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Osszefoglalé: Kutatisomban médiaelemzés és a magyar szinhézi szféra elitjének tagjaival készitett
interjuk alapjn vizsgilom az elit cserélédési folyamatait és a szinhdzi mezg valtozisait 2006 és 2016
kozott. A mezdben az elmult tiz évben a kulturalis pozicidk és eréforrdsok Gjraosztasa, és ezzel 6sszefiig-
gésben egy uj, tobb intézményen és csatornan keresztiilfolyo, politikailag motivélt elitépités zajlott, mely
amezd destabilizal6daséat okozta. A krizist a politikai valtozasok exogén sokkja és az inkumbens elit belsé
kihivéinak igénye és intézményes megszervezddése tette lehetévé. A talan leglatvanyosabb folyamat a
mezdben a pozicionilis elit cseréje volt, mely a szinhazigazgat6i kinevezési gyakorlat segitségével zajlott.
Am amig a pozicionalis és adminisztrativ elit technikailag konnyebben lecserélhetd, a szakmai reputacié
felépitése a kulturalis mez6t alkoté mechanizmusok sajatossigai miatt nehezebben kivitelezhetd, igy a
reputécios elit 6sszetétele, valamint a reputéciét termeld intézmények struktardja keveset valtozott. A
szinhazi szféra 6sszefoglalva egy olyan kulturalis mezd, melybe az intézményi sajatossagok miatt megle-
hetésen konny beavatkozni, lényegi valtozasokat viszont mar sokkal nehezebb elérni. A mezé megszo-

kott belsé mechanizmusai a részleges elitcsere ellenére a mélyben tovabb miikédnek.

Kulcsszavak: kulturalis elit, reputaci6, mezéelmélet, szinhiz

Bevezetés

A maimagyar tirsadalom nagyfoku bizalmatlansiga a politikai és gazdasagi déntés-
hozoékkal szemben kiilénésen idészeriivé teszi a kulturalis elit kivalasztédasanak,
autondémidjanak kérdését. Kutatdsomban azt vizsgaltam, milyen intézményeken,
reputdciét termelé mechanizmusokon keresztill megy végbe az elit kivilasztédasa
a kulturalis mezében. Kiindulépontom, hogy a kulturalis mez6 szerkezetének ki-
alakulasédban, az elit kivalaszt6dasaban alapvetd jelent3ségi a reputacio jelensége,
mely eredeti funkci6jdban a mez8 normadi szerint elismert teljesitmény mutatdja,
am termel6dését (kultur)politikai folyamatok, intézkedések nyoman erételjes kiilsé
befolyis is alakitja.

Ennek a befolydsnak a vizsgalatdra kiilondsen alkalmasnak ttnik a szinha-
zi szféra, mely az irodalom mellett hagyomanyosan a masik, a politikai hatalom

szamara legfontosabb miivészeti 4g, hiszen sokszor kozvetleniil is reflektal a koz-

1 Atanulmany elkészitését az MTA Bolyai Oszténdija témogatta.
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élet eseményeire, igy a mindenkori hatalom tébbnyire megkiséreli sajat céljaira fel-
hasznalni. Rdad4sul eréforrasigényessége, dllamitamogatas-igénye kiils6 hatasok
szdmara sebezhet8bbé teszi az irodalomnal. A szinhdzi mez6 belsé strukturajanak
megvaltoztatdsara iranyul6 politikai szandék, a mez6 kulcspozicidinak elfoglaldsa a
mai magyar kulturalis életben is Gjra és Gjra tapasztalhaté. A reputéacié kivilrsl valo
kikényszeritésének igénye azonban erésen utkozik a mezé miikodését meghatdrozé
normakkal, igy mind a politikai és a kulturalis mez6 kozoétt, mind a kulturalis me-
z6n belul erés konfliktusokat gerjeszt (,kulttrharc”). Kutatdsom célkittizése, hogy
a magyar szinhdazi elit kivdlasztédasi folyamatanak azokat az aspektusait térja fel,
melyek nem kifejezetten a szakmai életutat meghatarozé kulturalis teljesitményhez
kapcsolédnak. Ebbél kovetkezéen a szakmai életutakat és azok kritikai recepcidjat
nem vizsgilom, az elemzés kifejezetten a szinhazi és a politikai mezé kapcsol6dasa-

ra és konfliktusaira irdnyul.

Elméleti hattér
A kulturdlis mezé

Pierre Bourdieu szerint mindaz, amit kulturaként tartunk szamon, a kulturalis
mez6 mikodésének megnyilvinuldsa: a mezé hatalmi viszonyali, szerkezete és mi-
kodése determinaljdk (Bourdieu 1983, 1996). A mezdk szerepléi mezdspecifikus
kulturalis tékéjik felhalmozasa segitségével versengenek a reputdcié (elismerés és
hirnév) javaiért (Bourdieu 1985). Bourdieu elemzései elsGsorban a piaci viszonyok-
tol relative fiiggetlen (az 6 kifejezésével korldtozott kulturalis termelést) szférakra
irdnyultak, melyek mecéndsok vagy az dllam tdmogatdsanak segitségével miikod-
nek, igy benniik a gazdasagi siker elsésorban a kulturalis téke felhalmozasaval
megszerzett reputicié kovetkezménye. Elemzései igy igen hasznosnak bizonyulnak
akkor, amikor egy ilyen médon miik6dé mezé (példaul a magyar szinhdazi szféra)
szervezddését, belsé strukturajit kivanjuk megérteni. Ebbél a szempontbdl nagyon
fontos az a sajatossdg, amit Bourdieu az érdeknélkiiliség érdekének nevez (Bourdieu
1983: 311). E fogalmon azt érti, hogy a (gazdasigi vagy hatalmi) érdek vezérelte
magatartds a magaskultirdban nem legitim, a mez6 szerepléi nem ismerik el kultu-
ralis termelésként. Ezért minden szerepl6ének az az érdeke, hogy sajit tevékenységét
érdek nélkiiliként mutassa be, csak ezaltal nyerhet elfogadast a kulturélis mezében.
Bourdieu ezt a nevezi a kulturalis mez6 autoném elvének.

Akulturélis mez6 azonban, bar sajat bels6 normai szerint miikodik, nem figget-
len tarsadalmi koérnyezetétsl. Tobbé-kevésé mindig szamolni kell a politikai mez6
erételjes beavatkozasaval a kulturalis mez6 bels6 viszonyaiba. llyen esetben a mezén
beliili reputaci6é mellett a mez6 szerepldinek politikai kapcsolatai is hierarchizalé
er6forrdsnak bizonyulhatnak. Politikai beavatkozas esetén a politikai mez6 logikdja
befolyasolhatja a strukturalis poziciok elérését. Eppen ezért azok a szerepldk, akik

a mezd belsé normadi szerint kevésbé elismertek, 4ltalaban fogékonyabbak a gazda-
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sagi, illetve politikai ,csdbitdsokra” (Bourdieu 1983: 341). A kulturalis és a politikai
mez6 kozotti kapesolat ugyanakkor a masik irdnyban is mtikédhet: a kulturélis me-
z6ben gyjtott téke is alkalmas lehet arra, hogy a politikai mezében felhasznalhaté
legyen. Ilyen esetben a kulturilis szereplék sajat miivészi (vagy tudomanyos) repu-
taci6jukat hasznaljék fel kozéleti, politikai szerepvallalasuk legitimdcidjara, elése-
gitésére. Az igy gyUjtott t6két pedig késbbb visszaforgathatjik a kulturalis mez8ben
folytatott kiizdelmekbe (Bourdieu 2001).

A kiviilr6l hozott (nem mezdspecifikus, heteroném) tékék azonban Bourdieu
szerint eroddlhatjak a mez belsé normainak mikodését. A kilsé és a belsé elv har-
cdban a hatalmi viszonyok attdl fiiggenek, mennyire autoném a mez§: azaz meny-
nyire tudja rdkényszeriteni sajat normait és szankciéit a kultura termel6ire, koztitk
azokrais, akik kozel vannak a hatalmi mez6 dominéns pélusdhoz. A kulturalis mezé
autonémidjanak foka erésen befolyasolja a mez6 hierarchijat, az elit kivilasztéda-

st és igy a mez6 egész miikodését is.

A mezd elitjének meghatdrozdsa

A kulturalis mezoék struktturajaval kapcsolatban a szakirodalom empirikusan két
6 tényez6t vizsgal: a poziciok eloszldsat és az azokhoz vezetd karrierutakat (Nooy
2002; Verboord 2003). A mezé az elithez, illetve a periféridhoz tartozas szerint
struktural6dik, valamint erds hierarchia érvényesiil a kultarat létrehozé és a kul-
turalis teljesitményt legitimalé szereplk kozott. A mezd elitje jellemzben egyszerre
alkoté és kritikus, kulturatermel6 és legitimator. Az elit igy tud ellenérzést gya-
korolni a tobbi szereplé felett, hiszen 6 tudja megadni a legitim4l6 elismertséget a
mez§ periféridjan lévéknek (Anheier—-Gerhards—Romo 1995).

A mezén beluli mozgasoknak van egyfeldl egy generaciés logikaja: mindig 4j és
Uj szerepldk foglaljék el az elitpozicidkat (Pareto 1942). Ugyanakkor az egyes me-
z6k kozott nagy kilonbségek lehetnek abban, hogy a poziciészerzéshez a szereplk
mennyire hasznidlnak fel a mez8 normadi szerint gytjtott szakmai reputécién kivil
kulsé eréforrasokat, kiilsé legitimaciot is. A reputacié f6 termel6dési csatornéja a
kalénbéz6 mivészeti dgakban a kritikai diskurzus; a nyilvanossag és a kritikai visz-
szajelzések szerepe meghatdrozé (Grisolia-Willis 2015; Urrutiaguer 2002). A repu-
taci6 intézményesilt manifeszticidi a szakmai dijak, amelyek ezért kulénésen foku-
szaban &llnak a vizsgilatoknak (Anand-Watson 2004; Gemser-Leenders—Wijnberg
2007; Ginsburgh 2003; Lampel-Lant-Shamsie 2000). Ugyanakkor a mezé struk-
turdjanak kialakuldsaban fontos kérilmény az a tény, hogy a mivészi teljesitmény
nem mérhetd objektiven. Van Dijk tanulméanya az irodalom esetében kimutatta,
hogy a mitvek kritikai fogadtatasat befolyasolta a megjelenés helye, illetve a tébbi
kritikus véleménye is (van Dijk 1999). Ez a mechanizmus a szinhaz esetében is érvé-

nyesil: a kritikai recepci6 részben azon is mulik, hogy melyik szinhaz vagy tarsulat
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bemutatéjardl beszéliink, és az eredményt természetesen az adott rendezd, illetve
szinészek (korabbi teljesitményen alapuld) reputicidja is befolyasolja.>

A reputécié fogalma alatt kétféle elismeréstipust is szoktak emliteni (Dubois—
Francois 2013). A mezdén beliili reputacié alapvetéen a mez6 tébbi szerepléje, tehat
a versenytarsak, kollégak, szakérts kritikusok altali elismertséget jelenti. Ezzel
egybeeshet, de akar el is killontlhet a szélesebb nyilvinossidgban elért hirnév és
elismertség (Krist6f 2014). A szinhdz esetében a ,kritikai siker”, illetve a ,kézon-
ségsiker” kifejezések mutatjak, hogy a kézoénség és a kritika itélete sokszor eltéré.
Tanulmédnyomban, mivel a szinh4zi szféra belsé viszonyait vizsgilom, alapvetéen a
mez0n beliili reputéciéval foglalkozom, idénként azonban a kiilsé hirnév is elkeriil-
hetetleniil megjelenik az elemzésben.

Osszességében a reputaciéra iranyulé kutatasok alapjan elmondhaté, hogy alaikus,
illetve idealizalé elképzelésekkel szemben a kulturilis szféra szerkezetére egyéltalan
nem jellemz6 a miivészi anarchia. Az elismerés nagyon is hierarchizalt, konszenzusos,
és er6sen kot6dik a kulturédlis mez6 intézményeihez. Az elit kialakuldsanak folyama-
taban kulcsszerepet toltenek be az ugynevezett kapudrok: miivészeti egyetemek veze-
t6i, kiadévallalatok, folydiratok szerkesztéi, szinhazak igazgatdi, egyszéval mindazon
szerepldk, akik az adott intézménybe valo bejutds, igy végs6 soron a kulturilis termék
fogyasztokhoz val6 eljutisa felett ellenérzést gyakorolnak (Bielby-Bielby 1994; Fos-
ter-Borgatti-Jones 2011; Hirsch 2000). A megszerzett reputaciékbdl pedig hosszabb

tavon szilard mivészi kdnon alakul ki (Martindale 1995).

A stratégiai akciomezdék

Bourdieu leirasa a kulturalis mezék miikodésérdl, mint mads irasai is, inkabb a tar-
sadalmi struktura Gjratermelédésére, mint valtozasara helyezi a hangsulyt. Igy, bar
utal r4, de részletesen nem fejti ki, hogy a genericiék korforgasa vagy kiilénb6zé
érdekcsoportok tevékenykedése eredményeként hogyan véltozik a mezékon beliili
hierarchia. A mez6k miikédésének dinamikus aspektusat Fligstein és McAdam, az
intézményi megkozelitést hasznalva, a stratégiai akcidmezok (strategic action fields)
fogalmaval irjak le. A mez6 szerepl6it két csoportként modellezik: inkumbensekrél
és kihivékrol beszélnek. Inkumbensek és kihivok nem csupan poziciéjukban kiilon-
béznek, hanem abban is, hogy mds a perspektivajuk, a frame of reference-iik a me-
z6r8] és annak miikodésérdl. A két csoportnak természetesen eltérd a befolyasa; a
mez0 legfontosabb szervezetei az inkumbensek perspektivajat titkkrozik (Fligstein-
McAdam 2012).

Fligsteint és McAdamet az foglalkoztatja, hogyan alakul ki egy mezében egy
olyan krizis, melynek hatdsira megvéiltoznak az eréviszonyok, és felborul a pozicidk
és eréforrasok elosztasanak addigi rendje. Ugy talaljak, a mez6k stabilitasat altala-
2 A reputécio, mint a multbeli teljesitmény manifesztacija, ugyanakkor a nézé szaméra is fontos funkciéval bir: erre az

informaciora valé tamaszkodassal tudja csokkenteni az esetlegesség kockazatat, hogy az adott szindarab éppen fog-e neki

tetszeni. Urrutiager vizsgalata szerint az intézmény (azaz a szinhaz) reputacioja a legmegbizhatobb elbzetes jel a fogyaszto
szamara az adott darab min&ségérdl (Urrutiaguer 2002).
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ban exogén sokkok renditik meg. Ezeknek t6bb fajtaja is lehet, érkezhetnek példa-
ul Gj, mezo6n kiviili kihivok, torténhet valami egy szomszédos mezében, amelynek
hatdsira példaul megviltozik a vizsgalt mezé eréforras-fuggssége, vagy bekovet-
kezhet valami nagy 4ltaldnos krizis is, mint példaul egy hiboru. Ezen okok kozil a
leggyakoribb a kiilsé hatas egy szomszédos mez8bol, amely félbeszakitja az eréfor-
rasok megszokott dramldsat az inkumbensekhez, és ezzel alddssa a mez6 hierarchi-
djanak legitimaciéit. A szerz6k szerint minél fiiggébb egy mezé kilsé eréforrasoktol
(Bourdieu fogalmaval élve minél kevésbé autoném), anndl kénnyebben destabili-
z4al6dik az exogén sokkok hatdsira. Ugyanakkor nem csak az autonémia, hanem a
hierarchiziltsig foka is szamit: minél hierarchizaltabb a mez8, annal stabilabb az
inkumbensek poziciéja.

A mez§ dtalakitasaért, a poziciok és eréforrasok megszerzéséért zajlé kiizdelem a
kovetkezd 1épésekbdl 4ll: 1. a mez6 szereplSinek kollektivan fel kell ismerniiik (vagy
meg kell konstrualniuk) a krizisben rejlé fenyegetést, vagy mas perspektivabél néz-
ve lehetdséget, 2. ezt fel kell tudniuk hasznélni valamilyen, tobbé-kevésbé szerve-
zett formdaban, 3. innovativan, a mezé fennall6 normait megszegve kell cselekedni-
itk ahhoz, hogy elérjék az elitvaltast.

A mez6t destabilizdld krizisek kimenetei kiilonb6z6ek lehetnek. Megtorténhet,
hogy az inkumbensek koaliciét alkotnak a kihivék egy részével, vagy az 4llam be-
avatkozik a mez6 mikodésébe, hogy megerdsitse a status quét. A mezé teljes at-
rendezGdése, amikor a hierarchia egy 0j logikaja 1ép életbe, ritkdn fordul els; eh-
hez t6bb tényezé egyiittallasa sziikséges: egy kuléndsen intenziv kiilsé sokk, az
inkumbensek legalabb egy részének ,atdlldsa” és az dsszes kihivo egyesitett ereje
(Fligstein-McAdam 2012).

A magyar szinhdzi mezd szerkezete

Tanulmédnyom targya, a magyar szinhazi mez6 az intézményesult kulturalis mezsk
minden kritériumanak j6l megfelel. A mez6 szerepléi kozott siird az interakcid, a
tarsulati rendszernek készénhetSen formalis szervezetekbe (szinhdzakba) tagozéd-
nak, szdmos intézménykozi struktiara (azaz szakmai szervezet, szévetség) létezik a
mezGben. Régéta fenndll az oktatdsi intézmény (a Szinhdz- és Filmmiivészeti Egye-
tem), mely a mezé szereplSinek tobbségét kibocsétja. A teriilet mikodését raaddsul
2008 6ta torvény is szabdlyozza.® Végiil talan a legfontosabb kritérium is teljesiil:
az dltalam végzett médiaelemzésbdl kideriil, hogy a szereplék kérében kifejezetten
erds a szakmai egyuivé tartozas tudata, amit az altaluk gyakran hasznalt ,magyar
szinhdzi élet” kifejezés kivaldan visszatiikroz.

A kovetkez6 abran a mez6 legfontosabb intézményeit vazoltam fel.

3 2008. évi XCIX. torvény az el6add-miivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl.
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1. dbra: A magyar szinhdzi mezé intézményi szerkezete

SZINHAZI MEZO SEMATIKUS SZERKEZETE 1

Szin-
mvészeti
Kapos
var

ONKORMANY-
ZATOK

MSEZT

MINISZTERIUM

“
OKTATASI = ALLAMI
INTEZMENYEK SZINHAZAK INTEZMENYEK

T=(szini)tanoda, SZ=(kd)szinhaz, F= fiiggetlen tarsulat

A mez6 képzeletbeli kézéppontjidban természetesen maguk a szinh4zak 4llnak. Ezek
a szerepl6k allitjék el6 azt a kulturélis produktumot, mely a mez6 1étjogosultsigit
adja: a szinhdzi el6ad4st. Magyarorszdgon alapvetGen tarsulati rendszer miitkodik,
ami annyit jelent, hogy a szinhazi alkoték nem egy-egy produkcié erejéig 4llnak 6sz-
sze (mint pl. az USA-ban), hanem hosszabb ideig, 4ltaldban évekig egy-egy — épulet-
ként is manifesztal6doé (és ezért gyakran kdszinhdznak is nevezett) - intézményhez
kotédnek, melyek kozott kiemelt szimbolikus szerepet tolt be a Nemzeti Szinhaz.
Természetesen léteznek tarsulathoz nem koét6dé, szabadiiszé szinészek, illetve al-
lando, sajat jatszohellyel nem rendelkezd, a készinhdzin4l dltaldban kisebb szerepld-
gardaval és kevesebb anyagi er6forrassal rendelkezé (tobbnyire a fiiggetlen jelzével
illetett) tarsulatok is.* A kiillonb6z6 szinhazak szakmai szervezetekbe témériilnek
(Magyar Szinhdazi Tarsasdg, Magyar Tedtrumi Tarsasdg, Fiiggetlen El6ad6-miivésze-
ti Szovetség).

A szinhdzi mez6 részei a szinhézi alkotékat képz6 oktatdsi intézmények is. Ezek
kozil a legfontosabb a budapesti Szinhdz- és Filmmiivészeti Egyetem. Egyetemi
szintl képzést nyujt még a Kaposvari Egyetem Muvészeti kara is. Emellett 1éteznek
diplomit nem adé, alacsonyabb presztizsii szinitanoddk. A végzettség kiilonbsége a
»szinész 17, illetve ,szinész 2” hivatalos megnevezésekben is manifesztal6dik.

A szinhazak mikédése a tarsulati rendszernek is koszénhetben erésen dllami-
tamogatads-fuggd. Finanszirozasukat a jegybevétel mellett az dllami tdmogatds és a

4 Vidéki varosokban 25, Budapesten 15 tarsulattal rendelkezé prézai készinhaz mikodik. A sajat épulet nélkil mikodd kisebb
tarsulatok szama Budapesten 6070, vidéken 15-20 kozé tehetd.
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TAO biztositja, tisztin piaci alapt produkcié a magaskulturilis szegmensben kevés
kivételtdl eltekintve gyakorlatilag nem létezik. A készinhdzak fenntartéja a helyi
o6nkormdényzat, illetve néhdny kiemelt intézmény esetében a kulturalis iigyekkel
foglalkoz6 minisztérium (jelenleg az EMMI), 6k biztositjdk a miikédési tdimogatast.
Fontos financialis szereplé még a Nemzeti Kulturélis Alap, mely pélyazati alapon
nyudjt produkciés tdmogatast a szinhdzaknak. Ez a tdmogatas killénésen fontos a
fuggetlen tarsulatok szamara, melyeknek £6 bevételi forrasa (tehat a fiiggetlen jelz6
az § esetiikben sem az allami tdimogatasoktdl, hanem a szinhazépiuletektdl valé fug-
getlenségre utal). Az NKA allami intézmény, a pénzelosztds folyamataban ugyan-
akkor kuratériumi és bizottsagi tagokként maguk a szinhazi szakma képviseldi is
részt vesznek.

A mez§ hierarchidjanak cstcsan a szinhazi elit all, melyet részben pozicionilis,
részben reputaciés alapon definidlhatunk. Pozicigjuk alapjdn a szinh4zi szakma elit-
jébe szdmitanak az 1. dbrdn talalhat6 intézmények — szinhdzak, szakmai szerveze-
tek és felsGoktatasi intézmények — vezetdi. Ez a csoport leginkabb szinhazigazgatdk-
bol 4ll, de idesorolhaté az SZFE rektora, az MSZT és az MTT vezetéje is. A szakmai
reputdcié alapjdn az elitbe tartozas kritériumai nyilvanvaléan kevésbé objektivek, a
szakirodalom alapjin azonban mégis jol operacionalizidlhatéak a szakmai dijak indi-
katoraival. A reputécios elitbe tartozas kritériuma tehit a Jaszai-dij, a Kossuth-dij,
valamint a Nemzet Szinésze cim.

Az elit kivilasztédasdban — Bourdieu elképzelésének megfeleléen — mind a
mezd belsé folyamatai, mind pedig a mezé tarsadalmi kérnyezete szerepet jatszik.
Szinhé4zigazgato6i posztra valé palydzashoz egyfeldl szakmai elismertség szitkséges.
Ugyanakkor a szinhdzigazgatékat az intézmény fenntartdja, azaz az dllam (6nkor-
manyzat, minisztérium) nevezi ki, igy a politikai szempontok e pozicié elérésében
kifejezetten megjelennek. A legnagyobb presztizsti dijakat is az dllam itéli oda, igy
- kalénésen a Kossuth-dij esetében — a szakmai ajdnlé bizottsagok szempontjai mel-

lett a hatalmi mezé hatasa szintén j6l érzékelhet6.

Kutatasi eredmények

Kutatdsomban médiaelemzés és a szinhdazi szféra elitjének tagjaival készitett interjiik
alapjan vizsgaltam az elit cserél6dését, a mez6 szerkezetének valtozasait. A mé-
diadiskurzus elemzési egységeit a 2006 és 2016 kozott a nyomtatott és internetes
sajtéban a szinhdz és a politika viszonyardl szo6l6 cikkek alkottdk. Az e téméban
megjelent cikkek két £6 tipusra oszthaték: 1. interjik a szinhdzi elit (illetve néhany
esetben a politikai elit) valamely tagjaval, mely mas (miivészeti, esetleg maganéleti)

témak mellett érinti a szinhaz és a politika viszonydnak kérdését is; 2. publiciszti-

5 Természetesen léteznek olyan dijak is, melyeket a szakma képvisel6i szavaznak meg egymasnak (pl. tarsulati, kritikusi dijak).
kozé az Ujabb dijazottakat. Ennek kovetkeztében ezt a cimet konszenzusos presztizs 6vezi, ami altalaban is jellemzé a peer
kivalasztasu elismerésekre (Gemser—Leenders—Wijnberg 2007).
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kak, véleménycikkek ugyanerrél a témardl. E két £6 tipus mellett sajatos miifajként
szerepelnek az elemzésben azok a sajtéban megjelend nyilt levelek is, melyeket a
konfliktusok szerepl6i egymashoz, illetve a politikai hatalomhoz intéztek. Mivel a
reputicié termel6désének kifejezetten a politikai dimenzidjara fékuszaltam, ezért
magukrol a szinhizi eladasokrdl szo6l6 kritikdkat, a kritikai diskurzust nem ele-
meztem. Igy kutatasi eredményeim is kimondottan erre a teriiletre korlatozédnak,
a politikai hatast vizsgdljak, a reputdcidtermelés teljes folyamatara nem 4ltalanosit-
hatéak. A dokumentumokat a Maxquda tartalomelemzé szoftver segitségével ké-
doltam. A médiaelemzést 2016 folyamdan 10 személyes, félig strukturalt interjuval
egészitettem ki a fent bemutatott elitdefinicié alapjin az elitbe tartozé személyek-
kel. Az adatok elemzése soran kiderilt, hogy a médiadiskurzus leginkabb az elitcse-
rérél, a mezén beluli politikai megosztottsagrol és a politikai hatalomnak a szinh4z-
zal kapcsolatos viselkedésérdl szolt. A mez8k kozotti kélesonhatds masik irdnya, a
szinhdazi emberek politikai szerepvallaldsa vagy a politikai szinh4z sokkal ritkdbban
kerilt széba.® Az alabbiakban tehat a sajtéban megjelent cikkek és a személyes in-
terjuk tartalomelemzése alapjan mutatom be a szinhazi mezé szerkezetének 2006

és 2016 kozotti valtozasait.

Az elitcsere és az intézményi dtalakuldsok

A szinhdzi szféra elitjének atalakuldsa, ami a szféran beliil és kiviil is rendkiviil sok
vitat kiviltott, a 2006-0s 6nkormanyzati valasztasok utan kezdsdott. A politikai
véltozas tekinthetd tehat annak a kiils6 ingernek, melynek hatésara a mezé er6-
viszonyai valtozni kezdtek. A 2006 utdn lejaré vidéki szinhazigazgatéi mandatu-
mok esetében a diskurzus szinte minden esetben ,politikai kinevezettekrsl” szolt,’
tobbnyire (bar nem mindig) azzal az érvvel tdmasztva ald ezt a mindsitést, hogy a
fenntarté énkormanyzat dontése nem egyezett meg a szakmai ajanlé bizottsdgok
véleményével.

En, dgymond, egy szocialista idészakot csindltam végig, néhdny vezet dontése alap-
jdn. Most viszont ugy ldtom, orszdgos tendencia, hogy aki ezt az idészakot végigcsindlta,
azt le kell cserélni - fiiggetleniil attol, hogy milyen mindséget hozott létre. Bizonyos érte-
lemben még biiszke is lehetek magamra, hogy ilyen fontos nekik, hogy lecseréljenek.®

Az 4j kinevezettek 4ltaldban nem kisérleteztek azzal, hogy tagadjak politikai
kotédéseiket, inkabb ,beledlltak” ebbe a narrativiba, azzal érvelve, hogy a szinhdz-
igazgatéi kinevezések mindig is politikafiiggék voltak és lesznek, csupan egy alsdgos

kett6s mérce érvényesiil a szakman beliil:

6 A tartalomelemzési kodok megoszlasa a kdvetkez6képpen alakult (zardjelben a bekddolt szévegrészek szama): elitcsere
(146), megosztottsag (130), (politikai) hatalom (88), finanszirozas (71), egyetem (45), ideolégia (44), NKA (26), reputacio (21),
fuggetlenség (17), politikai szinhaz (15).

7 Pl 2007, Szolnoki Szigligeti Szinhaz, Balazs Péter; 2008, Kecskeméti Katona Jozsef Szinhaz, Cseke Péter; 2008, GySri Nemzeti
Szinhaz, Nagy Viktor; 2010, Veszprémi Pet6fi Szinhaz, Oberfrank Pal.

8 Tompa Andrea: Idészer(itlen kérdések. Interji Csizmadia Tiborral http://old.szinhaz.net/index.php?option=com_content&view
=article&id=36012:idszertlen-kerdesek&catid=52:2011-marcius&ltemid=7.
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Szdmitott a tdmaddsokra, amikor nyert? — Igen, hiszen a szolnoki szinhdz egy vdr, ami
elesett.’

Mondjon egy esetet, amikor ez a metédus igazgatdi kinevezésnél nem érvényestilt. Min-
deniitt, minden egyes vezetdi kinevezésnél igy van. Az dtkos rendszerben is, azt kovetben
is, minden egyes alkalommal.*°

Igen, akkor is, végig, politikai kinevezettek voltak, csak 6k ezt nem mondjdk magukrdl,
csak amikor mdr nem azok lettek, mondjuk igazgatdk, akik az 6 bardtaik, akiket 6k gondol-
tak, attol kezdve azok persze politikai kinevezettek. Na most én, magamrdol csak annyit,
hogy igen, én is az vagyok! Politikai kinevezettek vagyunk, de 6k is azok. Mindenki az.™*

Ezzel ellentétben a régi, lecserélt elit tagjai egy teljesen mas narrativit hasznal-
tak: a szakmaisag vs. politikai elkételezettség ellentétpart, tagadva azt az allaspon-
tot, hogy két politikai tabor k6z6tti harc folyna a szinhazakért:

Tulajdonképpen annyi tortént, hogy, fontosabb szempont volt a szakmaisdg helyett,
belépett az, hogy a mi kutydnk kélyke legyen a szinhdz vezetdje (...) széval hirtelen megje-
lentek azok a szinigazgatok, akiknél fontosabb volt az, hogy politikailag mit jelentenek.'?

A manipuldlt pdlydzati déntések kendézetlenek lettek, focihaverok és politikai kliensek
keriiltek pozicioba.™

Az elit cserélédését elésegitették a szinhdzi mez6n belil Gjonnan szervez4dé in-
tézményi strukturak is. 2008-ban megalakult a Magyar Tedtrumi Tarsasig, amely a
fideszes 6nkormanyzattal rendelkezé vidéki varosok szinhadzainak tomoriiléseként
indult, élén Vidnyanszky Attildval, a Debreceni Csokonai Szinhdz igazgatéjaval, aki
idével az elitvaltas egyik kulcsfigurdja lett. A Tarsasdg 6nmagat a ,nemzeti gondo-
lattal azonosulé” szinhdzak szervezeteként hatirozta meg, amelyeknek kordbban
nem volt megfelel6 képviseletiik, és ezt — tehat a politikai alapon valé szervez6dést
- hasonléan lattdk az ellenfeleik is:

Kimondhato, én is része vagyok ennek, hogy 2006 utdn, a Vidnydnszky meg a Tedtru-
mi Tdrsasdg megjelenésével, hogy nem lehetett azt tovdbb fenntartani, hogy van egyfajta
demokrdcia, ami kialakult, egy tébbpdrtrendszer, és a kultirdban képtelen kialakulni, a
nemzeti gondolat mellett nem volt szinhdz, ha végiggondolja az ember annak a korszaknak
az igazgatdit, nincsenek nemzeti érzelmiiek. Most mdr van olyan rengeteg, akik jobbolda-
liak.**

A Magyar Tedtrumi Tdrsasdg dacszévetség a Magyar Szinhdzi Tdrsasdg ellenében, egy-

fajta visszavdgds eszkozeként jott létre.™

9 Toéth Berta: Nem a szutyok oldalan é&llok. Interji Balazs Péterrel. http:/www.szinhaz.hu/interjuk/40366-nem-a-szutyok-
oldalan-allok.

10 Démétér Agi: Jén a remény szinhaza - interju az Uj egri szinhazigazgatéval. http://www.origo.hu/kultura/20110325-a-remeny-
szinhaza-blasko-balazs-az-egri-gardonyi-geza-szinhaz.html.

11 Interju egy dunantuli szinhaz igazgatdjaval.

12 Interju egy észak-magyarorszagi szinhaz volt igazgatdjaval.

13 Koltai Tamas: Nalunk feketelistdn van a nemzetkdzi hiri magyar név. http://nol.hu/kultura/a-szinhaz-mint-nem-
esemeny-1524625.

14 Interja a Magyar Teatrumi Tarsasag tisztségviselSjével.

15 Koltai Tamas: Nyilt levél Vidnyanszky Attildhoz. Elet és Irodalom, LV. évfolyam 1. szam, 2011. januar 7.
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Ekkor kezdett teret nyerni az a diskurzus, amelyben egyértelmiien szembeke-
rilltek egymassal a mez6 inkumbens, illetve kihivé szereplsi. A megosztottsagot jol
mutatja az a két teljesen eltérd narrativa, melyet a mez8 mikodésérsl alkottak a
szembenall6 felek. A kihivok sajat narrativajukat a II. vilaghabord utdni drasztikus
elitvaltasig és a szocialista rendszer évtizedeit meghatdrozé ideoldgidig vezették
vissza:

En azt nem tudom, a kiviildllé szdmdra mennyire vildgos a probléma, hogy ez nem egy
mondvacsindlt dolog, hogy tényleg évtizedek multak el gy, hogy bizonyos szerzéket nem
vettek elé. Ez a fajta gondolkodds szisztematikus kiirtdsra keriilt. Példdul az, hogy Isten
létén gondolkozz. Es azért ezt le lehet dm rombolni ugy, hogy utdna mdr nem is vagy be-
fogadé ezekre a darabokra. Csak a hagymaszaguirél gondolod azt, hogy miivészet. Vagy az
mennyire ldtszik, hogy tényleg van egy ilyen megmondokar.*®

Ebben a narrativaban a szocializmus idejében poziciéba keriilt — tehetséges, am
ideolégiailag kontraszelektalt - elit a sajat képére formalta a szférat. A torténeti le-
vezetésben mindkét oldal szamara komoly szerepet jatszik a mitikussa valt Kapos-
vdr-jelenség, azaz a Kaposvari Csiky Gergely szinhaz Kadar-kori ,nagy korszakihoz”
és az onnan kinoévé poziciondlis és reputaciés nemzedéki elithez val6 viszonyulds.

A kaposvdri szdmitott a ,,bezzeg szinhdznak”. Ma is etalonként kezeli az a kor, amelyet
én ,ugynevezett szakmdnak” hivok, amely énmagdrdl dllitja, hogy egyediil 6 képviseli a
szakmaisdgot, amely megitéli, ki a szinész, ki a rendez6, mi a szinhdz, meghatdrozni véli az
elméleti és eszmei mezsgyéket.”

Ezt a meghatarozo jelent6ségi, késébb a Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetemen
is nagy befolyést szerzett (és ezért a kihivok altal Kaposvar-Budapest-tengelyként
is emlegetett) elitkort a szféra egyik legnagyobb tekintély( kritikusa ,a mainstream
szinhdzi hagyomdnyt képviselé mindségi szinhdzcsindlok klubjaként™® irta le. Emblema-
tikus tagjai tobbek kozott Babarczy Laszlo (1991 és 1994 kozott az SZFE rektora),
Székely Gabor (2001 és 2006 kozott rektor), Ascher Tamas (2006 és 2011 kozott
rektor) vagy Zsdmbéki Gabor (1989-2010-ig a Katona Jézsef Szinhiz igazgatdja).
Ugyanerre a korre utalt Vidnyanszky Attila elhiresiilt megfogalmazasa, mely szerint
a magyar szinh4zi életet maffiaszert képletek jellemzik.

Mig tehat a kihivék narrativija szerint a szinhazi elit belterjes, zartkord, elitista,
és csak egyféle szinhazfelfogast fogad el, addig az inkumbens elit tagjai szerint a
Tedtrumi Tarsasag alapitoi sértett, frusztrilt, az elittel szemben ressentiment-t érzé,
magat Vidnyanszkyt leszamitva tehetségtelen emberek.

Vidnydnszkyékat azonban kezdettél fogva a sértettséghdl fakado gyiillet és a hata-

lomvdgy vezette.'

16 Interju egy dunantuli szinhaz igazgatdjaval.

17 Toth Berta: Folbomlott a rend. Interju Blaskoé Balazzsal. http://szinhaz.hu/budapest/39846-blasko.

18 Koltai Tamés: Nyilt levél Vidnyanszky Attilahoz. Elet és Irodalom, LV. évfolyam 1. szam, 2011. januar 7.

19 Karsai Gyorgy: "...és aztan a s6tétség" http://szinhaz.hu/2015/04/21/_s_aztan_a_sotetseg_karsai_gyorgy_irt_poszt-ugyben
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Az egymassal szemben &ll6 felek stratégidja tehat eltérs: mig a régi elit a me-
z6t (a rendszervaltds 6ta) autoném szervezddéstlinek tartja, a kihivé elitcsoport
mezdspecifikus kulturélis t6kéjét viszont megkérddjelezi, heteroném (politikai) téké-
seknek tartva 6ket, addig a kihivok az egész mezé szervezidési elvének autonémidjat
vonjak kétségbe, ezzel legitimalva a sajat maguk altal kiviilrél bevont politikai tékét.

A kihivé elitcsoport tehédt a Tedtrumi Térsasdgban intézményesult. Tagjai felis-
mertek és megragadtak egy a szféran kivilrdl jové lehetGséget (a politikai valtoza-
sokat). Szervezetiik politikai tdmogatast kapva gyorsan a Szinhédzi Tarsasidg konku-
rensévé nétt.?

A 2006 és 2010 kozotti intézményi valtozasokat a 2. dbra sszegezi.

2. abra: Intézményi valtozasok a magyar szinhazi mez6ben 2006 és 2010 k6zétt (a vilagosabb

szlrke szin jeldli az elitcserében érintett intézményeket)

SZINHAZI MEZO SEMATIKUS SZERKEZETE 2

Szin-
miivészeti
Kapos
var

ONKORMANY-
ZATOK

MINISZTERIUM

OKTATASI ALLAMI
INTEZMENYEK SZINHAZAK INTEZMENYEK

A szférat érint6 intézményi viltozasok méisodik iiteme a 2010-es parlamenti vilasz-
tasok utan, a Fidesz kormanyra keriilésével kezdddott el.

A valtozasok tagabb kulturpolitikai kontextusa ebben az id6ben a Magyar M-
vészeti Akadémia Alaptérvénybe irdsa, kultarpolitikai jogositvanyokkal és az azok-

20 Az MTT aktualis tagintézményeinek listaja: http://magyarteatrum.hu/sites/default/files/kepek/taglista_2017_0.pdf.
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hoz rendelt anyagi er6forrasokkal valé felruhdzasa, valamint a ,liberalis kanon” 4t-
irdsara tett kisérletek (Nemzeti Kényvtar, Alaptérvény illusztraciéi) (Kristéf 2017).
A kulturalis eréforrasok és poziciok Gjraosztdsira irdnyulé kormanyzati szandék
szimbolikus diszkurziv kifejez6dése Kerényi Imre miniszterelnéki biztos sokat idé-
zett kijelentése:

A balliberdlis oldalnak meg kell bardtkoznia azzal, hogy hét sziik esztendd kiovetkezik
szdmukra a kultdrpolitikdban.

A masodik Orban-kormany idészakdnak a kulturalis elitcsere szempontjabol ki-
tiintetett jelentéségl eseménye volt a Nemzeti Szinhadz igazgatévaltasa. Ez a poszt
szimbolikus jelent6ségii, és az azt bet6lts személy a szinhaz fennallasa 6ta politikai
vitdk targya. A kilencvenes évek vége 6ta a politikai vitit a szinhazépulet tigye tette
még hevesebbé. 2008 6ta Alfoldi Rébert toltotte be az igazgatdi posztot, akinek igaz-
gatdsa alatt a szinhaz kritikai és kozonségsikere folytin a mezében a korabbi évek-
nél nagyobb reputaciét ért el. Alfsldit mandatuma alatt szdmos politikai tdmadas
érte, f6ként a Jobbik részérdl, parlamenti interpelldcidk formdjaban is. A Nemzeti
Szinhaz el6tt tuntetések és ellentiintetések zajlottak. Az igazgatdt, annak ellenére,
hogy a médidban éveken 4t taldlgatasok folytak errdl, nem véltottak le posztjarodl,
mandatuma lejartanak kozeledtével azonban Vidnyanszky Attila, az Gj elitfrakcié
vezet§ alakja ,bejelentkezett” az igazgatdi posztért, majd meg is nyerte a kiirt - és a
korabbi palyazatokhoz hasonléan elére lejatszott — palydzatot. A palyazat lebonyoli-
tdsa djra fellobbantotta a szinhdzigazgaték kinevezésének folyamatdrél szolé vitit,
amely a mez4 autondémidja szempontjibél mar korabban is kulcsfontossigi téma-
nak szamitott. L. Simon Laszl6, a Fidesz kultarpolitikusa 4llast foglalt az 41sdgosnak
tartott palydzati rendszer ellen:

De igen, kitartok amellett, hogy ha a fenntarté egy jél miikods intézményvezetét to-
vdbbra is a bizalmdval akar kitiintetni, vagy egy nemzetkozi tekintéllyel rendelkezé embert
akar meghivni, ne irjon ki csak azért pdlydzatot, hogy utdna 6t is és mdsokat is foloslegesen
futtasson.?!

Mindazonéltal a Nemzeti igazgatévaltasa az MMA mellett a ciklus legnagyobb
kultirharcos politikai tigyévé valt, nem els6sorban Vidnyinszky, hanem Alfsldi
személye miatt. Emlékezetesek a kiilféldi szint4rsulatok kidll4sai, valamint a néz6k
demonstrativ sorban alldsa a szinhdz utols6 évadanak jegyeiért. Alféldi az esemé-
nyek folyaman politikai mértirra és egyben az egyik legfontosabb véleményformalé
értelmiségivé vilt, akinek a hat6kore tilmutat a szinhdzi eliten, és az ekkor gytGjtott
politikai t6kéjét azota is sikeresen hasznalja kiillénboz6 kozéleti kérdésekben vald
megszolaldsaikor.

Vannak ezek az ikonszerii alakok a kizéletben, és tetszik, nem tetszik, te is ez vagy, ez

lettél. Virjdk az emberek, hogy mondj valamit.*?

21 Zoldi Blanka: Tul nagy nyugalomra nem szamithatunk — interju L. Simon Laszléval. http://www.origo.hu/kultura/20140530-
interju-I-simon-laszlo-korabbi-kulturalis-allamtitkarral.html.
22 D. Téth Kriszta: Elviszlek magammal — Alféldi Robert. https://www.youtube.com/watch?v=qZQNkUVEAPU.
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A politikai hatalom szempontjait megfogalmazé elemzé is hasonléan latja a
Nemzeti-tuigy kévetkezményeit:

Alféldi ma kétségteleniil zdszI6 a baloldal szdmdra, énértelmezése szerint merészen
mutatva fel a politikai kizosség igazsdgdt, mdsfeldl inger a jobboldal szdmdra, hogy az ne
hagyja veszni, hanem egyenesen védje meg a maga értékeit, mordlis tartdsdt az értékrela-
tivista nihilizmus ujabb és tjabb tdmaddsaival szemben.*®

A Nemzeti Szinhdz a szféra egyik legnagyobb presztizst intézménye. Igazgaté-
sdga 6nmagaban is reputaciét noveld, de az adott esetben mind Vidny4nszky, mind
Alfoldi esetében lathaté volt, ahogy a poszt reputaciéjuknak egyben politikai dimen-
zi6t is kolesonzott. Azonban mig Alfoldi reputidcids szempontbdl profitilt mind a po-
ziciébél, mind pedig annak elvesztésébdl, Vidnydnszky esetében a pozicié elnyerése
kalonos, de logikus médon — mivel a mezében uralkodé értelmezés szerint mezén
kivili téke felhasznalasival jart — szakmai reputaciéjanak csékkenésével, kritikai
recepciéjanak romlasaval jart. Ugyanakkor, ezért mintegy cserébe, a szinhdazi elit
legnagyobb - formalis és informdlis — hatalommal bird, poziciékat halmozé tagjava
valt, aki a mez§ szerepl6i szamara énmaguk poziciéjanak meghatarozasa szempont-
jabol megkerilhetetlen:

Alfoldi Rébert jobban dllta az titéseket, de ldttam, mit gyotrédott Jorddn Tamds és mit
kap most Vidnydnszky Attila — okkal, néha ok nélkiil. Persze Vidnydnszkynak oridsi hatal-
ma van, a jobboldali politikusok kikérik a véleményét, az emberei tilnek a szinhdzi bizott-
sdgban és fontos dontéseket hoznak. Nem szerencsés, ha egy szinhdzi embernek ekkora a
hatalma, de nem példa nélkiili. Mondhatndm Major Tamdsét az itvenes években, és halkan
megjegyzem, a bardtomé, Babarczy Ldszloé is ilyen volt — rektorként a szinmiivészetin,
kiézben vezette az Objektiv Studidt, igazgatta a kaposvdri szinhdzat, majd késébb tanszé-
ket alapitott a kaposvdri egyetemen.?*

Vidnyanszky Attila ugyanis a szinhazi fels6oktatasban is fontos szereplévé valt.
2010 utdn a Kaposvari Egyetem szinészképzésének vezetését vette at politikai t4-
mogatassal, ami, a Magyar Tedtrumi Tarsasidghoz hasonléan, egyfajta, a pesti Szin-
haz- és Filmmivészeti Egyetem melletti parhuzamos intézmény kiépitéseként, el-
foglaldsaként értelmezhetd:

Az ugy helyezkedik el, hogy nem akart felépiteni egy intézményt, mert rdjott, hogy az
nagy munka. Es kettd szinészképzd intézmény volt, az egyik a Pesti Szinmii, ami egy egész
egyetem, oda beprobdlkozott 6, és nagyon gyorsan lepattant réla, tehdt vildgos volt, hogy
azt nem lehet csak ugy einstanddal bevenni. Kaposvdron viszont akkor még a Miivészeti

23 Széazadvég Szakpolitikai monitoring, Kulturpolitika 2013. harmadik negyedév. http://tasz.hu/files/szazadveg-tanulmanyok/
NFM_201310/NFM02_DOK_201310_KULT_free.pdf. A Szazadvég anonim elemzdje egyébként azt a tanacsot adja a kormanynak,
hogy ne fogadja el ezt az értelmezési keretet, azaz ne menjen bele a kulturharcba, mert az az elit beltigye, a valasztépolgarok
azonban altalaban nem igy kozelitik meg a kulturalis tgyeket. A kormanyzati think tank ugyanis még olyan, ntiansznyinak tiiné
kérdéseket is megkutatott, mint példaul, hogy ,Sérti-e az Alf6ldi-féle Istvan, a kiraly rendezés a nemzeti biiszkeséget?” — és a
valaszadok nagy tobbsége szerint nem sérti.

24 Szemere Katalin: ,Nem szerencsés, ha egy szinhazi embernek ekkora a hatalma.” Interju Bélint Andrassal. http:/nol.hu/
kultura/alakitast-vallalok-1570951.
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Karon egy szinhdzi tanszék volt csak. Nagyon jé élet volt, és akkor a Vidnydnszky egyszer
csak ezt kinézte magdnak.”

Maga Vidnyanszky is az SZFE-hez képest, azzal szemben hatdrozza meg @j in-
tézménye céljait, mikézben egyben a reputdcié kapudreit, a kritikusokat is timadja:

Azért kezdtiink bele a kaposvdri szinmiivészeti egyetem felépitésébe, mert azt szeret-
ném, ha szabad szellemii, egyenes gerincii fiatalok keriilnének ki onnan. Olyanok, akiknek
nem az igazoddsi vdgy a vezérelviik, akik tudjdk a kritikdkat a helyiikon kezelni, ahogy a
magukat kirdlycsindlonak tarté kritikusokat is. Nem a budapesti egyetem szinvonaldt kér-
ddjelezem meg, hanem azt dllitom, hogy az egyfajta gondolkoddst pldantdl bele a didkokba,
és ezen tul szeretnénk lépni Kaposvdron.*

Akaposvari képzés atvételét az egyetemi élet szigoru térvényességi szabalyai mi-
att munkaiigyi perek, torvénytelen, illetve torvénymodositdssal elért kinevezések
és egyéb normasértések kisérték. Kovetkezésképpen azonban a budapesti egyetem
esetében nem toértént politikailag motivalt elitcsere, és a diszkurziv kormanyzati
tdmadasok (pl. a Kerényi-féle elhiresiilt buzilobbi-iigy, részletesebben 1d. Kristéf
[2017]) ellenére megmaradt a korabbi elit fellegvaranak.

A 2010-es 6nkormanyzati valasztdsok utdn a f6varos is fideszes vezetést kapott,
aminek kovetkeztében nagy figyelem kezdte 6vezni a lejaré budapesti szinhazigaz-
gatéi mandatumokat is. Heves polémiat valtott ki az Uj Szinhaz élére egyértelmii-
en politikai kinevezettként keriilt, széls6jobboldali nézetei miatt a szinh4zi elitben
szalonképtelennek tartott, bar szinészként elismert Dérner Gyoérgy kinevezése.?” A
Nemzeti Szinhazon kiviil ez volt az egyetlen olyan igazgat6valtas, mely nemzetkozi
sajtévisszhangot is kivaltott. Az ezt kovets idészakban azonban a févarosi kozgy-
1és a legtobb esetben az inkumbens igazgatékat vagy azok sajat utédjeléltjeit tdmo-
gatta, amit a szféra a jelenlegi status quo jovahagyasaként értékel:?®

Meg érdekes, hogy vannak ezek a budapesti nagy szinhdzak, akik tartjik magukat, va-
[6sziniileg van egy hatdr, amit nem lehet meglépni (...) De hogy kicsit gy tiinik, hogy ezek,
vagy a Katona vagy az Orkény, tehdt megvannak azok a helyek, ahol mdr be sem adja senki
sem a pdlydzatot, tehdt hogy vildgos, hogy azokat meghagyjdk, ahogy a legtobb vidéki szin-
hdzndl mdr szépen lassan dtjdtszédott valakinek a kezére.?

Ugy tiinik tehat, hogy a pozicionélis szinhazi elit cseréje egyelére lezarult. Az
alabbi tablazatok az elitcsere szamszerisitett eredményét kozlik. Az elitcsoportok
kozotti cirkuldcié azt jelenti, hogy az adott szinhdzat Magyar Teadtrumi Tarsulathoz
tartozé igazgatd vette 4t. Amennyiben csak igazgat6valtas tortént, de a fenti kri-
térium nem teljesiilt, igy nem szdmitottam elitcsoportok kézotti cirkulaciénak a

valtast. E szamitdsmodddal 16 vidéki szinhazbdél 12-ben toértént cirkulacié.

25 Interju a kaposvari egyetem volt tanaraval.

26 Vidnyanszky Attila, Magyar Id&k.

27 Az UjSzinhaz tigyérs| bévebben lasd Kristof (2017).

28 A Szazadvég készitett példaul arrdl is kozvélemény-kutatast, hogy a Vigszinhaz igazgatoi posztjan Eszenyi Enikét vagy Balazs
Pétert latnak-e szivesebben az emberek. Eszenyi nyert még a Fidesz-szavazok korében is. http://tasz.hu/files/szazadveg-
tanulmanyok/NFM_201310/NFM02_DOK_201310_KULT_free.pdf.

29 Interju egy fuggetlen tarsulat dramaturgjaval.
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1. tablazat: Elitcsoportok kézotti cirkuldcid a vidéki szinhdzak®° igazgatoi posztjain

Békéscsaba, Debrecen, Eger, Kaposvar, Kecskemét,
Sopron, Székesfehérvar, Szolnok

A cirkulacié masodik kore (2010-2016) Pécs, Tatabanya, Veszprém, Zalaegerszeg

A cirkulacio elsé kore (2006-2009)

Miskolc, Nyiregyhaza, Gydr,* Szeged, **

Nem tértént cirkulacié Szombathely***

*: Ebben a szinhazban 2007-2009 kézétt politikai kinevezettnek tartott igazgato6 regnélt, ezutan azon-
ban az 6nkormanyzat felmentette, és egy helyi, a tarsulatban dolgozé miivészt neveztek ki igazgatonak.
**: Specialis eset: mint ismert, egyediil ez a vidéki nagyvaros nem rendelkezik Fideszes varosvezetéssel.
***:2017-ben kisérlet tortént a (régi elithez tartozo) alapité-igazgaté levaltasara, mely végiil meghiasult.

Forrds: sajat szamitas

Ugyanezen logika alapjin igyekeztem a Budapesten taldlhaté szinhizakat is beso-
rolni (2. tdbldzat). Itt 1atszik, hogy a nagy miivészszinhazak élén nem tortént elitcso-

portok kozotti valtas, még ha volt is erre kisérlet (a Vigszinhaz esetében).

2. tablazat: Elitcsoportok kdzotti cirkuldcio a budapesti szinhdzak1 igazgatoi posztjain

Elitcsoportok kozotti cirkulacié 2010-2016 | Nemzeti Szinhéaz, Jozsef Attila, Uj Szinhaz
Nem tortént cirkulacio | Katona, Orkény, Radnéti, Vigszinhaz, Madach*

*: szinte csak zenés darabokat jatszé szinhaz, egy-két prozai darab miatt tettem fel a listdra.
Forras: sajat szamitas

A siré harmadik: a fiiggetlen tdrsulatok és az dllami finanszirozds

Az intézményvezet6i kinevezések mellett a szinhdzi mez8 autondémidjanak ma-
sik kulcskérdése az allami tdmogatds, ezért az elitpoziciok elfoglaldsa mellett az
elitcsere fontos eszkoézéul szolgdlhatnak a finanszirozdsi valtozdsok. A szinhdzak
mikodési tdmogatdsaban alapvet6en nem tértént politikailag értelmezhetd valto-
z4s.3! Ugyanakkor a szinhdazi szféra egyik legnagyobb - és az elit kitermel6désével
is osszefiiggd — bels6 konfliktusa a fuggetlen (vagy alternativ) és a készinhdzi szféra
viszonya, mely a szinhazr6l sz6l6 diskurzusban erésen 6sszekapcsolddik a szféra al-
lami finanszirozasanak kérdésével. A fuggetlen szférdhoz val6 hozzaallas a politikai
hatalom részérél finanszirozasi és ideoldgiai értelemben egyardnt neuralgikus pont,
amit az Eldadé-miivészeti Torvény tigye is mutat. A térvény 2011-es, a kihivé elit-
csoport 4ltal kezdeményezett médositdsa®? kapcsan a legnagyobb vitat a figgetlen
tarsulatok kezelése okozta. A 2008-ban elfogadott eredeti torvénybe ugyanis beke-
riilt, hogy a szinhazaknak adott tdmogatas legalabb 10 sz4zalékit minden évben a

30 Allandé tarsulattal rendelkezé prézai, dllami vagy énkormaényzati fenntartasa készinhazak.

31 ATAO bevezetésével ugyanakkor (ami adékedvezményként szintén tekinthetd egyfajta allami tamogatasnak) jobban kétédik
a tamogatas a sajat jegybevételhez, azaz a kdzonségsikerhez.

32 2011. évi LXXXVI. torvény az el6add-miivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz616 2008. évi
XCIX. torvény modositasarol.
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fuggetlen tarsulatok tdimogatasara kell forditani. Ez a rendelkezés adott egyfajta in-
tézményes keretet a fiiggetlen szféranak, beemelve azt a finanszirozasi rendszerbe,
ami egy figgetlen szinh4zi boomot eredményezett a kovetkezs években. A torvény
médositisa azonban kivette a garantalt timogatast, ami a fiiggetlenek szdmara je-
lent6s érdeksérelmet okozott szimbolikus és anyagi értelemben egyarant. A korabbi
évekhez képest sokkal bizonytalanabb helyzetbe kertltek, koltségvetési okokbol pa-
lyazaton elnyert tdimogatasaik zdroldsa is el6fordult.

A fuggetlen térsulatok, habar az intézményes hierarchidban alul helyezkednek
el, 4m alegjelentésebb tarsulatok vezetdi (pl. Schilling Arpéd, Pintér Béla, Bodé Vik-
tor) a szinh4zi szféra reputicis elitjének tagjai: szakmailag elismert, dijazott alko-
tok. Szakmai szervezetiik, a FESZ allasfoglalasai kulturpolitikai igyekben rendre az
MSZT allaspontjahoz 4llnak kozel, politikai szempontbdl tehit a régi elit szvetsé-
geseinek szamitanak. Ugyanakkor, intézményes értelemben, sajit percepci6juk sze-
rint nem csak az @j, a politika altal tdmogatott, hanem bizonyos szempontbdl a régi
pozicionalis elittel (a készinhazi igazgatékkal és rendezdkkel) is szemben 4llnak,
rivalis frakciét alkotva:

Kordbban is volt a készinhdzak részérdl egy bizalmatlansdg, nem oriiltek, ha a sziné-
szek kimentek a fiiggetlen teriiletre dolgozni, nem ériiltek annak, hogy tehetséges sziné-
szek vagy rendezbk oda elvindorolnak (...) Tehdt amikor a Vidnydnszky megjelent, akkor
tulajdonképpen erre a létezé szakmai alapi, mert én ezt nem mondandm ideoldgiainak,
tehdt valamilyen szakmai alapu, a féltékenységhdl, a kicsinyességbdl, a nem tudom, min-
denfélébél osszegyurt dolog volt, generdcids dolog is, széval ott volt egy komoly generdcids
szakadék is, vagy szakadék? Hdt, azért mindenképp egy hiisz év kiilénbség volt a jelentds
készinhdzi rendezdk és a jelentds fiiggetlen rendezék kézott. De a Vidnydnszky megjelené-
sével ez egy ilyen hirtelen szdzezerre kapcsolt.>®

A régi elit szempontjabdl tehat a fiiggetlenek is egy kihivé csoportot jelentenek,
akik a mindenkori avantgird szerepfelfogdsanak megfelel6en kritizaljak az el6z6
generaci6 szinhidzfelfogasat, ebbdl a szempontbdl egy kalap ald véve a politikailag
egyébként megosztott kszinhazi elitet:

Tehdt tulajdonképpen bizonyos szempontbdl a Vidnydnszky egyébként kiszolgdlja a
Zsdambéki, vagy egy ilyen régebbi motorosok igényeit is, mert olyan szinten ragaszkodik
a szinhdznak ehhez a mondjuk ilyen negyvenévnyi felfogdsdhoz, hogy amit pont a Kdddr-
rendszerben megismertiink szinhdzként a szinész-nézd viszonyban, a szinészek munkdjd-
ban, a rendezé pozicidjdban, stb., stb., tehdt annyira konzervdlja ezt, hogy ez tulajdonkép-
pen egy kordbbi, inkdbb balosnak tekinthetd tdrsasdgnak is pozitiv.>*

A fuggetlenek azonban, politikai timogatds hijan, s6t annak sokkal inkdbb az el-
lenszelében, 2010 utidn nem jelentettek valédi kihivast az elit szamara, ellenben kézii-
luk keriiltek ki az atrendez6dés leghangosabb kritikusai, a ,politikai szinhdz” mtive-
16i. Attitidjuket jol fejezi ki Pintér Béla bonmot-ja, mely szerint az el6z6 kormanyzat

33 Interju egy fuggetlen tarsulat vezetgjével.
34 Uo.
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pénzt adott, ez pedig témat. A doéntéshozé pozicidban 1évé j elittagok azonban ugy
fogjak fel, hogy a fiiggetleneknek adott timogatdssal a sajat — igazsagtalan - kritik4ju-
kat finanszirozzak meg, mikézben nemzetkozi 6sszehasonlitasban a fiiggetlen szféra
tovabbra is jelentds tamogatdst kap, elitje pedig szakmai sikert élvez:

Mdté Gdbor meghivja a Katona Jézsef Szinhdzba rendezni, § elvdllalja, és senki nem
mondja azt, hogy ne legyen emiatt, el6szor is Mdté Gdbort tjra megvdlasztottdk szinhdz-
igazgaténak, ebben a kurzusban, egy fideszes tobbségii fpolgdrmester vagy vdrosveze-
tés mellett. Mdsodszor is a kiltségvetési forrdsa nem csékkent. Harmadszor, senki nem
mondja meg neki, hogy kit hivhat meg rendezni meg kit nem, Schillinget meghivja rendezni,
meghivja, hogyha elmegy, elmegy — elment. Senki nem mondja neki, hogy a Schillingnek ne
adjon pénzt a rendezéséért.>®

Az intézményeken beliili autonémia valéban nem csorbult, a Katondban nagy si-
kerrel jatsszak Pintér Béla A bajnok cim{i darabjat is, ami egy vezetd politikusr6l koz-
szajon forgo pletykat dolgoz fel.*® A finanszirozasi nehézségek ugyanakkor elismert
tarsulatok (pl. Szputnyik) feloszlasihoz vezettek. Schilling Arpad végiil 2014-ben,
tarsulata tdmogatisanak megkurtitisa ellen tiltakozva, performance keretében
széttépte a palydzati papirt, igy fejezve ki, hogy nem kér tébbet az dllamtél pénzt.?”

A finanszirozasi kérdések azonban nem csak a fiiggetlen tarsulatok esetében
alapvet6 fontossaguak. A készinhizak vezetdi pozici6i mellett ez az a pont, ahol a
szféra mikodésébe leginkabb bele lehet szélni kivilrél. Az NKA szakmai kollégiu-
mok segitségével mikods palyazati rendszere eredetileg éppen a kulturilis mez6
autondémijat hivatott biztositani, habar az eréforrasoknak a mezé szerepldi kozott
val6 elosztasa eleve rendkivil konfliktusos:

Ebben az értelemben a legdemokratikusabb formdja az, hogy egyes szakmdk megpro-
bdljdk a rdjuk vonatkozo elosztdsokat, pénzeket és a pénzek mellett levé koncepcidkat, mii-
vészeti irdnyzatokat maguk eldonteni — harcban. Ez soha nem sima iigy. Ez gyiilélkédéssel,
iitkdozéssel, mindennel egyiitt jdr, és ez igy volt ebben a 20 egynéhdny évben is.*®

Igen fontos tehat, hogy kik kertilnek a szakmai kollégiumok déntéshozéi pozi-
ci6iba, akiket 2015 elstt fele ardnyban szakmai szervezetek, fele ardnyban pedig a
minisztérium delegilt. A Magyar Tedtrumi Tarsasig térnyerése itt is megmutatko-
zott, és mar a kollégiumi szinten a pénzek allok4ciéjanak megvaltozasahoz vezetett:

Nem tudom, régen hogyan miikéddtt a dontéshozatal, most tudom, hogy abszoliit Ugy
torténik, hogy egyet nekem, egyet neked. Tehdt hogy le van osztva, és teljesen vildgos az,
hogy ilyen kis megegyezések vannak, tehdt hogy csomd esetben nem a tartalmat nézik, ha-

nem azt nézik, hogy ki adta be.*

35 Interju egy Fideszhez kotheté kultarpolitikussal.

36 A fennmaradé autondmia és sokszinliség képét ugyanakkor arnyalja a Krétakér tarsulat KEHI-vizsgalatanak tgye. A
korményzati értelmezés szerint a tarsulat partpolitikai célokra (Lazar Janos elleni tintetés) hasznalta a tamogatast, igy politikai
ellenfélként kezelendd. Azonban ez mar nem kifejezetten kultarpolitikai tgy, a Norvég Civil Alaptdl tdmogatast kapott,
baloldalinak tartott civil szervezetek miikodési szférajuktol fliggetlendl, kdzvetlendtl miniszterelnoki utasitasra kaptak soron
kivuli kormanyzati ellenérzést.

37 https://www.youtube.com/watch?v=-7Rv_P9Nvgk.

38 Interju Harsanyi Laszldval, az NKA volt vezetgjével.

39 Interju egy fuggetlen tarsulat dramaturgjaval.
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Az NKA térténete sordn tébbszor valtozott a rendszer, példdul abban, ki az Alap
elndke (jelenleg a miniszter), mennyi az 4ltala sajat jogkérben eloszthaté minisz-
teri keret, évente kell-e pilyazni, vagy hosszabb id6szak is megengedett, stb. 2015
folyaman a kollégiumok ésszetételében fontos, a kultarpolitika irdnyaba illeszked
véltozas tortént: a Magyar Mivészeti Akadémia jogot kapott az dllamtél a kiildot-
tek egyharmadanak delegilasara, mely dontés ellen a delegl6 szakmai szervezetek
nyilt levélben tiltakoztak.?® A korményzat érvei szerint az MMA bevonésa éppen
hogy az autonémia névelését jelenti, hiszen igy kétharmadra né a kulturélis szféra
altal delegéltak ardnya, az ellenoldal szerint azonban ellenkezéleg. Az NKA munka-
jdban régéta részt vevd, a régi elithez tartozé interjualany szerint azonban nem any-
nyira a jelolé szervezet szamit, mint inkdbb a kiildétt személye, nevezetesen éppen
az, hogy rendelkezik-e szakmai reputidciéval, ami annak garancidja, hogy betartja a
mez4 normait:

Es most érzékelhets egy olyanfajta, most azt mondom, a politika részérdl érzékelhetd
egy olyanfajta figyelem, hogy megprobdljdk ilyen kétlelkiien csindlni ezt, nevezetesen, hogy
bdr az MMA ebbe belejion, és ezt én helytelenitem, hogy egy ilyenfajta szervezet belejon,
ugyanakkor azt meg ldtom, hogy az MMA delegdltjai, azok a szakmdban megbecsiilt em-
berek. Tehdt most a kollégium, konkrétan X. és Y., mind a kettdjiik olyan, hogy egy szavam
nem lehet, sét azt gondolom, hogy nagyon jol fogunk tudni egyiittmiikodni, sét tulajdon-
képpen én ezért vdllaltam el az elndkséget is, mert bdr ismerem ezeket a folyamatokat,
akkor nem vdllaltam volna el, hogyha egy olyan édsszetételii NKA-s kollégium jitt volna
létre, ami, hdt, amivel nem tudtam volna azonosulni.

A 2010 uténi intézményi valtozasokat a 3. dbra foglalja éssze. A fenntartéi ol-
dalon az 6nkormdényzatok mellett a minisztérium is ,szint valtott”, ami az NKA bi-
zottsagait is 4tszinezte, mindez beavatkozasi lehet6séget adott az intézményvezet6i
pozicidk és az dllami tdmogatasok elosztasidba. Az MTT megalakuldsaval az MSZT
ers rivalisra tett szert, a felséfoku oktatédsi intézmények kozil a kaposvari szinész-

képzést atvette a Vidnyanszky Attila vezette lobbicsoport.

40 http://mno.hu/kulturpolitika/levelet-irtak-a-muveszek-a-lex-fekete-ellen-1313365.
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3. abra: Intézményi valtozasok a magyar szinhazi mezében 2010 €s 2016 k6z6tt (a vildagosabb

szlrke szin jeldli az elitcserében érintett intézményeket)

SZINHAZI MEZO SEMATIKUS SZERKEZETE 2
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Reputdciés markerek: dllami kitiintetések és szakmai dijak

A kituntetések mindig is terepei voltak a reputdciés kiizdelemnek. Az 4llam 4ltal
odaitélt dijak a kulturalis mez6 és a hatalmi mez6 hatdran helyezkednek el, jelezve
a kulturalis mez8 értékeinek a hatalom altali elismerésését. Az ilyen kitiintetések
egyszerre jelenitik meg a kulturalis mezébeli poziciét (a szakmai albizottsagok vé-
leménye 4ltal), valamint a kormanyzat kultdrpolitikai szempontjait. Minél maga-
sabb a kitiintetés, odaitélésében — és értékelésében — anndl inkdbb megjelennek a
kulturalis mezén kiviili politikai szempontok is. A Kossuth-, illetve Széchenyi-dijak
torténetét feldolgozé mi szerint 1989 utén a kifejezetten politikai, kulturilis tel-
jesitmény altal meg nem érdemelt dijazds elszigetelt esetekben valdsult csak meg
(Gyuricza-Moéritz—Szalay 2008). Ugyanakkor a koézéleti-politikai diskurzusban az
elmault évtizedekben rendre felmeriilt a ,holdudvarnak osztas” problémadja, hiszen
a szinvonalas kulturalis teljesitményt nydjté miivészek mindig tébben vannak,
mint a kiosztott magas dllami elismerések. Ennek a diskurzusnak a talan leginkabb
manifeszt terméke az Alternativ Kossuth-dij. Ez egy prominens jobboldali értelmisé-
giek kuratériuma altal odaitélt, az adomdnyozok sajat értelmezése szerint civil dij,
mely nem a politikai hovatartozast dijazza. Azért van r4 sziikség, mert az allami
Kossuth-dij politikai elfogultsdg aldozatdul esett. Céfolja azonban ezt az értelme-
zést, hogy az Alternativ Kossuth-dijat Fidesz-kormanyok idején (igy 2010-t6l sem)

nem osztjak ki, mivel ,olyan kormdny van az orszdg élén, amely megprébdlja azokat a
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miivészeket értékelni, akik megérdemlik a dijazdst”** Valéban, a 2010 el6tt Alternativ
Kossuth-dijat kapott miivészek koziil 2011 utdn a legtébben megkaptdk az dllami
elismerést is.

A szinhdzi szféra elitjének egyik nagy tekintélyi tagja az aldbbi interjurészletben
tulajdonképpen , kibeszél” abbdl az elit dltal hasznalt narrativabol, mely a szakmai
albizottsagokat — a politikai dontnokokkel szemben — a tiszta szakmaisag talajan
allo testiletként lattatja:

En azért térekedhetek pdrbeszédre, még ha ennek sokan nem is ériilnek, mert benne
voltam abban a Kossuth-dij-bizottsdgban, amelyik dijazta Blaské Pétert. Az egyik {6 érvem
az volt, hogy ne csak az egyik oldalra osszunk dijakat (akkor még mdsik kurzus volt). Le-
gyiink olyan elegdnsak, és adjunk a mdsik oldalra is. Be kell ldtni, nem lehet tovdbb fokozni
a fesziiltségeket, és gesztusokat kell gyakorolni.*?

A politikai megosztottsag enyhitésére szant gesztus azonban, mint ismeretes,
célellentétes hatést ért el: Blaské Péter 2008-ban visszautasitotta a Kossuth-dijat,
mert Gyurcsidny Ferenc miniszterelnéktdl nem akarta atvenni azt,*® 2010 utdn a
Fidesz-kormanytdl kapta meg Gjra, szdmos mas, a Fidesz mellett korabban kiall6
mivésszel (Vidnyanszky Attila, Kubik Anna, Baldzs Péter, Reviczky Géabor) egyiitt.

Akovetkezé tabldzata ,holdudvarnak osztott” Kossuth-dijakat 6sszegzi. A2010 utdn
megsokasodott ilyen dijak kozvetleniil a kormanyvaltas utani éveket jellemzik, 2011-
ben csak a Fideszt kordbban nyilvinosan tdmogat6é miivészek kaptdk meg ezt a dijat,
2012-3-ban is taldlunk még a dijazottak kozott egy-két ismerten jobboldalit, 2014-tél
viszont ez a gyakorlat, legaldbbis a szinhazi szféra esetében, megsziint. Tehat tulajdon-

képpen a kormanyvaltis kornyékén valéban a kulturalis inga visszalengését lathattuk.**

3. tablazat: Kossuth-dijak politikai dimenzidja a szinhazi szféraban

Osszes Kossuth-dijas Ebbdl politikailag besorolhaté*
2006-2010 26 4 (bal)
2011-2016 26 9 (8 jobb, 1 bal)

*: Kozéleti szerepvallaldsa, nyilvanossa tett politikai preferencidja alapjan. Ez a mutaté valésziniileg alabe-
csiili a valds szamot, hisz az egymast személyesen ismeré kozegben a nyilvanosan kevésbé ismert preferen-
ciak, politikai kapcsolati halok is ismertebbek. A tablazat ugyanakkor természetesen nem kivan arrol ér-

tékitéletet megfogalmazni, hogy az adott mivész kulturilis teljesitménye alapjan ,megérdemelte-e” a dijat.

A médiadiskurzus tartalomelemzése azt mutatta, hogy kiillénésebb fesziiltségeket

a szférdban a Kossuth-dij nem keltett, amihez az is hozzajarulhat, hogy az Orban-

41 https://hu.wikipedia.org/wiki/Alternat%C3%ADv_Kossuth-d%C3%Ad;.

42 Kovacs Balint: Mi egyutt adtunk négy dijat Vidnyanszky Attilanak. Interju Jordan Tamassal. http:/www.origo.hu/kultura/
egyfelvonas/20151224-interju-jordan-tamas-szinesz-igazgatoval-poszt-vidnyanszky-attila.html#.

43 http://mno.hu/migr/nyilt-level-gyurcsany-ferenc-miniszterelnok-urhoz-377858.

44 A Jaszai-dijnak sokkal kevésbé van értelmezhetd politikai dimenzidja, mint a Kossuth-dijnak. Mindazonaltal megjegyzendé,
hogy 2010 6ta négy MTT-s vidéki szinhazigazgaté is megkapta a Jaszai-dijat, ami tekinthetd egy esetleges késébbi Kossuth-dij
elészobajanak is.
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korméannyal szemben valamilyen médon kritikus ismert szinészek, rendezék (pl. Al-
foldi Rébert, Kulka Janos, M4té Gadbor) mar a korabbi korményzatoktél megkapték a
Kossuth-dijat. A szintén ebbe az elitkorbe sorolhaté, a szakmailag egyik legelismer-
tebb szinhazat vezeté Macsai P4l viszont 2014-ben nyerte el ezt az dllami elisme-
rést, ami értékelhetd Ggy, mint a Blaské Péter esetéhez hasonlé gesztus.

A bels6, szakmai elismerésekkel kapcsolatban mas a helyzet. A kapuérok, azaz
a Szinikritikusok Céhe altal évente adoményozott Szinikritikusok Dija esetében a
2006-2016-ig attekintett 11 évadban 2015-ig nem fordult el6, hogy MTT-s szinhaz
el6adésa kapta volna a legjobb el6adds, illetve a legjobb rendezés dijit. Az elismert
rendezdk kore e dij esetében igen sziik: 3 roman rendezén kiviill 6sszesen 7 magyar
rendezét fed le (Zsétér Sdndor, Mohdécsi Janos, Bagossy Laszlé, Maté Gabor, Zsam-
béki Gdbor, Gothir Péter, Pintér Béla). Zsétér Sandor egymaga hatszor kapta meg
a két dij valamelyikét. Ez a névsor semmilyen valtozast nem mutatott a 2010-es
kormanyvaltissal ésszefuggésben — a 2015-6s valtozas is minddssze annyibdl 4llt,
hogy Zs6tér rendezni kezdett a Vidnydnszky-féle Nemzetiben, rogton el is nyerve a
2015-6s és a 2016-os kritikusi dijat. Tehat ebben az elitkérben nemhogy elitvaltas,
de még generdacids alapt kooptacié sem tortént a vizsgalt idészakban.

Alegnagyobb fesziltség az elitcsoportok kzott a POSZT, a szakma legnagyobb
presztizsi fesztivdlja korill mutatkozott. A fesztividlon nem csak a dijazas a fontos,
mar maga az el6adasok meghivésa is presztizsértékd, ezért aztan fontos a valogatok
személye, illetve a zsiri sszetétele, akik a reputacié termelésében kapudrszerepet
toltenek be. A kihivé elitcsoport tagjai kordbban erésen sérelmezték, hogy a ver-
senyprogram valogatdsaban egyféle izlés nyilvanult meg: habar Vidny4nszky Attila
nemzetkozileg elismert rendez6, de 2010 el6tt el6adasai egyszer sem kaptak meg-
hivast a fesztivalra. Az innovativ megoldast a kapudrok lecserélése jelentette: 2012
és 2016 kozott a versenyprogram két valogatéja kozil az egyik a Magyar Tedtrumi
Tarsasag, a masik a Magyar Szinhdzi Tarsasig delegaltja. 2015-ben botrany tamadt
az addig a két tarsasag kozotti nem nyilvanos kompromisszumokkal megoldott zsii-
ribe vald jelolés koril, a MSZT-hez kétédé Szinikritikusok Céhe jelsltje, Csaki Judit
kritikus zstritagsdgit az MTT megvétozta. Ebben az évben Vidnyanszky Attila négy
dijat nyert el a - csonka, mert bizonyos tarsulatok, példaul a Macsai vezette Orkény
Szinhéz altal bojkottalt — fesztivalon. Ezt kovette egy (j menedzsment kinevezése,
mely a szembendll6 feleket bevonva egy Gj szakmai tandcsado testiiletet allitott fel.
Ez a testiilet, mely a valogatokrdl és a zsiirirél dont, intézményileg és ideolégiailag
is ,patikamérlegen kimért egyensiilyon alapszik”.*> Ennek megfeleléen a kézirat leza-
rasakor legutols6 — 2016-o0s — fesztivalon a fédijat egy MTT-tag tarsulat (a Kecske-
méti Katona J6zsef Szinhaz, melyet a fideszes kot6dési Cseke Péter vezet) nyerte
el, azonban egy az inkumbens reputdacids elithez tartozé rendezé (Zsétér Sandor)

rendezte el6adassal.

45 http://szinhaz.net/2017/06/16/marton-eva-konszenzus-kompromisszum-2-resz/.
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Kovetkeztetések: az elitcsere kovetkezményei a kulturalis
mezdben

Es tudunk reménykedni abban, hogy nem tart 6rokké. Amilyen gyorsan jittek, olyan

gyorsan mennek el, ha a pdrtjuk elbukik.*®

Nem kell tartanunk semmitél, mdra visszafordithatatlanok azok a folyamatok, amiket

meginditottunk, bdrmilyen politikai vdltozds is kivetkezne be.*’

A magyar szinhdzi szférdban az elmault tiz évben a kulturalis poziciék és ers-
forrasok Gjraosztasanak, és ezzel dsszefiiggésben egy uj, politikailag motivalt elit-
épitésnek lehettiink tandi, mely t6bb csatornan és intézményen keresztul zajlott. A
talan leglatvinyosabb folyamat a pozicionilis elit cseréje volt, ami a szinhazigazga-
toi kinevezési gyakorlat segitségével zajlott. Mivel a készinhazak igazgatéi posztjai
az intézményi strultira sajatossigai kovetkeztében a fenntartén keresztil direkt
politikai kontroll alatt 4llnak, ezért viszonylag kénnyen politikai patronazskérbe
vonhaték. Igy nem csupén a szimbolikusan fontos intézmények (Nemzeti Szinhaz,
Operahdz), hanem szinte az 6sszes szinhaz esetében Gjra és Gjra felmerul a ,politikai
kinevezettek” problémaja, ami értelemszertien akkor okoz igazin konfliktust, ha
tobb potens jelolt is van a posztra, illetve ha az inkumbens igazgaté levaltdsahoz
politikai motivaciok kapcsolhaték. Az igazi krizist az valtotta ki e téren, hogy a poli-
tikai er6viszonyok eltol6dasaval egyszerre, illetve néhany éven belil igen sok helyen
- és mindenhol egy irdnyban — tértént meg a csere, ezzel er§sen atrajzolva a szféran
beliili viszonyokat. A poziciondlis elit cseréjének sikeréhez nagyban hozzdjarult az
a parhuzamos intézményrendszer (Magyar Teatrumi Tarsasag, MMA Szinhazi Ta-
gozat, kaposvari szinészképzés), melyet politikai hatszéllel a mez6n beliili, struktu-
ralis viltozdsokat akaré er8k hoztak létre vagy erGsitettek meg, és amely a szakmai
dijak (POSZT fesztival), valamint a palyazati forrdsok odaitélésében (NKA) is fon-
tos szerepre tett szert. A politikai mez6 beavatkozasa a kulturélis mez6 viszonyaiba
tehat itt tetten érhetd, ugyanakkor ez egy kétiranyu folyamat, hiszen a kulturalis
mez0 szerepldi egyértelmien kellettek hozza, kulturalis tékéjiket el6szor a politi-
kai mez8ben kamatoztatva: a kormanyra készil6 Fidesznek jol jott a hires miivészek
tdmogatasa, a valasztasi gy6zelmek utdn pedig a politikai mezében gy(jtott téke
rekonverzidja kovetkezhetett a szinhazi pozicionilis elitben.

Azonban a kiils6, politikai er6forrasok felhasznalhatésagéanak is vannak kor-
latai. Ez az egyik oka annak, hogy jelenés kiilonbség mutatkozik a vidéki és f6va-
rosi szinhdzak kozott az elitcsere tekintetében. A vidéki szinhazak, mivel az adott
varosban be kell télteniitk a népszinhaz szerepét, altaldban sokkal kevésbé specia-
lizaltak, mint a févarosi szinhazak, markans arculat hidnyaban pedig az igazgaté

46 Urfi Péter: Most én! - Vidnyanszky Attila haboruja. http://magyarnarancs.hu/publicisztika/most-en-95407.
47 Vidnyanszky Attila. http:/magyarteatrum.hu/otven-folott-magyar-teatrumi-tarsasag-tagletszama.
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sokkal kénnyebben helyettesithetd. Ezzel szemben a pesti szinhidzaknal kevés olyan
eset volt, ahol egyéltalan akadt volna ellenpaly4dz6 egy meghatirozé szerepd, arcu-
latformal6 inkumbens igazgatéval szemben. A konkrét politikusi szandékok fel6l
ugyan nagyrészt csak taldlgatasokra vagyunk itélve, de vannak annak jelei, példaul
anyilvanossagra keriilt kozvélemény-kutatdsokban, hogy a tovabbi Kulturkampf el-
kerulésének szdndéka — leegyszerisitve fogalmazva a ,nem érné meg” - is szerepet
jatszott a tovabbi elitcsere elmaradasidban. Tovabbi kilonbség, hogy egy vidéki va-
rosban a szinhaz a helyi politika szdmara is mds szerepet tolt be, mint Budapesten:
a szinhdaz sikeressége, latogatottsiga joval fontosabb a varos vezetdi szdmdra, igy
a szinhazigazgatéi palydzatoknak is nagyobb jelentéséget tulajdonitanak. Ugyan-
akkor legutébb éppen egy vidéki viros, Szombathely esetében lithattuk, hogy az
inkumbens (az alapité-igazgaté Jorddn Tamas) és a kihivé (Dér Andras) igazgato-
jelolt kozotti markans felhalmozott téke- és reputacids killénbség hogyan vezetett
végiil az elitcsere meghitsuldsahoz.

Tekinthetjik-e a lezajlott és zajl6 valtozasokat a szinhazi szféra mint intézmé-
nyes mez6 krizisének? A tartalomelemzés eredménye azt mutatja, hogy a mez6 sze-
repléinek korében egyértelm a krizis érzékelése, féleg a 2010 és 2014 kozotti id6-
szakban, mindkét £6 narrativa szerint, még ha a krizis okait természetesen egészen
eltéréen is latjak:

Tulsdgosan hosszu ideig volt elnyomva az egyik oldal, illetve ardnytalanul kivételezett
helyzetben volt a mdsik. Erthetd, hogy nehéz lemondani a privilégiumokrél a mdsik javdra.
Az inga dtleng a mdsik irdnyba — most ezt éljiik meg.*®

De ha felismerjiik, hogy mivel dllunk szemben, hogy nem jobb és bal szdzéves hdborija
folytatédik, nem a szakmai szolidaritds hidnya okozza a krizist, hanem egy sziik kor kap-
zsisdga és bosszuvdgya, akkor jobban tudjuk kezelni ezt a vdlsdgot.*

A mez0 destabilizalédésa az elemzé szamara is egyértelmd, és jol mutatja a stra-
tégiai akciémezé (Fligstein-McAdams 2012) jellegzetességeit: az exogén sokkot,
amit a politikai viltozas jelentett, az elit kihivéinak belsé igényét és intézményes
megszervez$dését a Magyar Tedtrumi Tarsasidg megalakuldsa és térhéditdsa for-
majiban, valamint a szereplék innovativ, a mezé korabbi normadit felrigé stratégiai
cselekvéseit.

Milyen hatést gyakorolt ez a krizis a szinhdzi mez6 strukturdjira és a repu-
taciét termelé mechanizmusokra? A pozicionilis elit cseréje, mint lattuk, rész-
ben sikeresnek mondhaté, egy ponton tdl azonban azt is korldtozza a potencidlis,
mezGspecifikus t6kében erds kihivék szaménak hidnya, valamint a politikusok
szempontjabdl a politikai haszon végessége. Ez a sajatossag a politikai szerepl6k sza-

mara is érzékelheté:

48 Kovacs Balint: ,Az inga atleng a masik iranyba” - interju Vidnyanszky Attilaval. http://www.origo.hu/kultura/20110621-interju-
vidnyanszky-attila-rendezo-es-szinhazigazgatoval-a-teatrumi-tarsasag-elnokevel.html.
49 Urfi Péter: Most én! - Vidnyanszky Attila haboruja. http://magyarnarancs.hu/publicisztika/most-en-95407.
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En azt gondolom, hogy ugye abban az értelemben, hogy lehetne markdns elitvdltdsrol
beszélni, az azt feltételezi, hogy van egy elit, amit egy mdsik elitre lehet lecserélni. Es hogy
ez egy kvdzi ilyen csereszabatos dolog, tehdt nem az, hogy egy... fejlodés eredményeképpen
ujabb nemzedékek ujabb tagjai lépnek be, és aztdn vdltoznak az izlések, a vélemények, a
stilusok, meg nem tudom, mi, hanem hogy van itt egy elit és van egy elnyomott réteg, ame-
lyik egyébként szeretne elithelyzetbe keriilni, és akkor ezt a kettét kicseréljiik. Tehdt sze-
rintem, tehdt én ebbe nem hiszek, hogy ilyen létezne, hogy ilyen miikidne, én azt gondolom,
hogy vannak, legaldbbis kulturdlisan nem miikédnek, gazdasdgban simdn megoldhatd.>°

Még nehezebb azonban a mez6 szerkezetének alapveté szabalyozé mechanizmu-
sat, a reputdcié termel6dését megvaltoztatni, abba beavatkozni. Mig a pozicionalis
és adminisztrativ elit technikailag kénnyebben lecserélhetd, a szakmai reputacié
felépitése a kulturilis mez6t alkoté mechanizmusok sajatossigai miatt nehezebben
kivitelezhetd. A kritikusi elit, ahogy azt a Szinikritikusok Dija esetében lathattuk,
az egész vizsgalt idészakban teljes mértékben lojlis maradt a régi elithez, ami azt
jelzi, hogy a reputaciot termeld kritikai diskurzus nem fog valtozni a kézeljovGben.
Még fontosabb a Szinhdaz- és Filmmiivészeti Egyetem elitjének reprodukcidja, hiszen
ez az a kulcsintézmény, mely a mezébe jutds kapujaként szolgal, ennek ellenérzése
nélkil a reputécié termel6désébe valé beavatkozds csak felilletes és dtmeneti lehet.
Amint lattuk, ezt az intézményt sok tdmadas érte, elég er6snek bizonyult azon-
ban ezek kivédésére. Hegemoniajanak megtorésére ezért az inkumbens elit kihivéi
egyfajta ellenintézményt, sajat képzést hoztak létre, ami val6ban egy lassud, de a
mezdspecifikus téke felhalmozisanak sajatossigait figyelembe vevé alternativ ut le-
hetne a sajat reputdcios elit kiépitésére. Ugyanakkor a hegemoén intézmény kumula-
tiv el6nyei miatt egyelSre kétséges, hogy ez az tt a politikai mez6 tdmogatdsa nélkiil
is sikerre vezethetne-e.

Akovetkezd kérdés az, hogy az tjonnan pozicidba keriilt elit tevékenysége meny-
nyiben valtoztat a mez6 szerkezeti viszonyain. A politikai kinevezetteknek tartott
szinhazigazgatok esetében a politika f6 szelekcids kritériuma az, hogy ne kétédjenek
er6sen az inkumbens elithez. Kinevezésiikhoz fel kell ugyan mutatniuk valamiféle
politikai lojalitast, ezenfelil a hatalom azonban kiiléngsebb ideolégiai azonosulast
nem var el téluk. Mind a jelen, mind a kordbbi kutatasok (Krist6f 2014) tanulséga,
hogy - habar valéban mtikédik egy erés baloldal-jobboldal szekértabor-logika a kul-
turalis elitben - a politikai térésvonalak bizonyos értelemben dtmetszik az esztéti-
kai, izlésbeli kiilonbségeket. Egy a szinhazi elitben dolgoz6, magat semleges résztve-
v6 megfigyelSként pozicionalé interjualany ezt a kovetkezképpen fogalmazta meg:

Szakmai kérdésekben nagyon hatdrozott és nagyon kis mértékben eltéré véleményiik
van. A dilemma, a Kulturkampf a hatalmon és a pozicickon van, ki keriil a pénzosztds ké-
zelébe, innentdl kezdve a rdcié nyilvdn kevésbé érvényesiil, de szakmai oldalrél nem ldtok

t.51

Iényeges kiilonbsége

50 Interju egy Fideszhez kéthetd kulturpolitikussal.
51 interju egy kulturalis menedzserrel
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Eszerint nem meglepd, hogy az Gjonnan kinevezett igazgat6k szinhizfelfogasa
szinte ugyanolyan heterogén képet mutat, mint a kordbbi elit tagjaié. A politikai
lojalitas felmutatasa mellett az elit 4j tagjai sajat intézményeiket autoném médon
vezethetik, sajat elképzeléseiket szabadon megvalésitva.

Az j elit tagjai azonban amellett, hogy politikai kinevezettek, egyben a kultu-
ralis mez§ aktorai is, és mint ilyenek, poziciéjuk belsé legitimdcidjaért is kiizdenek,
ebben a kizdelemben pedig csak a mez6 belsé logikajanak megfelel6 eszkozoket
tudnak sikeresen felhasznélni. A kulturalis reputécié logikaja diktalta viselkedés
pedig erésen a stabilizacié irdnyaban hat. Ez megfigyelhet6 az intézményvezetdi
dontésekben éppugy, mint a kituntetéspolitika esetében. Ebben a témaban érdemes
hosszabban idézni a kutatas egy masik interjualanyat, akinek leirdsa kivaléan ravi-
lagit a kulturalis t6ke miikodésének mechanizmusara:

A kovetkezd tirtént: kinevezték a rendes jobboldali gyereket a szinhdz élére, az tobbféle
dolgot csindlhatott, azt, amit a Baldzs Péter, hogy nyomja a gagyit ezerrel, és arra mindig
vevd a kézinség, sikeres szinhdz; azt, amit a Blaské Baldzs Egerben, hogy a remény szin-
hdza, ne azt mutassuk a népnek, ami van, hanem adjunk reményt, nagyon décog a szin-
hdz. Ugyanez van Kaposvdrral. Sikertelen, romokban 1évé szinhdz. Vagy csindlhatta azt,
mint mondjuk a Cseke Péter Kecskeméten, aki azt mondta, hogy oké, 6 foliilt az Orbdn
mogé a dobogora a kampdnyban vagy miben, megkaptam érte a jutalmat és most szinhdzat
csindlok. Most megmutatom Kecskemétnek, hogy tudok egy jo szinhdzat csindlni. Ehhez
persze az kell, hogy 6 tudja, hogy mi a j6 szinhaz (kiemelés télem - szerzé.). Es akkor
odahivja a Mohdcsit, nem tudom én, szerzddtet fiatalokat, és a szinhdz elkezd lépegetni
folfelé. Tehdt van olyan, aki ezt vdlasztotta. Nem egy. Nem csak a Cseke. Példdul amikor az
Alféldi Nemzeti Szinhdza folrobbant ugye, mert vége lett, akkor a Szikora azonnal leszer-
zddtette onnan a Ldszlo Zsoltot, Radnay Csilldt, a nem tudom én, mit, a vezeté sztdrokat
(Székesfehérvdrra), mert rdjott, nem azért, mert 6 politikailag annyira szoliddris lett volna
az Alféldivel, egy fenét, csak rdjott arra, hogy ezek neki ott jok. Tehdt hogy elkezdddik szép
csondben egy ilyen jonnek alulrdl, tudod?>?

A szinhazi szféra 9sszefoglalva tehit egy olyan kulturalis mezd, melybe az in-
tézményi sajatossdgok miatt meglehetésen kénny beavatkozni, lényegi valtozaso-
kat viszont mar sokkal nehezebb elérni. A mez6 megszokott belsé6 mechanizmusai
a részleges elitcsere ellenére a mélyben tovabb miikédnek. A vizsgilt évtized végére
egyre inkdbb megfigyelhetd, hogy — az eréviszonyok eltoléddsaval ugyan, de — a régi
és az Uj elit Gj status quét taldl. Ez a status quo, amig a szinhdazi szféra a jelenlegihez
hasonlé szorossaggal fiigg a politikai mez6 eréforrasaitdl, mindig a kilsé korilmé-
nyek fiiggvénye marad, és egy politikai valtozis kévetkeztében barmikor felborul-
hat. Ez azonban szintén inkdbb csak az inga visszalengését, mintsem strukturilis
véiltozdsokat jelentene. Strukturélis véltozisokat okozhatna péld4ul a tarsulati

rendszer megsziintetése vagy drasztikus szikitése az allami finanszirozis megval-

52 Interju egy ismert szinikritikussal.
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toztatdsaval. Ez azonban sem a poziciéinak megtartasaért kizdé régi, sem pedig a

politikai alapon szervez6dé kihivo elitcsoportnak nem érdeke.

Abstract: In this paper I study the processes of elite circulation and changes in the field of theatre
between 2006 and 2016, with the help of a media analysis and interviews with the elite members of the
Hungarian theatre sphere. In the last ten years this field has experienced the redistribution of cultural
positions and resources, and a politically motivated elite construction that caused the destabilization
of the field. The exogenous shock of political changes and the growing organization of inner challengers
of the incumbent elite created a crisis in the field. The most spectacular process has been the change
of the positional elite, i.e. the replacement of theatre directors. However, even if the positional and
administrative elite could have easily been replaced, the construction of professional reputation
has been much more difficult. Hence, the composition of the reputational elite and the institutional
structure of reputation production have not changed significantly. The field of theatre is a cultural
field where political intervention is rather easy to achieve but it is much more difficult to implement
significant structural changes. In spite of the partial elite circulation, the inner mechanisms of the field

continue to operate.

Keywords: cultural elite, reputation, field theory, theatre
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