Az integritas alapu szervezet — lehetoségek és kihivasok a digitdlis
dtalakulas mentén cimil palyazat biral6 bizottsagi eredményei:

»Személyi integritds” témakorben

|. DIy

Magasvari Adrienn és Erdés AKos szerzOcsoport az ,,Integritds-szemlélet és a
korrupcioval kapcsolatos ismeretek az NKE RTK pénziigyor tisztjeloltjei korében”
cimmel benyujtott palyamiive

KULONDIJ

Toéth Tamés ,,4 digitdlis alapu, integritas centrikus kozszolgdlati szervezetek
személyi integritisdat sérto tényezoinek kialakuldsa, valamint kihivdasaik az
informacios tarsadalom tiikrében” cimmel benyujtott palyamiive

Pats Krisztina a ,,Személyi integritis erdsitésének lehetiségei a kioznevelési
feladatot ellato hatosag feladataiban” cimmel benyujtott palyamiive

wSzervezeti integritds” témakorben

Il. Diy
Simon Istvan Krisztian ,, Az integritds és digitdlis datalakulds lehetdségei a teriilet- és
telepiilésfejlesztés intézményeiben” cimmel benyujtott palyamiive

KULONDIJ

Berta Erika és Nyitrainé Gergé Judit szerzOcsoport ,,Az egészségiigyben kialakult
integritasi jellemvondsok- hdlapénz rendszer, normasértés szervezeti és tarsadalmi
szinten” cimmel benyujtott palyamiive

A Czére Béla-dij 1. kategoridjanak nyertese:

()
Smuk Ferenc az ,,Utak, jarmiivek fejlodése, avagy a kiozuti kizlekedés honi és
nemzetkozi  torténete az ezredforduloig” cimmel Dbenyqjtott palyamiive



