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A szocialis jogok eurdpai pillére
és az europai oktatasi teriilet

Az Eurdpai Felnbttképzeési Szdvetség reflexidja

Az Eurdpai Feln6ttképzési Szovetség (EAEA) tdvozli Gote-
borgban november 17-én kihirdetett kozleményt a szocidlis jo-
gok eurodpai pillérél. Az EAEA — a civil szervezetek korében
1év0 barataival és partnereivel egylitt — mar hosszu ideje a szo-
cialis Eurdpara és az Eurdpaban €16 emberek sziikségleteire és
torekvéseire helyezte a hangsulyt.

Az EAEA iidvozli, hogy az oktatas, a képzés és az egész életen
at tart6 tanulas ennek a pillérnek az els6 alapelve. Ezzel elisme-
rést nyer, hogy a tanulasnak és az oktatashoz, képzéshez valod
hozzaférésnek egész Eurdpaban alapvetd a szerepe a tarsadal-
mi integracio és a tarsadalmi kohézié megteremtésében.

A pillérek siirgésen tovabb kell Iépnie, a meghirdetésbdl
a végrehajtasba. Az EAEA egyetért azzal, hogy sziikség van
egy iranymutatasra. A civil tarsadalommal valo egyiittmiikodés
szintén kulcsfontossagl tényezo lesz a pillér tekinte-
tében, és az EAEA kész arra, hogy tagjaival, partnere-
ivel és az érdekeltekkel egyiittmiikddve hozzon létre
egy szocialisabb Eurépat. Az EAEA iidvozli az Euro-
pai Oktatasi Térségre (EOT) vonatkozo javaslatot is
— Eurdpa jovojét tekintve az EAEA régota tamogatja
a javaslat egész ¢életen at tarto tanulassal kapcsolatos
szakaszaban foglaltakat.

Mindekozben sajnaljuk, hogy az Eurdpai Bizottsag ,,okta-
tasrol” beszél, nem pedig az egész életen at tartd tanulasrol. Az
oktatas altalaban az iskolakban és az egyetemeken zajlé for-
malis és alapképzésre vonatkozik, tehat a Bizottsag nem veszi
figyelembe a szélesebb kdzdsségben, a kiilonbozo szintereken
zajlo nem formalis tanulas széles korét. Ahhoz, hogy a tanu-
las meghatarozasaban Eurdpaban valddi elérehaladas torténjen
fontos, hogy a mindenki szdmara elérhet6 tanulas minden for-
majat egyforman elismerjiik.

Ez elvezet ahhoz a ponthoz, amellyel az EAEA a politikak
koherencidjan kivan emelni. Vagyis az EAEA azt javasolja,
hogy az Eurodpai Oktatasi Térséget jobban kapcsoljak dssze az
egész €leten at tartd tanulas terén meglévo politikakkal, példaul
a rugalmas tanulasi utak és az azok elismerését biztosito politi-
kak tamogatasaval.

Az oktatas és a készségek teriiletén egy erds és ambicidzus
stratégia csak egy megfeleld iranyitasi strukturaval lehet ered-
ményes minden szinten. Szamos féigazgatosag munkdja érinti

3 Az Upskilling Pathways (felzarkoztatd tovabbképzések) kezde-
ményezés szerint az EU-ban kozel 70 millio felndtt eurdpai kiizd
alapvetd nehézségekkel az olvasas €s iras, szamolas,valamint
a digitalis eszk6z6k mindennapi életben torténd kezelés terén.
Feldolgozta: Sz. T. J.

a felvetett kérdéseket, ideértve az Oktatasi és Kulturalis F6-

igazgatosagot és a Foglalkoztatasi és Szocialis Féigazgatosa-

got, de még tovabbi fontos Féigazgatdsagokét is, ezek:

» A Bizottsag beliigyek migracio, demokracia és az alapvetd
jogok Foigazgatosaga

« Az Egészség és Elelmiszerbiztonsag Foigazgatosag — a ta-
nulas és az egészség Osszefliggésében

* A CONNECT Féigazgatosag, a kommunikacio és a digitali-
zalas és a digitalis tanulas 0sszefiiggésében

* A DEVCO, a nemzetkdzi egylittmiikddés és fejlesztés Fo-
igazgatosag, amely a fejlesztési oktatasért, a globalis allam-
polgari nevelésért felel

Az EAEA azt javasolja, hogy az Eurdpai Bizottsag hozzon
létre olyan iranyitasi strukturat, amely lehetévé teszi a féigaz-
gatosagok kozotti kommunikaciot, egyiittmiikodést, egyiitt

munkalkodast, s amely magaban foglalja az olyan
# érdekelt feleket is, mint a civil szervezetek és a szo-
cialis partnerek.

»Felndtt” nézépontbol az EAEA 6rommel fogadja
azt a javaslatot, amely szerint a feln6ttek egész életen
at tarto tanulasban valo részvételét 2025-re 25% -ra
emeljék. Abszolit mértékben novelni kell a részvételt
altalaban, de kiilonosen az alacsonyan képzett felnot-

tek korében. Az EAEA reméli, hogy a Upskilling Pathways®
kezdeményezés hozzajarul majd ahhoz, hogy a tagallamok, a
régiok és az dnkormanyzatok noveljék eréfeszitéseiket.

Ennek az ambiciézus célnak a megvaldsitasa érdekében to-
vabbi beruhazasokra van sziikség a felndttoktatas terén. Az
EAEA ezért azt javasolja, hogy az Eurdpai Bizottsag rogzitsen
kifejezetten a kiadasokra vonatkozoé referenciaértéket a felndttek
szamara, amire jo példa az Erasmus + és az Eurdpai Szocialis
Alap (ESZA) kiadasainak novelésére és a felnéttek egész életen
at tarto tanulasban valo részvételére vonatkozo el6terjesztés.

Végezetiil, az elérehaladas érdekében az EAEA a civil tar-
sadalom szervezeteinek megerdsitését ¢s tamogatasat javasolja
az egész ¢leten at tartd tanulasban. Kiilondsen az egész életen
at tart6 tanulas nem formalis teriiletein, az agazati esernydszer-
vezetei rendkiviil hasznosak lehetnek a kapacitasépités, az ér-
dekképviselet és az innovacié szamara, ami pontosan az, amire
Eurdopanak sziiksége van a jobb oktatashoz, képzéshez és az
egész ¢leten at tartd tanulashoz.
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