2. Tajékoztato
a munkavédelmi és munkaegészségiigyi felmérések
tapasztalatairol

Vaddsz Liszli alez.

A VIL dtéves tervidSszakra jovahagyott munkavédelmi feladattery alapjan az MN
PUSZF-ség Munkavédelmi Osztalya az MN Katonai KOJAL, valamint az illetékes
HM-szerv. munkavédelmi megbizottjinak bevondsival 1987-88. években felmérd jel-
legli munkavédelmi és munkaegészségiigyi vizsgilatot végzett az ipari jellegi tevékeny-
séget végzG szervezeteknél,

A vizgalat [ibh megillapitisai, kiverkeztetései i tanulsdgai a kivetkesdb:

Lo A léesitmények dllapotit tekintve:

- tobb mint a fele 35 évnél régebben épiilt, felajitva 65%-uk volt, mintegy
10-12%-dnak miszaki dllapota nem megfelel§ (repedezett, megsullyedt alapok és falak,
sériilt tetSszerkezetek stb.);

- mindossze 40%-a rendelkezik hasznalatbavételi engedéllyel.

Az épiiletek padozatinak allapota, tisztithatosaga, hészigetelése és cstiszasmentes-
sége dltaliban megfelels, de néhany helyen feltoredezett, tolytonossagi hibik miatt fel-
Ujitasra szorul.

A kozlekedési utak tobbségiikben ki vannak jelélve, a belsé kézlekedés rendje jol
szabilyozott.

Az dltalinos rend és tisztasig, a helyiségek, tizemek berendezettsége tobbségében
megfeleld, de vannak felazott, salétromos, vakolathiinyos, zstfolt, egészségtelen teriile-
tek is, tovabbi olyanok, ahol a hulladékgytijtés nincs megszervezve,

2. A Léresitmények épilergépiszeri dllapotit tekintve megdllapithars, hogy

- avillamos halozatok az MSZ, 1600-as szabvany kovetelményeit tébb tekintetben
nem elégitik ki, igy tobbek kozott tiiz- és robbandsveszélyes helyiségekben nagy szim-
ban vannak olyan elektromos szerelvények és kesziilékek, amelyek nem robbanasbiztos
kiviteltek;

- a flitési, a viz- és a csatornahal6zat t8bb szervezetnél régl és clavult, de egy-két
hely kivételével a kovetelményeket kielégiti;

- a szell6z6 berendezésck a kdvetelményeket csak helyenként elégitik ki, sok az
olyan helyiség, vagy gép, ahol az elszivas hatasfoka alacsony, vagy egyltalin nem alkal-
maznak mesterséges szelléztetést, bar az indokolt lenne. Tobb elszivoberendezés zaj-
szintje cléggé magas, de a 85 dB (Al) megengedett értéket csak ritkan érik el, illetve
haladjik tal;

- a kozmthalozatok karbantartisit tobbségében eves karbantartasi terv alapjan
rendszeresen elvégzik, azonban a szervezetek egy kisebb hanyadanal a karbantartés terv-
szertitlen, hibamegel6z6 tevékenység nincs, csak meghibasodas esetén keriil sor javi-
tsra.

3. A glpek & herendezésck bizionsigrechnikai dllapotdt illetion megdllapithatd, hogy

~ 4z 1980 utin tzembe helyezett gépek és berendezések kevés kivételtdl eltekintve
rendelkeznek tizembe helyezési engedéllyel, a koribbiak csak clvétve, ugyanez vonatko-
zik a minéségtanisitasokra is;
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- az arra kijelolt gépek mintegy fele rendelkezik mindsitéssel, tobb teriileten a
hidnyzok potlasa jelenleg is folyamatban van;

- a karbantartisra vonatkozo megallapitisok megegyeznek a kdzméhalozatoknl
elmondottakkal;

- lzemeltetésitk a kdrnyezetet kirosan nem befolyasolja, tovabbi a végzett mun-
kat a kornyezet nem zavarja;

- elhelyezésiik, kornyezetik, kezelhet6ségiik, megkozelithetéségiik, a tarolo-
kiszolgilé teriiletek kialakitasa kevés kivételté] eltekintve megfelels, egyes esctekben a
zstfoltsig akadalyozza a folyamatos munkamenetet;

- az dltalanos és a helyi megvilagitas 4ltaliban megfelels, kivéve egyes csarnoko-
kat, ahol az ablakok kis mérete, vagy szennyezettsége miatt a természetes megvilagitas,
tovibba a vilagitotestek hibai és szennyezettsége miatt a mesterséges viligitis nem ki-
elégitd. Néhany munkahelyen helyi megviligitis létesitése indokolt;

- a sziroprobaszertien kiprobalt biztonsagi berendezések (vészleallitok, gizérzéke-
16k, végalliskapesolok, kilonféle reteszelések) mindenkor megfeleléen mikodtek;

- az anyagellatasi, anyagmozgatisi folyamat altaliban j6 és biztonsigos, de helyen-
kent, f6leg a keézi anyagmozgatas konnyitése céljdbol gépesitésre, korszerdsitésre lenne
sziikség.

4. Az alkalmazont anyagok veszétyeinck vizsgdlatind! megallapithato, hogy a létesit-
mények terliletén a fert6zés-, mérgezés-, sugarzas-, valamint a tiiz- és robbandsveszély
kis mértékii, mivel a veszélyek elkeriilésére a biztonsagi intézkedéseket altaliban megte-
szik.

5. a kdrositd hatdsok vizigdlatindl a zajméréiek kimutattak, hogy a zajterhelésck
nagyok:

- a kazdniizemben, ahol 82-88 dB (Al);

- a dugattyds-kompresszor helyiségekben, ahol 94-98 dB (Al);

- a kiilonbozé javito-, szerelé-, megmunkilo-, feldolgozé iizemekben, ahol 80-95
dB (AI) az egyenértékd zajszint.

Egyes technolbgiai folyamatoknal példaul homokszérasnl, vagy lemezegyengetés-
nél azonban nem ritka a 110-120 dB (A) csticsérteki impulzuszaj. Ilyen magas zajterhe-
lésnél is tobb helyen eléfordult, hogy a dolgozdk nem hasznalnak hallisvéds eszkozt.

6. A veszélyes berendezdiek id6szakos hatosigi vizsgalatait rendszeresen elvégzik, azok
okminyolisa megfeleld. A felmérd vizsgilatok alapjan feltart hiinyokat, mulasztisokat
tervszertien potoljak, rendezik.

A villamos halézat, a berendezések és késziilékek eléirt érintésvédelmi vizsgalatait,
tovibbi a villimvédelem feliilvizsgalatat 4ltalaban elvégzik, a2 mérésck jegyzékonyvei, a
szilkséges minGsitések kelléen dokumentaltak.,

A villamos hilézatok tiizrendészeti szabvanyossagi feliilvizsgalatait a katonai szer-
vezetek csupdn mintegy 1/3-anal végezték el, ezért is szamottevé a mir emlitett MSZ,
1600-as szabvanytol valo eltérés.

A kazinok és nyomastartd edények idészakos és eseti szakhatosigi feliilvizsgalatait
rendszeresen elvégzik. A felvondkat az éves tervek szerint folyamatosan ellenérzik, ezt a
Felvonékonyvben dokumentaljak.

Az emelégépeknél mir gyakoribb, hogy az idészakos feliilvizsgalatok és terhelési
probak elmaradnak, a dokumentilisok hianyosak.
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7. Az epyéni védiezkizokkel valo ellatottsig megfelelé, a katonai szervezetck
Parancsnoki Munkavédelmi Utasitsai dltaliban kell részletességgel irjik elé a sziksé-
ges eszkozdket, azok hasznalatit. Altalanos hidnyossag, hogy a légzésvédelemhez hasz-
ndlatos sziir6berendezések tipusait nem irjik el6, azok szavatossagi idejét nem cllendr-
zik, s cl6fordult, hogy 20 éves, lejart szavatossagi ideji betéteket taroltak.

8. A wéditialvk, tivzldlbodd szerek & eszbizik juttatasa megfeleld, tervszerl és biztosi-
tott. Altalanos hidnyossig, hogy kézvédé szerek, kendesok biztositisa nem folyamatos.

9. A munkakiri alkalmassdgt orvost vizsgilatokat és idészakos felilvizsgalatokat terv-
szeriien végrehajtjak az elSirt szakmakra. Egészségromlas esetén mas munkakorbe
helyezik az érintetteket.

10. A balesetck statisztikai adatait a vizsgalt szervek éves jelentéseikben osszesitik,
azok novekvé tendencidt nem mutatnak, sét egyre tobb helyen csokken a balesetek,
illetve a kicsett napok szima. Szolgdlati megbetegedést nem tapasztaltunk.

11. A feladatvégrehajtis vesziyeivel izefiiggd mentési miveleteket a Parancsnoki Munka-
védelmi Utasitas nem mindig kellé mélységben szabilyozza. Altalinos hidnyossig,
hogy az elsésegélynytjtok kijelolése, oktatisa elmarad, az egyes szektorokban kijelolt
elsosegélynyjtok neveit nem irjak ki.

Oszefoglalva megallapithato, hogy a bejart tizemek, termeldegységek technologiai
rendszerében kdzvetlen balesetveszély, életveszély, hanyagsaghol eredd veszélyeztetett-
ség nem 4l fenn. Az észlelt hibik tobbsége altaliban azonnali intézkedéseldkel kijavit-
hato.

A vizgsgilatok eredményeként a helyi cléirisokat pontositottik, kiegészitettek,
konkrétabba tettck, igy a szabilyozas cgyértelmibbé, hatékonyabba vilt.

A felmérd vizsgalatok kozvetlentl hozzéjarultak az adott szervezetek munka- és
munkacgészsegiigyi helyzetének fejlesztéséhez, javitisihoz.

A felmérd vizsgilatok megallapitisai alapjan dltalainosan hasznosithato tapasztala-
toknak tartjuk:

- az 0, illetve feldjitott létesitménycekkel kapesolatos tizembe helyezési eljirisok
végrehajtasat;

- 14 technologia bevezetésckor fellépd rtalmak (zaj, legszennyezettség stb.) ese-
tén a miszeres mérések elvégzésér, illetve elvégeztetését;

- a Parancsnoki Munkavédelmi Utasitds pontositasat, illetve kiegészitéset a helyi
sajatossagokbol eredd teladatokkal, a személyi sériilessel jaro balesetek kivizsgilasira
vonatkoz6 ] rendeletekkel, az egyéni védGeszkdzok hasznalatinak rendjével (mint pl. a
szlirdbetétek tipusa, a zajartalmas munkakorok meghatarozisa és szitkséges hallisvéde-
lem el6irasa), a feladatvégrehajtas veszélyeivel Osszefiiggd mentési miiveletekkel és sza-
balyokkal, tovabba az elsésegélynytjtok kijeldlésével, oktatisinak és nyilvantartisinak
el6irdsaival;

- veszélyes berendezések elirt biztonsagi vizsgilatainak rendszeres elvégzését,
illetve elvégeztetésée, a feltart hibak kijavitdsat.

A munkavédelemrdl szol6 30/1981. (HK 18.) HM utasitds szabalyozza a katonai
szervezerek alapoetd munkavidelmi fladatar. Ezek végrehajtasabol jelentds részt kell vallal-
niuk a munkavédelmi megbizottaknak, akiknek részletes feladatait a parancsnokok a
vonatkozd eléljardr rendelkezések alapjan, valamint a katonai szervezet tevékenységé-
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nek sajatossigai alapjin hatirozzak meg. Ehhez kivanunk segitséget nytjtani a kovet-
kezd Osszeallitiassal.

3. A katonai szervezet (egység, intézet) munkavédelmi
megbizottainak fobb feladatai:

1. Inmerje a katonai szervezet életével, tevékenységével, fegyverzetével és technikai
eszkozeivel, elhelyezésével, valamennyi feladatival Osszefiiggd veszélyforrasokat, vala-
mint a személyi llominy testi épségének, egészségének megdvasira érvényben levd, a
katonai szervezetre vonatkoz6 szabilyokat, cl6irasokat.

2. Szervezze meg és koordinalja a Parancsnoki Munkavédelmi Utasitas (PMU) terve-
zetének kidolgozésﬁt, gondoskodjon a munkavédelem altalinos, valamint fegyvernemi,
szakmai elGirasainak érvényesitésérol, Evente vizsgilja feliil és szitkség esetén tegyen
javaslatot a PMU modositasara, kiegészitésére,

3. Tegyen javeaslatot a parancsnoknak a baleset-megelzés &s egészség-megovas érde-
kében helyileg indokolt intézkedések kiadasara.

4. Minden esctben, amikor a személyi allomany testi épségének, egészségének koz-
vetlen veszélyeztetéset tapasztalja vagy ezekrdl tudomast szerez, kezdeményezzen azonnal
intézkedist az illetékes cloljaronal a kozvetlen balesetveszély elharitisara.

5. Szervezze az idészakos munkavédelmi szemlék, munkavédelmi belsé ellendrzések
végrehajtasat. Kezdeményezze és ellendrizze a munkavédelmi szemlék soran feltart
hibdk megsziintetését.

6. Késgitse e & jovdbagydsra lerjessze eli a katonai szervezet éves munkavédelmi intéz-
kedési tervét, tegyen javaslatot, hogy a f6bb munkavédelmi feladatok a katonai szerve-
zet éves munka- és ellendrzési terveben szerepeljenck. Tervezze meg a rendelkezésre
allo. munkavédelmi koltségkeret felhasznalasat.

7. Kistrje figyelemmel a katonai szervezetnél folyo létesitési (felajitasi, javitasi) teveé-
kenységét, gondoskodjon a létesités folyamataban az Gzemeltetd katonai szervezetre
hirulé feladatok elvégzésérdl, jogok, kotelességek teljesitésérsl.

8: Kisdrje figyelemmel, hogy az eszkézok, anyagok kezelésének, hasznalatinak,
tovabba az alkalmazassal dsszefiggd valamennyi folyamatinak biztonsagi eléirdsai ren-
delkezésre alljanak, azokat az érintettek ismerjék és teljesitsék. Akadalyozza meg, hogy a
csapatheszerzés révén a személyi allomény testi épségét, egészségét veszélyertetd eszkd-
zoket, anyagokat vegyenek hasznilatba.

9. limerje azokat a berendezéseket, veszélyes eszkozoket, amelyekre id6szakos és
eseti hitelesitések, felilvizsgalatok vannak el@irva, kisérje figyelemmel azok megtor-
tentét.

10. Gondoskodjon a munkahelyi biztonsagi eléirasok kidolgozasarol, eléirisos elhe-
lyezésérdl. Ellendrizze a veszélyt jelzé és figyelmeztetd tablak meglétét, dllapotit, indo-
kolt esctben kezdeményezze megfeleld jelzésck clhelyezésct, alkalmazasat.

11. Vigezze az ittassig ellendrzéséb6l red haruld feladatokat.

12. Ellenirizze az elbirt munkavédelmi egyéni véddeszkozok meglétét, azok alkal-
massagit ¢s hasznalatit tovibba a védéital-cllacist.
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