A politikai szervek és partszervezetek fontos feladata

A. D. Lizicsev vezérezredes,
a Szovjer Hadsereg és Hadlitenderészeti Flotta politikal ficsoporsfonikének
referdtumdnak rividitett szivege

(Megjelent: a ,Til-i Sznabxsenyije” c. folydirar 1986/1. szimdban.)

Napjainkban a szovjet tirsadalom valéban donté pillanatot él at fejlédésében. A
gyorsitasara. A XXVII. kongresszus kiiszobén altalinos part, Ossznépi megvitatisra
bocsatottak hirom alapokmaényt - a Szovjetunié gazdasagi és tarsadalmi fejlesztése {6-
iranyai az 1986-1990-es évekre, valamint 2000-ig terjed6 id6szakra, az SZKP Wjjaszer-
kesztett program, és az SZKP modositott szervezeti szabalyzat tervezetét. A Szovjet
Hadsereg é Haditengerészeti Flotta kommunistai és személyi allomanya latja, hogy a
part atgondolt, céltudatos, mozgositd, tirsadalmunk fejlédését szolgald politikaval
készil a XXVII. kongresszusra.

El6rehaladasunk meggyorsitasanak szitkségessége alkotd, még felel6sségteljesebb
és fegyelmezett munkat, tigyek ujszerti intézésének ismeretét koveteli meg a hadsereg és
a flotta kommunistaitol is. Vonatkozik ez a harckésziiltség, a harckiképzés 4j mindségi
megkozelitésének, a személyi alloméany nevelésének, a katonai fegyelem tovabb erdsité-
sének, a csapatok életkoriilménye korszerdsitésének kérdéseire is. V. I. Lenin beszélve
az er0s, szervezett hadtap szitkségességérdl kihangsulyozta, hogy a legjobb hadsereget, a
forradalom legodaadobb hiveit is azonnal elpusztitja az ellenség, ha nincsenek kellSkép-
pen felfegyverezve, ha nincsenek kielégitGen ellitva élelmiszerrel és nincsenek megfele-
16en kiképezve.

Vlagyimir Iljics ragyogé példajat mutatta annak, hogy kell tartani és erSsiteni a
kapcsolatot a néppel, gondoskodni az emberekeél. O allandéan talalkozott és beszélge-
tett a dolgozokkal. Ez lehet6vé tette szamara, hogy mindig ismerje azok szitkségleteit és
igényeit, azok hangulatat.

Napjainkban is aktudlisan hangzanak a pirtiranyitas egyik alapelvét igen viligosan
és pontosan meghatiroz6 azon szavai, mely szerint: ,Elj @ timegek sirdjében. Iimerd a
hangulator. Tudj mindenrdl. Erts a tdmegek megkozelitéséhez, azok abszolit bizalmanak
elnyeréséhez.

Az emberek, azok szitkségleteinek és igényeinek ismerete, az elSttitk all6 feladatok
eredményes végrehajtasahoz minden sziikségessel torténd ellatasarl vald gondoskodas
- minden fokozati parancsnok feltétlen és kozvetlen kotelessége.
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A kommunista vezet$ partossagarol az emberek aszerint mondanak véleményt,
miképpen viszonyul az hozzajuk. Annak baratsigossiga, szivélyessége mindig élénk
visszhangra talal az alarendeltek sziveiben. Semmilyen koriilmények kozott sem szabad
megbékélni olyan tényekkel, amikor egyes szolgalati személyek elfelejtik a legénységi
korletekbe, matr6z kabinokba vezetd utat, idénként érzéketlenil, nemt6r6domséggel
viseltetnek a harcosokkal szemben, nem tallnak id6t az azokat foglalkoztato kérdések
megvalaszolasara.

A katonai tanacsoknak, politikai szerveknek, partszervezeteknek feladata a kaderek
nevelésére gyakorolt befolyasuknak novelése, minden eszkozzel gondoskodni arrdl,
hogy azok erdfeszitéseiket a szervez6i munkira iranyitsak kozvetlenil az alegységeknél,
ott, ahol nap mint nap meg kell oldani a harc- és politikai kiképzéssel kapcsolatos fel-
adatokat, ahol mindig és pontosan tudni kell azt, hogyan kell megoldani a helyszinen az
életkorilményekkel kapcsolatos feladatokat.

A part szocialis politikdjanak a hadseregben és a flottinal valo6 megvalositasakor
nem lehet megengedni azt, hogy ne hasznaljunk fel minden lehet8séget a csapatok élet-
koriilményeinek, kulturélis életének tovabbjavitisara. Ehhez azonban szitkség van min-
den parancsnok, politikai munkas, a hadsereg és a flotta minden kommunistajanak tel-
jes erGbedobasara, barhol is dolgozzanak azok.

A tovabbiakban A. Lizicsev vezérezredes hangsilyozta a csapat mindennapi életé-
nek, a csapatok kulturalis, szellemi életével val6 megbonthatatlan egységét, részletesen
foglalkozott a személyi allomany kultarigényei kielégitése tovabbjavitisaval kapcsolatos
problémakkal.

A kommunista part és a szovjet nép eréfeszitéseinek eredményeképpen a hadse
regnél és a flottinal megteremtSdott a kulturalis tdmegmunkahoz szikséges anyagi
bazis. Napjainkban nagyszamu elsGosztalyu tisztthazzal és klubbal, tobbszaz, 125 milliot
meghalad6 konyvallomannyal rendelkezé konyvtarral, szimos hadtorténelmi és csapat-
mizeummal, egy sor hivatisos miivész egyiittessel rendelkeziink. Filmkolcsonz6ink
fimallomanya meghaladja a masfél milli6 jaték, dokumentum, népszert tudomanyos,
oktatofilmet és filmhiradot.

A személyi allomany kulturalis igényei kielégitésének vonatkozisaban van egy
figyelemre mélté eredmény, aminek lényegét ki lehet fejezni egy gondolattal - hazank
kozelebb keriilt a szolgalatot kiilfoldon teljesité harcosokhoz is azaltal, hogy azok lehe-
téséget kaptak a Szovjet Kozponti Televizi6 misoranak vételéhez. Napjainkban majd-
nem mindegyik tavoli helyrségiink foghatja a televizio misorat. Ez a személyi allo-
many kultiraja ndvelésének olyan fontos forrasa, amilyennel fegyveres er6ink korabban
nem rendelkeztek.

A korzetek, hadseregcsoportok és flottak tobbségénél nagy figyelmet forditanak
arra, hogy a személyi dllomany kozkincsévé tegyék a szellemi kultara gazdagsagat. Fzzel
kapcsolatosan pozitivan kell megemlékezni a leningradi, minszki, odessai, milovicki,
Eszaki-tengeri tiszti hazakrol. Jellemz6 tobbek kozott a katona allomanyd személyek
csaladtagjai udultetésének megszervezésével kapcsolatosan azon tisztihaz altal szerzett
tapasztalat, amelynek parancsnoka P. Cibov ezredes. Fzen kulturalis felvilagosito intéz-
mény rendezvényei nagyban hozzijirulnak a rakétisok - koénnyiinek nem mondhaté -
munkajanak elviselhetdvé tételéhez, novelik az ember tekintélyét, szebbé teszik azok
mindennapjait.
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A kulturalis igények kielégitésével kapcsolatos munkanak azonban megvannak a
meghatarozott hiinyossagai. A személyi allomany gyakran elégedetlen a rendezvények
eszmei-miivészeti mindségének szinvonalaval, sokréti hadsereg és flotta életiink azok
altali felolelésének méreteivel.

Az a feladat, hogy a csapatok kulturalis igényeinek kielégitésével kapcsolatos mun-
kanak nagyobb jelentéséget tulajdonitsunk, legyiink kezdeményezéek, leleményesek. A
kultira arra hivatott, hogy kielégitse valamennyi kategoriaji katonaallomanyt személy
novekvd igényeit. killonos gondoskodast kell tanusitani a kiilfoldon, tavoli helyGrsé-
gekben, a tajgaban, a tundran szolgalatot teljesitd, hossza hajozason tartézkodo kato-
nadllomanya személyekrdl, azok csaladtagjairél, ahol a szellemi kultira legelsd, egyes
esetekben egyediili forrasa a katona klub, a konyvtir, a lenini szoba, a helyi ridi6. Ezen
alakulatok személyi allomanya tartalmas kulturilis szabadidejének megszervezéséért
novelni kell a kdvetelményeket konkrét személyekkel, elsésorban a politikai szervek
vezetGivel, a politikai munkasokkal szemben.

Nemrég sziiletett hatirozat az ontevékeny muivészeti korok a nagy oktoberi szo-
cialista forradalom 70. évforduloja tiszteletére megrendezendd 2. Ossz-szovetségi feszti-
valjanak 1986. marcius és 1987. november kozotti megtartasira. A Szovjet Hadsereg és
a Haditengerészeti Flotta aktivan részt vesz ezen a fesztivilon. El kell érni azt, hogy a
fesztival valjon inneppé minden alakulatnal, hajon, a harcosok, a katonaallomanyi sze-
mélyek csaladtagjai miivészeti tevékenysége fejlédésének, a szabadidd eltoltés ésszerii
megszervezésének mozgatd erbjévé.

A helyi part, tanacsi és komszomol szervekkel, termeld egyesiilésekkel és szerveze-
tekkel egyiittmiikodésben a fesztival minden rendezvényét szinvonalasan kell megszer-
vezni, azokat 1j, élenjar6 tartalommal kell megtolteni.

Valamennyi kulturalis felviligosit6 intézménytnket képzett kaderekkel kell feltol-
teni. Napjainkban mi nagyon jol felkészitett és sok kultirmunkassal rendelkeziink. A
parancsnokok, politikai szervek, partszervezetek kisérjék allandé figyelemmel a kultir-
munkasok fejlédését, noveljék a klubok, tiszti hazak parancsnokainak szerepét és tekin-
télyét, idében jutalmazzik azokat, egyidejiileg legyenek kovetelménytimasztoak azok-
kal szemben. Nagy gondot kell forditani ezen kaderek helyzete stabilizalasaval kapcsola-
tos egyéb mas kérdésekre is.

A tovabbiakban is munkélkodni kell a kulturalis-felvilagosit6 munka anyagi bazisa-
nak korszer(sitésén. Ezzel kapcsolatosan azt javasoljuk, hogy ne varjanak 6lbe tett kéz-
zel, hanem gondolkodjanak, cselekedjenek és ha jobb lehetéséget nem talalnak, alakitsa-
nak 4t klubokka kisegité létesitményeket. Minden alakulat rendelkezzen sajat klubbal. A
legénységi klub, a tisztihaz a politikai rahatis eszkoze a politikai szerv, a partbizottsag
kezében. Nekiink koézosen kell gondolkodnunk afelett, miképpen tudnank ezek mun-
kajat Gj, minéségi szinvonalra emelni.

Folyamatosan szemel6tt tartva a partunk a kultirara vonatkozoé twtmutatasait,
allandéan gondoskodni kell arrol, hogy a kulturalis igények kielégitése tartalmas legyen.
Nem érulok el titkot, ha elmondom, hogy egyes megtartott rendezvények nem felelnek
meg napjaink kovetelményeinek, tartalmatlanok, nem rendelkeznek megfeleld neveld
erbvel. Id6nként sajnos elkeriili a partszervezetek figyelmét az, hogy a ,divat” hajszolas
kozben klubjaink szinpadjain siliny minéségii zenei szamok hangzanak fel. Egész kultu-
ralis-felvilagositd6 munkanknak arra kell iranyulnia, hogy egészséges esztétikai nézeteket
alakitson ki az emberekben, azok ne keriiljenek elavult izlések és kiros nézetek hatasa
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ala. Az SZKP (b) P KB mir 1922-ben megkovetelte azt, hogy ,A vords katona szabad-
idejét allandoan meg kell tolteni - a voroshadseregbeli laktanyakhoz kozelallo - ésszeri
és hasznos szorakozasokkal torekedvén arra, hogy ezek a szorakozasok ne legyenek
kincstari izGek, terhesek (nyomasztoak), kotelezs jellegiek”. Szoval az Gjszerd megko-
zelitésének formait a hadseregben és a flottanal foly6 kulturilis tomegmunka egész
frontjan kell keresni.

A politikai szervek, partszervezetek tartsik elsérendid feladatuknak a kommunis-
takkal, kiilonosen a csapatok mindennapi életéért felelés kaderekkel valo foglalkozas
megjavitasat. Egyetlenegy teriileten sem lehet jelentSs eredményt elérni addig, amig a
hadsereg és a flotta kommunistéi nem értik meg, hogy az életkoriilmény az emberek
hangulata, a hangulat pedig mar politika. Az emberek életkoriilményének, élelmezésé-
nek, ruhazati és egészségiigyi biztositasanak kulturalis igényei kielégitésének vonatkoza-
saban minden pirttaggal szemben novelni kell a kovetelményeket. Vegyiik példaul a
hadtipszervek és az elhelyezési szervek egylittmiikodését. Pontosan ennek a két szolga-
latnak az érintkezési pontjain fordulnak el6 egyes esetekben lazasagok, szilletnek ossze-
visszasigok. Eppen a politikai szerveknek kell igen igényeseknek lenniiik a kommunalis
gazdasiggal szemben. Véleményiink szerint ezen a helyzeten a politikai szervek, a part-
szervezetek kotelesek javitani.

Vagy vegyiink egy masik példat. Terveinkben mi pontosan megszabtuk az épitke-
zések tendenciajat és a hangsulyt a lakasépités méreteinek novelésére helyeztitk. Nap-
jainkban azonban az épitGszervek kommunistainak fofigyelmét a lakohazak minéségére
kell felhivni, killénosen a tivoli hely6rségekben. A lakisok elosztasat ugyanakkor cél-
szerdien, helyesen és igazsigosan kell végrehajtani.

A politikai szervek, partszervezetek, gazdasagi munkisok feszilt figyelmének,
objektumanak a személyi dllomany élelmezésének megszervezését kell tekinteni. Ennek
a problémanak két vonatkozasat kell szemel6tt tartani. El6sz6r: minden a norma szerint
illetményes, az allam altal rendelkezésre bocsatott élelmiszer kertiljon a katona asztalara.
Misodszor az élelmezés mindsége. Napjainkban eljott az ideje annak, hogy gondolkoz-
zunk az élelmiszerek valasztékanak bévitése felett. Az orszig altal rendelkezésiinkre
bocsatott élelmiszerek szerkezete lehetSvé teszi ennek a kérdésnek kedvezé megoldisat.

Batrabban kell alkalmazni a katonaélelmezéssel kapcsolatosan a szocialista orsza-
gok barati hadseregeinél felhalmozodott tapasztalatokat, meg kell honositani és szélesi-
teni kell az Onkiszolgilo rendszert. Fel kell hasznalni az orszag élenjaré vallalatainak a
kozétkeztetéssel kapcsolatos tapasztalatait is. Egyszoval keresni kell, ki kell kisérletezni,
korszriisiteni kell az egész élelmezés mechanizmusat.

Tokeéletesiteni kell a nagyjelentSségd és fontos feladatokat végz6 kommunista
egészségiigyi dolgozok munkajat is. A hadsereg egy egészséges, fiatal szervezet. A meg-
betegedések megel6zésének tehat a mi viszonyaink kozott vezetd helyet kell elfoglalnia.
Minden egészségligyi dolgozot a reaharuld feladatért valo magas foku feleldsségérzet, a
kultaralatlansiggal, az antihigiéniaval szembeni kérlelhetetlenség szellemében kell
nevelni, k6zilik mindenkit meg kell tanitani hatalmanak azokkal szembeni érvényesité
sére, akik nem tartjak be az egeészségligyi normakat, az egyéni higiénia szabalyait. Arra
van szilkség, hogy egészségiigyi szolgalatunk kordonna viljon azoknak utjaban, akik
nem tanultak meg helyesen megszervezni a személyi allomany élelmezését, a vizellatast,
a firdetést és a mosatast. Tehat az els6ség a megel6zésé. A betegséget konnyebb meg-
elézni, mint gyogyitani, ezt a régi igazsigot 0 tartalommal kell megtolteni.
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A csapatok mindennapi élete megjavitasaval kapcsolatos rendszabilyoknak altala-
nos rendszerében pontosabban hatirozzdk meg helyiiket a katonai kereskedelem dolgo-
z6i. A katonai kereskedelemben dolgozok felel8sségének novelésérdl beszélve két elvi
kérdést szeretnék megemliteni. El6szor, munkajukban helyezzék a hangsulyt a tavoli
hely6rségek elsGdleges ellatasara. Helyenként katonai kereskedelmiink kevésbé vonzod-
jon az allandé viszonyok kozotti munkahoz és részesitse elényben a  kerekeket”, a
mozgoboltokat, a mozgd szolgaltaté pontokat. Masodszor, egyszer és mindenkorra
meg kell érteni, hogy katonai kereskedelem - alkoholmentes kereskedelem. A Tavol-
Keleti Katonai Korzet egyik helyGrségében az tizletben idénként hidnyoznak a legszik-
ségesebb cikkek, de vodka az mindig kaphato. A vodkaarusitis révén teljesitett tervre
nincs szitkség. Mi realistak vagyunk és jol tudjuk, hogy az italozas elleni harc, elkesere-
dett harc lesz. Az eredmény azonban nem fog elmaradni, ha ezt a harcot valamennyien
lankadatlanul, hatirozottan, nem fogadva el semmilyen kompromisszumot, fogjuk
folytatni.

Minden politikai szervtdl, partszervezettdl, minden kommunistitol megkilonboz-
tetett figyelmet igényelnek a legénységi korletek, barmilyen beosztast is toltsenek be
azok. Annak idején Mihail Vasziljevics Frunze a szovjet hatalom altal teremtett 4] intéz-
ménynek ,voros laktanyanak” nevezte a laktanyat. Azt mondta ,hogy a voros laktanya
személyében olyan intézménnyel akarunk rendelkezni, ami nemcsak a voros katona
katonai kiképzési helyéiil, hanem mind politikai, mind kulturélis nevelésének helyéiil is
szolgil, hogy a voros katona orommel menjen ezekbe a laktanyakba...”

Nem szabad megengedniink, hogy ezek a megillapitisok valami kovetkeztében
elmosodjanak. Arra van szitkség, hogy az eloljard parancsnokok gyakrabban fordulja-
nak meg a laktanyékban, hogy a pértpolitikai, nevel és gazdasigi munka jobban sza-
moljon a személyi alloméany soraiban bekovetkezett minéségi valtozasokkal. Eletiinkbdl
teljesen ki kell irtani a szervezetlenséget, a hideget, a piszkot, a lelketlenséget és a nem-
tor6domséget. A Szovjet Hadsereg és Haditengerészeti Flotta Politikai Fécsoportfs-
noksége tavol 4ll attol a gondolattol, hogy a laktanyakban és a hajokon ,melegigyi”
koriilményeket hozzanak létre. A katonak mindennapi élete mindig szigorG volt és
marad, ez feltételezi a nehézségekkel és az ismert megprobaltatasokkal valé szembetalal-
kozast. Mi azonban azon vagyunk, hogy a legénységi korletekben meleg, vilagossag és
kényelem legyen, hogy a katona jol éljen, érezze is azt és pihenjen abban. Megengedhe-
tetlen az is, hogy egyes kényelmes laktanyak homlokzatai mogott hideg és kényelmet-
len helyiségek talalhatok. Igazuk van ilyenkor azoknak az embereknek, akik azt mond-
jak, hogy jobb meleg foldkunyhdban, mint hideg palotaban élni.

Magat a ,laktanya” fogalmat azon a szinten kell tartani, amilyenre azt a hadsere-
giink sziiletésének boleséjénél babaskodd emberek emelték. A laktanya valjon az igazi
katona baratsag, a katona bajtarsiassig atmoszférajanak uralkod6 helyévé, a tisztek és
katonék érintkezésének kozpontjava. A laktanyaban uralkodé kényelmet szorosan Gssze
kell kapcsolni a katoniak szellemi igényeinek kielégitésével.

A mi legnagyobb gondunk magitél értetéd6en a hara iigyeletet tart6 emberek
mindennapi élete. Az a lehets legteljesebb mértékben feleljen meg a szolgélat kovetel-
ményeinek és jellegének, a személyi allomany altal elviselend pszichikai és fizikai meg
terheléseknek. Az életkoriilmény nagyban meghatarozza a harci tigyelet ellatasanak szin-
vonalat. Nagyobb figyelmet kell forditani a személyi allomany, a gyakorlatok, terepfog-
lalkozasok ideje alatti élet- és pihenési koriilményeinek.
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Jobban kell megszervezni a katonaépitdk életkorilményeit. A kommunista veze-
tok, politikai szervek és partszervezetek szolgalati, partkotelmeiknek végrehajtasa soran
teremtsenek kedvezo feltételeket a katonaépitok életének és munkajinak. Nagy fontos-
sagot kell tulajdonitani a melegnek, élelmezésnek és az egészségiigynek, mivel ez a
kulcsa sok kérdésnek, koztik az épitési tervek végrehajtisanak is.

A politikai szervek, partszervezetek, kommunistak a katonai fegyelem tovabbfej-
lesztésének, alkoto részének és elengedhetetlen feltételének tekintsék az életkorilmé-
nyeket. Erre vonatkozoan nekink megvan a katonak anyagi-szocialis ellatisa tovabbja-
vitisanak pontos, konstruksiv terve, amelynek végrehajtasahoz mindig az embert, az
arr6l valo gondoskodast kell munkank kozéppontjaba allitani. Kozeledni kell az embe-
rekhez, erésiteni kell a szellemi kapcsolatokat az eloljarok és az alarendeltek kozott.
Egyidejileg emlékezni kell arra, hogy a szellemi rokonsagnak, a szellemi baratsagnak -
ahogy mondani szokas - anyagilag megalapozottnak kell lennie. Mert a legmelegebb, a
legbaratsigosabb szavak sem jarnak megfelelé eredményekkel, ha a katonanak az élet-
koralményei nem lesznek megfeleléek. Mindenre, ami az emberre, annak szolgalatara,
anyagi jolétére, pihenésére vonatkozik, nekiink kilonos gondot kell forditanunk. Ez
politikank kulcskérdése.

A csapatok életkorilményeinek javitasaval foglalkozd 6sszhadseregi értekezleten
elhangzottakkal kapcsolatosan A. Lizicsev vezérezredes szolott mar az emberi tényezd
kategoridjara vonatkozo egyéb olyan problémakrol is, mint az életkorilmény és a politi-
kai munkas, az életkorilmény és a kommunista.

Az SZKP KB 1985. aprilisi plénuman - mondotta A. Lizicsev vezérezredes -
kihangsualyoztak, hogy a fegyelem és a rend megerésitésének egyetlen elengedhetetlen
feltétele az, hogy mindenki a maga dolgaval foglalkozzon. Ha ezeket a szavakat lefordit-
juk jelenlegi beszélgetésink nyelvére, akkor az elmondottak azt jelentik, hogy az élelme-
zési szolgalat beosztottjai foglalkozzanak az emberek élelmezésével, a ruhdzati szolgalat
beosztottjai a ruhazattal, fiirdetéssel és mosatissal, az egészségugyi dolgozok gyogyitsak
az embereket stb. Es ez igy helyes.

De a kommunistatol és méginkabb a politikai munkastol mi ennél tobbet varunk.
Neki a part- és szabalyzat szerinti kotelmei alapjan ,szerénynek, becsiiletesnek, tapinta-
tosnak és az emberekhez figyelmesnek kell lennie, idejében reagalni kell adolgozok
kéréseire, igényeire...” Ezeket a konkrét igényeket az SZKP Szervezeti Szabalyzat-ter-
vezete tartalmazza. Minden politikai munkas, minden kommunista munkajanak alapjat
az alkoté tevékenység céltudatossag képezze. Pontosan ismerje a munka céljat, a napi és
tavlati feladatokat, azok megoldisanak utjait és a végeredményt.

Annak érdekében, hogy a csapat életkorillményeivel kapcsolatosan a haladast meg
tudjuk gyorsitani, novelnink kell valamennyi parancsnok, politikai munkis, torzsekben
dolgoz6 tisztek, hadtipdolgozok, partszervezetek szerepét. Egyszoval minden olyan
kommunistanak a szerepét, akinek az SZKP Szervezeti Szabilyzata kotelességévé teszi
azt, hogy legyen figyelmes az emberekkel, viseltessen bizalommal azokkal szemben.
Fokozni kell a partpolitikai munka eredményességét, a part altal a kaderekre gyakorolt
hatast, alkalmassa kell tenni ket arra, hogy tarsadalmunk fejlédésének adott szakasza-
ban batrabban villaljak a személyi dllomany életkorilményével kapesolatos halaszthatat-
lan kérdések megoldasat.

Ujszeriien kell megkozeliteni minden hidnyossigot, negativ jelenséget, mindenfajta
melléfogast. Eljart az id6 azok felett, akik eldszeretettel korrigaltak az épitési terveket a
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szocialis, kulturalis, szolgaltatd objektumok rovasara. Uj modszer szerinti munkara van
sziikség, tettek és szavak embereire, hatarozott, nem k6zombos, kezdeményezd, vallal-
kozé kedvi emberekre.

A torténelem nem hagy nekiink id6t a lazitasra. A vilag napjainkban nagyon nyug-
talan. Nének a fegyver-hegyek, n6 az imperializmus részérél fenyeget haboris veszély.
Ezért nekiink fokoznunk kell a hadsereg és a flotta harckésziiltségét, magasabb szinvo-
nalra kell emelniink a politikai és harckiképzést, er6sitentink kell a fegyelmet, javitanunk
kell a személyi allomany életkoriilményeit. A hadsereg és flotta kommunistainak kote-
lessége, hogy megsokszorozza eréfeszitéseit, az id6, a nép, a part, annak Kozponti
Bizottsaga altal szamunkra megszabott feladatok megoldasara, az SZKP XXVII. kong-
resszusanak mélté fogadtatasara és a kongresszus dsszes itmutatasainak becsiiletes vég-
rehajtasara.
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