9. D. Varga Jizeef rendir irnagy
BM Udiihetési és Gyermeknevelietési Osztdly vezetéje

Az egyittmdkodés keretében osztalyunknak legszélesebb korben a biintetésvégrehajtasi
intézményekket van kapcsolata.

Munkaeré biztositasaval rendkiviil sok segitséget nydjtanak nekink az tdilsk Gzemeltetésé-
ben, a tavaszi-6szi munkalatoknal, valamint az idiilék felgjitasi munkalataiban. Az elmiit években
atlagosan 12000 munkanap volt meghatirozva éves viszonylatban.

Maisik fontos feladat a szolgiltatisok biztositasa, elsésorban a mosatasra gondolok. Szélese-
dett az elmilt évben ez a kapcsolat is a varratisokkal.

Az egytttm(ikodési szerz6désinkben sokszor felvetédott az a gondolat, hogy biintetésvégre-
hajtasi intézménycinkben termelt z6ldségek, gytimolesok és husféleségek esetleg az Gdultetésben
is kapjanak szerepet. Ez az egytittmikodés nagyon nehezen halad, bar az utébbi id8ben segitséget
kaptunk a gyimolcsellitisban és a his kérdésben is el6re tudtunk lépni.

Virhatunk el6relépést abban a vonatkozasban, hogy a buntetésvégrehajtasban folyo termelési
munkit esetleg egyeztetnénk, és az ellatast ehhez lehetne igazitani.

A BM a biintetésvégrehajtas részére kozos megallapodas alapjan uidiiltetéssel nydjtott viszont-
szolgaleatast.

Ennek novelése csak szikosen lehetséges, mert a két intézmény eléggé leterhelt.

Szélesedett kapcsolatunk az elmule évben azzal, hogy elhelyezést biztositottunk a tovabbkeép-
zések megtartisara.

A szabad féréhelyek jobb kihasznalasa érdekében a biintetésvégrehajtasra is gondoltunk, de
ebben a kérdésben nem tudtunk elére jutni. Remélem, hogy az értekezletet kovetd konkrét meg-
beszélések majd lehet6vé teszik a tovabblépést.

A HM-mel kapcsolatunk elsésorban Budapestre korlatozodott. Az elmilt id6szakban a gyer-
mekintézmények k6206s hasznositasara torekedtiink. Szolgaltatasokban is kaptunk a HM-t6! segit-
séget, elsGsorban mosatis terén, Kenese és Marcali térségében.

Ko626s egyuttmikodésiink van Boglarlelle teriiletén a kikotd- és az idiiléparancsnokok
megeggyezése alapjan a sportteriiletek hasznalatira,

Az iidiil5 beutalok cseréje a lehetSségek, illetve az GdilGhelyek szélesitését vonna maga utan,
természetesen csak kolcsonosségi alapon, a darabszamok egyeztetésével.

Az udultetés szempontjabol is javasolom egytittmdkodés kidolgozasat, szikosebb lehetSsé-
gek kozote egylttes fellépést eredményezhetne a Duna-kanyar és a Budapest korzetében megépiilé
diltetési lehetdségek fejlesztésénél.

A Munkas6rséggel elég szitkosek kapcsolataink. Az elmult harom évben turnusonként mint-
egy ot csalad csereudiltetése valosult meg Badacsonytomajon és Siofokon.

Lehetdséget latunk az egyittmiikddésre a jovSben is Budapesten a nyéri fészezonban szaba-
don marado oktatisi kdzpontjuknak a felhasznalisaban, esetleg egy budapesti idil6 létrehozasa-
ban.

A Vim- és PénziigyGrséggel ez ideig sajnos semmilyen kozvetlen kapcsolatunk nincs, ennek
lehetéségét nem is mértiik fel. Azt hiszem, hogy erre kilon megheszélés alapjan keriilhet sor.

10. Lukdsz Marcell rendor alezredes
BM Anyagi é Technikai Csopurtfinikség
Eputési és Elbelyezési Osztdly vezetdje

A Févarosi Tanaccsal kozos beruhazasban megvalositott célesoportos szolgalati és a Févarosi
Tanics aleal biztositott onerés OTP tarsashazi lakisokkal kapcsolatban kialakult helyzetrdl kiva-
nok tajékoztatast adni, kapcsolodva Szentpéteri Gyula et. eléadasiban mar roviden vazolt problé-
mahoz.
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A 60-as évek végén a 70-es évek elején a BM teriiletén Budapesten tomeges lakisigény jelent-
kezett, melynek megoldasara csak a hazgyari panel épiletekbdi épitett nagy lakotelepeken nyilott
lehetdség. Az addig jellemz6 foghijas beépitésekkel a tomeges igényeket mar nem lehetett kielégi-
teni. A Févarosi Tanics e problémaink megoldasiban igyekezett segitséget nyujtani, és javasla-
tunkra 5 éves, ill. ennek kerete1 kozott éves egytittmiikodési megallapodasokat kotottink a kozos
célt beruhazasokra, majd a hetvenes évek végétdl kezdve OTP tarsashazi lakasok vevdkijelolési
joganak biztositasaval is. A Bintetésvégrehajtas, a Vam- és PénziigyGrség, valamint a Munkas6rség
ilyen iranyu igényeit ugyancsak ezekben a megallapodasokban szerepeltettitk, mig hasonl6 forma-
ban az MN és a Févarosi Tanacs kilon allapodott meg a lakasok biztositasiban. Ez a rendszer
kisebb-nagyobb zokkendkkel ugyan, de eredményesen miikodott és a megnovekedett lakasigé-
nyek jelentds részét sikertlt az egytttmikodés keretében kielégiteni. Ezen nem valtoztat az a tény
sem, hogy az utobbi két évben Budapesten a lakasigényl6k szama tobb tényezd hatasara az utdbbi
idében novekedett. A kitaposott Gtnak megfelelSen kezdtik meg a VII. 6téves tervidészak elSké-
szitését 1s és a févarost lakaskérék szamanak az elébbiekben emlitettekben kedvezétlen alakulasat,
tovibba a Biintetésvégrehajtas, a Vam- és PénziigyGrség, valamint a Munkasdrség igénycit is figye-
lembe véve felhivtuk a Févarosi Tanacs Beruhazasi Féosztilyat, a kovetkezs tervidGszakra vonat-
koz6 megallapodas megkotése érdekében.

Ezeknek az igénycknek a 40%-a szolgalati, 60%-a maganerGs lakas volt. A Beruhazasi Féosz-
taly kezdeményezésére 1985. julius elején kertlt sor a HM és BM részvételével egy egyeztetd tar-
gyalasra, melyen a tervezett tancsi valroztatisokrol, elképzelésekrdl kaptunk tijékoztatast.

Ezek varatlanul értek benntinket, mert bar tudtunk a Févarosi Tanacs lakasépitési nehézségei-
rdl, azt nem gondoltuk, hogy a tanics vezetése ilyen kemény feltételeket kivan a fegyveres szervek-
kel szemben érvényesiteni. Ezck legalabb olyanok, mint amelycket a polgari szervekkel, ill. a valla-
latokkal szemben alkalmaz. Ezt az elbiralast érthetetlennek tartjuk, mivel a lakasigények kielégitése
mogott tanacsi érdekek is hizodnak. Ezek kozil kiemelném a kozbiztonsag javitasat, ill. legalabb a
jelenlegi szinten tartasat. A szolgalatot ellato tiszthelyettes elvtarsak utanpotlasa, létszamnovelése
dontden ugyanis vidékrdl torténik. Ezeknek az elvtarsaknak a felvétele azonban lakasok nélkul a
legtobb esetben nem realizalhato.

A tandcs vdltoztatdsi tervei a bivetbesdk:

- 1986. és 1987. években az iltalunk igényelt lakisokat (1986-ban 720 db), csak alacsony
szinten hajland6 a tanacs biztositani. jelenleg mindossze 120-150 db-ot ajanlottak fel szolgalati
lakisként, 6ner6s OTP lakast egyaltalin nem. A legnagyobb problémat az alacsony lakdsszam
jelenti szamunkra, az 1dé rovidsége miatt ezeket nem tudjuk poétolni. Ennek bekovetkezése
komoly visszaesést credményezne a fGvaros lakasellatasaban és a lakasgazdalkodasban.

- A budapesti lakasépitkezéseknél bekovetkezett épitSipari lemaradas esetére a tanacsi allas-
foglalas az, hogy a fegyveres testiletek lakasszamat is aranyosan csokkentik.

- Mindezek kovetkeztében a kozéptava terviddszakban meghatarozott lakasszam atadasat
nem vallaljak, és egyel6re nem kotnck 6téves megallapodast sem. Ezek annal is inkabb méltanyta-
lan fcltételek résziinkre, mivel a févéarosi lakasépitési program megvalésitisahoz folyamatosan
150-200 f6 katonai munkaerdt biztositunk. Egy masik tanacsi dllasfoglalas szerint az OTP lakasok
tertletel6készitése, tervezési és mélyépitési, kozmiivesitési munkiiért, vevSkijelolési jog biztosi-
tasa cimén 350 ezer Ft-ot kérnek lakdsonként. Ezt eddig térités nélkiil kaptuk. A BM részérdl a
célra 100 czer Ft hozzajarulast ajanlottunk fel lakisonként, vilaszt azonban erre még nem kaptunk.

A koltséghozzajarulis novekedése esetén az Onerds lakasépités timogatasara fordithatd pénz-
eszkozeink csokkennének, mely a tervezettnél joval kevesebb maganerds lakasgond megoldasat
teszi lehet6vé. AzOTP-s lakasoknal a dolgozoéinknak adott munkaltatéi timogatas 6sszegét ugyan-
is nem csokkenthetjitk, mivel a magas lakasarak miatt a lakasvasarlas belépé készpénz 6sszege nem
egyszer csak csaladi Osszefogissal, dldozatvallalassal biztosithaté.
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- A tanacsi elképzelések kozott szerepel az is, hogy a szanalas cimén visszaadasra kertil§ laka-
sok legalabb 50%-at komfortos, vagy 6sszkomfortos minGségben kérik az eddigi 30%-0s arannyal
szemben. Ez a tervidGszak alatt kb. 50 lakasnal okozhat minGségi cserét.

- Uj feltételként az elmult évek gyakorlatatol eltérGen kivanja a tanics elérni azt, hogy a gar-
zonhizi lakéegységeknél a teljes éreékii fakashoz hasonlé mércékli kapcsolodo koltséget téritsik.
Indokaink alapjan a térités mértékének csokkentését varhatéan el tudjuk érni.

A tanics altal felvetett egyéb kevésbé szamottev kérdésekben, - mint a lakasok atlagos alap-
terilete, az egyszobas lakasok aranyanak mérséklése, a tényleges késziiltségi foknak megfelelé
finanszirozasa, szolgalati lakasok kezelésére vonatkozé kulon koltségtérités: igény stb. - az eddigi
targyalisokon szamunkra elfogadhat6 elvi megegyezés szilletett.

A rendezetien és résziinkrél elfogadhatatlan lényegi problémakrol tobb szinten folytatodnak
a targyalasok. Az értekezlet résztvevéitdl azt kérjik, hogy a tanacesal szemben egységes allaspontot
képviselve, hatirozott fellépéssel, elképzeléseink érvényre juttatasaval torekedjenek arra, hogy a
targyalasok eredményre vezessenek, és a fegyveres testiletek dolgozoi részére 1986. évben, ill. a
VIL. otéves terv idGszakaban a budapesti lakasellatist megfelelé szinten tudjuk biztositani.

11. Barta Gyula vezérrnagy
a munkdsirség erszdgos parancsnekdnak belyettese

Az értekezlet el6tt felmértiik, hogy az egyittmiikodés milyen hatissal volt a munkasSrség
gazdalkodasara. Az elmult 6t esztendd alatta munkasSrség kozponti, mindenek elétt a haditechni-
kai jellegii beszerzéseinek és specialis szolgaltatasokra forditott kiadasainak minden 100 forintjabol
7 forintot kozvetlentil érintett a fegyveres er6kkel és testiletekkel folytatott gazdasagi egytttmiiko-
dés. Ha a kozvetett hatasat is vizsgaljuk, 10-15 forintra becsiilheté minden elkoltott 100 Ft-bol az
egyuttmikodésre esd rész. Ez a szam jelzi, hogy milyen jelentésége van egyuttmiikodésiinknek.

Eddig egytttmiikodésinknek azok az eredményei keriiltek szoba, amelyek a gazdilkodasi
munka hatékonysigat emelték.

Azonban a fegyveres erék és testiiletek ma jobban tudjik feladataikat végrehajtani, ndveke-
dett harckésziiltségik, és igazan ebben mérhetd le az egyuttmikodés haszna.

A masik lényeges kotelezettségink az egyuttmikodési feladatok gyakorlasa. Tobb ilyen ese-
mény volt, ahol az MN, a BM és a munkasérség egyuttes gyakorlatai igazoltik az egyiittmiikodési
készséget.

Mar 1985-ben tapasztaltuk, hogy a korabbi évek gyakorlatahoz képest fel kell adnunk a mun-
kasérség igénybevételének minden aron torténd mérséklése allaspontjat, és olyan feladatokra
engedni a munkas6rok igénybevételét, amit a kézrend és kozbiztonsag igényel.

Az elmilt id8szakban a helyzet kényszere sokmindenre megtanitott benniinket. Olyan
megoldasok, modszerek alkalmazasara és lehetSségek felkutatasira torekedtink, melyekre korab-
ban nem volt médunk.

A VIL 6téves terv sem igér jobb koltségvetési forras helyzetet. Tovabbra is az egytuttmiikodés
az egyik potencialis lehet8ség arra, hogy atsegitsik magunkat és egymast a nehézségeken.

Az elmilt 6téves tervidészakban mindenki gyarapodott feltételekben, eszkozrendszerben,
objektumokban. Tobbszor szoba kerilt ma az Gdiltetés. A munkasérség ilyen szempontbol 1
helyzetben van, mert torténete soran két éve el8szor rendelkezik onallé tdiilési célokat szolgald
épulettel. El8szor tudja biztositani, hogy a BM, a HM, a Vam- és Pénziigy6rség Orszagos Parancs-
noksaga részérdl felajanlott ilyen lehetSségeket - amit nem tudunk eléggé megkdszonni ~ paritasos
alapon viszonozza.

Szeretném befejezésiil felvetni a kolesonos tajékoztatas fontossagat. Befejezett tényként jutott
tudomasunkra, hogy el van dontve a rendfokozati illetmény megvaltoztatisa a HM és a BM eseté-
ben. Mi igazodunk, bar ez nem kotelez8. ValészinG, hogy az el6készités szakaszaban tudtunk
volna értelmezheté kezdeményezéssel élni, ha beavatnak benniinket.
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