)

- Szintén nem kerilt el6zetes koordinilasta a fogyasztor forgalmi adordl szolo rendelet
modositisa kapcsin a HM-nek az a kezdeményezése, hogy a hadfelszerelési cikkek, ill. katonai
egyenruhazati termékek mentesiiljenek a forgalmi adé alél. A PM-ben tortént egycztetésnél a HM
egyetértett azzal, hogy a rendszert nem kell megvaltoztatni, majd par nappal késébb atértékelte
allaspontjat és a valtoztatis meliett dontott.

Figyelembe véve, hogy a HM, ill. a BM ruhazat elltisi rendszere bizonyos vonatkozasban
eltér egymastol, valamint a belligyi dllomany mintegy 2/3-at a vegyes, ill. polgari ruhas dllomany
teszi ki, a szoban forgd modositas bevezetésével az utanpotlasi ruhapénz az eredeti elképzeléshez
képest mérséklédne. Ez politikai hangulatot befolyasol6 tényezévé valhat, mivel az allomany mar
értestilt a normaemelés eredetileg javasolt mértékérdl. E mellett a vegyesruhas és polgari ruhas allo-
manyuaknal - tekintettel arra, hogy jelentds mértékben a ruhazati illetményét a forgalmi ad6 kote-
les termékek vasarlasara forditja - ez a tény reiljovedelem csokkenéssel jar. Jelen pillanatban a PM
még nem dontott, tehat a helyzet tisztazatlan. Ezhton is kérném az illetékeseket, hogy timogassik
elképzelésiinket.

Hasonl6 negativumot emlitenék a Munkdsirség OP-val kapcsolatban is:

A MOP nem koordinalta a BM-mel, hogy 0j egyenruha bevezetését tervezik, s ez gyartoi
oldalrol olyan kihatassal jart, hogy a legtobb szallitoink kozé tartozé Szegedi Ruhagyar igényeinket
csak jelentds (mintegy 40-50%) felarral akarta vallalni, s igy is csak csokkentett mértékben.

Mint az el626 példakbol is lathatjuk koordinicio tekintetében, iranyitdi szinten van még mit
tenni az egyuttmiikodés elésegitése érdekében.

Kiizgazdasagi oldalril tekintve funtosnak tartundnk kiépitert bazisaink hatikonyabb kibaszndldsinak
vizigdlatdt. tibbek kioziit:

- a sajt bazisok kolcsonos kihasznalisi lehet8ségeinek szélesitését, tarolas tekintetében is;

- aHM ésa BM funkcionil6 iizlethal6zatainak korszeriisitése sorin elképzelhetének tartjuk,
hogy pl.: nalunk is lehetne kapni HM-cikkeket.

Mindezeken tulmenden élet- és szocialpolitikai téren hosszd és kozéptavi elképzeléseinket
még jobban ossze kellene hangoini.

Azt hiszem a jelen értekezletiinknek ezek a kérdések megvitatasa egyik t6 céljat kell, hogy
képezze és reméljiik, hogy akkor az egyiittm(ikodés tekintetében a jovében mind kevesebb problé-
marél ¢s mind tobb kolcsdnodsen hasznos eredményrdl tudunk majd beszimolni.

8. Kalociai Gyargy hatardr alezredes
BM Hatdrirseg Orszdgos Parancinoksdg Anyagi @szidly vezetdje

A VI 6téves terv végéhez kozeledve megallapithatjuk, hogy a jovahagyott - igényekhez mér-
ten lényegesen csokkentett mértékii - fejlesztési, utanpotlasi, javitasi, karbantartasi terveink telje-
siiltek.

Nem romlottak, - ellenkezdleg - javultak a személyi dllomany élet-, szolgalati és munkafelté-
teler. Az éves koltségvetéstink megszigoritasokkal, célszeri ellatasi, gazdilkodasi ténykedések mel-
lett elegendd volt valamennyi szikkségletink kovetelményszintd kielégitésére. A beszimoloban
taglalt eredményekben benne vannak a HOR eredményei is.

Engedjék meg, hogy ezek kozill az 6nerds épitkezésekkel foglalkozzam. Annal is inkabb,
mivel 1985. év november 12-én dllamtitkari értekezleten tirgyaltuk meg a HB 2/256/1975. sz. hata-
rozatiban elrendelt laktanya rekonstrukcios program végrehajtasat.

Az értekezlet megallapitotta, hogy az V. és a VI. dtéves terv idSszaka alatt a HOR, féleg on-
er8s kivitelezéssel — az 6sszes munka a 64,2%-a volt ez - az eredetileg hirom 6téves tervre tervezett
laktanya rekonstrukciés munkat 40,6%-ra teljesitette.

Virhatoan, - amennyiben a VII. 6téves tervidGszakra tervezett feltételeket magkapjuk - ez a
teljesités 71,6%-os lesz. Tehat, a programot csak a VIIL 6téves tervben tudjuk befejezni. Lemarada-
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sunk f6 oka, hogy a sziikséges fedezettel nem rendelkeziink, illetve az irak gyorsabb utemben
emelkedtek a pénziigyi lehetéségeinknél.

A VIL otéves fejlesztési terviink még nem végleges, de az mar most is latszik, hogy messze
alatta marad jogos igényeinknek. Ebben a helyzetben fokozni kell a tervszeri, és takarékos gazdal-
kodast, gy, hogy a gazdilkodasban novekedjék a szervek parancsnokainak 6nallosaga, és felelés-
sége.

Nagyobb figyelmet kell forditani a belsé tartalékok feltarasira. Az érdekeltség fokozasaval
6sztdnozni kell a karbantartasi, feldjitisi, beruhazasi feladatok 6ner6bél torténd végrehajtasat.
Fokozottabban kell timaszkodni a fegyveres erck és testiiletek egytittmiikodésében rejlé lehet6sé-
gekre.

Az eddigi gyakorlatnak megfelel6en tovabb kell folytatni a mar meglevé egyuttmikodést. A
hozzaszolasokban mar tobbszor foglalkoztak ezzel, tehat én ezeket csak érinteném.

Sikeres a ruhazati ellatisban kialakult egységes rendszer, hiszen a hivatasos dllomany cllatasat
teljes egészében, a sorillomany ellatasat - egy-két speciilis cikk kivételével - a Magyar Néphadse-
reg végzi.

Jol mikédnek a katonai ruhazati boltok is, nemrég nyilt meg a kozosen létesitett zalaegerszegi
bolt.

A miszaki fejlesztések teriiletén a MILTEX-en keresztil folyik egytittmikodés. A 82 M kabat
azonban nem a legjobban sikeriilt, mivel probléméak meriiltek fel a gyakorlé szolgalatban. A terv az
volt, hogy ha mar kimené célra alkalmatlan, gyakorloként hasznaljuk, de arra nem felel meg, ezért
kénytelenek voltunk visszatérni a 65 M mintéjara.

Mosatis, és vegytisztitas terén a bevezetett rendszer jol mikodik. Az utobbi id6ben azonban
tobb probléma vet6dott fel. Bizva eddigi tapasztalatainkban, remélem, hogy ezeket k6zosen el
tudjuk hiéritani.

A hadi jellegii élelmiszer technika fejlesztését és ellatasit tovabbra is célszerl az MN-en
keresztiil biztositani. Tovabbra is igényeljik a 69 M mozgokonyha tizemeltetésének oktatasat, az
eddigi rendszernek megfelelGen.

A HM-en kivil gyimo6les6z6 egyiittmikodeést folytatunk még az Igazsagiigyi Minisztérium
PV Orszagos Parancsnoksagaval, és a Pénziigyminisztérium Vam- és Pénziigyérség Orszagos
Parancsnoksagaval is.

Az elébbieknek a HOR részére felesleges ruhazati anyagokat adtunk at, illetve kooperaltunk
esetenként a ruhazati, asztalos, épit6ipari munkavégzésben.

A Pénziigyminisztérium Vam- és Pénziigy6rség Orszigos Parancsnoksiggal az elmuilt évek
gyakorlatinak megfeleléen szoros kapcsolatot tartottunk. Eredményeinket, tovabbi feladatainkat a
minden évben megtartott orszigos parancsnoki talilkozon fogalmaztuk, illetve hataroztuk meg.

Eredményesen oldottuk meg a hataratkelGhelyek fejlesztésével, az atbocsatoképesség fokoza-
saval, a kezel6épiiletek, hatarsorompok fenntartisaval és ilizemeltetésével kapcsolatos feladatain-
kat.

A koz6s elbterjesztésiink eredményeképpen valosult meg tobb hatiritkeld. Jelenleg a Sopron
1I. megvaldsitasin munkalkodunk.

A szolgilati feladatok eredményes megoldasat nagyban segiti az anyagi-technikai ellatas és
egyuttmiikodés folyamatossiga, a felvetésekre vald gyors, hatékony reagalis.

Alralanos vélemény, hogy a Vim- és Pénziigyérség megyei parancsnoksagaival az egyiittmdi-
kodés a kivinalmaknak megfelel. Egyiittmikodésiinknek jo példaja, hogy a kiképzéshez lehet6-
séget biztositottunk a balassagyarmati objektumunkban, mig a Vam- és Pénziigy6rség tidiiltetési
lehet&séget biztositott az lizemeltetésében levé hévizi gyogyhizban.

A BM-en beliil egyiittmikodés keretében bevezettiik Miskolcon a rendérséggel a szakositott
gépjarmii-javitisok rendszerét, melynek tapasztalatai kedvezdek.
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Javaslom az egyiittmiikodés fenntartisat, tovabbi lehetéségek kutatasat, kilinis tekintettel
kovetkezikre:

- Nagyon jonak tartom azt a javaslatot, hogy 5 évre sz616 munkatervet készitsenek a szak-
szolgalatok, és ebben hatarozzak meg azokat a feladatokat, amelyeket az elkovetkez6 id6ben meg
kivannak oldani.

- Szeretnénk arra is kitérni, ami eddig nem hangzott el, hogy az egyiittmiikodésnek anyagi
oldala is van. Ez az anyagi oldal egyre nagyobb jelentéségiivé vilik. Példaul a Magyar Néphadsereg
latja el a Hatar6rséget ruhazattal. Ez rendben van, de ezt nem ingyen teszi, mert ezért kezelési kolt-
séget szamit fel. A mosatés, a vegytisztitas szintén nem ingyen torténik. Az elmult évben el6for-
dult, hogy a megallapodasok alapjan leszillitott anyagnak megfelelé szamlakat kiegyenlitettiik, de
év végeén eltérés jelentkezett, mivel a Magyar Néphadsereg mosodaja az arakat visszamendlegesen
modositotta. Ezeket a modositasokat utolag felénk felszamolta anélkiil, hogy ez a megallapodas-
ban szerepelt volna.

- Mondhatnék mas példat is: a BV-nek j6 ideig ingyen adtuk at a felesleges ruhazati anyago-
kat, de most mar ez csak térités ellenében torténik.

A lényege ennek az, hogy az egyiittmiikidési tervben az elszamolasokat is rogziteni kellene.
Tehat mikor, milyen térités, illetve ha arvaltozasok vannak, mikor, hogyan lehet azokat érvényesi-
teni.

Ez annil is inkabb lényeges, mert nagyon sok olyan szolgaltatas és egyittmiikodési feladat
van, amelyet a Hatarérség old meg, jelenleg térités nélkil.

Nemrég megjelent egy kormanyhatarozat, hogy a nem lakas céljara szolgal6 helyiségek bérleti
dijat emelni kell. Egyrészt a Vam- és PénzligyGrség a hataratkelShelyekre, masrészt Ferihegy Il. at-
adasaval az LRI olyan fantasztikus bérleti dijakat szamitott fel, hogy majdnem a levegGért is fizet-
nink kell. Ezeket a dijakat kozosen kellene meghatirozni.

Véleményem szerint az egyiittmiikodés csak akkor )6, ha gazdasagos is.

Az egyittmikodest fSleg a terileti szerveknél, tehat a magasabbegység szinteken kellene
tovabbfejleszteni, mert ez jelenleg csak spontin moédon mikodik, nem szervezetten, az el6irt sza-
balyok szerint.

A tapasztalatcserék megszervezését egyrészt orszagos parancsnoki, masrészt pedig magasabb-
egység szinten tovabb kellene fejleszteni az elhangzott javaslatoknak megfelelGen.

A ruhazati bolt létesitését Pécsen helyesnek tartom, mert ez nekiink is kedvezé volna.

Sziikség volna tovabbra is a hadtapbiztositassal kapcsolatos ténykedéseket kozosen rendezni,
mivel itt gy érzem, nalunk sok probléma van.

Nem javalym:

- Az élelmezési szolgilat teriiletén a létesitmények k6z0s hasznalatat, mivel nalunk ez a sajat-
sagos elhelyezés miatt rendkiviil sok problémat vetne fel.

- A kozos szallitisok megszervezését, mivel a HOR a szallitasait azokkal a gépjarmivekkel
oldja meg, amelyekkel a szolgalati feladatait is. El6re tervezni lehet, de ha kozbejonne valami ese-
mény, abban az esetben a vallalt kotelezettségnek nem tudnank eleget tenni.

- Korabban mir felmeriilt a sorallomanyt szakkiképzésnek a HM-en keresztiil torténd
megoldasa. Ez az eltérd bevonulési rendszertink miatt nem alkalmazhato (f6leg a szakacsokrol van
s26). Nalunk négyszeri bevonulas van, nem tudunk a HM-nek a rendszeréhez alkalmazkodni.

Meég egy felvetésem lenne. Most foglalkozunk a HOR-nél az ifjisig helyzetével, a HOR tisz-
tek utinpotlasaval. Olyan megillapitasok sziilettek, hogy a tiszti utinpétlas kedvezétlentl alakul.
Javaslat tortént arra vonatkozéan, hogy - hasonléan a Honvédelmi Minisztériumhoz - kozépisko-
lai kollégnumi rendszert hozzunk létre, vagy csatlakozzunk a honvédség altal felallitott rendszerhez.
Javaslom e kérdés megvizsgalasit, mivel jelenleg ebbdl a kollégiumbél még a HOR tisztek gyerme-
keit sem engedik a HOR tiszti iskolaba jelentkezni, habar ez érthetd és mivel a honvédség tanitotta
Sket.

Meg kellene talilnunk a tiszti utinpétlas megszervezéséhez az egytttmiikodés legkedvezGbb
modjat.
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