Az ,,ORION-85" egészségiigyi rendszergyakoriat
fébb tapasztalai

Dr. Villdmi Ferene wrvos alezrecdes

Az 1985, junius 18-28. kozotr leveretett LORION-85" epészsigiin i cqyiittmakiickési komplex rond-
szergyakaortat tudatos tolytatisa volt az 1970-es években megkezdett egészségigyl rendszergyakortla-
toknak. Ezek a gyakorlatok - méretiiket, a feldolgozandé kérdéseket illetden - fokozatosan széle-
sedeek, altalaban az adott Stéves tervidSszakot zictik le ¢s megalapoztik a kavetkezd Gréves terv-
id8szak fejlesztési és hibonis feladatokra torténd felkészitési elveit, gyakorlati madszereit.

Az elii (ORION" gyakorlaton tapulminyoztuk a katonaegészségligyi ellatisi rendszer hator-
szagl tagozatinak feladatait, probiémait, az allami egészségligyi szolgilattal torténd egylittmikadés
kérdéscit a hadmiveleti terileted] o hitorszagha szallitott sérileek cllatasinak megszervezése érde-
kében.

A kivetkezd Orion” gyakorlaton az elvonuld szarazfoldi hadsercg egéseségiipyl biztositisa
¢rdekében miksds gyogyito-kitiritd ellatisi rendszer korszend Osszetételének vizsgalata volt az
alapvet célunk. Vizsgiltuk a vegyeskérhiz bizisok és a hatorszigi cllitasi rendszer egymishoz
kapesolédé makodését, valamint a thhoti korhiazak és hitorszagi sziiksékorhizak szervezeti felé-
pitése egységesitésénck leherdségeit,

A tivlati feflesztési célok pontositisa érdekéhen tanulmanyoztuk az allami és katonai egész-
ségligyi szolgilatok &sszehangolt vezetés-iranyitisi rendszerének kialakitsat is.

Az ezt kiverd JORION-79° gyakorlac célja volt felmérni a honi terileten mikddo katonai ki-
tirit§ és szikségkorhizak szervezetének mikadési feltételeinek, valamint anyagi-technikai ellatasi
eszkozeinck meglécét. Ezen a gyakotlaton sikeriilt olyan kisérleti szerverési egészséglgyi alegysé-
geket, segélyhelyeket kialakitani a csapattagozatban is, amelyck jobban megfelelnek a korszerd
hibord kévewclményeinek.

A fentickbdl lithato, hogy az JORION-85" egészségligyi komplex rendszergyakorlat ety deve-
zetelt harom gyakerlat mérent tekintre nen fugta dt teljes vertibnmaban az MN dcaz difani pészsigiipyi szl
etleat velanweennyi elldid tagozatds. a hihords csoportositis felvétele a védelmi és a timado hadmiive-
let idészakaban. Tovahba nemn keriilt clernzéste az orszighatar kozeléhen diszlokald és megalakuld
katonai és polgan kérhazak kitelepitésének megszervezése, a tomeges hagyominyos, illctve a
tomegpusztitd fegyverck dltal keletkezett nagyszima sériilt cllitdsinak, a veszteséget szenvedett
cgészségiigyl szervezetek potlasinak lehetdscgel és rendszerc.

A levezetett harom gyakorlat tapasztalatai, valamint a harciszati, hadmiveleti és hadaszati
elvek tovabbiejlédése felvetette egy olyan komplex egyiittmikdési egészségiigyi rendszergyakor-
lat levezetésének gondolatat, mint az ,ORIQON-857, amely teljes vertikumiban - a haremez6td] a
hatorszdgig - az epészségiigyi szolgalat valamennyi ellité tagozatar dtfogja.

E gyakorlat kererében oivan kérdések feldolgozasat tiztik ki célul, melyck megvizygilisa
eredményekent értdhes tapaszialitokar szereshertiink:
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- az MN Egészséglpyi Szolgalatfdnokség, az Egészségligyi Minisztérium, az MN Hétorszigi
Egészségiigyi Alakulatok Parancenoksiga, a Polgari Védelem Orszigos Parancsnoksaga és a Koz-
ponthadtap Eléretolt Lépess egészségiigyi vezetd és kizépirinyitd szervei feladataival, egyiittma-
kodeési rendjével és modszereivel kapesolatban a Magyar Népkéztarsasig és az MN mozgésitasa-
nak, az MN csapatai s intézetei haboris csoportositasa felvételének iddszakiban;

- az egészségiigyi csapatok és intézetek mozgositasiban, dsszekovacsolisiban, hibords cso-
portositasa felvételének megtervezéséhen és végrehajtasaban;

- az dssepontositasi korletekben tartézkodd csapatainkra az cllenség altal mért csapasok
kavetkezményeinek felszimolasiban;

- a Magyar Népkbztarsasag teriiletén, koaliciés front kételékében, az MIN csapatai altal vivott
védelmi hadmiivelet idészakiban keletkezett sériltek ellatisanak megszervezésében. valamint a
timad$ hadmivelet végrehajtisa sorin keletkezett sériltek cllatisiban;

- a hadmiveleti teriileten teleptilt segélyhelyek és intézetek tevékenysépének, a sériltek
kilonbozé tipusi szallitoeszkbzokon tirténd nagy tivolsigd hatraszallitisinak megtervezésében,
megszervezésében és végrehajtisiban;

- az egészségiigyi csapatok és intézetek minden oldalt biztositdsinak megtervezésében és
végrehajtisaban;

- az eglszségiigyt dandirok alkalmazasiban, a hatirbiztositas, a védelmi és timadd hadmiive-
letek végrehajtisanak idészakiban;

- az MN Harorszagi Egészségligyi Alakulatok Parancsnoksaga helyének, szerepének és fel-
adatainak meghatirozasiban;

~ a biztositdsi 6vben diszlokilo és M” itjin megalakuld egészségiigyi intézetek kitelepitésé-
nek megtervezésében;

~ a tdmeges hagyomdinyos és a tdmegpusztitd fegyverek csapisaitdl keletkezett nagyszami
sérilt cllatisinak megszervezésében;

- 4jarvinyos megbetegedések tovabbterjesztésének megakadalyozasaval, a jarvinygocok fel-
szamoldsaval kapesolatos feladatok megszervezésében;

- a felhasznalt egészségigyi anyagok tomeges utinpotlisinak megtervezésében és megszer-
vezésében;

~ az MN egészségiigyi csapatok és intézetek, tovibbad a kozépirinyité szervek vezetésének
megszervezésében &s végrehajtisaban;

- a hitorszigban tevékenykedd csapatok segélyhelyei, illetve az cgészségigyi intézetek maxi-
malis leterheltségének vonatkozasaban;

- az egészségligyi csapatok és intézetek partpolitikai munkijanak megtervezésében és végre-
hajtasiban.

Az ,ORION-85" gyakorlat levezetésére a VI. dtéves tervidSszak utolsd évében akkor keriilt
sor, amikor alapvetden befejeztitk a katonaegészségiigyi szolgalat créinck és eszkézeinek dtszerve-
zését és korszerfisitését. A gyakorlat végrehajtasa utan, ma mir bizvist dllithatjuk, hogy a végrehaj-
tott korszerisitések alapvetSen sikeresck voltak, kialltak a gyakorlat probijat.

A szervezeti korszer(isitések eredményeként valamennyi tagozatban novekedetr a kiiirit, a
sériiltellité kapacitds, javultak a mikodtetés, a vezetés, a - hadmiveleti tagozatban - a fenticken
tilmenden az oszthatdsig, a mandverezés, 2 minden oldala bizrositas feltételel. A hitorszagi
(hadiszati) tagozatban, javult az Egészségiigyi Minisztérivm és az MIN csapatai &s intézetel egész-
ségligyi szervezetel kozotti egyittmikodés feltételed, johhan &sszekapesolhatd az dllami és a kato-
naegészségligyi szervek tevékenysége a kozos feladatok mepoldasa érdekéhen.

Mindezek mar ezen a gyakorlaton is bizonyitottik eredményességiiket és 6 alapot szolgaltat-
tak a gyakorlat elé tizdet célok sikeres megvalésitisara.



A gyakorlatok koncepeidianak, az oktatasi kérdéseknek és a kitlizott feladatoknak a meghata-
rozasa utan keriilt sor a gyakorlat targyanak és céljanak részletes megszabasara, hogy azok biztosit-
sik az elérendd célkitizéseink végrehajtasar,

A gyakorbar tirgvd eolt:

Az MN haderénemei, fegyvernemei és szakcsapatai egészséglgyi biztositasinak megterve-
zése, megszervezése, az MIN hadidllominyra toreénd attérésének és hihoras tevékenységének idé-
szakiban, mind hagyominyos, mind tomegpusztitd fegyverek alkalmazisinak kérilményei
kozott.

A grakoriar célgdud szabiuk pig: gyakoroltatni a seregtesteket, a kozponthadtip alarendeltsége-
ben miikdds, valamint az allami epészségiigyi intézetek a HKSZ- és M feladatok végrehajtasihan
a hiborus csoportosités felvételéhen, a séritltek és betegek etlitasira irainyuld tevékenységik meg-
tervezésében és irinyitisiban. Vizsgilni a hihords cgészsegiigyi hiztositds rendszere tovibhfejlesz-
tésének lehetdségeit.

Ezen beliil is differenciiltan keriileck 2 feladatok meghatarozasira minden egyes gyakorld szi-
mara 2 csapatoktol egészen az Cgészségiigyi Minisztérium és az MN Egészségiigyi Szolgalatfénok-
seg Operativ csoportjiig.

Oizesiodben: a gyakorlatra meghatirozott 6bh célkitiizések és kivetelmények eredményes
végrehajtasival tohb évre mey kivintuk alapozni az MN egészségiigyi csapatai és intézetei hadidllo-
manyra tdrténd dttérésének, a habords csoportositisuk felvételének szervezett végrehajrasat, alkal-
mazasinak ¢s vezetésének elveit, az Egészségiigyi Minisztérium szervezetewvel torténd egyltemd-
kidésben.

A gyakotlat hat aluprerd mozzandtban koilt Jleveactére. melyhez szorosan kapesolodott az
Egészségiigyi Minisztérium és szerveinek rendszergyakorlata, A negyedik és 6todik mozzanathan
keriiltek teldolgozasra a védelmi, illetve timadé hadmivelet egészsépiigyi biztositisinak kérdése:
kezdetben hagyomanyos, majd tdmegpusztitt fegyverek alkalmazdsinak koriilményet kdzote. A
tobbi mozzanat 2 HKSZ és \M”, a hiboris teladatokra torténd felkészilés, az dsszekovicsolas, a
habonis esoportositas felvételénck és a leszerelés kérdéseinek feldolgozasit tartalmazea. Mindeze-
ken tilmenden az 6tddik mozzanaton beliil sor keriilt a kieldlt csapatsegélyhelyek, tiborn intéze-
tek, sebestltszallito vonat ¢s az Egészségligyi Minisztérium aleal kijelolt kiepészitd és katonai ki-
tirité korhaz reilis tevékenysége megszervezésének, végrehajtisinak bemutatisara.

Részloethen:

- a kiillénbézo szallitoeszkzokon érkezd sériiltek togadasa az eldlfekvd kitritési szakaszok-
rol, valamint az egészségiigyi dandar llomanyiba tartozé Osztilyozo Kiiirité Allomis tevékeny-
sége;

- a Tobbprofilii Tébori Belgyogyiszati Korhaz és a Vérellato Allomds tevékenysége, a sériil-
tek hitorszagba torténd hatraszillitisinak megszervezése és eldkészitése, killdnbozd szallitbeszko-
zokbe valo berakisa,

- a hitorszagl intézetekbe hatraszallitott sériiltek arvétele, a kiegészit és katonai kitirité kére-
haz tevékenységének megszervezése.

A gyakorlat sorin az egészségigyi szolgilat vezetése nagy figyelmet forditote arra, hogy:

- felmérje az egészségilipyi tirzsek és szakcsapatok hivatisos és tartalékos allomdnyanak
kiképzettségét, hadrafoghatosigit és alkalmazisi készségét;

- gyakoroltassa a seregtestek operativ csoportjait, az egészségiigyi ezred torzsét, az egészség-
gyl dandarok vezets dllomanyat és kijeldlt intézeteit a sérilitek és betegek cllitastval és kiliritésé-
vel kapcsolatos tervezd, szervezd €s végrahajté munkiban, mind védelmi, mind Bmadé hadmive-
let egészségiigyi hiztositisiban kezdetben hagyomanyos, majd témegpusztité fegyverek alkalma-
zisanak viszonyai kozotr;
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- tapasztalatokat szerezzen az MN Hatorszagi Egészségigyi Alakulatok Parancsnoksiga
vezetd-irinyitd és koordinild tevékenységérdl;

- vizsgilja az egyiittmitkddés kérdéseit a katonaegészségiigyi szolgalat és az allami egészség-
ligyi szolgilat szervei kbzott;

- cllenérizze a karszertsitett gydgyito-kiiiritd ellatis szervezetének hatékonysagar, az egész-
ségiigyi szolgilatfondk, illetve egészségiigyi egység- és alegységparancsnokok, operativ csoportok
vezetdi és koordinalo tevékenységét.

A grakoriat [ibh jellemzdi é5 kirilményer ax aldbbiakban ivzegenhaib:

- harciszati gyakorlatra ra¢pils, egyoldali, tébbfokozati térzsvezetési, Osszekovacsolt és
bemutaté jellegli egészségiigyi rendszergyakorlat, katonai és allemi egészségiigyi vezetd szervek,
valamint tibori és hatorszagi egészségiigyi intézetek és egységek bevondsival terepen, hiradé esz-
kozok alkalmazasaval;

- a gyakorlat lefolysa elére tervezett volt, aminck kovetkeztében a részt vevs allomanyt vég-
rehajtando feladataira jobban, kériltekintSbben lehetett felkésziteni;

- a végrehajtis nyarl idészakban torténg;

~ a kiilénb6z4 szintli torzsek és ellatisi szakaszok, illetve bemnutato helyek aranylag kis teriile-
ten, egymdshoz kézel telepiiltek, kévetkezésképpen az iranyitoi, ellenérzé munka konnyebben
kivitelezhetdve, epyszeribbé valt;

- a gyakoriat folyamén kiemelt figyelmet kapott az egészségiigyi vesateség nagysigrendjének,
a harcdszati és hadmdveleti helyzetnek viltozdsa;

- alkalmazisra és kimunkalasra keriiltek a V1. Stéves terv sorin korszeriisitett szervezetek,
melyek a megviltozott, a korszerd habor( koveteiményeihez jobban alkalmazkodo korilmények
maximilis figyelembevételével keriltek kialakitisra, mind a szervezeti, mind a kapacitis valtozaso-
kat figyelembe véve,

A gyakorlat kidolgozisa sorin elkészitett okmanyok biztositottik a gyakorlat zavartalan leve-
zetését, tartaimaztik azokat a helyzerteket, amelyek arra kényszeritették a végrehajokat, hogy az
eddigi megotdasokat feililvizsgilva, korszeribb modszerekkel tervezzék meg az MIN csapatai
haboris egészségiigyi biztositisat, vegyék figyelembe Gzt is, hogy az allami egészségligyi szoigilat
lehetéségei sem végtelenek, és ha a helyzet megkoveteli, a katonai egészségligyl erGknek &s eszkd-
zoknek - legalabb is egy résziiknck - készen kell allni az illami egészségiigyi szolgélat ideiglenes
megscgitésére, hatorszagi feladataik kézos, cgyiittes erbvel toréné megolddsira.

A gyakorlaton részt vett opérativ torzsek a gyakorlatra alapvetden jol felkésziltek, miikods-
képességiiket idében elérték. A kiadott feladat alapjin alapvetden sikeresen dolgoztik fel a HKSZ
és ,M", valamint a haboris csoportositis felvételével, a hatarbiztositas idészakaban az MIN csapatai
és intézetei epészségiyyi biztositisaval kapesolatos feladatokat. Az eredményes tevékenység mel-
lett az operativ csoportok nagy részénél azonban tapasztalhatd volt a hatirmenti dvezetben folyo
tevékenység egészségiigyi biztositisival kapcsolatos elméleti kérdésck ismereténck hidnya. Az
egylittmiikdést a seregtestek, illetve a kézépirdnyitd szervek nem az elvirt szinvonalon hajtottik
végre, annak ellenére, hogy a partnerck illandéan rendelkezésre lltak. Az MN Egészségligyi Szol-
galatfsndkség és az Fgészségilipyl Minisztérium operativ csoportjai kozott viszont jo és tartalmas
egyltemikodésre nyilt lehetdseg, melynek sordn tiszdzdva keriiltek az alibbiak:

- az MN részérél igényelt dgyak szamaval, megoszlasaval, felallivdsi helyével kapesolatos kér-
dések;

- 1z egészségligyl szakdolgozoi igény bsszességében kiclégitést nyert, az orvos igény az dssz-
dolgozéd orvosek 16,6%-a, gyogyszerészekbdl 10v, egészségiigyi szakdolgozakbol 4%, de a szak-

“képzettségi hontisban az dssz sebészek 52,6%-4t, a traumatologusok 25,7%-a, az idegsebészek

33,8%-a, 5 mellkassebészek 28,1%-4, teszi ki. Ezck a szimok egyhen jelzik azokat a gondokat is,
hogy ,M” utin az illami cgészségiigy egyes szakmakban nagyfokd hiinyt szenved és szitkségmeg-
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oldisokra, kompromisszumokra kényszeriil, A tapasztalzt az, hogy ezt a helyzetet tovabb bonyo-
litja az orvosveszteségek potlisinak tovabbi kaderigénye.

A gyakarlat fulszinee hozia azt Is. bog) 1otdbbi portvsitdnra szarad az jpinyek criileed megoszldia. o nii
epiissipdyt szakdulgozok drdnya.

Az egészségligyi anyagi biztositas elemzése soran megallapitisra kerdlt, hogy « yeigyszerch
wlnpitliia vonathozdniban nebizepek 245dnak néhiny igen fontos gyogyszer, vérpotszer, illetve alta-
tégiz alapanyagival kapesolatban, hidnyként jelentkezik néhany fontos felszerelés, kézimdszer,
szintetikus varrdanyag, bizonyos tik, orvosi gumidruk és kilonbozé savok. A gyakorlat tapasztala-
tai réirdnyitotrik a figyclmet arra, hogy ezekben a kérdésekben tovabb: kozds feladataink vannak a
megoldis dtjait keresve. Az egylittmikddés sorin feltart nehézségek még akkor is gondot okoz-
nak, ha hosszabb veszélycztetettségi iddszak all fenn, és a Szamitisi Ev" terveit iddben sikerl
beinditani.

A gyakorlat masodik mozzanataban az operativ csoportok és torzsek a kialakitott helyzet
alapjin, az allami egészségiigyi szoigalat szervezetével egyittmikodve megtervezték a védelmi
hadmiivelet egészségiigyi biztositasat. ebben a mozzanatban a részeveviket olyan feladat elé dllitot-
tuk, hogy créiket és eszkzeiket a védelmi hadmiivelet igényeinck megfeleléen csoportositsak at.
A mozzanat keretében elsé alkalommal tdrekedtiink dsszefoglalni azokat a feladatokat, amelyek a
katanai és dllami egészségiigyi szolgalatra hirulnak abhan az esetben, amikor az orszag teriiletének
egy részét az ellenség ideiglenesen elfoglalta. A résztvevdket helyzetkdzlésekkel a kijeldlt erdk és
eszkazok feszitett, maximalis igénybevételére késztettiik, annak clérelitasaval és igényével, hogy a
legsziikségesebb crék és eszkdzok rendelkezésre dlljanak egy késdbbi timadé hadmivelet végre-
hajtisira is. Mindezen tilmenden, a beéilitis lehetdséget adott arra is, hogy egyiittm(kédésben az
allami egészsépiigyi szolgalattal, elgszor gyakoroljuk a lakossag egy részének, illetve a killonbozd
gybpyintézeteknek kitiritésével kapesolatos egészségipyi biztositasi és egylttmikodési feladato-
kat.

A védelmi hadmdvelet egészségiigyi biztositisival kapesolatos kérdések feldolgozdsanal aze
tapasztaltuk, hogy még a legjobban dolgozd csoportoknal is érzédott az elméleti és gyakorlati
ismeretek hisnya, Az adott hadszintéri korillmények, a ma meglevé erdviszonyok mellett nem is
egryszerli feladat a védelem gyakoroltatisa hadmiiveleti méretekben. Erre vezethetdk vissza a sablo-
nos, rutinszer megoldisok, amelyck nem vették figyclembe a konkrét hadmiveleti-harciszati
helyzetet, az erékkel és eszkozokkel valo ésszerd takarékossagot, az ellencsapisokkal kapcsolatos
egészségligyl biztositasi feladatokat, valamint a realisan varhatd nagyszamu egészségligyi vesztese-
get, a helyszini eréforrasok ésszerd felhasznalasanak lehetségeir, helyette az el6ljaré 4ltal a timado
hadmiiveletre tartalékolt erdk és eszkdzok igénybevételét szorgalmaztik.

A védelmi hadmiivelet soran az MN virhatd egészségiigyi vesztesége mintegy 20%-ot tett ki,
melyhdl az elvonuld szirazfoldi csapatoknal 19,2%-ot, a hatorszigi csapatoknal 14,4%-ot prog-
nosztizaltunk. Ezen prognosztizilt adatok magukban foglaljik az ellenség altal esetlegesen alkalma-
zott tdmegpusztito fegyverektd] keletkezett egészségiigyi veszteséget is. A Magyar Népkoztirsasig
lakossiga korében a varhatd egészségiigyi veszteség csak hagyominyos fegyverck alkalmazisa ese-
tén napi 0,2-0,4%, ami 220-260 ezer sérilltet jelent, a kezdeti id6szakban hagyomanyos, majd
tomegpusztito fegyverek alkalmazisival megvivasra kerilé hadmiivelet esetén egyes szimitisok
szerint elérheti az 1,2-1,3 millié 16t.

Ha ezekhdl az adatokhél indulunk ki, formélisnak kell itélni 2 veszteségek, sértilési gocok fel-
mérésénck, mindsitésének sablonos modszereit, a csapist szenvedett egészségligyi szervezetek
megalapozatlan helyreillitisira vald torekvést, a sérititeknek hatorszagba torténd kidiritesével kap-
csolatos elgondolisokat is.

A pyakoriatnak ehhen 1 szakasziban az Egészségiigyi Minisztérium operativ csoportja a hely-
szinen is bekapesolodott az egyiittmikodésbe, mely nagymértékben el6scgitette a tajékozodast, az
eddigi helytelen elképzelésekket valé szakitdst, a tovibbi jobb eligazodast.
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Tisztizasra kenilt az, hogy az dllami egészségiigyi szolgilat biztositani tudja hagyomanyos
fegyverck alkalmazisa csctén az Gsszes sériilt és beteg részére az elsdscgélynyijtist, mig tomeg-
pusztitd fegyverek alkalmazisa esetén az elsé tomeges csapds napjin cszk mintegy 90%-ban. A
védelmi hadmiivelet idGszakiban a tomegpusztito fegyverek alkalmazisa esetén a korhazi ellitist a
sériiltek mintegy cgyharmadanak képes csak biztositani, de ez a segélynyujtas mérvének beszikité-
sével tobb mint kétharmadira névelhetd. Az allami egészségiipyi szolgilat bazis-kérhiz kiegészitd
korhizrendszer és szikségkorhazak felallitisival ki tudja elégiteni az MIN részérdl igényként jelent-
kezd kapacitisokat.

Mindezek figyelembevételével, a védelmi hadmivelet egészségligyi biztositasira elhangzott
kilonbdzd szintli egészségligyi szolgilat fnoki és parancsnoki jelentések hozzdjarultak, hogy a
gyakorlat résztvevdi szélesebb dsszefggésben is megismerjék a haboris katonai és dllami egész-
séglgyi ellatis mikodését, kapesotodasit, szervezeti, kider, anyagi-technikai korlatainkat, a habo-
nis ellatisra valo arallast valés gondjait.

A gyakorlat kvetkezd mozzanata a timado hadmiivelet egészségiigyi biztositisibol az egész-
stgligyi szolgalatra harulé feladatok megtervezése és megszervezése volt, a védelmi hadmiivelet-
ben kialakitott helyzetre épilve. A tervezésnél szamolni kellett mind hagyominyos, mind tomeg-
pusztitd fegyverck alkalmazisival. Mivel a védelm tevékenység igen feszitete volt, a timadé had-
miivelet egészségiipyi biztositisinak megszervezése mindenkivel szemben igen nagy kdvetelmé-
nyeket timasztott a veszteségek potlasa terén és a timadohadmivelet séritltjeinck cllitasihoz leg-
szikségesebb korhizi dgyszam kiillonbozd tagozatokhoz torénd felszabaditisa érdekében. A
kidolgozott tervek jovihagyasat kbvetden egy kdzléssel igen bonyolult helyzet kerile kialakitasra,
melynek az volt a lényege, hogy a szemben 4ll6 félnek a résziinkrdl megtervezett tamadé hadmii-
veletet a kialakult eréviszonyok mellett csak harcaszati és hadmiivelet: atomeszkozok alkalmazisi-
val volt esélye feltartozeatni. A tomegpusztité fegyverekkel mért kolesonds csapasokat kdvetéen a
Magyar Néphadsercgben és az orszig teriiletén sszességében olyan jelentds veszteségek keletkez-
tek, melyck clfogadhatd szinni felszamolasa és a Néphadsereg jelentds veszteségeket szenvedett
badrendi elemer harcképességének helyredllitisa minden fellelhets tartalék igénybevételét és sziik-
ségmegoldisok sorat igényclte.

A timadd hadmiivelet egészsépigyl biztositisinak megtervezését és megszervezését az ope-
rativ csoportok alapjiban véve credményesen hajtottak végre, Helyes torekvés volt tapasztalhaté
az igénybevételre tervezett intézetek miel6bbi felszabaditisira, az erknek és eszkdzéknek a
timad6 hadmiivelet feladatainak megfeleld itcsoportositasira, a megerdsitések végrehajtisara, az
anyagi-technikai eszkozdk és a személyi dllomany kiegészitésére.

Az elkészitett tervek alapvactGen realisan tikrdzték a hagyomanyos, itletve a tomegpusztité
fegyverekkel vivott timadd hadmiivelet egészségiigyi biztositasaval kapcsolatos elgondolist és a
feladatok végrehajtasanak rendjét. A gyakorlaton szerzett tapasztalatok alapjan tovabb kell keresni
a nagytdmeg( sériiltiramlas esetére az osztilyozis célszeribb modszereit, az iteresztd kapacitisok
novelését, a katonai és polgdri intézetek befogadoképessége ideiglenes novelése lehetSségei meg-
teremtésének dtjait,

Ha a két alapvetd mozzanat tapasztalatait levonjuk, dsszességében megillapithaté, hogy az
operativ csoportok a kiadott fefadatokat alapvetSen eredményesen dolgoztik fel, a jelentések
egylittes megtétele lehetdséget adotr az egyes bonyolult kérdések tisztazasara, az egylittmiikodési
kérdések mepoldiasi lehetGségeinek és modszereinek kimunkilasira.

Tapasztalatként az 1s levonhato, hogy nem sikerilt megbizhatdan tisztazni a Vegyes Korhiz
Bazisok belsé vezetési rendjét, az allami egészséglgyi szolgalat részére nydjtandd scgitség érdeké-
ben a katonai egészségiigyi erdk és eszkdzbk felhasznilisinak helyes arinyat és az egyittes alkal-
mazas rendjét, a hitorszigi rendeltetésd csapatoknal és intézeteknél keletkezett nagyszami sériilt
ellitasinak koordinalisat, a sebestltszallité vonatok kombinilt fethasznalasinak lehetSségeit.
Tovibbi kutatist igényel a poigari korhizakba keriilt katonasériiltek cgészségiigyl alkalmassigi
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clbiralisinak vezetés-irinyitasi, szervezési és végrehajtdsi rendje, valamint a katonai kiiirité kérha-
zak vezetés-irinyitasi rendszere.

Az elméleti kérdések feldolgozisan tilmenden, a gyakorlat szerves részeként kerilt végrehaj-
tasra az egészséggyi szakharciszati bemutatd is, mely a kadolgozott egészségiigyl biztositasi terv
egy részének a valosagban térténd megszervezését és végrehajeisit jelentette.

A bemutatd sikeres végrebagidsandl ki kell hangsilyozni az alibbiakar:

- megvalositottuk a telepilt tibori intézeteknél az eldlfekvd kiiritési szakaszokrol iégi kitri-
tési eszkdzokkel, valamint sebestiltszillitd gépkocsikkal és autobuszokkal, illetve univerzalis sebe-
stiltszillitd hordagyfuggesztdvel ellatott altalinos rendeltetésii és azzal el nem litott gépjarmivek-
kel érkezd nagytdmegii imitalt sérilt fogadisat, osztalyozasit, ellitasit és tovabbszillitisra torténd
elSkészitését;

- els& alkalommal hajtottuk végre a feliételezett sériltek thmeges, valds, nagytivolsign hat-
raszallitasat sebesileszallitd vonattal, illetve sebesiiltszallité autdbuszokkal;

- sikeralt bemutatni és mikodtetoi az ] fejlesztéseink eredményeként rendszeresitett, illetve
rendszeresitésre javasolt egészségiigyi technikai eszkGziket, azon beliil is: - az 6t féle infuzios olda-
tot készitd napi 1000 liter teljesitmény( tabori infizids dllomaést, egy 300 dgyas tzhon kérhiz sterili-
zildsi és sotalanitort melegviz igényett kielégité eszkozt;

- ajelenleg rendszerben levd mozgo laboratorium felviltisira kialakitott és nagyobb teljesit-
ményt nyijtd, a koribbinil tobb funkcitt biztositd egészségvédelmi laboratoriumot;

- az eddig hianyolt és az egészségiigyi, valamint orvostechnikai eszkozok javitd-karbantarto
tevékenységére kifejlesztett mozgd egészségigyl mihely-gépkocsikat;

- a csapatprobin levd és a transzfuziét meggyorsitd, a vér Gsszeférbetdségeét kimutatd
muszert, valamint a sziraz reagensekkel térténd vércsoport meghatirozé serotestet;

- kiprobaltunk az ipar dltal gyirtott tobb eszkbzt, amelyek alkalmasak lehetnek az MN tibori
egészségligyl szervezetel részére torténd adaptilasra és rendszeresitésre, a fejlesztés alatt a1l klini-
kai laboratoriumndl, valamint a Tabori Tobbprofili Belgyogyaszati Korhiz lehetSségét bovitd
funkcionilis laboratériumoknal. Ezek soriba tartoznak példaul a hazai ipar aftal gyirrott kilén-
bozd EKG-k, EEG-k, labordiagnosztikai és regisztrald eszkézok, valamint a gyorsdiagnosztikai
tesztek,

A gyakorlat minden oldald biztositasa sordn nyert f6bb tapasztalatok az alébbiakban dsszepen-
hetdk:

A gyakorlatvezetdség tervének és intézkedésének megfeleléen 2 gyakorlék minden oldald
biztositasa mindvégig i6 szinvonalon keriilt a csapatok altal végrehajtasra. Biztositva volt a hadtap,
fegyverzettechnikai, pénziigyi és személyi feladatok végrehajtisa. Ezen gyakorlat kapesan vjolag
bebizonyesodott az egészségligyi csapatok egészségligyi biztositisa megszervezésénck szikséges-
sége és fontossiga, de ugyanigy a technikai zarorészlegek mikodtetése is. A gyakorlaton elészor
kerilt sor a pénziigyi szolgilat biboris tevékenységének gyakoroltatisira, melyet eredményesen
oldottak meg a gyakorlok. A gyakorlat teljes idészakiban az dsszekottetés a esapatokkal biztositva
volt, kilon ki kell emelni a menetek radidhiraddsa megszervezésének mintaszer(ségét, mely teljes
mélységben atfogta a csapatok és a kdzutak komendins zisz1oalj dltal telepitett eltendrzo-ateresztd
pontokat.

A pittpolitikal munka a gyakorlat soran mindvégig dtfogta az egész allomanyt, sikeriitt megér-
tetni és elfogadtatni a gyakotlat célkitizéseit. A személyi allominy mozgositisiban nagy szerepet
kapott pirtunk XIIL kongresszusa és a felszabadulis: évfordulé kapesin, valamint az Orszaggyi-
l¢si és Tandcsvilasztisok soran megndvekedett politikai aktivitds.

A gyakorlat sorin a pirtpolitikai munka konkrétta valt, kézzelfoghatoan segitette a soron lev
feladatok elékészitéset és végrebajtasit. A bevonult tartalékos dllomdny, a megalakitott torzsek és
intézetck személyi allomanya a kezdeti bizonytalansagot hamar lekiizdve megértette a felelGsségét,
helyét és szerepét, tobbségéhen fegyelmezetten, felkésziiltségénck és gyakorlati jartassginak mér-
tékében igyekezett eleget tenni feladatinak.
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Ouszessipdben megdllapithati: hogy a gyakorlat az alapvetd céliar elérte. A gyakorlaton értékes
tapasztalatokaz szereztiink az cgészségligyi csapatok és tisztek HKSZ, M és Osszekovacsolast fel-
adatainak megrervezésében, megszervezésében és végrehajtasiban, a mindemoldali biztositas fel-
adatainak feldolgozisihan, a nagy tavolsigd menetek elékészitéschen, Szélesedett latokoriink a
Szamitasi Ev? tervébe betervezett epészégiipyi anyagi igények gyartasi és atvételi lehetdségeivel
kapcsolathan.

Noveltiik felkésziltségiinket és jirtassigot szereztiink az orszag terliletén folyo védelmi hare-
tevekenység egészségligyi biztositasiban, ezt megelzden a biztositasi dvben diszlokald és . M"™-kor
megalakulo cpészségiipyt intézetek kitelepitésében, egyittmikodve az dllami egészségiigyi szolga-
fat szervetvel.

Tovibb tokoztuk felkésziltségiinket a védelembdl inditott timadd hadmiivelet egészségiigyi
biztositasi kérdéseinck feldolgozasiban.

Egyeztettitk elképzeléseinket a Magyar Néphadseregen belil és az MN, valamint az Egészség-
tigyl Minisztérium vonatkozasaban mind a hagyomdnyos, mind a témegpusztitd fegyvercktsl
keletkezett nagy szama sérilt ellatisaval kapesolatban,

Ismeretcket szercztiink az MN egészségligyi erbinek és eszkizeinek a Magyar Népkdztarsasig
lakossiga korében keletkezett tomeges sériltek ellatisaban valé kézremiikodés kérdésében.

Tisztazasta keriltek az Fgészségligyi Minisztérivmmal kapesolatos egyitimikodés teriilete
és ezck megvaldsitasinak lehetséges valtozatai.

Eléreléptiink a sebestltszallité vonatok tobbirinyi felhasznalasaval kapesolatos kérdések fel-
dolgozasaban.

Kirajzolodtak a kontirai a Vegyes Korhaz Bazisokon beliili vezetés-iranyitasi, ellatast rend-
szernck és az ezekkel kapesolatos tovabbi feladatainknak.

Meggydzdduink aredl, hogy a VI téves terviddszakban végrehajtott szervezeti valtozasok,
melyek kapesan rendszerbe dllitottuk az egészségiigys ezredet, az egészségigyi dandarokat és az
MN Hatorszagi Egészségitgyi Alakulatok Parancsnoksagit, indokoltak voltak.

Az Epészsépiipyi Minisztériumi s a megyei egészségiigyl operativ csoportok igazoltik létfon-
tossagukat, de tevékenységitk éctékelése cgyben atra is felhivta a figyelmet, hogy az Egésaségiigyi
Minisztérinmban dolgozo, az MN érdekeit képviselé operativ csoportot hivatisos allomanyu
orvosokbol célszerd letrehozni. A vezetés-irinyitas és miikidés feltételeit tekintve a gyakorlat 1ga-
zolta az Gjonnan kialakitott Ssszfegyvernemi tipusQ szervezeteink nagy elényét a régebbiekkel
szemben. Az egységek és intézetek tirzsei az Gjonnan kialakitott szecvezetek elétt all6 feladatokat
alapvetden megismerték, kezdeti jartassigot szereztek szakfeladataik végrehajtasaban. A tartaléko-
sok felkészitési rendszerének tokéletesitése terén azonban tovabbi feladatain vannak. A megyei
operativ esoportok hataskdrét ki kell terjeszteni a megye terilletén tartozkodd alakulatoktdl min-
den tipusu polgiri kérhizba érkeads sajac és szovetséges séritlt, beteg nyilvantartisira, tovabbiranyi-
tasuk vagy feliilvizsgalatuk intézésére. '

A bemutaté riirinyitotta a figyelmet arra, hogy tovabb kell fokoznt créfeszitéseinket a Szak-
orvosi Meger6sité Zaszloal] és egyes tabori intézetek funkcionilis részlegeinek korszerisitésére,
egyes egészséglgyi-technikai eszkozok rendszerbe allitdsa terén.

A hatorszagi rendeltetés csapatokndl keletkezett sériiliek ellitisat vizsgalva, olyan kérdések
vetédeek fel, hogy a jovében nagy jelentdiségd lehet a gyogyitd intézetek 150-2000%-os leterhelt-
segre valo felkészitése.

Az Bgészségiigyl Minisztériummal és a megyel egészségiigyl szervekkel folytatott kdzos
munka lchetdséget nydjtott arra, hogy a tervezésben, szervezésben és irinyitisban egyiitmdkade-
siink minden lényeges keérdését feitarjuk és az eddig megoldatlan gondok és problémak tobbségére
vilaszt talaljunk. Mindkét része6! megnyilvanult a tovabhi kozos egytrtmikodés, egyiittgondolko-
dis igénye, mind a felkészités mind a fejleszeés terén.
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