


A sorozast vezetd ervosoknak meghizhatd eil. eldzményi adatokkal kellene rendelkezniiik
minden egyes sorozottzol, mert a sorozds napjin 10-50 f6rél részletes adatokat beszereznt kivihetet-
len, a megszabott idé esak feliletes vizsgalatokat tesz lehetdve.

A sorozé orvosok egy része teliesitett ugyan katonai szolgilatot, de a katonai megterheléscket
nem minden esetben ismerik kellden, ¢z a kanilmény megitéléseiket egyes esetekben bizonytalanna
teszi.

A sorozisok hatékenysigit nagyban elGsegitette a sorozd kizpontok létrehozisa, A kivizsga-
lasok mindsége jelentésen nivekedett, Az ott megvalosuld orvosi megitéles, és a pazichologial Cree-
kelés nagyban eltsegit a jobb bevalist, A sorozd kizpontok azonban ielenleyg csak 2z llomény egy
részét kiépesek vizsgalni,

A korszenisités egyik IchetSsege a sz bizpoutak rendszerének bévircse, az dltaluk megvizs-
gile allomany ndvelése.

Mint fentebb emlitettik, 1 sorozist gyakran két-hirom év mulva kdveti csik a behivas, Ez alare
az il alatt sok esetben megviltorik az egeszsépi dllapot (baleseti sérilések, vagy mis jelentdskivet-
kezményekkel jiro betegsegek keletkeznek). Bar elvileg a hadkdtelesnek bejelentesi kotelezettsége
van, az crdckeltek e/malaizijik jelentent a hadkicy. szerveknek az elszenvedutt betegséyet, halesctet,
Csak az clmehetegsépek kizlésére vonatkozoan jelent meg utasitas, smcly 4 polgari elmegy deyiszan
osztalyokat kéeelezi, hogy katonakdteles korban levis betegek apolisard! az illetekes hadkiegészitd
szerveket tijekoztassak. Célszerd lenne ezt a tijékoztatisi kitelezeteségut legalibb a balescti cllatise
végzd polgirl intézetekre is kitemeszteni,

Ugyanakkor fokozni kell a kizvetlen belurid ntte orvosi ellenOrzes tartalmi kovetelményeit.
Jelenleg a hehivasokat kozvetlen megelozden csak azokkal foglalkoznak, akik heveny betegségben
szenvednek.

A korszerdsitéshez hozza tartozik a kozérthes, (ol kezelhetd és az atmeneti eseteket, i stlyos-
sig tokanak megfeleld clbirilist lebetove tevd azabilyzat, amely 1 killonbizo fegyvernemek sajitos
kiwvetelményeinek elbirlisihoz is megleleld adatoket tartalmaz. Ennck kidolgozasa betejezes bt
all.

A sorozisok szakmal szinvonalinak emelését elisegitené olyan szenvezési megoldis s, hogy a
fortosakh szakmakat képyiseld polgiri szakorvosok egy-cuy sorozisi idészakban a szakmajukba tar-
tozd kiemelt eseteket dsszegytijtve vileményezzck, whar fogadonapot” szerveznenek megycnként
a misodfoki sorozo bizottsiggal egyitimikodve. Ennck a modszemek a hatrinya, hogy 16bb izben
kell a sorkdtelest vizsgalatra génybe venni.

A sorozd urvosok munkijit nagyban kinayitené megfelelen dsszeillitert £ rendszeresi-
tése, amelyet a sorkoreles eldzetesen megkapna és otthon kitdltve mar elore bekildene, Ezdltal a
sorozasokon mar tervszertien, irinyitott modon lehetne 1 tovabbi vizsgdlatokat elvégeztetni éy az
allapotot tszrizni. lyen tipusd kérd6iv « mai napig nem valdsult meg. Amit hasendlnak, az dsosor-
ban a pszicholagiai megitélést segnti 1o, egyéb koreldzményre megfelels timpontot nem ad.

Rividen isszefoghaleg @ bobivdy st pvest megitedts szimt onalinak cmiclese tirtonhed

- megteleld személyi feltételek biztositasaval (kepzettebb sorozo orvesok):

- az el6zményi adatok megbizhatobb beszerzésével (iskolai és lizemi el szervektdl):

- a sorozo kizpontok haldzatinak bévitésével;

- a sorozis &s behivas kozotti iddszak meghetegedéseirGl beszerzett informacioval (gyogyin-
tézetektal);

- johb szabdlyzat készitésével,

Tavlatilag el kellene jutni odaig, hogy azokon a megyei hadkiegészitd parancsnoksigokon,
amelyeknél a sorozd kozpont még nincs kialakitva, tapasztalt, Diratins katonaorvos wanyitsa 2
sorozd munkat, teljes munkaidében.

A j6 orvosi megitélés nemesak a kell§ szakszerdségen mulik. elmaradhatatlanul hozza artozik
a megillapitisck megfelel régzitése is. Ezen ateriileten még korantsines muy a sziikséges bizonyiat

124



fegyclem. A jelenleg haszailatos nyilvintartd lapon - amely a hadkieg. parancsnoksigon rendszere-
sitve van - legjobb esethen a megillapitotr karisme és az utasitis szakasza, valamint a mindsités fér
ol. Utolag gyakorlatilag nem lehet megallapitani. hogy emlitett-e panaszt, sminck késdbb valami-
Iven okbol jelentdsége volt, Rendszerint nem lehet, vagy vsak nagyon kortimenyes megillapitani a
vizsgalator végzdk szemelyée, ennél fogva a személyi feleldsséy teljesen hateérbe szorul. Bzen a gya-
kotlaton is viltoztatni kell. Ekher hozzd kell még szimitani, hogy kéehirom év rivlatibol teljesen
értelmetlen az esetleges feleldssey felvetése, és nehezen bizonyithato. Ez is hozzdjarul. hogy 2 téves
mindsitések elleni intézkedésck nem vezetnek eredményre, Ettdl eltekintve célszerinek lirszik,
hogy a megyei sorozo szakfdorvosok minden esethen tanulmianyozzik a katonai bevonulds utdn
alkalmatlannd valt hadkatelesek FUV anyagdt, amelyet minden esctben megkuldiink az illetékes
hadkieg. puranesncksigra, és abban az esethen. haa megfeleld odatipyeléssel az elviltords a sorozds-
kor tisztazhato fett volna, 2 telelds személyeket figvelmeztessek, kirivo esethen munkahelyi vezetd-
jitk utén feleldsségre vonast is inditvinyozhatnak. Mindenképpen novelai kell 2 személyi felelssé-
get az alkalmas mindsitésirt 1s, nemesik asért, ha valakit alkalmatlinnd nyilvdnitoreak.

Meg kell sziatetni aat 4 helytelen gyakorlator, hogy a sorkdteles dltal beadott korabbi leleteket
késdbb anvagukban megraldln nem lehet. Célszert volna mir a sorozashoz tibb példanyban kérni
& ey pld.-t meghagyni a személynél, csetleges kesabh igazolis céljabdl. szigonian meg kell tiltant,
hogy eii. dllapotra voratkozo anyagot o hadkirelessig tartama alatt megsemmisicsenck, Célszern
lenne az cgeszségiipy kinyvet mir a soroziskor hasznalatba venni.

1L

A batanai viododhat adbatts el izigdd ook rondser Laaleksdinak niondhae, piiiv ok tridien leo
bl tan.

Célszerd tovibbra s fenatactani a kivizsgilas Cs Jonréshozatal kavetkezetes seétvilaszedsie,
ami legjobban a figgeden bizottsig miikddésével valosithatd meg.

Rir s katonafdorvoseck tibhsége sajat szakterifetén képes az alkalmassig megitélésere, a meg-
felelé o megalapozott javaslattételre, tovabbea sem nélkilizherd a tevikenység kereteit, a hatarérté-
keket tartalmazo korszerisitets szahdlyzar, amely az cgységus nézeteket rhgzit. Ennck kidolgozisa
jelenivg hefejeo szakaszihoz kosdedik, réset vesznek benne korhazaink vezetd szakorvosal is, gy
kollehtiy véleménykialakitas alapyin kesziil.

Mindesek ellenére minden hatiresctre nem tartatmazhat kesz formulit, célszerinek tartjuk
tuvibbra is lehetdseget adni az egyéni elbinilisea, fonntartva a megfeleld indokolds kivtelezettsegét.
Az egyéni elbirilast mindig eggyel magasabb FUV szinttel kell hozoi.

A korszersités masik fontos elemenck tartanink, hogy a helyi viszonyokat jobban ismerd csa-
pat- (uzem-) orvosoknak a szabilyzat adta kereteken beli lehetdséget biztositanink i korlatozissal
akalmasok mepfelels feglilkozeatdsinak meghatirezisira. Ez a gyakotlatban tgy is torténhet, hogy
aFUIV anyag a megfeleld rehabiliticios iranyelveket tartalmaznd. de a konkrét felmentésta csapator-
vos hataroznd meg a helyi lehetésépek dapjin. A szabilyzat tartalmazze a telimentés formaic.

A FUV niunka megjavitasanak fontos eleme lenne, hogy a munkavégeés fele¢teled rerén is val-
tozis legyen azoknil, zkikndl orvosilag indokolr,

Ervénye kell szerezni a hathatds zapvédelemnek, hogy ne kirosodjon a [viszet alkalmabol a
hullis. Nem a felmentés az elsidleges, Bz mir utolagos kényszerintézkedés. Fontosshb a megelozés.
Az igyeleti szolglatnal is megfeleld technikai hangositissal ¢t leher éoni, hogy a mir kirosodoteak is
jol halliak a tivheszelé hangjis. Fzzel a felmentése a hallaskirosodottakndl ¢f lehetne keriilnd.

A kiméis étrend bizeositasa is a megoldisra varo feltérelek kozé rartozik. Nem tartjuk sziksé-
gesnck annak hangsaiyozisit, hogy 1 felmentések (korlitozasok) maradékealan betartisa clisfelté-
tele a megfeleld rehabiliticionak.

A katonai szolglat alate végzetr alkalmassagi elbirilasnak harom t5 teriiletér kiilonboztethet-
jik meg.
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