A legeélszeribb madszeraz, ba az ¢i6szo (eldadas, beszélgetés, vitadélutin) megfelel szemlél-
tetéssel (dia-, filmvetités, TV, frisvetitd sth.} tarsul. A plakar vagy falujsig leginkzbb az orvosi ren-
delok varohelyiségeiben érvényesiil.

Hatasosak lebetnek az dsszetett modszerek, az érdekes tormik és a boséges szemléltetés. A
tébb szakember részvételével lefolytatote kerekaszeal bBeszélgetts™ is felkeltheti az érdekladést. Fon-
tos, hogy mar az eldadas elétt gondot forditsanak a figyelem felkeltésére plakirokkal, jelmondatok-
kal, csapatridio vagy TV Gtjan. esetley roplapok osztogatisival,

J6 modszernek bizonyult 2z cpészségipyi vetélkeddk rendezése. Fzek nyerteseit és belyezett-
jeit valamilyen formaban feltétlenil dijazni kell. s példaképal &llitani bajtirsaik elé.

Ovszetrlealan

Egészségneveld munkank eddigi tapasztalatai alapjan kérvenalazodrak elottiink a tovabbi tel-
adatek, melyek késziil igen fontos szdmunkra, hogy fokozni kell s parancsnoki dllomany megértését
az eglszséges Cletmédra nevelés jelentGsigétillecden. A parancsnokok megoyerése melletea csapat-
egészsegigyl szolgalatnak szorosan cgyiiet kell mikodnie a pare-policikal apparatassal, a sordllo-
miny egészségnevelése terén, Az igazin hatékony egszségneveles nem lebet kampinyfeladar,
hanem kitarto, folyamatos, dllandé odatigyelést igényel €s a sorallomannyal vald fokozott toridést
kivanjz meg. Komplex cpészségnevels munkival arra kell megranitani a katondkat, hogy minél
koribban fel tudjik ismerni ¢s el tudjik hiritani az egészségiiket fenyegetd veszélyeket,

A hadscreghen végrett egészségneveld munka sikere clébb-utobb betegforgalmunk alakulsa-
ban is tikkrdozddni fog, nem beszélve arrol az Ossztirsadalmi mértékben s jelentds téoyrél, bogy a
leszereld katonik az elsajatitott ismercteket és magatartastormakat - s ezzel egyiitt thrvényszenien a
tovabhi ismeretszerzés iranti igényt — elviszik magukkal lakd- s munkahelytikre, munkatarsaikhoz,
meglevd és leend$ csalidjukboz egyarant.

A kbzegészségiigy-jarvanyiigy szerepe
a hadtapbiztositasban

D Tarrney Littdn orios izt — Nomnt Amdris orvos sodzadn

Témink, - melyrél rivid attekintést kivanunk adni, - kétigen nagy rerilleret foglal magdban,
Ugymint a kozegészsegiigy-jirviny gy szerepe a békében végzett, valamint a biborts idészak alatti
hadtapbiztositisban.

A hékeidészakra vonatkozdan az (1972, évi 1L tirvény az egészsépiipyrol” szabilyozta a Magyar
INeépkoztarsasighan végzend kizegészségiigyi-jarvanyligyi tevekenységet is, A Magyar Néphadse-
reghen a 23/1974. HM sz. utasitas rendelkezete az epészséglyyi torvény végrehajtisarol, ezen belil
létrehozta az MN Kozegészségiipyi-farvinvigyi Feliigyelet rendszerét is, meghatarozva a kb zegése-
séglipyi-jarvanyugyl szervek teladatait és hatiskéreét.

A kdzegészségiligyljarvanyiigyi tevikenység a gyopyitd-megeldzd cllitis részeként intézeti és
csapattagozathan valésul meg, az MIN f8epidemiologus szakmai irinyitisa mellett.

Az intézeti tagozat munkajit az MN Katonai KOJAL {mint 2 beke kiizegészségigyi-jarvany-
iigyi szolgalat csicsszerve), valamint az MN 2. sz. Katonai Korhaz KOJAL (mint teriilcti cllitisra
szakosodott decentrum ) végzi. Feladata a csapatok és intézetek minden oldahi kbzegészségiigyi-jar-
vanyilgyi biztositasa, az e téren felmerilé problémik [elszamoldsa, Az intézeti tagozat mindehhez
megfeleld laboratoriumi hittérrel rendeikezik, a beérkezd vizsglati anyagokar az érvényben levo
laboratoriumi eléirisok, szabvinyok szerint képes feldolgozni.

A hadtapszervek és -szervezetek a katonai éler mindennapi tevékenységének sokoldald biztosi-
tisin 0l a személyi allomany lét- és munkakorilmeényeinek folyamatos javitisén firadoznak.
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A hadtipbizeositis rendszerén belill czen tevékenységekher folyamatos segitséget adnak a
kozepészsegiigyt szervek, a hadtap szinte minden teriiletén végzete rendszeres ellenGrzd tevékeny-
séggel, valamint az ellendrzések tapaszralatainak rendszeres oda-vissza jelzésével illetve jclentésével,

Fzen feladatok végzése sordn, mint minden kizegészségigyi-jarvinyagyi munkaban, - clséd-
leges célkent szerepel @ megelézés. A kivzegészsegligyi-jirvanyiigyi szolgilat intézeti szerepe egyér
relmd, ugymint a fertdzé megbetegedesek refedésénck, a jarvinyok kialakulasinak, s kalonféle
munkahelyi egészségi irtalmak, valamint a mindennapos katonai tevékenység folytin iétrejhetd
egészségkirosodisok megelézésére iranyuldan.

A jarvanyigyi ellitisban {6 feladatnak tekinthetjik tolyamatos jirvinymegelézd tevekenysey
végzése mellett, az esetlegesen kialakult jrvanyok gyors telszamolasiban valo operativ iészvetelt.
Mindez magaban foglalia 4 helyszini jarvanyigyi vizsgilatok alapjan bozott jarvanyligyi intézkedése-
ket, valamint a mikrobiologiai {hakreriolégiai-viroligiai-parazitologiai) laboratoriumoek tevékeny-
scgétis. A jarvinyok lekiizdésében igen 1ényeges a hadtipszolgilactal valé epyattmikadest, hiszen a
jarvanygochan keletkezett nagyszamd beteg cllatisa specidlis hadeapellitase is jelent (pl: diétis
éthezeetés, boséges folyadékpotlis, o fertdzd betepek dgynemijének, rubdzatinak terrétlenitd
mosatisa sth. ).

A kizegészséplipvi tevekenysép békeiddben igen komoly segitsje a hadeipszolgalat egészének.

Az élelmezésiypyt ellenérzésck. - melveket laboratdriumi mintavérelezéssel egybekieve rend-
seerint a feligyeleti rendszerben, célellendrzésként végzink, - elsdsorban a HM-kézvetlen intéze-
tek (katonai (Giskolik, katorai kozépiskolds kollégiumok, korhazak, szanatériumek, adilék) élel-
mezést problémiinak feltirdsara irinyulnak. A vizsgilatok az clelmezés-egészséptgyi helyzet telmd-
rése mellett, 1 felmeriilé hidnyossigok megsziintetéséyvel. 2 megfeleld utasitasok betartisival az élel-
mezés szinvonalinak emelése érdekében tortennek.

Mindemetlett folyamatosan végezzik a csapatokndl 1 sorillominy {lelmezésének ellendraését,
az etrend Osszenergia-tartalminuk meghatirozdsirz, valamint dsszetételére vonatkozoan, Az 1984-
es évben peldaut tobb ¢ves munka eredménycként 30 kivdlaszrott alakulae, valamint egy magasabb-
egység laboratGriumi vizsgalatokkal egvbekotote komplex élelmezés-cgiszségiigy ellendrzését
fejezte be az MN Katonai KOJAL A tapasztalatokat folyamatosan, de dsszeged tanulméinykent is
kozoltik ar életmezési szolgalateal. czzel is segitve a hadsereg élelmezési problémiinak felszimold-
sira irinyulo wrvezo-szerverd revékenyscgiiket.

A ruhdzati szolgalatral valo egyiremakédés alapebve az, hogy nem lehet rendszeresiteni Gj ruba-
zati ckker az lletckes kbzegészsépiigyi-jirvanylgyl szerv hozzijarulisa nalkil. Fren alapelv betarri-
sihos szikséees lenne specidlis miiszerckkel cllatott ruhazati higiénés laboratoium mikodésére,
valamint néhany klintkai szakreriilette] valo egyittmikadésre is. A rubdzat higiénés kvetelmények.
a vizsgalatok metodikai rendszere, az credmények egyseges ertékelésének cved jelenley kidolgozas
alate allnak.

A teleptilésegészsigiigyl munkaban rendszeresen vizsgiljuk az alakulatokeol beérkezd ivoviz-
mintikat, czek faboratoriumi kémiai €s bakteriologial clemzése, szakviéleménycezése a biztositék az
eléirt normak szerinti ivoviz mindséuéhez.

A szennyviztisztit) berendezések hatdstokanak vizsgilataival, valamint az emberi kérnyezetre
artalomkent, fertdzd, vagy mérgezd forrisként a katonal tevékenység sorin jelentkezd problémik
feltarasaval, illerve azok felszamolasira ranyulé javaslataival a KOJAL intézeti tagozat folyamatos
segitseget nyujt az MN Kornyezetvédelmi Tanics, valamint a hadwap vezetd szervek szimara egy-
arint. Kiilon kiemelendd a keeskemeéti 2. sz. Katonai Kérhaz KOJAL zaymeré tevekenysége, mely-
nek soran az egész Magyar Néphadsercgre kitefiesztve killonbazd katonai alakulatokndl vizsgaljak a
zajartalmak forrisainak zajsziatjce, czek elemzésével segitve a zuj eredetd kirosodasok megeldzesét.

Emlitésre méito tevékenységet végez az MN Katonai KOJAL a megeldzés cay masik nagy
teriiletén, az epészségnevelési és az cgeszségiigyi felviligositd munkdban. Az MN Egészségvédelmn
¢s Epészségnevelesi Tandcs egyes anyagainak clSkészitésevel, a kozponthadtap szerver egészségne-
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