A1 5. hadsereg hadtapszolgalata
24 éves eredményei, tovabbi tennivaldink

Kapus Gyunla vezérérnagy

Seregtestiink 24 éves, 1961. augusztus 3-4n — a part és a kormanyzat dontése
alapjan a honvédelmi miniszter elvtars a 0022/61. sz. parancsanak megfelelGen -
sziiletett meg. A HM elvtars alapité parancsiban kivetelményként hatdrozta meg:
... a parancsnoksig fokozza a tirgsek Gsszekovdcsoltsdgdt, barcvegetési kész-

ségét, ... mindenkor legyen kész és képes harci feladatok végrebajtdsdira.”

Az alaprendeltetés teljesitése, az alarendelt magasabbegységek és egysegek
hadtaptorzsei vezetése érdekében - a sercgtest parancsnoksdg szerves részeként —
megalakult a hadeaptirzs is, allomanyaban huszonhirom tiszttel, egy tiszthe-
Ivettessel ¢s két polgdri alkalmazorral.

Ma scregtestink a kor szinvonalan felfegyverzett, s ellatott, a személyi
allomany korszeriien kiképzett, a szolgalati, élet- és munkakdriilmények igazod-
nak a tarsadalmi elvirdsokhoz.

Az elért eredmények mégote jol tapinthaté a kovetkezetes, feszitett, cél-
iranvos munka, arx aldozackészség, a meghjulasi képesség ¢s rendszeresség.

A hadtapszolgalat alaprendeltetésének megfeleléen a haborus felkészitési
feladatait féirdnynak tekintve, mindenkor megfeleld figyelmet és erét dsszponto-
sitott az 4llomany jarandésagai, szolgalati és életkériilményel ndvekvd szinvonald
biztositasara, Ezen két nagy munkateriileten elért fejlédesét az elmilt 24 évben:
a harckésziiltség hadtapfeltételei allandé magas szinvonalon torténd tartasa és
fejlesztése; a haddpkiképzés koverclmények szerinti végrehajtasa; a gazdalkodas
hatékonysaganak és korszeriiségének javitisa; valamint a hadtipvezetés tudoma-
nyos igényd fejlesztése jelentetrték.

A kézéptavu hadsercgfejlesztés idGszakokhoz igazodva - az otéves tervek-
kel Gsszhangban — seregtestiink hadtapszolgalatdban — a megalakulastdl napjain-
kig ~ fokozatosan felgyorsulo, kezdethen elsédlegesen mennyiségi, majd mindségi
valtozasnkkal és elvarasokkal telitett fejlgdési szakaszokat kilnithetiink el.

A megalakuliskor és ag azl kéveté elsé évben a haddiptirzs elétt azon tdl,
hogy Budapestrdl Székesfehérvarra valg diszlokaciot is végre kellett hajtani, il-
letve eldkeészitent, kettds feladat dllt:

- psszekovicsolni a seregtest hadeiprérzsét, képessé tenni a hadmiveletek
hadtapbiztositasa megszervezésére és vegrehajtiasinak vezetéscre;

- kimunkaini és fokozatosan atvenni az aldrendelt magasabbegységek és
seregtest kozvetlenck hadtapjainak irdnyitasat, illetve az alarendeltck vonatkoza-
saban igazodni ¢s azonosulni az vj hadtapvezetési rendhez.

A hadtaptorzs osszekovacsoldsanak alapjar a kiilonbdzd kiképzési dssze-
vonasokon, gyakorlatokon, valamint az alirendeltek gyakorlatai elGkészitésében
¢s levezerésében valé részvétel képezte, E téren felbecsiilhetetlen az a segitség,
amit ugy clméled, mint gyakorlati kérdésekben a DHDSCS hadtap szakemberei
nvijtottak a seregtest hadtaptirzs részére. Ezen id6szak jelentds mérfdldkdve
volt a ,,DUNA-62" hadaszati-hadmivecleti egytttmikodési, - és az ,,ISASZEG-
627 harcaszati gyakorlat. Uttérémunkit jelentctt az elsé haboras ,,Adartar”
Osszeallitasa, a hadmiiveletek hadtapbiztositds okmanyainak egységesitése.
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A vigrehajtott bizottsigi ellendrzések jelentds szdma, az alarendeltek anyagi
helyzetét és felhasznalasat tiikrdzd operativ nyilvantartisok elkészitése jo alapul
szolgile a gazdalkodas kivetelményeinek egységesitéséhez, az elszdmoltatishoz,
a tovabbi fejlddést biztositd feladatok kézds kialakitdsahoz.

A megalakuldstdl 1962, év végéig végzett munka méltin nevezhetd a serce-
test hadrapszolgilat  hdskorszakanak™ is, mert sikeriilt megvetni az alapokat a
késébbi fejlodés kibontakozasihoz,

Az 1962-151 1970-ig tart szakaszhban a secegrest hadtipszolgalatinak fejlé-
dése, partunk politikdjanak kiévetkezetes érvényesitése Utjan — a seregrest fejlédé-
sének részeként — a nemzetkdzi helyzet valtozd kérilményei kizott valosult mes.
Tartalmat a szervezeti keretek kialtakitdsinak, a rendeltetésszerinti mikddéshez
sziikséges személyi, anyagi, technikai feltételek megteremtése fémjelezte. Inten-
ziven folyt az alirendcltek vezetéséhez szitkséges elméleti és gyakoclati ismeretek
elsajatitisa, a csapatok Atvételénck, szervezésének, diszlokdlasanak befejezése.
Megkezdddétr az arinyos mindségi fejleszeés, a harckésziiltség dsszetevéinek to-
vabbi erdsirése. Ez a tevékenység elsd Gtemben a setegtest torzs budapestd allo-
mishelyén, majd mdsodik {itemét a mai Székesfehérvar-i elhelyezésben valdsule
meg. Ebben az iddszakban Ffokozta a feladatok bonyolultsigit a nemzetkori
osztilyhace élezddése nyoman kirobbant Karib-tengeri és Berlin-i valsag, a
CSSZSZK-ban kialakult ellenforradaimi folvamat megallitasa.

Az elsé évek hadtipmunkajat attekintve, a hadmiveleti hadtip létrehoza-
sanak fontos allomasit képeste a HDS AAF-ség 1962-ben ticténd megalakulasa,
a legfontosabb tabori raktirak és a hadedp hiradé alegység szerverése, majd az
MN-ben elséizben — 1963-ban — végrehajtoct MAAF-ség pacancsnoki és tirzs-
vezetési gyakorlat,

Jelentas eldrelépést jelentett a seregtest hadidp diszlokacidjanak korszerlsi-
tése, a mobilizilhaté HDS mozgdbdzis létrchozdsa és folyamatos szervezeti kor-
szerlsitése, a hadtipcsapatok készenléti iddinek javitisa ¢és a vezetéstechnikai
eszkdzok intenzivebb bearamlasa. Mindezck hatisaként javult a seregrest hadtap-
csapatok, a tdbon raktirak és azokat emeld, szallitd zdszldaljak teriileti ethelyez-
kedése, szallitd kapacitasa, valamint a hadsereg hadtip egészségipyi csapatainak
célszerd iranyokba valé csoportositisa.

A csapathadtipba bedramld szak- és gépjarmiitechnika paraméterei javitor-
tik a morzgékonvsigot, terepjaré képességét, a vezetés megbizhatésdgat, az élet-
és mitkidoképességet.

A felsd katonai vezetés dontései nyomdn sikerdlr fokozatosan egy olyan
sercgtest hadedpot kialakitani, amely az anyagi és szallitdeszkdzik egységére
alapozva képessé lett téve — az adott kivetelményeknek megfelelSen ~ a csapatok
mozgekony kdvetésére, az anyagi, technikai, egészségiigyi biztositas, a hadtip-
vezetés korszerii elvek szerinti megvaldsitasara.

1965. évben a DHDSCS vezetésével végrehajtott hadijatékon elséizben nyile
lehetdség a frone tipust MN tabori hadedp operativ csoportjaval térténd gyakor-
lasra. Ebben az évben keriilt sor eldszir a tabori iizemanyag és élelmezési raktir
szakharcaszati gvakorlatara, a seregtest szallitisi moddszertani bemutatd veégre-
hajedsara.

A csapathadtapok haboris feladatokra tirténd felkészitésében mar ezekben
az években s a kilonbizd feddnevii harcdszati, parancsnoki és tdrzsvezetési,
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valamint szakharciszati gyakorlatok jelentctték a hadtipelmélet probakdveit, a
gyakorlati mddszerek tovibbfejlesztésének szintereit.

A haborus felkészitést jellemzé fejlédéshez hasonléan a békekiképzeés, a napi
élet hadtapfcladatai végrehajtasaban is céltudatos és eredményes munka folyt,

E téren elsésorban az alarendeitck gazdalkoddsi tevékenységére valo rdhatas
hatékony rendszerénck kialakitésira tevédice a hangsioly. A seregtest hadtdptores
gazddlkodé munkajaban — a térzs hadmiveleti jellegét figyelembe véve - az
operativ irdnyitast és cllendrzése tekintette kezdettdl fogva alapelvnek.

Visszatekintve erre az id6szakra a mai gondoktol eltérs, olyan kérdések
voltak napirenden, mint: az anyagi normagazdilkodisen alapulé centralizalt
ellatasi rend fesziiltségei, az elldtaskiszolgdlds minGségét befolydsold (Fitetlen és
katonaasztalokkal berendezetr étkezdék, széntiizelési konyhak, elavult allagu
segélvhelyck, 160 f8s halotermek, kbvalyas mosdok, a gépesités alacsony szin-
vonala, ethasznilddott felséruhdzattal kiszkodés stb.). Mindezeket a tirsadalom
fejlédésével, a part életszinvonal politikdjival ésszhangban levs, ndvekvd igé-
nyek viszonyai kozétt az igények és feltételek kozdtti ellentmondasok felolddsa
kozepette volt sziikséges megoldani,

Az elért eredmények mellett mind tébb fesziiltség meriilt fel az ellatasi
igényck és a lehetdség kazbtt, érezhetéen lassitottak a fejlddést a csapatgazdal-
kodas tulzote mérva kototeségei is.

A kezdeti gondok wisszaszoritdsa, a hadtipvezetés tudatosoddsa nyoman
mind jobban felszinre keriilt és megallapitast nyert, hogy elsdsorban a gazdal-
kodast tervesd munkat kell javitani, s évente legalabb egy seregtest szinti gazdal-
kodasi konfercnciat, illetve moddszertani bemutatot célszerii tartani az élenjard
modszerek és a példanak tekintherd hadtapobjektumok bemutatdsira., Ennek
jegyében az 1965. janwirban megtartote I, Seregtest Hadtipkonferencidn a habo-
tus feladatok és a gazdalkedas idoszert kérdéseit tacgyalva — tdbbek kazoer —
az elsé jelentds lépésként napirendre keriilt a ,.vezctésgépesités” lehetdségei,
eszkizel, feladatar kérdéskomplexum is.

Ez id6 tijt bontakozott ki a hadtipvezetés rendszerében: a gazdilkodasi
tapasztalatok és modszerck dnallé | Thjékoztato”-kban és ,,Modszertani Utmuta-
t6"-ban vald kdzreaddsa.

Az 1966. évben megtartote II. seregtest hadtdpkonferencia - folytatva a
korabbi ateérdomunkac — teljes szélességében bemutatta a hadtipvezetés béke és
hiborias feladatai gépi feldolgnzasihoz beszerezhetd szimitégépeket, térzsmunkat
scgitd segédeszkozoket. Ezen konferencia utdin a HDDS PK HTPH irdnyitdsaval
jote létre a HDS gépi adatfeldolgozd kozpoatja is.

A B0-as évek végére a csapatok anyagi ellitottsiga a felsoszintl vezetds
gondoskoddsa alapjan fokozatosan javult. Ezéet mindjobban elotérbe keriile a
rendcelkezésre bocsdtott anyagi és pénzeszkozok hatékony felhasznalasa,

1968. ¢évben az 6nalld kolwségvetési gazdalkoddsi rendszer bevezetése, majd
1969. évben a HM elvtirs elhelyezési fesziiltségek csapatépitkezések keretében
torténd cnvhitésére kiadoct parancsa a kordbbiaktol lényegesen kedvezdbben segi-
tette a csapatgazdalkodast.

A bevezetett modositasok. a szemléletviltozas j6 lehetdséget adott a harc-
késziiltség, kiképzés és ellatds konkrét kovetelményeihez igazodé hadtapgazdal-
kodas megvaldsitasahoz. Az eldljdroi kivetelménveknek megfelelGen elsdsorban
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csapatépitkezések intenziv beinditasaval, az ellatds és kiszolgilds mindsége foko.
zasaval elStérbe kerilt a munka- és Iétkérillmények javitasa.

Az MNHF-ség és a seregtest hadtaptérzs, valamint a csapathadtipok ké-
zotti gazdalkodasi kapcsolat az évek soran fokozatosan alakult ki, Ezt a folya-
matot a lépeszetesen kibontakozo munkamegosztis, a seregtest hadtiptdrzs és a
csapatok gazdalkodasi jogainak és felelésségeinek szélesitése, a biirokratikus vona-
sok visszaszoritisa jellemerték.

Az 1971-61 1985-ig (napjairkig) terjedé — hirom Gtéves hadscregfejlesztési
idgszakot felolelé — mdsfél évtizedet sercgtestinknél is a nagyiitem§, tervszeri
€s aranyos mindségi fejlesztés, a harckésziiltségi és mozgdsitasi készség magas
szinten tartasaval egyidejileg, a korszeri technikai eszkozik folyamatos bearam-
lasa, ¢s ennck megfeleld szervezeti korszeriisités, a kiképzés kétszeri atfogo dt-
szervezése, a vezetés szinvonalanak hatdrozotr emelése, az élet- és munkakériil-
mények dintd megjavitdsa jellemezték.

Az alaprendeltetés mellett mind nagyobb mért¢kben bontakozort ki a nép-
gazdasagi munkan valo részvétel, a bazis és csapatépirkezés. Kiszélesedett a veze-
tésgépesitési eszkozok alkalmazasa.

A seregtest hadtipszolgalatinak fcjlédése 2 nivekvé szubjektiv és objektiv
feltérelek hatékony kihaszndlasdval Gtemesebbé valt. A korabbiaktél 1j, mindségi
szakasz bontakozotr ki a seregtest és annak hadtipszolgilata fejlédésében.

Mindezekre alapozva a hadseregfejlesztés mindségi jegyei eldtérbe keriilésé-
nck megteleléen, a korabbiaktd] céltudatosabb tevékenység bontakozote ki a
seregrest hadtapszolgalat hdbords felkészitése kulcsfontossiginak itéle teriiletcin.
Hosszu évek elméleti és gyakorlati tapasztalatai alapjan elsé iitemben a csapat-
hadtapban, majd a hadmiveleti hadtapban jelentck meg az integrake ellito
alegységek, cuvségek és magasabbegységek, a nagvszamu ellatd csapat ellats dan-
darba az eii. csapatok eil. czredbe szerverddrek. A korszerii szak-, és gjmii.
bedramlasa czen szervezetek arculatat, alkalmazasit is. Ezért kiilonosen jelentd-
sek voltak a scrcgtest és magasabbegységek altal vezetctt tobbfokozatu hadtdp
es cgészscgligyl rendszergyakorlatok, ahol a tartalékos parancsnoki allomany terv-
szeri bevondsaval, szak- és szallité-technika felhasznalasaval hiztositortuk az
dsszekovacsolast, a szakfeladatokra tirténd felkészilése.

A haboruds felkészitést szolgilva sor kerilt ezekben az évckben a hadtap-
kiképzés soronlevs feladatai, a 3x8, majd a 3x6 honapos kiképzés hadeapmiive-
leti médszertani bemutatékon vald egységesitésre, a hadtipcsapatok névekvs |, M”
dllomanya 8sszekovicsald kiképzése célszeri modszerei kialakitisara,

A hadtipszolgalat szilard vezetése feltételei szitkségszeri javitdsanak felis-
merése vezetett a HVP médszertani bemutatok levezetéséhez. Az iranyitis mod-
szerei megjavitdsara ezen a modszertani bemutatdkon alakultak ki a HDS, ho, e.,
HVP-ok vezetd szervei lépcsézése és funkcionalis csoportositisa, az operativ €s
nem operativ vezetGallomany telepiilése, mitkidése, attelepiilése sth. tekintetéhen
valé megosztasa,

Kiléngsen nagy tapasztalatok szerzésére nyilt lehetéség a nagyszima hazai
¢s bariti orszagok teriiletén végrchajtotr gyakorlatokon: az egyiittmikodés és a
nagymértékhen kibontakozé hadmiiveletek hadtapkérdései; a seregtest hadeap
mas bariti orszdg teriletére tirténéd dtcsoportositdsa; a nagytivolsagl, kombinalt
menetek végrehajtisa; a barati orszagok anyagi forrasai felhaszndlasa: koalicids
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illomanyu csapatok hadtapbiztesitdsa tervezlse, szervezése ¢s veretése terén.
Felbecsiilhetetlennek tekinthetdk ezek a gyakorlatok a VSZ-hez tartozo had-
sercgek fegyverbaritsiga clmélyitése, a kolcsonos tapasztalatcsere tekintetében is,

A korszerii harckocsik, PSZH-k, BMP-k, raketa-pancéledrd és Onj, thzérségl
eszkozok, £6ldi, majd légvédelmi rakétaeszkozék fokozatos rendszerbeillitisanak
folyamataban a seregtest és a csapatszolgalat felkészitése kiszélesedetr. Hadedp-
kddereink, a hadtapalegvsegék allomanya, tanfolyamokon, a rendszeres tovibb-
képzéseken, vetélked6kon, hadijatékokon, parancsnoki-, térzsvezetési és a végre-
hajtott szakharcaszati gyvakorlatok keretében, felkészalteck a hadtdpbiztositas
hatékony végrchajedsara.

A T0-es évek elejétsl tobb tekintetben Gj alapokra helyczett csapatgazdal-
kodas a személyi allomany élet~ ¢s munkakériilményei javitasdra, széleskorl szer-
vezd ¢és végrehajtd munka indult be, ehhez Gjabb és djabb impulzust adtak a gaz-
datkodasi konferencidk, mddszertani bemutaték, a CSHSZ, majd CSGU meg-
jelenése, a kisérleti, majd végleges LHTP-ok szervezése, az egyre korszeriibb
szamitastechnikai eszkozékkel funkcionild SZR-ek, hazai és kiilfoldi tapasztalat-
cserék. :

A csapatépitkezések millidrdos értékei ma mar laktanyainkban a szakasz-
kirletek, a melegviz szolgiltatd berendezések, alegység vizesblokkok és gazda-
sagi szobak (sarkok), modern tantermi, iroda és rakearépiilerek, CSMO-k és
konyvtarak, iiza. komplexumok, vegyesboltok és KISZ bifék, a korszerden fel-
szerelt konyhak és csapacsegelyhelyek, és a2 HCSR furmajiban meggvdzien bizo-
ayitjadk a vegzett munka eredményeit.

Acs BB ¢ve mar tartdsan hatd gazdasigi nehézségek hatisanak csdkkentése
uj médszerek, fogasok meghasonlitdsat igényelte, elétérbe keriilt takarékossag, a
fajlagos cnergiafelhasznalas és koltségesokkentés, id6-, & feladataranyos fel-
hasznalas, komplex gazdalkodasi szemlélet stb. Katonaink alkalomhoz il16 kulti-
rale éleozetér, a ruhdzati cikkek mindségének ¢és valasztékanak bévitesét, az on-
kiszolgilé rendszerd, tobbmenis étkerterést, a komplett reggelit és biiférendszeri
vacsorit, az lzemanyag széles skalajat, az orvosi és fogorvosi ellatas elére szin-
vonalit ma mar megszokott tényként, és jogos igénnyel virja el az allomany.

Az egyre sulyosbodo kadergondok ellenére zomében magasan kwalifikalt
tisztekbdl revédik 6ssze o hadtdp vezetSgarda. Tiszthelyettesi karunk katonai,
szakmai felkésziltsége nétt. Egyre jelentSsebb szercpet tole be a névekvd szamu
polgari dllomany. Hozzaértéssel végzik feladataikat a 6l kiképzett hadtapkatonak.

A jubileum kapcsan cisztelettel kell szolnom a seregrest hadtaptérzs ,,alap-
kéveket” lerakd, majd a késibb kinevezésre keriilé vezetd allomany eredménye-
ket tovibbfejleszté munkdjirdl. Ocrommel jelenthetem, a seregtest hadrapszolga-
lata o kidderek nagy neveldiskoldja volt ¢s gy érzem maradt is.

Az elért eredményeink jelentdsek, a jolest érzés mellett tovabbi crifeszité-
sckre dsztdnzék. Voleak, és vannak gondjaink, kudarcaink.

Ismerjiik, tudjuk ezek ereddit, de o kivezetd utac is.

Feltételeink, eredményeink és gondjaink egvarint kételeznek benniinket
munkdnk sziintelen javitasara, amelyek egyrészt az alaprendeltetésbél, mascészt
a szolgalati, éler- és munkakériimények szintentartisdbdl és javitdsibdl, rank
haruld feladatok koré csoportosithatak.
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A jclenlegi kizéptavy fejlesztési iddszak kovetclményei és feladatai reljesi-
tésével, az elért eredménvekre alapozva — a seregtesc kiegycnsulyozott szervezeti
és mindségi fejlesziésének részeként - a hadtdpszolgdlat soronkivetkezd fo cél-
kitiizéseikent tartink szdmon:

— a magasabb harckésziiltsébehelvezés és mozgositas hadtdpfeltételei még
megbizhatobba tételét;

- a haboras felkészités igazitasit a hadmivelet és hadmiveleti elvek valto-
zasaihoz;

— a gazdalkodss hatékonysiga, az ésszerd takarckossig fokozottabb érvé-
nvesitését, az encrgiagazddlkodas javitasat;

- az allomany élet- é munkakérilményei hadedpfeltételei szintentartdsat,
javitdsdt;

- a hadtapkdderck ncvelésével, fesziltségik és a vezetéstechnikai eszkozok
jobb kibasznalisaval a hadtipvezetés javitasat, az erdkifejtés-leterheltség cs
eredmények optimalisabb biztositasat.

Meggy§zidésiink, hogy seregtestiink hadtapszolgalata — a katonai felséveze-
tés kiovetelményeit teljesitve, a biztositandé csapatok szinvonalanak megfeleld
felkészilltseggel — képes és kész a magasabb harckésziiltségi fokozatok, a had-
miiveleti ¢s harcaszati feladatok hadtapbiztositdsara, folyamatosan képes nap -
mint nap mind szinvonalasabban ellitni és kiszolgilni a személyi allomdanyt és
technikat,

A honi légvédelmi és csapatrepiilé alakulatok
hadtapszolgdlatanak fejlédése, egyiittmikddése
a DHDSCS légiereje hadtapszolgalataval

Rebd Lislé ezredes

A boni légvédelem és a légierd suiletése az 1949, évbez kapcsolodik, ami-
kor az 1j demokratikys Magyar Néphadsereg gyermekeiként Iéptek ki ag immdr
40 éves torténelem suinpaddra. A tudomanyos technikai forradalom eredményei,
ezen beliil a hadtipszolgalat erdfeszitései, sikerei és gondjai tetiék lehetdvé,
hogy mai tudomdnyos iilésinkén van mirél megemlékezni, és van mit mondapi
a mai utodoknak, a felndvi 4f generacidnak is.

A légvédelmi és repiildcsapatok szakfegyvernemeit az 1j, demokratikus
Magyar Néphadsereg szilletésekor szinte a semmibél kellett felallitani. Viszony-
lag szerény szammal keriltek aevételre olyan kaderck, akik a régi hadseregben
is vezetd beosztasban dolgoztak, s a kor kdvetelménveinek megfeleléen képesek
voltak az uj fegyvernemeck sziletésekor a babaskodasra. Ervényes ez mind a
légvédelem szemére, azaz a radidtechnikai fegyvernemre, éppen Ggy, mint a
repiilécsapatokra, a légvédelmi tiizércsapatokra, vagy a kiképzd, biztosité és
kiszolgald katonai szervezetekre, illetve hattércsapatokra, 2 Repilorvosi Inté-
zet, a Killidn Fdiskola, a repiild anyagszertar stb. torténetéte is.

Mi, a2 40 év torténelmének folytatéi csak tiszrelettelies nosztalgiaval és
biszke szivvel gondolhatunk vissza azokra, akik a sziiletés nehéz perceiben mi-
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