Uj szamitégép ar ezred és a hadosztaly
hadtapvezetési pontjan

Bakodi Zoltdn alezredes

Minden eszkézzel segiteni a vezetést, annak valamennyi teriiletén, Ggy az
allandé harckésziiltség, mint a haboru iddszakaiban felmeriilé feladatok min-
den teriiletén! Felmeril a kérdés realis kovetelmény ez napjainkban, a Magyar
Néphadsereg hadtapjai vezetésének vonatkozasaiban? Azt hiszem, hogy a va-
lasz egyértelmien az ,igen”. Az egyre dinamikusabbi és bonyolultabbid val3
hadtipbiztositasi feladatok és folyamatok, a csapatok mindennapi hadtapbizto-
sitasdaban felmeriilé problémak, az ellatas gondjai, nehézségei jol rikrozédnek a
fenti megallapitasban. Képes-e a gondokon scgiteni a szamitdégép? A segitdké-
pesség ténye ma mar nem kérddjelezheté meg. Az ESZG-k ott, ahol kell§ szer-
vezettség van, tervszerii munka folyik, az iranvitas kovetkezetes és folyamatos,
szildird alapot biztosit a nyugodt, kiegyensilyozott gazdilkodashoz,

Mis jellegl rendszabalyokat és tevékenységeket kivetel meg a harcolé csa-
patok hadtipbiztositdsa. E folyamatrendszerben sokkal feszcsebb, de egyben
¢lesen valtozo feladatok kévetik egymast, mégpedig ugy, hogy egyfelél az anya-
gi sziikségletck szerkezeti aranya (struktirija) és terjedelme olyan anyagi esz-
kézok iranydba tolodik el, amelyek kifejezetten a fegyveres kiizdelemhez kel-
lenek, Ezek pedig a kilonbozé I8szer- és kodzelharcrakéta-féleségek, a lanctalpas
jarmiivek hajto- és kendanyagai, a legkiilonbdzdbb technikai igénybevételi anya-
gok stb, Masfeldl viszont a biztositds modja és kérillményei is megvaltozeak. Ma
mar lassan egységes technoldgiai folyamatta forr Ossze a csapatok szallitasi rend-
szere, az egységrakomanyképzés, a kontenerizacio és a tagozatkibagydsos utan-
szallitas modszere kezd meghonosodni. Az egészségiigyt biztositas soba nem sej-
tett problémakkal taldlkozik. A varhatd egészségiigyi veszteségedl szoloé tudo-
manyos hipotézisekben megjelennek - a ma mar ,,hagyomanyosnak” tekinthetd
tomegpusztitd fegyverek mellett — olyan karositd tényezék is, mint pl. a nagy
sugarhatasi fegyverek, a sajat nagyfrekvencidju technikai eszkozokts] elszenved-
heté sérilések seb, Kialakult az az ellentmondas, hogy a hatalmas méreteket 6led
hadtapbiztositisi feladatokat egyre korlitozottabb idé alatt kell megszervezni és
végrehajtani. A vezetésscl szemben tehat olyan kdvetelmények meriiltek fel, hogy
a szinte egyazon folyamatta valé — de a tervezésben tobb 6ndllo feladatként szerep-
16 — 6sszfegyvernemi harc viszonyai kézéte pontosan tervezzen, rugalmasan alkal-
mazkodjék a kialakult helyzethez, id5ben déntsén és intézkedjen, folyamatosan el-
lendrizzen. Az operativitasnak ez az objektiv kévetelménye gép nélkiil megold-
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hatalan, A hadiigy forradalmanak harmadik szakaszat képezd ,vezctési forra-
dalom” a hadtapvezetésben is zajlik.

A harcfeladataikat teljesitd csapatok hadtdpbiztositasi feladatait szervezni,
irdnyitani és végrehajtani ugvanazokkal a modszerckkel, ahogyan azt a laktanyai
karilmények kozote, illetve gyakorlatokon megszoktuk, képtelenség lenne, E téren,
sajndlatos médon berogzddatt szokdsaink vannak. Latvanyos, sok esetben az elolja-
rd tajékortatdsira, beszamolasea orientalt, az & elismerésének kivaleasar célzo ok-
manyok kimunkalasara dsszpontosul a figyelem és az alkotd energia, ez kéti le a
vezetd szervek, torzsek munkakapacitasanak j6 részét, ameclvek jdval tobb idé
alatt kerilnek megvalésitisra, mint amennyit a harci kériilmények egyébként
megengedhetnének a korszeri fegyveres kitzdelem torvényszer(iségeit figyelem-
be véve.

A vazolt szemléler, valamint a korlatozott pénziigyi és technikai lehetdsé-
gek mind ez ideig hattétbe szoritottak az ezred alegységei hadtdpbiztositisanak
relativ korszeriisitését, a hadtap vezetése modszereinek és eszkizeinek a harci
kériilménvek aleal felvetett kévetelményekhez valo igazitasae, s mindezt azért,
hogy az erék és eszkizék hadtapbiztositasat minden korilmények kozéte meg-
oldhassuk. J6l példazza mai helyzetiink jellemzdit a ,,Kunsag-83" fedénevid gya-
korlaton az MN 7042 egystg vezctd szerveinck munkdja. A kettds feladat szin-
te megoldhatalan probléma elé allitotta a hadtipvezetd szerveker. Tul azon,
hogy a parancsnok hadtiphelyettese nem #llt a helyzet magaslatin (amely pe-
dig a rtészére szabdlyzatokban régzitve van), a személyi és dologi feltételek
messze alul maradtak még a minimalisan elvarhaté szinttdl is. Az a koriilmény
persze kiilén vizsgalat targyat képczhetné, hogv az optimalis feltételek megte-
remtéséhen ki, illetve kik kdvettek el mulasztiasokat? A marxista-leninista had-
tudoméany alapetveibdl nyilvanvalé hogy az emberi (erkélesi, politikai, pszichi-
kai és képzetrségbeli sth.) tényez6k mindig dontdek lesznek, bizonyos személyi
tevékenységeket (,,a sziirke agysejteket”) soha, semmilven technikai eszkdzzel nem
lehet pétolni (ha ezt nem vallanank, akkor a technokratizmus, illetve a kiber-
netikai idealizmus hibajaba esnénk). Ennek az elvnek a helvtaliosaga a mondott
gvakorlaton is bebizonyosodott. Ezzel szemben azt elddnteni, hogy ha az ez-
redhadtip vezetd szervei részére vezetéstechnikai eszkozok, pontos adattar és -
nem utolsgsorban — egyértelmii kdvetelménytimasztids rendelkezésre alle vol-
na, mi és hogyan tdrténik, igy utolag nem lehet.

Tudok az ugyanebben az idében lefolytatott ,,Bazalt-83" gyakorlaton részt-
vett MN 9237 cgység hadedpjarél olyan példat is hozni, ahol a hadtip torzs-
munka viszonylag magas szinvonalon folyt. Igaz, hogy az erdket, eszkoziket és
a figyelmet — a gyakorlat jellegénél fogva - fbleg a parancsnoki- és térzsmun-
kara iranyithattik, nem kellett tobb ezer tartalékost a békenormak (és méd-
szerek) alkalmazisaval elldtni, a szo Atvitt értelmében nem dolgoztak ,.élesen”.

E példakat iitkoztetve: fclmeriil a kérdés, hogy akkor bol az igazsig? Bo-
nyolult-¢ az czred hadtipvezetése, az alegységek hadtapbiztositasinak megszer-
vezése, a végrehnjtds irinyitdsa? Sziikséges-e az ezredhadtdp vezetésének szami-
togépes tAmogatisa, segitése, megértck-e mar a feltételek erre? Egyaltalin mi-
ért volt szitkség e hosszd bevezetésre és a kérdésck ilyen felvetésére? E kérdé-
sek kapcsan legalibbis kétféle vélemény allhat egymassal szemben: van aki a
szamitogépek alkalmazasat szitkségesnck itéli, van aki ~ az ezredbadtip profil-
jat csakis a végrehajtdsra ledegraddlva - a szamitogépek alkalmazdsae szikség-
telennek, . felesleges nylig'-nck tartja. Nem lchet feladatunk egy ilyen révid,
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tajékoztatasra szolgdld cikkben allitasainkat szdmvetésekkel, mutatdkkal bizo-
nyitani. Aki azonban ismcri az czred harc- és harccal kapcsolatos feladatainak,
tevékenységeinek dinamizmusat, fegyverzetének sokféleségét, kerekes és lanctal-
pas gépjarmiitechnikai eszkézeinek jelentds mennyiségét, az ezek alkalmazisi-
hoz, tGzemeltetéséhez szikséges szamos igénvbevételi anyagfajtat, az tudja, hogy
mennyi gondos szamitast, tervezd, szervezd munkdt kell elvégezni, mennyi at-
fogd és részintézkedést kiadni, ,,mindeniitt ott lenni” ahhoz, hogy a sziikséges
anyagi eszkédzik kell§ iddben a megfeleld helyen rendelkezésce alljanak. Hosszi
az anyag Utja még ezreden beliil is az ellatd szazadeol 2 katonaig, egyedi harc-
eszkbzig,

Ha a hadtipvezetési folyamatot objektive szitkséges részekre bontom: a)
tervezési, b) szervczési és ¢) iranyitasi folyamatszakaszok tarulkoznak fel (itt
nem a hadtdp térzsmunka teljes vertikumardl van szo, amely a feladat tébb
forrasbol vals vételével kezdddik és a kivetkezd (napi) feladat megszervezésé-
vel végzddik). A vezetésnek {amelynek Altalanos feladata az erdk és eszkozék
rahangolasa a hadeapbiztositas célszerd végrehajtasara) ezek az alapvetd folya-
matszakaszai kélcsénhatasban allnak egymassal. Igy pl. ha a hadtapbiztositis
tervezésére a kelleténél tobb idét forditunk, s6t azt még a pontatlansagok vagy
a feladatmédosulas miate korrigalni is szikséges, akkor kevesebb id6 marad a
tevékenység megszervezésére, amely pedig nem tir lazasagot, a sziikségesnél
tobb nagyvonalisagot, ha pedig a feladatok megszervezése hazédik el vagy nem
elégge feszes, akkor késik és bizonytalan lesz a végrehajtds ~ amiért pedig tu-
lajdonképpen terveztiink és szerveztink. Ez pedig minden tekintetben életbe-
vigo kérdés. A ldszerek és az lizemanyagtolté eszkézoék harcjarmivekhez vald
eljuttatdsa és betoltése, a személyi allomany étkeztetése, a harcban levd alegy-
ségek sziukségleteinek potlasa, a harchbdl kivontak felkészitése az djbéli harcba-
vetésre, a kévetkezd feladatra vald felkésziilés, mind olyan feladat, amelyet idd-
re kell végrehajtani, mert az alegységek harcképessége forog kockdn. Ezt pe-
dig az ellatd alegységeknél folytatandd, bonyolult elosztdssal, rakomanyképzés-
sel, utalasokkal stb. kell megvaldsitani. Mar emlitetciik, hogy a korszerd harc
egyik sajatossdga a folytonossag, az egyik harcfeladatnak a masikba valé atnyu-
lasa, ezért egyre inkabb sziikill az anyagi-egészségligyi biztositdsra és ezek meg-
szervezésére fordithatd idd, mikdzben a méretek hallatlanul megnévekedeek.
Ennélfogva, a tervezési id6 szitkségképpen lerévidill. Ennek ellenére a terv
pontossagaval, a kiilonbézd valtozatok megalkotdsaval is segiteni kell a vezet(t
igy a dontések meghozatalaban, mint a cselekvés hatékonysaganak névelésében.
Erre a célra kell és lehet felhasznalni a szdmitégépet. Ilyen szamitdgépet ter-
vezink bedllitani az ezredhadtip vezetési pontjira.

Az ezredek hadtipvezetési pontjain rendszerbe allitasra tervezett személyi
szamitogépek — a kidolgozasra keriild tipusprogramok alkalmazisival — jelentds
clérelépest jelentenek az adatfeldolgozis és tervezés gyors és pontos végrehaj-
tasaban. E szamitogépek korszerd megjelenité berendezései, hattértaral, lehe-
tOvé teszik az informaciék tiroldsit, szamvetések gyors elkészitését, az eredmény
{termék) nyomtatasban és képernyén tirténd megjelenitését. E berendezések
kinnyen elsajatithaté programozasi nyelve, flexibilitisa lehetévé teszi, hogy a
felhaszndlé a sajat feladatai megolddsahoz sziikséges programokat gyorsan és
dnalléan megirja (kitoltse) és alkalmazza. A csapatoknak czckkel az eszkozik-
kel valé ellatasa - a hadosztalyok kijelolésének sorrendjében — 1984-ben kez-
dédik meg és a kovetkezd (VIL) 6téves tervben fejezddik be.
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Az ecddigiekben az ezred hdbords feladatai vezetésével és a végrehajtis
irdnyitasdval kapcsolatos 1 dolgokrdl szoltunk, mikézben a relativ korszeri-
sités sziikségességét is megallapitottuk, Ezt a problémat a hadosztaly hadtap-
vezetési pont vonatkozasaban mas oldalrél kell megkézeliteni. Ismeretes, hogy
a hadosztaly hadtapokon belil a technikai biztositds és a fegyvcrzeti ellatds
szamitégépes megoldasa tobb mint tiz éve clkezdédott, az ASCOTA kényvels-
automaték rendszerbe allitisaval. Ezek az automatdk jdl beépiltek a hadeap-
tdrzsck munkarendjébe. Osszesen mintegy 18 program tette lehet§vé a felada-
toknak a korabbinil valamivel gyorsabb szdmvetését, tervezését, az anyagmoz-
gas nyilvantartasat. A programok a hadtapbiztositas alapvet$ feladatait foglal-
tak magukba. Ilyenck: a nagybani és részletes anyagi biztositasi terv, a szolga-
lati agak ellatdsi tervei és elosztoi, az egészségligyi biztositashoz szitkséges egész-
séglgyi veszteség- és mas szamvetésck, a hadtdpalegységek teljesitdképességerdl, le-
hetdségeirdl szolo adatok. Természetesen a gépjarmiitechnikai szolgalar legfonto-
sabb szamvetéseit is magukban foglaltdk. Ilyenck a feltéltottség, az igénybevételi le-
hetdség Yp-0s mutatdi, a veszteségek, kis-, kozép- és nagyjavitdsra varé meghi-
bisodasok, sériilések és a javitbanyag-szikséglet adatai, a fegyverzet- és lészer-
szikségletet riikrdzd szamvetések, a feltdltoteség sth.

Mint iathatd, a programok atfogtak a klasszikusan (az érvényes utasitdsok-
ban régzitett modon) értelmezett hadtidpbiztositas teljes egészét. A konyveld-
szamitd automata mar a 70-es évek kovetelményeinek is csak részben volt ké-
pes eleget tenni. Ugy is fogalmazhatnink, hogy abban az id6ben ez a lehet§ség
allt rendelkezésre a vezetés akkori idéknek megfelelé korszerisitésére. Jelenleg
viszont az élet altal felvetett sok olyan jelenség feldoigozasa, amelycket prog-
ramba foglaltunk, illetve programba kell foglalni, tal nagy ,,falat” lenne a sza-
maga.

Mégis miért mondhatjuk, hogy az ASCOTA sikcres kisérletezést jelentett és
- a maga lehetdségeivel — bizonyos fokig korszer(sitette a hadtipbiztositas fo-
lyamatdt és a hadtdpvezetést. A kisérlet sikerét az uj hadtapvezetdi nemzedék
szemléletének formalasiban, az Gj iranti fogékonysiguk megniivekedésében le-
het leginkabb lemérni. A 60-as években szikségképpen kialakult munkaméd-
szerek, amelyek részben a IL. vilighabord tapasztalatait, részben az 4j, a tomeg-
pusztitd fegyverek alkalmazdsanak viszonyat foglaltdk magukba, beépiiltek, meg-
rogzédiek a hadtapvezetdé szervekbe és torzsekbe. Kialakultak azok a szokasok,
médszerek, formak, amelyek a j6 hadtaptirzseknek ,fazont” adtak, bar éjt nap-
palla téve, megfeszitett erével kellett dolgozni azért, hogy manudlisan szerkesz-
tett preciz, pontos ,tablicskak™ téltsék meg tartalommal a tetszetds formit, Ha
cserélédtek is a személyek, a kialakult munkamegosztas rendjét senki nem tudta
megbontani. llyen kérilmények kézitt jelent meg a 70-es évek elején a mobili-
zalt ASCOTA, a mar vazolt feladattal é& ~ ha nagy ellenallasba is Gtkozdie az
alkalmazasa - a sok munkat végilis csdkkentette. Az ellendlias részben jogos
volt, mivel az adatlapok kitéltését a manuilis térzsmunka mellett kellett elsa-
jatitani. Emlékszem, 1972-ben koalicios gyakorlatra készilt a magasabbegysé-
gink. Ezen a gyakorlaton a szamitégépes feldolgozast is megtekintették a barati
hadseregek vezérkari fénokei és illetékes helyetteseik mikodés kozben. A bemu-
tatd eredményeként megkaptuk a MAFT-ot, azzal a feladattal, hogy a hadtap-
torzs gyakorolja be a hadtapbiztositas tervezését az ASCOTA felhasznaldsdval.

Oszintén megvallom, hogy akkor nem aratott osztatlan sikert ez az eldl-
jardi intézkedés, Sok tobbletfeladattal jart ugy a felkészilés, mint az eszkdz al-
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lagaval vald térddés. A hosszd {egyhénapos) kiilfoldi mandver modot é&s lehe-
téséget nynjtott a begyakoclasra és ami fontos volt, minden géptél lejoet papict
clfogadtunk dgy a térképen vald alkalmazasra, mint a hadtdpbiztositisi terv
mellékletcként. A gyakorlat végén, talan a sikercs bemutatd hatasara is, meghba-
ratkoztunk vele; gondolom igy volt ez mas csapatoknal is, s ennek volt koszon-
hetd, hogy e géptipus lassan-lassan meghonosodott hadtiptérzseinkben. Kézre-
jatszott a meghonosodas folyamataban az a kériilmény is, miszerint az érdekelt
személyek latrak, hogy az egyes programlapok gyorsabban elkésziiltek, mintha
faradt ember készitette volna a program iltal aydjtott terméket, mikdzben szam-
szerticn is lehetett rajuk alapozni. Bizonyos munkamodszer valtozist jelentett az,
hogy az adatlapok kitdltése utdn a wvégrehajtis iranyitasaval, ellenérzésekkel
lehetett foglalkozni, hiszen a tovabbi munkat mar a gépkezel6 személyzet vé-
gezte. Ezzel a korszeritbb vezetés csirai kezdtek kibontakozni, hiszen a dontés
alapja megejelent az adatlapokon, A korszenitlenség viszont abban rejlett,
hogy az adatlapon majdnem ugyanannyi (kezdetben talan még tébb) munka volt,
mint a manudlis modszer esetén és a tovabbi munkafolyamat elvalt a déntést
hozé szolgalati agtol, {az adatfeldolgozas Gsszevontan folvt), amely viszont mégis-
csak felszabadult a tovabbi mechanikus munka alol.

A kérdés most agy vetédik fel: az eddigi eredmények megfelelnek-¢ a je-
len kdvetciményeinck, a tovibbiakban lehct-e¢ azokra alapozni? A most még
mceglevé technikai eszkoz (ASCOTA) és az ennek alapjan kialakult munkarend
biztositjia-e az czred, illetve hadosztaly csapatai hadtipbiztositasanak idében
torténd, gyors és pontos tervezését, szervezését és segiti-e az iranyitast? Ez utéb-
bi kérdésekre a valasz egyértelmiien az, hogy nem! Mar utaltunk ra, hogy az
ASCOTA koényvelé automata a rendszerbe allitdaskor sem volt korszerd, bar
szilkségessége vitathatatlan. Az akkori lehetdségek ezt az cszkoze biztositottak.
Kivaltasdra, korszerlibb eszkéz rendszerbe allitdsara — a hadtipvezctés korsze-
riisitésénck keretén belii! — most értek meg a feltételek. Az Gj eszkdz, az MVT-
20, korszerdi, ovlyan mikroprocesszoros kis elcktronikus szamitdgép, mely lehe-
tbvé teszi kisebb volumenii adatfeldolgozisi feladatok végrehajrasat. A rend-
szer hardware és software architektirdja alapvetcn magneslemez- és ter-
minal- {display-) orientalt, igy biztositia a hadosztaly hadtipvezctési pon-
ton telepiilé hadtap, technikai és fegyverzeti szolgalatok biztositdsi, ellatasi ter-
veinek elkészitését, a szamvetési feladatok gyors, pontos végrehajtasat. Az esz-
kézék gyartasa megkezddéditt és — mint a fentickben mar jeleztik — a badoszta-
lyok ellatisa sorrendben a VI. 6téves terv végére fejezéidik be. Az G eszkéz
programjainak kidolgozasa ~ két kijeldlt hadosztilyhadtip bevonasaval - szin-
tén megkezdddote az MN REV A Intézet bazisin és a gépek rendszeresitése ide-
jére ¢z a munka varhatdan be is fejezodik.

Természetes, ¢ technikai, illetve vezetésgépesitési munkdkkal parhuzamosan
megvalosul a hadtaptérzsek, tisztek, tiszthclyettesek ¢és a szamviteli allomany
specialis felkészitése az MN REVA Intézet, illetve az MN HRAK A4ltal. Ezze!
parhuzamosan meg kell kezdeni a tanintézeti képzésben is az MN hadtdp ma-
gasabb beosztasokra tervezett tisztjei, tiszt- és tiszthelyetres jeloltjei (névendékei)
szamitastechnikai képzését, felkészitését, sot a kovetelményekkel is lépést kell
tartani a jovoben szervezett tovabbképzések keretén belil. E feladatokrsl és
megvalositasukrea kialakitott elgondolastél egy masik cikk keretében kivanok
szélni.
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