TUDOMANYOS ELET ﬂ

Az MN Hadtip Tudomanyos Ta-
nacs 1981. december 11-én pleniris
iilésen értekelte az 1981. évben vég-
zett tudomanyos tevékenységet, meg-
vitatta és elfogadta az 1982, évi kuta-
tasi tervet, dontStt a tudomanyos te-
vékenység erkolesi és anyagi elismeré-
sérdl és ajanlast fogadott el a rudo-
manyos kidderképzésre.

A testiileti iilés megallapitotta, hogy
Tudomanyos Tanacsunk 1981, évi ku-
tatétevékenységében a 6 figyelmet az
4j, a VI. otéves tervidGszak tudoma-
nyos tevékenységének beinditasara, a
tudomanyos feladatoknak a szolgalati
feladatok rendszerébe valé beépitésé-
re forditotia.

Az clbirr feladatok szekcié és ple-
naris iléseken, valamint mas rendez-
vényeken keriiltek feldolgozasra.

A testiileti ilések t6bbsége ered-
ményes, alkoto jellegii volt és az el-
méleti kérdések mellett a gyakorlati
modszereknek, eljarisoknak is jelentds
hely jutott. Az iiléseken kialakitott
kovetkeztetések nagy scgitséget nynj-
tottak a vezetdi dontések tudomanyos
megalapozasihoz és szolgalatunk ki-

egyensilyozott, tervszeri fejlesztésé-
hez.
Szakmai informdcids rendszeriink-

ben jelentds szerepet foglalt & foglal
el a , Hadiipbiztositds” cimi folys-
iratunk, mely egyre jobban hozzajarul
a hadtdp vezetd szervek, csapatok és
intézetek hivardsos hadtapillomanya
ideoldgiai és szakmai miveltsége no-
veléséhez, az altalings é& szakmai
tapasztalatok terén meglevd ismeretek
bovitéséhez,

A tudomanyos kaderképzésben a
szitkséges feltételek, elSirasok teljesi-
tésével 1981-ben dr. Deik Péter al-
ezredes, a hadtudomanyok doktora,
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dr. Vérhelyi Istvdn és Gion Béla mk.
alezredesek a hadtudominyok kandi-
ddetusa fokozatot érték el. Dr. Simon
Pil. o. ezredes és Dobé Ferenc alez-
redes elvtarsak esetében lefolytatisra
keriilt a munkahelyi vita,

A kutatdémunkdra torténd felkészi-
tésben szamottevd az eldrelépés. A
fiatal tisztek kozill Szenes Zoltin -
nagy eredményesen felvételizett az
osztondijas aspirantirdra, Hautzinger
Gyula szazados pedig levelezéként ke-
riilt felvételre.

A Tudominyos Tanics meghataroz-
ta az 1982. évi munka f§ irdnyait,
mely szerint 1982-ben folytatni kell a
VI. dréves tervidGszak idGaranyos fel-
adamainak végrehajtasat. Ennek érde-
kében a {4 figyelmer a megszervezés-
re, a feltételek biztositasira, a tudo-
manyos feladatoknak a szolgilati fel-
adatok rendszerébe valdé kdzvetlenebb
beépitésére, a felsdszinti dontések
mcgalapozott, tudomanyos igényii eld-
készitésére, az 1j képzési forma haté-
kony igénybevételére, a kutaték és
dontéshozok {(vezetdk) kozotti kdzvet-
lenebb kapcsolat  tovabbfejlesztésére
és az MSZMP tudomanypolitikdjanak
megfeleléen az alkotdkészség kibon-
takoztatasinak eldscgitésére kell for-
ditani,

Szerkesztdség

FOLYOIRATOKBOL

1. Altalénos doktrindlis kérdések

1. Korszerisiteni kell a hadtapot.

Az amerikai hadsereg hadtipja je-
lentés valtozdson megy keresztiil a
80-as években rendszeresitésre terve-
zett Uj technika miatt. A szerzd Atte-
kinti a kozelmiltban tértént valtoza-
sokat, majd foglalkozik az amerikai
hadtipkézpont azon etGfeszitéseivel,
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hogy jobban kielégitse a harcold csa-
patok sziikségleteit.

Military Review, 1981. 1. sz. dl-
59. oldal

1. Vegetés és gépesités

1. T4jékoztatd rendszer.

A Szovjet Hadtap és Szallitisi Aka-
démia egyik tanszéke tajékoztatd
rendszert dolgozott ki egy gépkocsi
javitdé lizem automatizalt vezetéséhez.
A rendszer segitségével a vezetSk ada-
tokat kapnak a javitishoz sziikséges
potalkatrészek  biztositdsdnak lehetd-
ségeirdl.

Technika i Vooruzsenie, 1981, 7. sz.
16-17. oldal

2. Helyorségi kochazak fejlesztésc-
nek fobb iranyai.

Jurov altbgy. elvtirs cikkének elsd
részében vazolia a helyGrségi korha-
zak aktualis helyzetét, majd ratér a
kérhazakban folyd munka fejlesztésé-
nek feladataira. Ezen beliil foglalkozik
a gyogyitdsi, a vezetési folyamatok-
kal, az orvosi etikival, valamint a
csapatoknal folyd munkdval.

Vojenno-Medicinszkij Zsurnal, 1981
5. sz. 3-8. oldal

3. Gazdasagiranyitdsi szervek adat-
tarolasi és kiértékeld rendszere.

A mingségileg jobb dontés elkészi-
téséhez szitkséges informacids folya-
mat racionalis kialakitisa érdekében
a tervek elfkészitése, végrehajtasa, el-
lendrzése idoszakaban egy jo gépi
adattarolé és kiéreékeld rendszert kel-
lett kifejleszteni 1975-78. kozorr, A
cikk ezt a programcsomagot ismerteti.

Rechentechnik und Datenverarbei-
tung, 1980. 12, sz. 26-29. oldal

. Gagdilkodds, szdllitds, egész-
ségiigyi biztositds békében

1. Felhasznalas értékelése, a haté-
kony karbantarids feltétele.

A szerz$ tobb évtizedes tapasztala-
ta alapjan bemutatja ecgysége gépjar-
miiveinek technikai allapotit, a meg-
hibdsodasok mennyiségét gépkocsitipu-
sonként, majd vazolja a karbantartds
ésszerli megszervezését.

Militdrtechnik, 1981, 2. sz. 81-125.
oldal

2. Helyesen értelmezziik a kozponti
takarékossigi konferencia feladatait,

A Német Nemzeti Néphadsereg
izemanyag-szolgalata 1979-ben taka-
rékossagi konferenciat tartott. A cikk
az ott megszabott feladatok terén, az
azota elért eredményeket ismerteti.

Militdrtechnik, 1981. 3. sz. 123-
125. oldal

3. Elelmezési technikai  eszkozidk
karbantartisa és uzemeltetése.

A szerzd ismerteti az élm. technikai
eszkézok karbantartasinak  kovetel-
ményeit az uj szabalyzatok figyelem-
bevételével.

Tyl a Zasobovani, 1981. 2. sz. 42—
45. oldal

IV. Harc-badmiivelet badtdpbizto-
sitdsa, kiképzés, oktatds

1. Hegyes terep koriilményei ko-
Zote,

A cikk egy gyakorlaton keresztiil
bemutatia a gépesitett ldvészezred
hadtapbiztositasat timaddsban, erdds-
hegyes terepen. Kiiléndsen sokat fog-
lalkozik az Grzés-védelem megszerve-
zésével és a hadtapalegységek attele-
pitésével.

Tyl i Sznabzsenyije, 1981. 6. sz. 20—
23. oldal

2. Olasz alpesi dandér védelemben.

A cikk tobbek kozdtt ismerteti az
ellatis altalinos rendjét és az ellatd
zéiszléalj szervezését.

Truppendienst, 1981. 3. sz. 235-
242, oldal
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3. Egészségligyi =zaszldalj szakhar-
cdszati gyakorlata,

A szerzd ismerteti a gyakorlat clé-
készitésének, végrehajtdsinak és éreé-
kelésének egy célszerii valtozatat.

Vojenno Medicinszkij Zsurnal, 1981,
6. sz. 20-23. oldal

4. Uj osztrdk  hadtap kézikényv
(szabalyzat).

A folybirat kézli a hadtiptisztek
kézikényvénck szdzadra és zaszloaljra
vonatkozo részét. EbbSl  ismerhetd
meg a szdzad és zaszloalj hadtipbiz-
tositds alapelvei, végrehajté alegységei
és azok feladatai.

Truppendienst, 1981, 3. sz, 279-
282, oldal

0. Ismerd meg az ellenséget!

A cikk az amerikai hadoesztaly had-
tApbiztositisaval foglalkozik.

Tyl a Zasobovani, 1980. 10. sz. 18-
20. oldal

V. Kuatonai rendszer

1. NSZK teriiletvédelme.

A teriiletvédelmi csapatok feladata:
a hatorszigi és hadmiiveleti hadtdp-
objektumok 8rzése, védelme; a kozle-
kedési utak javitisa, valamint a had-
testek anyagi, technikai és egészség-
ligyi biztositasa, A cikk ismerteti ezen
feladatokat ellatd erék globalis szet-
vezését és alloményat.

OMZ, 1981, 4. sz, 316-318. oldal

KUONYVSZEMLE
UJ KUNYVEK

Berecy Jdnos: Ellenforradalom tol-
lal és fegyverrel 1956, cimi miivének
ez a mdsodik, bdvitett és javitott ki-
adasa. A konyv megviligitia azokat a
belsé koriilményeket, amelyek miatt
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1953. utdn éppen hazankat itélték a
szocialista tibor gyenge lincszemének,
Sajatos idészak volt ez, magsttink ll-
tak mar a szocializmus épitésének kez-
deti nagy sikerei, de ezek fényét be-
drnyékolta az 1949. utin elhatalmaso-
do helytelen politikai irdnyvonal, a
személyi kultusz, a térvénysértésck, a
voluntarista gazdasigpolitika, a part
és a nép kapcsolatinak meglazulasa.
A kényv kitekintést ad — zarofejeze-
tében — a valsdg lekiizdésének forra-
dalmian bator és immar negyed év-
szdzad sikereivel igazolt dtjarol.

Kossuth Kényvkiads, 1981,

A pdrt- és tomegszervezeli munka
kérdései

(A pértépitési tankdnyv j kiadasa)

A kotet szerzéi a XII. kongresszus
hatirozatai alapjan elméleti igényes-
séggel irtak meg az egyes fejezeteket,
megtartva az ¢lfzé kiadasok értékeit,
hasznositva az évek soran — a kader-
képzésben és a gyakorlati munkaban
~ szerzett tapasztalatokat. A kérdé-
sek kifejtésénél nagy figyelmet fordi-
tottak a marxizmus-leninizmus klasz-
szikusainak tanjtdsaira. A torténelmi
tapasztalatok téméor dsszegzése mel-
lett helyet kap jelen helyzetink tirgy-
szerll ¢s realis elemzése is.

A part- és timegszervezeti munka
kérdései cimi kényvnek jelentds érde-
me a torténetiség elvének alkalmaza-
sa. Jol ¢érzékelhet6 a part tobb mint
hat évtizedes és az MSZMP negyed-
szdzados tapasztalatainak alkoté hasz-
nositisa, egységben jelenlegi felada-
tainkkal — és tébb terileten a prog-
ramnyilatkozatban megfogalmazott
tavlatokkal.

Az cgyes témak kifejtését a szerzok
realisan, a valds helyzetnek megfele-
lden végzik el. A j6 tapaszealatok ter-
jesztésére helyezik a hangsilyt, de
nem hallgatjdk el a fogyatékossagokat
sem. Keresik és vizsgiljdk az okokat,
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