Az MN KSZF iltal levezetett torzsgyakorlas
tapasztalatai

MN Kizlekedési Szolgilat Fénckség kollektivdja

A Honvédelmi Minisztérium és az MNHTF-ség éves munkatervének meg-
felelden 1981. marcius 24-27. kozdtt az MN kézponthadtip kozlekedési szol-
gilata és a hatorszagi kozlekedési katonai szervezetek részére torzsgyakorlds
keriilt levezetésre.

A tirzsgyakorlason az MN kozponthadtip kozlekedési szolgalatinak és
kizlekedési katonai szervezeteinek, valamint a hatorszagi kézlekedési katonai
szervezetek feladatainak elvi és gyakorlati kérdései keriltek feldolgozasra.
Vizsgaltuk a kizlekedési rendszer és a kozlekedési katonai szervezetek miikf-
désének rendjét az MN hadidllapotra térténd attérésének iddszakaban, a ma-
zasabb harckésziltségi fokozatok rendszabalyainak végrehajtasa, az MN alkal-
mazasinak megtervezése és a haborus tevékenység sordn.

A térzsgyakorlds alapvetd célkitlizésének hatdrogtuk meg a 1észt vevé koz-
lekedési katonal szerveretek tovabbi &sszekovacsolasat, az MN  koziekedési
rendszere, a kézponthadtip és a hatorszagvédelem kozlekedési katonai szerve-
zetei felkésziiltségének vizsgalatat a haboris helyzette valé Atallisra és a ha-
boris tevékenységre, valamint a kézponthadeap hadijatékra torténd felkészii-
lést. Célunk volt felmérni a kézlekedési katonai szervezereknek a népgazdasagi
szakagi kapcsolatdban clvirhato fejlddésének a szintjét. Gyakorlati tapasztala-
tokat kivantunk szerezni a kéziekedési biztositds [Gbb kérdéseit illetben a koz-
lekedési rendszer teljes mélységében mind az orszdg, mind a hadszintér terile-
tén. Ezen belil is kiemelt figyelmet forditottunk a Magyar Népkoztirsasig és
a hadszintér kozlekedési hilozatdnak egységes rendszerbe térténd iizemeltetése,
fennrartasa, helyreallitisa kérdéscinek vizsgilatdra - az MN kézponthadtip
korszertsitett szervezeti koriilményeinek figyelembevételével. Tapasztalatokat
kivintunk szerezni és gyiijteni a kozlekedési biztositdsi és szallitdsi feladatok
megszervezésénck és végrehajtasanak tovabbi korszeriisitésében, a hatékonyabb
vezetést biztosité rendszer kialakitisiban, valamint a kézlekedési katonai szer-
vezetek tervszeribb és hatékonyabb munkat biztositd szervezeteinek kimunki-
lasaban.

Lehetdséget adott a térzsgyakorlas a killonbdzd tagozatok kizlekedési ka-
tonai szervezetei egységes rendszerben, egymashoz kapcsolodd tevékenységének
vizsgalatira mind a hatorszdg, mind a hadszintér teriletén. Mindezek eltsegi-
tik a kozlekedési szolgilat felkészitésének, iranyitisanak és vezetésének tovabbi
javitasara iranyuld feladatok megoldasat.
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Az elgondolasnak megfeleléen egy idészakban, egyszerre tudtuk mikod-
tetni a kozponthadtip ¢és a hdtorszigvédelmi szervezet koziekedési rendszerét
és ezen alapvet$ tagozatokon belil a kozlekedési és szillité szervezetcket min-
den szinten. A ko6zponthadtip tagozat kozlekedési szervezetein belil kiemelten
kezeltiik az elvonulo szarazfsldi csapatok érdekében tevékenykedd mozgd kéz-
lekedési és szallitd csapatok, szervek munkajac.

A torzsgyakorlas szervesen illeszkedett az MN kézlekedési szolgalat fel-
készitési rendszerébe. Alapul az 1981, januar l-re kialakult helyzetet vettiik,
figyelembe véve a korszeriisitett szervezeti koriilménycket és célkitizéseket.

A torzsgyakorlas az elézetes felkésziilési idGszakot kovetSen 3 nap ids-
tartamu volt. A tevékenység 3 mozzanatban keriilt lefolytatdsra:

I. MOZZANAT tartalma: A kozlekedési szolgalar vezetd és végrehaijto
szerveinek munkaja a haborit megelézé politikai fesziiltség, veszélyeztetettség,
az MN magasabb harckésziiltségbe helyezése soran.

11, MOZZANAT tartalma: A kozlekedési szolgilat vezetd és végrehajtd
szerveinek munkaja az MN alkaimazdsa megszervezésének, az elsé tamadé had-
miivelet megtervezése és a haboris csoportositas felvételénck idészakdban.

HI. MOZZANAT tartalma: A kozlekedési szolgilat vezet8 és végrehajtd
szerveinek munkdja a hadmiiveletek soran hagyomdanyos, majd témegpusztitd
fegyverek alkalmazasi viszonyai kézétt.

Mindhdrom mozzanatot egy-cgy nap idStartamban dolgoztuk fel.

A tovibbiakban a tdrzsgyakorlis egészét atfogd clemzéssel kivdnjuk a ta-
pasztalatokat kdzreadni, dsszpontositva a figyelmet elsSsorban azokra a kérdé-
sekre, amelyek tanulsagul szolgilnak a tovabbi munkahoz.

1.
A tdrzsgyakorldsra tirténd felkészilés

A torzsgyakorlas kidolgozd munkija a meghatarozott utemterv szerint tdr-
tént. A gyakorlék a szikséges intézkedéseket Cs tajékoztatasokat idében meg-
kaptak. Bz lchetévé tette a parhuzamos munkamédszer alkalmazasit és a gya-
korlok részére az elékészitésre a lehetd legtdbb idG biztositasat.

Mindemellett meg kell emliteni, hogy az MN KSZF-ség gyakorld alloma-
nya a kozépirényité szervek felé kiadand6 szakmai intézkedésekkel késlekedett.
A tbrzsgyakorlast kozvetlen megelézé iddszakban végzett felgyorsitott Gtemi
eldkésziilet soran ezt a lemaradast potoltdk a szervek és nem okozott gatlo
kériilményt a feladat megolddsaban.

A gyakorlo kézlekedési katonai szervezetck a felikésziilést helyesen szer-
vezték meg. Eldkészitették a szikséges adatokat, jelentéseket, térképeket. Osz-
szeallitotték a gyakorlok felkészitésére, mikodeetésére, valamint a haditeve-
kenységek megszervezésére és végrehajtasira vonatkozo kozlekedési s szallitasi
feladatok terveit,

Az eredményes végrehajtast eldsegitd felkésziilésnél nem lehet azonban
figyelmen kiviil hagyni azt a tényt, hogy a helyzetek feldolgozisahoz nem min-
deniitt és nem minden esetben megfeleld formaban készitették elé a jelentések
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formait, felépitésének vazat, igy a jelentések nem minden esetben voltak rend-
szerezettek és nem terjediek ki a szilkséges kérdésekre, a lényegre. Hasonldan
nem tortént meg egyes szervek részérél a kilonbdzé adatok, tevékenységek
pontositdsa az egylittmiikddést megvaldsito szervekkel.

A felkésziilésrol Osszességében megillapithato, hogy a torzsgyakorldson
részt vevs kozlekedési katonai szervezetek a részikre meghatirozott feladatok
végrehajtasiara felkésziileek. A hivatisos és a tartalékos Allomany magatartisat,
helytillasit tekintve célkitlizéseinket megértve, a feladatok végrehajtasaban
nagy szorgalommal és odaadassal vették ki részitket.

IL
A tirzsgyakorlds lefolytatisa

A térzsgyakorlas a lefolytatisi terv szerint, a meghatarozott mozzanatok-
ban dolgozta fel az oktatisi kérdéseket. A tapasztalat bizonyitja ilyen jellegii
gyakorlasok sziikségességét és igen hasznos kovetkeztetések levondsara adott
lehetéséget a kozlekedési biztositis minden teriiletén, a vezetésnél és nem utol-
gosorban a jGvSbe mutatd szervezeti korszeriisitésnél, a népgazdasagi szervekkel
még hatékonyabb, eredményesebb egytittmiikidés megvalbsitisinal.

Megitélésiink szerint azonban ezen kérdésck — a veszélyeztetettségi idé-
szaktél a hadsereg masodik timadé hadmivelet megszervezéséig, beleértve a
vezetés, a szervezet korszerdsitését — modszeres, elemz8, teljes mértékd feldol-
gozdsira a rovid idé nem adott egyértelmi lehetSséget. A jovSben hasonlo
gyakorlasnal célszeriinek latszik az id6tényezéhiz jobban igazitani a feldolgo-
zandé kérdéseket.

A pyakorlat sorin az oktatasi kérdéseknél olyan célkitlizés keriilt megva-
lositasra, hogy a Felsd- és kozépszintd kozlekedési szervek a feladatok feldol-
gozisa, a jelentések kidolgozasa mellett készitsék el az aldrendeltségikbe tar-
toz6 kozlekedési katonai szervezetek részére a szakmai intézkedéseiket és idg-
ben juttassik el azokat a feladatok feldolgozasdhoz, Masrészt, mivel a kozpont-
hadtdp tagozatba tartozd kozlekedési katonai szervezetek és a hatorszégvédelmi
kéziekedési szervezetek [feladataikat csak szorosan egyiittmikddve, egységes
rendszerben képesek megoldani, a kélcsonds egyiittmikddés megvalbsuldsira
legyenek késztetve,

Ugy értékelhets, hogy célkitlizéseinket — egy-két részfeladattol eltekintve -
alapvetben megvaldsitottuk. A gyakorlé szervezetek a feladatokat célszerld val-
tozatban delgoztik fel. A létszam és az idS figgvényében a terveket, okmai-
nyokat kidelgeztik, a jelentésekre felkésziiltek. A meghallgatott jelentések alap-
vetden megfeleltek az elvarisoknak, azonban néhdny alapvetd tapasztalatot cél-
szeri a kérdések feldolgozdsa soran végzett munkard]l elmondani azoknak a
jovibeni hasznositisa céljdbol.

A kidolgozott munka soran a gyakorlok nagy felelGsségérzettel végezték
munkajukat és alapvetden helyes elgondoldsokat alakitottak ki. Az dltaldnos-
sigban pozitivan értékelheté munka mellett azonban kiiitkézén a kellé gyakor-
lat hidnya, a tobb irinya feladat végzésénél a nem kell6 jértassig. Mivel a
gyakorlok alapveten a 6 figyelmet a jelentésre forditottdk, az aldrendeitek
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fele a szakmai intézkedések késve, nem mindenben kielégité tartalommal keril-
tek kiaddsra. Ezzel jelentds id6tSl fosztottdk meg azokat és csak részben valé-
sulhatott meg a pArhuzamos munka.

A jelentésck a tényeket tartalmaztak alapvetden, hiinyoztak legtébb eset-
ben az elemz§ munkabél credd megfelelé kivetkeztetések, az elére mutato ja-
vaslatok, a szilkséges intézkedésekre vonatkozd utaldsok. Nem a legcélszeriibb
a jelentések felépitése, tartalma, lényegretors jellege. Esetenként elvi problémak
is felmeriilnek. Nincs kell§ gyakorlat a jelentésck megtételében.

KiilonGsen kiérzédtek a jelentésekbél a vezetési kérdéseknél a bizonytalan-
sagok, 0gyszélvin minden szinten. Nem érintették a mozgé kozlekedési és szal-
litdsi csapatok vezetésének kérdésér a tamadé hadmivelet idészakira. Ugyan-
csak nem tisztazddtak teljes mélységben az egyiittmitkodés kérdései.

Nem tisztazott a killénb5zd szerveknél a térképek, okmanyok, tervek tar-
talma. A térképeken Altaldban nem a kozlekedési és szallitisi feladat, azok
megszervezése az érvényesiild. A torzsgyakorlat elGirasai betartisaban, a toezs-
kultiraban tébb hianyossag tapasztalhatd.

A kérdések elvarhato szinten tirténdé feldolgozasit ncheziti az a tény is,
hogy tobb szervnél a vezetd allomany alapveten ismeri a feladatit, azonban
az elvi kérdések helyes értelmezéséhez mélyebb szakismeretekkel nem rendel-
kezik, mivel a szolgalatnal csak révidebb ideje szolgilnak. Ilyen felszinesség a
hitorszdgvédelmi szerveknél tapasztalhatd elsddlegesen, kivéve a kézl. dd. pa-
rancsnoksigot, ahol j6l felkésziilten ismerik a kérdéseket. A Katonai Szallitasi
Foigazgatosagnal is t6bb kérdés részletesebb kimunkalisra var.

A tomeges csapasok kévetkeztében kialakult helyzet értékelése, a kévet-
kezmény felszdmoldsival kapcsolatos teenddk szervezése hatdrozottan, célszerii-
en folyt. Hidnyossag, hogy nem minden esetben azokat a teenddket helyezték
elitérbe, amelyek a forgalom mieldébbi megindulasat biztositjak, Igy tobb eset-
ben nem a legfontosabb feladarok keriiltek végrehajrasra.

A kiilénbozé helyzetekben @ ,.belyzetismerer” nem volt kielégitd, az egyes
szerveknek kozvetleniil alirendelt koézlekedési és szallité csapatok helyzete,
illapota nem volt tisztazott.

A jelzett hianyossagok mellett — amelyek fokozott mérvii kiemelése azok
felszamoldsa érdekében tortént — nem lehet figyelmen kivil hagyni, hogy a
térzsgyakorlison az oktatisi kérdések feldolgozasa folyaman céltudatos elemzd,
feltaré munka is folyt, amely kiilsnosen a késdbbi mozzanatokban mind érté-
kesebbé valt, Ennek soran tobb ésszerii javaslat is ethangzott, amelyek tovabbi
vizsgdlata, kimunkéldsa sziikséges. Ezeket a kivetkertetéseknél érintjiik.

A gyakorlds mozzanatai, oktatdsi kérdéseinél a kidolgozisok ramutattak
azokra, az cl6zbekben elvégzett munkik, célkitfizések helyességére, hasznossa-
gira is, amelyeket a szolgalat végrehajtott. Igy tobbek kozdtt a gépkocsi szal-
litétér novelése, a kozlekedési csaparok teljesitbképességének novelése, a hat-
orszagi kozlekedési biztositisi rendszer korszeriisitése sth,

Ezek mellett ismételten rdmutatott olyan kérdésekre is, amelyekben hosszd
id6 6ta nem sikeriilt el6relépni. fgy pl. a nagyfolyami hidtartalékok hianya, az
MN KSZF-ség hiboris szervezetének nem kielégits jellege és tovabbi jelentds
kérdések.
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III.
Koévetkegtetések

A torzsgyakorlis az MN KSZF-ség és a részt vevd kozlekedési katonai
szetvezetek vezetS Allomanya szamira egyarint hasznos volt. Abban a tekintet-
ben pedig egyértelmilen elérte a kitGedtt célt, hogy mindenki pontosabban fel-
ismerte helyét, szerepét, felelGsségét és feladatait az irdnyitisban és végrehaj-
thsban egyarant. JelentSsen gazdagodtunk tapasztalatokban. Jobban latjuk a
szervez®, iranyito és végrehajté munka modszereit és formdit, valamint a koz-
lekedési rendszer, a kozlekedési szolgilat és allomanydba tartozd kozlekedési
katonai szervezetek tovdbbi felkészitésének feladatait.

A gyakorlas feltirta egy sor kérdés rendezésében elSttiink allo feladatokat
és hasznosithaté tapasztalatokat nyajtott a kozlekedési csapatok, szervek tovab-
bi felkészitésére, egyes modositasokra. JelentSsen hozzdjirult az MN kozleke-
dési szolgalat haborira valo felkészitésének magasabb szinvonalra emeléséhez.

A gyakorlas altalanos értékét és ennek érdekében kifejeett céltudatos erd-
feszirések elismerését nem csokkenthetik a végrehajtds folyaman felmerile fo-
gyarékossagok sem, amelyek bator, onokritikus értékelés alapjan szintén a to-
vabbi munka hasznalhaté elemeivé valnak.

Ezek szem eldtt tartasaval a gyakorldssal kapcsolatos egyes (6bb kérdések-
rc vonatkozban g kdvetkezd kivetkeztetések vonbatok le.

1. Az MN kozlekedési szolgalat haditevékenységek eseténi hatékony mi-
kodésének megszervezése és végrehajtisa terén meghatirozd tényezd az MN
KSZF-ség munkaja. Ehhez mcgfeleld szetvezet sziikséges.

A jelenlegi szervezet és létszam nem képes biztositani a fGnokségre haruld
feladatokhoz szitkséges csoportositasok kialakitasat. A jelenlegi vezetési csopor-
tokba kijelolt allomanyon felill syikséges:

~ néhany s operativ csoport az MNVK-hoz a hadmiveleti szallitasok
tervezésére;

- a KHEL-hoz;

~ a hadszintér f8parancsnoksaghoz és

— esetenként mas helyre,

Megoldasként haboris alloménytabla kidolgozasa szikséges.

Szikségesnek latszik az MN KSZF-nél — a KSZFI allomanyabol - egy
sziik torzs létrehozdsa a szallitdsokra a KPM mellett, a régi KKSZV feladat-
kirével. Az MN KSZFI illomanyinak fennmaradd részébdl a Kozlekedési
Anyagellatd Kozpont kialakitésa is célszeri. 7

2. A kozponthadtiphoz tartozé gépkocsi szallitd zaszldaljakat dandar ko-
telékbe célszerG szervezni és az MN KSZFI helyett az MN KSZF-ség alren-
deltségében mikodtetni.

3. Kovetkezd igen fontos kérdés a hitorszagi kozlekedési rendszer kérdé-
scinek vizsgdlata, elemzése.

Célszertinek latszik a hatorszdgi kozlekedési dandarok habori eseténi At-
alarendelése a kozponthadtiphoz, Vezetésiket az MN KSZF-ség kozvetleniil
végerze. Felkészitésitket az allandé harckésziiltség idGszakiban tovabbra is az
MN HAVP hajtsa végre.
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A kozl, dd. felkészitésénél célszerd, hogy a specidlis feladar kdvetkeztében
a vegyes hidépit6 zaszléalj helyett vasiti hidépit§ z. keriiljén a szervezetbe, a
kozdt atépitd zaszloalj egyben vialjék alkalmassa hidépitési feladatra is.

A hatorszagi kozlekedési rendszernél tovdbbi vizsgalati téma, hogy az 4t-
rakd és ideiglenes atrakd korletek a KPM-hez keriiljenek mir az 4llandé harc-
késziltség iddszakaban is felkészitésre.

Ezen rendszerrel egy lépcsé kiiktatodik a kozlekedési csapatok vezetésénél,
tevékenységénél.

4. Igen fontos kérdés a tovabbiakban is a nagyfolyami tartalék hidak biz-
tositasa.

A tiszai JAK-oknal 1-1 pontonhid a forgalmat csak sziikségszerden bizto-
sitja. Szikségessé valik még egy-egy hid biztositasahoz uszdlyokbol 2 alacsony-
vizi hid terveinek kidolgozdsa és az alkalmazds feltételeinek megteremtése,

5. Néhany tapasztalatot szereztiink a gyakorlason a mozgd kozlekedési és
szallitd csapatok vezetésében, miikodtetésében. Teljes mélységben azonban e
kérdés feldolgozdsa nem valhatott lchetévé, mivel sem a frontszintli, sem a
HM anyagellaté szervek a gyakorldson nem vettek részt.

Gondot jelent a vasiti és a kozati dandar alkalmazasa, mivel mindkettd
kiilénbdzé szakcsapatokkal — elsdsorban a vasiti dandar — toreénd megerSsitése
sziikséges.

A szillitasi feladatok végrchajtasanak kézvetlen tervezésérdl és irdmyita-
sardl az elézbekben emlitett szervek részvételével végrehajtott gyakorlaton vald
vizsgalat utin lehet végleges véleményt kialakitani.

Az irdnyitashor sziikséges csoport létszamat a fenticknek megfelel fel-
adatok véglegesitése utdn lehet meghatirozni. A jelenlegi szervezetek irdnyitasa
esetén kozlekedési és szallitasi vonatkozasban a létszdmsziikséglet az elGzetes
tapasztalatok szerint kézelit a tdbori hadtadpfénikségnél rendszeresitetthez.

6. Ismételten igazolta a gyakorlds, hogy az ideiglenes atrakd karletek al-
kalmazasanal az izemanyag atszillitisahor a csévezeték a legalkalmasabb. El-
lenkezé esethen a meghatirozott mennyiség Atrakdsa nem litszik biztositottnak.

Az Atraké és ideiglenes 4trakd kérleteknél a rakodasok gépesitése mind
siirgeribb, amely a rakodasi id6t alapvetben egyharmadira csokkenti.

7. Tovibbra is felmeriil a hadihajos dandar szerepének tisztdzasa habori
esctére. A haj6zo utak biztositasa mellett szitkségesnek latszik a TS-uszalyokbdl
épitett hidak kozvetlen biztositdsa (akna, légi).

8. A hidak helyreallitisdhoz tovabbi vizsgilandé téma a vasbeton elemek
gvarcasa és felhasznilasa, Az elvonuld kozlekedési csapatok céljaira ezek nem
alkalmazhatdk. (Hatorszdgi vonatkozdsban alkalmazhatok.)

Célszerii vizsgalni, hogy az épitdipari fodémelemet (10 m-en feliil) milyen
formiban gyart és hogyan alkalmazhatok a hidak esetében,

Ugyancsak e témaba tartozik azon helyek kutatdsa (HM Erdégazdasig,
egyéb erddgazdasigok, fatelepek), ahol faanyagtartalék talalhaté a hidelemek-
hez ~ mind az elvonuld, mind az orszag teriiletén tevékenykedd dandarok ré-
szére.



9, A tapasztalatok alapjin kiilonbdzd belsé szervezeti viltozasok vizsga-
lata szitkséges az egyes kozlekedési katonai szervezeteknél. Nébdny ilyen:

— helikopterek biztositasa a hatorszagi dandirokhoz a kdziti komendans
szolgilat irdnyitdsara;

~ a hétorszigi dandirndl a kozuti komendins szolgdlat aldrendelésébédl
adédo feladatra dandar diszpéeser szolgalat szervezése sth.

10. Néhany kérdés a KPM-mel kézos vizsgalatot kiveted, lgy:

- a KPM helyreallité alakulatok mobilla tétele;

— a helyredllitAssban az MN feladatainak pontositisa a hadmiiveleti kove-
teiményck és a lehetiségek figgvényében;

- AK, 1AK-ek felkészitése a KPM altal;

— Volin és Hungarocamion Vallalatok A&ltal felallitandd szallité zéaszlo-
aljak ,,M” torzseinck megsziintetése és a feladat Atruhdzisa a véllalatokra;

- nehéz pérekocsik beszerzése, amelyek oldalfallal felszerelheték és mas
szallitasi célra is alkalmazhatdk ;

~ mozgd vasutigazgatésag rendszerbe Allitdsinak kérdését ismételten vizs-
galni,

Osszegezésként megdllapithatiuk, hogy a gyakorlds hasznos volt, j6 tapasz-
talatokat adott és eldsegitette a kozlekedési szolgilat, a kézlekedési katonai
szervezetek haboris feladatokra torténd felkésziilését.

A gyakorlok munkajaban a gyakorlds kezdetén tébb hidnyossdg volt ta-
pasztalhaté, nehezen talaltsk meg a helyes munkaritmust. Bz azonban mind-
inkibb javult. Minden torzs becsiilettel dolgozott, komolyan vette a fcladatot,
aktiv, érdemleges munkit végzett. Mindvégig elismerésre mélté erbfeszitéseket
tettek.

50

1~





