MN Pénziigyi Szolgalat Finikség szobeli kiegészitije
a vitaindito referatumhoz

Eldado: Dr. Lontai Lajos ezredes az MN pénziigyi syolgdlat [ondk
elsé helyetiese

A vitaindité referatum, amelyet a konferencia résztvevdi irasban elézetesen
megismerhettek, dsszefoglalé tdjékoztatast ad az elmult években a néphadsereg-
ben létrehozott egységes, a teljes személyi allomanyt atfogé munkavédelmi tevé-
kenységi rendszer miikadésérsl, a végzett munkardl, az eredményekrdl, de a
meglev{ fogyatékossdgokrdl is, s mindezekkel dsszefiiggésben a baleseti helyzetrdi.

A munkavédelmi tevékenység centrumaban a balesetek, egészségkarosoda-
sok megelézése all. Végzett munkinkat, erdfeszitéseinket azon keresztiil itél-
hetjilk meg, milyen hatissal voltak a baleseti helyzet alakulasara, a szolgalaci
megbetegedést okozd koriilmények megsziintetésére.

Ugy gondoljuk, hogy mindezt a vitaindito referatum realisan sszegezi és
ez lehctdvé teszi, hogy a szobeli kiegészitésben réviden csak néhany kérdést
érintsiink, a legfontosabb dolgokat emeljitk ki, hangsilyozva azok fontossagat.

A baleseti helyzet szemléltetésére tandcstermiink bejarati falin tablazatokat
helyeztiink el, melyek az 1976-79-es évek legfontosabb adatait tartalmazzak.
A bejarathoz vezeté folyosok ablak feléli oldalain védéruhdkat és egyéni vedo-
eszkozoket mutatunk be, A folyosék belsd oldaldn a plakdtpalydzatokra beér-
kezettt palyamiivek és az abbdl késziilt munkavédelmi plakatsorozatok, vala-
mint megtortént baleseteked] Gsszeallitote fényképes ismertetSk lathatok., Az
clétérhez kapesolddd 1. emeleti atjaroban a masodik sziinettdl az Epitéskivite-
lezési Foigazgatdsag épitd csapatai tevékenységének munkavédelmérsl készilt
bemutaté tdblédkat, valamint a munkavédelmi kiképzést segité diaflex progra-
mot mutatjuk be. Ezek megtckintését a sziinetekben, szives figyelmikbe ajanl-
juk.

Visszatérve a teremben elhelyezett tablikhoz, a balesetek fébb adatait az
1. sz. tdbla szemlélteti. Ezen a katonai kételmekkel #sszefiiggd balescrek, a
sérilleck, a kiesett napok, az egy sériiltre jutd kiesett napok, valamint az 1000
fére es6 kiesett napok szama lathaték. Valamennyi adatmezében a tendenciat
vonaldiagramm szemlélteti.

A 2. tdbla: a sériiltck megoszlasit mutatja be, Allomanycsoportok szerint,

A 3. tdbla: a sériiltek megoszlasat szemlélteti a sériilés silyossaga szerint.
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A 4. tdbla: a halalos kimenetelli balesetek kévetkeztében elhunyt személyck
megoszlasat tartalmazza illomanycsoportok szerint.

Az 5. tdbla: a kiesett napok, illetve az 1000 f6re szamitott kiesett napok
szamat mutatja a nagyobb katonai szervezetek szerinti bontisban.

Az 1. tdblin lathaté grafikonok egyctlen ratekintésre is mutatjak, hogy a
baleseti helyzet szinte minden lényeges adata: a balesetek, a sériiltek, a szolga-
latbél vagy munkdbél kiesett napok szama emelkedd tendenciaji. Ebbél kony-
nyen lehetne clyan kévetkeztetést levonni, hogy a néphadseregben a baleseti
helyzet évrél évre romlott. Ez a kovetkeztetés azonban nem volna helyes.

Elcgend$ rapillantani a katonai kételmekkel osszefiiggé balesetekrdi ké-
sziilt tablazatra, ahol j6l lathatd, hogy az egy sérilltre jutd kiesett napok szama,
— a balesetek, sériiltek és a kiesett napok szdmanak lényeges emelkedése ellenére
- csokkent. Ebb&l a balesetek jelentésénck javuldsara kévetkeztetiink, arra, hogy
a jelentési kitelezettség teljesitése egyre inkabb kiterjed a konnyebb, kevésbé
sulyos kimenetelli balesetek jelentésére, karilményeik kivizsgaldsdra is.

A baleseti helyzet adatai csak akkor fogadhatok el a helyzet javitdsinak
vagy romlasinak jellemzésére, ha a jelentési kotelezettség teljesitése minden
jelentéskételes baleset esetében megtorténik. A kéeségtelen fejlédés eredménye-
képpen egyre kizelebb jutunk ehhez az allapothoz, am tudjuk, még nem sikerile
teljes egészében elérni.

Sajnos még tapasztalhaté, hogy egyes katonai szervezeteknél - félve a
balesetek szAmdnak elézd évhez viszonyitott ndvekedésétél — azok jelentos
hanyadat nem jelentik.

Viladgosan kell latni, hogy nem az a baj, ha egy katonai szcrvezetnél az els-
irasok szigori és pontos betartdsidval minden megtértént balesctet kivizsgalnak,
szambavesznck és jelentenek, még ha az atmcenetileg a balesetek szamanak hir-
telen ndvekedésével is jar, hanem az rejt silyos veszélyt magaban, ha ezt efmu-
lasztva a valdsigosnal jobb képet alakitanak ki magukrél. Megel6zd intézkedé-
sciket ezaltal nem a valdsagos helyzetre alaporzzik, igy lemondanak a helyzet
tartos és folyamatos javitdsdnak lehetdségeirdl ¢s maguk teremtik meg a silyos
balesetek, a jovatehetetlen veszteségek bekdvetkczésének feltételeit.

Kiilon kell szélni a legsulyosabb kiovetkezményre vezetd balesetekrd!.

A 4. pdblézatbol kitiinik, hogy a halalos kévetkezményekkel jaro halese-
tekben 1979-ben jelentds csékkenés dllt be. Ezt kedvezé jelnek véltik még akkor
is, ha tudjuk, hogy a Iétszdmardnyockat véve alapul adataink igy is kozel allnak
a legveszélyesebb népgazdasagi ipardgakéhoz. Reméljiik, hogy ezt a csikkenést
a tartds, pozitiv iranyl tendencia kiinduld pontjanak tekinthetjiik.

Az 1980, évi eldfordulasckat vizsgilva sajnos ez nem latszik igazolddni,

Oktéber végéig 62-en vesztették életilket baleset kovetkeztében., Ebbgl
32-en a katonai szolgilattal &sszefiiggésben. Ha ezeket az adatokat a tablazat
végéhez illesztjiik, s azt is szdmitasba vessziik, hogy még két hénap hianyzik,
téld, hogy a legsilyosabb kimenetell balesetek szamat illetden a helyzet romlasat,
de legalabbis stagnalasat kell majd megallapitanunk,

Hasonlo helyzetre szamithatunk a csonkulasos balesetcket illetden is.

Mindezek azt mutatjik, hogy a baleseti helyzet alakulisaban a déntS ior-
dulatot, a kedvezd irinyi tendencidk tartds érvényre juttatdsat még nem sikeriilt
elérni.
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Megitélésiink szerint a baleseti helyzet tartds és folyamatos javitisa csakis
olyan széleskdrl tevékenység eredményeként valdsulhat meg, amely egyidSben
kiterjed a megelézés minden lényeges teriiletére. Ezek koziil néhdnyra kiilén is
szeretnék kitérni.

A balesetek korilményeinek vizsgalata és a végrehajtott ellenbrzések ta-
pasztalatai azt mutatjak, hogy egyes helyeken még elégtelen a személyi dllomany
munkavédelmi szabalyismerete, alacsony az alkalmazas készsége,

Engedjenck meg erre egyetlen példat felhozni: Egyik intézetinknél az
iigyeletes tiszt hazaengedte a polgari alkalmazott kazinfiitét azzal, hogy majd
a kijelolt segédfiité honvéd, aki semmiféle vizsgaval, szakértelemmel a fiitéshez
nem rendelkezett, ellatja a ftd feladatat. Az iigyeletes tiszt nyilvin nem ismerte
azt az elSirdst, mondhatni elemi szabalyt, hogy a kazant csak az kezelheti akinck
errdl vizsgaja van. Tultette magat ezen a kazanfito is, akinek nyilvanvaldan
ismernie kellett az el6irasokat. A szabalyszegések kovetkezménye torvényszer(i-
nek tekintheté: a segédfiitdnek kijeltlt katona, akinek feladata csupdn a szén-
lehordas és a salak felhordasa lett volna gdzmérgezést szenvedett és meghalt.

fey valik a szabalyok ismeretének hianya, figyelmen kivill hagyasa, jova-
tehetetlen tragédia forrdsava.

A baleseti helyzet javitisdnak egyik kulcskérdése tehdt: hogyan tudjuk a
szabalyok, elfirasok ismeretét, azok alkalmazasanak készségét novelni a személyi
allomanynal. Ehhez - az oktatds szinvonalanak nivelése mellett — hatékonyabb
meggydz6 munkara, célirdnyos propagandara van szikség.

A referitum is tartalmazza: az elmalt évek sorin hét munkavédelmi vonat-
kozasu film késziilt. A legfontosabb veszélyforrasck elleni kiizdelem eldsegitc-
sére kozpontilag szamos plakat, cimke keriilt kiadasra. A tandcsteremben ezek-
b&l j6 néhAnyat latni is lehet. Ezek elkészitésében a személyi allomany kotébél
is részt vettek a két izben megrendezert palydzatra késziilt munkakkal. Mind-
ezcknek csak akkor lesz igazan értelme, ha a benniik rejlé lehetdségeket a lehetd
legszélesebb kérben felhasznaljuk.

Az elmalt években szélesedett a munkavédelmi oktatds eszkbz-bazisa is.
Tibb helyen rendeztek be munkavédelmi oktatd kabinettet, ahol a katona, pol-
gari dolgozé cgyiitt lathatja a veszélyt, a védekezés modszereivel. Nagyon fon-
tosnak tartjuk a redlis veszélytudat ébrentartasat, mert sok baleset szarmazik a
veszélyek lebecsiiléséh6l.

A testi épség és egészség védelmének fontos kicgészitd eszkozei az egyéni
munkavédelmi védéeszkozok.

A néphadseregben az elmilt idészakban miniszteri utasitds jelent meg a
védoeszkozik kotelezd alkalmazasardl. Nagy jelentdségiinck tekintjik eze, kiilg-
ndscn a zaj, a néphadseregben legtobb gondot okozd karosité hatas elleni vede-
kezés szempontjabol. Az eredményhez azonban a szemléleten is valtoztatni kell.

A minap egyik tanintézetiink l6vészetén ellenériztiik, hogy hasznaljik-c az
eldirt egyszerli, de hatdsos zajcsokkentd vattdt. A loveszetet vezeté alegység-
parancsnok kérdésiinkre elészér meglep6détt, majd jelentette, hogy nem hasz-
nalnak semmilyen véddeszkozt, Magyardzatul hozzafiizte ,,nem akarjuk hozza-
szoktatni 6ket”. Pedig itt az ideje, hogy megszokjak a véddeszkozék rendszeres
hasznalatat!

A vitainditd referatum foglalkozik a haditechnikai eszkézok, gépek, borea-
dezésck munkavédelmi mindsitésével. E tevékenység alapvetd célja, hogy csak
olyan eszkozoket, berendezéseket lchessen hasznalatba venni, melyek a kezelSkre
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és a kornyezetre veszélyt nem jelentenek. Tekintettel arra, hogy a néphadscreg
nagy mennyiségli korabban beszerzett és munkavédelmi szempontbél nem mind-
sitett eszkozzel rendelkezik, ezek mindsitése szamos problémat hozott a fel-
szinre.

Ismert, hogy a néphadsereg kilon mindsitd apparatussal nem rendelkezik,
az erre rendelt népgazdasagi intézetek egyiltalin nem, vagy csak korlatozortan
és igen dragén vallalnak mindsitéseket. Ilyen kéritlmények kézott jarhato dtként
az anyagnem felelds fénokségek altal végzett munkavédelmi miszaki felilvizs-
galat kertil elétérbe.

A gyorsabb eclérehalad4s érdekében széles korden el kell fogadni alapclv-
ként, hogy a biztonsag, a munkavédelmi kévetelményck kielégitése nem valami-
féle kiilonleges, hanem természetes tulajdonsdg. Eppen igy természetesnek kell
lennie annak is, hogy amelyik szerv az eszkézdk beszerzésérdl rendszerbeailita-
sarol gondoskodik, annak kell gondoskodnia arrél is, hogy ezek az eszkézok
biztonsagosan, a kezeldk és a kornyezet veszélycztetésc nélkiil hasznalhatok
legyenek.

Szolnunk kell a baleset-megelézd tevékenység hatékonysagat csokkentd
fegyclemsértésekrél, a sziikséges rend és fegyelem hidnydnak a balesetek eldfor-
dulasiban valé szerepéril. Az elmilt évek baleseteinek tanulmanyozasabol az
a kivetkeztetés vonhatd le, hogy a balesetck tilnyomd tobbségében dontd szere-
pet jatszott a fegyelmezetlenség, a jol ismert biztonsagi eléirdsok megszegésének,
a szabalytalansagoknak a megtirése, elnézése.

Nébidny példa erre:

- a Filsp Sandor honvéd gépkacsivezeté altal vezetert tehergépkocsi,
amelynek parancsnoka egy hivatisos térzsdrmester volt, rendészeti szolgalatbol
visszatérve, ittas vezetés ¢s gyorshajtds kivetkeztében a laktanya udvaran tel-
borult. Rendészeti szolgalat, hivatasos dllomanya kocsiparancsnok, ittas vezetes,
gyorshajtas a laktanyan beliil. Mit lebet itt mondani!

Domotor Laszlé honvéd telephelyiigyeletes helyettes szolgalatban volt Nagy
Kristof tizedessel, aki mihelynapos volt. Engedély nélkiil beinditottdk a telep-
helyen levé Diesel motoros villas-targoncit. Ezt kovetben a telephelyen elkezd-
tek felvaltva targoncazni. Egy hirtelen jobbra kanyarodasnal a targonca felbo-
rult, Démotér honvéd aldcsett és a helyszinen meghalt. Feltehetd a kérdés:
miféle rend van azon a telephelyen, ahol a szolgélatban levd katonak is ilyen
fegyelemsértésre vetemednek?

— Az egyik intézetiinkts] a mentdgépkocsit iigyeleti feladatra rendelték ki.
Ennck végrehajtasa utin — visszatérében — a gépkocsivezets és a kocsiparancs-
nok kozis megegyeréssel a falu vendégl6jébe mentek, ahol mindketten italt
fogyasztottak. A kovetkezmény, hogy relativ gyorshajtds miatt a gépkocsi fel-
borult, a gépkocsiparancsnok silyos téréseket szenvedett.

A kiilsnféle példak hosszan sorolhatdk lennénck, de a jelenlevék személyes
tapasztalataikbol is tudjak, hogy tiirhetetlen ami néhiny parancsnok, munkahelyi
vezetd részérél tapasztalhatd a szabdlyok, munkavédelmi eléirisok érvényesité-
sében, a balesctek megeldzéséhez sziikséges fegyelem fenntartdsaban.

Meg kell értetni mindenkivel, hogy a szabdlyok, elSirdsok érvényesitése, a
rend és a fegyelem fenntartasa, illetve a balesetek elleni harc szorosan 8s:ze-
fliged fogalmak.
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Végiil szikséges néhany mondathan kitérni a munkavédelmi tevékenység
szervezeti feltéreleinek helyzetére is,

A munkavédelem megszervezése, feladatai hatékony végrchajrasdnak bie-
tositdsa alapvetfen és elssorban vczetdi feladat, Része az alarendeltekrdl valo
sokoldali gondoskodésnak. Fejlédés, pozitiv iranyi valtozds ott és csakis ott
kovetkezhet be, ahol ezt az elvet a parancsnokok magukéva tették és munka-
jukban érvényesitik.

A munkavédelem rendszercsen ismétlédé feladatainak elvégzésében, a bal-
eseti helyzet alakulasira haté tényczik vizsgalataban és a sziikséges teomivalok
kimunkalasdban jelentds a szerepiik a kijeldlt baleset-elharitdsi, munkavédelmi
megbizottaknak, Tébbségik becsiilettel, példds igyekezettel végezte ¢és végai
megbizatdsaval jard feladatait. E helyen is meg kcll mondani, hogy a megbi-
zottak (ideértve a szakszervezet tiarsadalmi munkavédelmi feligyeldic is) lelkes
€s ligyszeretd tevékenysége nélkiil, aligha beszélhetnénk a néphadseregben a tel-
jes személyi allomanyt atfogd és egyre hatékonyabbi valé munkavédelmi tevi-
kenység egységes rendszerénck léerejdtrérdl. Munkajukért készénct és elismerés
illeti Gket,

Sajnos vannak olyan tapasztalataink is, hogy helyenként nem laitjak 4t
mennyire fontos a megbizottak kivdlasztisa. Alkalmatlan embert jeltlnck ki,
emiatt gyakori a valtdsuk, és csak lassan jutnak el annak felismeréséig, hogy a
minden tekintetben alkalmas megbizott kijelolése és a szdmara szikséges tamo-
gatas megadasa gyorsan ,,megtériil” a gondok cstkkenésében.

Megitélésiink szerint egység, 6nallo alegység szinten a baleset-elharitdsi és
munkavédelmi megbizottak — egyes kivételektd] eltekintve — képesek cleget
tenni a rajuk haruld feladatoknak.

Bonyolultabb a helyzet az eléljardi irdnyitds és ellenfrzés tekintetében.
Nyilvanvalo elSttiink, hogy a magasabbegységeknél, a scregtesteknél és a HM
egyes fOndkségeinél olyan mértékben megndvekedtek az ellendrzési, koordina-
lasi, elemzési feladatok, hogy az itt mikédd munkavédelmi megbizottak ezek-
nek — sajat beosztisuk ellatisa mellete — a legjobb szandékuk ellenére sem tud-
nak maradékealanul eleget tenni. Ugyanakkor tisztiban kell lenniink azzal is,
hogy ecmiatt létszamnévekedéssel most és a kozeljovében nem szamolhatvnk.
Ebben a helyzethben a sziikséges fiiggetlenitések az adott szervezeteken belili
létszamesoportositdssal oldhatok meg.

Indokolt még emlitést tenni a munkavédelmi tevékenység tarsadalmasita-
sardl. Ennek jo és helyeselhet6 utja az, hogy a seregtesteknél, magasabbegysé-
geknél munkavédelmi bizottsagok alakulnak. Miniszter elvtars utasitdsa alapjan
az elmilt évben megalakult a Magyar Néphadsereg Munkavédelmi Bizottsaga
is. Mindezekt8! — s a jelek erre mutatnak jogos bizakodassal ~ a munkavédelem
soron levd feladatai hatékonyabb megvalésitisat cemélhetjiik.

Az elmilt 6t év a munkavédelmi tevékenység egységes néphadsercgi rend-
szere létrehozasanak, a stabil alapok megteremtésének idészaka volt. Az elvég-
zett munka lehetdséget ad a tovabbhaladdsra, a helyzet tartds, pozitiv irdnva
megviltoztatasanak megkezdésére.

Ehhez azonban az eddiginél hatékonyabb munkara van szitkség minden
terilleten. Igy a szemlélet formalisaban, a szabalyok ismeretében és az érve-
nyesitésben, a megtortént balesetek okainak elemzésében.

Az a reményiink, hogy konferencidink egy ijabb fontos szakasz kezdete
lesz a balesetek és egészségkarosodasok megelézésének utjan,
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A siker azon milik, hogyan tudjuk a balesctek megelézését a néphadsereg
valamennyi szervénél a napi élet, a feladatok végrehajtasinak szerves részévé
tenni.

Az MN Pénziigyi Szolgilat Fénokség részérll kivanunk ehhez a konferencia
minden résztveviiének eredményes, j6 munkat.

1. tablazat
A Magyar Néphadsereg baleseti helyzete

(Eatonai kitelmekkel Gsszefiiggd balesetek)

1976 1977 1978 1979
Balesetek szama 3158 3105 3414 3706
Sériiltek szama ) 3280 3108 3486 3872
Kiesett napok szama B1 549 79075 82579 93 134
Egy sériiltre esd kiesett
napok szama 25,3 25,1 24,2 24,3
1000 £0re es6 kiesett
napok szima 100%, 96,30/, 101,20, | 114,20,

2. tablazat

A sériiltek megoszliasa Allomanycsoportok szerint

(Katonai kitelmekkel dsazefiiggd)

1978 1977 1978 1979
Hivatasos dllomany 376 346 369 404
Sorallomany 2374 2330 ‘ 2575 2875
Hallgatok 210 224 181 266
Polgari alkalmazottak 289 270 317 306
Polgari személyek 3N 28 44 21

151



A

3. tablazat
A sériiltek megoszlisa a sériilés salyossaga szerint
Osszefiiggd Nem 6sszefiiggd Osszesen
1976 | 1977 | 1978 | 1978 | 1976 | 1977 | 1978 | 1979 | 1976 | 1977 | 1978 | 1978
Halilos 42 24 42 30 37 44 45 35 79 68 87 65
Csonkulasos 40 36 52 46 3 9 7 18 43 45 29 64
Torés 1340 | 1325 | 1362 | 1542 | 423 345 358 453 | 1763 | 1670 | 1720 | 1995
Randulds, ficam 597 693 700 765 76 62 65 105 473 755 765 870
u Gerine-idegsériilés 82 60 52 55 44 34 35 27 126 B4 87 82
g Belsd sériilés 17 13 26 20 17 11 12 10 34 24 38 30
Zizodas 522 358 365 406 133 107 112 99 655 465 477 505
Egyéb sulyos sériilés 73 86 101 124 6 6 5 25 79 92 106 140
Sulyos sériilés osszesen 2631 | 2535 { 2606 | 2912 | 699 565 587 719 | 3330 | 3100 | 3193 | 3631
Konnya 567 603 786 884 160 128 156 191 727 731 942 | 1075
Osszesen 3280 | 3198 | 3486 | 3872 | 899 746 795 963 | 4179 | 3944 | 4281 | 4835
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4, (ablazat
Baleset kivetkeztében elhunyt személyek
(Allomédnyecsoporfok szerinti bontasban)

. o Mind-

Osszefiiged Nem Osszefiiggs Osszesen BS5ZEesen

B - 1976—
1976 | 1977 | 1978 | 1979 | 1976 | 1977 | 197811979 | 1976 | 1977 | 1978 | 1979 1979
Hivatdsos allomany 9 4 6 3 g 9 6 7 18 13 12 10 53
Sorallomany 13 14 18 21 12 27 22 10 25 41 40 31 137
Hallgatok — 2 1 2 1 —_ — 1 1 2 1 3 7
Polgari alkalmazottak 8 1 2 — — — — — g 1 2 — 11
Polgari személyek 12 3 15 4 15 8 17 17 27 11 32 21 929
Osszesen 42 24 42 30 37 44 45 35 79 63 87 65 299




