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A HADTAPBIZTOSITAS ELMELETE

,»A hadosztaly hadtapbiztositasanak alapjai” cimi
akadémiai tananyag fejlesztésének néhany kérdése

Dr. Generdl Tibor alegredes,
a hadtudomdnyok kandiddtusa

A kizilt cikk nem csupin vitainditc jelleghi, hanem ezen felil
tijszerdi, ag elmélet fejlesytése szempontjdbdl hatékony tudomd-
nyos megkdzelitésii kezdeményezés is. Egyik legnagyobb értéke
éppen ebben a karakterében rejlik. E mellett a felvetett prob-
léma magas elméleti-elvi megkoyelitéshen jelentkezik, nem dn-
célti modernizdldsra vald térekuvés jellemyi. Az a véleményiink,
Dogy a syabdlyozds, fejléds gyakorlat (realitis); véltozd elvek
egységénel kifejexddése az akadémiai tananyaghan fontos és
vitdra alkalmas kérdés, illetve agt is nélkiligheti, Eg a vita
ezen felil jelentosen gazdagithatja a hadtdp és technikai bizto-
sitds bagat elméleiét is.

Vitatott, illetve vitdra kindlkozd gondolatnak tartjuk:

— a fejlesytési periodizdcidval kapcsolatos megdllapitd-
sokat;

— & hadosztaly teljes, mbkidd anyagi bigtositdsi mecha-
nigmiusanak vegeiési oldalait;

~ @ badosztdly tagozat ,feldolgoz” jellegének ériékelését,
Hietve annak melldzését;

— a bhadosgtdly badidp lépcséyésének elvi és gyakorlati
felfogdsdt, dssnefiipedsét ay ntdnsydllitdsi folyamatial;

— a ,tervexss” megnivekedert szerepét a badosztily bad-
tépbigtositdsdban.
Kérjiik ay olvasékar, hogy a badtdpelmélet miivelésének és
alkalmazdsdinak vitdjdban aktivan vegyenek részt.

Szerkesztdsig

A Zrinyi Miklés Katonai Akadémia Hadtdp tanszék, az Akadémia egészére
eldirt tananyagbazis feltjitisa soran, jelenleg eljutott oda, hogy a ,,KOVETEL-
MENYEK"-ben és a ,,TEMATIKAT PROGRAM"-ban elgirt tananyagbhél ,,A
szdrazfoldi csapatok hadtipbirtositasanak alapjai”, tovabba a ,,Hadtipbiztositds
a gépesitett lovésy barckocsiezred harcdban és barccal kapcsolatos tevékenységei-



ben” cimid tankényvet, illctve — az utdbbi témdabdl az dltalinos és alkalmazoet
tegyzeteket kidolgozta és — az akadémiai belsd hasznalaton kiviil — a csapatekhoz
is eljuttatta.

A program teljesitéséhez hatra van még a gépesitett lovész (harckocsi) had-
osztily hadtipbiztositisinak alapjaival foglalkozd jegyzet altalinos és a harcban,
illetve harccal kapesolatos tevékenységekben valo alkalmazott részeivel dssze-
figgd jegyzet kimunkaldsa,

Tekintetvel arra, hogy a hadosztaly hadcdpbiztositdsanak kérdéseit viszonylag
djszerlen szdndékozunk felfogni, elkeriithetetlen az, hogy a problémakérben leg-
illetékesebb szervek, a gépesitett 16vész és harckocsi hadosztaly hadtip vezetd
szervek dlldspontjat meg ne ismerjiik.

A kidolgozdsra vard tananyag alapillasit feltiré, vitaindité refcritumot a
Hadtip tanszék személyi allomanya megismerte és feldolgozta. Tekintettel azon-
ban arra, hogy — mint az el6zéckben mar leszogeztiik — a dologban legilletékesebb
csapatok véleményét nem tudjuk nélkiildzni; ugyanakkor pedig a hadtapbizrosi-
tasban és a hadtap vezetésében szinte valamennyi fegyvernem és szolgilati ag
érintve van (pl. az ellitd zdszldaljhoz hozzdtartoznak a miszaki, vegyivédelmi,
hiradé anyagelldtd szervezetek, a politikai nevelési anyagellatist is végad ruhazati
anyagraktar, a fegyverzeti anyagraktar stb.), célszerlinek latszik a vitdit a Magyar
Néphadsereg dsszes hadtipja méretciben kiszélesiteni, Indokolja ezt tovabbd az a
korilmény is, miszerint az dsszfegyvernemi parancsnok — az [Alt./67. A MA-
GYAR NEPHADSEREG HARCASZATI SZABALYZATA (hadosztaly-czred}]
533. pontja szerint — koteles elhatdrozasiban régziteni a hadtipbiztositis kér-
déseit, ezért kivinatos lenne, hogy — bizonyos mértékben — a parancsnok elvear-
sakhoz is eljussanak a hadtipbiztositds korszerlinek mondhatd tézisei.

A vita alapférumakeént a ,HADTAPBIZTOSITAS” hasabijait hasznaljuk fel,
koszonetet mondva a Szerkeszté Bizottsignak azért, hogy ezt szdmunkra lehet§vé
tette. A kovetkezokben kozreadjuk a kérdéses referitum lényegét azzal a re-
ménnyel, hogy minél tobb kiegészitéssel, kritikai észrevétellel tudjuk majd gaz-
dagitani, 4rnyaltabba tenni a leendd tananyagot.

*

Az Akadémia torzs- és tandri allomanya el6ut ismerctes, mert naponta ke-
rilnek szembe a problémaval, hogy alapvetd szabalyzataink, az Alt./67. A MA-
GYAR NEPHADSEREG HARCASZATI SZABALYZATA {(hadosztily-cz-
red), az Ale/7. TABORI TORZSSZOLGALATI UTASITAS, Htp./5. CSA-
PATHADTAP UTASITAS és egyebek 1964—1965-ben — tehdt tizendt vagy tibb
évvel ezelstt keriltek kiaddsra. Ha az anyagi-egészségligyi biztositas néhdny
alapvetd szakutasitasat vizsgaljuk (pl. Uza./21., Elm./17., Ruh./2., Tiife./104,
Ei./14., Bi./20., Fi./46., Fii./50., Alt/66. stb.) — a koaliciés dsszetéeld csapatok
egészségiigyl biztositisanak egységes rendjét szabilyozd Eii./50. kivételével — va-
lamennyit tizenhdrom, tizendt évvel ezeldit adtdk ki, az alapvetd egészségiigyi
szakutasitds funkcidjat betoitd Ei./14-et pedig azéta mdr hatdlyon kivil he-
Iyezték,

Kereken szimitva tizenst év alatt a hadiigy forradalma dj szakaszaba 1épett,
a Magyar Néphadseregben pedig harom fejlesztési-, illetve hét—nyolc korrekcids
iddszak zajlort le a teljes (esetenként tibbszirds) atfegyverzés igényével, az 0j
technika alkalmazasi elveinek valtoztatisaval. Ha a hetvenes évek kozepén kelet-
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kezett szovjet hadtap irodalmat vizsgaljuk (pl. a Lenin, Vérds 1dszié és Szuvorov
renddel kitiintetett Frunze Katonai Akadémia Csapat- és badsereghadtdp tansiéke
dltal kidolgozott tansegédletet), akkor akaratlanu} is rjéviink, hogy a hadosztaly
harci tulajdonsagainak és képességeinek (amelyek az eldzéekben hivatkozott Alt./
67.-ben rogzitésre keriltek) figgdsége a hadtapbizositistd! az utdbbi idékben na-
gyobb mértékben novekedett, mint kordbban néhdny évszézad alatt. Ma mar ott
tartunk, hogy az elsé lépcsdben, fdirdnyban alkalmazott gépesitett lvészhad-
osztaly napi anyagfelhasznildsa meghaladja a kett8ezer tonnat. Ha az Akadémian
alkalmazort hadrendi adatokhoz viszonyitjuk, akkor ez egy fére vetitve szazitven
kilogramm anyag. A szovjet katonai irodalom mar 1973-ban kett8szaz kilogramm
anyagrol beszél, amely tizszerese a masodik és harmincszorosa az elsd vildgha-
bord anyagtelhasznaldsanak.

Ez a hatalmas anyagmennyiség — az alapvetd készletezéseket beszamitva -
tibb tizezer cikkféleségbél tevidik dssze {a készletezésektdl — komplertekts] - el-
tekintve, példaul csak a hiradé anyagellatashoz szézezres nagysagrend tartozik),
amelyek a hadosztily ellatasi szakaszdrél meghatarozet rakeari miiveletek, bonyo-
lult — tehat nagyfokt gondossagot igénylé — anyagkezelés, réseben pedig fogyasz-
tasra vald eldkészités {feldolgozas) utdn keriilhetnek az aldrendeltek ellatd kote-
lékehez vagy a felhaszndlékhoz. Egyik oldalon tehat az anyagi biztositds méretei-
nek és differencialédasanak soha nem tapasztalt megnévekedése all; ezzel szem-
ben pedig — mint korlatozo, behatarolé tényezék — a korszerd harc jelentds tér-
beni kiterjedése, iddbeni lerévidiilése, élesen valtozd mandverczd jellege, a csa-
patok csoportositasanak gyakori Atalakitdsa, mint olyan tényezdk, amelyek bo-
nyolulttd teszik az ellatis rendjét, fokozzak az anyagmozgatis iitemét, lerdviditik
a végrehajeds hataridejét.

A korszerii fegyverrendszerek pusztito erejének nivekedése, a , tilgyilkolas”
eszkdzeinek megléte, az éldszervezetre gyakorolt kirositd hatdsok kombinalt jel-
lege, a személyi allomany olyan nagytdmegi sériilését idézheti els, amekkorara a
korabbi haborukban még nem volt példa. A hadosztlay egészségiigyi vesztesége —
bizonyos koriilményck kézétt — 20-30%, vagy tébb is [ehet. Bonyolitia az egész-
ségiigyi szolgalat munkajat, hogy a tdmegpusztité fegyverek altal okozott kérnye-
zetszennyezések is jelentds, masodlagos karosodasokat ckozhatnak, tovabba az a
kérilmény, hogy napjainkban a személyi allomany mind nagyobb részére nézve a
sajat elektronikai eszkéziok és zajforrasok is veszélyeket idéznek eld.

A haditechnikai eszkdziok és eszkdzrendszerek felgyorsult fejlédése, az agazati
technika integralodasa, ezek mikodési mechanizmusaiban a precizids, a teleme-
chanikai, az elektronikai, a lézertechnikai és a miniatiirizalt eszkozok felhasznd-
lisa, tovabba az ellenség részér8l rajukhaté pusztité tényezék érvényesiilése, a
technikai biztositassal szemben is egyre nagyohb és bonyolultabb kévetelményeket
tdmasztanak. Ma mar az anyagi és egészségiigyi biztositds egyre tobb folyamatsza-
kasza olvad szorosan ossze a technikai kiszolgalassal.

Mindezek — a korantsem a teljességet kozelitd igénnyel felsorolt - kériil-
mények ~ egy olyan objektive ellentmondésos helyzetet hoztak létre, amelyben
egyfeldl az érvényben levé szabilyzatok, utasitisok bar a fékérdésekben helyt-
alloknak itélhetdk, azonban masfeldl a csapatok korszerisitett szervezeti felépi-
tésébl és az ehhez hangolt alkalmazisi eleveibdl fakadd harci lehetfségek rész-
ben tdlhaladotta is tették &ket.

Az utébbi idSkben lefolytatott gyakorlatok, kisérletek, képzési rendezveé-
nyek és — nem utolsésorban — a kutatdi termékek, kozlemények, a hadtapbizto-



sitds epésze korszeriisitésének, kibdvitésének kovetelését tiikrozik. A helyzetet bo-
nyolitja a% esetenként feltirulkozé terminoldgiai zavar — az egyértelem hidnya —
is. Szerény megitélésem szerint, az utkeresés kozponti kérdését a hadtipszervezetek
olyan miikddési formdinak, bels csoportositisanak feltirasa képezi, amelyek vi-
szonylagos garanciat nyijtandnak a hadtipbiztositds iddben torténd, teljes végre-
hajtisahoz, a hadeap életképességének maximalis fenntartdsa mellett,

Természetesen az akadémiai képzést hosszi tévon nem lehet olyan ingo-
vanyos talajra alapozni, amilyent a szabalyzatokkal, utasitisokkal kellSen ald
nem tamasztott — szubjektivitidsokkal megtizdelt — elméleti rendszer kimunka-
lasa és oktatdsa idézhet el6. Mi tehat a megoldds? Taldn egyfeldl az, hogy a
helytillé szabélyzat- és utasitdspontokra tovabbra is alapozzunk szildrdan, de —
akadémiai ,belsd hasznalatra” és vitik kohézidjiban — déntsiik el, hogy a ren-
delkezésre allo forrdsok kéziil mit tartsunk az oktatisban érvényesitésre alkai-
masabb alternativianak, mert viszonylag sok kisebb-nagyobb logikai ellentmondas
(pl. az Eii/50.-ben érvényesiils clvek és terminusok eltérnek az Fii/20.-ban alkal-
mazottaktol; a 01/1974. HM parancsban érvényesitett kategoridk és azok meg-
hatdrozdsai masok, mint a Hrp/5. Csapathadtip Utasitisban szerepld fogalmaké).
Masfelél a szabilyzatpontok magyardzata, alkalmazisa céljabdl batran biztositunk
teret a tapasztalatoknak, a célszerd irodalmi adatoknak, az alkotd fantizidnak.
Végil pedig a két allispontot foglaljuk dialelktikus egységbe azaltal, hogy az
akadémia tananyaginak ismerete csak sziikséges, de nem elégséges feltétele legyen
a magasabb képesités megszerzésének és ne adjon felmentést senkinek sem a
szabalyzatok, utasitasok ismerete alal.

Kévetkeztetés az, hogy a hadtapbiztositas elméletének feilesztése, az abban
valé kozremikodés tanszékiink munkajanak jelentds hanyadat kitevs, megkeriil-
hetetlen kotelessége (természetesen az alkalmazott kutatdsok szintjén}.

*
E kozleménynek nem az a célja, hogy a bevezetbben jelzett, kidolgozisra
varo tananyag szinopszisit adja, hanem csupin néhdny olyan elem kiemelése,
amelyek az egész anyag arculatit meghatdrozzak.

Ezek:

1. A hadosztily hadtdpja hagyomanyosan kialakult helyének és szerepének
modosulasa a szarazfoidi csaparok hadedpbiztositasi rendszerében.

2. A hadosztily hadtdp szervezeti felépitése, teljesitGképessége kérdései fei-
dolgozdsinak metodikaja,

3. A hadosztily hadtip felépitésénck értelmezése,

4. A hadtip hadosztaly szintil szervezésének és vezetésének néhany kérdése.

1-bez: Ha a hadosztdly hadtipjinak hagyomanyosan kialakult helyét, sze-
repét viysgaljuk, akkor ezeket réviden Ggy foglalhatjuk ssze, hogy a csapathad-
tap harmadik, legfelss, a hadmiveleti (esetenként a hadaszati) hadtiphoz kéz-
vetleniil kapcsolodd Gsszetevéje; az anyagi biztositds terén tipikus dteresztf (tran-

Akit az elemzett probléma bdvebben érdekel, a ,Hadtdpbiztositds” cimi
folydirat 1978. 2. szamanak 8. oldalAtél kezdsdden kdzblt ,Néhany logikai prob-
léma a hadtépbiztositis elméletének fejlodésében” cim{ cikkemben bévebben
talalhat adalékokat. )
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zit) ellatdsi szakasz (bizonyos termeldi feladatokkal); az egészségiigyl biztosicas
terén pedig ~ rendszeres megerdsitésekkel — a szakorvosi segélynyujtds szakasza.

Természetesen ezek csupin a legiltalanosabb jegyek, amelyeket minden tan-
anyag szerzéi ~ tobbé-kevésbé - kibontva tirgyalnak. Véleményem szerint -
amellett, hogy a hadosztily hadtipjanak helye nem valtozott (mivel a hadtipta-
gozatok szama és rendszere sem valtozott a katonai rendszer szélesebb keretei
kozott), a szerepében észre kell venni egy jelentds modosulast Ezt pedig — elsé
kozelitéssel — agy lehetne megfogalmazni, hogy a hadosztaly hadtip — az anyagi
biztositds terén — a magasabbegység kotelékébe tartozd csapatok ilyen vagy olyan
moédon — de a sajit hadedpjaik atjan — vald ellatisa mellett, belép a hadosztdly
barcfeladata szempontjdbdl fontos barci rdegysegela (vagy elldtisi csoportelemek,
harcrendi elemek) koyvetlen feltoltésébe is.

Egészségigyl szempontb6l a hadosztily hadtama.na.k szerepét tbmobren ugy
lehetne megfogalmazni, hogy ebben a kotelékben taldlhaté az a legmagasabb
szintii, sajat vagy megerdsitd er6kbél és eszkodzikbal telepithetd segélyhely (folotte
mair a tibori mozgokérhazak Allnak), amely a témeges elsé orvosi segély szerve-
zete, a syelektiv szakorvosi segélynyijtds lebetdségével.

A hadosztily hadtip szerepében hangsilyt kapott tjszerd mozzanatoknak a
hadtipbiztositis szervezésére és a hadtip vezetésére olyan konzekvencidi van-
nak, amelyek egyfelél a bevezetdben tételezett garancidval figgnek &ssze (azzal
tdniillik, hogy a rendkivitl megnévekedett méretli és differencialodott feladato-
kat révid idé alatt, pontosan csak tgy lehet végrehajtani, hogy — ahol sziikséges
~ a hadosztily kozvetleniil beavatkozik) ; masfel6l a hadosztily személyi és tech-
nikai illomanya hadtipbiztositisinak teljes vertikumara — mint rendszerre — ki-
hatnak. E konzekvencidik a maguk helyén keriilnek roviden elemzésre.

Ebbey a fokérdéshey tartoznak még a kivetkerdk:

a) a magasabbegység hadtipbiztositésa mozzanatainak Fiiggésége annak az
eléljard katonai szervezetnek a hadmiiveleti sajatossigaitol, amelynek a kote-
lékébe tartozik, tovabba a magasabbegység helyérd]l és szerepétdl az eldljaro se-
regtest hadmiiveleti felépitésében;

b) az eldljdré hadtap 4ltal foganatosithaté rendszabéilyok a hadosztily had-
vapbiztositasdnak megszervezésére és a hadtap vezetésére;

¢) a hadosztily hadeip feladatai és azok jellemz8 méretei - Osszefiiggésben
a szarazfoldi csapatok hadedpbiztositisi rendszerében érvényesiilé munkameg-
osztassal és tevékenységcserével —, abbdl az aspektusbdl vizsgilva, hogy a hall-
gatok érzékeljék a magasabbegység hadtip térzse munkajanak bonyolultsigat és
felelfsségénck nagysagat.

2-hoz: A kovetkezd problémakor a hadosztaly hadtipjanak szervezeti fel-
épitése és reljesitohépessége kérdéseinek feldolgozdsi metodiksdja. A problémakor
feldolgozasanal célszerii néhiny tapasztalatot figyelembe venni. Egyik tapasztalat
az — amelyen sokat vitatkozunk is —, hogy az akadémiai oktatdsra jovahagyott
gyakorlé hadrendben szerepld széllitokapacitdssal nem ~ vagy legalibbis csak
kegyes” csalasokkal, manipuldciéval - lehet a mozgékészieteket egy forduldra
felemelni. Ugy vélem, hogy ezt a problémat Ggy tudnank athidalni, ha egyfeldl
az elméleti tananyagban alihuznink azt az elvet, mely szerint az ellaté alegy-
ségeknél mindeniitt annyi széllitbeszkéz 4ll rendelkezésre, amennyivel a mozgo-
készlet egy forduléra elszillithaté; masfeldl pedig — elméleti tananyagrél és nem



csoportos foglalkozas (hadijaték, gyakorlat) ,Feladat”-arél [évén sz6 — érve-
nyesitjiilk a valdsdgos — s6t a perspektiv — hadrend néhany karakterét is.

Masik tapasztalat, hogy az akadémidn viszonylag hosszd idére sz6l6 tan-
anyagot kell irni. Ezzcl szemben tudjuk, hogy az allomédnytablak dinamikusan —
néha miér a korrekcios idén belil is — valtoznak, tehit eléfordulhat az a helyzet,
hogy a nyomdai atfutis ideje alatt a tananyagban régzitett adatok megvaltoznak.
Ez a probléma részben azzal hidalhaté 4t, hogy egyfelsl az ismert prognézisok
alapjan kissé ,.elérefutunk”; misfeldl pedig — amennyire lehet — elvi”-esitjik az
anyagot.

Ez csetiinkben azt jelenti, hogy a hadtipszervezetek funkcionalis részlegeit
¢és azok rendeltetését viszonylag teljes részletességgel tarjuk fel, mikdzben a tel-
jesitbképességeiket, lehet8ségeiket dinamikusan mutatjuk be, vagyis rdmutatunk,
hogy a névleges kapacitis kihasznilisa milyen tényezéktsl fiigg (n6veld és csok-
kenté tényezdk),

Az elldtd zdszidalj vonatkozdsaban meghatirozzuk a fogalmat, rendeltetésée,
alapvets feladatait, majd vezet§ szerveinek, biztositd, végrehajto és kiszolgals
szervezeteinek struktirdjat. A hangsilyt a végrehajté alegységekre helyezziik,
Ezeknél leirjuk a személyi & technikai dllomanyukra vonatkozéd — villazott — ada-
tokat ¢és feladataikat, Teljesitményadataikat az alkalmazas kérillményeinek Fiiggs-
ségében elemezziik. Pl. szallito alegységek esetében kozéljik a ,,gyakorld” név-
leges szallitd kapaditdst, az 4dtlagos raksilykihasznaldsi lehetgségeker, a novelési
€s csbkkentési tényezdket, tovibba a lehetséges napi kapacitdst a magasabbegy-
ség viszonylataban teljesithetd futdstivolsig, a szervezhetd szallitisi iitemek és az
attelepiilések fiiggvényében.

Vagy a tabori siitbdénél megadjuk a siitési folyamat technolégiai folyamat-
szakaszait és termékét egy résaleg optimumara, majd a sziikséges mozgatasok kii-
16nb6z6 valtozatai szerint mutatjuk ki a teljes, névleges kapacitisté! eltérd mu-
tatokat.

Az egészségrigyi tdsyloalindl — a fogalom, rendeltetés, alapvets feladatok
feltdrdsa utin - megadjuk az egyes szervek, alegységek személyi és technikai
dllomanyat. Ezutin elemezziik az egész kotelék teljesitményadatait tgy, hogy a
hallgat6 elsajatithassa a telepiilés és attelepiilés idénormair, az elsé orvosi és szak-
orvosi segélynyiijeds, tovabba az elsé lépcsében levs magasabbegység egész sav-
jabdl a sérillrek kiiiritésének lehetdségeit a mikodési rexsim kiilsnbézé valtoza-
tai szerint, egy napra, illetve egy telepilési periddusra, tovédbba egy seregtest
egészségligyi osztaggal megerdsivett hadosztilyra vetitve, Ezt a problémakért
a gépesitett lovész- és harckocsihadosztaly hadtipok egymdshoz viszonyitott sajs-
tossdgaival, tovabba a hadosztilyokhoz tartozé hadtipok fejlesztésének irdnyai-
val tartjuk célszeriinek lezdrni.

3-baz: A kivetkezd kérdés: a badtdp felépitése.

Lchetséges, hogy — tobb-kevesebb tudatossiggal — eddig is rendszerjelleggel
fogtuk fel a hadoszedly hadtipjinak felépitésér. Most azonban ezt a rendszerjelle-
get megkiséreljitk maximalis tudatossaggal régziteni és indokolni. Ez mindenek-
el6tt azt jelenti, hogy a hadosztily hadtap felépitése itfogja a megerédsits, a sa-
jat és az aldrendelt hadeiperdket és -eszkozoket az adott feladathoz sziikséges
legeélszeriibb csoportositas létrehozdsa céljabél. A hadosztily hadtip médosult
szerepe, vagyis az a korilmény, hogy esetenként a f8 erdkifcjtés irinyaban tevé-
kenykedd harci alegységek kézvetlen ellatéiava valik, megkoveteli azt, hogy a
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hadosztily kételékébe tartozo csapatok hadtipjai felépitését — annak teljes verti-
kumiban - kézbentartsuk, vagyis — mas szavakkal — egységes rendszerbe foglal-
juk. Ennek a kovetelménynek legalabbis két mozzanata van. Az elsé, hogy amikor
csak lehetséges, — a parancsnok erdelosztisan alapulé ellatasi csoportositist hoz-
zunk létre; @ mdsodik pedig az, hogy az alirendelt csapatok hadtapjai miika-
dési formainak (teljes vagy részleges telepiilés, menetben - rovid megallasok koz-
ben - torténé ellatds stb.), artelepitésének, belsé csoportositasuknak kereteit az-
altal befolydsoljuk, hogy clére kézéljik velik az anyagataddsok idejét, modjat,
Ichetséges, taldlkozasi pontokat, 2 megerésitéseket, az alarendelt alegységeik fel-
toltésének atvillalisat a hadoszaly eszkozeire, a segélynynjtas mérvét, kicgészi-
tését, besziikitésér, scgélyhelyeik kiiiritésének rendjét és egyéb olyan adatokat,
amclyck eleve bizonyos dsszhangot teremtenek a magasabbegység és az ala-
tendelt csapatok hadtdpjainak felépitése és tevékenysége kozitt.

A hadosztily kételékébe tartozé csapatok hadtapjainak, azok teljes vertiku-
méban valé kézbentartasa — legalabbis egészségiigyi szempontbol — eddig is hat-
rozottan rogzitve volt. A kézelmiltban hatdlyon kivil helyezetr Eii/14. Utasitas
56. oldlan le van irva, hogy a ,,hadosztily” egészségiigyi szolgalatvezets (féndk —
megjcgyzés a szerzétol) rendelkezik ... a hadoszvily valamennyi egységének (al-
egységének) & megerésitd egységének egészségiigyi szolgalataval” Bzt az elvet
ki lehet — sét, ki kell — terjeszteni az anyagi biztositis erbire &5 eszkozeire is
{persze ,,a szillitbeszkozok kozponti felhasznaldsa’-pak elve alapjan ~ amely a
Htp/5. Csapathadtap Utasitds 135. pontjaban van rigzitve — crre eddig is volt
lehetésége). Természetesen a magasabbegységnek nem célszeri valamennyi ala-
rendeltjénél a szazadokig, Gtegekig szervezni a hadtapbiztositast, ezt nem is képes
megvaldsitani, ngyanakkor azonban a hadosztaly feladata szempontjabol donts te-
vékenységeket folytatd alegységek eseteiben kiteles a kozvetlen anyagi-egész-
ségiigyi biztositist kézbentartani és ebbdl a célbol — legaldbbis ezekben az esetek-
ben és irdnyokban ~ a hadtap felépitését szorosan és teljes mélységben szabalyozni.

Ezzel osszefiiggésben a magasabbegységnél a hadeip felépitése az erék és
eszk6zok hdrmas elvi csoportositisanak 1étrehozasat jelend,

a) Az els§ csoportot azok az erdk és eszkozok képezik, amelyek a magasabb-
egység allomanyabol kerilnek kikiilénitésre a csapatokhoz, illetve megerdsitik
azokat. Ilyenek lehetnek a sebesiiltszallito, osztalyozd és kiiicitd erék, anyag esz-
kozokkel megrakott szallito, tartily é toltd gépkoosik, toltGcsoportok, anyag-
mozgatd segedeszkozok, kozelharc rakétakat, reaktiv l6szereket bevizsgalo esz-
kozok stb.

b) A masodik csoporthoz (amelyet egyébként a hadeap elsd lépesSjének ne-
veziink) tartozik a miikodé {telepilt) hadosztaly segélyhely, tovabba az elsd lép-
csbben tevékenykedd &sszfegyvernemi egységek iranyaban alkalmazott javito, ja-
vito-vontotd és vontatd csoportok.

Ennél a kérdésnél célszerd eldinteni, hogy milyen allaspontot foglaljunk el az
anyaggal megrakott és a hadosztily hadtip elsé lépcsojébe kikiilonitett szallits-
eszk6zok kapesan? Ismerctes, hogy a Htp'5. Csapathadtap Utasitds csak a menet-
bél végrehajtott tamadasnal érinti ezt a kérdést (233, pont). A szovijet irodalom
{pl. a Lenin-renddel kitintetett Hadtap ¢s Kozlekedési Akadémia Csapathadtip
tanszéke altal 1973-ban irt ,,Vojszkovoj tiil, jego zadacsi i organizicija” cimi
tansegédler) — de az Alt/67. Harcaszati Szabalyzat (hadosztily-czred) 532. pont-
ja is — szinte altalanos érvénnyel fogja fel. A készitendd tananyagban célszerii a



problémat Gigy megoldani, hogy anyagi eszkézékkel megrakott gépkocsikat — a fa
erokifcjtésben részt vevs alarendeltek ellitmanydnak 10-20%-dig terjedden (né-
ha tébb) — olyan esetekben kell a hadtap elsé lépcsdjebe kikiiloniteni, ha a napi
ellatis nem tervezhetd pontosan meg, sok a bizonytalansagi, elére nem lathaté té-
nyezd, illetve a helyzet olyan, hogy célszeri a készleteket decentralizalni. Ebben
az ecsetben is leginkabb csak a ldszert célszerli szamitisba venni; lzemanyagot
csak hosszabb meneteknél vagy az elérevonds olyan eseteinél, amikor lehetfség
nyilik még a harcbalépés el6tt a feltditésce.

¢) A harmadik csoporthoz (illetve a masodik lépesdhoz) egyfelsl az ellatd
zaszldaljnak azok a EGerdi tartoznak, amelyek nincsenck a csapatok megerfsitésére
vagy az elsé lépesGbe rendelve, masfeld! pedig a parancsnok hadtiphelyettesé-
nek kezében levd egésusépiigyi tartalék. Az egészségiigyi tartalék — mint ismere-
tes — tobbnyire egy onallé egészségligyl osztag, vagy maga a hadosztaly egészség-
figyi zaszléalja lehet. Ennck az elhelyezése auol figg, hogy elérelathatéan mikor
keriil alkalmazasra? Ha a tartalékban levé egészségiigyi szervezet erdibol-eszkizei-
bél elérelathatéan meg kell majd erdsiteni a harc elsé mozzanaraiban telepiilt se-
gélyhelyet gy, hogy amikor az & telepitésére sor keriil, ez a megerSsités koleso-
néssé valjek, akkor az egészségiigyi tartalékot a telepiilt hadosztily segélyhely
kozelében kell elhelyezni. Ha a kolesonds segitséghynjeds igénye nem dll fenn,
vagy timegséritlési goc kialakulasa nagy valészindséggel varhatd, akkor az egész-
ségiigyi tartalék a hadtap vezetési pont kézelében helyezkedik el. Ha a készletek
terhére anyagi tartalékot képeziink, hasonld elvet vesziink figyelembe annak elhe-
lyezésénél,

Az anyagi tartalék képzését és felhasznalasat természetesen az atfogd anyagi
mandver részeként valositjuk meg. A mandver feloletheti:

— a harceszkdzoknél vagy a személyi allomanynal levé zarolt (nem csokkent-
hets) készlet felszabaditasat;

— mis csapatok készletel Atadasinak elrendelését;

— az alarendelt csapatok rakeiri készleteinek (tartalckainak) kiadatdsir;

— ¢&s végiil 2 magasabbegység anyagi eszkoztartalékainak eljucratasic a szik-
séges helyekre (természetesen adédhat olyan helyzet, hogy a magasabbegység anya-
gi eszkiztartaléka lesz a mandver elsddleges objektuma).

Vitathato, hogy ide kivankozik-e , de mégis itt érintjilk a hadosztaly hadeip-
szervezetel alkalmazisanak néhany kérdését. Mit jelent az elldtd zdszléalj alkal-
mazdsa szempontjabél a hadoszealy hadtdpjdnak médositott szerepe, vagyis az a
korilmény, hogy kozvetleniil részt vesz a harci alegységek feltdltésében?

Ez az erdknek és eszkdziknek legalabb harom-négyféle alkalmazasat jelent-
heti:

a) Olyan alkalmazisi modot, amikor a magasabbegység szillitoeszkozei —
vagy azok zéme — az érintett, elsé lépcsdben vagy gyililekezésben levd egységek
rakeirainak kihagydsaval, a rakomanyok itrendezését magaban foglald kicgészitd
munka nélkiill — vagy csekély kiegészité munkaval (pl. oszlopdtrendezés) — a kettd-
vel alacsonyabb cimzetthez szillitjak az anyagot. Ez a m6d aprolékos elékészitést
igényel, feltételezi az cgységrakomanyokbol allo gydjtdkészletezést vagy az ald-
rendelt altal felterjesztett (jelentett) eloszté szerinti rakoddst a magasabbegység
raktirainak rakodofrontjain.
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b) Ellato-toled pontok létesitését az érintett alegységek harcjarmiveinek fel-
toltése ¢éljabdl a hadosztaly erdivel és eszkbzeivel, az alirendeltek bevonasaval
vagy azok bevonisa nélkitl. Ez az alkalmazisi mdd gyiilekezd, masodik lépcsGben
levé, menetels, mélységhol elérevont, tiizelallasban levé csapatok esetében hajt-
hatd végre ugy, hogy a témeges iizemanyag-feltdltés tiltdesoportokkal, toltdsorok-

‘kal valésul meg.

¢) Az Ugynevezett ,hagyomanyos” modok, amelyek keretén beliil az elsé
lépcsében levd, illetve némely ezeket megerdsitd csapatok raktiraiban a maga-
sabbegység szallit — vagy anyagatadohelyet létesit —; a kdzvetlenck zéme pedig
a magasabbegység raktaraiban vételez.

d} Negyedik alkalmazasi modnak foghatjuk fel az clézé harom mddozar
anyagfajtinkénti vagy ellitandé csapatonkénti kombindlt végrehajtasat.

Az elézéekben felsorolt alkalmazasi médok alél természetesen kivételt képez-
nek az olyan in. ,lancolati” ellatisi fajtak, mint példaul a ,hitélancon” érkezé
hits és haskésziemények, tejtermékek, a ,,vérellaté lanc”-on érkezd vér és vérpée-
szer, a ,kereskedelmi lanc”-on milkédé mozgoboltok, a ,kenyérlincon” mozgéd
kenyérszillitd gépkocsik, konténerek stb.

Mindezek az alkalmazdsi médok az egész hadosztilyon beliil 6raml pontos-
sagh mikodést tételeznek fel, mert az egységhadtipok alegységeik kozvetlen
ellatéi {amelybe — bizonyos vonatkozisban - a zdszldalj, oszedly hadtipok bevon-
hatok); de ebbe a folyamatba csetenként a magasabbegység is a ,,végpontokon”
belép, ilyenkor az egy feladat végrehajtasaban kézremiik6dd harom tagozat kozott
feszes munkamegosztis és élecképes rendszer szitkséges, tovabba minden érintett
rendii és rangii szallitdeszkdz kdzpontositort felhaszadlasa,

Ha a hadosztily segélyhely alkalmazasi médjait vizsgiljuk, a kovetkezd alap-
vetd kovetelményekbél kell kiindulni:

— a magasabbegység egészségiligyi alegységének és a megerdsitd egészségiigyi
osztagnak az odsszehangoit mandvere biztositsa, hogy a sériltek hat dra alact be-
érkezzenek az éppen telepiilt segélyhelyre;

—~ a belsé csoportositist a varhatd egészségligyi vesztcség méretei és szer-
kezete hatirozza meg; eszerint a osoportositis masként alakul atom-, vegyi-,
biologiai vagy hagyomanyos sériilések tulsilya esetén;

— a magasabbegység segélyhelye rezsimének meghatirozasakor eleve abbol
kell kiindulni, hegy minden raszorulo sériilt tészére teljes tcrjedelmi segélyt
nydjsunk, amelynek beszfikitését a sériiltiramlis valosiagos volumene fogja elo-
idézni.

4-bez: Végil — de nem utolsdsorban ~ ratériink a badtdp badosyidly .rztntu
sgervegésének és veyetésének néhany kérdésére.

Ennek a fejezetnek az anyagat — osszhangban az 8sszfegyvernemi harcaszati
tanszék csapatok vezetésérdl szdld tananyag bazisival — tulajdonképpen célszeri
a hagyomanyos fékérdések szerint kifejteni, vagyis rendre leirni a magasabbegy-
ség hadtipja vezetésében részt vevd szerveket és azok hatdskéreit, a hadtip torzs-
munka illeszkedését a parancsnoki és az dsszfegyvernemi térzsmunka kereteibe,
tovabba ennek tartalmat, a magasabbegység hadtipjai vezetésének megszervezé-
sét, a hadtdp magasabbegység-szinti vezetésének sajatossigait a harc megviva-
sanak iddszakiban, illetve a csapatok hadtipbiztositisinak megszerverését a so-
ron kivetkezd harcfeladatra,
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E fejezeten végigvonul egyfelél a hadosztaly hadtipjinak médosult szerepé-
b6l addéddan a sziikséges operativ beavatkozasok megszervezésének mechanizmu-
sa; masfel§l az a munkamegosztis, melynek folyamacidban - a hadtiphelyettes
egyszemélyi felelgssége mellett — a hadtipszervezetek parancsnokainak szintén
egyszemélyi vezetési tevékenysége megvaldsul. Mi a hadtaptirzs szerepe a ma-
gasabbegység hadtipszervezetei és a csapatok hadtapjai tevékenységének tervezé-
sében, szervezésében, iranyitiasaban?

Az elemzett teriiletek kéziil hangsilyt az alirendelt csapatok hadtipjainak
irdnyitdsdra célszerd helyezni, mert a hadtipbiztositas teljes vertikumadnak kéz-
bentartdsi kévetelménye ezt kivinja meg. A masik kihangsilyozandé probléma a
hadtipszervezetek alkaimazdsa. A hadtipszervezetek végrehajtok, tehat alkal-
mazasuk a hadtiphelyettesnek a hadtipbiztositis végrehajtasara hozott elhataro-
zasa szerint valésul meg. Ennek az elhatérozasnak a mélysége necsak arra ter-
jedjen ki, hogy melyik hadtipszervezet, mikor, hova telepiiljon, milyen anyag-
tajeabol, kinek, mennyit szallitson, hanem ,,hogyan” keérdésekre is adjon egyértel-
mi valaszt. A hadtipszervezet csak tgy dolgozhat, ahogy azt én - a szélesebb
attekintés birtokaban - elhataroztam. © nem viheti az anyagot az ezredraktirak-
hoz, ha én Ggy hatiroztam, hogy a kritikus alegységek részére a magasabbegység
szintd téltéfrontot hozok létre. A rakomany- és uszlopképzés elvét, az dtadds mod-
jat, a talalkozdsi pontot én hatirozom meg. O nem sziikitheti, vagy bdvitheti a
segélyt, ha annak mérvér én megszabtam, mert azokat a tényezéket, amelyektdl
az egészségligyi veszteség fiigg, én ismarem. Amit viszont neki kell eldénteni, az a
helyszini kériilményekbél adodé problémak megoldasa. Igy pl. & dont el, hogy az
anyagot [oldre rakja, vagy gépkocsirél adja 4at, a fegyveres figyelét, forgalom-
szabdlyozét hova allitja fel, a jelekkel, jelzésekkel valé irdnyitdst hogyan oldja
meg, a rakoddallasokba valé bedllds milyen rendben térténik? stb.

A hadosztaly hadtipvezetésében tehdt célszerli munkamegosztasnak kell ér-
vényesiilni. Minden aldrendelt a kézvetlen el6ljdré jovahagyott elhatirozdsa sze-
rint vezet, A hadtipszervezetek parancsnokai a hadtiphelyettesnek — a parancsnok
hadtapbiztositasra vonatkozo utasitdsaira alapozé — ethatdrozdsa szerint.

Miutin a Hadtip tanszék alapvetd feladata, hogy egységparancsnok hadtdp-
helyetteseket képezzen ki, oktaté-nevelé munkank soran a hangsalyt rendszerint
a hadtiphelyettes vezetési tevékenységére helyezziik és emiatt, gyakran kiesik
a latokorinkbsl a hadiapszervezetek alkalmazdsi kérdéseibdl eredd visszacsa-
tolas. A tananyag figyelmet fordit erre a kérdésre is.

*

A referatumot azzal a reménnyel adjuk kézre, hogy a vazolt alapallashoz
minél t6bb észrevételt, megerésitd vagy kritikai jellegli megjegyzést kapunk,
amelyek felhasznalasaval feltétlenill gazdagithatjuk tananyagbazisunkat, oktaté-
neveld tevékenységiinket.
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