— Billendajté alkalmazisa megengedhetd rogzitett ellensilyos motorok,
illetve hidraulikus mozgatdsi ajt6 esetén.

A tolé- & billend ajték alkalmazisa esetén személyi forgalom céljira meg-
felelé bejdratot kell biztositani.

~ A KABESZ 88. pontja eléirasa tovibbra is érvényes.

3. A magas idizemcsarnokban beépitett ablakok esetén az ablakok felsd
részét szell6zés céljabél nyithaté — tdbbnyire bukérendszeriire — képezzék ki

Ezen ablakok nyitasa, zardsa nincs megoldva, mivel nagy tSbbségikben
nincsenek tavnyitoval elldtva. A tolé-hizo riddal tdrténd kezelés nem megfe-
lels, mivel balesetet okozhat (kitori az ablakot, s6t sulyosabb esetben be is
szakithatja).

Alldsfoglalds:

A magas csarnokokba beépitett bukérendszerli ablakokat csak zubandsgatld
szerkezet felszerelésével szabad haszndlni. Tévnyité szerkezetként provizérikus
eszkozoket {rid, lanc stb.) hasznalni tilos.

A tavnyitd szerkezetek csak biztonsigosan miikédd berendezések lehetnek.

4, Cstiszdsgdtld padozat:

A csuszasgatlé padléburkolatra vonatkozdan az Egészségiigyi Minisztérium
és a SZOT egyiittes allasfoglalast adott ki.

Csuszdsmentes padloburkolatok:

~ tiiskés keramit lap termékszam: 17-15-12,

— kupos burkolo lap termékszam: 15-34-42,

~ kipos burkolé lap termékszam: 17-15-162,

— recés feliiletli burkold lap rermékszam: 17-15-161,

— érdes feliiletti burkoléd lap termékszam: 17-15-163/164.

Gépek, eszkizik munkavédelmi mindsitésével kapcsolatos
feladatok a csapatoknil

A honvédelmi miniszter 4/1974, (HK 6.} szdmi utasitisinak 10. pontja
értelmében a haditechnikai eszkozoket, gépeket, berendezéscket, felszereléseket
és az cgészségre veszélyes, vagy drtalmas anyagokat munkavédelmi szempontbél
mindsiteni kell. A munkavédelmi mindsités rendjét a 9/1977. (HK 10.} szdmi
MN PUSZF-MNVK HTFCSF egyiittes intézkedés szabalyozza.

Az intézkedés rendelkezik egyrészt a rendszerbe 4llitandd, mdsrészt a mar
rendszerben levd, valamint az importbdl beszerzésre keriild eszkézdk munka-
védelmi mindsitésével kapcsolatos kérdésekben.

Az intézkedés egyértelmiien kimondja az alabbiakat:

— rendszerben csak olyan eszkéz lehet, amely megfeleld munkavédelmi mi-
ndsitéssel rendelkezik,

- Altalancs (polgari} rendeltetési eszkozbk esetén az Agazat miniszterek
vonatkozd elfirdsai a mérvadéak,
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— haditechnikai eszkézdk esetén a mindsittetés az anyagnem szerint illeté-
kes fonok feladata, amelyet az MN Haditechnikai Intézettel egyiittesen végez.
Ez vonatkozik az iizembe helyezési és dzemeltetési (kezelési) utasitisok kiadd-
sara is.

Jelenleg az anyagnem szerint illetékes f6nokségek a mindsittetni kivant esz-
kozeik jegyzékét atadtdk a HTI-nek a mindsitési itemterv kidolgozasa céljabol.

Az MN PUSZF-ség baleset-elharitisi és munkavédelmi osztilya 1978 ok-
téber 17-18-an a SZOT Munkavédelmi Tudomanyos Kutaté Intézet munka-
tarsainak bevonasival tovabbképzést tartott a fénokségek megbizottjai részére.

P

A tovabbképzés a mindsitési rendszer egységes szemléletének kialakirasat
é a megbizottak szakmai felkészitését volt hivatott szolgilni. Az elhangzottak
j6 alapot biztositanak az elkovetkezé feladatok elvégzéséhez.

Most érkezett el az id8, amikor a csapatoknak is aktivan be kell k.apcsb—
l6dniuk a fent vazolt munkaba.

A csapatoknal dolgozé munkavédelmi megbizottak feladata, hogy az 6néllé
csapatbeszerzésii gépeknél, eszkozoknél maradéktalanul érvényre juttassik a
9/1977. intézkedés elbirasait.

Az igazati miniszteri intézkedések alapjan kell megallapitaniuk, hogy a be-
szerzés alatt 4llé eszkéz munkavédelmi minGsitésre kotelezett-e vagy sem. Ha
igen, csak ,,megfeleld” munkavédelmi mindsité bizonyitvannyal rendelkezé esz-
kozt lehet rendszeresiteni. Amennyiben az eszkiz a beszerzéskor még nem ren-
delkezik mindsitd bizonyitvannyal, a minGsitést a rendszerbeallitasi eljiras elbtt
el kell végeztetni.

A mindsité eljarasok megszervezését, a mindsitd polgiri intézet kijelolésée
a munkavédelmi megbizott az anyagnem szerint illetékes f6nokség munkavé-
delmi (mindsitéssel foglalkozd) megbizottjaval koordinalja.

Katonai rendeltetésti eszkoz esetében, rendszeresités el6tt a Haditechnikai
Intézet munkavédelmi mindsitéssel foglalkozé munkatarsaval kell konzultilni.

Felsdoktatasi intézmények
VIL. orszigos munkavédelmj ankétja, 1978

Szeptember 12-13-in a G&6dollsi Agrartudomdnyi Egyetemen rendezték
meg a FelsGoktatisi intézmények VII, orszdgos munkavédelmi ankétjat, melynek
részeként keriilt sor az ankét alkalmdbél meghirdetett palyizat eredményeinek
kihirdetésére.

A néphadsereg személyi allomanya korébdl részt vettek a palydzaton és
dijat nyertek: dr. Vasvari Ferenc mk. drnagy (II. dij é a HM kiiloéndija),
Miké Lajos alezredes (IIL. dij és a HM kiléndija), valamint Farnadi Tibor mk.
ornagy (EI. dij és a HM kiilondija) elvtarsak.

Folydiratunk hdrom egymist kovets szaméban lekozoljik a pdlyamivek
lényegét tartalmazo rovid ismertetSket.
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