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OZ LEMENYEK

Osszedllitotta: ax MN Pénziigyi Szolgdlat Fénikség
baleset-elbdritdsi és munkavédelmi osgtilya

TARTALOM:

1. A katonai tevékenységhez kapcsolodd munkahelyi kérnyezeti karositd
hatasok, egészségkarosodasok veszélyei.
2. A baleset-elhdritasi és munkavédelmi ellendrzések tartalmi kivetelményed.

1. A katonai tevékenységhez kapesolédé munkahelyi kornyezeti
karosité hatasok, egészségkiarosodisok veszélyei

A folydirat elézé szamaiban kézzétett ,,munkavédelmi kozlemények’-ben
foglalkoztunk a szolgdlati — munkahelyi kornyezet megitélésével, az emberi
szervezette gyakorolt kirosité hatdsaival, ezek koziil az elsdnek jeldltet részle-

tesen targyaljuk.
1. A ZAJ]

A zaj miiszaki fejl6désiink, civilizicionk veszélyévé valt. A kornyezet tobbi
szennyezéséhez képest veszélytelenebbnek tiinik, pedig silyos megbetegedéseket
idézhet el6. A zaj hangjelenségként vizsgilhatd, hangtani sajdtossiagai alapjan a
kirnyezetre terhelé hatisa megismerhetd.

Fizikai alapfogaimak

a) A hang valamely rugalmas kézeg allapotanak olyan ingadozasa, amely
a vivékiozegben tovaterjed. A hanghullamok leggyakoribb vivékbzege a levegd,
de mas rugalmas anyagban valé terjedésiik is jelentds. (testhangok)
Azt a sebességet, amellyel valamely hang a térben terjed hangsebességnek
nevezziik.
- Az idBegység alatt egységnyi felitleten atiramlé hangenergia-mennyiség (fe-
lilletegységre juté hangteljesitmény) a bangintengitds (hangerGsség), Egysége:
Watt/cm?®
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A hangot az intenzitis mellett a bangnyomdssal is jellemezhetjiik, mint ter-
jedé energist, amely a terjedési iranyra mer6leges feliiletre nyomdst gyakorol.
Egysége: din/cm®.

A hangintenzitis (hangerdsség) és a hagyomanyos fizikai fogalmak, mindket-
t5 a hanghullamok hordozta kinetikai energiat jellemzi, értékeik fiiggvénykapcso-
latban vannak egymadssal.

A hangnyomds mérés utjin meghatarozhaté értékeibsl az intenzitis szamit-
haté. A hang a levegd kodzvetitésével a dobhdrtyara jut. A dobhartya a hang-
intenzitastol fiiggden rezgéseket végez, Ezek a rezgések a halléesontok kézveti-
tésével jutnak a belsofilhoz. Halloidegpalyik juttajak az ingercket az agyba,
ahol felfogott és megértett hangérzetté vilnak. A hang nemcsak a halloszervre,
hanem az agy szamos funkciéjara, s igy az egész szervezetre hatdst gyakorol.

A Fil nemcsak a levegd 0tjan kdzvetitddé hanghullamokat fogja fel, hanem
a csontvezetés Gtjin a koponydra jut6, a hangérzékelés frekvenciasdvijanak meg-
felelé rezgéseknek is hanghatisuk van. Ezt kiilonosen a nagy hangteljesitményi
berendezések kézelében szolgilatot teljesitdk esetében (repiilé mdszaki allomany)
kell figyelembe venni.

A fizikai hangjelenség tehit a halldsszervben hangérzetet kelt, amelynek
tulajdonsigai a hangossag, a hangmagassdg és a hangszin. Ez utébbiak mar élet-
tani fogalmak.

b) A zaj élettani batdsai

A hallhaté hangok tartomanya 16 Hz és 20000 Hz ferckvencidk kozé
esik.

E tartomanyban a hangintenzitds meghatarozott értéke felett hallhaté a
bang. A hallaskiiszéb adott frekvencidji azon leggyengébb tiszta hang, amely a
vizsgalt egyén hallészervében mar hangérzetet kelt, hallhatévd valik. A hallas-
kiiszobot jelenté hangintenzitas mintegy 1 billiomod része annsk az intenzitisnak,
amely mar fajdalomérzetet valt ki. Az emberi fiil a 10-szeres abszolit hangin-
tenzitas-emelkedést hangossig kétszerezddésnek észlel. A Weber—Fechner féle
torvény szerint az érzet foka arinyos az ingererdsség logaritmusdval. Ebbdl a
torvényszerliségbSl kovetkezik, hogy a hangintenzids-kildnbségek méréschez a
10-es alapt logaritmus-skalit haszniljak. Egysége a Bel. A gyakorlatban en-
nek tizedrésze a decibel hasznilatos, jele dB. A dB-skdla tehiat nem a fizikai ér-
tékét muatja a hanghullamok hordozta energiamennyiségnek, hanem a hanginten-
zitasok egyméshoz valé aranyat 10-es alapi logaritmus léptékben kifejezve (vi-
szonyszam),

A hallaskiszobét jelents hangintenzitas a killonhdzd frekvenciji hangokon
mas és mds nagysigrendid az ép hallasi egyénnél. Az egyenlé hangossagszintl
Helyeket a frekvencia fitggvényében grafikomon régzitették. (phon-gbrbe).

A zaj zavard hatdsat elsdsorhan hangossdginak mértéke szabja meg. Minél
nagyobb a zaj intenzitisa, annil nagyobb a zavaré vagy kdros hatisa. Az ilyen
jelents expoziciés idén kivill befolyisolé tényezd még a zaj frekvencidja & a
titmusa is. Alealdban a folyamatos zaj kevésbé kellemetlen, mint az wgyanolyan
hangintenzitist, gyakori megszakitasd zaj. Legkellemetlenebb a viratlan zaj-
hatds.

A zaj bizonyos erdsség (intenzitdsszint) felett az emberi szervezetet mara-
dandéan kérositia és a zaj hatisira bekdvetkezett halliskiiszdb-emelkedés az
orvostudoméany mai &lldsa szerint gyogyithatatlan. A kdrosodas megelbzése érde-
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kében meghatiroztak a zaj-sivszintek megengedhetd értékeit. A  hatdrérték
megallapitisanal a zaj objektiv fizikai jellemzdit az emberi szervezet szubjektiv
érzélekésének megfeleléen alakitottak ki.

¢) A zej megengedbets értékei

A zajhatasok egészségvédelmi elSirasait a Katonai Altalanos Baleset-efhd-
rito és Egészségvédd Szabalyzat VI. fejezete tartalmazza, A zajos szolgalati,
illetve munkahelyeken dolgozék hallisvédelme érdekében konkrét szdmértékben
adja meg a megengedheté maximalis zajterhelési viszonyokat.

Az eléiras alapja az a fetételezés, hogy ha egy zajos térben tartézkodd
személy hallaskiiszéb-emelkedése 2000 Hz-en mérve egy munkanap utin 12 dB-
nél nem tobb, akkor — a kovetkezd napra regenerdlédva — sok évi azonosan za-
jos térben toltott idé utdn sem szenvedhet maradandé halliskérosodast.

Tartds, nagyerdsségli zajhatdsok estén a fiil érzékenységébdl veszit. Azokat
a legnagyobb hangnyomdsszintcket, amelyeket kiilénbszé frekvencidkban meg-
hatirozott idétartami behatis esetén a fiil karosodasinak veszélye nélkiil el le-
het viselni, a zajszint megitélé hatargorbék (N-gorbék) tartalmazzik,

A KABESZ értelmében a fenti kdvetelményt az N-80-as girbe fejezi ki
napi 8 dérai munkavégzést figyelembevéve. Amennyiben ezt az értéket nem lehet
tartani, vagy ennél kisebbet biztositani, Ggy az expozicids idét kell lerdviditeni,
csendes kérnyezetben végzett kiegészitd feladatokkal. Természetes, hogy az expo-
zicios idS lerdviditése nem teszi feleslegessé a zaj elleni véddeszkdzok hasznala-
tat, zajban valé tartézkodaskor.

A KABESZ figyelembe veszi azokat a tényezdket, amelyek a munka jelle-
gébsl adodnak. Misképpen kell a figyelemdsszpontositas nélkiili fizikai munkat,
a figyelmet igényls szellemi munkét, a kiiléndsen balesetveszélyes munkat be-
sorolnl. Ennek megfelelden a megengedett zajszintek értékei valtoznak.

d) Zajmérés '

Munkavédelmi szempontbél a zajmérés célja: meghatirozni azokat a zaj-
jellemzéket, amelyek a feladatot végzé személy helyén, illetve kornyezetében
kialakulnak. A mért értékek Gsszehasonlitasa a zaj egészségiigyi, munkavédelmi
eldirasaival, a zajszint megitéld hatirgiorbével, lehetdséget ad a halldskirosoddsi
kockazat megitélésére, A zaj mérésénél szitkség van olyan informdcidkra, amelyek
a mérési modszert meghatarozzak, Ismerni kell a hang jellegét, tartalmaz-e im-
pulzus ésszeteviket, a hattérzaj ardnya, a zaj irdnykarakterisztikija, spektrumjel-
lege, id6hatirozdja mind meghatdrozza a mérés végrehajtasat.

A zaj legfonosabb jellemz8inek megismerésére specialis hangnyomasszint-
mérdk ismeretesek. Beépitett sziirdkkel, vAltoztathaté idédllandéval lehetSvé
teszik a zaj elemzd értékelését. A miiszerhez kiegészité berendezések kapcsolha-
tok a zajjellemzok rogzitésére és regisztraldsara,

e) Egyéni balldsvéd§ eszhozik

Nagy jelentdsége van az egyéni halldsvéds eszkozéknek ott, ahol mas mo-
don a zajvédettség nem biztosithatd. Akkor felelnek meg céljuknak, ha f6leg
a magas frekvenciaji hangokat csillapitjik, é a beszéd megértését csak kismér-
tékben befolyasoliak. Az egyéni zaj ellen védd vattdknak, dugéknak, tokoknak
és sisakoknak tobbféle killonbézd kiviteld é&s tipusi darabjai keriilnek forgalom-
ba. A halléjarat kozvetlen elzarisara szolgilnak gumi- & mianyag dugdk, plasz-
tiku sanyagok és impregnalt vattak. A fiilvéds tok hermetikusan befedi az egész
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filkagylot. Altaliban kemény mianyaghél készil, belsejét laza szerkezetii anyag
béleli. A fejvédd sisak a fitlkagylon kiviil a koponya nagy részét is fedi, igy a
csontvezetés Utjan torténé hangvezetést gatolja,

Az egyéni hallasvedd eszkozok tipusanak meghatirozasihoz ismerni kell a
munkahely zajterhclésének mértékét. Ennck alapjan kell megvalasztani a sza-
badhangtérben mért atlagos csillapitasi értékek figyelembevételével a védGesz-
kézt. A megadott csillapitasériékeknél figyelembe kell venni, hogy optimalis
mérési feltételekkel nyert adatok alapjsn allapitottak meg. (Fiatal kor, teljes
hallds, kelléen kioktatott és begyakorlott felhelyezés.) A mindennapi gyakorlat-
ban ezek a feltételek nem biztositottak.

A zaj ellen védd eszkdzok csak akkor fejtik ki a kell véddhatdsukat, ha a
halléjaratot teljesen clzarjdk. Egészen kis rés esetén is a csiflapité hatas jelentd-
sen csokken. Kilén probléma, ha szemiivegesen kell zaj ellen véds tokot vagy
sisakot haszndlni. Tanacsos ilyenkor a vékony drétkeretes szemiiveg viselése.

A zaj ellen védé fiiltokok csillapitisa fokozhatd, ha vattaval, illetve fiil-
dugéval egyiitesen alkalmazzak. Ilyenkor a véddeszkdzdknek oktavsavokban
megadott csillapitasi értékeit nem szabad egyszeriien dsszegezni. Az effektiv vé-
ddhatisa ennél kisebb.

A halldsvéd6 fiiltokot nemcsak egyéni, hanem személyi védéeszkdznek kell
tekinteni. Esztétikai, higiéniai szempontok, valamint az egyén fejformidja, a fil-
kagylo kornyékének anatémidja is befolydsolja a vilaszeast.

Az egyéni véddeszkoz viselését tudatos rahatdssal, oktatissal is sziikséges
szervezetté tenni.

2, A baleset-elharitisi és munkavédelmi elendrzések tartalmi
kévetelményei

A katonai szervezetek — csapatok —, kaltségvetési iizemek &s folydszamlas
szervek, valamint a HM feliigyelete ala tartozé vallalatok és gazdasigok mun-
kavédelmi ellenbrzésének rendjét, — a 2/1975. HM sz. utasitisban meghatarozott
kovetelményekkel 6sszhangban — az MN pénziigyi szolgalat fénokének 42/1978.
szamu utasitdsa szabalyozza.

Az utasitds meghatdrozza, hogy az ellenérzéseket az alarendeltek ellendr-
zésénk szerves részeként a feliigyeleti és belsé ellendrzések rendszerében kell
megvaldsitani.

. A feiigyeleti ellendrzést:

- miniszteri szemle;

— parancsnoki ellengrzés;

— szakellenérzés;
témavizsgalat és
célellendrzés,

a belsé ellendrzést:
- — személyes ellendrzések és
- munkavédelmi szemlék keretében kell végrehajtani.

.....

t

kenység teriileteit, a rendelkezésekben meghatirozott feladatok teljesitését és
értékelni kell a baleset-megel6zés, egészségvédelem hatékonysagat.
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A rendelkezés nem tér ki részletesen az ellenérzés terisleteinek meghata-
rozdsara, az ellendrzés szempontjaira, kovetelményeire és az értékelésre. Az ez-
zel kapcsolatos irdnyelvek hidnya nagyban megncheziti az ellenérzést végzdk
munkdjinak tervezését és szervezését, az ellendrzések és értékelések szakszerii
elvégzését.

Ennck segitése érdekében a tovabbiakban attekintjiik az altalanos, minden
teriiletre kiterjedd munkavédelmi ellendrzés tartalmat, az értékelés szempontjait.

A munkavédelmi ellendryés 16 teriletei

A munkavédelmi tevékenység szervezése és vezetése.

A személyi feltételek megvaldsitasa

A biztonsigos és egészséges feladatvégzés targyi és kornyezeti feltétele
A balesetek & egészségkarosodasok helyzete

A munkavédelmi tevékenység szervezésének é&s vezetésének ellendrzése.

Ezen a teriileten beliil részietesen ellenérizni kell: _

1. a parancsnoki vezet-allomanyuakna! é a tevékenységet tervezd, szerve-
z6knél a néphadseregben érvényes baleset-clharitasi és munkavédelmi rendelke-
zések intézkedések és parancsok, illetve tervek ismeretét a rajuk vonatkozé
mértékben;

2. a fentiek el8irdsszerli feldolgozasat és alkalmazisat;

3. az alakulatra — szervre - és alarendeltjeire vonatkozd helyi parancsok,
intézkedések, programok és tervek meglétét, formai és tartalmi helyességét, ezek
hozzaférhetdségét & ismeretét;

igy pl. — a PBEU-t (3/1977. MN PUSZF sz int. és mell.),

— az éves terveket, parancsokat (baleset-elhdritds és munkavédelmi terv, a
munkavédelmi ellenérzések terve, — a 42/1976. MN PUSZF sz. ut. alapjin),

- a munkavédelmi napok rendezvény-tervét (25/1975. MN PUSZF int.),

- a muokavédelmi koltségek tervezését és felhaszndlasit — a csapatoknail,
illetve a HM-szervnél (27/1974. MN PUSZF-MNVK Ag. Terv., Csf. egyiittes
int. alapjdn)},

— a munkavédelmi szemlék okmanyait.

4, a balesetck ¢s egészségkarosoddsok kivizsgalasanak, jelentésének é&s
nyilvintartisanak rendjér; ennck (33/1974. MN PUSZF sz. ut. & 4/1975. MN
EUSZF ut., illetve a 25/1976. MN PUSZF-MNEUSZF ut, alapjan); — okma-
nyait,

— a tinylegesen megtirtént balesetek jelentését,

— a mindsitések és kovetkezmények jogi rendezését [1976. (HK 21.) MN
PUSZF kézlemény, a Honvédelmi Torvény és a 4/1978. HM sz. rendelet alap-
jan],

5. a munkavédelmi feladattal megbizott személyek, bizottsigok kapcsolati-
nak mikdédését.

A személyi feltérelek megvaldsitasinak felmérése

Ezen a teriileten részletesen ellenérizni kell: . :

1. a kezelGk é&s jarmivezet6k alkalmassag szerinti, elGirdsszerii kivalasztasat
[pl. 24/1975. (HK 13.) MN Kik. Fcsf. sz, int.];
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2. a technikai és mas balesetveszélyes tevékenységekre torténd kiképzések-
nél a modszertani utasitisok betartasat [pl. 10/1977. (HK 10) MN VVF int.
A gy. fegyv. ell. véd. kik.];

3. a munkavédelmi képzést, igy

— a sor- (hallgatéi, tartalékos) 4llomany mnkavédelmi kiképzését, — altals-
nos (2-4 ora) és

— szakkiképzést (a tirgykorikben), az

~ esetenkénti oktatast {tev. el6tt, gyak lev. terv stb.) tartalmi szempontbdl,

- a ht. és tsz. dllomdny munkavédelmi tovibbképzésének tartalmat (fogl.
jegyekben),

- az idGszakos és ujraoktatdsok, ellendrzd vizsgdztatisok rendjét, tar-
talmi helyességét (a 32/1976. MN PUSZF ut. szerint) ;

4. a munkavédelmi napok, az agiticié é propaganda munka tervszerdiségét
és szinvonalit, az allomany bevonisit a 25/1975. MN PUSZF sz, ut. szerint;

5. a baleseti helyzet értékelése, elemzése helyzetét;
6. egyéb rendezvények tartalmat és szinvonalat;
—cl6adasok, filmvetitések megtartasa,
— KISZ-, szakszervezet renedezvényei (Gtletpalydzat, kidllitdsok, vetélke-
dék, tanfolyamok);
7. propaganda anyagok felhasznalasit,
— SZOT-plakatok, brossirak, feli jsdg beszerzése, terjesztése és készitése,
A biztonsdgos és egészséges feladatvégzés tirgyi & kornyezeti feltételeinek
felmérése
Ezen beliil részletesen ellendrizni kell:
1. a létesitmények miiszaki allapotat, karbantartasit és dokumentaldsét;
a) KABESZ szerint,
OESZ szerinti,
MSZ szerinti
egyeztetését, felmentéseket
b} a TMK tervszeriiségét, a
hibaelharitas megfelel8ségét, az
clhe. szolg. éves ell. feladatait
o) éves felujitasi — atépitési tervek,
iizembehelyezési eljarasok okmainyait,
(41/1974. MN PUSZF ut. érvényesiilését);

2. a munkahelyekre és munkaeszkdzikre vonatkozo biztonsagi elSirasok é&c-
vényesilését, illetve betartasar,

pl. a villamos-védelem, burkolatok, elkeritések, szerelBaknik, vilagitas,
szellzés, zaj, vibracié, anyagmozgatis, egyéb technolégiak megfeleléségét, az
eszk6zik, gépek, szerszamok allapotat, kiadasat,

B e

3. a munkavédelmi mindsitési kotelezettség ald tartozé technikai eszkozok
mindsitd bizonyitvényai meglétét (9/1977. MN PUSZF-MNVK HTE-Csf.
egyiittes in. alapjan);

4. a kotelezd idGszakos felilvizsgilat — ellenbrzés — kotelezettsége alad vont
eszkozok bizonylatait (4/1977. HM ut.); :
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5. az egyéni védbeszkoz, véddfelszerelés, {ezek karbantartdsdt, feldjitdsat)
valamint a védd étel- italelldtottsagot a 12/1976. MN Ruh. Sz. F. ut., az EU/186.
& Blm/11. szolgalati konyvek, illetve a PBEU-ban eldirtak szerint;

6. 2 munkavédelmi szemlék hatékonysdgit, a hibdk kikiisz6bolését, vissza-
cllendrzését.

A balesetek és egészségkirosodasok helyzetének felmérése

Ezen beliil részletesen ellendrizni kell:

1. a baleseti helyzet alakuldsit, viltozasanak tendencidit, tevékenységen-
ként — eszkdzonkét — és  dllomdnycsoportonként, az ezzel kapesolatos intéz-
kedéscket;

2. a szolgilati megbetegedések alakuldsdt és a tett intézkedéseket a hasonlé
esetek megeldzésére.

A baleset-elbdritdsi és munkavédelmi belyzer értékelése

A munkavédelmi helyzet értékelése alapvetben két f6bb teriilet, a baleseti
kenységre terjed ki

A baleseti és munkaegésységrigyi belyzetet az alibbi f6bb mutatok szerint
kell értékelni:

1. a kiesett napok 1000 f6re es6 értékének alakuldsa;

2. az alakulat — szerv — hibajabol bekovetkezett halilos sériilések alaku-
lasa;

3. a tomeges balesetek, illetve csonkulisos sériilések szdmanak alakuldsa,

A baleset-elbdritdsi és munkavédelmi tevékenységet az alibbi teriileteken
kell értékelni:

1. a kozponti és eloljarei rendelkezések ismereténck és érvényesiilésének
helyzetét;

2. a vezetok és beosztottak munkavédelmi ismereteit;

3. az alakulatnil folyé munkavédelmi tevékenység szinvonalat, annak terv-
szerlisége és szakszerdsége, valamint a feltdrt hidnyossigok kijavitdsinak haté-
konysaga tekintetében;

b

vonalat;

5. a feladat- vagy munkavégzés biztonsigi, cgészségiigyi feltételeinek meg-
létet.

Természetesen ezek a szempontok egyiittesen csak egy Atfogd, mindenre,
vagy majdnem mindenre kiterjedd ellendrzés soran érvényesiilnek. Egy ilyen el-
cllendrzés szakszerli végrehajtisa tobb személy egyittmilkSdéser igényli, ezért
az ilyen atfogd ecllendrzések gyakorisigit a 42/1976, MN PUSZF sz. ut. sza-
balyozza.

Az idogé ellenbrzések kézditi idGszakban a tervszerd & folyamatos vezetés
fenntartisa érdekében sziikebb teriletek ellendrzése sziikséges, pl.:

— szakellenbryés keretében, amikor az ellendrzitt szervezet baleset-elhari-
tasi és munkavédelmi megbizottjanak ossztevékenységét, feladataibol - szervi
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hatarozvany, PBEU, el6ljaorék parancsa, utasitisa — adodé kételezettségeinek
teljesitését kell megallapitani és értékelni, vagy

— témavigsgdlat keretében, amikor 2 baleset-elhdritas és munkavédelem
egyes jelentGs teriileteinek, t6bb alarendeltnél torténd felmérése és értékelése, il-
letve

- célellendriés keretében a baleset-clhéritast, a munkavédelmet szabalyozéd
vagy azt érinté egyes utasitisok, elSirasok a korabban feltirr hibdk kijavitdsara
tett intézkedések végrehajtisanak ellenbrzése.

A baleseti helyzet, illetve a munkavédelmi tevékenység émtékelésének tar-
talmi kovetelményei a kizeljovében keriilnek kiadasra,

Ezt kivetéen lehetdvé valik az MN csapatai és szervei munkavédelmi hely-
zete egységes értékelése.
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