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UNKAVEDELM!

Osszeallitotta:

az. MN Pénziigyi Szolgalat Fénokség
B‘alesctfslhéritési é Munkavédelmi Osztalya

1. Balesetelharitisi és munkavédelmi megbizottak
tovabbképzése

A Magyar Néphadsereg Pénziigyi Szolgalat Féndkség ez év aprilis '25-28.
kbzott tartotta meg a HM-szervek, seregtestek és magasabbegységek baleset-
ethdritisi és munkavédelmi megbizottainak éves tovabbképzését.

A tovabbképzést Dr. Nyitrai Lajos vezérdrnagy, az MN pénziigyi szolgalat
fénoke, valamint Fécze Lajos a SZOT munkavédelmi osztdlyvezetdie és a
Kozalkalmazottak Szakszervezetének meghivott képvisel6i jelenlétében Dr. Lontai
Lajos ezredes a fénok elsé helyettese nyitotta meg. BevezetGjében kihangsilyozta
a munkavédelem jelentGségének névekedését, a balesetek és egészség kdroso-
dasok — szolgalati megbetegedések — megel6zésének nemes feladatat, majd ered-
ményes munkat kivint a tovdbbképzés résztvevSinek.

Az elsé eldadast Fécze Lajos elvtdrs tartotta, ebben ismertette: a munka-
védelem jelentdségének novekedését a foglalkozasi veszélyek szaporoddsaval, a
veszélyforrasok hatoképességének ndvekedésével indokolva; a népgazdasdg mun-
kavédelmi helyzetét, munkavédelmiink korszerii szinvonaldt és fejlesztésének
tendencidit; a munka-balesetek alakuldsat 1977-ben, illetve az cl6zé évekhez
viszonyitva; valamint a balesetek és egészség kéarosodisok csokkentésére ira-
nyuléd legfontosabb Altaldnos és konkrét feladatokat,

A kovetkezé elSaddsban a néphadsereg munkavédelmi helyzetérdl tartott
tajékoztatot Kirti Imre mérndk alezredes, osztilyvezett. Bevezetdjében elmon-
dotta, hogy a katonai szervezetcknél balesetelharitdsi és munkavédelmi feladat-
tal megbizott elvtarsak igyekezettel és tobbnyire nagy szorgalommal végzik ez
iranyil feladataikat, bar ehhez a megfeleld tdmogatdst még nem mindenhol
kapjak meg. Vannak helyek, ahol a munkavédelmi tevékenységet formalisan,
csak a legszikségesebb adminisztracié elvégzésére korlatozva végzik. A baleset
megelozés, cgészeégmegdvas még nem valt mindenhol a parancsnoki munka
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szerves részévé. Egyes helyecken még mindig magas a nem jelentett balesetek
szdma.

A parancsnokok balesetelhdritasi és munkavédelmi tervezd, szervezd és
ellendrz6 munkdjat hivatott segiteni a munkavédelmi megbizott, aki ezen fel-
adatok cgy részének gyakorlati végrehajtdja, masrészben pedig szakmai segit-
séget nyujt az alakulat szolgalati személyeinek, pl. a szolgalati dgak vezetdinek,
a szazad-, mihelyparancsnokoknak ez iranyd tevékenységiikben.

A munkavédelmi megbizottakat feladataik ellatdsdban gyakran gatolia a
szilkséges szakismeret hidnya. Ezért szikségszerfi, hogy a megbizottak évente
tovabbképzés keretében gyarapitsik munkavédelmi szakismereteiket, tdjékozod-
janak a néphadsereg baleseti helyzeténck alakuldsirdl, ismerjék meg a munka-
védelemmel kapcsolatos aktudlis problémakat és feladatokat.

Ezutin eléadisaban kiemelte, hogy az 1977, évi baleseti helyzet 1976-hoz
képest csak csekély mértékd javuldst mutat, sajnos lényegesen megnétt a szol-
galattal nem oOsszefiiggd haldlos balesetek szdma. Sok helyen mar igen szerve-
zetten lépnek fel a gépjarmii kozlekedési balesetekkel szemben, ugyanakkor
magas a technikai kiszolgalas — javitds, a testnevelési kiképzés és a szabad id6-
ben bekivetkezett balesetek szdma. A jelenlegi baleseti helyzetben kedvezd
iranyad fordulat elérése mindenkitsl fokozott eréfeszitést kovetel.

A kivetkezd eléaddsban dr. Bird Gyorgy o. ezredes ismertette a néphad-
sereg munkaegészségiigyl helyzetét, problémaiit, részletes tdjékoztatast tartott az
egészséges feladat-, illetve munkavégzés személyi, tdrgyi ¢és kornyezeti felté-
teleinek osszhangjarol, az egészségkarositd hatdsokrol.

Ugyancsak az elsé nap rendezvényei kizé tartozott egy véddeszkoz kiallitas
bemutatisa, a SZOT Munkavédelmi Tudomanyos Kutatd Intézet Altal rendel-
kezésre bocsatott korszerd eszkozokbdl, Ezek jellemzgirdl, beszerzési lehetd-
ségeirdl és ennek modjardl kaptak tijékoztatoe a résztvevik.

A tovabbi napokon el6addsok hangzottak el a kiképzési, munka- és kozle-
kedési balesetekrsl, ezen beliil szé volt a baleseti helyzetrél, az egyes silyosabb
balesetek tanulsagair6l és az emlitett teriiletek aktudlis balesct-etharitisi felada-
tairdl.

Eléadas keretéhen kerilt sor a néphadsereg tagjai munkavédelmi oktatasa
képzése és tovabbképzése feladatainak egységes értelmezésére, arz oktatandd
anyag tematikus ismertetésére.

Az cléadés alapgondolata az voit, hogy ,,a balesetmentes és egészségkdro-
sodds nélkili katonai kiképzés egyik alapvetd feltétele a balesetelhdritdsi és
egészségvédelmi képzés.”

A biztonsagos feladatvegzés feltételei kozé tartoznak:

— a fizikai, pszichikai alkalmassag;

— az iltalinos balesetelharitisi és egészségvédd eldirdsok ismerete;

~ a biztonsdgi rendszabilyok ismerete, és

~ a gyakorlottsig — jartassag, készség — a biztonsagi rendszabdlyok alkal-
mazasaban. '

- Enenk megfelelden oktatni kell az dltalénos balesetelhdritdsi és munkavé-
delmi kiképzés keretében a katonik jogait, kotelességeit balesetek, egészség-
karosodasok esetén, tovabbd azokat a veszélyeket, amelyek a katonai élettel,
a néphadseregben folyé munkdival, tevékenységgel kapcsolatosak, valamint az
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azokkal Osszefiiggésben eléfordulé balesetek, egészségkdrosoddsok megeldzésé-
nek mddszereit.

Oktatni kell még a balesetelharitisi és munkavédelmi szakkiképzés kere-

tében a beosztashoz, feladat-, illetve munkakorhdz kapcsolodé veszélyeket és
azok .elharitdsanak szabalyait. Végil esetenkénti oktatdst kell tartani minden
kiillondsen veszélyes feladat végrehajtasa eldtt.
... A hivatdsos és tovabbszolgilé allomany balesetelhéritdsi és munkavédelmi
tovabbképzését az MN tovabbképzési rendszerében kell megvaldsitani. Ennek
iddtartamat és anyagit az eléljaré parancsnokok hatdrozzdk meg a 32/1976.
MN PUSZF sz. utasitis elGirasainak figyelembevételével.

Jelent8s rendezvény volt a — Kossuth Lajos Katonai Fdiskolan tartott —
munkavédelmi szemle médszertani bemutatdsa és azt megeldzd elméleti Gssze-
foglalé a munkavédelmi szemlék tervezésére, szervezésére, végrehajtdsira, a
visszaellendrzésére vonatkozéan, majd az utdna kévetkezd elemzé vita és érté-
kelés.

Eléadas hangzott el a kodzpontilag mar  elrendelt munkavédelmi ellende-
zések rendjérél, ezek tartalmarél és madszereirdl.

Az eldadasban hangsilyt kapott, hogy a munkavédelmi elIenorzesckct az
aldrendeltek ellendrzésének szerves részeként a feliigyeleti és belsd ellendr-
zések rendszerében kell megvalésitani (42/1976. MN PUSZF sz. utasitds).
Ennek sorian ellendrizni kell a balesetelhdritisi és munkavédelmi tevékenység
teriileteit, a rendelkezésekben meghatdrozott feladatok teljesitését és értékelni
kell a balesetmegeldzés, egészségvédelem hatékonysagat.

A munkavédelmi ellenérzés f6bb teriileteinek az alabbiakat kell tekinteni:

~ a munkavédelmi tevékenység vezetésének, vezetési eszkdzeinek formalis
és tartalmi ellenérzése;

— a biztonsigos és egészséges feladatvégzés személyi feltételei megteremté-
sének és meglétének felmérése;

- a targyi és kornyezeti feltételek meglétének és megteremtésének felmé-
rése, és végil

— a balesetek és egészségkdrosodasok helyzetének felmérése.

Az értékelésnél ki kell térni: a kdzponti és eldljardi rendelkezések érvé-
nyesiilésénck helyzetére; a munkavédelmi tevékenység szinvonaldra, annak terv-
szerdsége, szakszerlisége ¢és a feltdrt hidnyossiagok kijavitdsinak hatékonysaga
tekintetében; a vezetdk és beosztottak munkavédelmi ismereteinek szintjére;
és a baleseti helyzet alakulasara.

Eléadas hangzott el a nem kodzponti beruhdzasok szakhatdsdgi eljarasanak
feladatrendszerérél. Ezen beliil az eljards elokészitésének feladatairdl a killon-
bézé fazisokban gy mint a munkavédelmi szakigi felkésziilés, a felmentések
véleményezése és rovabbitdsa, a szakszervezeti tirsadalmi munkavédelmi fel-
ugyelovel és a tarshatosagokkal valé egylttmikodés megszervezése. Ezeket ko-
veti az izembehelyezési eljards részfeladatainak végrehajtasa;

- tervdokumentdci¢ — létesitési dokumentdeid - egyeztetése, ellendrzése;
tervez6i, kivitelezdi nyilatkozatok ellenérzése;

szakhatdsagi-, kozmi nyilatkozat tanulmanyozdsa;

probanyomdsi, mérési, probalizemi jegyzékonyvek ellendrzése;
bizottsagi elbirdsoktdl vald eltérések tisztdzisa, rendezése;
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~ a biztonsdgos munkavégzés, katonai feladatteljesités szervezési, technolé-
giai rendjének ellendrzése;

- szakhatdsigi nyilatkozat kiaddsa;

- iizemeltetési engedély tanulmdnyozisa.

A fenti témdval kapcsolatban az eléaddsban hasznos gyokarlati tandcsok
és modszertani ttmutatok hangzottak el '

A tovdbbképzés ideje alart a résztvevbknek szdmos katonai balesetelhs-
ritasi és polgiti munkavédelmi film keriilt bemutatasra.

A zérofoglalkozason az osztalyvezetd Altaldnosan értékelte a munkavédelmi
tevékenységet, az egyes teriiletekre jellemz6 hibdkat, hidnyossagokat, tovibba a
megbizott elvtarsak részére akruilis feladatokat szabott meg.

A négynapos tovibbképzés dr. Lontai Lajos eztedes elvtdrs zarszavaval
fejezGdott be, aki hasznosnak és eredményesnek itélte a végzett munkat és ki-
fejtette, hogy a tovabbképzés jelentGsen hozzdjirult ahhoz, hogy a katonai
szervezeteknél szakmailag magasabb szinten kevesebb hibdval végezzék a bal-
esetelhdritdsi és munkavédelmi tevékenységet, igy az még hatékonyabban fogja
szolgalni az egészség és testi épség védelmét.
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