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HARCKESZULTSEG, MOZGOSITAS
ES HADTAPKIKEPZES

A mozgositasi gyakorlatrol

Az MNHF-ség [ejlesyiési tervénch megleleléen befejezdditt az MN Kéz-
pont Tdbori Hadtdp tagozatok mozgdsiidsa, a mozgdsitds irdnyitésa, a tartalékos
dllomdny felkésyitése, a mozgdsitisi anyagi készletek tdroldsa és széttelepitése,
korszerii elveinek a kidolgozdsa, valamint szabdlyozdsa.

A korszeriisitett elvek gyakorlatban tdriéné végrebajtdsa, az ,,M” rendszer
tovdbbi tékéletesitése érdekében 1978 mdrcius bonapban az MNHE, HM b,
elvidrs utasitdsa alapjin ez MN HTP TOF (MNHF b.) vezetésével mozgdsitdsi
és alkalmazdsi modszertani gyakorlat keriilt megtartisra.

A kétnapos gyakorlatot, illetve az azt megeldzd oprobdt megtekintették
az MNHF-ség szolgdlat [onckes, a seregtestparancsnokok badtipbelyettesei, az
MN fegyvernemi és szolgdlati dgak fénokségeinek aldrendelt rakidrak parancs-
nokai, az MN Kazpont Hadiip kozépirdnyitd szervek és alirendeltieik vezetd
dllomdnya, valamint az MN Kézpont, Tibori és HDS badtip ,M” tirysek dl-
lomdnya. :

A gyakorlator ag MNHF, HM b, elvtdrs nyitotta meg és a befejezést kove-
tGen megtartolta az értckelést. A gyakorlat egyes mozzanatait ax MN HTP TOF
(MNHF b.), ax MN USZF belyettes, ay MNHF-ség tirgs osgtdlyvezeti és azok
belyettesei, ag MN Hadidp Kézponti ,,M” 16rzs parancsnoka és belyettese, vala-
mint az MN THF-ség és aldrendelr ,\M” tirzsei dllomdnydbol kijelolr fétisytek
mutaitdk be, illetve tartoltdk meg az azokat megelézd tdjékoztatckat.

A gyakorlat eredményesen szolgdlta a mozgdsitdssal foglalkozé dllomdny
elméleti és gyakorlati ismereteinck a bévitését a mozgdsitis elokészitése és vég-
rebajtdsa mddszereinek belyes értelmezésében, a kovetelmények és elvdrdsok meg-
ismerésében,

A gyakoriaton szerzett tapasztalatok megerdsitettek benniinket az MN Koz
pont és Tdbori Hadtdp badrendi elemei mozgdsitisinak irdnyitdséval, a bevonuld
tartalékos badkotelesek Jogadisdval és beosutdsba belyezésével, valamint a bad-
miveleti késgletek mdlhdzdsival kapesolathan bevezeit rendszabdlyok helyessé-
gérol. Beigazolddott, bogy:

— az MNHF-ség ,M” irdnyitdsi rendszere meglelel ay MNVKF dltal a
vezetéssel szemben témasztott kivetelményeknek és egyben biztositia a mozgé-
sitds feszes vezetését és ay informdcidk gyors dramldsit a végrebajtéhtdl a felsé
vezeltési pontig;

-~ az ideiglenesen igénybe vett polgdri munkaeré segitségével hépesek va-
gynk révid idén beliil a mikidoképesség elérésére, a bevonuld tartalékos dilo-
mdny fogaddsdra, elosytdsdra és a felsgerelés kiegészitésére;
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— g kizponti rakidrakban tdrolt hadmiweleti készletek gépRocsisydllito esz-
kiz6kre és vasiti szerelvényekbe 1orténd gyors mdlhdzdsa az érintett alakwelatok
dsszebangolt HKSZ és ,,M” tervei alapjdn biytosithatd.

A gyakoriat a pozitiv megdllapitdsok mellett arra is felhivta a figyelmiinker,
hogy a magas szintéi mozglsitdsi késység csak dgy tarthatd fenn, ha a mozgosi-
tissal foglalkozd dllomdny elméleti és gyakorlati ismereteit egyre magasabb
szintre emelpik. Ebbey kivdnunk bozzdjdrulni azzal, hogy a mozgdsitdsi és alkal-
mazdsi mbdszertani gyakorlat elméleti anyagait itt Rozreadjuk

ay MNHF-ség torzse
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Mozgositasi és alkalmazasi moédszertani gyakorlat
elméleti anyaga

Dr. Lapos Mikbdly ezredes, a hadtudomdnyok kandiddtusa
vezetésével dssyedllitottdk:

Lex Mibdly ezredes, Gombds Kdlmdn exredes, Galambos [dnos alezredes,
Dr. Dedk Péter alezredes a hadtudomdnyok kandiddtusa,
Keniner Ldszl6 alezredes, Kiss Jdnos alezredes, Pdrios Gydrgy mk. szdzados

MEGNYITO

Mint az mindnyajunk elétt ismeretes, a Magyar Szocialista Munkaspdrt és a
kormany mindig nagy figyelmet forditott és fordit néphadseregiink fejlesztésére,
felkészitésére és a nemzetkdzi katonapolitikai helyzet kévetelményeinek megfe-
lels készenlétére.

Ezt igazolja az a tény is, hogy partunk XL kongresszusa kiemelten foglal-
kozott a katonapolitikai kérdésekkel, megerdsitette honvédelmi politikink cél-
kitiizéseit és lerdgzitette, hogy ,, Tovabb kell szildrditani a Varséi Szerzédés tag-
orszdgainak védelmét és katomai egyittmikddését mindaddig, amig a NATO
fennallasa ezt sziikségessé teszi'.

Ennek érdekében tovibbra is azt szabta feladatul, hogy a Magyar Néphad-
sereget a korszerii habori kitbrése és varhato lefolydsa kirilményeinck megfe-
lelgen, lehetdségeink alapjan ogy kell felkészireni, hogy minden kordlmények
kozott teljesiteni tudja a szocialista haza védelmébél és a Varséi Szerzédésbdl
reank hérulé kotelezettségeket. '

Hogy e kovetelményeknek eleget tudjunk tenni, els6sorban — egyéb rend-
szabdlyok mellett — magas szintre kell emelni a néphadsereg harckésziileségét,
ezen beliil a mozgositasi készséger.

A mozgositds jelentdségér dontd mértékben alahiizza az a tény, hogy a Ma-
gyar Néphadsereg — mas alapvetd tevékenységekkel egyiitt — csak mozgdsitas
végrehajtisaval valik késszé és képessé arra, hogy megfeleljen a vallale kotelezett-
ségeinknek, a korszerii habora kéivetelményeinek.

Az elmondott tényekbdl kiindulva szabta meg a minisyter elvtdrs is az 6t6-
dik ttéves terviink munkaprogramjit meghatdrozo direktivdjdban a vezetd szer-
veknek, parancsnokoknak, torzseknek és partpolitikai szerveknek, hogy tevékeny-
ségitk £6 tartalmat a Magyar Néphadsereg magas fokn harckésziileségének és
hadrafoghatosdganak - ezen belill a mozgésitasi készenlétnek — biztositdsa ké-
pezze.
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A korszerii bibors Eitorésénck lebetGségeit és lefolytatdsinak valdszinl ko-
rilményeit figyelembe véve az lenne a célszerli, ha a habord sikeres megvivisa-
hoz sziikséges fegyveres er8k békében teljes feltéltottséggel készen dllnanak, Ezt
azonban még a legnagyobb Allamok sem engedhetik meg maguknak, a kisebb
orszidgok pedig kiilonGsen nem. Ezért nalunk is ugy fejlesztjiik a néphadsere-
get, hogy

—~ meghatarozott része mindenkor készen Aalljon a Varséi Szerzédés tagdl-
lamainak hadseregeivel egyiittmikddésben varatlanul és timeges csapdsokkal
kezdddd agresszio elhéritasdra, a kezdeményezés megragadésara;

- a misik résziik pedig, amelybe az MN hadtdptagozatai is beletartoznak,
olyan Allapothan legyen, hogy mozgésitds végrehajtdsival rovid idén beliii atkal-
massa valjon a funkciondlis feladatok végrehajtisira, képes legyen részt venni
az ellenség teljes megsemmisitésében.

Az emlitett ,,rvid idén belil” kifejezés szamunkra azt jelenti, hogy redlisan
szimolunk azzal, hogy egy esetleges hiabori kirobbantisit néhany ératdl tobb
napig tarto veszélyeztetettségi idGszak elézheti meg.

Figyelembe kell venni tovdbba azt, hogy az ellenség hadiszati nézetei sze-
rint a hidbori kezdeti tevékenységének egyik f6 feladatanak tekinti mozgositisi
tevékenységiink meghiusitasat, illetve szétverését. Ennek kovetkeztében tehat
nincs biztositékunk arra, hogy a megkezdett mozgdositdst nem kell-e az ellenség
tomeges csapdsai dltal befolyasolt, rendkiviii bonyolult viszonyok koézdtt be-
fejezni,

A harckésziiltségi és mozgositasi rendszeriinknek tehdt az ilyen, az ellenség
témeges csapasai kovetkeztében kialakult bonyolult viszonyok kozott is képesnek
kell lenni a haboris hadrend felvételére, az alakulatok, intézetek és szervek ki-
egészitésére, illetve a békében nem él6k megalakitidsira. Ennck megfelelden a
mozgositdsi rendszerrel szemben timasztort alapvetd kévetelmények az alibbiak:

— biztositsa a hadrendi elemek részieges és ltalinos, rejeett és nyilt, tGbb
valtozatban és differencidltan végrehajthaté mozgésitasat;

- tegye lehetévé, hogy korszerfien képzent tartalékosokkal, valamint a nép-
gazdasighdl igénybe vett alkalmas technikdval a meghatirozott iddre az ala-
kulatok haboris feladatok végrehajtasara készen alljanak;

— biztositsa a mozgositds vezetésének és iranyitdsanak szilardsagat és folya-
matossdgat az ellenség csapdsai altal teremtett bonyolult viszonyok kézdte is.

Annak kévetkeztében, hogy az MN Kézponti és Tabori Hadtip hadrendi
clemeinek .nagy része mozgdsitas Gtjan keriil létrehozasra, természetszeriien az is-
mertetett alapvetd kdvetelmények fokogzott mériékben vonatkoznak ezekre a ta-
gozatokra. Tovabba, mint dontd tényezével, azzal is szdmolnunk kell, hogy a
»M” ticzzsel rendelkezé alakulatok a mozgdsitds elrendelésének pillanatiban
gvakorlatilag a hadidllomanyukhoz viszonyitott null pontrol kezdik meg tevé-
kenységiiket,

Az elmondottakat figyelembe véve az MNHF-ség vezetése mindig nagy és
kiemelt jelentdséget tulajdonit a mozgoésitdsi tevékenységnek. Az MNHF-ség
tirzs kollektivdja a kiilanbézg szintli ,,M"” 6sszekovacsolasi gyakorlatokon szerzett
tapasztalatokkal, a kilféldi konzultdciék sordn nyert informaciék és a szakiro-
dalombél levont kévetkeztetések alapjan komoly tudomdnyos értékd munkat
végzett az ,,M"” rendszer korszeriisitése elméleti alapjai megteremtése érdekében,
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Ez iranyo tevékenységink kilondsen az ,,M” rendszer korszeriisitése irénti
fokozort igény kovetkeztében vett nagy lendiletet.

Terveinknek megfeleléen ay elmuilt évben elkésziltek a mozgdsitdsi tevé-
kenység valamennyi teriiletére vonatkozoé segédleteink. Ezekben egyértelmiien
szabdlyoziuk;

— a mozgdsitas vezetésének &5 irdnyitdsanak rendszerét;

— a mozgositasi fetkészités rendjét;

- az ,MZ" anyagok ¢s technikai eszkozok tdrolasa, karbantartdsa és fris-
sitésének kovetelményrendszerée;

— az ,M"” cllenérzések szempontjait és egyéb, a végrehajtok munkajar segitd
rendszabalyokat.

Ugyancsak az elmult évben megkezdtik az MNHF-ség ,M” apparitusa
tanfolyamrendszert tovabbképzés és bemutaté foglalkozdsok keretében tdrténd
intenziv feltkészitését.

Amint azt az elmondottakbé! lathatjuk, az MNHF-ség torzs sokat tett
annak érdekében, hogy a magas szinti ,,M” készség eldfeltételei biztositottak
legvenek.

A kézelmultban lefolytatott ,, TRANZIT-78" ,M” dsszekoviacsoldsi gyakor-
lat és az annak keretében elrendelt varatlan mozgdsitas, valamint a janudr ho-
napban végrehajtott célellendrzésck oOsszegezert és dltaldnosithato tapasztalatai
azonban arra is felhivizk a figyelmiinket, hogy a mozgésitdsi munka teriletén
még tovdbbi erdfesgitésekre van syikség ahhoz, hogy az egyre fokozodo kévetel-
ményeknek maradéktalanul meg tudjunk felelni, hogy lépést tudjunk tartani az
egész MN-ben folyé fejlédéssel.

Gryakorlatilag ez a mozgdsitdsi mddszertani bemutaté is erre hivatott. Ennek
megfelelSen a gyakorlat sordn:

1. A mozgésitasi tevékenység tovabbi javitdsa és korszerdsitése érdekéhen
modszeresen bemutatiuk:

— a mozgositss elkészitésének, végrehajtisa megszervezésének €s iranyita-
sanak célszerd rendjét;

— a kézponti lizemanyagraktir tevékenységét a killonb6z6 rendeltetésti ,,M”
anyagi készletek (M utalvdnyon levd és tabori raktarak készletci, 6ndllo gépkocsi-
szillité zaszléaljak Gzemanyag tartalykocsit helyettesitd tartdlyai stb.) egy idGben
torténé kiaddsaval és a vételezékkel valé egyutmikodés megszervezésével kap-
csolaban;

— az MN Tabori Hadtap tagozatba tartozé 6. dizemanyagszallitd zaszléalj
és tdbori iizemanyagraktdr Osszehangolt HKSZ-be helyezését, valamint az MN
Tabori Hadtip izemanyagkészletei kombinalt (gépkocsi és vasit) szillitdssal
torténd eldrevondsat.

2. A fenticken tilmenéen a mozgésitisi rendszer tovabbi korszeriisitése ér-
dekében tanuimdinyoyzuk:

— a mozgdsitas szerverzettségét és ltemét fokozé tovabbi rendszabalyokat;

— a mozgositdsban érintett szervezetek kozétti egyittmikodés fejlesztésének
lehetdségeit.
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3. A mozgositdsi apparatus elméleti felkésziltsége, tdjékozottsdga, ismeretei-
nek bdvitése, az érvényben levd utasitdsok és intézkedések elbirasainak helyes
ércelmezése érdekében téiékoztatir adunk:

-a mozgos1tas vezetésének és irdnyitdsdnak korszerd' koczeti rendszcrerol
— a mozgdsitas alatt folyo politikai munka maédszereicsi;

- a személyi allomanyt és technikai eszkdziket biztosité megyei parancs-
noksagok funkcionalis feladatairdl, az alakulatok tevckenyseget elosegits lehetd-
ségeirdl,

Végezetiil meg kivinom jegyezni, hogy a gyakorlat a céljat maradéktalanul
csak abban az esethen fogja elérni, ha a részt vevk megfigyelik annak vala-
mennyi mozzanatit, sajit egységeikre vonatkozéan levonjik a megfeleld kovet-
keztetéseket és az itt kapott modszereket ,,M” terveikben realizdljdk.
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A mozgositasi készség dllandé magas szinti fenntartisa
a parancsnokok (,,M” térzsparancsnokok)
folyamatos és elsérendil kitelessége

Kapesolodva a megnyité eléaddshoz osszefoglalom azokat az elveket, fel-
adatokat, amelyek érvényesitése, megvaldsitasa biztositjia a mozgositds szervezett
és gyors végrehajtdsat, valamint a készenlét elérését.

A megnyité cldadasban az ,M” készség magas szintii biztositasdnak sziik-
ségessége sokoldalian indoklasra keriilt. Ezt nem ismételve, ennek fontossdgit mas
oldalré! megvilagitva kihangsilyozom, hogy kiindulva a NATO  katonai
doktrinAjabél, a haboru kitorésének altaivk vallott lehetséges wviltozatabdl, vala-
mint abbél, hogy a NATO katonai felsé vezetés a hibori kitdrése esetén — a
tobbek kozitt — egyik alapvet6 rendszabélydnak tekinti a szemben dlle fél
csapatai mozgositisinak meghiusitisdt, szitkséges mindazon rendszabdlyokat foga-
natositani, amelyek biztositjgk, hogy a csapataink mozgdsitisat mindenkor, még
az ellenség aktiv tevékenységének kozepette is rendkiviil gyorsan és szervezetten
tudjuk végrehajtani.

E kivetelmény teljesitése szempontjsbol alapvetd, hogy minden teriiletre
kiterjedden jol leszabalyozott mozgésitisi rendszertel rendetkezziimk. Ezt vizsgilva
mi is megillapithatjuk, hogy a mozgésitasi rendszeriink az elmilt évtizedekben
jelentésen fejlgdotr, s ha az parosul a parancsnokok, a mozgasitds végrehajtasa-
ban részt vevd személyi allomdny aktiv cselekvd kdzremilkddésével, gy az le-
hetdvé teszi a csapataink ,,M” készségének magas szintd fenntartdsat és az ,,M”
gyors végrehajtdsac,

A mozgdsitasi rendszeriink messzemenden alkalmazkodik ahhoz a térvény-
szeriséghez, amely szerint a mozgdsitds elSkészitése egyrésze dllanddéan befeje-
zett (amely azt jelenti, hogy mindenkor készen kell lenni az ,,M" végrehajtdsdra),
mésrészt folyamatosan pontositando feladat, abbél eredden, hogy konkrétan val-
tozik a hadsereg helyzete, szervezete, létszama, anyagi-technikai elldrottsiga,
diszlokdcidja és egyéb, a haborira valo felkésziilés objektiv és szubjektiv fel-
tételed,

Az MN mozgjsitdsi rendszerére timaszkodva a fegyvernemi sajatossdgokat
figyelembe véve dolgoztuk ki az MN Kézpont és Tabori Hadtdp mozgositdsa-
nak rendjét, mely megitélésiink szerint minden teriileten megfelel a korszerii ki-
vetelményeknek. E feladat megolddsa soran egy pillanatra sem feledkeztiink meg
a rendszer folyamatos tovabbfejlesztésérs!, tokéletesitésérdl, a végrehajiok segi-
tésérdl, a lehetdségek maximélis kihasznaldsarol.
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Sajnos a gyakorlati tapasztalataink arra hiviak fel a figyelmet, hogy a téké-
letes rendszer ellenére a2 megvaldsitds nem a legtokéletesebb, a kovetelmények
és az elvek a gyakorlatban igen sok hidnyossaggal valésulnak meg.

A mozgositds fontossdgibdl, valamint helyzetiink elemzésébdl kiinduiva von-
tuk le azt a kbvetkeztetést, hogy az e teriileten meglevd tartalékaink hatékonyabb
kihasznildsa szempontjabdl komplex rendszabalyok kimunkilisira é megvaldsi-
tdsdra van szikség.

Ennek megfelelden az elmilt két-hidrom évben:

1. Kidolgoztuk és porntositottuk a Kozpont és Tabori Hadtdp szervezetek

felkészitésének rendszerét, kovetelményeit. Alapvetfen azzal a céllal, hogy a
rendelkezésre alld. kereteket elsGsorban azon hadtdpszervek, szzarvezeti elemek
felkészitésére haszniljdk fel, amelyek az egész hadtdp, vagy szervezet mikods-
képessége szempontjibdl meghatarozéak, Lényegében annak az clvnek a meg-
valositdsdrol van szd, hogy azt készitsiik fel, akinek az sziikséges és annyiszor,
ahdnyszor az szitkséges. E vonatkozasban mésodlagos célnak tekinthettik, hogy
a rendelkezésre all6 keretek hatékony kihaszndldsaival biztositsunk lehetdséget a
nagy mennyiségli anyagi és technikai eszkozeink folyamatos karbantartdsdhoz,
azok hadi haszndlhatosaganak fenntartdsahoz.
. 2. Ellenérzéseink tapasztalatai acra utaltak, hogy az ,,M” végrehajtisiban
kézremidkdd személyi Allomany jelentfs része a vonatkozd utasitdsokat hidnyosan
ismeri. Ezért megszerveztitk és lefolyrattuk a parancsnok1 illomany tanfolyam-
rendszerd tovibbképzését.

3. Vezetési rendszeriinket feliilvizsgalva kidolgoztuk az ,,M” 1j irdnyitasi
rendszerét, amely alapvetden a teriileti irAnyitasi rendszer. Szeretném itt is ki-
hagsilyozni, hogy a kidolgozott irdnyitisi rendszer elsdsorban az informécid
gyorsasdgdt segiti és semmilyen vonatkozidsban nem csékkenti, vagy modositja a
szolgalati cldljarok felelosségét és kotelességét az alirendeltjetk magas szintd
mozgositasi készségének biztositisa vonatkozdsaban,

4. A harckésziiltségi kivetelményekkel dsszhangban kidolgoztuk az anyagi
és technikai eszkozik taroldsaval kapcsolatos kédvetelményeket, normativikat,
melynek eredményeként a tarolétér kihasznaltsigat jelent8sen noveltik, az 4j
tarolok épitését jelentBsen csokkentettiik, s a kidolgozotr taroldsi rend mind az
cllenérzés, mind a karbantartds szempantjabdl kedvezdbb helyzetet teremtett.

5. E rendszabalyok ,.koronajaként” kerii! sor a mai és holnapi médszertani
gyakorlasra, melynek célkitizései 6ndk eldtt a megnyité elbadas kapesan ismertek.

Az el6adasom tovabbi részében kitérek azon kévetelményekre, rendszabi-
lyokra, amelyek nap mint nap térténd folyamatos megvaldsitdsa alapvetd biztn-
sitékai az ,,M’’ magas szintd fenntartdsanak,

1. Az egész tevékenység megalapozdsa szempontjabol alapvetd jelentéséggel
bir a résztvevd személyi dllomdny politikai és szakmai felkészitése.

A politikai felkészités alatt azt kell hogy értsiikk, hogy a 1észt vevék meg-
éresék az dltaluk végrehajtandé feladat politikai jelentdségét, megértsék azt, hogy
a Kozponti é Tabori Hadtip egységek mozgositdsa, annak milyensége, annak
hatdsa nem marad a raktar kapujin belill, hanem azok alapvetd rendeltetése
miatt kihat az MN csapatainak hadtdpbiztositdsira, és ezen keresztill azok tevé-
kenységét segiti, vagy kdrosan befolyasolja. A politikai feikészités alatt azonban
nemesak azt kell érteni, hogy a részt vevok megértsék e feladat politikai jelentd-
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ségét, hanem azt is, hogy a megértésen tul annak szellemében nagyon hatirozot-
tan és tudatosan ténykedjenek. A szavak ¢és a tettek egységére van szitkség,

A szakmai felkészités vonatkozasdban kovetelménynek tekinthetjiik, hogy
az érintettek alkalmazdsi készség szintjén ismerjék a mazgdsitdssal és az adott
hadtipegység miikiddésével kapcsolatos elveket, utasitisokat. Minden parancsnok-
kal szemben kdvetelmény, hogy ismerje egysége alaprendeltetését, szervezetét,
miksdésének rendjét, a mikodés biztositasinak tartalmatc és médjat, valamint
azt, hogy annak vezetésére tudatosan késziiljon.

E kovetelménynek csak akkor lehet eleget tenni, ha hatékonyan és tudato-
san felhaszndljuk az osszes lehetSséget. Nevezetesen: az évi tovabbképzést; a
tanfolyamrendszer(i tovappkézést; és az onképzést. E vonatkozasban fontos je-
lentéséget tulajdonituk a rendszeres eléljdroi kovetelmény-timasztasnak, ellen-
Orzésnek, valamint az doképzésnek. A tiszt ismeretei bdvitése, ,,naprakészsége”
biztositasanak szempontjAbol a legnagyobb tactalék az onképzés. Ezért nagyon
fontosnak tartjuk az erre irinyulé neveldmunkat, azt, hogy segitsik kialakulni
minden munkatirsunkban azt a belsé igényt, amelynek alapjan minden fajta
kiilsé kényszer nélkiil — amely egyébként sem sokat ér — az dnképzés rendsze-
resen folyjék.

2. A magas szinti mozgositasi készség biztositisa szempontjdbél a mdsik
fontos rendszabaly a tervezd munka, @ mozgdsitisi tervek gondos és kordltekints
kidolgozdsa.

E vonatkozasban abbol az alapelvbé!l kell kiindulni, hogy mindenfajta siker,
igy a katonai siker alapja is a jo tervezdmunka, a tervek cléreldtd és pontos
kidolgozasa.

Ha eanek alapjan vizsgiljuk az ilyen irdnyd tevékenységiinket, sajnos meg
kell allapitani, hogy tovabbra is ezen a teriileten vannak a legnagyobb gondjaink.
Az , M” terveink:

— nem specidlis jellegiek, tartalmukban nem differencidloak kelléen az
adott alakulatra, szervre;

- nem eléggé atrekinthetdek a megadott tartalom és forma ellenére sem,
sok az e célra szitkségtelen adathalmaz régzitése;

— nem titkrdzik a végrehajtis sorrendjét, folyamatdt, nehezen pontosithaték;

— nem mindig naprakészek;
nincsenck helyes ardnyban rdgzitve az iltalinos és a konkrét feladatok;

- a szikséges mértékben nem tiikrozik az Gjszerd feladatokat (pl. a csapat
szervezete viltozott);

- nehéz beldlitk osszegezett, gyors operativ jelentést dsszedllitani a felada-
tok teljesitésének helyzetérsl.

Az ,M" tervezéssel szemben legfontosabb kovetelmény az, hogy az a fel-
adatok végrehajtasinak folyamatar cirkrbzze, sziikségtelen informiciot ne tartal-
mazzon, a tev alapjdn a mozgdsitis, ,,M” kiképzés stb, feladatok végrehajedsa
vezethets, ellendrizhetd legyen. Tovabba sziikséges, hogy az ,,M” elrendelésének
barmelyik pillanatira valos, végrehajthato feladatokat tartalmazzon, az aranyait
tekintve az dllandé elemek legyenek tilsalyban.

Az M” tervezésénél — mint egyéb més tervezési feladatnal - alapul kell
tekinteni a tervezés alapjat képezé megbizhatd informaciék megszerzését:
- az eldljarg katonai szervektsl (kévetelmények);
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- egyiittmikédskes] (megyei Hadkieg. Psag),
— polgari vallalatoktdl;
- sajat, megalakitasra kerild szervezetrdl.

Ha az emlitett informdcié forrasok egyike is hidnyzik, mar megbizhato ter-
vet késziteni nem lehet, A tervezésnél is donté fontossdgu az ontevékenység, az
adatok beszerzésére vald ondlld térekvés, a jO, hasznosithaté tapasztalatok Aat-
vétcle.

Az elmondottakat figyeiembe véve célszer a tervezés megkezdése eldtt egy
munkagrafikonon (1. sz. vazlat) rigziteni a tervezés sordn a sziikséges adatokat.
Frtelemszerlien a tervezés folyaman eléfordulhat, hogy egyes feladatok fedik
egymdst {amit a munkagrafikonbél azonnal meg lechet Allapitani), ez esetben
- ha annak kiils6 okai vannak — régton az egyiittmikédével kozds nevezdre
jutni, nem szabad az eleve végrehajthatatlan feladatot a tervekben véglegesen
rogziteni, hanem haladéktalanul kérni kell az eldljdré kézremikoédését a prob-
léma elharitasara.

Az idé rovidsége miatt valamennyi ,,M"” tervvel nem tudok foglalkozni, azok
egy része a bemutaté sorin megtekinthetd, a legfontosabbakrol azonban néhdny
gondolatot szitkségesnek tartok elmondani.

Az adott alakulat legfontosabb vezetési okmanya a halodiagram (2. sz.
véazlat), melyet harmonikaszerfien Gsszehajtott formaban célszerd elkésziteni, és
a parancsnok dllandéan maginal tarthatja, illetve a mozgésitdsi kdrzetbe magéval
viheéti, Ez lényegében tartalmazza a mozgdsitds elrendelésének pillanatdtd]l a
készenlét cléréséig, illetve az azt kovetd idészakban végrehajtandé feladatokat.

Ezen okmany alapjan a parancsnok képes a mozgositast vezetni és az ellen-
6rzési feladatait végrehajtani.

Az alegységparancsnoknak f6 vezetési okmdnya az egyéni munkafiizet, me-
Iyet célszerii Ggy elkésziteni, hogy két részbdl alljon:

~ a mozgodsitdsi tevékenység rendje;

— a készenlét elérése utdni feladatok tervezéséhez és végrehajtasaboz sziik-
séges feladatok,

Annak érdekében, hogy az alegységparancsnokok talzott mértékben okmany-
nyal ne legyenek leterhelve, célszerli a munkafiizet elsé részébe szoveges és tib-
lazatos formdban valamennyi adatot bedolgozni.

A munkafiizeteket a tervezést kovetd elsé parancsnoki eligazitason a tar-
talékos parancsnokok részére attanulmdnyozdsra ki kell adni.

3. A jol és koriltekintden kidolgozott terv végrehajtdsa szempontjdbél fon-
tos korilmeény a végrebajtds feltételeinck megteremiése. Ezek az alibbiak: meg-
felelgen képzett, az adott beosztdsokra alkalmas személyi allomany biztositdsa;
a katonai kévetelménycknek megfelels technikai eszkoz6k megléte; a megala-
kulds legkedvezdbb feltételeit biztosité korletek kivilasztisa; az anyagok és
technikai eszkizok megalakuldsi hely kdzelében torténd tiroldsa,

A fentiek érdekében legcélravezetébb moédszer a szoros személyes egytite-

mikédés kialakitdsa a kereteket dtadé alakulatokkal, a megyei parancsnoksa-
gokkal, ,M" bazisokkal és polgari vallalatokkal.

A mozgbsitds személyi sziikségleteinek megillapitdsa a megalakitd szervek
részérdl korileekintd, gondos munkdt igéayel, amelyet alapvetSen a megyei pa-
rancsncksagokon kell végrehajtani, tirekedve arra, hogy a kordbban biztositott
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allomany szakmai Osszetételében a biztositas korzeteiben lényeges valtozds ne
illjon be. A polgari vallalatokra telepiild hadrendi elemeknek arra kell tire-
kedni, hogy lehetdleg az ,,M” sziikségletiilk minél nagyobb hanyada az adott
vallalattél legyen biztositva. Ez vonatkozik az MVCS 1de1glenes polgari mun-
kaerd biztositdsara is,

A népgazdasigi technikai eszkézok szitkségletének megallapitdsa sordn ki-
emelt figyelmet kell forditani arra, hogy a katonai technika vontatdsihoz (mko.,
AKVA stb.), illetve kiilonleges berendezések felszereléséhez (PDP-2, hordégy-
fiiggesztd, acéleartdly) olyan technikai eszkdz legyen szamitdsba véve, amelyhez
csatlakoztathaté a katonai utdnfutd, illetve amelyre elhelyezhetd a kiilonleges
berendezés.

A polgari kétletben megalakulé hadrendi elemek az objektumokat olyan
szamvetéssel igényeljék, hogy megfeleld korletek, illetve teriletek alljanak ren-
delkezésre az MVCS elemei miikédtetéséhez és az alegységek elhelyezéséhez.

A személyi- allomdny, népgazdasagi technika és polgari objektumok bizto-
sitdsdval kapcsolatos tevékenység nem tekinthetd befejezettnek. Azt kdvetden
részt kell venni a megyei parancsnoksigokndl a kifrasokon, ahol el kell érni,
hogy az el6z8 évben résziinkre korszerfien kiképzett tartalékos dlloméany legyen
biztositva, az MVCS allomdnya az alakulacbdl keriiljon kijeldlésre, a technika
feleljen meg a katonai kévetelményeknek, a megalakuldshoz sziikséges objektu-
mok és teriiletek kijelélésre keriiljenek.

Tudomdsul keil venni, hogy a megyei parancsnoksidgokra kikildott tisztek
ilyen irdnyi munkaja szerves része a naprakészség biztositdsanak és a megyei
parancsnoksdgokon végzett munka meghatarozo jelleggel bir az ,,M” [eladatok
teljesitésében, ezért fontos kévetelmény az igényesség, e lehetdségek maximalis
kiaknéazdsa, nem pedig a belenyugvis.

Ugyancsak lényeges kérdés a kiutalt objektumok és teriiletek elézetes szem-
revételezése, az ,,M" anyagok és technikai eszkdzik megalakuldsi hely kézelé-
ben torténé tdroldsdnak biztositdsa, Az utébbival kapcsolatban azokra a rend-
szabilyokra é médszerekre kivinom a figyelmet felhivni, melyeket e téren az
elmilt évben bevezettink és amelyekkel midr a rendelkezésre 4ll6 rdroloteret
ésszerlibben kihasznalva, tovabbi készletek helyszini tiroldsat rudjuk megoldani.

Ennck megfeclelden a rakrarakban olyan tarolasi rendet kell fenntartani,
amely biztositja:

— az anyagok és technikai eszkdzok kiadds sorrendjének megfelel csopor-
tositasat;

- = az anyagkarbantartis és ellendrzés raktaron beliili végrehajtasanak felié-

teleit, a hozzaférhetdséget;

- egy idében tobb helyen (ajtén, ablakon) térténd anyagkiadast;

- emeletes raktdraknal valamennyi szint egy idében térténd kiiiritését;

— 2 szinekbél a technikai eszkdzdk tobb irdnyban torténé kijirasat, azok
kozelébe a kikonzervalads és gyiilekeztetés lehetdségeit;

— a rakoddeszkézdk (csuzdak, targoncdk stb.) hatékony felhaszndldsit;

~ tiiz esetén a gyors oltas és mentés lehetSségeit. (Az elmondottakat a 3. &
4 sz. vazlat szemlélteti.)

A’ mozgésitds eldfeltételeinek megteremtése érdekében azokra a rontosabb
feladatokra kivanom a figyelmet fethivni, mely feladatok teljesitése egynéhdny
szerviinkné! csorbit szenved.
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Ezek a kovetkezbk: a kidolgozott tervekben és okmdinyokban a kiilonbozd
viltozasok azonnali Atvezetése; a megyei parancsnoksigokon a kiirt allomany
és technikai eszkozék negyedévenkénti ellenfrzése; az éves technikai szemlén
valé részvétel; a polgari vallalatokra telepiilé alakulatok havi egyeztetése a ka-
tonai nyilvantartékkal; a keretitadasban beallt viltozdsok folyamatos atvezetése;
az ,M” anyagok és technikai eszkbzok allando karbantartisa és frissitése.

A fenti feladatok végrehajtisa ,,M” torzseinktd! jelentds erdfeszitést kovetel,
ezért nem engedheté meg, hogy szakfeladataik rovisara egyéb feladatokat végez-
zenek.

4. A magas szinti mozgdsitas végrehajtasanak, a mikodoképesség biztositd-
sanak egyik lényeges feltétele a syemélys dllomdny és ag alakulat korszerii felké-
syitése, dssyekovdcsoldsa. Ebben — szamos rendszabidly mellett — déntd szerepc
van a tisztek, tiszthelyettestek, legénységi allomany, valamint a torzsek és alegy-
ségek szervezetszeru feladataik wvégrehajtasira vald felkészitésének. Ennek [6
célja és tartalma az, hogy tanitsuk a személyi dllomanyt, a parancsnokokat és
torzseket:

- az ,,M”" szervezett végrehajtasara;

— az egyittmikodési feladatok tartalmara & modszerére;

— hadtapegységek kiképzésének végrehajtdsara;

a kiilénbéz6 korletek szervezett elfoglaldsara;

~ az anyagi eszkiozok (sebesiilt allominy) fogadisinak, kiadasanak, szalli-
tdsdnak megszervezésére és végrehajtasira;

— az alaprendeltetés megvaldsitisa érdekében a mikodés rendjére, annak
minden oldald biztositdsdra és vezetésére.

Az ,M” felkészitéssel szemben jelenleg timasztott magas fokd kovetelms-
nyek csak egy tartds, egylttal jél szervezett, tartalmilag pontosan kériilhatirolt
kiképzési és tovabbképzési rendszerben teljesithetfk. E kiképzé.i rendszer évek
ota folyamatosan korszerlisodik, ennek £6 formait az 5. sz. vAzlat tartalmazza.

Az ,M” kiképzés hatékonysaginak novelése érdekében évek 4ta jelentds
személyi keretek keriilnek kijeloiésre, azonban Ggy érezzik, hogy a kiképzésben
érintett szervek (végrehajtok) ezeket a lehetdségeket még nem képesek kellden
kihasznalni. :

A rendelkezésre All6 keretek ésszerii kihasznalasaval arra toreksziink, hogy
egy Otéves iddszakon beliil a parancsnoki allomdnyt, vezets térzseket legalabb
két esetben, a hadtipalegységeket pedig egy alkalommal gyakoroltassuk. Tapasz-
talataink szerint a parancsnokok és torasek kiképzésének az a leghatékonyabb
moédja, ha az adott szervezet gyakorlatit megelézé idbszzkban elvégezzik az
azonos tipusi szervezetek parancsnokainak, térzseibe beosztott operativ tisztjei-
nek az Gn. ,parancsnoki kiképzését”. Ezen meg kell ismertetni velik, illetve
szinten kell tartani ndluk a szervezetek munkdjdnak, alkalmazasanak szervezésé-
hez sziikséges leglontosabb elméleti alapokat. A f5 figyelmet pedig a vezetett
szervezetek alkalmazdsdnak, munkdjdnak szervezésére, irdnyitdsira, a vezetés
praktikus begyakorlisara a vezetési feladatok szinte rutinszerii végrehajeisanak
elsajatitdsara kell forditani. A parancsnoki allomdny - torzsek —~ kdvetkezd gya-
korldsa a tervid8szakon beliil mir magasabbrendi, mivel egységeik gyakorlatain
vesznek részt, mar ténylegesen és teljes terjedelemben gyakoralva az alaprendel-
tetésiikbdl fakado feladataik végrehajtdsdt.
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A parancsnokok és torzsek felkészitésében még szamos hidnyossig tapasz-
talbatd. Elsésorban az elméleti felkészités nincs kellden ésszhangban a vdrhatd
gyakorlati tevékenységekkel, a képzés tattalma és modszere nem scgiti meg-
felelen a vezetési tevékenység kovetelmények szerinti végrehajtdsat.

Keves a csapat rendeltetésére, az agazati (kézl., cii. sth.) biztositas alta-
lanos rendszerére, az ,\M” & , M" Gsszekovdcsolé kiképzés helyi sajatossigainak
feltarasira vonatkozd elméleti ismeret. Hidnyos a tisztek és tiszthelyettesek
szakharcdszati felkészilesége, a kiilonleges hadtdp technikai eszkozok alkalma-
zasdra valé készség.

A kozép-, esetenként még a felsd irdnyitoé szervek sem tudjdk még kellGen
atfogni, megtervezni &s icanyitani az ,M" felkészités tartalmi és modszertani
teriileteit. Nagyfokd az egyszeriibb & konnyen elsajatichaté feladatok ismétlés=,

A felkészités, Osszekovacsolis masik 1ényeges, de az elébbiekhez viszonyitva
mar sokkal szikebb lehetdségekkel rendelkezd teriilete az allomdny ,,M" végre-
hajtisat kdvetd kiképzés.

Ennek tartalmat és modszerét az alkalmazasig rendelkezésre allo id6 hata-
rozza meg. FEzért alapvetden tobb idd intervallumhoz kell a felkészitést meg-
tervezni, Alapvetdé célnak kell tekinteni a kiképzés formainal az alkalmazasi
(szaktechnika kezelési) feladatok gyakorldsat.

Az MN-ben kialakult ,,M"” kiképzési rendszer szerint valamennyi szervezet
részére 12 napos kiképzést kell elSkésziteni olyan szamvetéssel, hogy az ,M”
készenlét eléréséig - készenléti id6td] figgden 4-12 ords foglatkozasokatr kell
levezetni elsd iitemben, majd a készenlét elérése utdn a 12 napbél fennmaradd
idében kell végrehajtani a kiképzés masodik iitemét. Erre vonatkozd kdvetel-
ményekrol, a kiképzés modszereirsl a kiilonbbzd foglalkozasi helyeken a bemu-
tatok sordn megfelels tajékoztatast kapnak.

Az alkalmazisi készség szinvonalinak novelésére irdnyuld tervek — az -el-
mult idészakban végrehajtott gyakorlatok tapasztalatai alapjan — legnagyobb
hidnyossigai, hogy nem kellben részletesek és specidlisak, nem veszik alapul,
hogy a rendelkezésre allé idében milyen f6 feladatokat kell gyakoroltatni, ezek
a tervek nem mindenhol biztositjidk az alegységek onallé kiképzését, a kikép-
zési feladatok folyamatossigac. Silyos hidnyossigként emiithetS meg, hogy nem
mindenhol veszik figyelembe a szervezet, csapat.és hadtdptechnika korszeriiss-
dését. Semmiképpen nem clégedhetiink meg a kiildnbdz6 szolgilatok  mitkodésé-
vel, azok munkdjdnak megszervezésével kapeosolatos gyakorlattal. Ezekkel szem-
ben hidnyos mind a kdzponti, mind a helyi kévetelmény.

Elég sok helytelen nézettel talitkozunk abban a vonatkozisban is, hogy
mit kell érteni az alegység dsszekovdcsoldsa alatt és azon belill mi a kiképzés
szerepe. Nem eléggé tették magukéva a kiilénbozd beosztdsu parancsnokok azt
az alapelvet, hogy a mozgositds utdni Ssszekovacsoldst, a felkészitést abban a
pillanatban meg kell kezdeni, amikor a személyi Allomany bevonult, fugget-
leniil awtdl, hogy kotelékben valé foglaikozas még nem lehetséges és ezt az
alkalmat is fel kell hasznalni annak érdekében, hogy a bevonult sartalékos ka~
tonava vildsa meggyorsuf;on

E témat zirva, az elmondottak figyelembevételével kell a jovoben a klkep
2zéssel kapcsolatos okmdnyokat ismételten feliilvizsgalni és a tartalékosokat, elss-
sorban a parancsnoki 4llomanyt békében Felkésziteni. - .



A gyakorlati tapasztalatok arra utalnak, hogy e helyen is sziikséges szolni
a kiképzésrdl, gyakorlatokon a behivott tartalékos allomanyrdl torténd gondos-
kodasrél. E vonatkozdsban abbdl kell kiindulni, hogy partunk és kormianyunk
gondoskoddsa alapjian minden sziikségessel rendelkeziink a bevonulé - a szo-
cialista haza védelmével kapcsolatos kotelességeit teljesitd — tarcalékos elldtdsa-
hoz. Ezért ha magas kivetelményeket tdmasztunk a tartalékosainkkal szemben,
igy az parosuljon a magas szintG gonodoskodissal is. Ehhez a feltételek adottak,
csupdn az szitkséges, hogy a parancsnoki, politikai dllomany és a hadtép szak-
emberek a szokdsosndl egy kicsit nagyobb figyelmet tandsitsanak e kérdés irant,

5. A mozgositds eredményes végrehajedsa szempontjabdl killondsen azoknél
az alakulatoknal, ahol a sz6 szoros értelmében a ,,nullar6]” kell indulni, a ,,sem-
mibsl” kell az alakulatokat létrehozni, dénté szerep hdrul az ,,MVCS"-0k kjve-
telmények szerinti létreboydsira, azok felkészitésére, Osszekovicsolisira és az
M végrebajtdsdinak feszes vegetésére.

Az ,MVCS"-ok rendeltetése az, hogy meghatirozott id6 alatt bizcositsdk
az alakulatok mozgésitasit, azok készenlétének elérését. A bemutatd kerctében
ezek Allomanyat, mikodésiik rendjét lami fogjdk, most csupan arra hivom fel
a figyelmet, hogy az ,,MVCS”-ok allominydba olyan erdket és eszkozdket kell
beosztani, amelyek minden helyzetben képesek az ,,M" elrendelése utdn azonnal
bevonulni és felkészillni a beérkezd tartalékok fogadésara. Az ,,MVCS”-ok mun-
kdjaval kapcsolatosan tobbszér felmerilt, hogy milyen legyen a viszony az
~MVCS”-0k és a bevonulé dllomany kozott. Ismerve azt a kévetelményt, hogy
egy adott egység mozgositasit a teljes parancsnoki Allomanynak, az alakulat teljes
személyi dllomanyanak kell biztositani, @zt tartjuk helyesnek, ha az alakulat
parancsnoka az ,,MVCS”-ok munkajaba a beérkezd erdket csak akkor kapesolja
be, ha ott segitség szilkséges. A beérkezd — elsdsorban parancsnoki — Allomdnyt
arra kell igénybe venni, hogy az az elsé pillanattél biztositsa az alegység szer-
vezett megalakitdsit, aktivan kapcsolédjon be a ,tartalékos-katondva” wildsa
folyamatinak meggyorsitdsiba és végezze az ,,M” politikai biztositdsat.

Az ,M" végrehajtdsa szempontjabél — mint ahogy mér utaltam rd ~ dénts
szerepe van a feszes vezetésnek. Ennek megvaldsitdsa érdekében a parancsnok
alarendeltségében operativ-diszpécseri csoportot kell Iétrehozni. Ez a csoport
kezdettdl fogva dtfogja az egész mozgasitdst, feliigyeletet gyakorol, nyilvantartja
a helyzetet és ezonpal rendszabalyokat foganatosit a szervezett katonai rend
fenntartiséra. Ez a csoport gondoskodik arrél, hogy minden heérkezé tartalé-
kos tisze, tiszthelyettes megkapja konkrét feladatit és aktivan megkezdje a
munkajat. A csoport ellendrzf tevékenységét a mar jelzett halédiagrammon
kell megtervezni ¢s a felkészitlés iddszakdban az ellendrzések céljat, madjat
célszeri tisztdzni.

A mozgbsitasi tevékenység befejezd aktusa az alaki szemle, melynek célja,
hogy a parancsnok meggydz6dion arsél, hogy az alakulat felvette e a szerve-
zett katonai rendet, a személyi allominy &sszetétele és a technikai eszkdzok
allapota biztositja e a hadrafoghat6sigot. Az alakulat életének ez egy jelentds
és dontd eseménye. A parancsnok .itt taldlkozik elészor a szervezett katonai rend-
ben felsorakozott Allomanyaval.

Az elvtarsak a mozgésitas e fontos mozzanatat s lathaqék a bemutaté alatt,

Az alaki szemlével lényegében az alakulat megalakitési tevékenysége feje-
z8dik csak be és ezzel egy idGben maris kerdetét veszi az alkalmazdsra vald
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felkésziilés elsé fazisa, amely lényegében még szorosan a HKSZ-be helyezés
kategariajaba tartozik. Ilyenck: . : )

- az anyagi készletek kiadasa, felmalhazasa, széttelepitése;

— a HKSZ-j kérletek elfoglaldsa.

Az anyagi készletek kiaddsa, felmalhdzasa, széttelepitése a kozponti rak-.
taraink vonatkozasaban rendkiviil jelentds és bonyolult feladat. Lényegében egy
iddben, ;rovid idé alatt biztositani kell a sajdt mozgositds végrehajtdsst, ax
anyagi készletek kiadasat a csapatok részére, a hadmiiveleti hadtap részére,
amelynek malhazasa torténhet gk.-ra, vagy vasutra és végre kell hajtani a hadi-
szati készletek széttelepitését. ‘ '

E feladat eredményes végrehajtisa csak jol szervezett diszpécser szolgilat
létrehozdsa és az anyagkiadas feltételének megreremtése atjdn lehetséges.

A kozponti raktarakbol vételezé alakulatok részére ondllé vérakozdsi kor-
letet célszert kijeldlni ahonnan azokat j6l szervezett diszpécser szolgalat tjdn
lehet mozgositani. Errél az alakulatokat az ,M” utalvdny kiaddsival egy idé-
ben értesiteni kell. :

A hadmijveleti korletek felmalhdzasara érkezd gk. szall. zaszloalj(-ak) ré-
szére szintén 6ndllé varakozdsi korletet kell kijeldlni, ahol a beérkezés utén a
malhazds rendjét a raktir képviseldjével pontositjdk és a szillitd jirmiveket a
raktar teriiletére a diszpécser szolgalat utasitdsinak megfeleloen engedik. A fel-
malhazott jirmiveket a résziikre kijelolt varakozdsi korletbe kell irdnyitani,
ahonnan a kiadasra keriils utasitaisnak megfelelden vagy elfoglaljdk a harcke-
sziiltségi korletet, vagy megkezdik az elGrevonulast.

E feladat végrehajtisa bonyolult, a raktir & szill, z. psdg szoros egyiitt-
miikbdését, egyiittes tevékenységét igényli, melynek alapjait a HKSZ-i tervek
kidolgozésa soran kell biztositani, a tervek osszehangoldsa, az egyittmiikddés
részletes tervének kimunkslisa és a szemrevételezések végrehajtasa Otjan.

A vasiton elszdllitisra keriils hadmiiveleti készletek berakdsinak megszer-
vezése ¢s végrehajtasa a kijelol raktar feladata. E munka végrehajtisinak alap-
jat az a normativa képezi, amelyct az eléljaré békében meghatdroz az elszal-
litandé anyagokra és egy vasuti szerelvény berakési idejére vonatkozéan. Ebbaél
kiindulva kell elkésziteni — a katonai vasiti szervekkel egyiittmitkddve - az
anyagok berakisinak terveit, azt a HKSZ-i tervek szerves részeként kezelve. A
terv kidolgozésa sordn elsésorban a meglevd sajit erkre kell tamaszkodni. A fel-
adat végrchajtdsir azonban még akkor is biztositani kell, ha annak érdekében
ideiglenes jelleggel polgiri munkaerdt és szallitojarmbveket weszink igénybe,
természetesen a teriletvédelmi & hadkiegészité parancsnoksdg képviselGiével
egyeztetve,

E feladat szerves részét képezi a hadaszati készietek széttelepitésének meg-
szervezése és végrehajtdsa, melyre sor keriilhet az ,,M"-t megel6zéen, az ,,M”
végrehajtdsa alatt, vagy utin. A lényeg itt is az, hogy az el6ljard altal meghatd-
rozott kdvetelményeknek megfelelden a HKSZ-i tervek részeként meg kell ezeket
tervezni és biztositani kell a végrehajtds osszes feltételeit.

E komplex jellegi feladat eredményes végrehajtisa szempontjabol ismé-
telten hangsulyozni kell az &sszehangolt munka fontossagat.

Az M befcjezése, készletek felmalhdzdsa utin az elvonulé és Idfjeldlt
hadtapalakulatok elfoglaljak a HKSZ-i korleteiket. Ez az elsd alkalom, amikor
a mozgositas Gtjan felallitott alakulataink megkezdik a tabori kérilmények kozotti
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életet. Ezért ez ugyancsak nagy fontossigi feladat és annak elfoglalasit a
HKSZ-i terv részeként meg kell tervezni. A tecv kidolgozdsa sordn alapvetd
kdvetelménynek kell tekinteni, hogy a korlet elfoglaldsanak rendje biztositsa:
a szervezett rend, fegyelem és feszes vezetés fenntartdsit; az élethez & a mi-
kodéshez szitkséges feltételeket; az drzés-védelmet, a témegpusztité fegyverek
elleni védelmet, valamint a korlet szervezett és gyors elhagydsat.

Befejezésiil még egyszer kihangsilyozom, hogy meggy8z6désink szerint az
»M"” készeég magas szinti fenntartdsa, az ,,M” szervezett és gyors végrehajedsa
csak akkor biztosithaté, ha a jél kidolgozott rendszer parosul a parancsnoki, de
a teljes személyi allomdny politikai meggyézédésén alapulé tudatos és akeiy
tevékenységével.
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Az MVCS létrehozasa, telepitése és tevékenységének rendje

A mozgdsitis vezetésére hivatott MNHF-ség Mozgésitast Iranyité Operativ
Csoport (a tovabbiakban: MNHF-ség MIOCS), a Korzeti Mozgositast Iranyité
Csoportok (a tovabbiakban: KMICS), valamint a Mozgdsitist Végrehajié Cso-
portok {a tovabbiakban: MVCS) koziil az egységek mozgésitasanak kézvetlen
irdnyicasdt az MVCS-k végrik. Tevékenységiik jelentds mértékben befolyasolja
az adott egységek ,M” készenlétének hataridbre tdrténd elérését. Ezért ugy vé-
lem, nem tilzok — nem kisebbitem a kozépiranyitd és felsé szervek jelentdségét
~ ha kijelentem, hogy a mozgdsitas sikere alapvetGen az MVCS-k tokéletes funk-
cionaldsan mulik.

Azt figyelembe véve, hogy az MVCS-k megszervezésével & tevékenységik
rendjével kapcsolatban az elmilt idSszakban részben az MNVK ,M” és Had-
kieg. Csf-ség részérdl szakutasitas (00105/1973. sz.}, részben pedig a kiilénbsz6
folybiratokban (pl. Hadtdpbiztositds 1/1978. sz.) elméleti cikkek jelentek meg,
ezért a tovidbbiakban az 6. gépkocsiszallitd zaszléalj terepen végrehajtandd moz-
gositasa érdekében létrehozott MVCS kérdéseivel foglalkozom.

Az 6. gk. szall, z. MVCS-je a zaszldaljparancsnok mozgdsitas iddszakiban
miik6dé ideiglenes appardtusa.

Alapvetd rendeltetése a megalakitdsra kijelolt korletben a zaszldalj moz-
gositisinak végrehajtisa, egyes szervezeti elemei és alegységei eziranyd tevé-
kenységénck iranyitisa, a személyi illomany és népgazdasigi technikai eszkd-
z0k Atvétele; a kozponti raktdrakban tarolt anyagok és technikai eszkozok fel-
vételezése, a sajat raktiarakban lev8k kiszallitisdnak koordinalisa: a mozgosi-
tds menetét akadalyozd tényezék megsziintetése; a tartalék kirletek elékészi-
tése; az ,M” hatdridos jelentések tovabbitisa a teriiletileg illetékes KMICS
felé; a zaszléalj ,,M" készenléte hataridére térténd elérésének biztositisa.

Az 8. gk. széll. z. MVCS-je szervezeti felépitését a 6. sz. vazlat szemléleeti.

Itt kivinom megjegyezni, hogy az altalam bemutatott szervezeti felépités
kizardlag a jelenlegi kériilményekre van lekonkretizalva. Az adott egység tipu-
sat6l, a mozgdsitds helyétdl és koriilményeitdl fiiggden — az elvi kévetelmények
hatarain beliil - valtozhat.

Az 8. gk. szall. z. mozgositisinak feszes vezetése érdekében az MVCS-pa-
tancsnok az ,,M” torzs parancsnoka kell hogy legyen, aki az esetek tobbségében
zpk-nak van ,M" esetén kinevezve.
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Az MVCS beosztott allominya a helyzetekesl Fiiggden vagy ideiglenes pol-
gari munkaerdbdl, vagy a zdszloalj részére lebiztositott tartalékosokbél tevéd-
het dssze. Azt, hogy a két Ichet8ség koziil melyik valtozat biztositja maradék-
talanul a feladatok végrehajtasat, a zaszléalj objektiv koriilményei hatdrozzik
meg. Azoknal a ziszloaljaknal, amelyek VOLAN vallalatokra tclepiilnek, cél-
szerlibb a véllalatok alloményabél biztositott tartalékosokat igénybe venni. Azok
a zaszldaljak viszont, amelyek nem telepiilnek véllalatra, feltétleniil ideiglenes
polgari munkaerét kell, hogy igénybe vegyenck.

Mindkét esetben alapvetd igény, hogy az MVCS allomanya a megalakuldsi
helyre annyival koridbban érkezzen be, hogy az elsé tartalékosokat mar mikédo-
képes allapotban tudja fogadni. Ez a VOLAN wvillalatokra telepiilé zaszloal-
jaknal Ggy érhetd el, ha az MVCS-be beosztott tartalékosok riasztasat a vallalat
vezetésével egyiittmikodésben elkészitett terv alapjan a zdszl6aljparancsnok
szervezi meg. Ez esetben értelemszerdien a behivoparancsok kézbesitését is ma-
géra kell hogy villalja az ,,M" térzs parancsnoka. A nem villalatokra telepils
zdszloaljakndl pedig akkor valdsithaté meg, ha az MVCS allominya abbél a
helységbdl van kiirva, ahol a megalakulasi hely van,

A zészloalj MVCS-je telepitését minden esctben az objektiv koriilmények
hatdrozzik meg. Ennck megfelelden az MVCS telepithets: '

~ a VOLAN telephelyen;

— a polgdri kérletben;

— terepen, vagy

— a fentiek kombinaciojaval.

Az b. gk szall. z-ak vonatkozasaban az MVCS-t altalaban — néhany ki-
vétellel — kombinalt médszerrel telepitjiik. Ez gyakorlatilag 2 VOLAN valla-
latokra telepiil§ zdszloaljaknal agy valésul meg, hogy ax MVCS alapvets elemei
a VOLAN telephelyen funkciondlnak, itt veszik 4t a személyi 4llomanyt és tech-
nikai ecszkdzbket, majd innen az atvétel itemében inditjik azokat Gtba a ki-
jelole megalakuldsi helyre. Ennek megfelelden az MVCS parancsnoksag — amely
szintén a VOLAN telephelyen miikédik - operativ csoportot mikodtet a meg-
alakulisi helyen, amelynek fcladata az alegységek felszerelése kiegészitésének,
mozgdokészletei kiszdllitdsinak, a személyi allominy elldtdsdnak, valamint a
mozgbsitas alatt végrehajtandé osszekovacsoldsi feladatoknak az operativ ira-
nyitasa. '

A nem VOLAN villalatra telepiils 6. gk. szall. z-ak a mozgésitast vagy
polgiri korletekben, vagy terepen hajtjak végre. Ezeknél a zdszléaljaknal is
célszeri a kombinalt modszer alkalmazasa, mely szerint a parancsnoksag és a
személyl atvételi hely az adott helységben talilhaté objektumokban telepil, a
gépjarmi atvételi hely pedig a helységen beliili, vagy annak kozelében talsl-
haté szabad teriileten. Emellett — ha a helyzet ezt ugy kivanja meg — telepit-
hetd kizardlag tecepen is.

Az ismertetett valtozatok kézil a terepen funkcionilé MVCS elhelyezkedé-
sét a 7. sz. vazlat szemlélteti.

Mint az a vazlaton lathatd, a kivalasztott telepiilési hely biztositjia az
MVCS valamennyi elemének funkcionalisahoz szikséges elhelyezkedését; az
egyes elemek tagoltan vannak elhelyezve, biztositott azok ABV védelme; meg-
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oldott a kérleten beliil a korforgalom és akadilymentes mozgds; a bevezet§
utak lehetévé teszik mind a személyi allomany, mind a technikai eszkozok egy-
mastél elhatarolt mozgasat; megvannak a természetes alcazis kedvezd eldfel-
tételei; lchetséges a gépjarmiivek mozgasinak ellendrzése és szabilyozdsa; nincs
akadilyozva a kézuti kézlekedés és a polgari szervek tevékenysége; a koclet
kbzforgalmu utakrél nem derithetd fel; biztositott az Gsszekitterés és végezetiil
a korlet kizelében van elegendd szabad teriilet, ahovd a csapasok eldl a sze-
mélyi allomdny kivonhato. .

Az 6. gk. szall. z. MVICS-je terveit a vonatkozé utasitasok és intézkedések
figyelembevételével a mozgdsitas cldkészitésének iddszakiban az ,,M” torzs pa-
rancsnoka dolgozza ki, és tartja naprakész allapotban.

Mozgésitds elrendelése esetén az 6. gk. szall. z. ,M” torzs parancsnokot
annak az egységnek az iigyeletese rendeli be, amelyhez riasztdsca utalva van.
A tartalékos Allomanyt és gépjarmivcket értelemszerien a megyei parancsnok-
sagok vonultatjak be.

A VOLAN vallalatra telepiilé ,,M” torzs parancsnoka szolgalati helyére
tirténd beérkezés utdn a vallalat diszpécser szolgalata utjan azonnal riasztja
a vallalat vezeté allomanyat, valamint intézkedik a nila levS behivoparancsok
MVCS illomanya részére torténd haladéktalan kikézbesitésére. Ezt kovetGen je-
lentkezik a teriiletileg illetékes KMICS parancsnokandl, majd a biztosité me-
gyei parancsnoksaggal lép osszekottetésbe. A vallalat vezetdi beéckezése utan
azokkal kozosen felkésziil az MVCS megszervezésére.

A nem vallalatra telepiilé ,,M” torzs parancsnok szolgilati helyére torténd
beérkezése utan — a vele egyidejileg, vagy altala riasztott — raktarosat el-
igazitja, becsomagolja ,,M” okminyait és a részére — a befogadé, vagy a me-
gyei parancsnoksag altal — biztositott gépjarmiivel utbaindul a megalakuldsi
helyre. Kiérkezés utan felveszi a kapcsolatot az objektumokat biztosité szerv
vezetdjével és tisztdzza az atadas-dtvétel rendjét. Ha terepen telepiil, ugy a
raktarosaval egyiitt elokésziti a mikddéshez sziikséges anyagokat (sitor, bi-
torzat sth.).

Az ,M” torzsparancsnok tevékenységének rendje a fenti feladatok végre-
hajtdsa utdn mindkét viltozatnil azonos. Ertelemszerfen természetesen a VO-
LAN vallalatra telepiilé 6. gk. szall, z. korleteit a megalakuldsi helyen az ,,M”
torzspacancsnok altal kikiildéte operativ csoport veszi at.

Az MVCS részére biztositott tartalékos Allomanyt az 6. gk. szall. z. ,M”
torzsparancsnok személyesen fogadja, a vezetd allomanynak kiadja a mozgosi-
tasi okmanyokat és eligazitja oket feladataik végrehajtasara.

A parancsnoksig korletének berendezését és a tartalékkorlet eldkészité-
sét személyesen iranyitia, az MVCS egyéb szervezeti elemei berendeztetését a
komendans részleggel és azok sajat allomanyaval hajtatja végre. Ennek meg-
torténte utan személyesen ellendrzi valamennyi szervezeti elemnél a mikodéké-
pesség elérését és a feladatok végrehajtasara valo készenlétet.

A mitkddoképesség elérése utin a parancsnok az MVCS tevékenységét a
mozgdsitas el6készitésének idészakaban kidolgozott ,,M" irdnyitdsi terv és hilo-
diagram alapjan sajit vezetési pontjardl irdnyitja.

A beérkezé alegységparancsnokok és szolgilati kiozegek részére kiadja a
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HKSZ és ,,M” részletterveket és eligazitja Sket feladataikra vonatkozéan, majd
ezt kivetden segiti és ellenSrzi azok tevékenységét.

A funkciondlis szervezeti elemek részére kovetelményeket timaszt, bizto-
sitja tevékenységilk feltételeit. Intézkedéscket foganatosit a mozgositis menetét
akadalyozé tényezdk elhAritdsdra, az ellenség csapdsai felszamolasara.

A kialakult helyzet fiiggvényében dont a 2. sz felidltési rendre torténd
attérésre. .

A biztonsagi hanyaddal gazdalkodik, alegységektdl fiiggetlenill a fontossig
sorrendjében intézkedik azok beosztisba helyezésére, a ki nem eclégithetd hia-
nyokat a megyei parancsnoksdg tartalékabal igényli.

A diszpécserek altal asszesllitoet ,,M” hataridds jelentéscket ellendrzi és
leadja a KMICS mozgésitast iranyité részlegnek.

A tevékenység folyaman szoros kapcsolatot tart fenn a megyei parancsnok-
sdg irdnytiszti csoport parancsnokaval.

A politikai munkds a bevonulisi, gépjarmiiatvételi helyeken és az alegy-
ségek elhelyezési korleteiben felvildgosité munkat folytat a hadkdtelesek koré-
ben, tanulmanyozza azok hangulatit. Az alegységek politikai munkasainak se-
gitséger nyunjt feladataik végrehajtasaban. Szoros kapcsolatot tart fenn a helyi
partpolitikai és tdrsadalmi szervekkel. Gondoskodik a politikai felvilagosité
anyagokrol és sajtotermékekrdl. A zdszldaljparancsnok politikai helyettese be-
érkezése utdn, mint annak segitdje tevékenykedik.

A diszpécserek viltisos rendszerben folyamatos iigyeleti szolgilatot ad-
nak. Egy id6ben a feladatok méreteinek fiiggvényében 1-2 £6 van szolgilatban,
a tobbi a parancsnok utasitasinak megfeleléen ellendrzést folytat.

Operativan iranyitjdk a bevonuldsi és gépjarmGarvételi helyek tevékenysé-
gét; folyamatosan tijékozddnak az alegységek ,,M” tevékenységének helyzeté-
rél; osszegyljtik az ,,M" hataridds jelentésekhez szilkséges adatokat, azokat ér-
tékelik; elkészitik a KMICS részére az ,,M” hatiridds jelentéseket, jelentik a
patancsnoknak.

A badtiptiszt terveinek megfelelden a gépjarmiatvételi helytdl Atveszi a
sajat rakrarbdl a felszerelés kiegészitéséhez, valamint a kézponti raktarakbél
»M" utalvinyon levé anyagok és technikai eszkozik kiszallitisahoz szikséges
gépjarmiiveket.

A kiszallitandé anyagok és technikai eszkéizok vételezdit az adott alegysé-
gektdl vagy az ideiglenes polgari munkaersbél jelli ki.

Személyesen segiti az alegységek parancsnokait a személyi sllomany felsze-
relésével és az ellitds megszervezésével kapcsolatos feladataik ellitasaban.

Megszervezi az MVCS allominya meleg élelemmel torténd ellatasat és pi-
hentetését. Iranyitja a komendéns szolgdlat ¢ feladatokat végrehajté kozegeinek
tevékenységét.

A ZPK HTPH beérkezése utan azt tajékoztatja a hadtapbiztositis hely-
zetérdl, és a tovabbiakban mint annak segitéje tevékenykedik.

A komenddns syolgdlat ellatd részlege végrehajtia a parancsnoksig vezetési
pontjdnak és pihendhelyek berendezésér, a megalakulasi hely Srzés-védelmének
megszervezését, valamint az MVCS Allomdnya meleg élelemmel toreénd ella-
tasat.
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Kijeléli a parancsnoksig gépjarmitveinck parkirozd helyét, biztositja a szik-
séges hajtéanyagot és megszervezi, hogy a parancsnoksag igényénck megfele-
l6en a gépkocsik eldalljanak, illetve a hirvivék készenlétben legyemek.

A Jorgalomszabilyozo részlege felillitja a forgalomszabalyozokat és el-
helyezi az eligazité tablikat.

Megszervezi a jarérszolgalatot, Srokkel ¢és rendfenntartokkal biztositia a
miikodési helyen és annak kézelében a rendet és fegyelmer.

A hadtaptiszt igényénck megfeleléen az anyagvételezésre itbaindulé oszlo-
pokhoz kirendeli a mozgo forgalomszabalyozokat,

Feladatai megszervezése és végrehajtisa soran egyittmijkodik a helyi rend-
ori és munkasdr-szervekkel.

A tevékenység soran a forgalomszabilyozok a bevonulé hadkételeseket és
gépjarmiiveket folyamatosan a személyi és gépjarmiatvételi helyekre irdnyit-
jak, illeeve onnan a csoportokat az alegységeikhez.

Az 6. gk. szall, z. MVCS-je misik két eleme a személyi divételi bely és
gépjdrmiidtvételi bely szervezeti felépitését a 8. és 9, sz. vazlat, telepitését a 10,

és 11, sz. vazlat szemlélteti.
] » [ ]

A szerkesztd megiegyzése: A személyi, illetve gépjarmiatvételi helyek egyes
részlegei és csoportjai feladatait az eldadok az MNVK ,M” é Hadkieg. Csf.
00105/1973. sz. utasitisaban foglaltaknak megfelelden ismertették, ezért a cikk
korlatozott terjedelme miaet ezzel a tovibbiakban nem foglalkozunk.

L L L

A személyi dtvétel rendje a kovetkez6:

A tartalékos hadkoteleseket az MVCS kirletének hatirin az MVCS pa-
rancsnoksag komendins szolgilata forgalomszabilyozdi elozetes rendezés célja-
bol gyilekeztetik és csoportositjak. Ezt kivetden csoportokban, vagy egyenként
a kiotélkordonnal behatarolt személyi atvételi hely bejaratahoz irdnyitjdk, amely
elget a sugérellendrzd ors elvégzi a sugarfertézote személyek kiszirésér. Innen a
tartalékosok a kordonon keresztil a megyei parancsnoksig nyilvantartd — at-
adé részlege satraig haladnak, ahol itadjik személyi igazolvanyukat és behivé-
parancsaikat. A nyilvantarté — 4tadé részleg beosztottja a személyi igazolva-
nyokat — egyeztetés utan - maganil tartja, a behivéparancsokat pedig vissza-
adja a tartalékosoknak és tovabb irdnyitja ket az dtvételi — elosztd részleghez,
Ott a behivéparancsokat bevonjik és a zaszldalj beosztisi konyvében régzitik a
bevonulis tényét, kiadjak a beosztisuknak megfelelé zsetonckat és bejegyzik a
katonakényvbe a bevonulas idépontjat. Gyakorlatilag ezzel az aktuvssal a tar-
talékosok katonava valnak.

A tartalékosok ezutan a kordonon keresztiil a sajat alegységik felszerelés-
kiegészit6é helyére tavoznak, ahol kiadjdk részitkre

— a fegyvert;

— egyéni vv. eszkozdket;

— egészségligyl csomagot, valamint

— az elsd étkezéshez a hideg élelmet (valamint hideg id8jards esetén a
forré teat).
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- Az RFK aldirdsa utin a tartalékosok alegységiikhoz -tavoznak, ahol meg-
kapjik beosztdsukat és megismerik kdzvetlen parancsnokaikat és a tovabbiakbdn
azok utasitdsa szerint tevékenykednek.

A személyi atvétellel kapcsotatban meg kivinom még jegyezni, hogy a me-
gyel parancsnoksdg nyilvdntarté-dtadd részlegéetSl az ismertetett moédon csak
azok a tartalékosok keriilnek tovabbiranyitisra, akik problémat nem jelentenek.
Az eil. problémasokat az egészségiigyi ellen6rzd Allomdsra, a szocidlis problé-
majuakat pedig a be nem oszthatok gytilekezési helyére irinyitdk. Az orvosi
vizsgalat, illetve a szoc. probléma kivizsgaldsa utin a tartalékosok vagy beosz-
tasra, vagy leszerelésre kerillnek. A BH, illetve megyei és egyéb tartalékokat
értelemszerden a kiildn e célra kijeldlt sitorba gyilekeztetik.

A gépjdrmiivek dtvétele az alabbi rendszerben térténik.

A beérkezé gépjarmiivek a gépjacmiiatvételi hely telepiilésének bevezetd
fitszakaszan talalkoznak a sajat vezetSvel, illetve a polgari vezetdvel érkezd
jarm@veket kettévalaszté forgalomszabalyozoval, aki a sajac vezetdvel érkezd
gépjarmiiveket a megyei parancsnoksdg irdnytiszti csoport mellett telepiilt At-
vételi hely parancsnoksaghoz, a polgiri vezetvel beérkezéket pedig az erre kii-
l6n kijelslt gyiilekezéhelyre irdnyitja.

A sajat gépjarmiivel érkezé vezetSket a megyei parancsnoksag itdnytiszti
csoportparancsnok és a gépjarmiidtvételi hely pk. kozésen fogadja, ahol az irdny-
tiszti csoport pk. az egyeztetés utin bevonja az elédllitisi parancsok, valamint
a vezeték behivéparancsanak boritélapjait. A gépjarmiiatvételi hely pk-a pedig
az elédllitasi parancsok és a behivdparancsok nyilvantarté lapjai alapjin a be-
vonulds tényét rogziti a gépjarmii elosztdsi tablizaton és a gépjdrmiivezetdk
személyi elosztasi tiblizatin. Ezt kovetéen meghatarozza irnokainak a gépjdr-
miivezetfk és gépjarmiivek pontos beosztasat, akik a névjegyzéken ezt bekari-
kizzak és a gépjirmiivezetd ncve mellé a gépjarmi polgiri rendszimat bejegy-
zik. Ha teljes HKSZ-el rendelték el a mozgositdst, kiadjdk a hadi rendszamo-
kat, és ezt is bejegyzik a fenti helyre. Az irnokok ezutian kiadjak a gépjarmi-
vezetbknek a zsetonokat és a szazadok irdnydba telepitett Atvételi csoportok-
hoz iranyitjak Sket, ahol megtocténik a miszaki atvétel és menetokminyok ki-
adasa.

A miiszaki dtvétel utan az alegység Osszekotdk bevezetik a gépjarmiiveket
a részitkre kijeldle besorolasi helyre. Ezutin a gépjarmivezeték a zsetonjukkal és
katonakonyveikkel jelentkeznek az alegységeik felszerelést kiegészitd helyein,
ahol ~ hasonlé sorrendben, mint ahogy a személyi atvételi helynél — megtdrté-
nik a felszerelésiik.

Amennyiben a gépjarmil atvétele miszaki, vagy egyéb okok miatt nem toc-
ténhet meg, atirinyitjdk a javité csoporthoz, melynek tényét mind a megyei pa-
rancsnoksdg irdnytiszti csoport, mind a gépjarmiiatvételi hely parancsnoka és
irnokok a megfeleld okmanyokon rogzitenek. Ha a javitis utan a gépjirmi dt-
vételre keriil, a fenti személyek az okmanyokon a megjegyzést tirlik, A polgiri
vezetbkkel beérkezdé gépjirmiivek gyiilekezési helyén a gépjarmiatvételi hely
parancsnok utasitasanak megfelelen a polgari vezetdk jarmiveiket elGkészitik
az elézetes ataddshoz.

A gépkocsik nélkiil érkezé tartalékos gépijarmiivezetdk jelentkeznek a gép-
jarmiatvéreli hely parancsnoknal, aki a megyel parancsnoksag iranytiszti cso-
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porttal kdzosen, valamint a vallalat képviseldjének bevondsival meghatirozzik
résziikkre, hogy melyik gépjarmiveket vegyék At elSzetesen a polgdri vezetSkeGl
Ezutdn a polgiri vezetGkkel egyiitt jelentkeznek a gépjarmiatvételi hely &
irAnytiszti csoport parancsnokaindl, akik az elSallitasi okmanyokat, valamint a
gépkocsivezetbk okmanyait hasonléoan rendezik, mint a sajat gépjarmiivel be-
vonultakét. Ezt kivetden a polgari vezetdkkel egyiitt elmennek a gépjarmdat-
vételi csoporthoz, ahol megtérténik a miszaki atvétel és a menetokminyok ki-
addsa. Ezutdn a polgiri vezet6k elhagyjak a gépjarmidtvételi helyet, katona
gépkocsivezetSk pedig az atvett gépjarmivek besorolasival, valamint a személyi
felszerelés kiegészitésével az alegységeknél térténd allomdnyba wételikkel kap-
csolatban azonos madon jarnak el, mint a sajat gépjarmivel bevonultak.
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A mozgositas idoszakaban folyé politikai munka
tartalma és modszerei

Mint ismeretes, a magasabb harckésziltség partpolitikai munkajanak fel-
adatait — 6sszhangban a Magyar Néphadsereg vezérkarfénok elvtirs vonatkozd
intézkedéseivel — a politikai f8csoportfénok 0020, szamy utasitdsa hatdrozza
meg.

A politikai munka jelentdségée alahazza:

- hogy a harckészitltség — ezen beliil a mozgdsitasi készség ~ szilard alap-
ja a személyi AllomAny magas fokd erkolesi-politikai tudatossaga, fegyelme;

~ a parancsnokok, partpolitikai szervek hatékony neveld munkija az,
amelynek eredményeként az allomany elfogadja és megérti a Magyar Szocialista
Munkaspart politikdjat, tudatosan vAllalja a haza fegyveres védeimét.

Eppen ezért a magas fokd harckésziiltség biztositisa érdekében végzett po-
litikai munka a személyi allomdny eszmei-politikai nevelésének mindenkor ré-
szét kell, hogy képezze, & valamennyi szinti parancsnok, partpolitikai munkis
alapvetd feladata.

A Kozpont Hadtip aldrendelt alakulataindl és intézeteinél, a politikai
munka kovetelményeinek végrehajtasshoz a feltételek adottak, megalapozottak:

— az alakulatok megalakitasaért felelés parancsnokok, politikai szervek ,,M”
torzsek a politikai focsoportfénok 0020. sz. utasitdsdt 1977, mércius 31-ig fel-
dolgoztak;

— minden parancsnoksag, szerv rendelkezik a szitkséges politikai biztosi-
tasi tervekkel, munkajegyekkel. Azck tobbsége azonos szemlélet és kdvetel-
mények alapjan készilt. Egy célt szolgdlnak, a magasabb harckésziltség biz-
tositasdt;

— a kivélasztott tartalékos politikai munkds dllomany dontS tébbsége be-
osztdsdnak elldtisdra alkalmas, kérelmeiker jorészt ismerik. Az eimualt két esz-
tend$ alatt mintegy 100 £5 tanfolyamszer képzését hajtottuk végre a Tabori
Hadtépnal, és 65 f6 rendfokozatban torténd eldrehaladasird! gondoskodtunk.

Egyik legfontosabb teendd a jovére nézve kialakitani a hatékonyabb poli-
tikai munka feltételeit, tokéletesiteni médszereit.

A referatummal ahhoz Kkivanunk segitséget nyijtani, hogy a mozgdsitis el-
rendelésétsl a készenlét eléréséig — az egyéb tevékenység mellett — milyen poli-
tikai feladatokat kell végrehajtant,
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El6szor néhany sz6t a magasabb harckésziiltség politikai munkajanak alap-
elveirdl és tartalmarol.

Egyik ilyen alapelv, hogy a személyi dllomany politikai felkészitése a szo-
cialista haza védelmére minden szinten allands, folyamatos, tervszeri tevékeny-
séget igényel.

Masik nagyon fontos alapelv, hogy a politikai felkészités tennivaléi egy-
misra épiiljenek, céltudatosan szervezetten és a parancsnok dltal meghatdrozott
sotrenben legyenek végrehajtva.

A polittkai munka tartalmit az a sziikségszerliség hatdrozza meg, hogy a
korszerti viszonyok kozétt gyakran és varatlanul alakulnak ki olyan nagyfoki
mordlis prébatételek, amelyek magukban hordjdak az allomany megingasinak
veszélyér. Mas szavakkal az erkdlesi, fizikai és lélektani kévetelmények rend-
kivili mértékben megnéttek. Olyan erkolcesi, politikai allapotot kell biztositani,
hogy az allominy minden nehéz helyzetbdl acélosodott erkélesi, politikai tar-
tassal kerliljon ki.

Fontos politikai teendének kell tekinteni, hogy a személyi allomany tajé-
kozottsaggal rendelkezzen. Ez vonatkozik mind a politikai, mind a szakmai
kérdésekre. Erre elsdsorban azért van szikség, hogy az allomdny értse a poli-
tikat, a feladatat, mi miért torténik és képes legyen azonosulni azzal.

Lényeges tartalmi kovetelménye a politikai munkanak, hogy erdsdédjenek
¢s meghatirozoak legyenek vlyan vondsok az allomany kérében, mint a kezde-
ményezés, a batorsag, az Aldozatkészség, az Onfeldldozds, a harci fegyefem
biztositasa.

A mozgositds elrendelésétdl a késyenlét eléréséig a kévetkezd politikai fel-
adatokat kell végrebajtani.

1. A megalakitasaért felelds parancsnoksigok biztositsak a beérkezd illo-
many koriiltekinté fogadasdt. Ennek soran tébb nagyon fontos kérdésre célszeri
- rapasztalataink szerint — a jovében jobban odafigyelni:

- a mozgésitast végrehajté csoportba beosztott személyek — feladataik el-
latdsa mellett — emberileg keriilienek kozel a tartalékosokhoz, kérdéseiket vala-
szoljak meg, problémaikat — amennyiben lehetséges — azonnal orvosoljak;

- kisérjék figyelemme! a tartalékos allomanyu parancsnokok, politikai mun-
kisok beérkezését, azonnal tijékoztassik ket és mindenkit bizzanak meg a ké-
szenlét elérését biztositd feladatokkal:

- kutassak fel a part- és KISZ-funkcioba biztositisra keriilt személyeket,
tdjtkoztassik ket a konkrét feladatrél, a parancsnok elgondolasardl, a tervezett
politikai munka feladatairél, végrehajtisanak virhaté sorrendjérdl. Bizzak meg
Gket az allomany hangulatanak figyelemmel kisérésével, a feladatok tudatosi-
tasdval; - .

- a beérkezéssel parhuzamosan minsitsék a szocidlis problémakat, a ha-
laszthatatlannak tiné iigyeket a biztonsigi hinyadra épitve meg kell oldani.
Ugyelni kell arra, nehogy egy-egy valés probléma humanus elrendezése jogtalin
kérelmeknek is helyt adjon, clinditson; -

- fontos politikai é parancsnoki feladat, hogy az dllominy a beérkezés
pillanattol (kezdve érezze a rola valé figyelmes gondoskodast. Ez fejlédjon
ki a mindenirdnyd elldtdsban. Erezze az dllomany tovabba, hogy sziikség van
munkéjira és a- kezdet kezdetétdl szervezett legyen foglalkoztatisa; ‘
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— gondoskodni kell az ittas személyek elkiilénitésérdl, a rendbontasokat meg
kell eldzni. A tervezett egyiittartds idejének figgvényében, a Szolgdlati Sza-
bélyzat vonatkozd pontjdnak megfeleléen, az illomany hajzatat rendbe kell
hozatni. Az intézkedést elfzze meg a kovetelmény ismertetése, nehogy enneck
elmulasztdsa miatt a Fiiggelmi viszonyokat megsértsék.

2. A bevonulds kezdetétSl biztositani kell a part- és KISZ-tagsidg nyilvan-
tartdsba vételét. A bevonuladsi helyeken a névjegyzék megjegyzés rovatdban tiin-
tessék ezt fel minden személy esetében.

Ezt kivetden a nyilvantartdst el kell helyezni a politikai biztositdsi tervek-
ben. A nyilvantartdson a pdrt- vagy KISZ-tagsag kelte, a polgari élethen viselt
funkcid szerepeljen,

3. A mozgdsitis idején tovdbbi feladat a part- és KISZ-szervezetck meg-
alakitisa, mikodésiikhoz a szitkséges feltérelek biztositasa.

Ennek érdekében taggyiilést kell dsszehjvni a készenlét eléréséig a legalkal-
masabb idében. Alapelv legyen, hogy akkor térténjen, amikor;

- az allomany mar bevonult;

- biztositott a tervezett politikai cél elérése.

A taggyiilés a mozgdsitds iddszakiban révid néhdny perccel legyen tervezve.
Két napirendet kell beallitani:

a) A vezetség bemutatdsa:

— valasztas nincs, a politikai helyettes bejelenti, hogy az irdnyité partszerv
jovahagyasa alapjdn ki a titkdr és kik a vezetGségi tagok.

b) A kommunistdk & KISZ-tagok feladatainak ismertetése:

- az a helyes, ha erre a parancsnok vallalkozik.

4. MAar a mozgdsitds iddszakdban meg kell szervezni a politikai agiticiot.

Ezt a parancsnokok vgy adjak fecladatul politikai helyetteseiknek, hogy azt
cgyrészt az alparancsnokokra, masrészt a part- é KISZ-aktivistdkra épitsék.

Az a célja az agitdcionak, hogy eljusson valamennyi dllomdny réteghez,
tudatositsa az alakulat, szerv elStt 41l feladatokat, megnyerje annak végre-
hajtdsdra az allomanyt, kdzvetitse a hangulatot, a felmeriilt problémékat, véla-
szolja meg azok megoldasi lehetbsegét.

5. Fontos politikai feladatnak kell tekinteni az dllomdny sszekovacsolasat.

Ezért az alaki szemlére valo felkésziilés idején birtositani kell, hogy a raj-,
szakasz-, szd. és a hasonlé szervezetli parancsnokok az illominyuk eldtt bemu-
tatkozzanak, néhdny szét mondjanak magukrdl,

6. A mozgdsitdas iddszakiban egy alkalommal rovid politikai tajékoztatde
kell tartan;:

- témakorét mindig az eloljard politikai szervek szabdlyozzik;

- az a helyes, ha az els6 politikai tdjékoztatd hangsilyozza a katonai szol-
ghlat sziikségességét, az alakulat elfet 4llé feladarokat;

~ osszefoglalja azokat a legszikségesebb, iddszerii katonapolitikai érveket,
ténycket, amelyek alitAmasztjdk a harckésziltség erdsitésének szitkségességét;

= az M-1-es alakulatoknil az alaki szemlét kovetden, az M-2-es és M-3-as
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alakulatoknil pedig amikor az alegységek megalakultak, az dllomany bevonule,
akkor kell a politikai tAjékoztatét megtartani;

- a tdjékoztaték el6addi az alegységparancsnokok, vagy a politikai munka-
sok legyenek szd., vagy annak megfeleld nagysaga kotelékben, legfeljebb zdszldalj
kotelékben.

7. A mozgositas egész iddszakaban fontos feladatnak kell tekinteni a te-
rilleti part-, tandcsi és tarsadalmi szervekkel valé egylttmiikédést. Azokndl
a zaszloaljaknil, amelyek VOLAN vallalatokra telepiiltek, lényeges a vallalat
vezetésével vald egyiittmikodés:

— ennck sordn ki kell hasznalni azokat a lehetdségeket, amelyek a moralis
allapot, a szilard erkélcsi, politikai alapok és fegyelmi helyzet erésitését biz-
tosithatjak;

— kérni a teriileti szerveket, hogy a hatramaradt munkahely1 gondokat a
katonai szolgdlatot teljesitd nélkiil oldjak meg;

" — tir6djenek a csaladi problémakkal;

— segitsék, hogy mind az allomény, mind a technika bevonultatisa idében

megtorténjen.

8. A politikai munka az ,M” egész iddszakiban kisérie figyelemmel az
allomany teljesitményét, népszeriisise a helytallasokat, a példamutaté munkat
€6 magatartast.

9. A készenlét clérésig fel kell késziilni a politikai nevelémunka anyagi és
technikai eszkézeinek fogaddsdra, rendelterésszerl felhasznalasara:

~ az eszkbzok mennyiségét a 0020, szami polinikai fécsoportfonoki utasitds
szabalyozza:

— bekében a feltoltés — tekintettel a nagy értékekre és sériilékenységikre —
nem torténik meg;

— az ellitis és beszerzés kdzponti kezdeményezésre tirténik.

Osszességében: a mozgositds sordn végzett politikai munka nagy operati-
vitast, eldreldtast kivetel, a parancsoki munkarendnek megfeleléen kell szervezni.
Akkor felel meg a kivetelményeknek, ha a készenlét clérését szolgalja.
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A mozgésitas iddszakiban eldirt kiképzési {eladatok
szervezett levezetése

A magas szinti ,,M” készség biztositdsanak a pontos tervezés, a szervezett
bevonultatis és az dllomanyrendezés csupan egy feltétele, A hadrafoghatdsagot
az ,,M" készenléti id6re a szervezet akkor éri el, ha a kiegészitésre bevonult
allomany személyileg és kotelékként alkalmassd valik — ,,M" befejezése utan -
az alaprendeltetésébél eredd feladatok végrehajtasara. Ez a képesség abbél all,
hogy a minden oldald biztositds — ezen belill elsésorban az dnvédelem és oltal-
mazas — megvaldsitisa dtjan meg tudja szervezni tevékenységének feltételeit,
illetve képes a szaktechnikai eszkozok, szallitéeszkozok terepen vald mozgatd-
sara, atkalmazagira, '

A cél az, hogy a tartalékosok képesek legyenek beosztasukban tevékeny-
ségiik legalapvetbb feltételeinek megfelelni, meg tudjak védeni magukat, jar-
tassdg szintjén tudjanak banni fegyverikkel, felszerelésiikkel, technikai eszko-
zeikkel.

E cél elérésér szolgalja az ,,M" dsszekovacsolé kiképzés. Ennek iltalanos
kivetelményeit az MN kiképzési f6feliigyels, miniszrerhelyettes elvtars 0018/1974,
sZamy utasitisa hatirozza meg. Ez a kiképzés a személyi allomany szetvezete-
ken beliil elfoglalt helye szerinti konkrét felkészitését szolgilja, tehdt kifeje-
zetten arra irdnyul, hogy a tartalékosok az adott kbteléken belil a résziikre
megszabott feladatot, feladatokat magas hatékonysiggal tudjik végrehajtani.

Ismerve azokat a kériillményeket és feladatokat, amelyek — hadmiiveleti
viszonyok kozott — egy-egy hadtdpalakulat tevékenységét jellemzik, nem kétsé-
ges, hogy ezeknek a kivetelményeknek - a viszonylag rdvid mozgositasi idée
figyelembe véve — csak akkor tudnak megfelelni, ha a tartalékos dllomany
mar békében megfelelden fel van készitve. Az idd korldtai, valamint & mozgd-
sitds alatti szertedgazo, tobb irdnyd feladat feltétleniil szikségessé teszi, hogy
mind a mozgésitds elétt, mind a mozgésitdsi gyakorlatok sordn a kiképzésben
a legcélszeribb, a leghatékonyabb és konkeétan az adott feladatra legjellemzibb
kiképzési modszereket és formakat alkalmazzuk,

Fontos azonban, hogy értsiik, milyen sajatossdgok jelentkeznek e téren a
hadtapalakulatok ,,M™ alatti és ,,M" utani felkészitésében,

E sajatos tényezok a kovetkezdk:

— a tartalékosok jelentSs része viszonylag régen teljesitett szolgalatot, igy
altalanos katonai készségeik, ismereteik felfrissitésre szorulnak;

- a teljes mozgositast megeldzd kiképzési formék viszonylag ritkabbak,
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kevésbé intenziv a behivasi gyakorisag, ezért kotelékben nem kellden begyakor-
lottak; o

- a tartalékos dllomany z6me — féleg a gépkocsivezetSk — nem hadedp’ é
egyaltaldn nem hadmiiveleti hadtiap szervezeteknél toltétte sorkatonai idejét,
ezért tajékozatlanok a feladatok cgészét, Altaldnos korvonalait tekintve.

A sajatossagokbol eredéen az ,M” dsszekouvdcsold kiképzés feladata —
akar gyakorlaton, akdr éles ,,M” folyamatban kerill végrehajtasra, — ke#tds:

— eldszor fel kell frissiteni, korszeriisiteni a bevonultatottak katonai isme-
reteit, cgyéni és szakeszkozeik kezelési jartassigat, viszonylag gyors itemben.
Ez minden szakmai tevékenység feltétele, igy biztositja szitkségszeriien a kore-
lékben valé alkalmazas lehetdségeit;

— midsodszor az cgész szervezetet elGszoér egyszerd, majd mind bonyolul-
tobb kériilmények kozott be kell gyakoroltatni az alaprendeltetésébdl eredé fel-
adatok végrehajtisara.

A személyi allomany felkészitése idoben két nagy szakaszra oszlik (5. sz.
vazlat), melynek formait a 12. sz. vazlar tartalmazza.

A békében valo clékészités, felkészités legfontosabb feladata, hogy kiala-
kitson a szervezetné! egy olyan munkarendet, amely atgondolt, részletes, de
ugyanakkor rugalmas, és biztositja, hogy a mozgositds elrendelése utin részben
a kilonbbzé Atvevihelyeken és egyéb elemeken, de ezen til a megalakult alegy-
ségeknél is meghatarozott, fegyelmezett, ésszerd, az alakulat felkészilését szolgald
munka follyék. Ezt dgy kell értelmezni, hogy a tartalékosok felkészitése abban
a pillanatban meg kell, hogy kezdGdjon, amikor bevonultak az alegységhez,
fiiggetleniil attél, hogy a szervezett foglalkozdsok megkezdésére még nincs le-
hetéség. Ezért a parancsnokok haladéktalanul meg kell, hogy kezdjék a személyi
allomany felszerelésének ellendrzését, gyakoroltatnivk kell a katona magatarta-
saval kapcsolatos készségeket, ideiglenesen osszedllitott rajkotelékben alaki fog-
lalkozast kell tartani, meg kell kezdeni a fegyverzettel, véddeszkozokkel valo
megismerkedést, be kell sulykoltatni a szolgilati elsljarok neveit, oktacni kell
konkrét beosztasi kotelmeiken kiviil a helyettesitésbél redjuk harulé feladatokat
stb. Ez a tevékenység nem fog spontan megindulni, hanem még békében meg
kell tervezni és a munkajegycken utalni kell ezekre a feladatokra.

A céloknak & kovetelményeknek megfeleléen az isszekovicsolé kiképzé-
sen belil két utemet kilonboztetink meg. Az elsd iitemet a készenléti idén
beliil kell végrehajtani, biztositva altala, hogy a szervezet a feladatait sziikség
esetén meg tudja kezdeni. Ebben az Gtemben az egyéni kiképzés médszere do-
mina! és tartalmét illetden az Altaldnos katonai kiképzésnek van elsdbbsége (de
nem kizérdlagosan). Az eldirt éraszam az alakulatok ,,M” készeniéti iddtar-
tamitol fiiggben, differencidltan van megillapitva, az egyes foglalkozasok sor-
rendjét didaktikai kovetelmények hatirozzak meg (tehit sorrendbsn eldszéc
az egyszeriibb témakat kell beillitani, késébb azokat, amelyek ismeretanyaga
az elébbiekbsl kovetkezik). Feltétleniil helyet kell adni az elsé dtemben poli-
tikai tajékoztatonak, az egyéni fegyverzet és felszerelés megismertetésének, a
védéeszkozok hasznilata oktatdsinak és a szaktechnika elemi kezelésének.

Az elsd Gtem kiképzési feladatait az ,,M” készenlét idejére kell végrehaj-
tani, ezért azt abban a pillanatban el kell kezdeni, amikor a bevonultatort lét-
szam az egyes alegységeknél a foglalkozdsok hatékonysagat biztositani tudia.
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Ez Altaldban a teljes illomany 60-70%g-a. Ezért a beosztasba helyezés, felsze-
relés kiegészités, korletfoglalds utdn az alegységparancsnokoknak jelenteni. kell,
hogy mikor készek a tervszerinti foglalkozds megkezdésére. Azokat a tartalé-
kosokat, akik a biztonsdgi hédnyadbél kerilnek beosztisba, vagy valamely oknil
fogva késdbb vonulnak be, a késébbiek folyaman rugalmasan kell bevonni a
kiképzés folyamataba,

Célszertinek latszik, hogy a Kézpont és Tabori Hadtip csapatoknal az
dsszekovdcsold kiképzés elsé iitemében a 6 figyclmet a kévetkezd témakordkre,
targykordkre forditsuk :

1. Alrzlanos politikai helyzet, az abbél eredé katonapolitikai kdvetelményck
megértetése, a legfrisebb politikai informaciok Ataddsa,

2. Az egyéni l6fegyver, valamint védéeszkdzok alkalmazasanak megismer-
tetése, begyakoroltatésa, az czzel kapcsolatos balesetvédelmi rendszabalyok tisz-
tazasa.

3. A rdjuk bizotr szaktechnika alkalmazasival kapcsolatos legalapvetsbb
olyan fogisok, eljardsok és biztonsigi rendszabalyok tanitdsa, melyet polgari
munkakériikben nem gyakoroltak. (Felesleges olyan kérdések beallitasa, melyek
a mindennapi tevékenység sordn altaldban gyakorlasra keriilnek.)

Az egyes foglalkozdsok tartalminak megitélésénél, illetve a modszer kiva-
lasztdsandl a kovetkezd tényezdket célszerii figyelembe venni:

— kiemelt figyelmet kell forditani a biztonsagi rendszabalyokra, régen nem
taldlkoztak fegyverrel, feledésbe mentek a veszélyei;

- miutdn az id6 kevés és a céle rovid idén belil is el kell érni, az egyes
foglalkozasokra legjellemzdbb kiképzési 4g kérdéscinck ismertetésén és gyako-
roltatdsdn kivil ~ komplex médon — mas, az adott felszereléshez kapcsolodd
feladatckat is el kell végezni. Igy pl.: a TOPFE foglalkozasokon a véd8eszkd-
zok alkalmazisinak gyakorldsdn kiviil meg kell ejreni a mérethelyesség ellendr-
2ését, az eszkOzok dllapotinak ecllendrzését, és minimélis mértékben egészség-
iigyi kiképzést is kell tartani. A fegyverismereti foglalkozison a tiizeldallasok
elfoglalasat oktatva, egyben felfrissitjik a harcaszati ismeretcket is;

- a bevonulé 4llomanyt ugy kell megitélni, hogy azok, bar kiilénbozd
id6ben, de a sziikséges kiképzést az 4ltalinos katonai témakérbsl megkaptak.
Ezért nem elemi ismereteket kell oktatni, hanem a felfrissitésre kell a silyt
helyezni. Ennek érdekében az egyes technikai eszkdzik alkatrészeit, mdkdadési
elvét ne ismertessitk, magit az eszkozt ,,fekete doboz”-ként kezeljiikk, de gya-
koroltassuk az Gsszes olyan fogist, mely az Dzemeltetéshez szitkséges;

— az ,M" Gsszekovacsolds elsé iiteme nem tiiri el 2z eldadast mint mod-
szert. Az ismertetést, a magyardzatot, a gyakoroltatist, a bemutatdst és a szi-
monkeérést tehit egy idGben, egy foyamatként kell alkalmazni, elérve, hogy a
tartalékosok 2z egyes mozzanatokat a foglalkozasvezetével egyiitt hajtsdk végre;

~ az elbbiekbd] ered, hogy elsésorban az él8 szemléltetést kell alkalmazni.
Nem a tablok, falitablak Gtjdn valé szemléleetést kell erdltetni, hanem minden
foglalkozast teljes fclszereléssel, hozzaférhet§ helyen, lehetdleg terepen — sotét
idészakban tanteremben ~, éles eszkozikkel vezessiink le;

- a rendelkezésre allé kiképzési id6t cgyéras egységben hasznaljuki fel.
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A képzés masodik iitemét a készenlét elérése utin kell lefolytatni alap-
vetben korelék, elBszor szakasz, majd szazad, végil egység kiképzés modszeré-
vel. A masodik dtem 9-11 napig, sGt tovabb is tarthat, és ezalatt az a cél, hogy
mindségileg mind magasabb szinten kovacsolodjék 6ssze az egység, mind bonyo-
lultabb feladatot legyen képes megoldani. Ezért a képzés masodik iitemében a
szakkiképzésnek van elsGdlegessége, a foglatkozisok sorrendjét pedig azok fon-
tossdga hatdrozza meg. Mindenképpen helyt kell adni a masodik item elején az
adoty alegység vagy egység helyének, szerepének ismertetését szolgdlo elBadas-
nak, a politikai tijékoztatoknak, az eldirt gépjarmivezetési gyakorlatoknak
és szakharcszati foglalkozasoknak. A masodik iitemmel egy idGben az egység-
tirzs részére torzsfoglalkozast kell levezetni.

A vazolt sajatossigok és kovetelmények szitkségessé teszik az ,,M” Ossze-
kovécsolé kiképzés békében torténd koriltckints clokészitését. Ez részben ok-
manyi el6készités, részben anyagi biztosité jellegii és a foglalkozdsvezetbk fel-
készitését a foglalkozasok levezetésére foglalja magaba,

A személyi allomany felkészitésének killonbdzd formai alkalmazisanak vi-
szonyai kozott — kilénosen ,M” parancsnoki tovébbképzések, ,M” ellenérzé
szemlék ~ az elébevonultatis ideje alatt célszerd pontositani a kiképzési felada-
tokat, frissiteni a foglalkozdsvezetok felkésziiltségét. Az cgynapos M’ ellen-
6rz6 szemlére kotelezden bedllitandé két orat kifejezetten erre kell forditani.

A kiegészitésre keriild alakulat torzsének, a felallitandé szervezet ..M’ tor-
zsének, vagy a felallito alakulatnak mar békében el kell késziteni a meghaté-
rozott okméanyokat (3. sz. vazlat), melyet az dsszekovacsolé kiképzés soran al-
kalmazni is kell. Arra kell torekedni, hogy ezek az okmanyok redlisak, szin-
vonalasak és megfeleld részletességiick legyenek. Keriilni kell a sablont, a ki-
képzési tervekidl a foglalkozasi jegyekig minden okmanyt részben az adott ala-
kulat sajatos kovetelményeihez kell igazitani, és realisan szdmitdsba venni a
megfelelé lehetdségeket is. Nem szitkséges tehit az elsé iitemben — hogy durva
példaval élick — gépkocsivezetok részére KRESZ oktatdst vagy szerkezettant
oktatni, de fontos, hogy megismerjék a forgalomiranyitds kiilonbozé modjait,
vagy az adott szervezet altal szillitandé anyagok sajatos malhazasi szabalyait.
Ne tervezzitk a kiképzést bonyolult szemlélteté eszkidzok hasznilataval, hanem
azt vegyilkk szAmitisba, amihez hozza is tudunk fémi. A foglalkozasi jegycket
olyan részletességgel kell elkésziteni, hogy az alapjén esetleg frissen beosztisba
keriilt parancsnok is képes legyen az adott foglalkozdst levezetni.

A kiképzéssel, felkészitéssel osszefiiggésben szolni kell a tarmlékos allo-
ménnyal valo harékony gazdalkodas kérdésérd) is. Megengedhetetlen az a feli-
letes gyakorlat, hogy a behivott tartalékosok éppen a legképzettebbek, sok eset-
ben révid id6vel ezel6tt hasonld feladatra voltak behiva, a karbantartds sordn
olyan munkat végeznck, ami a polgari életben a kenyerik, beosztisi kotelmei-
ket is jol ismerik; ugyanakkor azokat a tartalékosokat, akikkel eldljaréik még
egyszer sem talalkoztak, a polgiri életben teljesen més teriileten dolgoznak, még
a megalakulasi hely kornyékét sem ismerik, a felkészitésb6! rendszeresen ki-
hagyijik.

Ismeretres, hogy a kiilonbozé tényezék miatt még a viszonylag nagy létszdm-
mal végrehajtott gyakorlatokon is, csak az 4lloméany és technika egy része keriil
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bevonultatasra, Ezért nagyon fontos, hogy a huzamosabb ideig bean tartoz-
kodé tartalékosok elsdsorban azok legyenek, akik a kiképzésre jobban raszorul-
nak, alegységeik elsdsorban a vezetés és a biztositds teriiletén tevékenykednek,
technikai eszkézeik gyakrabban viltoznak.

A vézolt néhany sajitossdg elgondolkoztatd, a felvetett kérdések célszeri-
sége idGszeri és arra Oszedndz benniinket, hogy azokat clemezve, figyelmiinket
rairdnyitva, megprobédljuk feltidrni a megoldas legcélszeribb valtozatait és, hogy
ezaltal biztositani tudjuk a magassziatii ,,M" készség elérését.
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Alaki szemle célja, tartalma és végrehajtasinak valtozatai
a Kézpont és Tabori Hadtip bemozgésitott alakulatainal

Ismert, hogy a Kézpont és Tabori Hadtip alakulatok (a tovabbiakban
csak hadtipalakulatok) nagy része mozgositds utidn keriil megalakitisra. A szer-
vezett megalakulds egyik igen fontos része a hadtdpalakulatok és azok alegysé-
geinck alaki szemlére vald felkészitése, az alaki szemle szervezett céltudatos
levezetése.

Az alaki szemle célja

Meggy6zéidni arrol, hogy az alakulat a mozgdsitasi feladatok szervezett végre-
hajtisat alapvetden befejezte-e és miként képes az alkalmazési feladat megkez-
désére, illetve a harckésziiltségi vagy varakozasi korlet szervezett elfoglalasara,
a parancsnokok képesek-¢ alegységeiket vezetni.

. Az alaki syemle tartalma

A békében nem élG hadtipalakulatok ahhoz, hogy az alaki szemle céljaban
foglaltaknak eleget tudjanak tenni, alapvetden négy nagy feladatcsoport végre-
hajtasat célszeri ha megtervezik, begyakorolidk és végrehajtjak, a kivetkezdk
szerint:

1. A hadripalakulatok személyi dllomanydnak alegység, majd egység kote-
lékben valé alaki felkészitése, amely az aliabbi alapvetd feladatok végrehaj-
t4s4t foglalja magiban:

- rajok, szakaszok, (részlegek) szazadok szervezett megalakitasit, felsze-
relések kiegeszitését, ellendirzésér; .

— a beosztottak, eloljirék megismerését, a beosztassal jaré kotelmek fel-
frissitését;

— a raj, szakasz, szdzad, egység specialis sajatossigainak megismerését;

~ az alapvetd alaki fogasok elsajatitasat, a parancsnoki allomannyal az
alapvetd vezényszavak megtanitasat, az j szabalyzatban foglaltak révid Atte-
kintését.

2. A hadtapalakulatokhoz, azok alegységeihez rendszeresitert technikai
eszkiz0k ismereteinek felfrissitése, rajokba, szakaszokba, szazadokba valé szer-
vezett -beosztisa, az alaki szemle tervének megfeleld folyamatos besoroldsa.

A tenti feladatok sikeres végrehajtisa az alabbiakkal biztosithatd:

— a rendszeresitett technikai eszkdzok alegységek kozitt a beérkezési sor-
rend szerinti ardnyos elosztdsdval, a gépkocsivezetoknek, raj-, szakasz-, szizad-
parancsnokoknak valé gyors dtadasaval;
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— az atvett technikai eszkdzdk gyors kiszolgdldsdval, malhazashoz wvalé
clékészitésének megszervezésével, megfeleld menetokmanyokkal vals elldtdsdval;

— a kotelez6 rendszamcserék végrehajtasaval, az alegységek jelzéseivel
valo ellatasgval;

— a technikai eszkdzok malhadzasta valo elgkészitésével;

- a gépjarmi oszlopok jelek, jelzésekkel valé vezetésének begyakotlasaval;

— a technikai eszkdzék hiitd- és kenbanyagokkal valé kiszolgaldsival, hosz-
szii menetre valé felkészitésével.

3. A személyi Allominy osszekovacsolo k1kepzescnck levezetése, melynek
ar aldbbiakra kell irdnyulnia:

~ biztositva legyen a rendszeresitett fegyverzet és vegyivédelmi anyagok
megismerése, kezelése;

— a személyi 4llomany sajatitsa el azokat az alaki fogasokat, amelyek
sziikségesek az alaki szemlén valo sikeres szerepléshez;

— a raj-, szakasz-, szdzadparancsnokok tanuljadk meg az alegységik vezeté-
séhez sziikséges vezényszavakat, jeleket, jelzéseket és legyenek képesek alegy-
ségeik vezetésére;

~ a parancsnokok ismerjék meg beosztottaikat és rendelkezzenek a sze-
mélyi allomanyrél és technikaré! pontos nyilvéntartissal, feljegyzéssel;

— az egység, alegyseg beosztisi konyveivel osszhangban az egyseg torzs
legyen képes elkésziteni és ismertetni az ‘allomanyparancsot.

4. Milhazdsok folyamatos vegreha)tasa, amely az alabbi féfeladatok wvég-
rehajtisat foglalja magaba:

- a parancsnokok dtjan a személyi dllomanyt megismertetni a malhizasi
terv rajuk vonatkozd részével és megkdvetelni, hogy ezeket be is tartsak;

— a kisebb részlegek megalakuldsival parhuzamosan a malhazisi feladatok
folyamatos végrehajtasat;

- a részlegek személyi alloméanydnak — sziikséges mértékig — a sajac mal-
héazasi feladatok végrehajtasiba valé bevonasit;

— a malhdzisok befejezése utdn a részlegek jarmiveinek az alaki szemle
tervéneck megfeleld besorolasat;

— a besorolt alegységek személyi allomdnyaval az oszlopvezetés (éjjel-nap-
pal) jelek, jelzéseinek begyakorlasar;

- rakomAnyok pontos rogzitését;

- a személyi allomdnnyal a jarmivekre valo felszdllassal, leszallassal kap-
csolatos mozzanatok begyakorldsit.

Az alaki szemlére vald felkésziilés lényegében mar az illandé harckésziilt-
ségi idGszakban kezdetét veszi azzal, hogy a milhizési tervvel dsszhangban el-
készitiik az aleki szemle tervél, azt mint mozgdsitdsi részokmdnyt kezeljitk és
a szervezetben bedllott valtozdsoknak megfelelden pontositjuk. A mozgésitési
parancsnoki vezetési foglalkozisokon a parancsnoki allomannyal azt megis-
mertetjik és a mozzanatokat begyakoroltatjuk.

Az el6készités egyik igen fontos szakasza a mozgdsitassal kezdddik és
amikor a személyi Allominy, a technika 30-40%-a bevonult. EttSl kezdve a
kiképzés céltudatos végrehajtisaval, az dtvett jirmivek alaki szemle tervének
megfeleld besoroldsdval, az anyagi készletek folyamatos malhdzasival, a sze-
mélyi allomany 6ltszetének rendbehozdsival, a kisebb alegységek onallé oOsz-
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szekovicsoldsdval, a feszes vezetés fokozatos megteremtésével: jutunk el’ oda,
hogy az alaki szemlére vald Felkésziilés !ényegében az alakulat dsszekovacso-
lisit eredményezte és rovid id6 alatt képes az elért eredményt egységszinten
is szimbolizdlni, vagyis az alaki szemlét szervezetten megkezdeni, végrehajtani
¢és utana — ha az sziikséges — a harckésziiltségi, varakozasi, alkalmazasi korlet
elfoglalisdt szervezetten megkezdeni.

Az alaki szemlét lehetdleg nappal kell megtartani, még akkor is, ha cgycs
kevésbé fontos feladatok még nem nyertek befejezést és annak befejezését az
alaki szemle utin a megalakulasi helyen, illetve a harckésziiltségi kérlétben
kell befejezni. Az alaki szemle utan keriilhet sor példaul a gépjarmivek utdn-
toltésére, a menctparancsnak emberekig valé levitelére. A gépjarmiivek utantsl-
tését ebben az esetben a harckésziltségi korletben célszerd végrehajtani.

Az alegység az alaki szemlére az alaki szemle tervének megfeleléen kell
hogy felsorakozzon. Az alaki szemle tervével a parancsnoki allomanyt rajpa-
rancsnokig bezirflag az Osszekovacsolé kiképzés megkezdése elbtt meg kell
ismertetni. A gyakorlati tapasztalatok azt bizonyitjdk, hogy ha a parancsnoki
allomdny ismeri az alaki szemle tervét és megértette az abban foglalt kéve-
telményeket, 40-50 perc elegendé arra, hogy cgyscg kotelékben a mozzanato-
kat begyakoroljik.

Annak érdekében, hogy a tartalékos parancsnoki dllomanyt a gyakorlatokon
felkészitsitk arra, hogy legyen képes a sajat alakulatinil 6nilldan az “alaki
szemlét elSkésziteni és levezetni, célszerli szakitanunk azzal a nem célravezetd
modszerrel, hogy az alaki szemle levezetésére egyes helyeken hivatdsos dllo-
manyt jeldlnek ki. Ez igen veszélyes modszer, killonosen azoknil a hadtipala-
kulatoknal, ahol a parancsnok is tartalékos.

A gyakorlati tapasztalatok szerint az a helyes mddszer, ha a hivatdsosok
a felkészitésben nyijtanak segitséget ¢és nem veszik ki az alakulat vezetésér a
tartalékos parancsnokok kezébél. Annak érdekében, hogy a tartalékos parancs-
nokok képesek legyenck az alaki szemle levezetésére, szitkség van egy alapos
terv elkészitésére.

Az alaki szemle tervénck elkészitésénél az aladbbiakat kell figyelembe
venni:

- az alakulat alegységeinek az ,M” allomanytabla szerinti szervezetét, a
[ebiztositott személyi allomanyat és technikai eszkozeit;

- az alaki szemle levezetésére rendelkezésre dllé teriilet sajatossagait;

— az #llomany - elsdsorban a parancsnoki — Felkésziiltségének fokit;

— a rendelkezésre allé idot;

— az alakulatnak a szemle végrehajtdsa utdni varhato feladatic;

— az alaki szemle végrehajtdsdnak varhaté napszakait (nappal vagy éjjel;
célszecli mindkét valtozatra felkésziilni).

n

Az éjjeli valtozat — a gyakorlati tapasztaltok szerint — a nappali valto-
zathoz viszonyitva sokkal bonyolultabb feladatok elé allitia a parancsnokokat.
Az éjjel végrehajtott alaki szemle eredményességét nagymértékben befolyasolja
az, hogy milyen gondossiggal terveztik meg és hajtottuk végre annak meg-
vildgitasat,

A megviligitist a hadtapalakulatok nagy részénél — mivel ehhez sziik-
séges eszkozokkel nem rendelkeznek - a rendszeresitett gépjicmi allomanybol
kivdlasztott, erre a célra napkdzben elGkészitett gépjarmivekke! célszeri meg-
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cldani gy, hogy a felsorakoztatott allomany és technika jol lithato legyen.
A gépjarmiiveket a szélsé sorokbdl, lehetbleg azok végeibfl célszerii kijelélni,
abbél a meggondoldsbél, hogy a feladat végrehajtasa utin be tudjanak sorolni
credeti helyiikre anélkiil, hogy a besorolt jarmiivek rendjét megbontanaik.

A fentiekbdl kiindulva célszeri az alaki szemle tervét az alabbi fejeze-
tekre bontva kidolgozni:
- — az cls6 fejezetben célszer rogziteni az alaki szemle mozzanatait és a
mozzanatok végrehajtasira tervezett idét;

- a masodik fejezetben a mozzanatok végrchajtasat elrendelé vezénysza-
vakat és-az ezckkel kapcsolatos tevékenységeket;

" — a harmadik fejezetben a személyi allomany és technika felsorakozdsinak

rendjét (vazlatos formaban);

- a negyedik fejezetben az alaki szemle megvildgitisanak rendjét (vizlatos
formaban).

Az alaki szemle tervének fejezeteit olyan részletességgel kell kidolgozni,
hogy annak alapjan az alaki szemlét szervezetten el lehessen késziteni és le-
vezetni. Torekedniink kell ugyanakkor a rovidségre annak érdekében, hogy
gyorsan Attekinthetéek legyenek a soron kovetkezd mozzanatok feladatai.

Az alaki szemle levezetési terv egyik célszer viltozata az 1. szdmd mel-
léklet szerinti leher.
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Az MNHF-ség ,,M” iranyitasi rendszere a KMICS tevékenysége

 Osszhangban az MNVK mozgdsitas vezetése korszer(sitésével kapcsolatos
igényével, az elmilt év &szén a ,FERTOD-I” kerctében az MN Kozpont és
Tabori Hadtip tagozatokra kiterjedden a korszerli kovetelményeknek jobban
megfelels ,,M”" irdnyitasi rendszert vezettiik be.

Az {j rendszer alapveté lényege, hogy a tagozatok és szolgilati dgak sze-
rint differencialt rendszer helyett a mozgdsitasi korzetekre felépild vezetés és
irdnyitas valésul meg.

Ez természetesen nem jelenti a megalakitasért valo felelGsség atvételét, a
hadrend szerinti és szolgalati eldljarék vezetésbdl torténd kirekesztését, csupan
a régi decentralizalt, bonyolult, szertedgazo, a kereszt- és parhuzamos tevé-
kenységeket fogjuk ossze egy logikusan felépitett rendszerbe. Ebben egyarint
érvényesiill mind a kézponti, mind a tagozati és szolgalati 4gi akarat. Ezt gya-
korlatilag azzal érjiik el, hogy az MNHF-ség MIOCS-ban az SZF-ségek és
MN THF-ség, a terilleti KMICS-ckben pedig a kdzépiranyito szervek képvisel-
tettk magukat. Valamennyi elljaré jogosult a mozgositdst irdnyito szervezete-
ken keresztil a mozgdsitasra vonatkozd intézkedések kiadésara, illetve ha
azokat kézvetlenii] a végrehajtoknak adjak ki igény, hogy arral a megfeleld
szintli ,,M’" iranyité szervet is értesitsck.

Mint az mindenki cléte ismeretes, az MN mozgdsitsi tevékenységét leg-
fels szinten az MNVK vezeti, melyhez az MNHF-ség rendszere szervesen
kapcsolédik. (14. sz. vazlat)

Amint azt az elmondottakbél lathatjuk, az MNHF-ség legfelsébb ,,M” ira-
nyitoé apparitusa az MNHF-ség MIOCS.

Alapvetd rendeltetése az MN Kozpont és Tabori Hadtip alakulatok moz-
gositasanak iranyitasa; az M’ jelentések vétele, értékelése, Osszesitése és to-
vabbitdsa; az eloljaroktdl érkezd intézkedések, utasitdsok tovibbitdsa; a moz-
gositds alatt jelentkezd problémak megoldasa. Szervezeti felépitését a 15. sz
vazlat szemlélteti.

Altalanos nyilt, rejtett, vagy részleges rejtett mozgositds eserén kerGl lét-
rehozasra az MNHF-ség torzs szervezési és ,,M” osztdly, az MN Hadiip Kiz-
ponti ,M” tbrzse, az MN THF-ség torzs ,,M", kiegészitési osztily allomdnya-
bél és5 a szolgalatfénokségektdl kijelilt tisztekbél Tevékenységét az MNHF-
ség tbrzs szervezési és ,,M” osztdly korletében az elrendelést kévetd 3 6ran
belil kezdi meg és M-4 24.00-ig funkcional.

Szolgalati cléljaréja az MNHF-ség megfelelé vezetési csoportja, szakmai
cléljardja az MNVK ,,M” vezetési csoport hadtip részlege.
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Kozvetlenitl vezeti a Karzeti Mozgésitdst Irdnyité Csoportok (a tovdbbi-
akban: KMICS) és 3 KMICS-ekhez nem tartozd alakulatok Mozgositast Vezetd
Csoportjai (a tovabbiakban: MVCS) tevékenységét. Abban az esetben, ha a
KMICS-ckkel az Gsszekottetés megszakad, azok alarendelt MVCS-eit kbdzvet-
lenii! iranyitja.

Tevékenysége soran egyiittmikiodik az MNVK Kozponti ,, M tirzsével és
a teriileti torzsekkel.

Feladatai:

‘— az MN Kozpont és Tabori Hadtip alakulatok mozgdsitasdnak ird-
nyitasa;

~ a mozgositassal kapcsolatos jelentések vétele, értékelése, Gsszesitése;

— Osszesitett jelentések leaddsa az MNVK ,M"” vezetési osoport hadtép
részlegének és az MNHF-ség vezetési csoportjanak;

- az MN THF, KSZFI, EK é HEAP parancsnokok tajékoztatdsa ala-
rendeltjeik mozgositasi helyzetérdl;

~ az eldljarok intézkedéseinek és utasitdsainak a tovabbitasa;

— a mozgdsitds alatti veszteségek potlasara intézkedések kladasa az ala-
kulatok biztonsagi hanyaddnak sziikség szerinti dtcsoportositisara;

— a kozponti raktdrakbol az anyagok és technikai eszkdzok kiaddsanak
koordindlasa;

— a hadiruhazati ellaté részlegek dtjan a polgari ruhihan bevonule allo-
many részére a hadiruhdzat biztositdsa, a szilkséges atcsoportositis és szalli-
tasok megszervezése;

- az alarendeltek altal jelentett problémdk sajat hatdskdrben torténd meg-
oldasa, intézkedések foganatositisa a mozgositast akadalyozé tényezbk elha-
ritdséra;

— a mozgositds helyzetének folyamatos elemzése, ennck alapjan a szuk-
séges intézkedések foganatositdsa;

- az alarendeltek mozgdisitasi tevékenységénck scgitése és ellenfrzése a
helyszinre kikiildott tisztek utjdn;

- az ,,M"” készenlétet elért alakulatok Atadds-atvételének koordinalasa.

Az MNHF-ség MIOCS alarendeltségébe a mozgdsitis idészakaban 12 -
nem fiiggetlenitett dllomanyu — KMICS tartozik.

A KMICS alapvets rendeltetése a kijeldlt korzetben megalakulé (hadi-
szervezetre attérd) MIN Kozpont és Tabori Hadtap alakulatok mozgositas vég-
rehajtisaval kapcsolatos tevékenységének irdnyitdsa, segitése, a mozgésitds vég-
rehajtasit akaddlyozé problémak — megyei parancsnoksigokkal egyiittmikodés-
ben torténd ~ megsziintetése, az alakulatok ,,M” készenléte meghatirozott ha—
taridére toreéné elécésének bizeositdsa.

Szervezetér a 16. sz. vazlat szemlélteti.

Gyakorlatilag a szervezete a hozzda wale alakulatok szimdnak és létszd-
manak fiiggvényében az ismertetett harom alaptipusnak megfeleléen keril ki-
alakitasra. .

A mozgositas alatti tevékenysége clGkészitésével és végrehajtasaval kap-
csolatos feladatai realizalasa érdekében, a kijeldlt parancsnok az alabbiakra
jogosult:
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A mozgositds elékészitésének (AHKSZ) iddszakdban:

- a terilletén megalakulé (hadiszervezetre attér) MN Kozpont és Tdbori
Hadtip alakulatokté! a KMICS irdnyitasi terveihez sziikséges adatok bekéré-
sére a tervezési idGszakokban;

- egyeztetésck végrehajtdsira (evente cgyszer)

— a tartalékos dllomany és gep;armuvek megyei parancsnoksagoktol torténd
igénylésére;

— az eléljarék alal kijelolt Allomdny irdnyitasi tervek kidolgozdsiba tor-
téné bevonasara (az MN HTP TOF ,M” intézkedésében megszabott idotar-
tamban), a tervek kidolgozdsa utin a ht. allominy (2-3 nap idétartamra)
betendelésére torzsfoglalkozas levezetése céljabol (kétévenként a tervezési 1do—
szakot kéveté évben);

- ,,M” dsszekoviacsolasi gyakorlatok esetétn a KMICS csokkentett allo-
mannyal valé miikddtetéséhez sziikséges ht. allomany berendelésére.

A mozgositas végrehajtisanak (FHKSZ, THKSZ) idGszakdban:

— a KMICS-be beosztott allomany (részleges mozgositds esetén annak egy
része) berendelésére, riasztasara; : .

—~ az utalt alakulatok mozgositast végrehajtd tevékenységének koordina-
lasara, irdnyitdsira, scgitésére és ellendrzésére;

— az ,M” hatiridbs jelentések és egyéb informiciék bekérésére;

— az operativ intézkedések foganatositdsica;

— 3 mozgositds alatti veszteségek esetén — az MNHF-ség MIOCS hozza-
jarulasaval — a BH MVCS-k és alakulatok kbzétti atcsoportositisra; -

— a teriilletén levé megyei patancsnoksagokkal torténd egyittmitkodésre.

A bozzé utalt alakulatok mozgdsitds eldkészitésénck iddszekdban végzett
~M” tervezd, szervezd tevékenységébe beavatkoznia tilos! Azok mozgésitésra
torténd felkészitéséeért eldljard szerveik a feleldsek.

A mozgositas elokészitésének iddszakaban a kijelslt parancsnokok tervezs,
szervezd tevékenységét a kozvetlen eldljard parancsnoksigok itdnyitjak, koordi-
niljak és ellendezik. A parancsnok és ht. dllomany felkészitését az ,,M” szak-
kiképzés keretében az MINHF-ség térzs szerv. és ,,M” ov.,, MN Htp. Kozp.
M’ torzs pk. és az MN THF-ség torzs ,,M”, kieg. ov. hajtja végre.

A KMICS ,M" irdanyitdsi tecveit az eloljardk hagyjik jova., Jovahagyas
elétt a terveket az MNHF-ség torzs szervezési és ,,M” osztillyal egyeztetik.

A mozgositas végrehajtisinak iddszakaban a KMICS ax MNHF-ség
MIOCS kozvetlen szolgalati alirendeltségébe, a teriiletén megalakulé MN Koz-
pont és Tabori Hadtap alakulatok MVCS-i a KMICS kozvetlen szakmai irid-
nyitasa ali keriilnek.

Tevékenységét a mozgositas elrendelése utidn azonnal megkezdi és a terii-
letén megalakulé alakulatok mozgdsitisi Feladatai befcjezését kbvetd 24 oOran
beliil befejezi.

Mozgdsitas elrendelése esetén a KMICS-be kijeldit személyi illomény ri-
asztisat a békebeosztas szerint allomanyilletékes figyeleti szolgalat (illetve ,M”
torzs esetében az az befogadd alakulat) hajtja végre. Egyes alakulatok ré-
szére elrendelt mozgositds (,GYEMANT”) & M Gsszckovacsolasi gyakor-
latok esetén a riasztdst a parancsnok itjdn az MINHF-ség MIOCS iigyeletes
rendeli el
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A mozgdsitas végrehajtisdnak iddsdzakaban egyes korzetekben az MNVK
»M" és hadkieg. csf. déntése alapjan a Hadkieg. és Tv. parancsnoksdgok irdny-
tiszti csoportjai mikddnek.

A wvezeté dllominy feladatai a mozgésitis elékészitésének iddszakdiban

Parancsnok:

- az ,M” irdnyitasi terv, a miikédéshez szitkséges nyilvantartisok és ok-
ményok kidolgozdsa, naprakész vezetése, egyeztetések végrehajtsa;

~ a tartalékos dllomény és gépjirmiivek megyei parancsnoksigoktdl tor-
ténd biztositisa;

— a személyi dllomany riasztisdnak megtervezése, megszervezése, begya-
koroltatdsa;

— a személyi dllomdny feladatai végrehajtasara torténd febkészitése;

- a kijeldlt vezetési pont elékészitése, a munka és pihenési feltételek biz-
tositasa, tovabba a személyi allomany ellitasdnak megszervezése;

~ az utalt é ht. allomanyt biztosité alakulatokkal (megalakitoikkal, ,M”
torzsekkel) a folyamatos egyiittmikidés kialakitdsa;

— az alakulatok ,,M" 6sszekovicsolasi gyakorlatain a részleges funkcio-
nalds.

A kijeldlt vezeté dllomdny:

- a parancsnokok vezetésével sajat részlettervei kidolgozdsa, naprakész
allapotban tartisa;

— a felkészitésben vald részvétel;

- az alakulatok ,M"” &sszekovicsolasi gyakorlatain a funkciondlis teveé-
kenység végrehajtdsa.

A parancsnok és funkciondlis részlegek feladatai a mozgdsitds végrebaj-
tdsanak idbsyakdban

Parancsnok:

kozvetlenil az MNHF-ség MIOCS parancsnoknak van alarendelve,

A KMICS allomanyénak szolgalati, a terilletén megalakulé MN Kozpont
és Tabori Hadeip alakulacok MVCS-ainak ,,M"” szakmai eltljardja,

Feladatai:

— a ht. dllominy riasztdsanak végrehajtisa, a részleges mikodSképesség
3 ordn beliili biztositisa;
-~ a tartalékos allomdny és népgazdasigi gépjdrmiivek Atvétele, a teljes
mikodoképesség 6 drin belijli elérésénck biztositasa;

— a KMICS tevékenységének vezetése,alaprendeltetésébdl adodd feladatok
maradéktalan végrehajtasinak megszervezése;

~ a mozgositist akadalyozd tényezdk megsziintetésével kapcsolatos donté-
sek meghozatala, a szikséges intézkedések foganatositdsa, a sajit hataskdrben
meg nem cldhaté problémak jelentése az MNHF-s¢g MIOCS PK-nak;

- folyamatos kapcsolattartds a teriiletén levé megyei parancsnoksagokkal
— 2 miikédés befejezése utn a felszamolas végrehajtisa.

Politikai munkds:
~ az MVCS-ok politikai munkésai tevékenységének irdnyitdsa;
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- az alakulatok pol. munkas allomanya feltdltésének Ffigyelemmel kisé-
tése és errfl az MNHF-ség MIOCS Pk. pol. h. tajékoztatisa;

- az utalt alakulatok allominyival kapcsolatos hangulatjelentések gyij-
tése, értckelése, a sziikséges operativ intézkedések Foganatositasa;

- kapcsolattartds a kirzetében levd polgiri szervek és megyei parancsnok-
sagok politikai apparatusaival.

Mozgdsitdst irdnyito résyleg: .

a KMICS parancsnoknak van aldrendelve. A részlegvezetd egyben a

KMICS parancsnok helyettese is, annak tdvollétében a részére megszabott fel-
adatokat is végrehajtja.

Feladatai:

- folyamatos kapcsolattartas az alakulatok MVCS-aival, azok tevékenysé-
gének operativ iranyitdsa;

- ,,M” hataridds jelentések és informaciok vétele, fcldolgozasa és tovab-
bitasa az MNHF-ség MIQOCS részére;

~ az illetékes megyei parancsnoksigokkal egyilittmiikodés a t. személyi al-
lomany és népgazdasagi technikai eszkozdk biztositisival kapcsolatban;

—- a mozgositds alauti veszteségek potlasira intézkedések kiadasa — az
MNHF-ség MIOCS el6zetes hozzdjarulasidval — az alakulatok biztonsigi hanya-
dénak a sziikséglet szerinti arcsoportositasara;

— javaslatok kidolgozasa a parancsnok részére a mozgositast akadilyozd
tényez6k megsziintetésével kapcsolatos rendszabilyok foganatositisara;

— Osszekottetés megszakaddsa eserén futdrok utbainditasa az ,,M” hatér-
idés jelentések Osszegyiijtésere, illetve az eloljaro MNHF-ség MIOCS-nak toe-
ténd tovabbitasara;

- az MNHF-ség MIOCS iranyité csoportja 4ltal adott egyéb utasitasok
és intézkedések végrehajtasa.

Segito-ellenorzd részleg:

a KMICS parancsnokianak van aldrendelve, az dltala megadott kivetel-
mények alapjdn tevékenykedik.

Feladatai:

- elore clkészitett itemterv alapjan helyszinen segiti és ellendrzi az ala-
kulatok MVCS-ok tevékenységét, felfedi a mozgositast akadalyozé tényezbket és
operativ intézkedéseket foganatosit azok megszintetésére;

— felméri az ellenséges csapdsok korzeteiben a veszteségeket, értékeli a
kialakult helyzetet, javaslatot tesz a KMICS parancsnokoknak a felszamolassal
kapcsolatos rendszabilyokra és aktivan részt vesz azok végrehajtisaban;

- egyiittmiikddik a Hadkieg. é Tv. parancsnoksagok irinytiszti csoport-
jaival, a probléméak megoldasahoz igénybe veszi azok segitségét;

~ megillapitasait a helyszinedl jelenti a KMICS parancsnokinak.

Tevékenysége sordn az MVCS-oktdl a vezetést csak a KMICS parancsnok
clézetes engedélye alapjan, az ,,M” készenlétet — az MVCS hibajabsl ~ salyo-
san veszélyeztetd koriilmények kozott veheti at,

Futdr részleg:

" a KMICS parancsnokdnak van alarendelve.
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. Feladatai: _

- a mozgdsitasi jelentések MVCS-oktdl torténd dsszegyiijeése;

~ KMICS mozgositasi jelentéseinek tovabbitasa az MNHF-ség MIOCS
részére; ,

{a fenti feladatokat dsszekittetés megszakaddsa esetén végzi);

— ‘egyéb futirkildemények tovabbitisa kérzeten belil és az MNHF-ség
MIOCS és KMICS kzott.

A KMICS mikddésébey szikséges feltételek biztositdsdért az MINHF-ség
»M” intézkedésében kijeldlt befogadd alakulat a felelds.

A KMICS vezetési pontjit mozgdsitas elrendelése esetén a befogadd sajat
kérletében, az iltala biztositott anyagokkal és munkaerdvel rendezi be.

A vezetési pont berendezéséhez az aldbbiakat biztositja:

— berendezett irodahelyiségeket;
— tavbeszéld vonalakat;
- pihend helyiséget a teljes személyi allomany részére.

Tovabbi megszervezi a személyi allomany folyamatos ellitasit sajit rend-
szerében és készletei tethére.

A hivatdsos Allomany szolgilatit sajit felszerelésében (hadiruhdzat, fegy-
vet, l8szer, egyéni vegyivédelmi eszkozok) litja el.

A tartalékos dllomdny részére a hadiruhazatot a befogadd sajat készletei-
bél biztositja, ha ez nem lehetséges, a teriiletileg illetékes megyei hadiruhdzati
ellatd részlegtdl a feladat elrendelése utdn utalvanyos kélcsonhaszndlatra veszi
it a kompletteket,

*
A szerkesztd megiegyzése: A bemutaté soran a fent elméleti eldaddst

kovetben a résztvevik megszemlélték a Bugyi ,,M” bdzison az él6 tervek sze-
rint is tevékenykedé KMICS-t funkcionalds kozben.
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Az MN Kozpont és Tabori Hadtap alakulatok kirletei,
elfoglalasa, megtervezése és végrehajtisa

A lefolytatott cllenérzések tapasztalatai arra hividk fel a figyelmiinket,
hogy a Kézpont és Tibori Hadtip alakulatok, intézetek, szervek (tovabbiak-
ban: Kozpont és Téibori Hadtip alakulat) parancsnokai, ,,M” tdrzsparancs-
nokai egy része nem értelmezi helyesen a Kozpont és Tabori Hadtap alakula-
tok korletrendszerét és azok elfoglaldsanak gyakorlati végrehajtasat,

A fentiek kovetkeztében az ezzel kapesolatos terveik — amellett, hogy sok
pontatlan adatot tartalmaznak — nem minden esetben a valésdgos helyzetet tik-
rozik, mivel nem hajtjdk wvégre idében a polgari objektumok leigénylését, a
kiutalt polgiri és katonai objektumok felderitését. Mindezzel veszélyertetik a
hadtdpalakulatok megalakulasat, magasabb harckésziiltségbe valé helyezését.

A korletek berendezéséhez sziikséges erdket és eszkoziket az dllandé harc-
késziltség idoszakdban nem tervezik meg a gyakorlatokon fiktiv helyzetek
beallitdsdval, nem gyakoroljdk a harckésziiltségi és haborfis mitkddési kérletek
elfoglaldsit. A mozgdsitas végrehajtasinak id6szakiban nem forditanak kelld
figyelmet az elSkészité részlegek id6beni megalakitisira, felkészitésére és be-
gyakoroltatdsara.

A fentiek elkeriilése érdekében célszerlinek tartjuk néhany ezzel kapcso-
latos elvi kérdés tisztazasat.

Ismeretes, hogy az MN Koézpont és Tibori Hadtap alakulatok kijeldlt
kocletekbe torténd eldrevonasa az illandd harckésziiltség idészakdban kidolgo-
zott terveknek megfelelden keriil végrehajtdsra.

A Kozpont Hadtip alakulatok a teljes harckésziiltséget a résziikre kije-
lolt béke elhelyezési korletekben, vagy megalakuldsi helyen, a Tabori Hadtap
alakulatok a teljes harckésziiltséget a részitkre meghatirozott harckésziltségi
korletekben - kiilén intézkedésre a megalakulisi helyen — érhetik el,

A teljes harckésziiltség elérésével mind a béke helydrségben, mind a
HKSZ-i korletekben, mind pedig a megalakuldsi helyeken biztositani kell a
tovabbi feladatok legrévidebb idén belilli megkezdését. Ezek alapvetden a
kovetkezdk lehetnek.

A Kozpont Hadtap alakulatok egy része helyben marad és ott folytatja
munkdjit, mas része feladatmi végrehajtdsa érdekében habonis mekodési he-
tyére, vagy kilén parancsra alkalmazisi kérletbe keriil elérevondsra.

A Tabori Hadtap nagyobb része harckésziltségi korletbdl kiilén parancsra
a kijeldlt Gsszpontositdsi (elGrevonasi) korletbe mozog elfre, mig kisebb része
- alapvetden a szallité zdszl6aljak ~ a harckésziiltségi vagy a megalakuldsi
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kotletb3l a tervekben elére meghatirozott kozpoati raktirak kézelében levo
varakozasi kérletbe vonul, onnan a raktirakba malhazasra és a Ffelmalhazott
anyagokkal egyiitt vagy visszamegy a harckésziiltségi korletbe, vagy pedig -
ha arra kiilén parancsot kap — az Gsszpontositasi {elérevondsi} korletbe keriil
elérevonasra.

Az MN Tabori Hadtap alakulatok részére a csapasok aldli kivonas, a
mozgositisi feladatok befejezése, az elérevonashoz valé felkésziilés, valamint a
teljes harckésziiltség és a haboris feladatok végrehajtisa, begyakorlisa érde-
kében a készenléti idejilknek megfelelden keriilnek a kirletek kijelolésce.

A Tabori Hadtap alakulatoknal a harckésziiltségi korletek szervezett el-
foglaldsa magaba foglalja:

- az allando harckésziiltség iddszakdban elkészitett tervek pontositasat;
az alakulat személyi és technikai illomanya szervezett felkészitését;

- az el6készitd csoport felkészitését és atbainditasat;

— a vezetékes hirado eszkozok aktivizalasae;

- a szallitbeszkizik elbkészitését, az eldirt anyagi készletek malhdzasac;

— forgalomszabalyzdk eligazitdsat és Felallitdsat;

— menetparancs pontositasat, kiadasat;

- a menet végrehajtdsanak megszervezését és végrehajtasat;

— a vasuton elszallitisra keriilé készletek berakasat és dcbainditdsat;

~ a harckésziiltségi korletekbe beérkez6 alegységek fogadisdnak, bevezeté-
sének, elhelyezkedésének megszervezését, végrehajtisat;

—~ a Funkcionalis feladatok végrehajtasi feltételeinek megteremtését;

— a korletekben a mindcnoldald biztositas megszervezésének végrehajtasat.

A tovabbiakban részletezni kivanjuk a harckésziiltségi kiorletek elfoglala-
sdnak rendjét.

Amennyiben a mozgositds és a teljes harckésziiltség elrendelése egybeesik,
akkor az alakulatok az ,,M” készenléti idon beliil foglaljdk el a résziikre kije-
151t harckésziiltségi korleteket.

Az alakulatok a megalakuliasi hely clhagydsat készenlétitk sorrendjében,
technikai eszkizeikkel egyiitt, altaldban alegység kotelékben hajtjdk végre. Az
ethagyas sordn elsébbséget kell biztositani a vezets és vezetést biztositd szerve-
zeteknek. Azokon a megalakuldsi helycken, ahol egy idében tobb alakulat ala-
kul meg, az elvonulas rendjét és a forgalomszabalyozast a kézos MVCS pk., a
helydrségparancsnok kell, hogy koordinilja.

A megalakulasi hely elhagydsanak, a harckésziiltségi kiorlet elfoglalasinak
rendjét, a foganatositandé és betartando rendszabilyokat a harckésziiltségi és
mozgositasi tervekben teljes részletességgel kell kidolgozni.

A harckésziileségi korlet elfoglaldsat a mozgdsitassal megalakitott hadtap-
alakulatok a részitkre megtervezett id6n beliil, a teljes harckésziiltség elrende-
lése utin foglaljak el. Azoknal az alakulatoknal, ahol tébb korlet van kijelslve,
a teljes harckésziltség elrendelésekor meghatirozasra keritl, mely korletet kell
clfoglalni.

A harckésziiltségi korlet hatirin, a bevetd uton (utakon) talalkozasi pon-
tot kell kijelini, ahonnan az alegységek, rcszlegek bevezetese torténik az el-
helyezési, telepiilési helyeikre.
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Az clékészité felderitd részleg parancsnoka is a taldlkozasi ponton tesz
jelentést a beérkezd Tabori Hadedp alakulat parancsnokinak a harckészileségi
kérlet elfoglalhatdsaginak korilményeirsl, a végrehajtott feladatokeol.

Az alegységek elhelyezkedésénél minden esetben figyelembe kell venni, hogy
biztositva legyen a kérforgalom. Kiilénds gonddal kell megszervezni az alegy-
ségek kozott és az eldljaroval az dsszckbttetést.

A barckésziiltségi korletben az alegységeket dnalléan ugy kell elhelyczni,
hogy azok legyenck képesck a menetet szervezetten barmikor megkezdeni. Az
elhelyezésnél iranyelvként az aldbbiakat célszerii figyelembe venni:

— a jarmiivek kozdtti tavolsag 20-50 m;

- a kérhaz alegységen beliili funkcionalis részlegek kozotei tivolsig 100-
150 néter; - :

— a szallite, kozad, vasuti, hiradé zasziéaljakndl a szazadok kozétti ta-
volsag 3-5 km.

A harckésziiltségi korleteket és a hozzajuk vezetd utakat minden esetben
fel kell deriteni ¢s el6 kell késziteni, ezt az allandd harckésziiltség id@szakaban
folyamatosan ugy kell végezni, hogy az elfoglalds, a megbizhatd Osszekdttercs,
a funkciondlis feladatok végrchajtasa és az clérevonas feltételei dllandéan biz-
tositva legyenek.

A harckésziiltségi és a haboras mikodési korletek kivalasztasa, felderitése,
elokészitése, a megengedett mértékig vald berendezése és a tovabbi berendezé-
sekre vald felkésziilés az allandé harckésziiltség iddszakdban torténik. A kér-
letck felderitését, megengedett mértékig valé berendezését, a tovébbi berende-
zéshez sziikséges anyagi és technikai eszkizik elSkészitéséc nagy kériiltekintés-
sel kell megszervezni abbél a célbél, hogy biztositva legyen az alakulatok hdbo-
ris kovetelmények szerinti létfeltétele, Srzés-védelme és tdmegpusztitd fegy-
verek elleni védelme, a korlet elfoglalisanak, elhagyasinak szervenett feltéte-
lei, az alakulatok tovabbi osszekovacsoldsi és funkcionalis tevékenysége végre-
hajtasanak lehetdségei.

A harckésziiltségi korleteknek szdmos kévetelményt kell kielégiteni. Ezek
egy részét eloljaroi utasitdsok szabjik meg, mis részét az alakulatok feladatai,

sajatossagai figyelembevételével, a helyszin konkrét tanulmanyozasaval, szemre-

vételezésekkel, a belsé csoportositas célszeri kialakitasdval az alakulatok pa-
rancsnokai hatirozzak meg. Ezen kovetelmények atgondolt, a konkrét helyi és
terepviszonyokat figyelembe vevé teljesitésére kell az érintett parancsnokoknak
maximalis figyelmet forditani. ‘

Altalinos kévetelmény, hogy a harckésziltségi kiorletek illeszkedjenck a
hadtapbiztositasi rendszerbe, legyenek 6sszhangban az cldljaré szandékival,
kapcsolodjanak a megalakuldsi helyekhez, az ellato forrdsokhoz.

Célszerli kovetelmény, hogy a kocletek lehetdleg legyenek kdzel a koz-
utakhoz, vasithoz, a korletben legyen megfelels belss dthalozat, mely a korfor-
galmat bizositja, burkolatuk felelien meg a jirmivek terepjard képességének,
tegye lehetdvé az Grzés-védelem, a tdmegpusztito fegyverek elleni védelem
rendszabélyainak betartisit. Kozelében ne legyen az ellenség rdhatdsinak ki-
tett fontosabb objektum, tegye lehetévé a megfeleld rejtési és megdvasi rend-
szabalyok betartdsat, a természetes fedezékek kihaszndldsat.



A Kézpont Hadrip alakulatok tevékenysége

Amint azt az elfadas elején jeleztem, a Kdzpont Hadtap alakulatok jelentds
része a magasabb harckésziiltségbe helyezés utdn hdborus feladatait a béke el-
helyezési, illetve megalakuldsi kérletében hajtja végre. Funkcionalis feladataik
alapvetSen nem viltoznak, jellemz8, hogy feladataik a béke tevékenység tébb-
szordsére néhetnek, mindez bonyolult viszonyok kozétt, ezért elStérbe keriil a
szervezetek és anyagi készletek védelmének feszes megszervezése és végrehaj-
tdsa. Ezen alakulatoknak ez a hdboris miikédési helyiik is.

Az alakulatok masik csoportja (elsésorban a veszélyeztetett varosokbol)
uj haboris miikodeési helyre telepiil ki. A kitelepitést az dllando harckésziilt-
ség iddszakaban kell megtervezni és a sziikséges szallito, rakodd és egyéb erd-
ket-eszkbzoket ideiglenes jelleggel az illetékes megyei parancsnoksigoktdl kell
igényelni.

A Kézpont Hadtip alakulatok egy része — féleg a mozgékony szervek —
feladatai végrehajtasa érdekében - kiilén parancsra — elhagyhatja a kijeldlt
haboris mikédési helyét.

Sajatos feladatot hajtanak végre egyes Kozpont Hadtap raktarak, melyek
tabori raktirak készleteit taroljak.

A Kozpont Hadtdp raktdraknak mozgésitisi és a magasabb harckésziilt-
ségbe helyezés feladatuk mellett - melyek sajat harckésziiltségbe helyerésii-
kéon tilmenden egy sor naluk tarolt anyag tomegesen, rovid id6 alatt jelent-
kezd szervezett kiadasat is jelentik -, kilon parancsra a ndluk tarolt tabori
raktarak készleteit is fel kell gépkocsira, a jelzett tibori szallité zdszléaljakra
vagy vasutra malhdzni. Ez pdrhuzamosan, tehiat harmas tevékenységet jelent,
vagy jelenthet.

Mindezek mellett az anyagok megdvasa érdekében sziikséges igényként je-
lentkezik a meglevd és beérkezé haddszati keészletek decentralizale elhelyezése.
Ez a veszélyeztetett varosokbél kitelepiiléste tervezett raktiraknal mar pa-
ranccsal alapvetéen rendezett, ugyanakkor minden tdrintézetnél fel kell késziilni
az anyagok, eszkozok kitelepitésére, decentralizalasira. Ez féleg az MNHF-ség
torzse és szolgalatf6nokségei, a kozépirdnyité szervek Aatgondolt tervezd és
felméré munkajdr igényli, ugyanakkor megfelelé kezdeményezést kovetel meg
az érintett szervek parancsnokaitdl is.

Az elmondottakbél is érzékelhetd, hogy osszetett és bonyolult feladat a
Kézpont és Téabori Hadtap korletrendszerének megtervezése és a korletek el-
foglalasinak megszervezése. Bonyolitja a tevékenységet, hogy egyes feladatok
osszetetten, ¢sak a kilénb6zd tagorzatok szoros egylittmikddése atjan hajthaték
vegre. Mindez azt kéveteli, hogy mar az 4llandé harckésziltség id&szakdban
rendelkezziink pontos és megbizhaté tervekkel, gydzédjink meg azok végre-
hajthatésdgarol, mindenki hajtsa végre a rei vonatkozé egyittmiikddési felada-
tokat, biztositsa a tervekben foglaltak begyakorlasit és a tervek naprakészségét.

Az ismertetett elveknek megfeleléen az 6nallé gépkocsiszallité zdszldali
HKSZ korlete elfoglaldsanak rendjét a 17. szamid vazlat szemlélteti.
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Az MN Kizponti Uzemanyagraktirban térolt kiilonbozé rendeltetésii
készletek csoportositasa, kiadashoz és szallitishoz torténd
elokészitettsége

Az MN Kozponti Uzemanyagraktair (KUZAR) alapvetd rendeltetése az
AHKSZ idészakiban a hozzd utalt katonai szervezetek iizemanyaggal, iizem-
anyagtechnikai-eszkozokkel (szakanyagokkal} tirténd ellitisa, a folyoszamos
alakulatok MZ készleteinek tarolasa, tovabba az MN kezelésében levd iizem-
anyagkutak javitasanak, karbantartisanak, iddszakos nyomasprobajanak végre-
hajtasa, az iizemanyag szaktechnikai eszkozdk javitasa.

Alapvetd feladat az AHKSZ idészakaban a harckésziiltségi és mozgdsitasi
tevékenység megtervezése ¢s megszervezése, végrehajtasanak begyakorolta-
tisa, az ehhez sziikséges technikai feltételek megteremtése, a killonb&z8 rendel-
tetési készletek csoportositasa, kiaddshoz és szallitdshoz térténé elSkészitése.

Az AHKSZ id8szakaban végrehajtandé szakmai tevékenysége kétprofila:

~ raktdrogdsi, amelyhez hozza tartozik a mennyiségi és mindségi atvétel,
mintség-, illetve allagmegdvas, térolas és kiadas, szallitisok szervezése és bo-
nyolitdsa;

— javitdsi-karbantartdsi, amelyhez hozzd tartozik a kitjavitason és karban-
tartdson kivill az iiza. technikai eszkézok javitasa, tartdlyok tisztitdsa.

Mozgbsitas esetén az elsé napokban a KUZAR altal végrehajtando fel-
adatok megsokszorozédnak és jellegében is eltérek az AHKSZ id&szakdétol.

Fé feladatai:

— a raktar hadiszervezetre torténd feltdleése;
- a ,Tdbori Uzemanyagraktar” (TUZAR) felallitasa, tarols-kiszolgalé
eszkizeinek mailhazasa, az anyagi készletek vasuti berakisa;

— dza, szill. z. felmalhazasa tartalyokkal, majd a TUZAR anyagianak fel-
tdltése, kend-karbantartd anyagok felmalhdzasa;

— egyéb rendeltetésii készletek kiadasa az objektumon kivili teriileten,
kikulonitett részleggel;

~ az ,M" utalvinyok alapjan tarolt iizemanyag és iizemanyag-technikai
eszkézeinek a kiaddsa;

— az ipartd] érkezd anyagok Atvétele, taroldsa, kiadasa;

— tovabbi a haboris utaltsigi rendre vald atallds, a harorszdgi alakulatok
ellitasa,
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E feladatok végrehajtasira jellemzs, hogy viszonylag egy iddben parhu-
zamosan, igen tovid idé alatt (2-3 nap) kell megoldani. A tevékenység rendjét
ennck megfeleléen a 18-19. sz. vizlat szemlélteti.

E tevékenység végrehajtdsa a KUZAR allomdnyitél - mar az AHKSZ
idészakaban is — feszes tervezdi, j0l megszervezett, technikailag elékészitett vég-
rehajtéi munkit kdvetel. Nagyon fontos a raktar katonai és polgiri dlloma-
nyanak felkészitése, Osszehangolt tevékenységének begyakoroltatdsa, a feladat
ismeretének allandd, folyamatos ellendrzése. A raktir jelenlegi teriiletnagysi-
gaval, technikai el&készitettségével a felsorolt feladatok egyidejl, idSbeni végre-
hajtdsat esak sziikségszerien tudja megoldani.

Az M-4, napjatdl kezdve a tevékenység ‘jellege — bar megnévekedett for-
galommal - hasonlévi valik az AHKSZ idészak fcladataihoz. Az eltérs jelle-
get egyrészt a megnivekedett vasoti szallitds adja — hadmiveleti tartalékok
kiszallicdsa miatt ~, masrészer a témeges hajtéanyag kiadasa Oza. szall. zaszlo-
aljakra, amelyek kiszolgilasa écrdekében toltdsorok keriiltek kiépitésre. A haj-
toanyag-ellatisban kiilonosen kiemelkedd jelentéségli a KUZAR, mivel a Koe-
pont Hadtip tizemanyagraktirak kozil ez az egy raktar van az AFOR telepen
keresztiil bekapcsolva az orszagos termékvezeték-haloézatba, igy az djratolecs,
a hianyzé anyagok pétlasa covid idén belil — a vasie kikapesoldsa esetén is -
megoldhatd, s6t arta is van lehet8ség, hogy betirolas nélkil a vezetéken érkezd
anyagot kozvetien vasiti tartilyvagonokba télesik, és a tovabbszillicdse vas-
uton biztositsuk.

Amint az a fentickb6l lathats, a KUZAR-nal kiilonbozé rendeltetésii
anyagokat tarolunk, igy példaul:

— a TUZAR-ok anyaginak egy részét, amelyet a bemozgositott iza. szdil.
z.-ak szallitanak el, illetve vasiti szallitassal keriil elérevonasra;

- a hadmiiveleti tartalék anyagok egy részét, Gigy mint a kdzponti tartalé-
kot. (E készletek hivatottak biztositani az elvonulé és hatorszagi rendeltetésd
katonai szervezetek folyamatos -~ hibords — ellatasat.)

A fentieken kivil az ,,M"-kor felilio alakulatok részére tarolunk - utal-
vanyok alapjan ~ killonbdz5 anyagokat és technikai eszkdzdket.

A hajtéanyagok tdroldsa — a pdrolgasi veszteségek, a mechanikai szennyezd-
dések cskkentése, valamint a tizbiztonsigi szabalyok elSirasai miatt — nagy-
tartidlyokban térténik, A hajtéanyagok kitirolasat, hordézdsat a veszélyeztetett-
ségi idGszakban, vagy magasabb HKSZ fokozat elrendelése utan kezdi meg az
intézet, a HKSZ tervében ~ a kiadds sorrendjének megfelelé — iitemezettek sze-
rint.

A TUZAR-ok anyagéinak elszallitasa a gépkocsiszillitason kivil — a bé-
kében lebiztositott — vasiti jirmfiveken is torténik. Egy katonavonat malhazasae
kell végrehajtani a KUZAR-nak M-2 nulla 6ératél. E szerelvénnyel ardnylag
kis mennyiségli hajtéanyagot szallitunk, ami 2 KUZAR-nal van tirolva, ugyan-
is a kozpont iizemanyagraktiraknal féként a kend-karbantarté anyagokat tdrol-
juk. A sziikés kozponti tarolotér-kapacitds miatt hajtéanyagot csak a mobilizal-
haté tdrolétérnek megfeleld mennyiségben tudunk elhelyezni. A raktirak hajté-
anyaginak nagy részét népgazdasigi bazisokon tiroljuk. Adott esetben a ki-
szallitast (vagy vételezést) e bazisokrd!l fogjuk biztositani vasuti, vagy kozid
szallitassal. A kend-karbantarté anyag — a mototolajok kivételével — kiszerels
allapotban, kiilén raktirban (a mdlhdzas sorrendjének megfelelen) wvan td-
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rolva a kiilonbsz6 TUZAR-ok részére. A motorolajokat ugyancsak nagytarta-
lyokban taroljuk (a sziikés taroldterilet miatt), amelyek kiszerelését a hajto-
anyaggal egy iddben kezdik meg. A motorolajoknél azonban minden esetben fi-
gyclembe vesszitk a béke elldtishoz eldkészitert hordézott anyagokat (ame-
lyek mintegy egy-masfél havi békesziikségletet fedeznek), ami a malhizandé
anyag 35-40%/y-at képezheti, igy biztosithatd a malhdzds gyors megkezdése,
illetve a hatdridén beliili végrehajtasa.

A folyoszamos - ,M"-kor megalakulo - alakulatok anyaganak taroldsa
hajtdanyag vonatkozashan szintén nagytartdlyban toérténik. A kené-karbantartd
anyagokat, valamint a technikal eszkézoket kiilén raktirban, folyészimonként,
a kiadds - vételezés — sorrendjében tiroljuk. Az anyagok frissitésének meg-
kinnyitése, valamint a mechanikai szennyezddés csokkentése érdekében azonban
az anyagok kiszerelését — az elkészitert tervek alapjan — a magasabb HKSZ el-
rendelésekor kezdik meg. A kiadasra elSkészitert tarolé eszkdozokén az anyag
megnevezését és a betarolandd mennyiséget elére feltiintetik, ezzel is révidit-
ve az eldkészités idejé. Ex évben megkezdtik a kilénbézs anyagok miianyag
flakonos, illetve a kenézsirok mianyag dobozos kiszerelését, ezzel is cldsegitve
a mindség megdvasat és a gyors kiadast, Megkezdtiik a folyészamos alakulatok
anyaginak konténerizilasat, mivel biztositani akarjuk a gyors kiaddst, illetve az
adott alakulatnil a biztonsigos tarolast. A haléskonténer rendszerbe allitisival
az eldkészitetrség, a tdrolétér jobb kihasznalasa, a gépi rakodis, ezzel az &l
munkaerd kikapcsoldsa, atcsoportositisa biztosithat¢ a kritikus munkahelyekre.

A raktr tevékenységének folyamatossiga és a megbizhatobb végrehajtas
¢rdekében a tervezéi-szervez$i munka javitasa mellett a technikai elSkészitett-
séget tervezzitk tovabbfejleszteni. Nevezetesen:

— a rakodas tovabbi gépesitését, az ehhez szikséges dthdlézat & a tiro-
lasi médok fejlesztésével egyiitt;

- az ideiglenes munkaeré létszamdnak névelését, a mindenoldale anyag-
mozgatds végrehajtasa érdekében;

- javaslatot dolgozunk ki az iiza. szall. z-ra malhazandé 4 mi-es acél-
tartalyok intézeten kiviili (a felallitasi helyhez kézeli} elhelyezésére, malhazas-
hoz alkalmasabb elrendezésére, illetve a malhazis meggyorsitasa érdekében:

— tovabb folytatjuk az elmilt évben megkezdett munka- és {izemszervezési
tevékenységet.

A végrehajtott gyakorlat alapvetéen bizonyitotta, hogy a kialakitott taro-
lasi és kiadasi rend megfelel a kovetelményeknek. A KUZAR az elkészitett
tervek aktivizdlasival képes a feladatok gyors, szervezett végrehajtasara, a
TUZAR felallitasdra, a folyészdmos alakulatok kiszolgaldsara. Felkészilt a

nagy tdmegl anyag tarolasira és kiadasdra, az elldtds zavartalan végrehajtisara.
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Az iizemanyag-szallité zaszléalj, az MN KUZAR
és a tabori iizemanyagraktar egyiittmikidésének,
egyiittes tevékenységének megszervezése
az Osszehangolt HKSZ tervek alapjan

A kozponti iizemanyagraktarak legfontosabb hdbords feladatai a mozgési-
tas €lsé napjaiban a tdbori dizemanyagraktarak megalakitasa és a részikre, vala-
mint az ,M" esetén felallé alakulatok részére tirolt nagy tomegli Gzemanyag
és izemanyag technikai eszkdz kiadisa. Az MIN Kozponti Uzemanyagraktar td-
rolja - hadmiveleti tartalékok egy részén til — a tdbori iizemanyagraktar
¢s jelentds mennyiségl folyészamos alakulat teljes anyagat. Ennek a hatalmas
anyagmennyiségnek a kiadasa az iizemanyagszallitd zdszloalj és az egyes ala-
kulatok szallité gépkocsijai részére mar az allandé harckésziltség idSszakaban
gondos elSkészitd, tervezd munkéat igényel, a végrehajtas periédusaban pedig
nem kevésbé jol szervezett, dsszehangolt tevékenységet tesz sziikségessé, mind a
Kozponti Uzemanyagraktar, mind a vételezd alakulatok részérdl.

Fenticken tdlmenden a nagy tomegii anyagkiadas technikai és szervezeti
feltételeinek megteremtését indokolja az eloljarok Altal timasztort azon kive-
telmény ts, amely szerint a kézponti lizemanyagraktiraknil (ugyanigy az Allami
Termékgazdalkodasi Igazgatésig izemanyagraktaraindl is) lehetévé kell tenni
a kilon feladatban meghatarozott egyéb rendeltetésii Gzemanyagszallitd ziszlo-
aljak normaidére torténd feltoltésée. Ez tobb sziz tonna iizemanyag 6rankénti
kiaddsat jelenti izemanyag-szillité gépkocsikba, vagy egyéb szallitoeszkizokbe.

A modszertani gyakorlat érintett mozzanatiban a valésdgban is parhuzamo-
san folyd tevékenység egy része lett végrehajtva. A mozzanat f6 célja volt a
nagy tomegii anyagkiadas megszervezési és lebonyolitasi mddszereinek ismerte-
tése.

A TUZAR készleteit egy 6nallé tzemanyagszallité ziszloalj malhdzza. A
feladat végrehajtasanak elSkészitése mar az allandd harckésziiltség idészakaban
megkezdddott. A Kozponti Uzemanyagraktir és a szillité zaszloalj elkésziteteék
egyeztetett malhizasi terveiket (20. sz. vazlat). A malhazasi terv tartalmazza
grafikus és tiblizatos formdban a toltdfrontok és rakodédllasok helyét és jelo-
lését, a kozlekedési dtvonalakat, az egyes rakodéallisokon felmalhizandé anya-
gok fajtajat és mennyiségét, a rakoddsra tervezett gépkocsik & pétkocsik meny-
nyiségét, az alkalmazandoé technikai eszkozoket, a sziikséges munkaerdt, a toleési
kapacitast és a malhdzasi idésziikségletet.

A milhazasi terv é az ahhoz kapcsolédé iitemterv szerves &sszhangban
vannak az egyéb harckésziiltségi tervekkel.
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Az dzemanyag-szallité zaszléalj vezetd allomdnya — beleértve a rajparancs-
nokokat is — szemrevételezést hajtott végre az iizemanyagraktirban. Ennek so-
ran tajékoztatast kaptak a kozlekedési utakrol, megtekintették a rakodoéalldsok
pontos helyét, felmérték a beallasi lehetSségeket, megismerték a forgalmi ren-
det és az egyittmlikdds személyl allomanyt,

Miutin a szillité zaszléalj utasitast kapott a malhazasi feladat végrehaijea-
sara, a zaszloaljparancsnok és a raktirparancsnok pontositottak terveiket, meg-
szervezték az egyiittmikodést és a hiradast.

A Kbézponti Uzemanyagraktar eldkészit csoportot kildote ki a varakozasi
korletben levé szallito zaszldalj elé. A csoportot a laboratoriumvezetd vezette.
Az el6készité csoport feladata volt a feltdltendd tartdlyok tisztasiginak, tbltés-
te valé alkalmassiginak cllenérzése. Miutdn ez megtbreént, kiosztottak minden
egyes gépkocsivezetd részére azt a zsetont, amelyen fel volt ciintetve a feltdlten-
dé vagy felmathazando anyag fajtaja és a toltShely, illetve rakodoallds szdma.

Az elokészitd csoport kiérkezésétdl kezdve a kozpont raktir és az attdl
1000-1500 m-re levé varakozasi korlet kdzott radidosszekottetés volt, egyideji-
leg megkezd6dott a telefonvonal kiépitése.

A raktirban eczalatt aktivizaltdk az el6zetesen megszervezett € begyako-
rolt diszpécser-rendszert, felallitottak az ellendrzd-dtereszté pontot, elhelyez-
ték az ideiglenes forgalomszabilyozé jelzdtablakat és késziiltségbe helyezték a
tiizolté rajt. Személyre menden — az elozetes tervek alapjan — meghatiroztdk az
allomany feladatait. A kijelslt helyekte felalliortik a forgalomszabalyozékat.

Az iizemanyag-szallitd zaszléaljak a benzint és a gdzolajat a tehergépko-
csik és potkocsik platéjara malhazott 4 m¥-es acéltartalyokban szallitjak. Ezeket
a tartalyokat jelenleg a kdzpont lizemanyagraktarak téroljék. A tartdlyok aucs-
darukkal torténd felmalhazasa és a platon torcténd rogzitése iddigényes feladat.
A daruk és a gépkocsioszlopok mozgasit biztositd elhelyezés a kdzpont iizem-
anyagraktarak teriiletébsl igen nagy részt kot le, ezenkiviil az egyszer mar Fel-
toltot tartilyok tiizrendészeti szempontbd! megfelels tdroléterének kialakitasa
igen munkaigényes, kiilondsen akkor, ha ~ amint a konkrét helyszinen is - a
teriilet nem sik. Ezen tilmenden ennél a modszernél a zdszidalj malhazasat csak
a raktirba torténd beérkezése utin lchet megkezdeni és igy a raktar toltési ka-
pacitisit nem lehet kihasznilni, a tdmeges anyagkiadds ideje megnovekszik.
Ezért a jovoben célszerlinek tartjuk vizsgalni azt a megoldast, hogy a tartilyok
a szallito zdszléalj megalakulasi helyén vagy annak kbzelében legyenek tirolva
és a platora torténé malhazasuk & rogzitésilk a megalakulassal egyidejileg tor-
ténjen, a holtid6k kihasznildsdval.

A gyakorlaton mindkét valtozator kiprobaltuk. A tactdlyok nagyobb részét
elozetesen kiszallitortuk a varakozasi kérletbe,

Mivel a szdllitd zaszléalj allomidnydba csak autémenté daru tartozik, a
malhdzist a kozpont raktir és a tabori raktir darui hajtottak végre. BEzek az
clokészith csoporttal egyiitt mentek ki a varakozasi korletbe.

A tartalyok egy kisebb részének milhdzdsa a raktdr teriiletén beldl toreént.
Igy méd nyilott a két mobdszer Gsszehasonlitdsira, id5- és helyszikségletének
osszevetésére.

Miutin a Kozponti Uzemanyagraktir & az iizemanyag-szillité ziszloalj
(illetve annak a gyakorlar ezen mozzanatiban részt vevd szdzada) felkésziilt
a feladat végrehajrasira, megkezdddhetett a malhdzds. A raktirba beérkezd gép-
kocsikat az ellenérzé-ateresztd pont léptette be és irdnyitotta a rakodéadllasok-
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hoz. A szizad egy szakasza malhazta fel a Tibori Uzemanyagraktar kend- és
karbantarté anyagait, valamint — a parhuzamosan folyd tevékenységek illuszt-
taldsara - egy folydszdmos alakulat valamennyi lzemanyagit és {(zemanyag-
technikai eszkozét, : :

A gépkacsik bealltak a rakodasi pontokra, ahol a Kozponti és a Tabori
Uzemanyagrakrar kijelolt allomanya felmalhazta az elékészitett anyagokat. Ahol
a tarolt anyagok: csomagoldsa és kiszerelése.lehetdvé tette, ott ezt a munkat gé-
pesitettik, a zart rakearakban gyalogvezérlésii elektromos targoncik, a nyitott
taroléteriileten. Diesel-iizemid emeldvillds targoncak és hordérakoddgépek al-
kalmazasaval. :

A gépesitést a sz(ikos hely eléggé megneheziti, ezért a kézi munka még
nem kiisz6bélheté ki mindenhol. Ennek megkdnnyitésére siillyesztett, vagy ki-
emelt rakoddallasokat alakitottunk ki.

A szazad mdsik két szakasza a tehergépkocsik és potkocsik platdjara mal-
hazott 4 md-es acéltartalyokkal benzint és gazolajat vételezett. A timeges
anyagkiadashoz a Kozponti Uzemanyagraktar hiarom kiadéteret hozott létre,
egyet a benzin, és kettdt a gazolaj toltésére, egyenként 8 toltéhellyel. A nyole
toltéhelyes téltGsorok egyébként a tabori dzemanyagraktirak rendszeresitett esz-
kozel, de célszeriien alkalmazhatok a kozponti raktdrakban is. Uzemeltetésiikre
160-160 m?%/éra névleges teljesitményii tabori szivattydallomasokar alkalmaztunk.
A tdbori szivattydallomasok alkalmazasira azért van szitkség az allandé rak-
tarakban is, mert a gyakorlatban egyidejlileg vasuti tartalykocsitéltés is foly-
hat és ez lekdti a beépitett szivattyohdzak kapacitasat.

A tomeges feltdltés iranyitdsara vezetési pontot hoztunk létre. A kiadote-
reken folyé tevékenységeket — a gépkocsik beallitdsdt, a szivatryuallomasok mii-
kodetésér, a tartdlyok toltését — a diszpécser irdnyitja, Bdr ez a munka eldre
kidolgozott iitemterv alapjan folyik, az eldre nem lathato nehézségek, esetleg
bekévetkezd miiszaki meghibdsodasok miatt nagyfoki operativitdst igényel. A
tomeges feltdltés menetében a programtol valo eltérés ugyanis csokkenti a
rendszer hatasfokat, rontja a szivattytillomdsok kihasznalesigat, szélsGséges
esetben lehetetlenné teszi a maélhazasi tervben meghatdrozott normaidék betar-
tasdt, A 'vezetési pontot ezért is célszeri olyan helyre telepiteni, ahonnan a
diszpécser az egész folyamatot it tudja tekinteni. A konkrét esetben a verzetési
pontot a kiadéterek kézdet levd szivattyuhaz tetején helyeztik el A toltés
ideje alatt a diszpécserrel egyiitt itt tartézkodott a szallité szdzad parancsnoka
is, hogy sziikség csetén segithessen a vezetésben.

Az elgondolds szerint a témeges feltdltést a diszpécser kilén az erre a
célra telepitett K-10-¢s telefonkézpont és az egyes munkahelyeken levé: dllo-
masok felhaszndldsaval irdnyitotta volna. A vonalak ki lettek épitve a vara-
kozasi korletbe, az ellendrzd-ateresztd pontra, a hiarom szivattytiallomashoz
és a hdrom kiadotérre,

Bebizonyosodott, hogy ez a megoldas nem megfeleld, elsésorban az Ossze-
kiittetések létrehozasanak ardnylag lassu volta miatt. Elsdsorban a szivattyoal-
lomasok részére kiadandd parancsok vétele és visszaigazoldsa igényelt mas
megoldast, de a kb. 120 m hosszd téltéfrontok mentén tevékenykedd kiadocér-
parancsnokok szamara sem volt megfelels. Ezért menet kézben at kellett térni
az eredetileg masodlagosnak szant, kishatosugaru, rogzitett frekvencidss URH-
savos kisradick hasznalatira, Ez a tovdbbiakban megfelelé eszkoznek bizo-
nyult a vezetés részére,
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A kiadotér-parancsnokok a feligyeletik alatt allo teriileten folyd tevé-
kenységeket hangosbeszéld segitségével iranyitottdk. Az itt folyé munkaknal,
els6sorban a gépkocsik téltéséhez valo beallitdsdnal nagy sziikség volt a kiado-
tér-parancsnokok és a szallito alegységparancsnokok egyilttmikddésére. A be-
altas és a toltésre torténd felkésziilés gyors és szervezett lebonyolitasaval a
holtid6k jelentésen csbkkenthetdk, javithatd a rendszer hatékonysiga.

A tomeges feltoleés kiadoterein egyidejlileg 24 tartdly toltése volt végre-
hajthaté. A tiltés alatt a kovetkezd valtas mar elérevonasra keriilt a varakozasi
korletbél az ellendrzo-atereszté pontra, hogy a valtasi id6veszteség minimalis
legyen. A feltdltott gépkocsik a raktar teriiletét elhagyva a 3—4 km-re levd
gyilekezési korletbe mentek, ahol a szailitd zaszléalj az oszlopokat ujbdl meg-
alakitotta és folytathatta feladatanak végrehajtasat.

A rakodasi-malhazasi folyamat egész idétartama alatt nagy gondot kellett

forditani a tiizbiztonsagi rendszabalyok betartisira. A nagy gépjdrmiforgalom
és a korlatozott mozgési lehetdségek egy esetleges tiiz esetén [okozott veszélyt
jelentenek a- raktdr egészére nézve. Ezért kozponti hely lett kijelolve a tizoltd
gépkocsi tészére és mindenhol rendelkezésre alltak a2z eldirasos tizoltokészii-
lékek és egyéb tiizvédelmi eszkozok.
' Osszegezve a gyakorlat ezen mozzanatdnak tapasztalatait, bebizonyosodott,
hogy a kozponti és tabori iizemanyagraktarak, valamint az (izemanyag-szallitd
zdszloalj képesek egyiittesen végrehajtani a részitkre meghatarozote feladatokat.
Ez a tevékenység igényli az ésszehangolt tervek elkészitését és naprakészen tar-
tasat mar az allandé harckésziltség idGszakdban, a személyi allomany kiképzését
és eligazitisat a varhaw feladatokra, az operativ egyiittmiikédést a végrehajtas
folyamataban, valamint a célnak legmegfelelébb hirads eszkdzok begyakorlott
alkalmazasat.
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A vasiti berakdsok megszervezése
és a rakodasi munkik mechanizmusa

A katonaj szervezetek iizemanyag-sziikségletének kiclégitése mind békében,
mind a hadmiveletek folyaman csak a szillitasi 4dgazatok komplex igénybevé-
telével torténhet. Az egyes szallitasi dgazatok kiilonb3zd aranyokban keriilnek
alkalmazisra a hdtorszdg és a harcolé szervezetek ellatisira telepitett ,,bazisok”
anyagi készletei utanszallitdsara. Mig a mogbttes teriiletek {a hatorszag) kdzponti
raktdrai feltdltése kozel 100%)-ban vasiti szillitissal megoldhats, addig a ta-
bori bazisok ellitasanak, feltdltésének szillitdsi dgazatai ardnya igen jelentds
5z0rdddst mutat, :

E néhiny bevezeté gondolat azért is célszerd, hogy jelen helyzetben a ta-
bori Bzemanyagraktar vasiti szallitdsat, a kapcsolatos tervek kimunkélasat és
vegrehajtasat ~ bizonyos sajitossagok figyelembevételével — a realitasok talajan
kells ateekintéssel lehessen vizsgalni.

Az altalanos elvek alkalmazisit befolyasolé konkrét sajatossagok az alib-
biak:

— az esetben, ha a Kozponti Uzemanyagraktir az orszagos termékvezeték
halézatba be van kétve, a raktar feltdltése — hajtdanyagok vonatkozisaban B.-
go. — csovezetékes szallitisi moddal torténhet, a vasiti szallitis ezért zommel
a raktarbol valo kiszallitas esetén keriil tehac el6técbe;

— a raktirnak az orszdgos termékvezeték hilozatba torténd bekodtése ese-
tén fel kell késziilni tn. anyagmentési feladatok végzésére is. A csévezetékrend-
szer végpontjira, vagy kozbiilsé szakaszaira telepitett fogadédllomasok, illetve
vonalszakasz rombolasa esetén a finomitotél érkezé hajtéanyagot a Tibori
Uzemanyagraktdr vasiti berakasaval egyidejiilleg kell wvasati tartalykocsikba
toltent ;

- a Kézponti Uzemanyagraktir helyébél és szerepébsl kovetkezden nem
csupan az elvonulé szirazf6ldi seregtestek részére irinyunlé szillitmanyok bera-
kasaval foglalkozik, hanem részben az ipartdl fogad vasuti szallitmanyokat,
részben a hatorszagi seregtestek, csapatok részére szallit ki vasiton készleteket;

— a be- és kirakdsra szolgilé iparvaginy szakasz mellett a hajtéanyagok
fel- és letoltésére kiépitett rendszerek vannak, melyek igénybevételével a vasiti
tartilykocsik viszonylag gyorsan, zokkenémentesen feltslthetsk. Emellett az
egyéb ~ szilird — anyagok be- és kirakdsihoz kiépitett rakodéallisok nem all-
nak rendelkezésre, ezért az ilyen anyagok be- és kirakasa viszonylag bonyolul-
tabban végezhetd el;
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— a vasiti rakodassal egyidejileg gépkocsi szallitmanyok malhazasae, kész-
letek feltbisését, ,M" folyoszémos alakulatok részére anyagok kiaddsdt is
végezni kell — amely nemcsak a rendelkezésre allo erdk és eszkozdk rakodasi
feladatokra torténd igénybevételét korlatozza, hanem a raktari utak egy részét
is lekoti, azok haszoalati lehetfségét is csokkenti.

E néhiny sajitossag mellett még szamtalan befolyasolé tényezd van, amely
részben az iizemanyag-szdllitmanyok tdz- és balasetveszélyességébdl, részben a
valds helyzetbdl kivetkezden a tobb valtozat szerinti berakasra vald felkésziilés
sziikségességét teszi indokoltta.

Az dltaldnos elvek és a belyi sajdtossdgok egyiittes alkalmazdsa

Az ,M” utan a vasiti szallitasi tevékenység a Kozponti Uzemanyagrak-
tarnak egyik legfontosabb feladatat képezi, melynek kapcsan csaknem az egész
allomany egyiittes munkaja szilkséges a gyors és pontos feladatvégrehajtis ér-
dekében. Kiszallitandé ugyanis a TUZAR anyaganak egy része — wvasiei gor-
diiléanyagon —, amelyhez egy teljes vasiti szerelvény sziikséges.

A részletszamvetések eldzetes kimunkaldsat kivetden az anyagnemenként
egyidejileg toltheté anyagfajta figyelembevételével, gondos tervezé munka sziik-
séges ahhoz, hogy a lehetiség — az iddtényezdk figyelembevételével — a legked-
veziibben hasznosithatd legyen.

Alapvetéen befolydsold tényezd a févonalra csatlakozéd iparvagany hossza
és igénybevételi lehetdsége. Egy valtozat szerint kozel 300 méteres vaganysza-
kasz esctén ez kéttengelyes vasiti tartalykocsibol 24 db, vagy 4 tengelyesbdl 12
db egyidejd befogadasat (be- és kirakasit) teszi lehetfvé.

Ezért a TUZAR elszsllitandé anyaginak berakasihoz sziikséges gordils-
anyag (25 db kéttengelyes tartalykocsi és 37 db kéttengelyes vasiti kocsi, il-
letve ennek megfelelé mennyiségli négytengelyes kocsi) csak harom részletben
allithatd be.

A berakas iitemnezésénél figyelembe kell venni azt is, hogy az egyes lefejtd-
aknik csak meghatarozott anyagféleséghez hasznalbaték, a mindséget karosan
befolyasold anyagkeveredés elkeriilése végett.

Az egyes szerelvényrészeket ezért ligy célszerit dsszeallitani, hogy tartaly-
kocsikat és darabaru szallitisara alkalmas kocsikat egyarant tartalmazzanak,
mert igy az eltérd jeliegii tevékenységek parhuzamosan végezhetdk.

A vasiti rakodas szik kereszemetszetét jelen esetben a szilird anyagok be-
rakdsa jelenti. Ezeket az anyagokat tehergépkocsival kell az iparviginyhoz ki-
szallitani, melyhez 73 kocsiforduléra van sziikség, ezen beliil szerelvényrészen-
ként 24-25 forduléra. A 4 rakodobrigad létrehozdsa esetén és 1 kocsi/ora bri-
gidonkeénti teljesitménnyel szimolva, 12 db vasuti kocsit 3 6ra alatt meg lehet
rakni. Ez azonban a jelenleg rendelkezésre allo gépkocsidllomanynak — 5 db 6
tonnis és 3 db 4,5 tonnas tehergépkocsi — maximilis igénybevételét jelendd, egy
rendkivili miiszaki meghibasodas fennakadasokat okozhat.

Mindezeket azért is sziikséges részletesen vizsgalni, mert ismeretes, hogy
mas fegyvernemek és szolgalati dgak az iizemanyag szolgalathoz hasonlé nehéz-
ségekkel kiizdenek a berakasi idénormik betartisa terén, a nagy tdmegd anyag
covid idé alatti felmalhazasa kévetkertében. A feladat végrehajtasdhoz a koz-
pont raktiraknal ideiglenes polgari munkaerSt is igénybe kell venni, sajat illo-
ményukon tilmenden.
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Az egyes szerelvényrészekbe — a szilard anyagokat szallité kocsikon kiviil
~ jutd 7-8 tartilykocsi a rendelkezésre dllé mintegy 3 dra alatt zavarcalanul fel-
tolthetd,mivel erre a célra kb. 300 m?/6ra beépitett szivattytteljesitmény vehetd
igénybe. - '

Ez idd alatt elvégezhetk az clirt vizsgilatok is, mégpedig:

- ellenérizni kell a tartalykocsik tisztasdgdt, a benniik levdé maradék anya-
got; . S
- a tolozarak allapotat, csdpogésmentességét;
- a feltoltés biztonsdgi rendszabalyainak betartdsat.

Mindeczeket alapul véve az eldzéekben ismertetett anyagokkal és médszerek-
kel a szerelvény 9 ora alact rakhaté be. Figyelembe kell azonban venni a sze-
relvényrészek beallitisihoz és cseréjéhez szitkséges id6t is, ezért a szallitmany
malhdzasi, rendezési ideje 12 6rara tehet,

" A vasiti berakds technoligiai folyamata

A nagy mennyiségl, tartalykocsi tételd hajtéanyagok, valamint az ennél
kisebb kiszerelésii és ezért gyakorlatilag darabaruknak felfoghaté izemanya-
gok ¢s Gzemanyag-technikai eszkozék vonatkozdsiban ez eltérd lehet. Ilyen ér-
telemben darabéruként kezelhetd a 4 mi-es acéltartalytdl kezdve a 200 l-es
hordén at valamennyi olyan anyag, amibdl egységrakomany képezhetd, vagyis
rakodolap, ketrec, kiskonténer stb. .

A nagy tomegi hajtoanyagok berakasanak technoldgiai folyamata arinylag
egyszerl, mivel a tartalykocsik és az aknik csdcsatlakozdsanak bekotése utdn
csak a megfeleld tolozarak nyitasa és a szivattyuk bekapcsoldsa szilkséges.

Bonyolultabb azonban a szilird anyagok berakasa, mivel ez tébb egymas-
hoz csatlakozé miiveleti elembd] all. Hagyomanyos modszerckkel a raktarban
elészdr tehergépkocsira rakjik az anyagokat, ez tirténhet géppel vagy kézi erl-
vel, Ezutan kiszallitjidk az iparvaginyhoz, majd itt megtirténik a tényleges be-
rakds. Anyagmozgard gépek alkalmazdsaval természetszerden ezen anyagmoz-
gatasi tobbszirds jelentdsen csiikkenthetd.

A vasdati berakds idébeni sitemezése

A berakis megszervezésének és végrehajtasianak folyamata iddben két,
egymasto] elkiilonilé részre tagozodik:

— az allandé harckésziltség idGszakara és,

— a feladat végrehajtasinak id8szakara.

Mindkét részben egyariant szercpel mind a raktar részérSl, mind a vasit
részérd] elvégzendd tevékenység dsszessége.

Az dllandd barckésziltség iddszakiban a feladattisztdzds keretében fel kell
mérni az elszillitandé anyagok mennyiségét, meg kell hatirozni és le kell igé-
nyelni a szallitdeszkézéket és az ideiglenes munkaerdt. Ennek biztositdsa és visz-
szaigazoldsa utin el kell késziteni a berakdsi tervet {21, sz. vizlat), meg kell
tervezni a berakashoz szilkséges erdket és eszkozdket.

Ezek az okmanyok a HKSZ tervek szerves részét képezik.
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A feladat végrebajtdsdnak iddsyakdban:

~ a vasiut a tervekben meghatarozott idében beillitja a szerelvénye a vas-
dtdllomasra, illetve a szerclvényrészeket a Kozponti Uzemanyagraktir iparva-
ginyara. Bontjdk a szerelvényrészeket, és a tartalykocsikat az aknikhoz allic-
jdk. A wvasit feladata tovibba a Ffeltsltstt, megrakott kocsik ellendrzése, szalli-
tashoz valé elSkészitése, a szerelvényrészek cseréje, majd a szerelvény ossze-
allitAsa és inditdsa. Ez a tevékenység a craktar és az illetékes katonai szallitsi
igazgatdsag egylitemikddését és a tervek folyamatos egyeztetését igényli. A MAV
€s a vasiti katonai szervek képvisel6i a berakas lebonyolitasaban személyesen
is kézremGkodnek;

— a raktdr feladata a végrehajtishoz sziikséges erdk és eszkdzok elké-
szitése, az dllomany cligazitdsa, felkészitése, tizbiztonsagi rendszabilyok fogana-
tositdsa, 6rzés-védelem és hiradis megszervezése. A rakoddst és a feltoltést az
clére kidolgozott tervek és technoldgia szerint hajtjak végre.

Osszegezve: A vasiti szillitds elékészitése soran tébb olyan sajatossagot
figyelembe kell venni, amely részben a berakasra kerilé anyag, részben a
rendelkezésre 4ll6 erd és eszkdz fiiggvényében meghatirozd a feladar idébeni
teljesitéséhez. Mar az dllandé harckésziltség iddszakaban gondos, koriltekintd
¢és egyeztetett tervezd munkdra van szikség mind a Koézponti Uzemanyagraktir,
mind az illetékes KSZI és a MAV részéedl. A végrehajtas id8szakaban pedig
elengedhetetlen a feszes egyiittmiikodés és gyors reagiloképesség ezen szervek
kozdtt, a berakds idébeni befejezése érdekében. A gyakorlari életben gyakran
olyan eldre nem tervezhetd akadallyal, gonddal és problémaval szamolhatunk,
amelyeket csak a kordbban iitemezettek Atprogramozasival, erSk, eszkozok At-
csoportositdsaval lehet eredményesen megoldani.
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Az . M” titjan felallitott alegységek
dsszekovacsoltsaginak mindségi fokozasa
a kiképzés masodik titemében

Az M” készenlét mindségi fokozasanak legfontosabb médszere az dsszeko-
vacsold kiképzés folyamatos, megszakitas nélkili folytatasa, A kiképzés masodik
iteme az ,,M"” készenlét elérése utin kezd6dik és tulajdonképpen meghatdrozat-
lan ideig folyhat. Miutdn a masodik iitem alapvetd rendeltetése, hogy a tarta-
lékos allomany alegység, egység kotelékben az Gsszes varhatd feladatat egyiitt-
mitkodve, mind bonyolultabb feltételek kozepette legyen képes végrehajtani, a
kiképzés G formaja e szakaszban a kételékfoglalkozasok rendszere. Mindez
nem zarja ki, hogy ebben az iitemben az egyes harcos kiképzés gyakotldsi for-
m4ai, vezetési és lGgyakorlatok egyéni szamai ne kapjanak helyet. A kiképzési ter-
vet sorrendileg tgy kell felépiteni, hogy az els6 napokban a legfontosabb kérdésck
keriiljenek gyakorolcatasra é az egész folyamat barmikor megszakitva mégis
egységes szintet biztositson.

Az ,M" édsszekovacsold kiképzés masodik titemének bemutatdsa sordn az
lizemanyag-szallito zaszloalj végrehajtotta elsé mozzanatként az 5/a szdmib gép-
jarmiivezetési gyakorlatot. Bebizonyosodott, hogy ezt a gyakorlatot a kiképzés
elején még a legtapasztaltabb vezetSk részére is le kell folytatni, mert a gya-
korlat természetébsl eredden abban az oszlopvezetés, terepen tbrténd mozgds,
akadalyok athidalasa keril pyakorlasra, harci korillmények kozott. Azt is ta-
pasztalhattuk, hogy a jirmiivezetdk jelentSs része — akik nem sajat gépkocsijuk-
kal vonultak be — nem ismerik a tipusokat, kilon bonyodalmat jelentett a spe-
cidlis rakomany, a wvezetbknek meg kellett szokni az acéltartdlyok szallitasat,
mert kezdetben atedl féliek, hogy azok a rakfeliletrl lezvhanhatnak.

Még az elsé kiképzési nap délutinjdra, a vezetési gyakorlat folytatdsaként
célszerli szakharcaszati foglalkozist bedllitani 4 6ra idétartamban, melyet a
zaszléaljparancsnok vezet. Ez a bemutaté sordn végrehajtdsra is kerilt. A szak-
harcaszati foglalkozdsok a kiképzés masodik iitemének leghatikonyabb, legcél-
ravezetdbb tipusai. Alkalmasak arra, hogy az elsé iitemben begyakorolt fogaso-
kat a tartalékosok tovabb fejlesszék, egymds kozéte sulykoljdk, gyakoroljon a
vezet§allomany, illetve a foglalkozds egyes mozzanataiban atvételre keriilhetnek
olyan oktatdsi kérdések is, melyekre az els6 litemben az id6 hidnya miatt nem
keriilhetett sor. A levezetés szervezett végrehajtisa érdekében mar békében ki
kell dogozni a zdszldalj szintli szakharcaszati foglalkozds levezetési tervét tér-
képen, a szazadparancsnokok foglalkozasi jegyeit vaziaton és a részfoglalko-
zast vezet§ szakaszparancsnokok, rajparancsnokok foglalkozasi jegyeit fiizetben,
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Az iizemanyag-szallito zaszloalj szakbarcdszati foglalkozdsinak levezetésére
elkészitelt terv tartalmazza;

— a foglalkozas targyat;
a foglalkozas moédszerét;
a foglalkozas céljat;
mozzanatokat {ezen beliil oktatdsi kérdéseket) ;
1:25 000-es méretaranyi térképen részletesen a foglalkozis levezetésének
rendjét, foglalkozasi helyeit;

— menetrendet (oszlopforditas eldtt és utin).

Részleteiben:

A foglalkozas targya: malhdzds utin korletbe torténd menet, szétboatako-
24s, Brzés-védelmi feladatok megszervezése, felkésziilés feladatvégrehajedsra.

A foglalkozas modszere: teljes dllomdnnyal, technikdval terepen végrehaj-
tott gyakorlat.

A foglalkozas célja: fokozni az alegységek bsszekovacsoltsigat, szakfelada-
tok végrehajtasat.

A foglalkozis ideje: ,,M” Osszekovicsold kiképzés misodik Gteménck elsé
napjan 14.00-18.00-ig (4 6ra).

Mozzanatok:

I. Menet a kijelolt korletbe

Oktatasi kérdések:

a) diverziés csoport tdimad4sanak elharitasa menetben
b) szennyezett terepszakasz lekiizdése

¢) légicsapas kdvetkezményeinek felszamolasa

d) oszlopforditis

I1. Szemrevételezés, alegységek bevezetése

111. Korletelfoglalds, 6rzés-védelem megszervezése

IV. Ellenséges diverzios csoport tdmadasinak elharitisa
V. Ertékelés, bevonulds

Az elsé mozzanatban a kérlet megkozelitési Gtjan a zaszldéalj oszloptechni-
kai és oszlopvezetési gyakorlatot hajtott végre, melyek koéziil — tekintetbe vé-
ve a nagyszdmu potkocsit — szdzadonként kiilén végrehajtott oszlopforditds volt
a legbonyolultabb. A menet utdn a ziszloalj szdzadonként szétbontakozott. Ezt
kivetSen a jobb hatékonysig érdekében zdszloalj keretben és szédzadonként kii-
16n meghatirozott korletekben keriilt levezetésre a Il-es, IV-es mozzanat. A
bemutaté soran megtekintésre kerilt az elsd izemanyag-szallité szdzad szét-
bontakozisa, a szdzad alegységeinek elhelyezése a terepen, az 6rzés-védelem
megszervezése ¢s begyakorldsa. Az egyes szakaszok gyakorldsi helyein a sza-
kaszparancsnokok modszeresen, kiilén foglalkozasi jegy alapjdn, de mér az &l-
lomany kiképzettségére épitve vezették le a foglalkozasokat. A dinamizmus, a
mozgasi mdédok gyakorldsa érdekében a szakaszok foglalkozési helyeiket meg-
hatarozott rendben valtottik.
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A -zaszloalj gyakorlar keretében a telepiilt zaszloalj tdrzs részére a torzs-
fondk torzsgyakorld foglalkozast vezetett a vezetési pont telepitésének, a mun-
ka megszervezésének kérdéseibol. _

E szakharciszati gyakorlat levezetése utdn az Gsszekoviacsolds tovabbi nap-
jain magasabb modszertani szinvonalon mind bonyolultabb gyakorlatok keriil-
hetnek végrehajtasra. Ezen belil elsGsorban ki kell béviteni a gyakorlas korét a
szaktechnikai eszkdziok tabori jellegli alkalmazdsara; fokozni kell a zdszléalj
szintl egyiittmiikéds tevékenységet; roviditeni kell az egyes mozzanatok végre-
hajtdsira forditandé idét; s végil gyakorlatokat kell végrehajtani éjszaka, rossz
latasi viszonyok kozétt.
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A tartalékos hadkitelesek leszerelése

A tartalékos hadkotelesek leszerelése megszervezésével kapcsolatban vég-
rehajtott ellendrzések tapasztalatai arra engednek kovetkeztetni, hogy ennek az
igen fontos feladatnak a szervezetc elokészitésére és végrehajtasara a Kozpont és
Tabori Hadtap alakulatok parancsnokai, ,,M” torzs parancsnokai nem fordita-
nak kellé gondot, nem mindeniitt értették meg ezzel kapcsolatban az aldbbiakar.

A jol szervezett és mindenoldalian biztositott ,M” 8sszekovacsoldsi gya-
kotlatok egyik fontos mozzanata az allampolgari kotelezettségeiket becsiiletesen
teljesitd tartalékos hadkotelesek {innepélyes elbocsitasa.

A koriltekineben megszervezett leszerelés végrehajtasa amellett, hogy biz-
tositja a kiadott katonai anyagok és technikai eszkdzok hadihasznilhaté dila-
potban és hidnyok nélkili visszavételér, az anyagi karok megelSzését, fontos
policikai kérdés is.

A haza védelmére valo felkésziilés szempontjabél nem kézombos résziinkre,
hogy a hadtapalakulatok hadi létszamanak jelentSs hanyadat kitevd tartalékos
allomdnyt milyen mértékben tudjuk a hadsereghez kétni, megnyerni célkitizé-
seinknek. A tartalékosoknak végig a gyakorlat sorin érezni kell a megbecsiilést,
azt, hogy nagyra értékeljiik azt az aldozatot, hogy a haza védelmére valé fel-
késziilés érdekében csaladjukesl, megszokott munkahelyiked] elszakitva napokat,
esctenként heteket toltenck el — sokszor tabori kérilmények kozott - a had-
sereg kotelékében.

Ezére a tartalékos allomany leszerelésér rendkiviil szervezetten, eldre el
készitett terv alapjin kell végrehajtani és annak zarémozzanatit innepélyessé
kell tenni.

E kétiranyu feladat csak gondos elSkészitéssel hajthaté végre maradéktala-
nul. Ennek megfeleléen a leszerelés el6készitése soran végrehajtandd feladatok
a kovetkezék,

1. Az alakulat parancsnoka a gyakotlat tapasztalataira tamaszkodva el kell,
hogy doéntse a tiszti 4llomény ,,M"” beosztisra valé alkalmassidgar. Ugyanezr sze-
mélyekre menden, az alegységparancsnokok bevonasival, a teljes allomany vo-
natkozdsdban is el kell végezni.

2. Még a leszerelés megkezdése eléte a nyilvantartolap és katonai igazol-
vany megfelelé rovataiba be kell jegyezni a katonai szolgilatra vonatkozod
adatokat és arzokat Atadashoz eld kell késziteni.

3. Ki kell tolteni a tartalékos kereset {jovedelem) kiegészitésének folyd-
sitsahoz sziikséges pénziigyi igazolasokat.



4. El kell késziteni a tartalékosoknak kifizetendd pénzilletményeket (il-
letmény, mosatasi pénz stb.) és azok kifizetését igazolé okmanyokat.

5. Meg kell szervezni a hadkitelesek hazaszallitasit olyan igénnyel, hogy
azok még a leszerelés napjan hazaérkezzenek. Ha a szallitds tdvolsiga azt in-
dokolja, a hadtipszolgilat készitse eld a hidegélelmet.

6. El6 kell késziteni egy vazlatot, a leszereld hadkételesek tajékoztatdsira,
amely tartalmazza azokat a legfontosabb kérdéseket, amelyeket a hadkételezert-
séggel Osszefiiggésben meg kell ismernitk. Azt ki kell adni az alegységparancs-
nokoknak és id6t kell biztositani, hogy foglalkozds keretében a tartalékosokkal
megismertessék.

7. A politikai szerveknek fel kell késziilniiik a bicsuztatdsra, a hadtipszol-
gilatnak pedig a diszebéd eldkészitésére és annak megfeleld kérilmények ko-
zotti kiszolgalasara.

A gondos el6készités utan a leszerelés alapvetden litemezésben tdrténik.

1. Az MN készletébe tartozo anyagok és technikai eszkozék karbantartdsa,
alegységenként a tartalékosoktol torténd visszavétele; csomagoldsa, konzervalasa,
és az alakulat raktaraiba térténd beszallitasa.

Tovabbia a hidnyzo anyagokkal & technikai eszkdzokkel kapcsolatban a
kareljaras lefolytatasa, a veszendSbe ment anyagok leirasa.

2. A népgazdasigi technikai eszkidzok feltoltése izemanyaggal és visszaadasa,
okmanyolasa.

Az dtadds utan a technikai eszkizok vezet6i még visszatérnek alegységeik-
hez.

3. Unnepélyes allomanygyilés levezetése, amelyre célszerli a teriileti part-
és allami szervek képviseldit is meghivni.

Ennek soran az alakulat felsorakozik, ahol a parancsnok értékeli a tevé-
kenységet, megkoszdni a tartalékosok munkajat. Ezt kovetden kihirdeti a disz-
parancsot, felolvassak az el6léptetési és jutalmazasi parancsokat.

Jelentdsebb gyakorlatok esetén itt szélnak az allomanyhoz a magasabb
eloljarok, part- és allami szervek vezetdi is.

Ha az iinnepélyes allomanygylilést terepen tartjak, az az alakulat diszme-
netével fejezédhet be.

4. Diszebéd

5. A diszebédet kovetben a tartalékos allomany rendben elvonul az ala-
kulat és a megyei parancsnoksag leszerelést végrehajté csoportjahoz, ahol:

- kiadjik a személyi és katonai igazolvinyokat,

- a kereset (jovedelem) kiegészitésére vonatkozd igazolast,
utazdsi okmanyait,
illetményét.

Tovibba a megvei parancsnoksig képviseldje wégrehajtja sajat okmdnyai
cgveztetését.

A leszerelést kivetden értelemszeriien gondoskodni kell a tartalékos allo-
many lakhelyére torténd elszallitasarel. Abban az esetben, ha ez vonattal toc-
ténik, a tartalékosokat ki kell szallitani a legkozelebbi vasitallomésra.

Alapvetd kiovetelmény a leszerelések megszervezése terén, hogy a tarta-
lékos allomany csalidjahoz torténd visszaérkezéséig érezze a hadsereg gondos-
kodasat.
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A fenti feladatok sikeres végrehajtdsa csak akkor biztosithatd, ha a gya-
korlat levezetési tervével egy idSben elkészitjik az anyagok és technikai esz-
koz6k karbantartasi és a tartalékos hadkételesek leszerelési tervét. A tervnek
alapvetSen két feladat szervezett végrehajtasat kell el@segitenie. Az egyik ilyen
feladat a gyakorlatra igénybe vett anyagi ¢és technikai eszkozokkel valé elsza-
moltatis és ezek karbantartasanak elvégzése, ijabb feladat végrehajtisahoz vald
eldkészitése.

A masik ilyen feladat a tartalékos hadkételesek iinnepélyes leszerelése, a
népgazdasagi technika szervezett visszaadasa. A terv elkészitését alapos felmérd
munka kell, hogy megelézze. Tisztazni kell mindazon feladatokat, amelyeket
végre kell hajtani ¢s biztositani kell a végrehajtashoz sziikséges személyi, anyagi
és technikai feltételeket.

A gvakorlat azr bizonyitotta, hogy ahol a leszerelést a gyakorlat szerves ré-
szeként kezelték, a tartlékos hadkotelesek megelégedéssel koszontek el ala-
kulataikeol és a leszerelés elétt biztositva volt — kisebb karbantartasi munkdk
kivételével — az anyagi és technikai eszkdzok idSbeni karbantartisa és djabb
felhasznalashoz vald elokészitése.

(A ,Mozgositasi ¢s alkalmazisi moédszertani gyakorlat elméleti anyaga”
1-21. szamu vazlatai, valamint az 1. sz. melléklet a folyéirar (kivonat) végén
talalhaték.)
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ZARSZO

Végére érve a mozgositasi modszertani bemutatd gyakorlatnak, dgy vélem
roviden Osszegezniok kell a latottakbol, elmondottakbdl levonhatd tanulsago-
kat abbol a célbol, hogy ehhez hasonlé jellegi feladatoknal mar az elkdvetke-
zendd napokedl hasznosithatok legyenek.

Eloljaréban az az dsszegezett megallapitisom e gyakorlatrél, hogy cél-
jat elérte; a mozgdsitasi feladatok elSkészitésében é&s végrehajtasaban érintett
és jelenlevd allomany részére olyan, az aprd részletkérdéseket is feltard, de e
munka egészét atfogd modszercket adott, amelyek hasznositasa feltétleniil nagy
mértékben eldsegitheti az ilyen irdnyd munkdnk szinvonalanak novelését, ami
egyben a mozgositdsi és alkalmazasi készség magasabb fokdban realizilodik. Az
ilyen irdnyd tevékenységiink fontossigarol, jelentdségérél nem kivanok ismé-
telten szolni, hiszen elég hangsilyt kapott a kétnapos tevékenységiink soran.
Azt a reményemet azonban kifejezésre kivanom juttatni, hogy az e tevékenység
fontossdgaval kapesolatos meggydzddésiink jelentdsen szilardult.

A mozgdsitdsi modszertani gyakorlat meggydzien igazolta és bizonyitotta
azoknak az elveknek és mddszereknek a helyességét, amelyek ezt a munkat
vezérlik és szabalyozzak, de igazolta azt is, hogy ezeket maradéktalanul érvé-
nyesiteni kell ahhoz, hogy hadtapalakulataink a meghatarozott idére szervezet-
ten képesek legyenek feladataik megkezdésére. Ugy vélem, azt is sikeriile kells-
képpen érzékeltetniink, hogy a mozgositds, az alkalmazdsra valo elGkészités
sokoldaly, csak ésszerlien, az alakulatok tipusdhoz, a megalakulasi hely kéril-
ményethez igazodd komplex rendszabalyok megvaldsitasdval hajthatd végre az
elvarasoknak megfelelden.

Erzékeltette a modszertani bemutaté gyakorlat az ilyen feladatok elékészi-
tésének és végrehajtisanak politikai jelentGségér, és azt a kdozos erdfeszitést,
amelyet az ilyen jellegd feladatok sikeres végrehajtasa kévetel mind a hivatdsos,
mind a tartalékos dllomany részérdl, mind pedig a feladatban érintett polgari
vallalatok, part-, allami és tiarsadalmi szervek részérdl.

A gyakorlat hangsilyozottan irdnyitotta a figyelmet a mozgdsicas elékészi-
tésének, a kelld feltételek megteremtésének, az e munkaval foglalkozé dllomany
felkészitésének fontossdgira, és dgy itélem meg, hogy ennck helyes végzésére
nagyon j0 mdédszercket adott, amelyek a tovabbi munkdban valamennyi szinten
hasznosithatok.

Attekintést kaptak az elvtirsak a hadkiegészitd szervekkel vald egyiittmii-
kiédés terivleteirdl, dsszevetést ezen szervek és az ,,M” tdrzsek igényeirdl, a ko-
zés feladat végrehajtasar illetSen. Erzékeltertik az egyiittmiikédés gyakorlati
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végrehajtasanak azon gyenge teriileteit, amelyeken korabbi tapasztalataink sze-
rint a nem kelld mélységli, vagy clhanyagolt egyittmikidési tevékenységek
nagy mértékben hozzajarultak a mozgdsitasi feladatok kevésbé sikeres, vagy
- volt példa ra — sikertelen végrehajcdsahoz.

Felhivom a mozgdsitassal végrehajeasi szinten foglalkozok figyelmét, hogy
a jelenleginél lényegesen aktivabban, kivetkezetesebben hasznaljik ki mindazon
lehetségeket, amelyek a megyei parancsnoksigokkal, a részitkre allomanyt és
technikdt biztositd szervekkel valo szorosabb kapcsolattartasban rejlenck.

A pgyakorlat rdmutatott a mozgésitds végrehajtiasa soran fefolytatandé ki-
képzés fontossigara, arra, hogy ez a rovid néhany o6ras kiképzés mit jelent a
bevonulé allomany szervezetté formaldddsa, vezethetSsége, tevékenysége, tu-
datossaga, az allomany katonai magatartasanak formaldsa szempontjibél. Nem
véletlenil adeunk e kérdésnek hangsuilyt, ugyanis tapasztalataink szerint éppen
ez a kiképzés szenved csorbat a mozgdsitisok sordn és ez hosszabb idére kiro-
san befoylasolja az alakulatok tevékenységét.

A gyakorlat masodik napjdn alapvetden azokkal a tevékenységekkel fog-
lalkoztunk, amelyek a hadtdpalakulatok alkalmazisi, tevékenységi feltételeinek
megteremtésével kapcsolatosak és azokkal a moédszerekkel, amelyeknek alkal-
mazdsaval magasabb szintre emelhetd e tevékenységek szinvonala.

Néhany kérdést ismételten hangsulyozok abbél a szempontbol, hogy a ta-
pasztalatokbdl a tanulsigokat egyértelmien levonjuk. fgy kiemelt jelentSséggel
bir a Kézpont Hadtip raktarai, a hadmiiveleti készleteket felvételezs, illetve
a folyészdmos alakulatok kizérti egyiittmitkddés és a kozis feladat gondos, ko-
ritltekinté megszervezése.

Amint lattak az elvearsak, a mozgésitdst végrehajtd alakulat, a mozgdsitas
utjan teljessé valé udzemanyagraktar egyidejlileg kell végezze a sajat had-
rafoghatosaganak biztositdsdval, a hadmdveleti készletek vasitra és gépkocsira
tdreénd kiadasaval, a nagyszamu folyoszamos alakulat szitkségleteinek kielégité-
sével kapcsolatos feladatait.

Elsé alkalommal vizsgaltuk komplexen ezt a bonyolult tevékenységet és
szamos olyan tapasztalatot szereztiink, mely a tGbbi rakeiraink és a velik kozos
feladatot végrehajté alakulatok munkijanak szervezésében nem tilr halasztast.

Igazolta ez a gyakorlat, hogy elére kell 1épniink a harckésziiltségi és ,,M”,
a hadaszati-hadmiveleti készletek gyors kiadésa, kitelepitése tervszeriibbé, szer-
vezettebbé valé tétele érdekében. Ezek egy része ugy tekinthet, mint a harc-
késziltség szerves része, mas részilk kozpontilag kell, hogy szabalyozasra keriil-
jon.

Felhivom a figyelmet a harckészilltségi koclet elfoglalisa és az ott folyd
tevékenység gondos elGkészitésének és szervezett végrehajtdsinak fontossagdra.
Latnunk kell, hogy djonnan felallitott alakulat, amely éppen hogy elérte a moz-
gosirasi készenléer, elBszior keriilt tdbori koriilmények kdzé, ahol az élet nem
all meg, hanem tovabb folyik, birmelyik pillanatban dj feladatot kaphat. Amig
viszont ezt nem kapja, gondosan elSkészitett, szigori rendben folyé kiképzést
kell vépezzen.

Kiilénds hangsillyal szélok az emberekrsl valé gondoskodis, a velik vald
torédés kérdéseir6l. A felkészités sordn az alakulatok jellegétél figgBen elég
gyakran taldlkozunk azzal a tartalékos illomannyal, amellyel feladatainkat adoce
esetben teljesiteniink keil.
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Nem mindegy, hogy a felkészités sordn hogyan binunk ezekkel az embe-
tekkel és hogyan gondoskodunk réluk., Ezzel Osszefiiggésben kiemelem a lesze-
relés kell§ dnnepélyességének jelentéségét. Az legyen a célunk, hogy a tartalékos
leszerelésckor érezze a végzett munka Hromét, a megbecsiilést, olyan gondola-
tokkal szereljen le, melyek a hadsereg hivatasos é& tartalékos allomanya kozdtti
kotbdést & partunk honvédelmi politikdjanak erdsitését is szolgaljdk.

A moédszertani bemutaté gyakorlat - bér alapvetben a mozgdsitds végrehaij-
tasinak szervezését, irdnyitdsit gyakoroltattik és mutattdk be -, meggySzien
igazolta, hogy a mozgositissal Bsszefiiged munkidban jelentésen movelni kell az
elljard szervek szerepét, feleldsségét. Ezért ext a munkat a vezetés valamennyi
szintjén az egyik kiemelt feladatnak kell tekinteni,
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