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Az SZKP Kézponti Bizottsiginak a part XXV. kongresszusan elhangzott
beszdmolé jelentése megéllapitotta, hogy ,,a végrehajtast ellenérzé munkaban
fontos szerep jut a népi cllendrzési szerveknek. A  partszervezetek kotelesek
jobban kihasznalni azok lchet8ségeit, minden lehetdé modon kozremiikddni azok
funkcidinak teljesitésében’™.

A pirtellenérzés hatékonysaganak fokozdsara vonatkozo utasitdsok teljes
egészében vonatkoznak a hadseregre is, ahol a pontossdg a legtokéletesebb for-
maiban nyilvanul meg és kiilonds jelentéséggel bir. V. 1. Lenin megallapitisa
szerint az ellenérzés ,,az egész munka lényege”. A j61 szervezett, folyamatos és
rendszeres ellenérzés hianya Lenin szavai szerint ,,a hadiigyben egyenldé a pusz-
tulassal”.

A pért és a kormany direktivai, a Szovjetunié Honvédelmi Miniszterének
a csapatok életével é&s tevékenységével, a termeléssel és pénziigyi tevékenységgel
kapcsolatos kovetelményei tényleges végrehajtdsinak rendszeres ellendrzésében,
a hanyag gazdilkodis elleni, az allami fegyelem és a szocialista torvényesség
megszilarditdsaért folytatott harcban a parancsnoksig megbizhaté tdmaszait a
népi ellen6rzési szervek képezik. A népi ellendrzési szervek a Szovjetunid tor-
vényeinek megfeleléen mikodnek a Fegyveres Eréknél is, a széles katonatéme-
gek végrehajtds ellendrzésébe torténd bevonisinak hatasos formdjaul szol-
galnak.

A népi ellendrzési szervek hadseregben és a flottanal valé létrehozdsa ki-
fejezdje annak az dszinte bizalomnak, amellyel a part viseltetik a széles katona-
tomeggel szemben. Ahogy azt a sokéves tapasztalat is bizonyitja, a katonak al-
tal a népi ellenérzési bizottsagokban, csoportokban és sejtekben végzett munka
— a nevelésnek olyan sajatos iskoldja, ami hozzijarul a személyi allomany szol-
gilat kotelmei végrehajtasdért, a fegyelem és szervezettség megszilarditdsaért
vald feleldsségérzeteinek fokozdsahoz. Magitdl értetGdden a népi  ellendrok
munkdjat ogy kell megszervezni, hogy az egyszemélyi parancsnoki rendszer ne
szenvedjen csorbit. A parancsnokoknak a hidnyossigok megel6zésében, feltard-
saban és megsziintetésében segité népi ellendrék hozzajirulnak az egyszemélyi
parancsnoki rendszer erdsitéséhez, a parancsnoki tekintély niveléséhez.
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A népi ellendrzési szervek miikodésének, azok aktivitisa erlsitésének és
nivelésének fontos szakaszdt képezték a beszimoldk, valamint a csoportok és
sejtek djjavalasztisa, amelyek megtartisira ebben az évben a hadseregben és a
flottdnal mindeniitt sor keriilt. Ahogy azt az iigyek helyszinen tértént tanulma-
nyozasa is megmutatta, a beszdmolok és valasztisok az egységek, vallalatok és
intézetek tobbségében szervezetten folyt Ie, a személyi illoméinynak az SZKP
XXV. Kongresszusa hatdrozatai 4leal kivaltott aktiv politikai lelkesedése mel-
lett. Osszességében a beszimolé-valasztd gyliléseken résztvett a katondk, mun-
kasok és polgari alkalmazottak mintegy 80%-a, minden tizedik résztvett a be-
szamolé jelentések feletti vitaban.

A jelentésekben és hozzdszéldsokban 4ltalinositottdk az élenjiré tapaszta-
latokat, alaposan elemezték a hidnyossigokat és nagyon sok a népi ellendrzési
bizottsagok, csoportok és sejtek tevékenysége mindségének javitdsdra irdnyulé,
konkrét javaslat hangzott el.

A beszamolo-vilasztd gyilések kézéppontjiban az ellendrzés fokozasanak,
valamint az alakulatoknak a technika- és fegyvertarolas & igénybevétel kérdé-
seiben az allam altal a Fegyveres Erdk sziikségleteinek kielégitésére biztositott
anyagi- és pénzeszkozdk takarékos, ésszerii felhasznalasiaért folyd harcban, a
hidnyok és visszaélésck megelézése hatékony formainak és modjainak keresésé-
ben nyijtandé segitség kérdése allott. Elesen vetddote fel az ellendrzés madja
allandé tikéletesitésének, mindsége és hatékonysiga novelésének, a feltart hia-
nyossigok megsziintetésével kapcsolatos rendszabilyok operativ foganatositisa-
nak és jobb elGkészitésének kérdése.

A vilasztisok eredményeképpen folytatédott az egész népi ellendrzési
rendszer 6 lancszemének — az egységeknél, vallalatoknal, intézeteknél és szer-
vezeteknél mikédd csoportok szervezeti és min8ségi megerdsitése. A csoportok
és sejtek soraiba a Szovjet Hadsereg és Haditengerészeti flotta legnagyobb te-
kintéllyel rendelkezd katondit, munkdasait és polgiri alkalmazottait valasztottik
be. Kéztik nagyon sok a kiilénbozé szakember, tovabba a fels6fokd végzettség-
gel és gazdag csapatgyakorlattal rendelkezd személy. Osszességében a csoporto-
kat 50%-ban frissiteteék fel. Ezzel kapcsolatosan felmeriil egy igen fontos fel-
adat — allanddan gondoskodni kell az djonnan megvilasztott népi ellendrok
képzésérdl, azok elméleti és gyakorlati ismereteinek és jartassignak novelé-
sérdl.

A csoportok és sejtek beszdmoléi és djjavilasztdsa azt is bebizonyitotta,
hogy az elmalt idé alatt javule a népi ellendrzés szerveinek a katonai tana-
csok, paroncsnokok, politikai szervek és partszervezetek Altali irdnyitdsa. A bi-
zottsagok, csoportok és sejtek tobbsége tényleges segitGjévé valt a parancsno-
koknak, jelentdsen aktivizalta munkajat, 6 erdkifejtéseit elsdsorban a csapatok
élete és tevékenysége legfontosabb kérdéseinek megoldasira iranyitjak. A fel-
adat az, hogy megszilirditsuk és tovabb fokozzuk a népi ellendrzési szervek
irdnyitasa terén elért eredményeket, hogy azok eredményesebben befolydsoljik
az egységek, hajok, vallalatok, szervezetek és intézmények személyi dlloménya-
nak életét, kiképzését és életkdriilményét.

A patancsnoksig és a politikai szervek Altal a vilasztdsok utdn a bizottsa-
gok é&s csoportok elnbkei részére megtartandd szeminariumok ~ gyllések — ame-
lyeken felszélalnak a seregtestparancsnokok és a katonai tandcstagok — a népi
ellen6rok tervszert képzése, a csoport- & sejttagok kiképzése, segitése az ellen-
Srzések megszervezésében és tervezésében, a népi ellenSrzési szervek munkdja-
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nak Allandd ismertetése a hadsereg- ¢és flottaijsagok hasdbjain — mindez hozzi-
jarul a part egész ellendrzés korszerlisitésére vonatkozé utasitisanak eredményes
végrehajtasahoz, a meglevd hidnyossigok értékelésének pértszerli megkdzelité-
s¢hez, minden, az orszig és a nép érdekeivel ellentétben allénak felszdmola-
sahoz.

Ebbél a szemszogbhdl vizsgalva a Fegyveres Eréknél miikéds népi ellen-
drzési szervek munkdjanak leglényegesebb kérdéseit, meg kell emliteni az
SZKP KB iltal ,a Lett SZSZK népi ellendrzési szerveinek part irdnyitisival”
kapcsolatosan hozott hatdrozat elvi jelentdségét. Az ellendrzés hatékonysiga ni-
velésének céljabdl a Kozponti Bizottsig azt javasolja, hogy ne forgicsoljak szét
a népi ellenérzési szervek erejét, dsszpontositsanak a fontosabb aktudlis kérdé-
sek ellendrzésére, biztositsik az ellenGrzés és a hatdrozatok végrehajtisa meg-
szervezésének egvsépét.

A hatékony és operativ ellendrzés biztositasanak eclérésére wvalé torekvés
nem cgyenld az ellenfrzés megszervezésével és végrehajtdsival, Ez els@sorban
az, hogy segiteni tudjunk a parancsnokoknak a feltdre hibik kijavitisdban és
azok megjelenésének megelézésében.

Ebben a vonatkozasban igen tanuisigos az A. Artyemov tiszt vezetése alatt
allé népi ellenbrzési csoport tevékenysége. Itt allhatatosan keresik azokat a méd-
szercket, amelyek lehetévé tennék azt, hogy ne ismételjék meg a mds ellende-
zési formak keretében folytatott ellenérzéseket, hanem segitsék a parancsnoko-
kat a belsd ellendrzés hatékonysdganak novelésében, a hidnyossagok megeldzé-
sében és megszuntetésében.

Ezen kollektiva munkdjiban az alibbi két momentum érdemel figyelmet:
1) Az arra valo tdrekvés, hogy a népi ellendrok erdfeszitését olyan kérdésekre
osszpontositsik, amelyeknek megolddsa megsziinteti a t8bbszdr ismétl6d6 hii-
nyossdgokat. 2) A parancsnoksiag és a politikai osztaly iranyitdsa alate szerve-
zett ellenbrzések komplex jellege biztositja az ismétlddd hibik okainak tanul-
manyozasat és azok megsziintetésére vonatkozo intézkedések kidolgozdsat, Pon-
tosan ez segiti a parancsnoksagot abban, hogy lényeges el6rehaladast érjen el a
kiképzési anyagi bazis racionalis felhasznildsaban, a technika karbantartdsa és
kezelése terén rendszeresen hidnyossagokat eredményezd okok megsziintetése-
ben, a személyi allomdny anyagi és életkoritlményeinek biztositasaban.

Itt a népi ellendrok tevékenysége nem az egyszeri ellenbrzésck elvégzésére
és azok eredménycinek a patancsnok, vagy politikai szerv felé valo jelentésére
korlatozodik. Az tervszerd, részletesen atgondolt, az ellen8rzés targyinak alapos
ismeretét és az ellenérzoet kérdés allapota rendszeres figyelemmel kisérését le-
hetévé tevd rendszabalyok komplexébdl tevidik Gssze.

Sok egység, intézet és vallalat csoportjai és sejtjei aktivan foglalkoznak a
takar¢kossdg ¢és gazdasagossag terén legnagyobb eredmények elérése Ichetdsé-
geinek és tartalékoknak felkutatdsaval. Munkajukban L. J. Brezsnyev elvtirs-
nak az SZKP (1978) oktéberi plénuman az anyagi és pénziigyi forrasokkal, a
nyers- és tuzelGanyaggal, valamint az energidval valé takarékoskodis megszigo-
ritasinak szikségességére vonatkozdéan elhangzott Gtmutatdsai szerint jdrnak el
Ezek az utmutatisok a hadsereg és flotta személyi illomanya életének és tevé-
kenységének torvényévé viltak.

Az anyagi és pénzigyi forrasokkal valé szigori takarékoskodasért folyd
harc fonros lincszemet alkot a Fekete-tengeri Flottdnal miikédé népi ellendrzé-
si bizottsag, csoportok és sejtek munkajaban. Példaképpen meg lehet emliteni
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az A. Rumjancev és N. Vinnyikov tisze iranyitdsa alatt allé népi ellendrék
munkajat. Itt kilénés figyelmet forditanak a motorok és energiaforrasok racio-
nilis izemmodja bevezetésének, a jarmivek és fédarabok javitds kozotti iize-
meltelési ideje meghosszabbitdsinak, a hé- és villamosenergiaval valé takaré-
koskodasnak.

A gazdasigi munka ilyen szervezése melletc fontos szerepet kapnak az al-
egységeknél és az egyes munkafrontokon létrehozott népi ellendrzési sejtek. A
sejtek létszama dltaliban 3-5 £6, azok tevékenységét a népi ellendrzési csoport,
a megfeleld alegységparancsnok és partszervezet iranyvitjia. A sejtek tagjait al-
egység allominygyiiléscken valasztjak meg.

A sejteket megbizzak konkrét kérdés, vagy munkafront, a parancsnok 4leal
jovahagyott javaslatok és az ellenérzések eredményeképpen kidolgozott ajanla-
sok végrehajtisinak ellenfrzésével. Sok alakulatnal és hajén a parancsnokok
rendszeresen meghallgatjdk a sejtek vezetbinek beszidmoléjit allomanygyiilése-
ken, ahol azok jelentést tesznek munkajuk eredményeirsl. Az Allomanygyiilésen
a parancsnokok hatiskorébe tartozé kérdésekre vonatkozéan kiadjak a megfe-
lel$ utasitisokat és intézkedéscket.

A kbrzeti és flotta bizottsagok altaldban szervezetten és magas moédszerta-
ni szinvonalon végzik az ellenérzéseket. Ehhez nagymértékben hozajaru! az,
hogy sok helyen megszervezték a népi ellendrzési bizottsigok és csoportok elné-
kei kiképzésének jol bevalt rendszerét. A bizottsigok munkajat a katonai tana-
csok ¢s a politikai csoportfénskségek 4llandéan figyelemmel kisérik. Emellett
azonban egyes csoportok az ellendrék gyenge felkésziiltsége miatt kutyafuttaban,
formalisan és csak masodrendi kérdések vonatkozasdban végzik az ellendr-
zéseket.

A parancsnokok és politikai szervek gyenge irdnyitd munkajinak kivetkez-
tében egyes csoportok ugy tervezik meg munkéjukat, hogy nem lehet megallapi-
tani mi a legfontosabb, legaktuilisabb az adott kollektiva szempontjabsl? A
tervek gyakran a népi ellenérzésre nem vonatkozé kérdéseket is tartalmaznak.
Igy pl az egyik épitdszervezet csoportja, amely G. Létunovszkij tiszt irdnyitsa
alatt 4ll, t8bbek kozitt elbirinyozta a munkara vald neveléds, stb. kérdéseinek
cliendrzését. Annil a katonai kereskedelmi egységnél, ahol a csoport vezetdje
L Lovinyukov, a munkaterv el8irdnyozta a kereskedelem tavaszi-nyiri iddszak
alatti alakuldsinak, az anyagi értékek és arucikkek megévasaért foly6é harcnak
az ellenGrzését. Ertheté ,hogy az ilyen altalanos tervezés mem vezet konkrét
eredményekhez, az ellendrzések pedig nem lesznek kihatissal a dolgok tényle-
ges Allapotara. A fenti kollektivanal ez igy is tirtént.

Olykor a népi ellendrik passzivan viselkednek, tartézkodnak az aktualis
kérdések felvetésétdl, mivel nem ismerik jogaikat és kotelmeiket, lényegében
magukra maradtak, El§fordulhatnak olyan esetek is, hogy a termeld és gazda-
sigi tevékenység, a hadrdpegységek ¢és intézetek milkodésének teriiletén a pa-
rancsnokoknak fogalmuk sincsen a népi ellendrzés helyérsl és szerepérdl, nem
dllitanak a népi ellenérok elé konkrét feladatokat, nem irdnyitjak azokat.

A népi ellenbrzés ereje és sikereinek ziloga — a partiranyvitas. Ezért minden
parancsnok, politikai szerv és partszervezet érdekelt abban, hogy a legteljesebb
mértékben hasznilja fel a rendelkezésre &llo eszkizoket a csoportok és Grsék
irdnyitisaval kapcsolatos Funkcidjinak legmegfeleldbb gyakorldsira, a népi el-
lenérok tekintélyének névelésére és azok tevékenységének tokéletesitésére. A
gyakorfat azt is bebizonyitja, hogy sok egységparancsnok, politikai szerv &
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partszervezet igy is cselekszik, Behatdan elemzik a csoportok munkajat, konkrét
feladatokat 4llitanak azok elé, tanulmanyozzak jelentéseiket és javaslatakiat,
idében hoznak dontéseket az ellenérzéseck eredményeivel kapcsolatosan, jutal-
mazzék az aktivistakat.

A katonai tanacsok, a politikai szervek és a partszervezetek rendszeresen
gondoskodnak arrél, hogy a parancsnokok elsajatitsak a népi ellendrzési szervek
irdnyitasanak tudomanyat. Igen sok pozitivum tapasztalhaté ebben a vonatkozAs-
ban a Némectorszdgban illomisozé szovijet hadseregcsoport, a leningradi, a ki-
jevi, a Karpat melléki katonai Korzet csapataindl és az Eszaki Flottdndl. Itt a
csoportok irényitdsdval kapcsolatos kérdéseket a katonai tanicsok és politikai
csoportfénokségek megvizsgaljak, a vezetd allominy értekezletein és szeminariu-
main megvitatjdk azokat. Eziltal a parancsnokok és a politikai munkasok gaz-
dag tapasztalatokra tesznek szert a népi ellendrzési erlknek a part- és kormany-
hatarozata, a Szovjetunié Honvédelmi Minisztere kévetelményel végrehajtisa, a
terv & pénziigyi fegyelem betartisa, a szolgalati kizegek kotelmeik végrehajea-
saért érzett Feleldsségérzetének novelése érdekében torténd ésszerii felhaszna-
lasdban.

A népi ellendrok tevékenységét akeivizalo, oktatasa megszervezését, a po-
zitiv tapasztalatok altalanositasat és elterjesztését szolgalé munkat a politikai
szervek és partszervezetek minden katonai korzetnél, a hadseregcsoportnal és
flottanal végzik, minek eredményeképpen gazdag pozitiv tapasztalac halmozé-
dott fel. Fontos, hogy ezt a tapasztalatot most, amikor a beszamoldk és valasz-
tasok utan a bizottsagok, csoportok és sejtek kiegésziiltek fiatal elvtdrsakkal,
teljes mértékben felhasznalisk.

Az ellenfrzés hatékonysdga ndvelésének, az egységes ellendrzés biztositasa-
nak és a hianyossigok megsziintetésének clofeltétele az egész népi ellendrzési
rendszer alapvetd lancszeme, a népi ellendrzési csoportok tevékenysége formai-
nak és moédjainak 4llandd tokéletesitése. Ebben a kérdésben jelentds szerepet
jatszanak a korzeti- és flottabizottsigok, amelyek szervezdi-modszertani munka-
ja abban nyilvinul meg, hogy a katonai tanicsok és a politikai csoportfGnoksé-
gek iranyitdsa mellett gyakerlati segitséget nyijtanak a csoportoknak & sejtek-
nek, irdnyitjdk és koordinaljak azok tevékenységét.

E munkéinak egyik legfontesabb formajar a legaktualisabb kérdések vonat-
kozasaban korzet vagy flottaméretekben folytatandd ellenérzések alkotjdk, Sok
helyen azt egységes program alapjan végzik a szolgalati dgakkal és a szervezet-
szeri ellendri revizori apparatussal kézésen. Ez segiti minden csoport és sejt
célirdnyos tevékenységét, azok erdifeszitéseinek a leglényegesebb és legfontosabb
kérdésekre vald Ssszpontositasit. Az ilyen ellendrzésck hatékonysdgat azonban
az hatdrozza meg, hogy azokat modszertani vonatkozisban milyen részletesség-
gel tervezték meg és készitették eld. Az Urali Katonai Korzetnél példaul a kér-
zeti bizottsag mielstt kikiildené a csoportoknak az ellendrzéssel kapcsolatos
feladatokat, elétanulmanyozza a tervben szereplt konkrétr kérdést, olyképpen,
hogy sajat erfivel részleges ellendrzést végeztet. Ez segiti az ellengrzés céljanak
pontos megfogalmazisat, az ellenérok erdkifejtése Osszpontositisa konkrét ird-
nyainak meghatirozasat, az ellendrzés programjinak fontosabb kidolgozasat.

A Moszkvai Katonai Kérzet népi ellenfrzési bizottsiga altal végzetr ellen-
drzéseket hatalmas szervezdi modszertani munka el8zi meg. A bizottsag szekcioi
minden ellendrzés eldtt a szolgilati agakkal kdzdsen elemzik az adott kérdés
allapotae, feltarjsk a leggyengébb pontokat, azok vizsgalatdnak és tanulméanyo-
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zasanak lehetséges modjait. Az elemzés alapjan dolgozzik ki az ellenéirzés prog-
ramjat, aminek alkoté részét a modszertani ajanldsok képezik, Az ilyen eléké-
szités lehetdvé teszi azt, hogy a csoportok célirsnyosan végezzék az ellendrzé-
seket, mélyrehatobban tanulményozhassik az iigyek allasat. fgy szervezték meg
a fegyverzet és egyes haditechnika fajtsk allapotdval és megévasaval, a kereske-
delmi elldtdssal és az életkériilménnyel, a siitdipari termékek gazdasigos fel-
hasznéldsaval kapcsolatos kérdések ellenérzését,

A cikk a népi ellenbrzési szervek sokoldali tevékenységének — vélemé-
nyiink szerint — legfontosabb kérdéseit, azoknak a végrehajtas ellendrzésének ja-
vitdsdban betdltdtt szerepét vizsgdlja. Munkajuk, médszereiknek és formdinak,
iranyitdsuk modjainak tovabbi tokéletesitése — a parancsnokok szolgalati kotel-
meinek, a politikai szervek és partszervezetek SZKP XXV. kongresszusa és az
SZKP KB (1976) oktoperi plénuman hozott hatarozatok végrehajtasaval kap-
csolatos feladatainak eivalaszthatatlan része.

Ezen hatirozatoknak a gyakorlati életben tortén§ megvaldsitisa lehetévé
teszi a Szovjet Hadseregben és Haditengerészeti Flottdnil miikédd népi ellen-
drzési szervek gyakorlati munkija hatékonysidginak és célirdnyossdganak fo-
kozAsat,
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