Az erredhadtdp vezetése menetben
(Forditds)

A Nagy Honvéds Habori tapasztalatai igazoljak, hogy a csapatok hozzi-
értd vezetése a harc sikerének egyik dontd tényezbje. A dinamikus, gyorsan
valtozé és hatirozott harctevékenység viszonyai kozott, valamint a bonyolult
harci technika miatt a vezetés jelentdsége sohe nem latott mértékben megnétt.
A csapatok vezetésének folyamatos tokeéletesitése elméleti és gyakorlati vonat-
kozisban is kiiléndsen fontos feladat.

A csapatok veztésén a parancsnok és a térzs a harc megszervezésével, elo-
készitésével és vezetésével kapcsolatos folyamatos tevékenységét értjiik. A ve-
zetés alapjat az alarendeltek tevékenységét egységes cél végrehajtisdra irdnyito
elhatirozds képezi. A vezetés magiba foglalja a harcfeladat gyors eljuctatdsit
a végrehajtokhoz, a csapatok egyiittmikédésének folyamatos megszervezését, a
harc mindenoldald biztositsat, a parancsok végrehajtasdnak ellendrzését és
megbizhaté hiradas fenntartisat az eloljaréval és az alarendeltekkel.

Az clmondottak azonos mértékben vonatkoznak a hadtip vezetésére is,
mivel az a csapatvezetés szerves részét képezi és domtd hatdsa van a csapatok
folyamatos hadtipbiztositisira. A badtip vezetésén a csapatok bdrmilyen bely-
zetben torténd teljes és idobeni anyagi, technikai és egésységiigyi bigtositdsa ér-
dekében a badtip egységek és alegységek dltal végrebajiott tevékenység folya-
matos irdnyitdsdi értjrik. A hadtip vezetése a feladatok széles korét oleli fel.

Mi a hadtip vezetésnck csak a legfontosabb kérdéseit ismertetjiik a menet-
nél. A gépesitett 1ovész (harckocsi} ezred kildnb6zé viszonyok kozott révid
vagy nagy menecteket hajthat végre. Az ilyen helyzetben a hadtip feladata az
ezred idGbeni hadtiphiztositisa és annak operativ vezetése. Ez azt jelenti, hogy
a parancsnok hadtiphelyettese és az ezred szolgilatidg-fénokok allandéan is-
merjék a harcdszati helyzetet, az elhatirozast, és ezek alapjdn részletesen ele-
mezzék a hadtap helyzetet és szervezzék meg a hadtiap munkajat.

A pépesitett lovész és harckocsi ezred hadtipjanak felkészitése menethez
rogton megkezddik a menetparancs vétele utin. A menetparancsban meghata-
tozzdk a menet irinydt, tavolsigit, idétartamat, a menetkészenlét idejét és az
alegységek mencthez valé felkésziilésének [6 feladatait.

A parancsnok hadtdphelyettese a menetparancs vétele utdn tisztizza a fela-
datot, értékeli a helyzetet és meghatirozza azokat a f6 feladatokat, amelyek
gyors végrehajtisa sziikséges a csapat hadtdpbiztositisa érdekében a menetig és
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a menet alatt. A szolgilatidg-vezetSkkel és a hadtip alegységek parancsnokai-
val ismerteti a harcfeladatot, az eléljaré hadtipparancsat, az ezred hadtip fela-
datait és mikodésének korilményeit. Eldzetes hadtapintézkedést ad ki, ellen-
orzi annak végrehajtasat, és sziikség esetén scgiti az abban meghatirozott fela-
datok végrehajtisaban,

A menet hadtipbiztositasaval kapcsolatos feladatokat a zaszlgaljak, a had-
tap alegységek parancsnokai, valamint a szolgilatidg-fénokok irdsban vagy szo-
ban kapjak meg. Elegends id6 esetén hadtapparancsot is kaphatnak.

A menet hadtipparancsban ismerterni kell: 2 menet anyagi, technikai és
egészségligyi biztositasanak rendjét a menet alatt és az 4j korletben, a menet-
oszlopokhoz beosztott hadtip erék és eszkdzok allomanyat, azok menetvonalat,
a hadtdp alegységek meginduldsi és szabalyzd terepszakaszait és azok Athalada-
sdnak idejét, a hosszu és napi pihenck kérleteit és idejét, a hadtap elhelye-
zésének korletét a menet utan, a hadtap alegységek Orzésének és védelménck
rendjét a menet alate, a hadtidp vezetési pont helyét a menetoszlopban, vala-
mint a hiradas fenntartdsanak rendjét.

A fenti adatokat részletesen ra kell vinni a parancsnok hadtaphelyettesé-
nek munkatérképére is. A munkatérkép még tartalmazhatja: a hadtip menet-
oszlop rendjét, a jarmivek lizemanyag feltdltésének kérleteit, az eldljaré hadtap
elhelyezési korletét, az utin- és hatraszallitisi utakat, a HVP helyét és egyéb
adatokat. Az anyagi biztositisra, szallitdsra, a sebesiiltck kiiiritésére, az Grzés-
védelemre ¢s a hiraddsra vonatkozd szimvetéseket a munkafiizetben kell el-
késziteni.

A parancsnok hadtdphelyettese meghatarozott id6re hadtapjelentést terjeszt
fel az eldljaré hadtipfénéknek. A jelentést nem szabad csak egyszerd tajé-
koztatdsi okmanynak tekinteni, az egyben igénylés is. A hadtapjelentés lehetévé
teszi, hogy az el6ljaro folyamatosan ismerje a helyzetet, a jelentés adatait és
javaslatait Gsszesitse, majd altaldnositsa és azokat jelentse a parancsnoknak,
hogy iddben adjon utasitist az aldrendeltek anyagi készleteinek kiegészitésére,
sebesiiltjeinek és sériilt technikdjuknak hatraszillitasira, Ezért a hadtapjelen-
téssel szemben magas kévetelményt kell tdmasztani. A jelentett adatok legye-
rick igazak és pontosak, a jelentés pedig a lcheté legrévidebb legyen.

A helyzetre és a csapatock hadtipbiztositisara vonatkozo adatok &ssze-
gyiijtése és elemzése a Nagy Honvédé Haboriban igen bonyolult és fontos fela-
dat volt. A helyzer mindenoldald tanulmanyozisa és a varhatd események fo-
lyamatos elérelatasa adtdk meg az alapot a parancsnokoknak és a hadtiphe-
lyetteseknek arra, hogy megalapozott elhatirozast hozzanak az alegységek had-
tipbiztositisirza. A habori tapasztalatai bizonyitjak, hogy a parancsnokok és
hadtaphelyettesek csak akkor tudtak operativan vezetni a hadtipot, ha jél is-
merték nemesak a harcfeladatot és a harchelyzetet, hanem a hadtaphelyzetet
€s a csapatok birtositdsanak mértékét is.

Ma a csapatok rendszerint hosszi menetet hajtanak végre. Kévetkerzésként
jelentGsen megnéte a csapatok anyagi sziikséglete. Sokkal bonyolultabbak lettek
a hadcdpbiztositis végrehajtasanak kériilményei is. Felkésziilés a menethez, va-
lamint a menet végrehajtasa gondos, pontos, taldlékony, alkoté és rugalmas
munkat igényel a parancsnok hadtaphelyettesétsl. Igen fontos a kialakult helyzet
gyors és helyes értékelése, a harc- és a hadtaphelyzet, az ezred sziikségleteinek
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és a hadtap lehetBségeinek meérlegelése. Fontos még az is, hogy iddben jeldl-
jiik ki a sziikséges erdket és eszkdzoket azon feladatok megolddsira, amelyek-
6l az adott idében a siker fiigg.

Most nézzilk meg az egyik katonai kérzetben egy ezred menetgyakorla-
tanak hadtapbiztositisit. Az Osszpontositisi korietbe valé megrékezés utin a
parancsnok hadtaphelyettese azonnal 6sszehivta a szolgdlatidg-vezetdket, a had-
tap alegységek parancsnokait, ismertette veliik a kapott feladatot és kiadta eld-
zetes intézkedését. A menet megkezdéséig nagyon kevés idé maradt. Rovid
id6 alatt kellett pontositani az alegységek ellatottsagdnak mértekét, feltolteni
azok készleteit és felkésziteni a hadtapot a mencthez.

A parancsnok hadtiphelyettese jelentette a parancsnoknak a menet hadtip-
biztositasdval kapcsolatos javaslatait, az egyes kérdéseket pontositotta, majd jo-
vahagyta azokat. Elhatirozdsaban a parancsnok megszabta a menet hdtipbizto-
sitdsdval kapesolatos feladatokat is. Megszabta a gépjarmiivek feltoltésének kor-
leteit és rendjét, a hadtip menetének és a felhasznalt anyagi eszkdzdk utdn-
potlasanak rendjét, pontositotta a meleg ételek kiaddsanak rendjét és idejét,
valamint az egészségiigyi biztositds rendjér.

A fentivel azonos idGben végezték a technika felkészitését is a menethez.
Végrehajtottak a harc- és szallit jarmiivek technikai kiszolgaldsat, hogy bizto-
sitsak a teljes dllomany megbizhaté izemeltetését a menet alatt és a tovabbi
feladat végrehajtasa érdekében.

Az anyagi, technikai és egészségiigyi biztositds céljabol az ezerednél a
menet idejére zdrd osztagor hoztak létre. A zar6 osztagba javitd és vontatd
eszkdzoket, egészségligyicket, valamint 18szer, lizemanyagot és potalkateésze szal-
lité gépjarmiveket osztortak be.

Az ezredhadtap vezetése a menet alatt annak a megszervezésére itdnyult,
hogy a hadtép alegységek az ezred idSbeni és teljes hadrapbizrositdsat a kiala-
kult helyzettel 8sszhangban job hajtsak végre. A hadtip vezetésében a kévetkezd
f6 fcladatokat kellett megoldani: az anyagi eszkozok folyamatos utdnszallitasat;
a ssebesiiltek idébeni kiiiritését; mandverezést a készletekkel és a szallitd esz-
kizokkel; a hadtap ellen intézett ellenséges légi tdmadasok kovetkezményeinek
a felszamoldsat. A parancsnok hadtaphelyettese a menet alatt pontosan meg-
hatarozta a szolgilatag-vezetdk és a hadtdp alegységek parancsnokai munka-
janak rendjét, a torzsfénokkel, a technikai helyettessel és a fegyvernemi fdno-
kokke! pedig dsszehangolta a sziikséges kérdéseket.

A hadtaptisziek feladataikat, killonfsen az utinpdtlds és az lizemanyag-
feltbleés teriletén, alkotoan és kezdeményezden hajtottdk végre. Az ezred els-
sz0r hajtott végre nagy menetet a sajat csapatok mogott, igy lehetbvé vilt az
iizemanyagot elére kiszdllitani a feltolté helyekre és a hosszi pihendk korle-
tébe. A feltsltést tabori tolté eszkozkkel végezték el az alegységek beérkezésé-
nek sorrendjében. A kiiiriilt tartilygépkocsikat a legkdzelebbi iizemanyag-rak-
tarhoz iranyitortdk, majd azok a vételezés utdn parhuzamos és a legrividebb
uton az uj kérletbe indultak. A gyakorlat feltételezése szerint ellenséges di-
verzigs csoportok timadtak a menetlépcsSkre és nagy kiterjedésii korzetek su-
garszennyezettek voltak. Ez lehetévé tette az Srzés-védelem kérdéseinek a fel-
dolgozasat is, amelynek sorin a hadtip beosztottjai tapasztalatot szereztek a
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helyzetre vonatkozd adatok gyors dsszegylijtésében és elemzésében, valamint
azokra val6 reagilisban.

Néhiny sz6t a hadtdp vezetésének a megszervezésérdl a zdszlbaljaknil. Ez-
zel kapcsolatban két zaszlaljat célszerli megemliteni. Ismert, hogy a zaszldalj
a hadrapbiztositas legalsd tagozata. Innen érkeznek a hadtiphelyzetre vonat-
kozé kiinduldsi adatok. Az egyik ziszloaljparancsnok jol vezette a hadtépot.
Alianddan ismerte az alegységek ellatottsigat, sziikségleteit, hol van a ziszléalj
hadtip és mi annak a lehetdsége. Utasitdsai mindig rividek és viligosak voltak.
A badtip ismerte feladatit és helyét a menetben. A parancsnok nem felejtette
el iddben jelenteni az ezred HVP-nek a zaszléalj ellitottsdgat, sziikségletét és
a hadeap helyét. Igénylését hiradd eszkizokdn tovabbitotta, pontosan meghata-
tozta hova, mikor kell szallitani az utanpétlast, hol vannak a sebesiiltek. Erzé-
kelhet6 volt, hogy a parancsnok meghizhatéan vezeti a hadtapot.

Egészen mas volt a helyzet a masik zdszldaljnal. A parancsnok nem mindig
tudta az alegység ellatottsiginak tényleges helyzetét. A feladatokar csak alea-
lanosan szabta meg. Hadtipjelentései rendszerint elkéstek, ezért az ezrednél
sokszor nem tudtik, hogy hol van a zaszléaljhadtip, mi sziikséges a zaszloalj-
nak. Ilyen esetben természetesen az ezredneck nehéz volt id6ben és teljes vég-
rehajtani a zaszldalj hadtipbiztositasat.

Ezzel kapcsolatban meg kell emliteni a hadtiptisztek és a zdszlgalj pa-
rancsnokok kezdeményezésének és vezetés kérdéscihez valo alkoté viszonyuk-
nak fontossagit. Tapasztalatok szerint a kezdeményezésnek abban a tdrekvés-
ben kell megjelennie, hogy barmely helyzetben olyan elhatirozist hozzunk,
amely lehettvé teszi a kapotc feladat teljesitését rovid idé alatt a legkevesebb
raforditassal. A kezdeményezés megnyilvanulhat még a virhaté események el6-
relatasaban, valamint a valtozé helyzetre valé gyors reagalasban., A kezdemé-
nyezés azonban csak akkor hasznos és fontos, ha az Osszhangban van az elal-
jar6 elgondoldsaval, a szabdlyzatok kovetelményeivel és biztositjia a parancsnok
elhatirozdsinak a legcélszerlibb megoldasar.

A hadtip megbizhaté vezetésének feltétele menethen: a folyamatos dssze-
kottetés fenntartdsa a parancsnokkal, a torzzsel, az eléljaré hadtippal és az
alarendelt hadtip alegységekkel. Ez mindig biztositia a hadtiphelyettesnek,
hogy folyamatosan ismerje a harcfeladatot, a kialakult helyzetet és az eldljdcéd
hadtap lehet8ségét az anyagi eszkozék utanszallitdsaban.

A parancsnok hadtiphelyettese a sziikséges hiradd eszkdzokkel a menetben
mindig ott tartézkodik, ahonnan legkdnnyebben irdnyithatja a hadtipot; lehet
az oszlop élén, a kozepén stb. Szitkség esetén Attérhet a masik menetvonalra
1s, ha a hadtap két menetvonalon menetel.

A hadtip hiradédsinak alapvetd, sokszor egyediili eszkéze menetben a ra-
diéhiradds. Természetesen figyelembe kell venni a rddihiradds hatrdnyos ol-
dalait is. Bzek: a lchallgats, a zavards lehetdsége és egyebek. A hadtdpnak
tehat menectben fel kell késziilnie a vezetés végrehajtiasara erds radidzavaras ko-
rilményei kozdtt és védelmi rendszabdlyokat kell foganatositani az cllenséges
rédiotevékenység elharitasira.

A vezetékes hiradas sokkal megbizhatobb, de azt csak a felkésziilésnél és
a nagy pihenSknél lehet hasznlani, Korszeri viszonyok kézitt széles korben
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hasznilhatok a mozgd hiradé eszkézok, kiiléndsen szébeli és irasbeli parancsok
tovabbitdsara.

A hadtip folyamatos vezetésének biztositisira HVP-t boznak létre. A ve-
zetési pontot a parancsnok hadtiphelyettese vezeti. A HVP legyen mozgé-
kony, rendelkezzen specialis szallito eszkdzdkkel, korszerii vezetés gépesitési és
rejtjelzd technikdval. Menetben a HVP a hadtdpalegységek menetlépcsGiének
élén halad. A HVP menetének megkezdését és megrékezésének idejét az i
kérletben a hadtiphelyettes azonnal jelenti a parancsnoknak és az eldljard
HVP-nek.

Véleménylink szerint az ezredhadtip vezetését az alabbi teriileteken, utakon
lehet tékéletesiteni a jovoben: a hadtap vezetd szetvek és a hiradé alegysé-
gek terepgyakorlatai szinvonalinak emelésével; az Gsszes rendelkezésre 4116
hiradé eszkézok komplex felhasznaldsaval; vezetés gépesitési eszkozok rendsze-
resitésével; az okmanyok egységesitésével, irlapok rendszeresitésével; a had-
taptisztek szakmai, elméleti ismeretének és a torzskultira nivelésével.

A hadtiap barmilyen kériilmények kozott térténd megbizhaté vezetésének
clsajatitasahoz jelentésen hozzajarul a rendszeres torzskiképzés. Katonai kor-

zetiink tapasztzltai szerint ezeken a foglalkozdsokon necsak a hadtiphelyettes-
nek, hanem a szolgalatidg-fénékdknek is részt kell venniiik.
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