Kitartoan ndvelni a tabori kiképzést

(Forditotta: Grabant Istvin alezedes)

Katonai korzetiinkben a csapatokndl feszitett harckiképzés folyik. A
parancsnokok, politikai munkdsok, torzsek, part- és komszomol szervezetek fi-
gyelme a személyi Allomany tdbori kiképzésének tokéletesitésére, a végrehaj-
tandé gyakorlatok és foglalkozdsok mindségének ndvelésére iranyul.

A magas fokd tibori kiképzés £8 tényezbje a személyi dllomdny katonai és
politikai kiképzésének. Fz a kovetelmény teljes egészében kifejezi a harckikép-
zés legfontosabb elvét, — hogy a csapatokat arra kell tanitani amire a hdboru-
ban szitkségiik van. Csak a terepen végrehajtott harcdszati, szakharciszati gya-
korlatokon van lehetfiség arra, hogy bonyolult helyzetet hozzunk létre, hogy a
személyl allomdnyt megtanitsuk a gyakorlati tevékenységre, hogy a technikai
eszkdzék lehetdségeit teljes egészében felhaszaaljuk, hogy a katondkba beoltsuk
a harci-moralt, hogy ellendrizziik a fizikai edzettségitket & alloképességiiket,
Nem véletleniil mondjsk ~ a terep a harci mesterség iskolija.

A hadedpegységek, -alegységek személyi allomanyanak tdbori kiképzése rend-
szerint eredményesebb akkor, ha minden egyes tereploglalkozdst & gyakorlatot
megeldzi a j6 felkésziilés, ha a kiképzés egész éven 4t titmikusan folyik és
minden egyes foglalkozds magas moédszertani szinten, szervezetten keriil végre-
hajtasra, engedmények és konnyitések nélkiil, ha az egységeknél és alegységek-
nc¢l betartjadk a szabalyzat altal meghatirozott rendet és szigori katonai fegyel-
met. A tabori kiképzés a hadtipegységek és -alegységek harckésziiltségének az
alapja. Eppen ezért mi kitartéan toreksziink minden katonai kollektivdban a
politikai és katonai kiképzés magas szinvonald megszervezésére, a katonai fe-
gyelem és rend mindennapos megszildrditisara.

A katonai kérzetben nem kevés azoknak a hadtipegységeknek, -alegységek-
ack a szdma, amelyck a tibori kiképzésben j6 eredményeket érnek el. Vegyiik
példaul a csévezetékes zaszloaljat, amelynek a parancsnoka A. Kravec alezre-
des. Itt a parancsnok, tbrzs, partszervezet ¢és a komszomol szervezet a harc-
készilltség kérdéseit és a személyi allomany tédbori kiképzésér allandéan a fi-
gyelem kézéppontjdban tartja. A zaszidaljndl a napi kiképzés 6] szervezett. A
foglalkozasok magas médszertani szinvonalon keriilnek megtartasra, A (6 hang-
sulyt a rendszeresitett technikai eszkozék tanulmanyozisira, a feladatok norma
szerinti gyakorlasara és a bonyolult feladatok tabori viszonyok kézétti hozza-
értd, gyors és rutinos végrehajtasara forditjak.
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A helyes és célirdnyos hozzadllds a személyi allomany kiképzéséhez a ta-
bori kiképzés sordn pozitivnak mutatkozott. A csévezetékesek a szakharcaszatl
gyakortlaton magas értékelést kaptak,

A katona] korzet hadtip tisztjei megértik, hogy a hadtipegységek, -alegy-
ségek tabori kiképzését a hadiigy fejlddésének figyelembevételével kell meg-
szervezni. Mi célul eiztik ki, hogy a személyi dllomanyt tanitsdk meg képzett
harcaszként ténykedni a terepen, a nagytivolsigi menetek végrehajtasira, az
anyagi eszko6zok utdnszallitdsira nehéz viszonyok mellett és azok 4taddsdra a
csapatoknak, a harci technikai tizemanyaggal valo feltoltésére, a sebesiltek ki-
iirftésére és feltételezetten egészségiigyi segélyt nynjtani a sebesiilteknek és be-
tegeknek, menet alatti melegétel készitésre, az anyagi és technikai eszkdzik
realis javitasanak a végrehajtasara, a személyi allomédny és anyagl eszkdzék ré-
szére fedezékek berendezésére.

Allando figyelmet forditunk a hadtipegységek, -alegységek helyes telepi-
tésére, a terep védoképességének a kihasznaldsira és a munkavégzés gyors els-
készitésére.

Az egyik gyakorlat soran modunk volt megfigyelni, egy gépkocsi szdllité
alegység tevékenységét, amelyet nagy hozzaértéssel vezet A. Mimrik tiszt. A
gépkocsi szallitd alegység korszerd terepjsrd technikdval van ellitva, A gya-
korlat jirhatatlan itviszonyoknal keriilt végrehajtdsra. Sziikségessé vdlt révid
id6 alatt anyagot kiszallitani és atadni a csapat szillité jarmiivekre. A gépkocsi-
vezetbk magas foki felkészitettségedl tettek tandbizonysigot, a csapatok ré-
szére az anyagot ipyesen és gyorsan szallitottdk ki és adtak at. A gépkocsi
szallité alegység személyi allomanyinak a magas fokd tabori képzettségét jo-
néhany alkalommal tapasztalhattuk.

A siker titka abban van, hogy ennél az alegységnél allandéan és pontosan
teljes eréfeszitéssel szervezik meg a politikai és a harckiképzést, amelynek so-
rin a f6figyelmet, a technika tanulminyozdsira, a gyakorlati gépkocsivezetés
bonyolult viszonyok kozdtti végrehajtasara forditjak.

A magas fokd tibori kiképzés megszcrvezesenek fontos feltétele, hogy a
terepen végrehajtott foglalkozasok termékenyek és mindségiek legyenek. A ta-
bori kiképzés mindségéért folytatott harc a parancsnokok, politikai munkasok,
part- és komszomol szervezetek mindennapos feladata. Kotelesek biztositani a
politikai és harckiképzési program maradéktalan végrehajtasat, mélyebben be-
hatolni a katonak tabori kiképzésének a kérdéseibe és hatirozottan fellépni
a kiképzés soran a szervezetlenségek és lazasagok ellen, a kiképzési idé ész-
szertitlen felhasznalasaért, killéndsen a gyakorlatok soran.

A felhozott példik — a személyi allomany kiképzésérs] szolé gondoskodis,
az A. Kravec é A. Mimrik tisztek 4ltal vezetett alegységek tibori kiképzésé-
nek allando tokéletesitése — a tisztek magas Foki mesteri képzettségérdl tesznek
tanibizonysagot. Mellesleg olyan parancsnok, aki jol szervezi. meg a poli-
tikai és harckiképzést, harcol a foglalkozasok és gyakorlatok magas fokd vég-
rehajtisiért, nagyon sok van a katonai kérzetben. Igaz, még talilkozni lehet
mis tényezdkkel is. Bar ritkdn, de mégis eléfordul a politikai és harckiképzés
alacsony foki megszervezése. A gépkocsi szillito alegységnél, amelyet az utdbbi
id6kig A. Vladiko szdzados vezetett a személyi dllomany kiképzésénél jelentds
lazasagokat engedtek meg. A kiképzésbél hidnyzott a ritmusossig, a foglalko-
zdsokat néha rosszul készitették el§ és alacsony modszertani szinvonalon tattot-
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tak meg. A kiképzés irinyitisa kiesett a parancsnok kezébdl a feladatok véere-
hajtdsdndl nem tamaszkodott kellden a pédrt- és komszomol szervezetekre. En-
nek eredményeképpen a személyi allomany kiképzése és a tabori kiképzés szin-
vonala jelentésen csikkent. A helyzet megjavitisa jelentss eréfeszitéseket igé-
nyelt.

A korszerii viszonyok kizott a tabori kiképzésben fontos helyet foglal el
a személyi dllomany politikai-moralis és pszicholégiai felkészitése. E célra a
legkedvezébb feltételeket a terepen végrehajtott foglalkozasokon és gyakorlatok
alkalmaval lehst megteremteni. A hadtipegységek és -alegységek személyi allo-
méinyanak bele kell élnie magat a harchelyzetbe, a kialakitott helyzetnek &sz-
tinzden kell hatni a tisztek elhatdrozasainak meghozatalara, és beosztotraik
tevékenységére, hogy azok feladataikat teljes eréfeszitéssel végezzék. Csak igy
valhatnak korszerii iskolavd a terepen végrehajtott foglalkozasok és gyakor-
latok.

Nagyon sok hadtipegység és -alegység gyakorlatanak tapasztalata azt bizo-
nyitja, hogy mennél bonyolultabb a helyzet, annal tébb Iehetéség nyilik a
személyl allomdny tabori kiképzésének a tokéletesitésére, az aktivitds és a kez-
deményezd alkotd tevékenység fejlesztésére. Eppen ezért mi arra téreksziink,
hogy gyakorlatrél-gyakorlatra fokozzuk a nehézségeket és megnehezitjiik a fela-
datok végrehajtasat.

A tisztek, zaszlosok, tiszthelyettesck és katonak pszichikai felkészitésérsl
valé gondoskodids azt a sziikségességet dikralja, hogy gyakrabban kell végre-
hajtani kétoldali gyakorlatokat ismeretlen terepen, a gyakorlat soran be kell
iktatni veszélyes és kockazatos részeket, erésebb fizikai és pszichikai megterhe-
léseket és ezen keresztill nivelni a katonak akaraterejét. A katonak edzéséhez
mi igyeksziink felhasznilni a klimatikus, természet! és egyéb visznyokat, Gssze-
kapcsolva a harcaszati helyzeteel.

A gyakorlatok sorin a személyi 4llomdnynak ismerni kell a helyzetet és
szimolnia kell annak valtozasaival. A helyzetismeret jelentGségét nehéz meg-
itélni. Sajnos néha elofordult, hogy egyes katondk, iddnként teljes hadtapal-
egységek a gyakorlat soran igen gyengén ismerik a helyzetet. Az illetékes pa-
rancsnokok és fénékok belemeriilnek a harcfeladatok megolddsiba és elfelejtik
beosztottaikkal ismertetni a harchelyzetet, nem foglalkoznak a személyi allo-
many gyakorlati tevékenységének oktatdsival bonyolult helyzetekben. Az ilyen
gyakorlatoktol aligha varhatunk nagyobb eredményeket.

A hadtipegységek és -alegységek tabori kiképzés mindségének ndvelésében
igen fontos szerepet jatszanak a tisztek — a személyi allomdny kiképzésének a
szervezéi. Eppen ezért a tisztek allanddan kotelesck tokéletesiteni a sajar ka-
tonai és politikai ismereteiket. A csapatok harctevékenysége megszervezésének
¢és vezetésének nehézségei, a helyzetek gyakori és éles vdltozdsa a hadtdptisztek-
t6l a hadtipbiztositds feladatainak végrehajtasakor - figyelembe véve a kor-
szerli harc kiilonbozé formait ¢és modjait, a munka magas fokid operativitdsat,
az alarendelt hadtipegységek és -intézetek dinamikus vezetését és szoros egyiitt-
miikddését — nagy hozzdértést kovetel. Megfelels tudds és hozzaértés hidnya-
ban ezeket a feladatokat nehéz végrehajtani.

A parancsnok és a szolgilat f6nok hivatott arra, hogy a beosztottait meg-
tanitsa — a harchelyzetet megkozelits helyzetben — a beosztdssal jard feladatok
gondos és pontos végrehajtisara. Ez igen fontos és igen nehéz folyamata a
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szovjet katonik kiképzésénck. A kiképzésnek ezt a részét megkonnyiti a ka-
tonak magas fokui altaldnos miveltségi, politikai és technikai felkészitése és a
beosztassal jaro kiotelezettség viligos ismerete. Mindezek a feladatok — figye-
lembe véve a hadiigy rohamos fejlodését — nivelik a tisztek feleldsségét és
azt kbvetelik t6lik, hogy kitartdan és rendszeresen tikéletesitsék sajat poli-
tikai, hadmtiveleti-harcaszati és technikai ismereteiket, sajatitsik el az alaren-
deltek nevelésének és tanitdsianak mivészetét.

A gyakorlat azt bizonyitja, hogy ahol a hadtapegységek parancsnokai és
a szolgalat f6nokék a beosztott tisztek kiképzését magas modszertani szinvona-
lon szervezik meg, helyesen kapcsoliak dssze a kiképzés dsszes Formdit és mod-
szereit, ott a személyi Allomany tibori kiképzése jelentSsen magasabb. Eppen
czért a hadtdpalegységek és -egységek tibori kiképzésének névelése érdekében
mi allandéan arra toreksziink, hogy a tisztek modszertani felkészitését javitsuk,
kiléndnen azon tisztekét akik kozvetleniil a katonik kiképzésével foglal-
koznak. ’

Ismeretes, hogy a hadripalegységek személyi allamanya részére megtartands
harciszati és szakmai foglalkozdsok meghatirozott médszertani jartassdgot kove-
telnek. A modszertani jartassig megszervezése és megszildrduldsa azokndl a
tiszteknél gyorsabb, akik gyakran vesznek részt harcaszati gyakoclatokon, akik
gvakran vezetnek foglalkozasokat kiképzé bazisokon, Ahhoz, hogy a terepen
levezetett foglalkozdsok érdekesek legyenek, a kitiizoet kiképzési kérdések mi-
ndségileg kerilljenck feldolgozasra, a személyi allomany tevékenysége lelemé-
nyes legyen, elengedhetetleniil sziikséges, hogy a foglalkozis vezetSje iitemen-
ként alakitsa ki a harcaszati és hadtdphelyzeter, amely a foglalkozasvezetd
meghatarozott modszertani fogasaival érhetd el.

Kétségtelen, nem minden tiszt képes magas mddszertani szinvonalon meg-
tartani a foglalkozasokat, kiillondsképpen pedig gyakorlatokat levezetni, A je-
len kiképzési év téli idoszakiban végrehajtott tdbori kiképzés elemzése soran
- amelyet a végrehajrote ellendrzések tapasztalatai alapjin hajtottunk végre -
arra a kdvetkeztetésre jutottunk, hogy nagyobb figyelmer kell forditani a tisz-
tek modszertani felkészitésére. Nalunk mar meghatirozott rendszer alakult ki a
tisztek, zAszlosok és tiszthelyettesek mesterfoki modszertani felkészitésére. E
rendszerbe tartoznak a kilénbbzé osszevonasok, a parancsnoki felkészitést szol-
gald foglalkozasok, kiképzés modszertani és bemutatd foglalkozdsok betani-
tasa stb. A katonai korzet hadtaptirzs tisztjeinek kezdeményezésére a hadtap-
egységek parancsnokai és helyettesei részére megtartott modszertani dsszevona-
son egy gépkocsi szallito alegység példaként bemutatd harcdszati gyakorlatot
hajtott végre. A bemutaté gyakorlaton a f6 eréfeszités a tisztek mddszertani
ismereteinek tokéletesitésére iranyult, amely elésegiri a személyi allomany ki-
képzésének a megszervezését a gyakorlatok soran.

Az Osszevonasokon — a személyi dllomany tabori kiképzésének ndvelése
érdekében — a katonai korzet hadtipegységek parancsnokai részére tapasztalat-
cseréket szerveztiink. Az Osszevonas résztvevOl nagy érdeklgdéssel hallgartak
a tabori csGvezeték épitd alegységparancsnok A, Kravec alezredes felszolalasat,
aki a tisztek tabori kiképzésével és modszertani tapasztalatainak névelésével a
terepfoglalkozasok, valamint a feladatok normaidén beliil torténs wvégrehajea-
sdnak szocialista versenymozgalom megszervezésével kapcsolatos munkajardl
beszéle.
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Ezek és a tobbi rendezvények jelentds eredményeket hoztak, Eszrevehe-
téen javult a tisztek és zaszldsok modszertani felkészitése, amely egészében
véve pozitivan hatott a terepfoglalkozasok és tdbori kiképzés mindségére.

A terepfoglalkozdsok, szakharcaszati foglalkozasok és gyakorlatok mindségi
végrehajtasa csak a kiképzd bdzisok tovabbi fejlesztésével és tokéletesitésével,
valamint azok leghasznosabb felhasznalasaval lehetséges. A kiképzések széles
korli - leleményes - anyagi biztositasa segitséget nyujt a résztveviknek a ki-
képzési anyag alapos és tartds elsajatitisdhoz, valamint a jartassdg megszer-
zéséhez. Az ilyen foglalkozisok jobban érthetdek, érdekesebbek és ndvekszik az
elméleti és médszertani szinvonaluk,

A katonai korzet hadtiptisztjei és a csapatok komoly erdfeszitéseket tesz-
nek annak érdekében, hogy — a tabori kiképzés nivelésének fontos elemét -
a kiképzési bazisokat tovabb tokéletesitsék. A. Mimrik alegységénél a tisztek
és zaszlésok segitségével kiképzési bazist hoztak létre, ahol a gépkocsivezetSket
gépkocsira szerelt technikai eszkdziok és berendezések segitségével oktatjdk a
gyakorlati munka végzésére. Ez a kiképzési bézis lehetdvé teszi komplex ki-
képzési kérdések gyakorlati elsajatitisat és normaidére tdrténd végrehajtdsar.
A katonik a kiképzési bazist teljes egészében kihaszndljdk a sajar mesterségiik
novelésére és a jo eredmények clérésére — a gyakorlatok soran mutatkozik meg
a berendezések mesteri kezelése és rutinos munkavégzésiik.

A hadtapegységek és -alegységek személyi dllomdnya magas foku tdbori
kiképzésének fontos Ffeltétele a szabalyzatok, utasitisok és normak szigord is-
merete, helyes alkalmazdsa és pontos végrehajtisa a gyakorlatok sorin. Eppen
ezért nem szabad megfeledkezni arrél, hogy a hadtipalegységek személyi allo-
manya részére — kiilonos tekintettel a hadtapkatonakra — elméleti foglalkozasok
keriilienek levezetésre a legfontosabb szabalyzatokbél, utasitisokbol és egyéb
fontosabb okményokbdl.

A zaszlds és a tiszthelyettes kozvetlen neveldje a fiatal katondnak, ezért
igen fontos, hogy czek a személyck a j6 gyakorlati jartassig mellett alapos el-
méleti tudassal is rendelkezzenek. Hasznos megjegyezni, hogy a fiatal katondk
tuddsa és jartassiga csak a szilard elméleti ismeretekre és a szabalyzati kéve-
telmények betartisira alapozddhat.

Jelenleg a hadtipegységeknél, -alegységeknél és -intézeteknél fellendiilt a
hazafiassag szelleme, amelyet az SZKP XXV. kongresszusra valé késziilodés
valtott ki. A hadtépegységek és -alegységek parancsnokai, a szolgdlat fondkok
ezt igyekeznek teljes cgészében kihasznalni a személyi allomdny aktiv tevé-
kenységénél, arra torekszenek, hogy a nyari idgszakra meghatdrozott kiképzési
feladatokat becsiilettel teljesitsék.

A hadtapegységek és -alegységek parancsnokainak, szolgalat f&ndkeinek,
part- és komszomol szervezeteknek az erdfeszitései jelenleg arra iranyulnak,
hogy a kiképzési programban elirt politikai és harcaszati kiképzések maradék-
talanul és minGségi szinvonalon keriiljenek végrehajtisra és tovabb noveljék a
szervezettséget, a szabdlyzat szerinti életet.

A személyi allomany fegyelmezett szellemben, kételesség teljesitésre valé
nevelése érdekében igen nagy munkdt végeznek a part- és komszomol szerve-
zetek. Segitenck a parancsnokoknak a kiképzés feszes megszervezésében, har-
colnak a lazasigok és az engedmények ellen, kezdeményezéi a pozitiv csele-
kedeteknek, valamint lelkesitéi a terepfoglalkozisok és szakharcdszati gyakor-
latok alkalmdval szervezett szocialista versenyeknek.
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A katonai korzet hadtdpegységek parancsnokai, politikai munkdsai, szol-
galat fondkei minden eszkdzt megragadnak annak érdekében, hogy a szocialista
verseny az egész kiképzési folyamatot foglalja magdba, hogy megtalaljdk a
leghatékonyabb politikai rahatist a személyi alloményra a kiképzés folyaman.
A part- és komszomol szervezetek segitségénck igénybe vétele biztositja a sze-
mélyi allomdny ontudatos és alkoté aktivitasat, amely szilard alapja a tabori
kiképzés mindségi végrehajtisanak.
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