Koalicios seregtestek hddtépbiztositésénuk problémai

{(Forditotta: Barna Ibolya kpa.)

A Vars6i Szerz6dés tagéllamai hadtapbiztositdsi rendszereinek rende-
zése terén nagy hozzajarulast jelent az a nemrégiben elfogadott okmany,
amely meghatdrozza az Egyesitett Fegyveres Erdk hadtapbiztositisa meg-
szervezésével kapcsolatos alapvetd téziseket. Azonkivill, a kbdzds gyakor-
latok soran hasznos tapasztalatokat gytijtéttiink a hadtdp kilonb6zé had-
miiveletek folyamén végrehajtott munkajat érinté kérdések terén is.
Mindez megteremti a szilkséges eldfeltételeket a koaliciés seregtestek
hadtépbiztositasa részletkérdéseinek konkrétabb kimunkalasidhoz.

Jelen cikkben megkiséreljiik néhany ilyen részletkérdés megvizsga-
lasat.

A szervezési és hadmduveleti jellegl problémdk sziikségessé teszik
olyan feladatok megoldasat, mint a hadmiveleti seregtestek hadidpia
epységes szervezeti felépitésének elérése, a hadtiputdnpdtlas altalanos
elveinek kidolgozasa, amelyek megfelelnek a koalicios seregtestek létre-
hozésa lehetséges valtozatainak, a hadtiperdk és eszkizdk mandvere a
kiilonbdzd nemzetiségii seregtestek kozott.

A szervezési felépitések egységesitésérdl szélva mi nem a hadtapegy-
ségek és intézetek egységes torzseinek kidolgozasat és elfogadasat tartjuk
szem €l6tt — jollehet bizonyos értelemben ebben is lehetséges maximalis
megkozelités. Mint a kozéis gyakorlatok tapasztalata bizonyitja, annak kii-
16nbs fontossagarél van sz6, hogy egytipusi seregtestek Osszességében
egységes szervezésii és egyenld lehetdségekkel biré hadtapegységek és in-
tézetek legyenek. Ennek az egységnek az elérése lehetvé teszi a hadtap-
biztositas tervezésében, vezetésében még ma is eléfordulé nehézségek ki-
kiiszibolését, és megkonnyiti egységes rendszerének kialakitasat.

Ugy tiinik, hogy ezekbdl az elgondolasokbél kiindulva célszerd lenne
minden szbvetséges hadseregnél az olyan egységes kapacitassal biré had-
tapegységek egységes felépitését elfogadni, mint a gépkocsiszallité, be- és
kirakeo, kézuti-komendans, egészségiigyi, 1abori siitéde stb. egységek. Ve-
leményiink szerint nem kevésbé fontos elérni az egységességet a hadtap
vezetési szervek felépitésében és a hadtapegységek és intézetek alaren-
deltségében, amelynek hidnya megneheziti a hadtép irdnyitasat, Ezt nyo-
mon kbvethetjiik a kovetkezd pelda segitségével, Ha példaul, a koalicids
seregtest katonai kozlekedésének iranyitdsaban valamennyi szallitészol-
galat vezetését Hsszpontositottdk, az 6 4lloményaban levé mds nemzeti-
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ségli seregtestnél pedig ezek a szolgalatok a parancsnok hadtaphelyette-
sének, vagy azok koziil egyesek a parancsnoknak vannak kijelélve és ala-
rendelve, igy nem nehéz elképzelniink az epységes vezetési rendszer tars-
szintjei szolgélati személyeinek bonyolult kdlesonbs kapcsolatat.

A hadmiiveleti seregtest hadtapbiztositdsi rendszerében irdnyaddként
fogadjak ma el azt az altalanos elvet, amely megkoveteli, hogy a hadtip
keszenléte megfeleljen a biztositandé csapatok keésziiltségi fokdnak. Ezt az
elvet tudoményosan megindokoltdk, s az megk&veteli, hogy egyik nemzeti
csapategységnek egy madsik szivetséges hadsereg seregtestének alloma-
nyiba torténd bevondasa sordn Atadjak részére a megfelelé hadtipegysé-
geket és -intézményeket is. Ez az adott kérdés konkrét viszonyokra alkal-
mazott megolddsaban bizonyos differencialis szitkségességérdl tanuskodik.
Abban az esetben, ha a seregtest koalicids Osszetételben késziil fel a te-
vékenységekre, ugy hadtapegységei és -intézetei kdzdtt — véleménylink
szerint — 4&lland6 késziltségben kell tartani legaldabb a minimalisan
szilkséges gépkocsi szdllitdeszkdzoket, hiraddalegységeket a hadtip veze-
tési pont teljes értéki{i hirkdzpontjanak szétbontakoztatdsa céljabol, vala-
mint egy kozati komendéans alegységet a mozgis irdnyitasdra abban az
id8szakban, amikor a hadtip a hadmiiveleti rendeltetésd korzetbe jut.

Ami pedig a tébbi hadtdpegységet és intézetet (teljes mértékben fel-
t0ltott csapathadtap esetén) illeti, azoknak -~- véleménylnk szerint —
olyan mozgdsitasi hataridékkel kell birniuk, amelyek megfelelnek a ma-
sodik lépcsében elSrevondsra tervezett harcold csapatok szaméra meg-
allapitott idének.

Riadasul — véleményiink szerint — erre az iddre kell betervezni
azoknak a bizonyos egységeknek és hadtadp hadmiiveleti csoportoknak az
elérevonésra vald készenlétét is, amelyek a koaliciés seregtest hadtipjahoz
ataddsra keriilnek,

Ha a koalicidés seregtestnek egy masik, kordbban sajat nemzeti cso-
portositisnak allomanyiban ténykedett seregtestet adnak at, Ggy annak
rendelkeznie kell a hadtapegységek és intézetek meghatirozott &sszessé-
gével, és a nemzeti normakban eldirt valamennyi anyagi eszkozzel ella-
tottnak kell lennie. Egyidejlileg a hadmiiveleti seregtest hadtapjanak al-
lomanyabél, vagy a Kiazpont tartalékdbdl bizonyos hadtdpegységeket és
hadmiiveleti vezetési csoportot kell kijeldlni. 'Ezaltal 1étrejonnek a hadtap
szivetséges csapatok érdekében végzett folyamatos munkijahoz sziikséges
feltételek. Az adott kérdés megolddsa mellett — véleményiink szerint -
egy sor fontos feltételt kell betartani:

— a kijeldlendS erdknek és eszkozéknek olyan fokd mozgékonysag-
gal kell rendelkeznitk, amelyet a hadmiiveleti seregtesttél megkivannak,
kévetkezésképpen, a csapatoknal és intézeteknél rendelkezésre allo szalli-
toeszkdzoknek biztositaniuk kell az anyagi eszkdz- és anyagtartalék mi-
nimum 50%)-anak felemelését egy forduldban;

— a megerdsitésre kijeldlendd hadtipegységek és intézetek szervezeti
felépitesének feltételeznie kell a megfeleld hadtapegységek és intézetek
gyors létrehozdsit a felbomlott hadtapbiztositasi rendszer helyreallitdsa-
nak szitkségessége esetén, az ezen hadtipegységeknél és intézeteknél lé-
tesitendd anyagi eszkbzkészletek pedig foglaljdk magukba az adott szé-
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vetséges csapatok szdmdra sziikséges mind egységes, mind sajdtos no-
menklaturakat; i

— a kijelslt erdk és eszkozok felhasznilasanak alapvetSen a koalicids
seregtest tervei szerint kell tdrténnie és nem kizirélag csak a szdvetséges
hadsereg érdekében.

A koalicios seregtesthez kijelolend8 kiegészitd hadtdpegységekre és
intézetekre sziikség lehet a helyzet hirtelen’ megvaltozdsa esetén végre-
hajtandé er- és eszkdzmandver magvaldsitdsa sordn, valamint a kdzdsen
tevékenykedd csapatok hadtipegységeinek részvételét igényld egyéb fel-
adatok megold4siban. Ez a sziikséglet rendszerint az ideiglenes &traké
korletek, anyagi biztositasi repiilGterek stb. megszervezése soridn meril
fel.

A nemzeti seregtestek (magasabbegységek) sajat orszdguk tartalckai-
b6l térténd anyagi biztositdsanak elvei megvalésitdsa sordn felmeriild
problémsk nagyon sokrétiek. Igy példdul, a nemzeti hadmiveleti sereg-
testek sajat orszaguk kézelében, vagy Snallé iranyokban folytatott tevé-
kenységei esetén azok hadtapbiztositasat teljes mértékben az adott orszag
kozpont hadtipja fogja megszervezni.

Koalicids seregtest allomanyidban folytatott kozts tevékenységek so-
ran pedig, amikor a nemzeti hadseregek raktaraibél tdrténé ellatds ne-
hézségbe iitkozik, a szdvetséges csapatok anyagi biztositasat véleményilink
szerint teljes mértékben a koaliciés seregtest magasabb hadtapszervein
keresztiil k6z6s rendszerben, a hadtapbiztositas egységes elveinek meg-
telelden kell megoldani.

Ilyen szervezés mellett a koaliciés seregtest dllomanyaban tevékeny-
kedé csapatok anyagi biztositdasa lényegében véve egy csatorndn — a
seregtest hadtipjdn — keresztiil torténik. Nyilvanvald, hogy az anyagi
eszkozok kilénbozé forrasokbol, tébbek kozdtt a nemzeti fegyveres erbk
kozpont hadtapjitol fognak rendelkezésre allni.

Masféle utak is lehetségesek, de azok barmelyike esetén elengedhe-
tetlen egy sor konkrét kérdés részletes kimunkdlésa, igy példaul a szami-
tasi és kolesdnds elszamolasi médok, a hadmiiveletre nélkiilézhetetlen
szitkségletek kiszamitésa; az anyagi eszktzok fogyaszias kereteinek meg-
allapitasa, a kiutalasokra vonatkozd igénylés felterjesztésének rendje sth.

Most, az anyagi biztositds Osszehangolt altalanos elveinek birtoka-
ban sztvetséges hadseregeink illetékes szolgdlatainak — véleményiink sze-
rint — ki kell dolgozniuk e kérdések megoldasanak egységes, kblesdndsen
elfogadhaté modszereit, s ami legaldbb olyan fontos — az okmanyszer-
kesztés egységes formait. Az okmanyoknak — magatél értetédéen, vala-
mennyi szivetséges hadseregben jogerdvel kell birniuk, mind a kélcsénos
biztositds megvalésitisa idején, mind pedig az azt kovetd elszdmolasok
soran.

Mas nemzetiség(l csapatok anyagi biztositasanak sziikségessege igen
gvakran mas okoknail fogva is felmeriilhet, példiul: a sebesiiltek gydgy-
intézeti sziikségleteinek kielégitése — azok nemzeti hovatartozasatol fig-
getlenill, a katonai gépkocsiutakon és vasutakon kozlekeddé egyes gépko-
esik és kis alegységek, a mas nemzetiségli magasabbegységek és seregies-
tek mellett ideiglenesen tartozkodo alegységek és kis egységek (kdztik a
kiilonbozé eszkdzbokkel rendelkezd hadmiiveleti csoportok) személyi 4dllo-
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ményédnak, a szbvetséges replilétereken tartézkodd repiilégépek és sze-
mélyi dlloméany stb. sziikségleteinek kielégitése kapesan.

Ugy véljik, hogy a felsorolt esetekben célszerli lenne megallapitani
barmely nemzeti hovatartozasu katondk egységes kotelezd anyagi bizto-
sitdsi szabalyait a kolcsénos elszdmolasi okmanyok minden egyes esetben
torténd beterjesztése nélkiil, de az 6sszesit§ adatok orszdgonként kiilon-
kiilén, a megfelelé havi, vagy negyedévi elszdmolasba tdrténé besorola-
saval.

Végiil, az egységes rendszeri anyagi biztositds problémainak megol-
dasaban rendkiviil fontos jelentiséggel bir az anyagi eszkdzdk tovabbl
szabvanyositisa és egységesitése.

Véleményiink szerint, minden lehetdség megvan arra, hogy a szovet-
séges csapatoknal az iizemanyagellatd szolgdlat eszkizeinek csaknem tel-
jesen egységes némenklaturajaval, az élelmezési, egészségiigyi-szolgilat,
s6t még a ruhdzati szolgilat szamos cikkében is jelentSs mennyiségli egy-
séges nomenklaturaval rendelkezziink.

‘Ennél fogva nem szorul bizonyitdsra, hogy minden olyan némenkla-
tirara vonatkozdan, melyek bizonyos eltéréssel birnak, és nem kerililnek
teljes egységesitésre vagy szabvanyositasra, idejekoran ki kell dolgozni az
elfogadhatd egyértelmi cseretiblizatokat,

A koaliciés seregtest hadtdpvezetésének problémdi, mint ismeretes,
nagyon sokrétiiek. Ezek koziil csak azokat fogjuk érinteni, amelyekkel a
gyvakorlatok, killénésen a szdvetséges csapatok sajat nemzeti allomanyabol
koaliciés allomanyba torténd Attérése sorian gyakran kell taldlkoznunk.

A nemzeti Allomanyban ténykedé és koalicios dllomanyba keriild se-
regtestnek meg kell kapnia sajat nemzeti parancsnoksiga hadtip-direk-
tivajat (vagy rendelkezését), amelyben meg kell adni a hadtip gsszetételét
meghatdrozé utasitasokat, az attérés pillanatdban az anyagi erék szintjét,
a hadtap minden felesleges tehertdl valé megszabaditdsdnak rendjét,
egyes esetekben pedig a kijelélt kérletre torténé eléremozgas hadtiphbiz-
tositdsdnak rendjét, és mas kérdéseket. Nyilvanvald, hogy a nemzeti se-
regtest szdmdra is nélkiildzhetetlenek a Kézpont megfelelé utasitasai.

A koalicids seregtest allomdnyaba keriilé csapatok szamdra a kiiszo-
bén allé hadmivelet hadtibiztositdsa megszervezését meghatarozé alap-
vet6 dokumentum — a hadtip-direktiva, Ennek elkészitése céljabol a
hadtipvezetésnek rendelkeznie kell az alarendelt szdvetséges seregtest
hadtapbiztositasi szervezési sajatossigaira vonatkoz6 adatokkal.

A koaliciés seregtestbe csapatokat atadod seregtestnek a kévetkezd
adatokra van sziiksége:

— hadtapviszonylatban az &talirendelés hatdrideje és rendje;

— a hadtap gsszetétele, s az abban lehetséges valtozédsok;

— milyen mennyiségii anyagi eszktzzel kell rendelkeznie a hadtap-
nak az atadas pillanatdban és azok feltSltésének rendje;

— a nemzeti seregtest milyen hadtiperdit és eszkozeit jeldlik ki a
koalicios seregtest hadtap aldrendeltségébe és milyen hatariddre;

— azok a feladatok, amelyek a seregtest biztositdsaval kapcsclatban
a hadtapra harulhatnak annak koalicios allomanyba térténd atadasa utan.

Egyves esetekben, ha mindkét seregtest szomszédos irdnyban tevé-
kenykedik és savjaikban a nemzeti Kézpont hadtidperdi és eszkozei bon-
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takoznak szét, a csapatokat 4tadd seregtestnek kiegészitd adatokra van
sziiksége a kozponti hadtip egységeinek és intézményeinek munkarend-
jére, a nemzeti, a koalicids seregtest és az orszig koézponti hadtapszervei
koélestngs egyiittmiikédésének rendjére stb. vonatkozdan.

A nemzeti seregtestet sajat Allomdnyaba atvevd seregtestnek pontos
adatokra van sziiksége a kovetkezd kérdésekre vonatkozdan;

— a nemzeti seregtest érkezésének ideje, a hadtip allapota és anyagi
eszkozikkel valé ellatottsaga;

— a nemzeti parancsnoksag hadtapjanak leheiséges megerdsitése
erdkkel és eszkozokkel (milyenek, honnan, hol és mliyen iddtartamra);

— a nemzeti parancsnoksag altal kijeldlésre keriild anyagi eszkbztar-
talékok, azok szallitasi ideje és rendje;

-— a sebesiltek és meghibdsodott technika hatraszallitasanak elirt
rendje;

— a nemzeti hadsereg kozponti hadtapjival és a nemzeti seregtest
hadtipjaval valé egyiittmikiddés rendje.

A hadmiiveleti seregtestek hadtiap vezetési szervei egymés kozotti és
a koalicids tagallamok hadseregeinek kozponti hadtapszerveivel vald
egyuttmiikddése feltételeinek vizsgdlata arra a kidvetkeztetésre vezet, hogy
a koaliciés seregtestek hadtapvezetési pontjain dllanddan jelen kell lennie
azon orszagok kozpont hadtipja hadmiiveleti csoportjainak, ahonnan egyes
seregtestek, vagy magasabbegységek tevékenykednek.

Gyakorlatokon az ilyen csoportokat — mint ideiglenes csoportokat —
kiilénbdzé modon hozzik létre. Legdltalanosabb az, hogy bevonjik ebbe
a kozponti vezetés, vagy az egyittmiikédd seregtestek hadtaptisztjeit.
Ezek a tiszti csoportok, els6izben ténykedve ilyen szerepben, eléggé felké-
sziiletlenek lehetnek. Azonkiviil, a tisztek egy részének kivonasa a tény-
kedd szervekbél jelentés mértékben gyengiti azokat, melynek egyenes
kiévetkezménye az a torekvés, hogy a minimumra cstkkentsék a kijeldlt
hadmiuveleti csoportok allomanyat.

Véleményiink szerint a fegyveres erdk hadtiptdrzsei mellett habora
idejére célszerd lenne elfirdnyozni szervezetszerd hadmiiveleti csoportok
létrehozasat. Ezek a csoportok felhaszndlhatok lehetnének sajat fegyveres
erdiken beliil is: gyorsan létrehozott ideiglenes csapat csoportositasok had-
tdp iranyitasadnak sziikségessége esetén, barmely varatlanul felmeriilé fel-
adat megoldasara, tartalék minéségében és mds esetekben.

Befejezésiil megemlitjik, hogy korunkban, amikor katonai tevékeny-
ségiinket mind jobban athatja az elektronikus szamitétechnika és annak
nyomaban a csapatvezetés automatizaliasa, valamennyi szdvetséges had-
seregnél egységes formalizilt hadtapanyagokat kell meghonositani.

Célszeriinek latszik az akadémidkon folyé parancsnoki kiképzés rend-
szerében a hadtaptiszteket megismertetni a koaliciés hadmiiveleti sereg-
testek hadtapbiziositdsinak sajatossagaival és bevezetni a szivetséges
hadseregeknél érvényben levd hadtapbiztositisi elvek és okmanyformak
tanulmanyozasat.

Idészerdnek tekintjitk ama javaslat felvetését is, hogy a kozds gya-
korlatok folyaman vezessék be az egyiittmiik6dd hadmiiveleti seregtestek
kdz6tt a hadtdpszerveknél beosztoit tisztek kolestnégs cseréjét.
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