A terepen harcszerien

Forditotta: Sinkd Istvdn alezredes

Korszeri viszonyok kézott, a legjobb technikaval felszerelt egység
sem tudja megoldani harcfeladatat, ha a hadtap id6ében nem t&lti fel a
technikai eszkozdket iizemanyaggal, nem potolja a lszert és a tobbi anyagi
készletet, nem szervezi meg a sériiltek, betegek ellatdsat. Ezért napjaink-
ban a harcban a hadtapbiztositas épp olyan nélkiilozhetetlen, mint bar-
mely mds harcbiztositéds.

A csapatok magas szinvonall mandverkészsége, a tAmadas litemének
megnovekedése, az utan- és hdtraszallitdsi atvenalak nagymérvi rom-
boltsiga, nagy teriiletek sugdrszennyezettsége, a személyi allomanyban,
a technikai és anyagi eszkdzokben bekovetkezhetd nagy veszteségek lé-
nyegesen megnehezitik a csapatok anyagi, technikai és egészségigyi biz-
tositdsat. A ecsapatok anyagi-technikai, egészségiigyi sziikségleteinek biz-
tositasa ilyen kériillmények kézott megkdveteli a hadtap nagyfoka mozgé-
konysagat, rugalmassagat.

Ez csak ugy érhetd el, ha a hadtédpszolgalat tisztjei és a hadtip be-
osztottak kiovetkezetesen tokéletesitik katonai, polititkai és szakmai isme-
reteiket, a békekiképzés soran bonyolult viszonyock kozdit is megbizha-
téan elsajatitjak az 11j technikai eszkozok kezelését és a csapatok anyagi
biztositasanak modjait.

HangsGlyozni szeretném, hogy a harctevékenységek hadtapbiztosita-
sahoz sziikséges jartassagok megszerzésében a hadtdp személyi allomany
felkészitésének legjobb iskoldja a terep. A terepgyakorlatokon lehetdség
van a megszerzett elméleti ismeretek gyakorlatbani alkalmazédsdra, a har-
caszati és hadtap-helyzet gyors értékelésével kapcesolatos 1j ismeretek
megszerzésére és csiszolasara, a révid idé alatti hadtap elhatdrozids meg-
hozataldra, a csapatok anyagi és egészségligyi biztositdsdnak maradékta-
lan végrehajtasara.

Természetes, hogy harci kériillmények kozott nem egyszerii dolog pél-
daul a harckocsik és jarmiivek feltdltése hajté- és kendanyaggal, a har-
colé egységek utdnpétlasa lészerrel, élelemmel, a .sebesliliek” elldtdsa és
a sériilt technika helyreallitasa, kiildnosen télen alacsony hémérsekleten,
rossz litasi viszonyok kozdtt, nagy hoviharok esetén. A tapasztalat azt

21



mutatja, hogy ott ahol a hadtap beosztottak ismerik a kdotelességliket,
lelkiismeretesen és tntudatosan végzik feladataikat, minden nehézséget
sikeresebben lekiizdenek.

Korzetiinkben, a levezetett gyakorlatokon a hadtapalegységek a har-
cold alegységekkel egyiitt tevékenykednek. A parancsnokok a harchely-
zetnek megfelelden gyakoroljak a harcaszati és hadtdp-helyzet rovid idé
alatti értékelését és a megalapozott, kériliekinté gyors anyagi, egészség-
iigyi elhatarozdsok meghozatalit. Példaként egy koézelmultban levezetett
gyakorlat tanulsagait ismertetem. ,N” harckocsizé ezred azt a kombinalt
feladatot kapta, hogy hajtson végre menetet, jusson ki a meghatarozott
korletben és rovid elékészités utan tamadjon. A tdmaddk elkeseredett
harcot vivtak az ,ellenséggel” és nagy veszteségeket okoztak. Sziiksé-
gessé vilt a jarmivek feltdltése lizemanyaggal és mas anyagokat is po-
tolni kellett. A hadtipalegységeket ,ellenséges” atomcsapés érte. A had-
tdp lekiizdve a szennyezett terepszakaszokat, cs6kkentett 4llomannyal si-
keresen végrehajtotta az anyag-utinszéllitasokat és sziinet neélkiil vegezte
a ,sebesiiltek” elldtasat.

Ebben a bonyolult helyzetben, az egység pk. hadtdphelyettese, Ka-
nyiveckij alezredes, leleményesen vezette a harcolé alegységek hadtap-
biztositasat. Allandé Osszekdtteiést tartott fenn az egység parancsnoka-
val, az el6ljaré parancsnok hadtiphelyettesével, mindig ismerte a harca-
szati és hadtdp-helyzetet, a zaszloaljak feltoltdttségét, a mozgdkészletcket
idejében feltdliotte és operativ médon hatdrozta meg a hadtip szolgalat-
vezetSk és a hadtapalegységek mindenkori feladatait. Az aldrendeltek ide-
jében és kezdeményezdéen oldottdk meg feladataikat.

Kiilénosen jol tevékenykedett az egység uza.-szolgdlat fénoke, Az
ellenség ellentdmadésanak elharitisa utdn példaul sziikségessé valt koz-
vetleniil a harctevékenység teriiletén a harckocsik hajtéanyaggal valé
feltdltése., A meghatarozott irdnyokba haladéktalanul végrehajtotta a haj-
Léanyag utidnszallitist és gyorsan feltjltétte a harckocsikat. Eredménye-
ként a harckocsizok sikeresen tovabb folytattdk a harcot.

Az egység htp. személyi Allomanyadnak jé felkésziiltsége a gyakorlat
idején lehetfvé tette, a hadtdphelyettes munkajanak pontos és korszeri
megszervezését. A harcold alegységeket idSben lattak el a harc megvi-
vasahoz sziikséges anyagokkal, ez a részitkre meghatérozott feladat sike-
res végrehajtasit jelentette.

Valamennyi harcdszati gyakorlaton nagy figyelmet forditunk a csa-
patok egészségiigyi biztositasira. Az eill. biztositds széles kérd rendsza-
balyok foganatositasat igényli, ami egészségigyi felvilagositd munkaval
kezdédik, folytatodik a sebesiiltek profilirozasiaval, Osszegyujtésével és
hatraszallitasaval, végiil befejezddik a ,.sebesiiltek” és ,betegek” gyégyi-
tasaval.

A tapaszlalat azt mutatja, ha az egészségligyi szolgidlat vezetdi nem
engednek egyszeriisitéscket és az egészségligyi biztositas feladatait a ki-
alakult helyzetnek megfelel6en hajtjik végre, akkor minden terepfog-
lalkozas noveli az egészségligyl szolgalat felkésziiltségét.

Az egyik téli harcaszati gyakorlaton a harc megkezdésének elsé Ora-
jaban telepiilt az ezredsegélyhely. Rendkiviil rifvid id6 alatt gydjtotiék
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Gssze a nagyiétszamu ,.sebesiilt”-et, szervezték meg fogadasukat a se-
gélyhelyen ¢s ott gyorsan egészségiigyi ellatasban részesitették dket, Ugy-
szintén rovid idé alatt hajtottak wvégre a ,sebesiiltek” héatraszallitasra
- valé elbkészitését. Az egység vezetd orvosa egyuttmikoédve a hadosztaly
vezetd orvossal, a valosigos harchelyzetnek megfeleléen, a kévetelme-
nyek szerint eredményesen szervezte meg a segélyhely munkajat.

Az orvosok, feleserek konnyitések nélkill dolgoztak. Az egészségiigyi
beosztottak, sebesiiltszallitok gyakoroltdk a terepfedezetek kihasznalasat
a ,sebesiiltek” megkozelitésében és elsdsegélyt nyudjtottak a terepen.

A ,sebesiiltek” hatraszallitdsdra minden alkalmas szailité eszkdzt
igénybevettek. A | sebesiiltek” a legrovidebb idé alatt orvosi segélyben
részesiiltek az ezredsegélyhelyen.

A gyakorlat jelszavat ,kijottél a terepre, dolgozz harcszeriien” a se-
gélyhely allomdnya megértette és jol is végezte munkajat.

Nem hallgathatjuk el azonban, vannak még csapatok. ahol nem for-
ditanak kellé figyelmet arra az alapelvre, hogy azt kell gyakoroltatni,
amire a haboruban sziikség van.

Vannak csapatok, ahol az egészségligyi alegységek nmem a meghata-
rozott feladat szerint tevékenykednek és munkdjukat a harchelyzet fi-
gyelmen kivill hagyasaval szervezik meg. Ezek terepgyakorlatai nem ta-
nulsagosak.

A terepgyakorlatok sikeres végrehajtasanak fontos feltétele a sze-
mélyi allomany ellatdsanak j6 megszervezése. A kiemelkedd eredmé-
nyekre térekvéstdl elvdlaszthatatlan a gyakorlo allomany ellalasardl valo
gondoskodds. A mindennapt élet meggydzden igazolja azt az 6rék tor-
vényt, hogy ahol a parancsnokok, politikai munkasok, a hadtap beosz-
tottak atyai médon gondoskodnak a katonak ellitdsarol és a szabalyzatok
kovetelményei szerint szervezik meg tevékenységiiket, jobbak az ered-
mények, szilirdabb a katonai fegyelem. Ezért kérzetiink csapatainal a
gyakorlatok el8készitése és végrehajtidsa sordn nagy figyelmet forditunk
a személyi dllomany mindennemil anyaggal valo ellatasara, élelmezésének
megszervezésére, télen melegedd pontok létrehozasara sth.

Vegyiuk példidnak a katondk élelmezését. Megszervezése tabori k-
riillmények kozott kilénds figyelmet igényel, mert a korszerii harc a
személyi allomanyt nagy fizikai erdproba elé allitja. A csapatok harc-
késziiltségének fenntartdsa érdekében elengedhetetlen az élelemellatas
folyamatossagéanak biztositisa. Parancsnokaink és az anyagi szolgalat be-
osztottai a gyakorlatokon annak érdekében tevékenykednek, hogy a sze-
mélyi allomany minden helyzetben magas kaloriaértékd élelmet kapjon.

Természetesen az élelmezés megszervezése, kiiléndsen alegység szin-
ten, elsésorban az élelmezési szakemberek feladata. A személyi 4llomany
élelemeliatasanak sikeres végrehajtasa tehat az alegységek ellatasat vegzd
beosziottak szakmai felkésziiltségétdl fiigg. Ezért minden egységiinknél
megkiilénbdztetett figyelmet forditunk az alegységek élelemellatdsat koz-
vetlenll végrehajtd szakillomany tabori kériilmények kozotti felkészité-
sére. Kilonds gonddal tanulmanyozzuk a feladatukat kivaléan végrehajté
ellatoszakasz-parancsnokok és szakacsok munkajat, tapasztalatait.

Példaul Kucsik tiszthelyettes kivaléan végzi munkajat, alapos elmé-
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leti felkésziiltséggel és gyakorlati jartassiggal rendelkezik, melyet tobb
¢ves munkaja soran szerzett. Kucsik tiszthelyettes normaidén beliil hajt-
ja végre az ellato szakasz szétbontakozdsat a gyakorlatokon, gyors hely-
zetértekelést végez, megalapozott elhatarozdsokat hoz és az alegységpa-
rancsnokok altal- meghatarozott idében biztositja az alegységek harom-
szori meleg élelemmel valo ellatasat.

A tabori kértilmények kozétt tevékenykedS csapatok anyagi és egész-
ségugyi biztositasdnak néhdny kérdését csak roviden és nem olyan igény-
nyel ismertetem, hogy minden részletre kitérjek. A tovabbiakban a csa-
patok ellatasanak sikeres biztositasaval foglalkozom.

Mindenekeldtt megjegyzem, hogy e fontos feladai eredményes vég-
rehajtasa nagymértékben fiigg a parancsnokokiél. Egyértelmi, hogy a
csapathadtdp kévetelményeknek megfeleld, minden oldalu felkészitését
azok az egyszemélyi parancsnokok tudjik megszervezni, akik a gyakor-
latekon kilénbozé valtozatokat, médszereket alkalmaznak és arra térek-
szenek, hogy a hadtdpegységek, -alegységek harcaszati kiképzésének szin-
vonala mindenkor megfeleljen a csapatok harckiképzési szinvonalanak.

Az egységparancsnokck — déntd tébbségiikben — hadtapot kivalé
felkésziiltséggel vezetik. Id8ben meghatarozzak a hadtip feladatokat, se-
gitik a szolgalathoz beosztoltakat feladataik eredményes végrehajtdsaban.
Ezért a csapathadtdp biztositds feladatal mindenkor sikeresen keriilnek
végrehajtasra.

‘Kilonosen a fiatalok kozétt azonban talilkozunk olyan parancsno-
kokkal is, akik nem értékelik, pontosabban nem értik a hadtapbiztositas
szerepét korszeri harcban. Emlékszem az alabbi esetre. Az egyik harc-
kocsizé szdzadparancsnok azt a feladatot kapta, hogy t35bb kilométeres
é)szakal menet utén sdtétben téltse fel a harckocsikat hajtéanyaggal. A
hajtdanyag idSben beérkezeti a szdzad elhelyezési korletébe, de a hare-
kocsik személyzete nem térekedett a harckocsik gyors, normaidén beliili
feltoltésére. A szazadparancsnok sem torddétt a feladat végrehajtasaval.
Mindezek oda vezettek, hogy a szdzad nem {udta idében megkezdeni a
harcfeladatanak végrehajtasat.

Az elézéekben mar szo esett az élelmezés j6 megszervezésérsl tabori
koérilmeények kozott. Gyakorlatokon az is eléfordul, hogy a katondk az
élkezést nem kapjak meg idében, illetve csak 9—10 éranként kapnak
meleg étkezést. Az ilyen esetek ott fordulhatnak eld, ahol a zaszléalj-,
osztalyparancsnokok nem a meghatdrozottak szerint vezetik a hadtipot.

Néhdny parancsnok meghatdrozza az alegységek harci feladatait, de
megfeledkezik arrodl, hogy a zaszloalj hadtapjat is vezetni kell. Gyakor-
latokon ez kiilénésen az élelmezés megszervezése terén tapasztalhaté. Nem
tajékoztatjdk az elldtdparancsnokot az alegységek harcfeladatarsl, nem
hatdrozzak meg részére a menetvonalat, az étkezés kiosztdsdnak helyét
és idejét stb. E mulasztidsok miatt az ellitoszakasz-parancsnoknak sok
id6t kell elpazarolni az alegységek megkeresésére, végss fokon a személyi
dllomany ezért nem kapja meg idében a meleg étkezést.

Esetenként taldlkozni lehet még olyan egységparancsnokokkal is, akik
a hadtaphelyettes meghallgatasa nélkill, vagy javaslata ellenére hoznak
elhatarozast. Igy példsul az alegységek mozgoékonyhait nz egységhadtip
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menetoszlopaban o©sszevonva meneteltetik. Elhatarozasukat azzal indo-
koljak, hogy a zaszldalj-konyhdk gatoljak az alegységek szabad manéve-
rezésének lehetdségeit.

Az ilyen elhatirozasok sériik a melegélelemmel valé ellatds eldirt
rendjét és azt bizonyitjak, hogy a zaszldaljparancsnokok nem tanulma-
nyoztdk a hadtapalegységek vezetését, és nem gondoskodnak a személyi
allomany minden oldali anyagi biztositasarol.

Az élet kéveteli, hogy a parancsnokok mindenkor a kialakult helyzet
figyelembevételével onalléan, alkoté moédon oldjak meg a rajuk bizott
feladatokat.

A korszeri harc nemcsak a harc megszervezésében, de az alegységek
hadtapbiztositdsaban sem tiiri a sablonok alkalmazasat.

A parancsnok hadtiapiranyito szerepérsl szolva nem feledkezhetiink
meg arrdl sem, hogy a esapatok hadtapbiztositdsdnak kdzvetlen szerve-
z6i mindenkor a hadtap tisztek, segitéik pedig a hadtap tiszthelyettesek
voltak és maradnak. A nehéz hadtip feladatok sikeres megoldisa érde-
kében a hadtap tiszieknek a szilard szakismereteken kiviil jé ossziegy-
vernemi, harcaszati ismeretekkel is rendelkezniiik kell.

A hadtiptiszti beosztdsi kotelmek ellitisidnak elsé és legfontosabb
feltétele a korszer(i dsszfegyvernemi harc alapjainak ismerete, alapos har-
cészati képzettség. Ezek nélkill a csapalok anyagi ¢s egészségligyi bizto-
sitasanak feladatait nem lehet sikeresen végrehajtani.

A hadtap tisztek gyakorlati jartassigukat a leghatékonyabban a har-
caszati gyakorlatokon tokéletesithetik. Ezeken — a legalacsonyabb és
legmagasabb beosztastaknak is — lehetdségilk van harcszerlien gyako-
rolni az alegységek, egységek anyagi, egészségligyi biztositasdnak vala-
mennyi kérdését, tobbek kozétt kiilonbdzé viszonyok kodzdtt a korszeri
utdnszallitdsok megszervezését, és az anyagl eszkozok ataddsat a har-
colé alegységek részére.

Korszerii harcban a csapatok hadtapbiztositasdnak egyik legfontosabb
feladata az anyagi eszkozok idébeni utdnszallitidsa. E feladat sikeres meg-
oldasahoz mint ismeretes, kidolgozzdk az utanszallitisi tervet, ezt eljut-
tatjak a megfeleld szolgilati dgakhoz, akik a terv szerint biztositjak az
anyagok utdnpotlasat, illetve utanszallitasat.

Az utanszallitds megszervezése még szamos részfeladat megol-
dasat vonja maga utan. Ilyenek az oszlopvezelés megszervezése, ellendr-
zépontok létesitése, a menetoszlopok menetbiztositasa, a menetfegyelem
szigori betartdsa, meghatarozott helyen és idében az anyagok atadasa
stb. Nagyon fontos kivetelmény, hogy a szallitast végrehajtd alegységek
ismerjék a harcaszati, valamint a hadtip-helyzetet.

Mindezek mellzése a gyakorlatok soran, valdsigos harchelyzetben
szamos hatrinyos kovetkezmény mellett az anyagi eszkozidk folyamatos
biztositasat teszik kritikussa.

Ilyen esetek ritkan, de nalunk is eléfordulnak. Példaul, az egyik
gyakorlaton a parancsnok hadtaphelyettese Onalloan megvaltoztatta a
hadtipalegységek telepitési korletét, amir6l nem tett jelentést az eldljaré
parancsnok hadtaphelyettesének. Ennek az lett a kdvetkezménye, hogy
az elsljaré hadtaptél erkezé iizemanyag-szallito alegység nem talalta
neg az egységhadtapot, és ezért a meghatdrozott idfre nem tudta atadni
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az uzemanyagot. Termeészetesen nem hagytuk az esetet szd nélkiil, tanul-
sagait a megfelelé kodvetkeztetés levonasa végett a hadtap tisztek elétt
értékeltiik.

' Még egy lényeges kérdés. Korszerii harcban nagyon fontos a hadtap-
alegységeket a parancsnok elhatdrozdsanak megfelelen telepiteni, Atte-
lepiteni, mert csak igy biztosithatd a harctevékenységek megvivasdhoz
sziikséges anyagi eszkozokkel a csapatok idében torténd ellatésa.

A gyakorlatokon egyes hadtipalegységek, egységek sziinteleniil moz-
gasban vannak a harcrend mogétt, és még akkor sem telepiilnek, ha ezt
a helyzet megkdveteli. Ennek a hibanak alapvet6é oka, hogy a gyakorlo
hadtap tisztek nem, vagy csak hidnyosan ismerik a harcaszati helyzetet,
illetve gyakorlatianok a helyzetvaltoztatisokban. Az alegységek tervsze-
rii anyagi ellatdsat akaddlyozhatja az is, hogy pontatlan a hadtipvezetési
okmanyck, szamvetések kidolgozdsa. Mindezek arra utalnak, hogy a had-
tap tisztek egy része a csapathadtdp biztositds realis helyzeteknek meg-
felel, harcszeri, minden kénnyités és egyszerlisités nélkiili kiképzési
kérdéseinsk tanulmanyozdsat, gyakerlasat lebecsili.

A gyakorlatokon esetenként tapasztalt hibdktdl eltekintve azonban
megdallapithatjuk, hogy a katonai kérzet harcaszati gyakorlatai igazi is-
koldi az egész dllomény, ezen belill a hadtip személyi allomany gyakor-
lati kiképzésének és harckésziiltségének. Ezért téreksziink a gyakorlatok
hasznos, tanulsdgos megszervezésére ¢&s szervezett levezelésére. A gya-
korlatokon a hadtapalegységek, egységek gyakoroltatdssban megkiilénbéz-
tetett figyelmet forditunk a harc sikeres megvivasat dontd mértékben be-
folydsold csapathadtap kiképzési kérdésekre.

Mindenkor nagy gondot forditunk a mar lefolytatott gyakorlatok ér-
tékelésére. Ezeken — tébbek kozdtt — ismertetjitk a gyakorlat targyat,
céljat és mozzanatonként osztdlyozzuk a hadtédp feladatok végrehajtdsat,
kiemeljiitk az egyes hadtip szolgalati dgak kivalé és hibas tevékenységeit,
végiil meghatarozzuk a hibdk felszamolasara a feladatokat.

A gyakorlatok lefolydsat. értékeléseit a tiszti és tiszthelyettesi 4llo-
many elétt dsszevondsokon és tovabbképzéseken ismertetjitk, és a jo
hadtip-tapasztalatokat, tanulsigokat eziton széles korben altalanositjuk.

A tdbori kérilmények kozitt lefolytatott ¢s ertékelt gyakorlatok ta-
pasztalatainak az elmondottak szerinti altaladnositdsa feltétleniil el&segiti
és tékéletesiti a hadtdptisztek és hadtdpalegységek hadtdpbiztositdssal
kapcsolatos elméleti ismereteit és gyakorlati jartassagat; mely végsé fo-
kon tovabb néveli, erésiti a csapatok harckésziiltségét,
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