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Az elmult évtizedben a hadsereg fejlesztése, elsGsorban technikai
szinvonalanak noévelése egyre ujabb és Gjabb kévetelményeket tamaszi
a katonaorvosok eddig is sokrétd gyogyito-megel6zdé munkajdval szem-
ben; amit a személyi allomany harcképességének megéviasa érdekében
vegeznek.

Az uj harci technika alkalmazasa, kiszolgdldsa f6ként a személyi allo-
many kiképzésének egészségligyi biztositisa elé allit uj feladatokat. A ka-
tonai munka ,gépesitése” napjainkban szlikségszeriien megkivanja az
egészségligyi szolgalatidl, olyan fiziologiai-higiénés normativak felmérését
és meghatarozisat, amelyek biztositjak a megielels feltételeket a szervezet
részére a korszeri harci-technikai eszkozokkel valé feladatvégrehajtas
kézben.

Ugyancsak a technikai fejlesztéssel kapesolatos egy madsik, napjaink-
ban jelentkezd feladat: olyan pszicho-fiziclogiai modszerek kidolgozasa,
amelyek biztositjdk a specidlis alkalmassdgi vizsgdlatok wvégrehajtasat
ilyen vagy olyan harci technikahoz sziikséges beosztasokra, Megallapitott
tény, hogy az ember és a technika viszonyaban, az individudlis sajiatossag
a szervezet teljesitOképességére és a technika hatékony kihasznaldsara je-
lent6s befolyast gyakorol.

Az eddig emlitett feladatok, alapvetfen a katonai kiképzés egészség-
ligyi biztositdsa érdekében végrett katonaorvosi munkat érintik; kozos
sajatossdguk a higiénés, megel6zd jelleg. Jelentdségiiknek megfeleléen az
elmialt évek katonaorvosi kutaté munkijaban, a szakirodalomban megfe-
leléen helyet is kaptak.

Van azonban — ugyancsak a hadsereg technikai fejlesztésével par-
huzamosan — a katonaorvosi szolgdlat, f6leg a csapatorvosi munka te-
rilletén jelentkez8 wjabb megolddsra viard részfeladat: ez a csapatok
technikai javité-karbantarté munkahelyeinek higiénés helyzete, koznapi
kifejezéssel a ,,csapatmiihelyek” higiénés illapotanak megjavitisa.

E részfeladat megemlitését, ezen kérdéssel valod foglalkozést jonéhany
tényezd aldtamaszthatja. Igy:



— a harci-technikai eszkdzok névelésével egyenes ardnyban né azok
javitasara, karbantartasara forditott személyi és anyagi erSk mennyisége,
‘ — a bonyolult technikai eszkézik javitasa, karbantartdsa ugyanecsak

magas szinvonali, pontos, hatékony munkat kivan,

— a csapatmiihelyek altalanos higiénés helyzete nem fejloddtt egye-
nes aranyban a hadsereg technikai-miiszaki fejlédésével.

A csapatmihelyek higiénés szinvonala tSbbnyire alacsony, jelent8sen
elmarad, pl. az utobbi években sokat fejléddtt krlethigiénétsl. Sok alap-
veté munkaegészségiigyi hidnyossadg tapasztalhato, amelyek veszélyeztetik
a benniik dolgozok egészségét és rontjak teljesitményiiket. Néhanyat ezek
koziil megemlitiink, hogy szemléltessiik a cikk mondanivaléit.

A miihelyekben hasznalt munkagépek kortilbeliil egyharmadan nincs
vagy hibas a védofelszerclés, s igy az feladatanak nem felel meg. Ez a
kérilmény kozvetlen balesetveszélyt jelent.

" A miihelyek koriilbeliil 40%p-4ban nem talalhaté kiképzett elsdsegély-
nyujto. Ugyanilyen ardanyban hidnyzik a mentédoboz, illetve, ha van, lres;
nincs benne az ellatashoz sziikséges felszerelés és anyag.

70%, koril tapasztalhato a veszélyt jelzd tablik, illetve figyelmeztetd
tablak hianva. lgen nagyaranyu — 50%, kériili — a gépek iizemeltetesi
szabilyaira és veszélyeire utalé leirasok hianya, amelyeket a gépeken
vagy kdzvetlen mellettiik kell feltiiné mddon kifliggeszteni.

Az clektromos biztosité tablak ma mar mindeniitt korszerfiek, de
csaknem minden masodik biztosité szekrény nyitva talalhatd. lgen sok
a szabad, kelléen nem régzitett elektromos vezeték, a szabalytalan, nem
jol régzitett csatlakozo.

A miihelyek mintegy harmaddban rendetlenség, zsufoltsag, szemét.
taldlhat6: a javitdsra vard, a mar javitott targyak és javitéanyagok keve-
redése. A kozlekedési utakon akaddlyok, a munkaasztalokon kaotikus al-
lapotok észlelhetdk.

Gyakori a falak és az ablakok szennyezettsége. Sokszor évek felra-
kodasa akadalyozza a természetes vilagitast, a vilagossag behatoldsit.

Gyakori hiba a vilagitis alkalmatlansidga az adott munkahoz, Nem
megfeleld a helyi megvilagitas, elégtelen a helyiség altaldnos vilagitasa.
Ma mar kiterjedten alkalmaznak fénycs6-vilagitast, de gyakran egyes,
nem vegyes szinosszetételli, nem arnyékoll fénycsovekkel. E hibédk a szem
erds igénybevételét, stroboszkop hatdssal rossz kbzérzetet, szédiilést, fej-
Tajist okoznak,

Megdobbentden sok a hasznilatban levé hibas, kopott, csorbult szer-
szam. Ezek veszélyessége nyilvanvald.

Még mindig gyakori, hogy a mihelyben dolgozdk részére nem bizto-
sitjak a megfeleld tisztilkodas lehetdségét.

Kilsnos jelenség, hogy a védelem tekintetében megkillénbdztetést
tesznek polgéri és katonai allomanyuak kézott, mintegy feltételezve, hogy
az egyenruhidnak valamilyen specialis védéhatdsa van. Ilyen azonban ter-
mészetesen nincs és a miithelybe beosztott katonikrdl ugyanugy kell gon-
doskodni, mint a polgéri dolgozokrol.

Az elmondottakbél kovetkezik, hogy a feladat komplex jellegl. A
csapatmiihelyek jelenlegi helyzetében, miiszaki-elhelyezési, altalanos hi-
giénés allapotiban valtozast, javuldst csak tobb szerv egylittmiikédésével

121



lehet elérni. Azonban e kdzds munkabol jél elhatarolhatd a tennivaldk
azon csoportja, amelyik az egészségiigyi szolgalatra harul. Meghatirozza
ezt elsGsorban a feladat célja, nevezetesen a csapatmiihelyekben dolgozd
személyi allomany egészségkarosodasdnak megelézése, az itt keletkezd
munkaértalmak kikuaszéholése, illetve csokkentése; tovabba az ebbdl
adédé célkitiizés: az itt dolgozé személyi dllomany hatékony munkavég-
zésének biztositasa.

Mindezek alapjan az egészségiugyi szolgalat eldtt az alabbi feladatok
allnak:

— a munkavegzes korulmenyemek feltételeinek folyamatos munka-
higiénés ellendrzése,

~— munkavégzés kézben az emberi szervezetre kdrosan haté tényezdk
rendszeres tanulményozasa, a karos hatdsok megsziintetése, illetve csok—
kentése,

-~ az egészsegvédd, balesetelharito rendszabalyok érvényrejuttatasa-
nak ellendrzése,

— egészségigyi felvilagositd és propaganda munka szervezése €s
veégzése,

— bekapcsolodas a balesetvédelem oktatdsaba.

E cikk a tovabbiakban az elsdé feladattal, a munkahigiénés ellendér-

zéssel foglalkozik, amelyet a csapatorvos — aki az egység helyzetét, az
ellendrizendd munkahelyek viszonyait legjobban ismeri — eredményesen
folytathat.

A népgazdasagban mikodd polgari vallalatokban és ilizemekben az
egészséges €s biztonsdgos munkavégzés feltételeit, az egészség és testi
épség védelmének alapvetéd kovetelményeit a Munka Toérvénykoényve ha-
tarozza meg. Fnnek értelmében a dolgozdk egészségének és testi épségé-
nek megévasira minden munkahelyen és munkavégzéskor az Altaldnos
baleset-clharits és egészségvédd Gvdrendszabily eléirdsait kell alkalmazni.
Ezen talmenden, a kiilonbdzé minisztériumok a maguk munkateriletén
kotelezden elfirtdk a teriiletet érintdé szakmai évérendszabilyokat. Mind-
ezen munkavédelmi szabalyock megtartdsinak rendszeres ellendrzése a
polgari eletben a Szakszervezetek Orsziagos Tanicsa és az Egészsépglgyi
Minisztérium szervezése és iranyitisa mellett folyik. A népgazdasagban
tehat, egy tobb évtizedes multra visszatekinid, egységes rendszer bizto-
sitja a munka- és balesetvédelem szervezését és végrehajtasat.

A néphadseregben, a honvédelmi miniszter elvtirs 48/1969. sz. uta-
sitdsa alapjan alkalmazni kell az Altaldnos baleset-elhdrité és egészség-
védd évirendszabalyokat, és a munka jellegének megfeleld szakmai ovo-
rendszabalyokat is. Mindezeket sziikség esetén ki kell egésziteni az ér-
vényben levd fegyvernemi ovorendszabalyokkal; amelyek betartasat az
MNVEK 5. Csf.-ség és az Fgészségiligyi Szolgilat Fénokség, egylittmiikddve
a Szakszervezetek Néphadseregi Terlileti Bizottsdgaval szervezi és ira-
nyitja.

A néphadsereg egységeinél az egészséges €s blztonsagos munkaveg—
zést a mindenkori Parancsnoki Munkavédelmi Utasitas, és a Munkavé-
delmi Intézkedési Terv szabdlyozza. Ezek, a kozponti elSirasokon tul-
menden tartalmazzik és figyelembe veszik az egysegnel folyé munka-
végzés sajatossagait. - - . .
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A Magyar Néphadsereg fejlodése, az elmult években vegrehajtott
technikai fejlesztés eredményeképpen jelenleg sziiletében van a néphad-
sereg teljes személyi allomanyara kiterjedd baleset-elharitasi és munka-
védelmi tevékenységet szabalyozé miniszteri utasitis. Létrejott az MN
Baleset- és Munkavedelmi Osztalya. Ez megteremti a katonai munkavé-
delem egységes rendszerét, a teljes személyi allomanyra kiterjedd pre-
ventiv védelmet. Ez egységes rendszer szervezeti felépitésében — éppen
a bevezetében elmondottak alapjan — az egészségiigyi szolgalatra haruld
feladatok miatt jelentds szerep jut a katonaorvosoknak.

A csapatorvos munkahigiénés vizsgilatainak célja és feladata az
egészségveds ovorendszabalyokban foglalt rendelkezések betartdsanak el-
lendrzése, az egészségre karos tényezSk felderitése és azon modszerek
meghatarozasa, amelyekkel az artalmak kikiiszobolhetdk.

E cikk megirdsanak az a célja, hogy szakmai segitséget adjon a
csapatmiihelyek higiénés ellenérzéséhez; ahhoz, hogy mire terjedjen ki a
csapatorvos figyelme a munkahelyek egészségligyi viszonyainak ellendr-
zésében. Féleg olyan kérdéseket targyalva, amelyek — figyelembe veéve
a csapatmiihelyek jelenlegi viszonyait — jelentdsek.

A higiénés munkakérillmények megteremiésének legfontosabb felté-
telei: az egészséges munkahelyiség, a kifogdstalan kirnyezet, és korszeril
szocidlis-egészségiigyi berendezések létesitése.

A miihelyek elhelyezése, térfogati viszonyai

Az ellendrzés kapesan néhany fontos szempontot kell figyelembe
venni. Alapvet6 kériilmény, hogy munkat ne végezzenek olyan helyiség-
ben, amely arra részben vagy teljesen alkalmatlan. A csapatmiihelyekre
vonatkoztatva, ez kiiléndsen a pincékre és alagsorokra értendd. Az alta-
lanos egészségvédé ovorendszabaly értelmében, alagsorban akkor enged-
heté meg miihely elhelyezése, ha az szdraz, kellSképpen szelléztethetd,
{ermészetesen megvilagithaté és ha a belmagassiganak kétharmad része
a fold felett van. Igen fontos tényezd a helyiség térfogata. A mihely
levegSjének tisztasiga nagyjelentfségili a szervezet egészsége szemponi-
jabol. A térfogat értékelésénél elsdsorban a levegd széndioxid-tartalmat
vessziik alapul, s ebbdl kiindulva a friss levegé sziikségletet.

Irodalmi adatok szerint, kénny(i munkanal az ember egy éra alatt kb.
24 liter széndioxidot valaszt ki, Ezért olyan helyiségben, amelynek tér-
fogata nem elegendd, és hosszabb ideig tartézkodnak emberek, a levegd
jelentés mértékben szennyezddik széndioxiddal. A szendioxid megenge-
dett értéke, zart helyiségben a levegd 1000 térfogategységére szamolva
0,7—1 térfogategység. Ezenfelilli széndioxid-értek mar kellemetien, ful-
laszto érzést okoz. Ezért, az altaldnos egészségvédd ovorendszabaly sza-
balyozza a térfogati kovetelmenyeket E szermt leszamitva a berendeze51
targyakra esd teriiletet, egy dolgozéra 2 m?® alapterilletnek és 15 m’ lég-
térnek kell jutni. Ezek minimalis térfogati normak. Amennyiben a mu-
hely gazos, vagy poros, a kovetelmény 20—30 lég m?.

Az emberre esd legkisebb. térfogati értékek megtartasan kwul jelen~
t6sége van a mihely belsd magassigdnak is. Igen alacsony helyiségekben
a.vitagitis és szellgzés nehézségekkel .jar. Ezért az eldirds szerint a leg-
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kisebb belsé magassag 3.2 m, porral, gazzal, fiisitel szennyezett mihely
esetében 3,5 m.

A miithelyek szelliztetése

A szelldztetés célja, egyrészt a szilkséges friss levegé biztositasa,
masrészt a munkafolyamat kapcsan keletkezett, por, fiist, gaz vagy g6z
eltavolitisa.

A csapatjavité és karbantartdé miihelyek nagyobb részében — a mun-
kafolyamat sajitossaga miatt - termeészetes szell6ztetéssel biztosithats
a legesere. A természetes szelibztetés ellendrzésekor a f6 kérdés, hogy
van-e megfeleld szdmu nyithatd ablakfeliilet. A sziikséges ablakfeliilet
nagysagat a padlé teriiletéhez viszonyitjuk; ugy, hogy a padlé teriileté-
nek minden 10 m*-re 1 m* ablakfeliiletnek kell jutni,

A természetes szellfztetés hatékonysiginak megitélésében, a meg-
felelé légesere, illetve a friss levegd cllatas az alapvetd. A munkahelyiség
térfogati viszonyainal sz6 keriilt arrél, hogy az ember 1 6ra alatt 24 liter
széndioxidot valaszt ki, llyen mennyiségli széndioxid asszimilaciojihoz
1 emberre szamitva 40 m" friss levegének kell a helyiségbhe o6ranként
bejutni. Ha ezt a szamot megszorozzuk a helyiségben foglalkoztatott dol-
Bozok létszamaval, Ggy megallapithaté, hogy a kérdéses miihelyben éran-
ként milyen mértékd a friss levegd sziikséglet.

Ugyanebbdl kévetkezik a levegScsere sziikségessége is, mert amennyi-
ben 1 fére esak a minimalis 15 m? levegd biztositott, érankeént legalabb
haromszor kell végrehajtani a teljes légeserét. Az megoldhatd a szellé-
zést biztosité ablakok {ajték) idénkénti kinyitisaval. Ehhez biztositani
kell az ablakfeliilet legalabb 1/3-nak nyithatésagat.

A csapatmihelyekben a mesterséges szelldztetés altaldban csak akkor
indokolt, ha a milhely klimdja nem megfelels, vagy ha a levegé porral,
gazzal, gozzel, vagy flsttel szennyezett. Ilyen esetekben az altaldnos he-
lyiségszelloztetés mellett esetleg helyi elszivast is sziikséges biztositani,

A milhelyek megrildgitdsa

A helyes és kielégitd vildgitdsnak nagy jelentdsége van az ember
munkaja szempontjabél, Elégtelen vilagitis kimeriti a szemet, a munka-
képesség csokken, balesetveszély keletkezik. A higiénés ellen6rzés kap-
csan az aldbbi kdvetelményeket kell figyelemmel kisérni:

— a vilagitds modjat, a vilagitds erdsségét, egyenletességét és a vi-
lagitas arnyék- és kaprdzat-mentességét.

A vilagitds médjan a természetes és a mesterséges megvilagitist ért-
Jik. Azokat a mihelyeket, amelyekben rendeltetésiik folytan nappal &l-
landéan tartézkodnak dolgozok, természetes fénnyel is meg kell vilagi-
tani. A természetes fénnyel valéd megvildgitdsra a falakban elhelyezett
ablakok (egy vagy két oldali) és a tetd felilvilagitok szolgalnak. Kis terii-
letli helyiségekben az ablakok jonnek elsésorban szamitasba.

A természetes megvilagitis akkor kielégits, ha az ablakfeliilet és a
padlofeliilet nagysiga kozott megfelel ardny van. Ez az arany 1:4, és
1:6-hoz ko6zott valtozik, Ha ennél kisebb, a megvilagitds nem kielégits.
Befolyasolja a helyviség megvilagitasit a mihely falfeliileteinek a szine
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is. Eldnydsek a vildgosra meszelt vagy festett falak; ezek a bejutotit fény-
mennyiségb6l keveset nyelnek el. A megviligitis egyenletessége szem-
pontjabol jelentdsége van az ablakok kozti falrész nagysaganak, az ab-
{akparkény és a padlo kozti tivolsignak. A helyes aranyok: ha az abla-
kok kozti falrészek szélessége nem tobb, mint az ablak szélességének
kétszerese, tovabba az ablak alsé parkanya és a padlo kozti tdvolsag leg-
feljebb 1,2 m.

A mesterséges megvilagitis erdssége szamos tényezdtél figg., Elso-
sorban a targyak méretei hatdrozzik meg, amit a dolgozonak meg kell
munkalni, vagy munka kozben figyelni kell. Minél kisebb a tirgy annal
erdsebb megviligitas szitkséges.

Jelentds a megfigyelt tirgyaknak a szemtdl valé tavolsiga is. A fe-
liiletek fényvisszaverd sajdtossdgal is meghatarozzik a megvilagitis erds-
ségét. Ugyancsak befolyast gyakorol a targyak és a kérnyezet kozodtti
kontraszt is.

A megvildgitis egyenletessége a miihelyben a hatékony munkavégzés
és balesetek megel§zése szempontjabdl jelentds. Ha a munkahelyiségekben
vilagos és sotét részek valtakoznak, a szem megkiilénbbztetd képessége
erdsen romlik. A munkahely egyenletes megvilagitisara Aaltaldnos vagy
Osszetett vilagitasrendszert (altalanos + helyi) alkalmazunk. Egymagiaban
helyi viladgitas alkalmazdsa nem megengedett. Az dsszetelt megvilagitasnal
megfeleld arany biztositasa célszer(i, e szerint az altalanos vildgitasbhol
kdzvetlen a munkahelyre juté vilagitas, pl. finom munkdnal az egész
megvilagitdsnak kb. 10" (-a legyen. A mesterséges megvilagitas erdsségét
normak szabdlyozzdk. (Lasd tablazat.)

Mesterséges vildgitds esetén a megkivdni kézepes meguildgitds

erossége
Csak altalanos Vila'lgitéls Osszetettlr}ggg‘tés
A munka X ‘. : Helyi Altalanos
mingsége Legaltibb Ajanlatos | 1 ovilagitas | megvilagitds
(lux) (lux) i (lux) (lux)
|
Durva 20 0—80 | 50—100 20—80
Kozepes 49 80—159 : 100—300 30—80
Finom T3 150—300 i J00—1000 40—480
Nagvon finom 150 300—500 i 1000—5000 3N—100

A kaprazismentesség egyike a vilagitassal szemben tamasztott alap-
vetd kovetelménynek, A kaprazason a fénynek a szemre kifejtett azon
hatasat értjiik, amelyhez az nem tud alkalmazkodni. Ha a szem el6tt
fénylé fényforras van (rendszerint ernydvel nem védett lampa) a nor-
malis latasban zavar keletkezik és a szem gyorsan kimertil. A fényfor-
rasok fényének tompitasa szempontjabol legfontosabb eljaras lampatestek
alkalmazidsa és a lampak helyes elhelyezése.

A vildgitds helyes megszervezése, a lampak célszerd felfliggesztése
elésegiti a mihelyben az Arnyékmentességet is, vagy az Aarnyckok la-
gyitasat.



: A muneiyek szocidlis és egeszsegugyt berendezese

g Az altalanos munkahlglenes ellenérzéseknel — flgyelembe véve a
csapat javito-karbantarté miihelyeinek jelenlegi viszonyait — nagyjelen-
toségli a szocidlis és egészsegligyi berendezések meglétének és adllapota-
nak vizsgilata. Ennek jelentdsége nemesak a személyi dllomany altaldnos
higiénés sziikségletei kielégitése, hanem az egészség-, és munkavédelmi
rendszabilyok érvényesitése szempontjabol is fontos. Ilyen értelemben
Pl. egyenesen megengedhetetlen, hogy egyes munkahelyeken dolgozék
munka kozbeni, vagy munka utani tisztalkodisat a hetenként egy vagy
két meleg vizes fiirdetést biztosité kozponti fiirdében probiljdk meg-
oldani.

A higiénés ellenérzéseknél e teriileten legfontosabb felmérni, hogy
biztositva van-e a miihelyek dolgozodinak naponkénti melegvizes tisztal-
koddsa. Meg kell vizsgdlni a mosds- és flirdGhelyiségek berendezését, tisz-
tasagat, flthetoségét, a szappan- és toriilkozdellatdst (a munkahelyre vo-
natkozd munkahigiénés normdak szerint).

A fejlédés soran az oOsszevont kozponti miihelyblokkok kialakitisara
kell torekedni, és el kell érni, hogy minden 5 dolgozéra 1—1 hideg és me-
leg vizet szolgédltatdé vizvezetéki csap legyen a mihelyblokkban. Ameny-
nyiben szennyes munkat végeznek, vagy mérgezd anyaggal foglalkoznak,
agy minden 10 dolgozéra egy-egy folyamatos meleg vizet szolgaltaté zu-
hanyfiirdé alljon rendelkezésre. Célszer(i, ha a mosdé- vagy fiirdShelyiség
az Oltozével kozvetlen OSsszekittetésben van. A helyiség belsé kiképzésé-
nél a falak félig csempével boritottak legyenek, és miianyagbol készilt
padlézat a kivanatos.

Az oltoz6kben torekedni kell a kettdés — tiszta, szennyes — szekré-
nyek biztositdsira. Szennyezett, vagy mérgezd anyaggal végzett munka
esetén ez kévetelmény; amely a mihelyben dolgozé sorallomanyra is vo-
natkozik, Ellenérizendd az odltozohelyiség tisztasdga, fdthetdsége, buitor-
zata. Kifogésolni kell, ha az 61t6zd nem fiitétt, vagy nem fiithetd, piszkos,
rosszul szellézott, nincs benne iilébutor; az &ltdzészekrények szama kevés,
vagy nem felel meg a kvetelményeknek.

A miihelyek higiénés ellenérzésénél végiil meg kell vizsgalni, van-e
a mihelyblokkban tisztan tartott, vizéblitéses, a ndék és férfiak szamara
kiilon, elegendd W. C. 10 6 részére, 1 W. C. (1 iildke, 2 kagyld). Eloter—
ben kézmosé sziikséges.

Az Altalanos egészségvédelmi ovorendszabdaly eléirja, hogy a mihe-
lyekben a dolgozdk létszamanak megfelelé nagysagu és tartalmi mentd-
dobozt kell elsdsegélynyujtasra kéznél tartani. A mentédobozokat jél 14t-
haté és kénnyen elérhetd helyen kell tarolni. A mentSdoboz kezelését
miihelyenként egy £6 kiképzett elsGsegélynyujto végezze.

Olyan munkahelyeken, ahol égési sériilés, maris, gdzmérgezés ve-
szélye 4ll fent, vagy savas, ligos folyadékkal dolgoznak, kiegészité mento-
felszerelést kell tartani. Alapvetd kivetelmény, hogy a miihely &lloma-
nyaban legyen kiképzett elsGsegélynyjto.

A mihelyek munkahigiénés ellendrzése sordn végill megkiilén-
boztetett figyelmet kell forditani az alapvetd biztonsagi és munkavédelmi
rendszabalvok meglétére és betartisara. ElsGsorban az elektromos be-
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rendezések szakszeri miszaki-technikai kivitelezése érdemel itt emli-
test. A vezetékek érintésvédelme, az érintésvédeimi berendezések megléte,
allapota; a munkafolyamat sajatossagainak megfeleld kapcsoldk, kap-
csolé dugaszoldk alkalmazdsa, vildgitotestek, lampafoglalatok, biztositék
miiszaki dllapota,

Ellenérizendé a kiilénféle munkagépek védéberendezései. Igy a fo-
gaskerék és szijmeghajtdsokra alkalmazott védéburkolat, védélapok, vé-
déernydk a szem és arc védelmére, tovabba egyéb biztonsagi berende-
zések,

Leggyakoribb hidnyossig az egyéni védbeszkdzok és véddruhak vise-
lése terén mutatkozik. Altalinos tapasztalat, hogy a dolgozok fegyelme-
zetlenségb&l, kényelembdl, de néha tijékozatlansagbol munka kézben nem
hordjak a kilénbézd egyéni védodeszkoziket. Amennyiben az ellenfrzés
ezt felderiti, azonnal intézkedni kell azok megsziintetésére.

Osszefoglalds

Abbdl a sokrétli feladatbél, amely a katonaorvosi szolgdlatra héarul,
egy jelenleg még eléggé elhanyagolt kérdésre, a javito- és szereldmiihe-
lyek munkahigiénés allapotdra és azok hibaira hivjuk fel a figyelmet.

A munkahelyek higiénés ellenérzésével — amelyek moédszertani kér-
déseit a cikk targyalta, a csapatorvos, egylittmiikédve az egység parancs-
nokaval és a szakszervezet munkavédelmi megbizottjaval; jelentds segit-
séget nyhjthat a ecsapat javito- és karbantartomiihelyek higiénés helyze-
tének megjavitasihoz.
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