Gondolatok az ember és technika kapcsolataral,
mint munkavédelemrél

Kivesdi Sdndor mk. drnagy

Ugy érzem, elgszor is tisztdznunk kell, hogy mi a munkavédelem,
amelyet egyes esetekben szitkséges rossznak itéliink.

Fogalma és tartalma tudomdanyos megfogalmazas szerint: ,,a munka-
védelem az adott termelési modtsl fliggd mindazon kévetelmeények, esz-
kozok, intézkedések és intézmények Osszessege &s szervezett alkalmazasa.
amelyek célja biztonsagos, egészséges, a dolgozék munkaerejét kiméld
munkakorilmények megvalositasa”.

A fenti elméleti megfogalmazas a néphadseregre alkalmazva: ,a
munkavédelem a katonadk (dolgozok) testi épségének és epgészségének
megdvasa a kiképzés (munka) soran keletkezd artalmakkal szemben, a
megfeleld miszaki, egészségligyi, jogi, szervezési, kiképzési, nevelési esz-
kdzoék utjan, a katondk (dolgozdk) tevékeny részvételével”.

Az elméleti alapokat boncolgatva a munkavédelmet két {6 teriilet-
re bonthatjuk: biztonsdgtechnikdra, illetve baleset-elhdritdsra, valamint
munka-egészségiigyre.

a) A biztonsigtechnika, illetve baleset-elharitas kiterjed tébbek ko-
z5tt:

— harceszkozok, gépek, berendezések — emeldgépek, nyomaéstarts
edények sth. — biztonsdgtechnikajara;

— az elektromossag biztonsigtechnikajara;

— a tliz- és robbanasveszélyes, valamint mérgezd hatdsu anyagok —
gazok, porok, folyadékok, robbandanyagok — biztonsagtechnikajara.

Mindezeket a miiszaki megelézés szempontjabél — az okok hatds-
mechanizmusinak részletes vizsgalata — a munkafolyamatok logikus
elemzése alapjan kell értékelni,

Végeredményben minden esetben azokat a miszaki megolddsokat
kell keresni, amelyek megsziintetik, vagy kikiiszobolik a baleseti veszély-
forrasokat. '

b) A munkaegészségiigy nem mds. mint a munkaegészségian elme-
leti megaliapitasainak gyakorlati allkalmazasara és megvaldsitasara ira-
nvulsd intézkedések oOsszessége. A munkaegészségtan tudomidnyos szak-
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agazat, amely a kiképzési munkafolyamatoknak és ethelyezési munka-
kiriilményeknek az emberi szervezetre kifejtett hatisat tanulmanyozza.

A részietes munkaegészségtan témainak targykorei:
— fizikai munka;

-— hémunka;

— fokozott légkori nyomdsban végzett munka;

— vibracids artalom;

— zajartalom;

— az ionizacids sugdrzas artalmai;

— foglalkozasi porartalom;

— foglalkozasi mérgezések.

Az A4ltaldnos munkaegészségtan kiterjed az objektumok (iizemek)
telepitésenek, az objektumok tipusainak, az objektumokban elhelyezett
helyiségek egészségligyére. Foglalkozik a helyiségek nagysagaval, belss
kiképzésével, a munkahelyi munkaeszkdzék helyes kialakitisaval, a szel-
16ztetéssel, fiitéssel, vilagitdssal, az egészségiigyi helyiségek — &ltozdk,
mosdék, WC-k, fiirddk — kialakitdsdval, valamint a szennyvizkezelés,
csatornazés, szemét és hulladék kezelésével, az egyéni egészségvédelmi
eszkozokkel, melyeket kiegészits, illetve sziikségvédelemként alkalma-
zunk.

A munkaegészségligy — mint ebbél a vazlatos ismertetésbél is ki-
tiinik, — igen széles teriletet ¢lel fel. Megallapithatjuk tovabba azt is,
hogy feladatainak megolddsa nemcsak orvosi, hanem az esetek i6bb-
ségében orvosi és miiszaki feladat. A néphadseregen beliil mondhatjuk,
hogy hadtap tevékenység is, mert az objektumok elhelyezésének alapel-
képzelései, rendeltetés szerinti kialakitasa, a vonatkozé elSirdsok érvény-
re juttatdsa, munkavédelmi célok eleresenek eszkdzeinek megvilasztasa
lényegében a hadtapszolgalaton beliil torténik.

. Vegeredményben le kell szégezniink, a munkavédelem — a baleset-
elhdritas és a munkaegészségligy — feladatainak megoldisahoz elenged-
hetetleniil sziikség van miiszakiak, orvosok, jogészok, az Gket iranyit6
és tAmogato gazdasagi és politikal vezetSk, de végs6 soron az epész sze-
mélyi Allomany szoros dsszefogasara, tarsadalmi egyiittmiikddésére.

A hadtipszolgdlatban, de talin a néphadseregen beliil is, a munka-
védelem jelenleg csak a balesetek, foglalkozasi artalmak megelézésén
alapszik.

A munkavédelmi tevékenység tisztézdsa utin értheté a hadtap és
ezen beliil az elhelyezési szolgalat munkaja soran dllandéan jelentkezd
sokréti és nehéz munkaveédelmi feladatok megolddsénak igénye. Gon-
doljunk példiul a szaz évvel ezeldtt épiilt objektumainkra, ahol bizto-
sitani kell a korszerii biztonsigtechnikai elSirasokat. Egves esetekben a
haditechnika gyors fejlédése a par évvel ezelptt épiilt objektumainkat is
elavulfta teszi.

A fentieken kiviil komoly elvi nehézséget okoz, hogy a személyi al-
lomany kiképzése soran egyes objektumok elpusztulnak. Az is igaz, hogy
habori esetén még nehezebb munkavédelemrsl beszélni. Ettél fliggetle-
niil haboruban is van létalapja a munkavédelemnek, mivel a legkisebb
veszteségre toreksziink. Ha a harceszkozeink a sajat élerénkben nem
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okoznak veszteséget ‘a konstrukeiés adottsagainkbel, vagy védelemben
ovohelyeink teherbirasa- megfelels, mert az ellenség tiizérségi lévedéke
nem szakitja be, akkor megéllapithatjuk, hogy a munkavédelem elemei
haboraban is meg vannak, bar messzemenden nem kotdtiek.

Békeidében a munkavédelemnek, de kiiléndsen a biztonsagtechni-
kai kévetelményeknek a hadseregben igen nagy a jelentfsége, mivel a
hadsereg tevékenységét ugy kell felfogni, mint veszélyes iizemél. A ka-
tonai tevékenységet szigoru, kivetkezetes el6irdsok szerint folytatjuk,
amivel clérjuk, hogy viszonylag kevés a kiképzés Kézben bekovetkezett
baleset.

A katonai kiképzés, valamint munkavégzés kozben a személyi 4llo-
méany a legkiilénbdz&bb fajtdju harceszkézoket, munkaeszkoziket, beren-
dezéseket, gépeket, szerszamokat kezeli. Ezek elhelyezését ugy kell meg-
oldani — nem szabad elfelejleni, ezeket emberek kezelik —, hogy az
az egészségre, testi épségre karos hatissal ne legyen. Mindehhez tudo-
manyos megfontoldsok alapjan kialakitott eszkdzdkre és szervezett tevé-
kenységre van sziikség. Ugyanakkor meg kell allapitani, hogy a legfon-
tosabb veszélyforriasoknal nincsenek kidolgozva még megfelels bizton-
sagi intézkedések, illetve a veszélyek kikliszob6lését csupdn a baleset-
elhdr{tdsi szabalyok szimd&nak noévelésével ma mar nem lehet megoldani.
Ott kezddédik a miszaki emberek, mérnskok szerepe, mikor egyes mun-
kavédelmi teriiletek fejlesztésével a biztonsag iranyaban igyekeznek be-
folyasolni a rajuk bizott feladatokat.

Sajnos a jelenleg kialakult tervezési gyakorlat csak a miszaki, a
gazdasagi és az eszfétikal szempontok figyelembevételét kiveteli, és csak
sokadrendiien az emberi szemponiokat. Ez abbol adédik, hogy a polgari
tervezd tervez, és nem kap kielégité megoldasi javaslatokat, miként biz-
1ositsa, illetve fokozza a katonai életbél fakadd tevékenysegek biztonsa-
gat. Ezt a problémat silyosbitja, hogy a szabvinyok és elbirdsok a fegy-
veres testiiletekre nem minden esetben vonatkoznak, viszont helyettiik a
sajatossagoknak megfelel§ hazi szabvanyok nincsenek. Igy a tervezé meér-
nokdk mind miiszaki, mind pedig gazdasdgi szemnpontbdl iltalaban kor-
szerlien oldjak meg feladataikat, de arra tébbnyire még nincsenek kelld
mértékben tekintettel, hogy a munkajuk targya milyen moédon keril
kapcsolatba az emberrel. Meg kell azt is jegyezni, hogy a problémak
megolddsaval nemesak meérngksknek, hanem jogédsz, politikus, munka-
pszichologus szakembereknek is foglalkozni kell.

A néphadsereg fejlesztése sordn a munkavédelmet szem el6tt tartva,
a kiildnbozé képzettségll személyek részére szeretnék segitséget nytijtani
a beruhazdsi programok Gsszeillitasahoz.

A beruhizasi programoknil a kovetkezdket kell kiilonésen ellen-
drizni:

— a telepités helyének megvalasztasat, foldrajzi fekvését, varosko—
zelségét, széliranyat, vizfolyds irdnyat, ivovizellatasat, csatornazésat, le-
vegl- és talajszennyezettségét, a zajt, blizt, kézlekedést, utcsatlakozast,
ezek varhato tavlati alakuldsat;

— az objektumon beliili elrendezést, az épiileteknek, illletve helyi-
ségeknek egymas altal torténd veszélyeztetését( elsdsorban harcéaszati szem-
pontbal), a bedpilettsépi fokot, épiiletfajtak megvalasztasdt, éplletek kap-
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csolodasat a harcfeladatokkal &sszefiiggéen, épiiletek alapteriiletének, bel-
méretének, légterének megvalasztasat, a helyiségek tajolasat:

— az objektumban elhelyezeit egységek harcfeladatainak helyes
megvalasztdsa a katondkra (dolgozékra) nem jelent-e meg nem engedhetd
Tizikai megterhelést, balesetveszélyt, korletelhagysst biztosito utak ke-
resztezését, forgalomszabalyozdst;

— miihelyek vonatkozdsiban a technolégia megvalasztasa helyes-e
és az ott dolgozdkra nézve nem jelent-e meg nem engedhetd fizikai meg-
terhelési vagy egészségartalmat. Nem sziikséges-e munkavédelmi szem-
pontbdél mas technoldgia alkalmazésa, vagy a technologidban hasznalt
anyagok helyett mas, drtalmatlanabb anyag nem alkalmazhaté-e;

—— Ieladat megolddsdhoz a korszeriiségi vizsgilat eredményeit (a
nagyobb foki gépesitést) mennyire lehet alkalmazni;

— a miihely vonatkozédsban a technologidknil a nagyobb foku gé-
pesités mennyire lehetséges és kifizetSdé-e az automatizalis;

— az anyagmozgatdsi fajtdkban, a kézi anyagmozgatis minél na-
gyobb mérvi kikiiszébélése, a szallitoeszkozbk, emeléberendezések he-
lves megvilasztasa;

— a gépek, a harceszkdzdk, berendezések melletti aAtmeneti lerako-
helyek biztositasa, a l6szerraktirak és egyéb raktarak szamitisba véte-
le, elhelyezése és méretei;

— helyiségek, helyek természetes, illetve mesterséges szelléztetésének
vizsgalata, a szell6zési mod, nyilaszard szerkezetek és azok kénnyii kezel-
hetdsége, karbantarthatosaga;

— a helyiségek, illetve munkaszobak fiitésének biztosii4sa, helyes-e
az alkalmazott fiitési rendszer;

— biztositva van-e a hulladék helyes tarolasa, eltavolitdsa, vannak-e
sziikség szerinti tisztitok, illetve semlegesitd berendezések;

— be vannak-e allitva a tervezett létszdmnak megfeleld 6ltozék,
mosdok, zuhanyzdék, konyhak, étkezdék a jovahagyott normaknak meg-
feleléen:

— a munkavédelmi beruhazdsokra is be van-e tervezve a megfeleld
kéltségfedezet:

— az egyes munkavédelmi, illetve szocidlis létesitményeknek kezdési
és befejezési hataridi helyesen vannak-e bedllitva;

— rekonstrkucidk esetén figyelembe vannak-e véve az esetleges par-
huzamos feladatok és azok biztonsagi kévetelményei;

— tisztazottak és redlisak-e a terhelési mutaték, és helyesen van-
nak-e megillapitva a beruh4zasbél vart harcaszati értékek;

— a hatdsagoktol a szitkséges engedélyek beszerzése megtortént-e.

A beruhazasi program utan a termeld helyiségek munkavédelmi ko-
vetelményeit az aldbbiak szerint foglalhatjuk ossze. Torekedni kell a
helyiségek egyszerii beisé kiképzésére, keriilni kell az indokolatlan irany-
toréseket, parkanyokat, oszlopokat, mert ezek ki nem hasznalhato helyek,
valamint itt gyilik &ssze leghamarabb a szemét, a por, a piszok,

Iit vetddik fel az alapteriilet sziikségletének oOsszetevdi:

— a gépek, berendezések és ezek tartozékai szdmara szlkséges
hely;
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— a gépek kezeléséhez szlikséges hely;

— kozlekedési és szallitdasi folyosck és utak:

— a gépek melletti atmeneti lerakohelyvek ;

—- hulladéktarolok;

— a gepkarbantarté és szereld mithelyek (TMK):

— a raktarak;

— uzemi irodak;

~—— {izemi WC-¢soportok;

— daruk és egyéb szallitdo berendezések;

— az esetleges egyéb berendezések szamara sziikséges hely.

Mindezeken fellil az egyes gépeket kiszolgalé személvek szamara
munkahelylikén a gépek mellett, a gépek, berendezések biztonsagos ki-
szolgilasahoz sziikséges, de legkevesebb 2 m? alapteriiletet kell szami-
tani, i

Szennyezédésmentes helyiségekben az ott elhelyezett gépek, beren-
dezések, lerakott anyagok stb. térfogatdan fellil legkevesebb 15 m? lég-
teret kell biztositani dolgozénként. Légszennyeztdés esetén (ho, gaz, por,
nedves levegd) a légteret a szennyezddés mérvétdl fliggden névelni kell
A legkisebb légtérfogat ilyen esetekben 20 md {6, Légszennyezés esetén
a fokozott szellztetésrdl is kell gondoskodni.

A helyiségek munkavédelmi szempontbdl eldirt magassaga a helyiség
rendelietésétdl fluggden is kilénbozé. A helyiség magassagat befolyasolja
a felszabaduld és elvezetendé hd, por, gbz, gaz stb. Az ilyen helyisé-
geknél altalaban a legkisebb belmagassig 3,5 m.

Mas-mas artalomnal, mdas-mas megeldzési, illetve védekezési modot
kell alkalmazni. Nagy hoképzidés esetén, még a héenergiat koézvetleniil
kibocesatd berendezést is célszerti hészigeteléssel ellatni.

Nagy porképzédéssel jard munkafolyamat esetén célravezetd a zart
munkafolyamat, vagy a keletkezé por lekitése.

A nagy gaz-, vagy gizképzdidés esetén az artalmak eileni védekezés
modja a munkafolyamat zartta tétele lehet.

A helyiség névelése a legtébb drtalomnal nem célravezeid, mert az
artalom a dolgozd kérnyezetében lép fel, tehat &t kozvetleniil éri. Eppen
ezért az elézdekben k&zdlt védelmi modszereken kiviil, vagy azokkal
egyltt elsdsorban a helyi elszivasra kell térekedni. Ez annal is inkabb
javasolhatd, mivel a légszennyezésnek a megengedett hatidr ald wvalé
szoritdsa nagy helyiség magassagot és légeserét igényel, ami 0,5--1,5
m sec felett kellemetlen huzatérzetet kelt, valamint a helyiség flitése
koltsépes.

A légszennyezésmentes helyiségekben a jo kézérzet, a berendezések
ethelyezése, a megfeleld légesere biztositdsa érdekében a legkisebb bel-
magassag 3,2 m.

Kisebb beltertilett, 10 fénél kevesebb dolgozot foglalkoztatd tiszta
Uzemeknél a helyiségek belmagassaga 2,8 m-re csékkenthetd.

A  helyiségekben a munkahelyeket ugy kell kialakitani, hogy a
munkahelyek felett .— a padozaitdl szdmitva — 2,5 m szabad magassag
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biztositva legyen. Ebben sem épiiletszerkezeti, sem ecgyéb felszerelések
vagy szerelvények, csévezetékek stb, nem nyulhatnak bele.

Az olyan aldrendelt helyiségekben, ahol nincs rendszeres munkavég-
2és — kisegitd helyiségek: pl. aggregator-helyiség, kisszivattyd géphaz —
a belsd magassdg 2,5 m-te cstkkenthetd anélkiil, hogy az a csupan idé-
legesen ott-tartozkodé dolgozora karos hatéassal lenne. Ez az engedmény
az uUzemi épiiletekkel kozos éplletekben levd alarendelt helyiségekre is
vonatkozik.

Tovabbi cstkkentés engedhetd meg a fild szine ala siillyesztett, mas
berendezésekkel szoorsan osszefiiggd és kiszolgdlé térségekre, helyekre,
mint pl. transzmisszié térségei, gdzgépekhez tartozé kondenzatortérség,
kazanok alatti salakozéterek, ahol a 2,2 m-es legkisebb belmagassag még
megengedett, 2,0 m ald azonban semmiféle szerkezeti rész nem nyul-
hat be a kezeléhelyeken és kozlekedé utvonalakon.

A helyiségek belmagassaginak meghatdrozdsdnal fontos tényez§,
hogy az épiiletben, helyiségben lesz-e daru, ha igen, milyen tipust ki-
vannak alkalmazni. A darukkal, illetve azok helyiségekben valé ethelye-
zésével szemben tamasztott kévetelmények targyaliasa mas téma keretébe
tartozik,

A tovabbiakben foglatjuk végiil 8ssze a gépek elhelyezésénél milyen
kivetelményeket vegylnk figvelembe:

— a gép (berendezés) miikodése kézben az egyes alkatrészek kinyu-
lasa;

— a geépbe helyezhetd megmunkalandé anyag ierjedelme:

— a gép kényelmes, biztonsagos kezelése;

— a géptartozék konnyen elérhetd, megfeleld elhelyezése:

— a gép lermészeles vildgitds szempontjabdl vald jo elhelyezése;

— a gép kirnyezetet nem veszélyeztetd elhelyezése;

— a megmunkalandé és megmunkilt anyag biztonsagos tarolast
lehetésépe;

— a geép hulladékanyagainak eltivolitdsit szolgdld berendezés ki-
alakitdsa;

— a gep konnyd javithatdsaga és karbantartasa;

. — a dolgozd a koziekedésl ulrél mas gépek, munkahelyek keresz-

. tezése, masok munkajdnak zavarasa nélkiil érhesse el munkahelyét.

Keét gép kozott a legkisebb tavolsag 0,8 m. Amennyiben két pép olyan
elhelyezésti, hogy kezeldi egymassal hattal allnak, akkor kiztiik a leg-
kisebb tavolsag 1,2 m.

Abban az esetben, ha a dolgozd tobb, leegyszeriisitett kezelési go-
pet irdnyit, ugy a rendelkezésre allé hely gazdasagosabb kihasznaldsa,
valamint a felesleges jarkalasok kizarasa érdekében a gépek az eldirtnal
egymdshoz kozelebb helyezheték el, az illetékes szakszervezeti munkave-
delmi szerv hozz4ajarulasaval.

A gépek mogitt, a gép és a fal kozott legkevesebb 0,3 m. ha kezelési.
karbantartasi munkat is végeznek, legkevesebb 0,8 m szabad helyet kell
biztositani,
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Két egymas mellett allo gép egymassal szemben allo legkisebb pont-
jainak tavolsaga a technologiai, kezelési, karbantartisi, a biztonsagi. va-
Jamint egészségvédelmi kovetelményektdl flipg, de nem lehet kisebb
0,3 m-nél.

E gondolatsorok nem teljesek, minden részletre nem ternek ki, de
a cél nem is az volt, inkabb az, hogy gondolatokat ébressziink az ember
és a gép kapcsolata kozdtt. A téma azt targyalja, hol van még sok tenni-
valénk a balesetek csokkentése érdekében.
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