Az ellatészakasz helye, szerepe a kiképzésben
és a békegardalkodasban, végrehajtasanak eddigi
tapasztalatairsl

Jakab Ldszldé tsz. tirzsbrmester

Az ellatészakasz helye, szerepe és jelentfsége az 1j kiképzési rend-
szerben jelentfsen megnidvekedett, melyet bizonyitanak a kévetkezd f6bb
tényezsdk:

Az j kiképzési rendszerben a gépkocsizé 16vészezreden beliil a zaszl6-
alj kozponti helyet foglal el. Ez abban jut kifejezésre, hogy a kiképzést
az egység altal kiadott intézkedés alapjan ziszldalj szinten kell meg-
szervezni, a harmadolds és a sorkatondk beosztdssal Osszefiiggd szakki-
képzésének kovetelményei szerint.

A kotelékkiképzés idSszakdnak nagyobb részét (mintegy 2/3-at) a
gépkocsizd 1ovészzaszloalj laktanyan kiviill hajtja végre a helyorségi, il-
letve a hely&rségen kivili bazisokon. Ebbdl kiovetkezik, hogy ez idészak-
ban a zaszlbalj és a hozzd utalt ezredkozvetlen alegységek hadtapbizto-
sitasat az elldtészakasznak dnalléan kell végeznie.

A kiadott 4j hadtap Osszkévetelményi Program eldirdsai alapjan né-
vekedett az ellatdszakaszokkal szembeni kiképzési kiovetelmény, melyek
eredményes végrehajtdsa magasabb szintd politikai, katonai, szakmai is-
mereteket kovetel meg az ellaté-szakaszparancsnoktol. Az Osszkiévetel-
ményi Program igénye szerint nagyobb gondot kell forditani arra, hogy
a laktanyan kiviili ellitdsi feladatokat osszekapcsoljuk, a harcszerl ké-
riilmények kozidtt végrehajtasra keriilé elldtdsi modokkal, formakkal. Ezt
gy értelmezziik, hogy a baziskiképzés iddszakdban a gépkocsizd 1ovész-
zaszlbalj ellatdsdt és az elldtészakasz kiképzését Ossze kell kapesolni.

A HKSZ 1] kivetelményeinek eredményes teljesitése is komoly fel-
adatot jelent az elldtészakaszok részére. Az 1j kivetelmény a kovetke-
z8kben nyilvinul meg: THKSZ elrendelése utin 30—40 perc mulva el
kell hagyni a laktanyat, a begyakorlast ,A”, ,,B”, ,C” kérletekben hajt-
juk végre.

Az alegységeknél a technika és az anyagi készletek jelentfsen meg-
novekedtek, pl. egy PSZH szdzadnal az épiilet kivételével, ismereteim
szerint, mintegy 17—18 millié Ft érték van. E megnévekedett anyagi és
technikai készletekkel valé takarékos gazddlkodas feladatainak teljesi-

11 161



tése, anyagi fegyelem, a kézgazdasdgi tudat fejlesziése, formélésa, az 1j
hadtap technikai eszkozék iizemeltetése és anyagok kezelése, Gij kovetel-
ményként jelentkezik. Végrehajtidsa nagyon nehéz, és komoly feladatot
jelent az elldté-szakaszparancsnok részére. Ami még a végrehajtis ne-
hézségét ndveli az, hogy az alegység-szolgalatvezetSk kb, 80—90%-a sor-
allomanyu, akiknek hatékony iranyitasa, vezetése, eredményes kiképzé-
stk rendszeres és folyamatosan végrehajtandé feladatot jelent.

Nagy mennyiségl anyagi készletei ellenére a gépkocsizd 16vészzaszlo-
aljak a jelenlegi készleteikb&l Ondlléan nem tudjdk kiképzési feladataik
hadtapbiztositisit megoldani, ugyanakkor az 1j kiképzési rendszer ké-
vetelmenyel kovetkeztében anyagi sziikségleteik is valtozéak., Ezért az
egységhadtap altal kiegészitésként biztositott anyagokat, eszkoziket fel
kell vételezni, felhasznalasat megtervezni, igénybevétele utdn a karban-
tartast, és az elszamoldst végre kell hajtani. Ezek szintén kiilén feladatot
jelentenek a zédszl6aljhadtdpnak.

Laktanyai elhelyezés esetén az EPK HTPH intézkedése alapjan az
ellatészakasz dllomanya bevonasra keriil az egység szint(l ellatasi felada-
tok wvégrehajtasiba.

A feladatok végrehajtisara: egy PSZH-val felszerelt géﬁkocsizé 16~
vészzaszloalj hadtapja az alabbi békeallomannyal rendelkezik:

— szallit6 raj 7 £6, ebbdl 1 16 tisztes rajparancsnok,
— 6 db tehergépkocsi,
— egyéb anyagellato raj, 2 {6 tisztessel,
— lészerellaté raj, 1 tiszthelyettessel,
— élelmiszerellaté raj, 5 f6vel {(ebbdl 1 {5 tisztes),
— 3 mko.,
— 1 vizszAllité utdnfuts,
— 1 db iizemanyag-utanfuté,
— hati éthordok,
- — kenyér- és vizszallitd 1adak,
— lizemanyag-technikai eszkézok.

Mivel e beosztottak részére a szabalyzatok egyértelmiien hatarozzak
meg a feladataikat, alakulatunknél a PK HTPH elvtars az ellatdszakaszok
részére ,Szervi hatdrozvany”-t adott ki, mely tartalmazza még a ZSH
dlloményédnak kételmeit is. Mar méasodik éve ennek alapjan dolgozunk.
Az eddigi tapasztalatok szerint, tovabba az alegységgazdélkodds haté-
konysaginak emelése céljabél, egységiinknél kiadasra kerillt a zaszldalj
és szdzad (lteg) szintd ,Szervi hatdrozvany” is, mely tartalmazza a szer-
vezetszerl és nem szervezetszerd beosztottak kitelmeit az alegységgazdil-
kodés, technika és fegyver biztositasa terén.

A z3szloalj szintil szervi hatdrozvany meghatdrozza az ellatészakasz
parancsnok, lészerellaté rajparancsnok (fv -technikus) egyéb anyagellaté
rajparancsnok, élelmiszerelldté rajparancsnok, hiraddszakasz-parancsnok,
ZSH-parancsnok, zdszldaljirnok és javitoraj-parancsnok kitelmeit az
anyagi, technikai, fegyver- és egészségiigyi biztositds terén.

A szézad (iiteg) szintd szervi hatdrozvany tartalmazza a szdzadpa-
rancsnok, a szakaszparancsnok, a rajparancsnok, az alegység-szolgalatve-
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zetd, iranyz6, radids, szdzadirnok kotelmeit az anyaggazdalkodas, tech-
nika, fegyver- és egészségiigyi biztositds teren.

A szervi hatdrozvanyban a jelenleg érvényben levé gazdédlkodési
szab4lyok, és szabalyzatok alapelvei az alegységparancsnok feleldsségének
csdkkentése nélkiil lettek meghatarozva, ezen szemeélyek részére a felada-
tok, igy segitsi lehetnek az alegységparancsnoknak és tehermentesithetik
6t az anyaggazdalkodss, fegyver és techmika szakfeladatok megoldasa
alol.

E megnivekedett feladatoknak az elldtészakasz-parancsnok csak ak-
kor tud eleget temni, ha:

— 2 hetenként rendszeresen részt vesz a ZPK beszamolé és feladat-
szabd vezetési értekezletén,

— rendszeresen részt vesz az egység PK HTPH havi, valamint ki-
képzési idGszakot zard beszamoltaté és feladatszabd értekezletén,

— az alegység-szolgilatvezet6k részére 2 hetenként tart rendszeres
eligazitast,

— az ellatészakasz Allomé&nya részére naponta megszabja a felada-
tokat, szimonkéri és ellendrzi azok végrehajtasat,

— a zéaszléaljvezetés szerves részeként kezeli az elltészakasz-parancs-
nokot és alapvetden mint alegység PK HTPH szervezi, vezeti, iranyitja
és ellendrzi az alegység gazdalkodésat,

— beosztésanak megfelels altalanos katonai, és szakismeretekkel ren-
delkezik,

— iranyitja, vezeti az alegység-szolgdlatvezetdk munkdjat,

— az anyagi fegyelem fenntartdsa érdekében az elldtészakasz szak-
anyagait havonta, az alegységnél kint levd hadtdp szakanyagokat 2 ha-
vonta rendszeresen ellendrzi, valamint a ZPK-i ellendrzésben is tevé-
kenyen részt vesz,

— a beosztottak kiképzésére, kivalasztasra nagy gondot fordit,

— é&s nem utolsésorban egyéni ratermettsége biztositja, az elébb fel-
sorolt f6bb kovetelmények teljesitését, és feladatainak maradéktalan
véprehajtdsat fontos politikai kérdésnek is tekinti, valamint beosztottjait
hasonld szellemben neveli.

Cikkemben a tovAbbiakban az elldtészakasz mindennapos tevékenysé-
gének tapasztalataival kivanok foglalkozni:

Az ellatészakasz-parancsnok tevékenysége az aldbbi £8 teriiletekre
bonthatd:

1. A harckésziiltséggel kapcsolatos feladatok,

2. Kiképzéssel kapcsolatos feladatok.

3. A békegazdilkodassal kapesolatos feladatok.

4. Az ellatoszakasz-parancsnok szerepe az alegység hadtipbiztositd-
sadban, vezetési modszere és okmdanyal.

A HKSZ teriiletén szerzett tapasztalataim

Alegységiinknél van néhany sajdtossdg, amely eltér az &ltalidnosan
alkalmazott médszerektél. PlL. a HEKSZ feladatok wégrehajtdsdra nem
személyi munkajeggyel, hanem alapvetSen az egység PK HTPH HKSZ
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tervével megegyezd felépitésii HKSZ tervvel rendelkezem, annak folya-
matos naprakészségérél személyesen gondoskodom. Az elrendelt anyagi
készletekkel az alegységem rendelkezik. A HKSZ feladatok begyakorol-
tatdsat a zaszl6alj alegységeivel egyiddben hajtom wvégre. A terveimet a
ZPK-val hetente, az egység PK HTPH-val havonta rendszeresen egyez-
tetem.

Az eclrendelt malhazasi jeggyel a szallitdeszkdzdk el vannak latva,
a rajparancsnokok részére munkajegy van kidolgozva. A ziszléalj ré-
szére elrendelt HKSZ készleteket el tudom szillitani 2 db tehergépkocsin
mintegy 8,0 tonna ldszert, 1 db tehergépkoesival és tizemanyag-utanfuté-
val kizel 3,0 tonna (izemanyagot, 2 db gépkocsin kb. 3,5 tonna élelmiszer-
anyagot és élelmiszer-felszerelést, 1 db gépkocsin 1,5—2,0 tonna térzs-
butort és egyéb anyagot szillitok, és vontatok 3 db mko.-t, 1 db vizsz4l-
lité utanfutot, 1 db lzemanyag-utanfutst.

A jelenlegi szervezés alapjdn a harcszerli kériilmények kozdtt prob-
1émat okoz az utinfuték vontatdsa, abban az esetben, ha a 2 db 18szer-
szAllité tehergépkocsi nem az ellatérajjal mozog. Ilyen esetben a vissza-
maradé 4 db tehergépkocsival 5 db vontatmanyt nem lehet vontatni.

Indokoltnak tartandm teljes Alloményui ziszlGaljnal békében is fel-
tolteni a ldszerellaté raj Alloményat, mert mar szakharcaszati komplex
foglalkozisokon, gyakorlatokon alloményukkal az drzés-védelmi és egyéb
kiszolgalasi, forgalomszabalyozasi feladatokat, valamint a méalh&zasi fel-
adatokat végre tudnam hajtani. Ez anndl is inkabb indckolt, mert a har-
colé PSZH alegység allomanyabdl ma méar nem lehet sorillominyd ka-
tondt gy kivonni, mint régen a lévészalegységek dllomanyabdl.

Az 1j rendszerd kiképzésben a ziszldaljgépjarmiivek igénybevétele
megnovekedett, rendszeresen bevonasra keriilnek a PSZH-k zirolasa
miatt, a személyi Allomény szallitdsaba.

Kiképzési idészakonként a visszabiztositott Allomény hadtapelldtdsat
a zdszloaljnal a ZTOF-el én szervezem meg és felvételezem hozzd az ez-
red rubdzati raktarbdl a sziikséges ruhazati anyagot.

A kiképzés terén nyert tapasztalataim

A PK HTPH-nil részt veszek kiképzési iitemenként értékeld és fel-
adatszabo értekezleten, ahol megismerem a k&vetkezd 8 hénap kiképzesi
kivetelményeit és az eldzd 8 honap alatt végrehajtott kiképzés Usszege-
zett értékelését,

A havi feladatszabé és értékeld értekezleteknek ugyanez az alapvetd
célja, csak havi bontdsban. Az a gyakorlat alakult ki az egységnél, hogy
az egység PKH vagy TOF, a ZPK részére kiadja a targyhénapot meg-
elézéen a havi kiképzési éra- ¢s targykdrelosztast, ebben benne van az
ellatészakasz kiképzésére vonatkozé ora- és targykdrelosztas is.

A ZTOF elkésziti a zaszléalj havi kiképzési tervét, én bedolgozok az
ellatoszakasz kiképzési targykoreinek felbontasidban. A kiképzési tervet az
egységparancsnok hagyja jova, mely tartalmazza az ellitdszakasz kikép-
zését is. Ennek alapjan elkészitem a 2 hetes kiképzési tervet, majd a
targykornek megfeleld foglalkozdsi jegyekef. A 2 hetes kiképzési tervet,
foglalkozdsi jegyeket a ZPK vagy TOF, a szakharciszati, alaki és komp-
lex foglalkozasi jegyeket a PK HTPH hagyja jova.
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Az Altalanos katonai kiképzést személyesen vezetem az elldtészakasz
beoszttjai részére. Szakkiképzésiik nilunk egység szintli Osszevonasokon
keriil végrehajtasra.

A szakharcaszati alaki foglalkozdst a zaszléaljhadtip, vagy a helyér-
ség kombinalt gyakorloterén wvezetem le, onalléan. A foglalkozdsokat a
zaszloalj gyakorlatra vald felkészilés idGszakdban, a zészléal] harcaszati
alaki fogialkozassal egyiddben vezetem le.

A harcaszati alaki, vagy komplex foglalkozasokon 1—2 targykort
dsszevontan szoktunk levezetni, a komplex foglalkozdst a szdzadgyakor-
lattal egybekdtve hajtom végre.

Az ezred PK HTPH egy harcdszati alaki és zaszléalj gyakorlatra
bedllitott ellatoszakasz hadtdpgyakorlatot vezet le az ellatdszakasz részére.
A hadtipgyakorlat, levezetési tervét az egység PK HTPH késziti el és a
PK hagyja jova.

A baziskiképzés id6szakaban az eliatasi feladatokat a kiképzési fel-
adatokkal ossze szoktam kétni a harcszert kévetelmények figyelembevé-
telével.

Ezek kozil a legfontosabbak:

— é&rzés-védelemmel kapesolatos kitelmek gyakoroltatasa,

— mko. telepitése és részleges mentesitésének végrehajtasa,

— ételkiosztas az alegységek részére,

— alegység részére a l8szeratadds, a baziskiképzés idbszakaban vég-
rehajtott lI5vészetek esetén is,

— & gépfarmivek lizemanyagfeltdliés médjainak gyakorlésa,

— dsszfegyvernemi véd8kdpenyben vald {8zés gyakorlasa,

— zdaszléaljhadtdp telepitése, besorolisa, menetrendje, menet alatti
hadtapbiztositasa,

— alegységtdl javitdsra vard anyagok leszedése, visszaadasa.

Az eléirt kiképzési feladatok koriltekinté végrehajtasaval és a bazis-
kiképzés idBszakaban az ellatasi és kiképzési feladatok 6sszekapesoldsival
lehet csak a beosztottakat felkésziteni a hadtdp Osszkovetelményi Prog-
ram kivetelményeinek teljesitésére és biztositani felkésziltségiik allandd
szinten tartasat.

A békegazddlkoddssal kapcsolatos tapasztalataim

Alapvetden két f6 teriiletrél kivanom elmondani a tapasztalataimat.

1. A laktanyai elhelyezésben, és a baziskiképzés hadtapbiztositdsdra
valo felkésziilés teriiletén:

a) a laktanyai kiképzés, illetve elhelyezkedés id&szakiban.

Az ellatdszakasz megosztottan tevékenykedik, pl. szakacsok a kony-
han, az lzemanyag-gépkocsivezetdk az lizemanyag-szolgilatndl vesznek
részt gyakorlati kiképzésen.

Az ellatoszakasz tisztesel és katondi az ezred élelmiszer- vagy ruha-
zati raktarhoz vannak vezényelve gyakorlati kiképzésre. Az élelmezési
elldtoraj-parancsnok vagy 1 fOszakacs az élelmezési szolgalatvezetfnél
gyakorlati uton kap kiképzést az élelmezési irnoki feladatokbdl, hogy a
baziskiképzés idGszakdban a nyilvantartast, és az ezzel kapcesolatos ockma-
nyokat gyakorlottan vezetni tudja.
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Laktanyai elhelyezésben én rendelkezem:

— a szallitéraj-parancsnokkal (1 i6},
— raktdros tisztessel (1 £6),
— valamint a tehergépkocsi-vezetdkkel (6 £6).

Alapvetden ezzel a 8 f6vel hajtom végre:

— a szennyes ruha leaddsit, a tiszta ruha felvételezését a zaszléalj
teljes dlloméanya részére,

— a baziskiképzéshez sziikséges és egyéb zaszléalj szintli anyagok
felvételezését,

-~ az elldtészakasz anyaganak, technikajanak téarolisat, karbantar-
tasat.

b} A zaszldalj gazdilkodasaban és napi életében a kovetkezdk sze-
rint tevékenykedek:

— személyesen részt veszek a ZPK és PK HTPH feladatszabd és be-
szadmoltatd értekezletén,

-— az alegységpazdilkodas feladatainak végrehajtdsit ellenérzdm,

— a kiszolgédlds id&szakdban irdnyitom az alegység épiileteinek kar-
bantartasat, kisjavitisok végrehajtasat,

— ZPK kotelezd ellenfirzésein részt veszek,

— az ellatoszakasz anyagat ellenérzém havonta, tételesen,

— kiképzést vezetek vagy kiképzésen részt veszek,

- az elldtoszdzadndl részt veszek az alapkiképzés idoszakaban a
hadtdpkatondk kiképzéséber,

— alegység-szolgdlatvezetdk részére a szakfeladatokat meghataro-
zom, 2 hetenként beszamoltatom &ket, és az eredményt a ZPK-nak és
HTPH-nak jelentem beszamoltatdsom alkalmival,

— a ZPK harcaszati csoportjiban €s a PK HTPH szakkiképzési cso-
portjdban tovabbképzésen veszek reszt.

2. A béziskiképzés hadtapbiztositisa érdekében végre kell hajtanom:

— az étlap, étrend Osszedllitasat a kiképzési kovetelmények alapjan,

— élelmezési anyag megrendeléseket el kell juttatnom az ellatévélla-
latokhoz, ha helyfrségen kiviili bizison lesz a zdszl6alj kiképzése,

— élelmezés gyakorlati nyilvantartisanak elokészitését,

— egyéb hadtapanyagok igénylését, felvételezését, kiadasat az alegy-
ség részére,

— ellatészakasz technikdjanak és mas hadtiptechnikdnak elGkészité-
sét az alkalmazdsra,

—- a béziskiképzés utdn az anyaggal torténd elszdmoldst és az élel-
mezési elszdmolas elkészitését,

— a hadtapbeosztottak felkészitését a baziskiképzés iddszaka alatt
vegrehajtandd feladatokra,

— ezredtdl megerdsitésre adott hadtaptechnika atvételét, majd at-
ad4sat,

— az ellatészakasz kiképzésének végrehajtasat a felkésziilés idgsza-
kaban, és a baziskiképzés idészakaban végrehajtisra keriild kiképzés eld-
készitését.
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E feladatra a ZPK intézkedése alapjin anyagi szdmvetést készitek,
és ennek alapjin hajtom végre a felkésziilést, a baziskiképzés idgszaka-
ban a hadtapbiztositdsi és hadtapkiképzési feladatokat.

Az ellatészakasz szerepe az alegység hadtdpbiztositdsdban, modszere
£és okmdnyai

Az ellatoszakasz a csapathadtdp szerves része, annak végrehajto ta-
gozala. Az 0] kiképzési rendszerben az 1j szervezetre vald Attérés utan,
valamint a HKSZ kovetelmények alapjan a zéiszléal] jelentdsége, sze-
repe megndvekedett. EbbSl kovetkezik e tagozat vezetésére, gazdalkoddsi
és egyéb tevékenységére megkiilonboztetett figyelmet kell forditani.
‘Ezért nagyon fontos az elldtészakasz-parancsnok és a zaszldalj vezet6 szer-
veinek szoros egyiittmikédése. En, mint elladtoszakasz-parancsnok részt
veszek a ZPK feladatszabd és beszamoltatd értekezletén 2 hetenként,
ahol megismerem a zészloalj és alegységeinek feladatdt, ha sziikséges
egyes hadtapfeladatok megoldasdra javaslatot teszek, beszamolok a ka-
pott feladatok végrehajtisardl, és az alegységgazdalkodas észlelt hidnyos-
sagairol.

A lgszerellatd rajparancsnok els§ szdmi helyettesem, vele és a ZSH
parancsnokaval egyiittmikddiink, elosztjuk egymas kozoit a feladatokat,
segitjiik egymdas munkijit a laktanyai elhelyezés esetén és a baziski-
képzés vagy a kiszolgilas id6szakaban is.

A szakirdnyitds céljabdl részt veszek az egység PK HTPH beszimols
és feladatszabé értekezletén havonta egyszer, ott is jelentek a kapott
feladatok végrehajtdsirdl és feljegyzem a kévetkezdé havi feladatokat,
annak ké&vetelményeit. A l8szerellaté-rajparancsnok az egység FVF-nél,
a zaszloaljfeleser a vezeté orvos feladatszabé és beszamoltaté értekezle-
tén vesz részt. ]

Az elldtészakasz beosziottjai részére naponta szabom meg a felada-
tokat és a ndlam maradt allomany tevékenységét személyesen vezetem.

A feladatszabé és beszamolo értekezleten rendszerint a kévetkezdk-
10l teszek jelentést a ZPK-nak és az egység PK HTPH-nak:

1. A HKSZ hadtdpbiztositasarol az elldtészakasz HKSZ-érdl, napra-
készségerdl.

2. A hadtipkiképzés végrehajtasanak helyzetérsl, eredményérdl.

3. Az alegységgazdilkodds és az alegység fegyelmi helyzetérdl,
hidnyossagairdl, az alegységek kiképzési feladatainak hadtdpbiztositasirol.

4. A kotelezd ellendrzések végrehajtisanak helyzetérdl.

5. Egyéb jelenteni valémrdl, kérelemrdl vagy javaslataimrdl
Az ellatoszakasz tevékenységének vezetéséhez rendelkezem:
-~ HKSZ-tervvel,

— havi, személyi munkatervvel,

— foglalkozasi jegy flzettel,

-— 2 hetes kiképzési tervvel,

— jegyzetfiizettel,

— a szocialista verseny nyilvantarté fiizettel, és

~- az alegység részére elbirt egyéb nyilvantartd kényvekkel.
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Ezeken kiviil rendelkezésemre &allnak szabalyzatok, tankdnyvek és
kiképzési segédletek.

Az eddigl tapasztalataim alapjan ugy itélem meg, hogy a ZPK sza-
mit a munkamra és agy kezel mint a HTPH-jit, Ez t6bb felel8sséget és
kotelességet is jelent szamomra. Ebb6Sl kdvetkezik, hogy az alegységnél
mint zaszléalj HTPH elfogadnak, és ennek szellemében is dolgozom, bar
fékezbleg hat, hogy tiszthelyettes vagyvok.

A zaszléaljhadtip vezetésével kapcsolatban tdjékoztatdsul azt sze=
retném még megjegyezni, hogy a zdszléalj alegységnél, és az ellatészakasz-
ndl évek 6ta anyagi visszaélések nem voltak és az anyagi hidnyok is csak
minimalisak voltak, ezért a milt évben a HM feliigyeleti szemlén a mun-
kamat Osszességében ,,j0”’-ra értékelték.

A jelenlepi kiképzési idoszakban & feladatnak tekintem az elért
eredmények megtartdsit, és a tartalékok felhasznédldsaval a jobb ming-
ségli munka végzését.

Befejezésiil el kell mondanom, hogy ilyen bonyolult feladatok végre-
hajtasdhoz, csak alapképzettséggel, de tobb éves tapasztalatokkal rendel-
kezem. A jobb mindségi munka végzéséhez sziikségesnek és indokoltnak
tartanam egy tanfolyamon wvalé részvételemet, ahol az &ltaldnos katonai
és szakmai ismereteket magasabb szinvonalon el tudnam sajatitani. Ez
feltétleniil elésegitené feladataim kodnnyebb, tSkéletesebb végrehajtésat.

Cikkemmel azt a célt kivanom szolgalni, hogy egy gépkocsizo 16vész-
zaszléalj ellatoszakasz tevékenységének vezetésében, iranyitisiban szer-
zett t6bb éves tapasztalataimat kdzreadjam. Ezzel segitséget nyujtsak el-
sGsorban az 0j szervezetre Attért alegységek ellatdszakasz-parancsnokai-
nak, valamint a hivatasos tiszthelyettesi iskolardl kikeriild és hasonlo be-
osztasba keriilé tiszthelyettes elvtarsaimnak.

Ezen kiviil nagyon szeretném, hogy az ismertetett mindennapos ered-
ményem, tevékenységem, felvetett problémaim esetleg segitségiil szolgal-
nak a hadtap szolgalat valamennyi szintjén tevékenykedé elvtirsaknak.is
nehéz, feleldsségteljes munkijukhoz.
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