FIGYELO

Esélyegyenloség az ELTE
Bolcsészettudomanyi Karan

avagy

Hogyan segithetnénk praktikusan?

A torvények adta szabdlyozds és elGirdsok csupdan feltételeket teremtenek az
esélyegyenldség megvaldsitdsdhoz egy egyetemen. Ahhoz, hogy valéban
segitsiink bizonyos csoportoknak, sok ember Onzetlen, Onfeldldozé
munkdjdra, idejére van sziikség. Ezt tapasztaljuk nap mint nap az Eotvos
Lorand Tudoményegyetem Bolcsészettudomanyi Kardn, ahol fontos 1épést
jelentett a Kar dékanjanak pozitiv hozzaéllasa, segit6készsége és a kari
EsélyegyenlGségi Bizottsdg létrehozdsa, annak ellenére, hogy val6jdban a
hallgaték mar jéval el6bb foglalkoztak tirsaik segitésével.

Az ELTE Kortars Segit6 Csoportja évek 6ta onkéntes segitSkkel biztositja
a specidlis sziikségletd hallgatok kisérését, tananyaghoz valé hozzaférését
(konyvtarazds, felolvasds, digitalizdlds révén), a Hallgat6i Onkorményzaton
beliil 1étrejott HEM (hatdron tdli magyarokért, esélyegyenl&ségért és
masoddiplomasokért felelds) Bizottsag pedig palyazatok, szocidlis timogatas
és egyéb hivatalos tdmogatdsok 4ltal nyujt segitséget. Tulajdonképpen az &
munkdjukat prébalta segiteni, 0sszefogni a Kar azzal, hogy 1étrehozott egy 5
oktat6bdl és 3 hallgatébdl allé Esélyegyenl&ségi Bizottsagot, amelynek elsd
feladata a Kari Esélyegyenl8ségi Terv kidolgozasa volt.

A Terv négy kiemelt célcsoport — a ndk, a szocidlisan hatranyos helyzet(
fiatalok, a specidlis sziikségleti (mozgassériilt, l4tdssériilt, halldssériilt,
diszlexids) hallgatok, valamint a hatdron tdli magyarok — segitését tlizte ki
célul. Az els6 évben f6ként a specidlis sziikséglet( hallgatok segitése valdsult
meg, s hamar rdjottiink, hogy mar ennek az egy csoportnak a tdmogatdsa is
végteleniil munkaigényes feladat (a Bizottsdg tandr tagjai, oktatdi, illetve
kutatéi feladataik elvégzése mellett, karitativ moddon végzik ezt a
tevékenységet).

Az ELTE Szervezeti és M{ikodési Szabdlyzatdnak masodik kotetét képezd
Hallgatéi Kovetelményrendszer (HKR) rendelkezik a specidlis sziikséglet(
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hallgatékat megillet§ tanulmdnyi kedvezményekrdl (pl. a hallgaté az
el6adasokr6l hangfelvételt készithet; igényelheti szdébeli vizsga helyett
irasbeli vizsga, illetve {rasbeli vizsga helyett szébeli vizsga letételét), a
specidlis sziikségletd hallgatéknak jogukban &ll(na) soron kiviil bekeriilni az
ETR-ben meghirdetett tantdrgyakra és vizsgaid6pontokra (hiszen sok esetben
komoly hatrannyal kell megkiizdeniiik a jelentkezés igen feszitett temp6ji
pillanataiban), mégis azzal szembesiiliink, hogy az oktat6k a legtobb esetben
nem is ismerik a hallgaték ezen jogait, s e tekintetben az elektronikus rendszer
sem milkodik megfelelGen. Megemlithetnénk még a mozgdssériilt hallgatok
nehézségeit is, akik sok esetben egyszerlien nem jutnak el 6rdik helyszinére.
Ugyan minden épiiletbe be lehet jutni a mozgdssériiltek szdmara létesitett
lifttel, de azt tapasztaltuk, hogy bizonyos esetekben még ezek a specidlis
eszkozok sem birjak el az elektromos kerekesszék sulyat. Az ilyen jellegd
problémdkon kiviil azt 14tjuk, hogy sokszor a fénymdsolds, esetleg egy
diktafon vagy egy laptop biztositdsa igen nagy segitséget jelentene specidlis
sziikségletd hallgatéink szdmadra.

Ezért tartom eddigi legnagyobb ,sikeriink”’-nek az un. Esélyegyenl&ségi
szoba létrehozdsat, amely reményeink szerint ettSl a tanévtsl kezdve teljes
erébedobdssal miikodhet majd. A szobdt dnkéntes festGk a sajat maguk altal
hozott alapanyagokkal djitottdk fel, majd a Kar beszerezte a legfontosabbnak
ting eszkozoket (fénymdsold, szkenner, laptop, diktafon), s reményeink
szerint készletiink egyre bdviil majd. Természetesen azt szeretnénk, ha a
hallgaték nagy hasznat vennék az EsélyegyenlGségi szoba altal nyujtott
lehet&ségeknek.

De hozza szeretnénk jarulni a Kar dékdnja 4ltal eltervezett tin. Kari
stratégia létrehozasdhoz is. Azonosulva céljaival, pozitiv szemléletével és
utmutaté javaslataival, az altalunk képviselt ért€krendnek és szempont-
rendszernek megfelelSen kivanjuk kiegésziteni a dokumentumot, hogy helyet
kapjon benne az esélyegyenlGség kérdése is, s ezdltal a Kar oktatéi is megis-
merjék és magukéva tehessék célkitlizéseinket. Ugy véljiik, a Karnak a sajat
keretein beliill mindent meg kell tennie annak érdekében, hogy az esély-
egyenl@ség tigye kell6 nyilvdnossdgot kapjon (a Kari stratégidn kiviil
programok és figyelemfelkelt§ rendezvények formdjaban, a kari honlapot is
felhaszndlva), valamint torekednie kell arra, hogy csokkenjen azok szdma,
akik kozombosen, s6t néha sajnos ellenségesen viszonyulnak a specidlis
sziikségletd hallgatékhoz.

Az esélyegyenl8séggel kapcsolatos terveink mellett sz6l az is, hogy nem
csak a kiemelt célcsoportok szdmara lennének hasznosak. A megfelel§
akaddlymentesités példdul nem kizdrélag a mozgdssériilt, kerekesszékkel
kozlekedSk helyzetét konnyitené meg, hanem a babakocsit tol6 kismamakét,
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az 1d6s emberekét, a tdlsulyosakét stb., s gondolhatunk az intézménybe
valamely rendezvényre érkez$ vendégekre is. Az EsélyegyenlGségi stratégia
megvaldsuldsa a Kar minden ,,polgdra” szdmdra modern kornyezetet,
korszertd szolgaltatdsokat €s huménus egyetemet jelentene.

Dr. Faix Déra
az ELTE BTK EsélyegyenlGségi Bizottsdgdnak elnoke

Esélyteremtés, mindségi oktatas és egyenlé
hozzaférés

TAJEKOZTATAS

a ,,Programok és eszkozok a sajatos nevelési igényii
gyermekek méltanyos oktatasaban, egyiittnevelésében”
kozponti keretprogramrol

Magyarorszdg 2004. évi unids csatlakozdsaval soha nem latott lehet&ségek
nyiltak a hatranyos helyzetd, ezen beliil a sajatos nevelési igényli gyerekek
iskolai esélyegyenlGségének biztositasara. A kozoktatas eldtt 4ll6 modernizacios
feladatok kivitelezése a Nemzeti Fejlesztési Terv (NFT) keretében, a
Humaner&forras-fejlesztési Operativ Programon (HEFOP) beliil zajlott.

Az operativ programban a hatrdnyos helyzetd, ezen beliil a sajitos
nevelési igény(d tanulok esélyegyenlGségének elGsegitését a 2.1.1. kdzponti
program B komponense tdzte ki célul. A 2004-t61 2008. augusztus végéig
tart6 munka a suliNova Kht., majd annak 2007-ben az Educatio Kht.-ba
torténd beolvaddsdval az Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté Kht. keretében
valésult meg. Az intézkedés kozponti programja a kifejlesztett eszkozok,
eszkozrendszerek és szolgaltatdsok segitségével tdmogatta a pédlydzatokon
nyertes intézményeket.

A fejlesztések kozéppontjdban a sajitos nevelési igény( tanuldk iskolai
sikerességének novelése, iskolai kudarcaik és lemorzsoldddsuk csokkentése,
illetve integraciés gyakorlatok elterjesztése, az egyiittnevelés timogatésa 4llt,
mivel mindezek kedvez&en befolydsoljdk a tanul6k munkaerdpiaci esélyeit,
illetve a tarsadalmi befogadas erdsitését. Tovabbi célként fogalmazddott meg
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