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Tisztelt Holgyeim és Uraim, tisztelt VezetGség, kedves Kollégdk, és kedves
Hallgatok, kiilonosen a jelenlévd Elséévesek!

Bevallom, amikor megkaptam a felkérést, egy pillanatra elakadt a szavam.
Egyrészt nehezen hittem el, hogy egyszer ram keriil a sor, hiszen eddig mindig
szivesen hallgattam a ,,Nagyokat”. Masrészt megijedtem att6l, hogy mar én is
ilyen ,,0reg” lettem?

Aztan rjottem, hogy a feladat szépsége abban rejlik, hogy egyszerre
konnyd és nehéz. Nehéz, mert a kordbbi években elSttem megszdlalok utdn
valami hasonlét, &m mégis valami egészen mast kellene mondani. Nehéz,
mert olyan emberek eldtt kell megszdlalni, akiknek tobbsége hallgaté korom
ota ismer, és ilyenkor mégiscsak visszakoszonnek az emberben a ,,vizsga-
emlékek”.

Ugyanakkor belegondoltam, hogy az itt tobbségben jelenlévs ElsGéves
hallgaték, még soha nem vettek részt ,,Barczis” évnyiton, nekik most minden
Uj, izgalmas, érdekes. Ugyanugy, ahogyan az els§ osztdlyt most megkezdett
kisfiam szamadra is az elmult napokban az izgatottsag, a szorongds, a bizonyta-
lansag és a kivancsisdg voltak a meghatdrozo érzések. Nagyon varta az isko-
14t, persze kdzben szorongott és izgult, hogy milyenek lesznek az osztalytar-
sak, a tanité néni, a sok jaték utdn a tanulds. A fGiskolai tanulményaikat most
megkezddk is feltehetGen hasonléan vegyes érzelmekkel teltek, dm Sk mar
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tobb ilyen valtozast is atéltek, s talan nekik kicsit konnyebb lekiizdeni szoron-
gasukat.

Miel6tt a hallgatokhoz szoélnék, azokhoz szeretnék szolni, akik hosszu
évek 6ta azon faradoznak, hogy jo szakembereket képezziink. Ha végignézek
a munkatarsak sorain, azt laitom, hogy még mindig tobbségben vannak azok,
akik nemcsak 15 éve a kollégdim, de tandraim is voltak azdta, hogy 20 éve
beléptem a hallgaték sordba. Megprobéltam felidézni, hogy milyen volt az a
20 évvel ezelGtti szeptember, amikor vidéki gimnazistab6l egy csapasra
févarosi fGiskolds lettem. Kikeriiltem a csaldd addigi tdmogat6 és védo
szarnyai aldl, kollégista lettem, és szembesiiltem azzal, hogy most mar
egyediil is boldogulni kell. Eszembe jutott az évnyit6, amikor a Bethlen téri
épiilet disztermének kicsit kopottas, nyikorgd, négyesével dsszeszerelt — taldn
mozi — sz€keibdl sorakoztunk kicsit remeg6 ldbakkal a ,,hallgatova fogadé™
kézfogasra, mikdzben izgatottan tekintgettiink korbe, hiszen nem ismertiink
senkit. Kik lesznek a csoporttarsaim, vajon melyik oktaté mit fog tanitani, ki
segit majd a konyvtari tdjékozodasban?

Természetesen ez az dllapot hamar megvéltozott, megismertiik egymdst és
oktatdinkat is. Szerencsére ma is nagyon sokan koztiink vannak, itt az oktatdi,
dolgoz6i sorok kozott. Eppen ezért szeretnék koszonetet mondani minden
jelenlegi ,,Bérczis” dolgozdnak, akik a gydgypedagdgus-képzés tigyét szol-
gdljak. A kisebb és nagyobb véltozdsok sem tdntoritottdk el Sket attdl a hittdl,
hogy amit tesznek, az fontos, arra sziiks€g van. Mert a jov§ vildganak is
sziiksége van és lesz jOl képzett szakemberekre, akik tovabb viszik az ismere-
teket, a tudast, s mindennapi gyakorlatba {iltetik 4t azt a szemléletet, amit a
Barczin” végzettek oly régbta véltozatlanul képviselnek.

Szamomra nagy 6rom és biiszkeség, hogy ennek a véltozatlansdgban is
folyamatosan megujulni képes, a sok nehézség és bizonytalansag kozepette is
példaértékiien hiiséges csapatnak lehetek a tagja.

Az elmult 20 év valtozasai - a 90-es évek rendszervaltasa, a felsGoktatasi
integrdcid, a megszokott, patinds épiiletiink elcserélése erre a modernebb
épiiletre, a szervezeti, tantervi, tartalmi struktirdk jelentGs valtozdsai — ezek
kozt a legjelentGsebb a most indulé Bologna rendszerd képzési struktira —
bizonyara sokkal jobban is megtépazhattik volna a munkatérsak sorait. Am a
tobbség eldbbre tartotta és tartja a szakma talpon maradésat és fejlodését a
sajat szempontjaindl, érdekeinél. A valtozd vildgban tapasztalataim szerint
inkédbb az a jellemzd, hogy az emberek sokkal inkdbb keresik sajat boldogu-
lasukat, ha egy munkahelyen nehézségek tdmadnak, egyszertien tovabballnak
és biztonsdgosabb, jobban fizet§ allast keresnek. Koziiliink is sokan megte-
hették volna, am ugy vélem a ,,Bérczi” egyik titka az a megtarté erd, ami
csokkenti az elvdndorldst. E helyrdl is hadd mondjak koszonetet minden-
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kinek, aki 5-10-15-20-25-30 vagy még tobb éve dolgozik csendben és
kitartéan e falak kozott. Tobbségiik nem kérkedik elért eredményeivel, nem
hirdeti hangosan nagyszertiségét, Aam szdmunkra és a hallgaték szdmadra is pél-
daaddak a gyégypedagdgia ligyének szolgdlatdban. Patosz-mentesen allithatd,
hogy a tandrainktdl, oktatdinktdl ellesett hozz4dllds és hliség megkonnyiti
nekiink fiatalabbaknak is, hogy mi se futamodjunk meg.

Pedig néha mennyivel konnyebb lenne hitat forditani, elszaladni, mert
igen, kedves Hallgatdk, valtozik a vildg. Elég bekapcsolni a televizidt és meg-
nézni egy hirmisort, vagy kinyitni egy Gjsdgot, és elolvasni néhdny cikket.
Felgyorsult minden, kapkodjuk a fejlinket, alig tudjuk kovetni, hogy mi vél-
tozik az egészségiigyben, az oktatdsban, a felsGoktatasban, a politikdban, az
arakban.

A valtozasok a gy6gypedagdgiat sem keriilik el. A kiilonb6z6 tudomany-
agak viltozasai kovetkeztében a gydgypedagdgia mint interdiszciplinaris
embertudomany folyamatosan fejlédik. Az emberrel foglalkozd 0Osszes
diszciplina 4j felismeréseket széllit nekiink, az orvostudomany, neveléstudo-
many, a pszicholdgia és a rehabiliticiés tudomanyok arra késztetik a gydgy-
pedagdgiit tudomdnyos szinten mivelSket, hogy rendszeresen feliilbirdljak
eddigi nézeteiket, felhaszndlt és tovdbbadott ismereteiket folyamatosan
bdvitsék.

Ha majd a gydgypedagdgia-torténet és —elmélet rejtelmeiben elmélyed-
nek, kedves Els6évesek, nyomon kovethetik ezeket a véltozdsokat. A kordb-
ban végzett gyogypedagdgusok is érzékelik, hogy ismereteik megkopnak,
szamukra djabb és tjabb szakirdnyu tovabbképzések, akkreditalt pedagdgus-
tovabbképzések adhatnak szakmai felfrissiilést, az egyre ,,piacosodd”
kozoktatdsban is ,életképes” vagy jobban ,.eladhatd” végzettségeket.

Mindekozben a gyakorlat is véltozik. Ujabb és djabb feladatokkal kell
szembenézniiik a gyakorlat szakembereinek. Az elméleti megidjulas eléri az
intézmények hétkoznapjait, a tarsadalmi, jogi, torvényi és szakmapolitikai
reformok Onként vallalt vagy részben kényszerl valtozasokat inditanak el a
fogyatékos gyermekeket, fiatalokat, felnGtteket nevelS, oktatd, ellatod
kozoktatdsi, gyermekvédelmi €s szocidlis intézményekben, intézményrend-
szerekben. A gyermeklétszdm csokkenése miatt er6sodik a sajatos nevelési
igényl gyermekek és tanuldk elldtdsa a tobbségi 6voddkban, iskoldkban. Ez
egytttal felfelé torténd integraciot generdl a fogyatékos gyermekek és fiatalok
korében, igy a specidlis iskoldkban az adott fogyatékossdgi kategoridn beliil a
sulyosabb éllapoti tanuldk tanulnak. Hamarosan megjelennek az iskoldkban
a kordbban eddig onnan kiszorult legsilyosabb fokban vagy halmozottan
fogyatékos gyermekek, tanuldk. A gydgypedagdgiai tevékenység tehat nem
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végezhet( rutinszeren még akkor sem, ha valaki vildgéletében ugyanabban
az intézményben dolgozott.

Az egyik legnagyobb vdltozds azonban kozvetleniil érint benniinket, a
gybdgypedagogus-képzés résztvevait. E tanévtdl teljesen megvaltozott képzési
struktiraban kezd6dik meg a képzés. Még mi oktatok is — akik az elmdlt 3
évben sok-sok idét toltottiink a tantervek dtalakitdsdval — csak izlelgetjiik a
BA-szint és az MA-szint kifejezéseket, oriiliink annak, ha sikeriilt j isme-
retanyagot beépiteni a megujitott tantervbe, és néha elbizonytalanodunk, ha
arra gondolunk: vajon sikeriilt-e, sikeriil-e megd@rizniink azokat az értékeket,
melyeket a magyar gyégypedagdgia mar tobb mint 200 éve magaénak mond-
hat.

A sok viltozas kozepette a magyar gyogypedagdgidnak van egy allandd
értéke, ami nem mds, mint az Ember. Es ez nemcsak a sériilt, fogyatékos,
akadalyozott, vagy ha ugy tetszik sajitos nevelési igényd gyermekeket,
specidlis sziikségleti embereket jelenti. Mar a fGiskolai években is
megtapasztalhatd, hogy a képzGintézményben is mindenkit egyesével szamon
tartanak. A véaltozdsok eddig hidba prébaltak meg kikezdeni ezt a szemléletet,
a mai napig sikeriilt megoérizni, hogy a ,,Bdrczi” minden munkatdrsa és a
hallgaték egy nagy csalddot alkotnak. A dolgozdk tulajdonképpen sajit hoz-
zaallasukkal bizonyitjdk ezt a hallgatok szamadra, akik ezt aztdn magukkal
vihetik szakmai életiikbe, amikor elhagyjdk az anyaintézményt. J6 bizonyiték
erre, hogy a szakmdhoz hiiséges volt hallgatok rendszeresen visszajarnak az
intézménybe, ahol sokan 6rommel 4llapitjdk meg, hogy itt még ,,minden a
régi”. Ez biztonsagot ad nekik, hogy vissza lehet jonni, meg lehet talalni azo-
kat az embereket, akik segitették Sket a palydn val6 elinduldsban, és elegend6
szakmai munici6t adtak palyafutasukhoz.

Mindezt természetesen a most belépett hallgatok csak utdlag fogjak érzé-
kelni, megtapasztalni. Jémagam is csak akkor jottem erre ra, amikor tobb mas
felsGoktatdsi int€ézményben is megfordultam oktatéként vagy hallgatéként, és
lattam, hogy mashol ez nem igy van...

Kinek-kinek egyéni szinten is nagy véltozast jelent, hogy beléphetett in-
tézményiink kapujdn, s a kovetkezd 8 vagy 11 félévben a ,,Barczi” padjait
koptathatja. Ehhez el&szor is szivbdl gratuldlok, hiszen meglehetSsen magas
lett a felvételi ponthatdr a legtobb tagozatunkon, amit a felvettek elértek.

Van, aki most keriil ki a meleg csaladi fészekbdl és kollégiumban, vagy
albérletben kell 6ndll6an élnie. Van, aki tovabbra is csalddjaval él, de a kozép-
iskola nydujtotta véd6kornyezetet az 6 szamara is felvaltja a nagyobb 6nall6-
sagot igényld foiskolai élet. Ez az eddigi élethez és tanuldshoz képest termé-
szetesen joval nagyobb szabadsagot jelent. A nagyobb szabadsag nagyon sok
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lehetGséget rejt, de egytttal lényegesen nagyobb felelGsséggel jar. A
tanulmanyok szervezése, a tanegységek kivalasztdsa, a szamitégépes rend-
szeren vald regisztraciok csokkentik az emberi tényezd és joindulat szerepét
az oktatdsszervezésben. Mindenki maga dontheti el, hogy mit és mennyit vesz
igénybe abbdl, amit Karunk szdmadra kindlni tud. FelelGsen és hosszabbtdvon
kell gondolkozni, most olyan lehetGségeket kap minden hallgat6, amiket ha
most nem haszndlnak ki, késébb esetleg hidnyolni fognak. A tanulmanyok
befejeztével kezdddik ugyanis a szakmai felndtté vélds szakasza. Most még
van, aki segit, timogat, terelget, kijavit, 4m a diploma kézhezvétele utdn hir-
telen ott allunk egy szdl magunkban. Magam is atéltem ezt: hallgatoként
bekapcsolédtam a Szomatopedagdgiai Tanszék irdnyitott csalddi nevelési
programjaba, amit csak gyerektornanak neveztiink. Mozgaskorlatozott és hal-
mozottan fogyatékos gyermekekkel foglalkozhattam, 4m sosem voltam
egyediil, valamelyik oktatdém mindig ott dolgozott velem egyiitt egy masik
gyerekkel. Fél éves kiilfoldi munka utdn jottem vissza tandrsegédnek. Amikor
bementem a kis tornaszobankba az éppen hozzam érkezett csaldddal, becsuk-
tam az ajtot, kortilnéztem, és egy pillanatra eldllt a szivverésem, mert mar nem
volt velem mads, csak a gyerek és a sziilei. Tudtam, hogy most nekem kell
meghozni a dontéseket, nekem kell minden kérdésre valaszolni és nem lesz
senki, aki utélag kozvetleniil értékelné a munkdmat vagy segitd, jé tandcsok-
kal latna el. Egyediil kellett helytallni. Es nem volt konnyd. ..
Addig azonban még hatra van néhdny év, amit érdemes kihaszndlni.

Kivdnok minden munkatdrsunknak, régebbi és most kezd6 hallgatonknak
eredményes Uj tanévet, kolcsonds tiirelmet és megértést a gyégypedagdgus-
képzés 1j szakaszdnak elsS tanévében.
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