TANULMANYUT, tapasztalatcsere

TOREDEKEK

— egy tanulmanyut emlékei —

1. Tények

1995 marciusaban egyhetes tanulmanytton voltunk Németorszagban, Ba-
den-Wiirttemberg tartomanyban.

1. 1.

Az ut koltségeinek a nagy része FEFA-keretb6l, egy masik kis része pedig
az ,,utazo” hallgatok zsebébdl allt 6ssze. Ez utobbi tény egy kicsit furcsa volt a
szamunkra, de azért mindenki vallalta, hiszen ,,ha tanulni, latni akarsz, akkor
fizess”, €s sajnos ez egyre inkabb €16 igazsagga valik, illetve valt a mi szamunk-
rais.

1.2.

Az ut elsédleges célja az értelmileg akadalyozottak pedagogidja témakoré-
hez tartozo iskolak, védomunkahelyek és lakootthonok latogatasa, az ott folyd
munka tanulméanyozéasa, valamint a tartomanyi ,,gyogypedagogus’-képzés
megismerése €s szakmai tapasztalatok gytijtése volt.

Az ut nem hivatalos masodik célja az orszagrol tudott ismereteink bévitése,
varosok, épiiletek, muzeumok stb. meglatogatasa volt.

2. Helyszinek

El6szor az iskolakkal, majd a védomunkahelyekkel, végiil pedig a lakoott-
honokkal kapcsolatos tapasztalatok keriilnek sorra.

2. 1. Iskolak

Hérom iskolaban jartunk: Graf von Gallen Schule (Heidelberg), Christian-
Hiller Schule (Stuttgart) és a Sonnenhof Intézet iskoldja (Schwabisch Hall).
Ezeket az iskoladkat a magyarorszdgi foglalkoztatd iskoldkhoz lehetne hasonli-
tani, de ezekbe az értelmileg sulyos fokban akadalyozott gyermekeket is felve-
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szik. Ezek az iskoldk alap-, kozép-, felsd- és munkéra felkészitd szakaszokra
tagolodnak, és minden szakasz 3 évig tart.

A gyermekek 6 éves koruktdl minimum 18, maximum 24 éves korukig
tanulnak itt. A kdotelezo 12 éves tankotelezettség tehat sziikség esetén meg-
hosszabbithat6 6 évvel.

Az oktatas csoportokban folyik, de az egyénre orientalt fejlesztés lehetové
teszi, hogy a sulyosan, halmozottan sériilt gyermekek is — akiket kordbban
felmentettek az iskolaba jaras al6l — iskolai oktatasban/fejlesztésben vegyenek
részt. A tanuldcsoportokat 4-10 gyermek alkotja. A csoportok kialakitdsanal az
¢életkor mellett a testi, a szellemi és szocialis képességek szintjét is figyelembe
veszik, igy heterogén csoportokat hoznak 1étre.

Az iskolak kerettantervet hasznalnak, ami azt irja le, hogy mit kell elérni a
gyermekkel, s ez képezi az egyéni fejlesztési tervek alapjat. A fejlesztést mindig
ahhoz a ponthoz/szinthez igazitjak, ahol a gyermek a fejlédésében éppen tart,
¢és abbdl indulnak ki, hogy mire van, ill. lesz sziiksége a lehetOségek szerinti
,onallo életvezetéshez”, még akkor is, ha ez utdbbi utopisztikusnak tlinik.
Nagyon fontosnak tartjak

a) az Un egyéni élettér biztositasat, s ehhez igazodnak a termek szerkeze-
tének belso kialakitasakor,

b) a szocialis magatartas fejlesztését, hogy adott élethelyzetekben tanitsak
meg a ,,valdsagot”, mert a tarsadalmi integracio elsé 1épésben ezen
mulik.

A legfontosabb oktatasi-fejlesztési teriiletek a kovetkezok:

— bazdlis fejlesztés, mint minden tanuldsi folyamat alapja és mint a
stlyos fokban értelmi akadélyozottak fejlesztésének sulypontja,

— Onismeret és Onellatas,

— kornyezetismeret,

— szocialis készségek fejlesztése,

— kommunikacios készségek fejlesztése
(nonverbalis-verbalis onkifejezés),

— abrazolas és miivészeti tevékenységek
(alkoto6 onkifejezés),

— mozgasok fejlesztése,

— a zenei- és ritmusnevelés,

— jatéktechnikak,

— munkara nevelés,

— szabadidd.
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Ha a gyermek allapota sziikségessé teszi, akkor szdmdra specidlis kiilono-
rakat (logopédia, gyogytorna stb.) biztositanak. Az iskolak célul tlizik ki az
integracio elomozditasat is, kozos szabadidés programokat, nyilt napokat szer-
veznek a helyi altalanos iskolakkal. Szivesen fogadjak 6nkéntesek alkalmi vagy
rendszeres jelenlétét és segitségét, pl. szinhazlatogatason, tancrendezvényeken,
stb.

Gyakran csatlakozik az iskolahoz korai fejlesztéssel foglalkoz6é munkacso-
port az intézményes nevelés el6készitésével foglalkoz6 tandcsadod centrumok-
ban. A gyermekek 3 éves kortol gydgypedagogiai 6vodaba keriilnek, majd 6
éves kortol ezekbe az iskolakba.

Iskolalatogatasaink soran betekintést nyerhettiink a tanitasi folyamat gya-
korlati menetébe és sok otletet lattunk a német gyogypedagdgusok munkamaod-
szereibOl, taneszkozeibol.

2.1. 1.

A heidelbergi Graf von Gallen iskola a Lebenshilfe segitségével és tamoga-
tasaval jott 1étre, majd késébb allami intézménnyé valt.

A tanitasi-tanulasi folyamatot itt meghatarozott témak koré szervezik. Even-
ként altalaban 5 téma keriil szoba és haromévenként térnek vissza egy-egy
témara, hogy még jobban elmélyitsék és kibdvitsék az addig tanultakat. Példaul:
A viz... Beszélgetnek a viz tulajdonsagair6dl, korforgasardl, mennyiségi fogal-
makat sajatitanak el (sok, kevés, teli, iires stb.). A bazalis fejlesztésben kdzvetlen
»testi” (szenzoros) tapasztalatokat szereznek a vizzel és a vizben. Az énkiszol-
galas témakorében a haztartassal kapcsolatos foglalkozéason jeget allitanak eld.
Az abrazolas foglalkozas keretében vizes eljarasokkal ismerkednek meg, stb.

A Graf von Gallen Schule 5 nagy fejlesztési teriiletet jelol meg:

— ameglévo képességek fejlesztése,

— Onkiszolgalas és onmegvalositas,

— a kdrnyezettel valo kapcsolat,

— atarsasagba, ill. a tarsadalomba valo beilleszkedés,
— atargyi vilag birtokbavétele.

2.1.2.

A stuttgarti Christian-Hiller iskola a varos értelmileg akadalyozott gyerme-
keinek az 1/3-at vallalja fel. Ez egy egésznapos iskola, ahova specialis iskola-
buszok szallitjdk a gyermekeket. Ugy tekintik az iskolat, mint egy nagy csaladot.
Egy csoportban kb. 6 gyermek van, a sériilés mértéke és fajtaja valtozo, igy a
csoportok Osszetétele heterogén.
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3. Védomunkahelyek

A védémunkahelyeken dolgozok Osszetétele a sulyos fokban akadalyozott
emberektdl az épekig terjed. A legegyszerlibb munkara felkészitd fazistanulds-
tol a szamitogép altal vezérelt finomesztergaig terjednek azok a munkafolya-
matok, amelyeket az itt dolgozé akadalyozott emberek és az Oket segitok
ellatnak. Tizennyolc éves kortdl dolgoznak itt az értelmileg akadalyozott fel-
néttek. Mindenki a képességeinek megfelelé6 munkat végzi. A munkavégzéshez
sziikséges eszkozok, gépek a munkat végzéd munka- és teljesitoképességéhez
vannak beéllitva, megszerkesztve és segédeszkozokkel felszerelve. Igy az
egyénre tervezett és beallitott gépeken még a legsulyosabb, halmozottan aka-
dalyozott emberek is dolgozhatnak, tehat az életet a tevékeny munka szintjén is
a valosagban élhetik meg. Példaul: rogzitett kerékpar altal hajtott varrogép és
farégép, ami 3 embernek ad munkat. A révid ottlétiink alatt mi nem tapasz-
taltunk olyan magatartast és nem lattunk olyan arcokat, amelyek az in. kiégés
(burn out) jelei lettek volna.

Egy-egy munkafolyamatot hosszu el6késziileti, tanulasi folyamat eléz meg,
ahol kideriil, hogy ki mire képes, ill. mit végezne szivesen. A munkéabaallast az
itt kapott szakmai ismeretek és gyakorlati el6készités eldzi meg. A betanitas
altalaban egyénileg folyik és a munkafolyamatok is egyénre szabottan vannak
felosztva. Szakoktatok készitik fel és tanitjak be 6ket igen apro egységekben.
Ezek a szakoktatok 1 éves gyogypedagogiai képzésben vesznek részt mieldtt
ide keriilnének oktatonak! A legsulyosabban sériiltek szamara un. fejleszt6-gon-
doz6 csoportokat hoznak 1étre. Ezek a csoportok idénként egy enyhébb sériil-
tekbdl all6 munkacsoporthoz mennek gyakorlati latogatasra, igy segitik el a
szocialis- és a munkafolyamatba valo beilleszkedést.

4. Lakootthonok

A lakdotthonokba 18 éves koruktol keriilhetnek be az értelmileg akadalyo-
zott felndtt emberek. Itt fontos megjegyezni azt a tényt, hogy Németorszagban
az értelmileg akadalyozott felndttek mintegy 50 %-a csaladban éL.

Az altalunk meglatogatott lakootthonok (Schwabisch Hallban, Schoneck-
ben, Sondhausenben a Lebenshilfe otthona) nagyon baratsagosak, tisztak, vila-
gosak és jol felszereltek voltak. Egy-egy lakdotthon kiilon kis egységekbdl all,
igy un. lakokozosségeket alkotnak az itt €16 akadalyozott emberek. Ezeket 8-10
6 alkotja és az Oket segitd 3-4 f6bdol alléo személyzet (gyogypedagogus, foglal-
kozasterapeuta, diakénus, gondozd). A lakokdzosségek heterogének mind a
sériilés stlyossagat, mind a nemi hovatartozast illetéen. Igy probaljak meg
kialakitani és fenntartani a csaladi jelleget. Az itt él6 felnéttek 1-2 agyas

304



szobakban laknak, a fiird6t, a mellékhelyiségeket, a konyhat és a tarsalgdt pedig
kozosen hasznaljak. A legsulyosabban sériilteknek és a ,,tolokocsival” kozleke-
doéknek kiilon kialakitott és gépekkel felszerelt flird6- és mellékhelyiségek
allnak rendelkezésre. Példaul: a fiirdésnél a gondozonak nem kell kézzel emel-
getni a sériilt embert, hanem hidraulikus tton siillyeszthetd és emelhet6 kislif-
tek, székek és fiirdokadak segitik a munkat.

A lakootthonok szobai jol berendezettek és mindig az ott lakd igényeihez
igazodva vannak kialakitva. Ha az ott laké személy sajat berendezési targyat
vagy butort szeretne, akkor azt megveheti €s/vagy megveszik neki (rokonok,
gondozok vagy mas tdmogatok). A falakon emlékek, a csaladok és baratok
fényképei lathatoak, sajat és tarsaik alkotéasai tarkitjak a szobat. A folyosdkon
alacsonyan elhelyezett villanykapcsolok talalhatok, gondolva ezzel a toldszék-
ben kozlekeddkre, a kiillonbozé nyilaszarok specialis kiegészitokkel vannak
felszerelve, hogy azok nyitésa és csukdsa mindenki szdmara lehetséges legyen.

Latogatokat mindig fogadhatnak, lehet az rokon, barat vagy ismerds. A lakok
sokszor csoportosan, de vannak akik egyénileg is kijarnak vasarolni, moziba,
diszkdba, fodraszhoz, cukraszhoz, vagy csak egyszerlien sétalni. A lakoottho-
nokban is vannak ,,nyitott napok” és egyéb rendezvények, amikor a kdrnyéken
laké embereket meghivjak, hogy egyiitt linnepeljenek, beszélgessenek és barat-
kozzanak az itt €16 emberekkel.

5.,, Gyogypedagogus "-képzés

Ez az a pont, aminek az ismertetésére még egy német gyogypedagdgus is
nehezen vallalkozna, mert ez tartomanyonként valtozik és azon beliil is tobb
variaci6 létezik. Mi a szakemberképzés egyik legfontosabb pozitivuménak
tartjuk (Baden-Wiirttemberg tartomanyban), hogy tobb éves gyakorlat utan
adnak csak diplomat, illetve a gondozond-képzésnél is 1 év eldmunka sziikséges
(gyogypedagogiai teriileten) a felvételhez.

Az iskolakban foly6 szakmai iranyitas és az egyéni fejlesztés az un. kiilon-
pedagogiai tanar feladata, aki egyetemi vagy fdiskolai gydgypedagogiai vég-
zettséggel rendelkezik. Ok a 8 féléves tanulmanyaik soran egy fszakra, egy
mellékszakra és egy tantargy tanitdsara kapnak képesitést (pl. oligofrénpedago-
gia + szurdopedagdgia + matematika). Az allamvizsgat 1/2 éves szakmai
gyakorlat el6zi meg, amelyrdl értékelést kapnak és ez képezi a diploma szakmai
jegyét. Az iskolan kiviili pedagogiai tevékenységeket szintén ezek a pedagogu-
sok latjak el (lakootthonokban).
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Az értelmileg akadalyozottak &ltalanos iskoldiban az osztalytanitok a
gyogypedagogiai tanari diplomat nem ado, Gn. szakfiskolak (alt. 3 éves)
végzettjei.

A gondozond-képzés az 1 éves eldgyakorlat utan 4 éves kozépfoku iskolat
jelent. Ok itt szakgondozoi képzésben részesiilnek, ami kb. azt jelenti, hogy 6k
lesznek az értelmileg akadalyozottakkal foglalkozo6 specidlisan kiképzett apo-
16n6-(gyermek)feliigyeldk. Ok azok, akik a napkozi- és lakootthonokban a
segitdi munkakort ellatjak szinte minden tertileten.

6. Nem utolsosorban

Utolso ,,toredék”-pontként keriil megemlitésre az a sok sz€p téj, varos, utca,
épiilet, mliemlék, mizeum stb., ahol mindek6zben jartunk és amit lattunk.
Kiilon koszonettel tartozunk a minket kisérd és vezetd Hatos Gyula és Horvath
Miklos tanar uraknak, valamint ,,szallasmesteriinknek”, Baroti Baldzsnak, akik
igyekeztek mindent megtenni, hogy mi jol érezziik magunkat.

Toth Gabor
(Kerékgyarto Csilla, Kokai Zsuzsa, Poth Zsuzsanna,
Rutkai Réka és Tordk Anna Klara jegyzeteinek a segitségével)

Minden kedves Olvasonknak.
békés, szép Rardcsonyi iinnepeket
és boldog, sikeres 1ij esztenddt Rivdn

a Szerkesztlség
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