TANULMANYUT, tapasztalatcsere

Tanuljunk egymastol!

— egy szakmai kirandulés tapasztalatai —

Husz orat {iltlink mikrobuszunkban, mig 1994 augusztus 20-an Budapestr6l
a németorszagi Essenbe érkeztlink. Ez volt a Barczi Gusztav Gyogypedagogiai
Tanarképzo Foiskola 3-4. éves szomatopedagdgus hallgatoival tett kilenc napos
(augusztus 20-28.) kirandulasunk elsé napja, melynek soran a németorszagi
Nordrhein-Westfalen Tartomdnyban tanulmanyoztuk a mozgdsfogyatékos gyer-
mekek és felndttek intezményes ellatasat.

A kirandulas szervezését a Német-Magyar Kulturalis Egyezmény keretében
féiskolankon dolgozd Cornelius Busch-sal egyiittmiikodve végeztiik. A tanul-
manyut elsddleges célja a mozgasfogyatékosok kiilonb6zo intézményeinek
meglatogatasa volt. Programunk igen valtozatosnak igérkezett, szinte minden
¢letkor részére rendelkezésre allo intézmény szerepelt a terveink kozott.

Az els6 napon az Evangelische Stiftung Volmarstein egy részlegét latogattuk
meg. Az intézmény gyokerei 1904-ig nyulnak vissza, akkor alapitottak a kor-
hazat és az iskolat, melyben 17 mozgasfogyatékost neveltek akkor. A ,,gydgyitas
- tanitas - képzés - kutatds” négyes egységét az alapitas oOta sikeriilt megdrizni,
illetve tovabb bdviteni, ma 1300 mozgasfogyatékos gyermeket és felnottet 1at el
mintegy 1100 munkatars. Az egész intézetet nem allt médunkban megtekinteni,
csak a szakképzdiskolat (Berufsbildungswerk - tovabbiakban BBW) latogattuk
meg. A latogatas elsé felében az intézmény vezetd szakemberei tdjékoztattak
benniinket részletesen az ott folyd munkarol.

A BBW-ben jelenleg 340 mozgasfogyatékos tanul, ebbdl 66-an felkészitd
éviiket toltik itt. A felkészité év feladata a megfeleld szakma megtalalasa a
mozgasfogyatékos fiatal részére, kiillonb6z6 szakmakba nyernek betekintést, s6t
néhany hoénapos id6tartamban ki is probalhatjak az egyes foglalkozasokat. A
valasztott szakma teriiletén aztan 2, 3 vagy 3,5 éves képzésben vesznek részt.
A foglalkoztatasi kinalat széleskorli, 6t nagy szakteriileten — kereskedelem,
fémmunka, elektrotechnika, grafika, kézmiivesség — 33 kiilonb6zé szakmat
lehet megtanulni, s az iskola allamilag elismert bizonyitvanyt ad. Csak izelit6iil
néhany: lzletkotd, konyveld, szerszdmgépész, miiszaki rajzold, forgacsold,
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ipari miszerész, kommunikacios berendezések miiszerésze, reprokészito,
nyomdasz, konyvkotd, haziasszony, ortopédcipd-készitd, cipész, ndi szabd,
kertész. A munkavégzéssel kapcsolt képzés (gyakorlat) harom és fél nap egy
héten, az elméleti oktatas pedig masfél nap.

A szakképz6 iskola tantermeinek és miithelyeinek meglatogatasa utin meg-
ismerkedtiink a személyiségfejlesztés tovabbi szintereivel. A kollégium a mun-
ka befejezése utan szdmos szabadidds tevékenységet kindl, melyben a kis
lakdcsoportokban €16 fiatalok érdeklddésiiknek megfeleléen vehetnek részt:
foz¢s, tekézés, keramia, rajzkor, fotoszakkor, textilfestés, korus, szinjatszas és
természetesen a sport (tenisz, lovaglas, vitorlazas, kerekesszékes kosarlabda,
uszas). A BBW-nek sajat sportegyesiilete van, rendszeresen részt vesznek hazai
és nemzetkozi versenyeken.

Az iskola és a kollégium munkajat kozvetleniil segiti a pszichologiai és
szocialis szolgalat, valamint az orvosi szolgalat.

A keddi napon lehet6ségiink nyilt arra, hogy betekintést nyeljiink a Kélni
Egyetem Gyogypedagbgiai Karan a ,, Mozgdsfogyatékosok pedagogidja” tan-
szék munkéjaba. Az 1965-ben alapitott tanszék munkatarsai ma 1200 hallgatot
oktatnak. Prof. dr. Ulrich Oskamp tanszékvezetd fogadott benniinket, és ott
voltak azok a hallgatok is, akik egy 6szi viszontlatogatd-csoport tagjai. Infor-
maciokat szereztiink a gyogypedagogus-képzés ottani rendszerérdl, ugyanak-
kor mi is tajékoztattuk éket — kotetlen beszélgetés keretében — a magyaror-
szagi szomatopedagogiai képzésrdl. A szd legszorosabb értelmében tudtunk
tapasztalatot cserélni mind az oktaték, mind a hallgatok szemszogébdl. Az
egyetemi képzés mellett megismerkedtiink a ,,Das korperbehinderte Kind”
elnevezésti kutatd munkakozosség munkdjaval, mely 1964-ben kezdte meg
tevékenységét, s azota is a mozgasfogyatékosok nevelésének aktualis kérdéseit
kutatja.

Herr R. Lelgemann, a tanszék egyik oktatoja részletesen tajékoztatott ben-
niinket a mozgasfogyatékos fiatalok altalanos iskola befejezése utani ellatasa-
rol, lehetdségeirdl, a munkahelyi és tarsadalmi integracié kiilonb6z6 formairol,
valamint az 6nall6 életvitel megvalositasanak megsegitési formairdl. A kiilon-
b6z6 szakképzési formak, munkahelyek bemutatdsa mellett (pl.: szakképzd
iskolak, betanitott munka) a munkahelyi integracid szintjeit (,,normal” munka-
erépiac, részlegesen védett munkahelyek, tovabbtanulas, fogyatékosok vallala-
tai stb.), és a tobbé-kevésbé 6nalld lakdéformakat is megismertiik eléadasabol
(sziil6i haz, sajat lakas, lakootthon, apold otthon, dregotthon stb.).

Az egyetemen tett latogatds utdn Bonn-Beuel-ba utaztunk, ahol egy ujabb
szinteret lathattunk: a stiilyosan és halmozottan sériilt mozgasfogyatékos fiatalok
részére épitett Terdapias Kozpontot (Therapiezentrum - tovabbiakban TZ). Az
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épiiletet, melynek létrehozasa sziiléi kezdeményezésnek kdszonhetd, 1988-ban
adtak at, 40 stlyosan sériilt mozgaskorlatozott fiatal és feln6tt talal benne
otthonra. Az intézmény azt a nalunk még kevésbé elterjedt szemléletet képviseli,
mely hangoztatja, hogy a feln6tt élet egyik legfontosabb jellemzéje — bar-
mennyire sériilt is valaki — az 6nallo életvitel, az egyéni dontések érvényre
juttatésa. Ez abban is meglatszott, hogy nem a TZ vezetdje, Sabine Rickes mesélt
a fogyatékos fiatalok életér6l, hanem 6k maguk, illetve harom képviseldjiik. A
hangulaton érz6dott, hogy valdoban van beleszélasuk a fiataloknak életiik ese-
ményeibe. A TZ-ben nemcsak €lnek, hanem dolgoznak is, bar a foglalkoztatas
kiegészitésre, bévitésre szorul. Van, aki kijar valamely kornyékbeli védett
munkahelyre, de a tobbség foglalkoztatasat ,,hazon beliil” kell megoldani:
selyemfestéssel, képeslap-készitéssel, irodai munkaval stb. foglalkoznak. Nyil-
tan beszéltek a problémakrol és nehézségekrdl, melyek megnehezitik minden-
napi életiiket, tarsadalmi beilleszkedésiiket. Tapasztalhattuk, hogy Németor-
szagban sem mikodik a fogyatékosok ellatasa olyan zokkendmentesen, mint
azt a messzirdl jott ,,vandor” egy-egy rovid latogatds nyoman gondolhatna.

A kovetkezd napra egy ,,ismerds” intézménytipus szerepelt utazasi terviink-
ben. A Helen KellerSchule (Essen) 1ényegében a Mozgasjavito Altalanos Iskola
és Didkotthon ,testvére”: mozgdsfogyatékos gyermekeket nevelnek, oktatnak
egésznapos iskolai ellatas keretében. Didkotthonuk nincsen, a gyermekek csa-
ladban élnek és minden nap bejarnak (iskolabusszal, taxival vagy tomegkozle-
kedési jarmiivel). Jelenleg 197 tanuld jar az iskolaba, akiknek nevelését-okta-
tasat 55 pedagogus végzi. A mozgasfogyatékossag barmilyen stlyossagu for-
méja esetén jarhat ide a gyermek, az iskola az 4ltalanos iskola, az enyhe vagy
kozépsulyos fokban sériilt értelmileg akadalyozott gyermekek iskolainak neve-
1ési és oktatasi terveinek felhasznalasaval, illetve a sulyosan-halmozottan sériil-
tek részére készitett tantervi javaslat szempontjai alapjan, egyénileg tervezi meg
a gyermekek nevelését, fejlesztését. Egy gyermek legalabb 11 évig jar ide. Az
iskolai oktatds mellett szdmos terapids lehetdséget kinal az intézmény: kommu-
nikacio-fejlesztés beszédképtelen gyermekeknek, pszichomotoros fejlesztés,
lovagloterapia, gyogytorna, foglalkoztatas-terapia, logopédia.

Az oktatds Osszehasonlitdsara jo lehetdségilink nyilt a déleldtt folyaman,
amikor kis csoportokban hospitaltunk egy-egy osztalyban. A legszembetiindbb
eltérés az volt, hogy Iényegesen kevesebb a frontalis oktatas, sokkal nagyobb
hangsulyt kap az egyéni, kotetlen, ,,szabad” munkaforma (,,freie Arbeit”), ez
természetesen hangsulyozottabban veszi figyelembe a gyermek egyéni képes-
ségeit, lehetdségeit, am kdnnyebben megvalosithatod azért is, mert a tanar kezét
nem ,,kotik meg” olyan szigortian a tantervi eldirasok, a teljesitendd kovetel-
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mények. Minden tanul6 képességeinek megfeleld iitemben haladhat a tananyag
elvégzésében.

Baerbel Weid asszony beszédképtelen tanuloknak tartott kommunikacios
foglalkozast, ahova mi is beiiltiink és elbeszélgettiink a tanulokkal. Az alternativ
és augmentativ kommunikacié tobb kiilonbozo formajat lathattuk gyakorlatban,
s6t mi is tevékenykedtiink ,,tolmacsként”, amikor egy-egy tanul6 Bliss-tablajan
vagy betli-tdblajan kozolte mondanivaldjat. Erdekes volt latni, ahogyan a be-
sz¢€Ini nem tudo6 didkok is teljesen egyenrangli partnerekké valtak a beszélge-
tésben, kozolhették gondolataikat, érzéseiket, ¢élményeiket, majd rolunk is
érdeklddtek: kik vagyunk, honnan j6ttiink.

Ebéd utan kis sétat tettiink az épiiletben, benéztiink a tornaterembe, ahol
testnevelés ora és sportfoglalkozas volt, az uszodaban hidroterapiat és uszasok-
tatast lattunk, megtekinthettiik a kiilonb6z6 terapias szobakat — gyogytorna,
logopédia, foglalkoztatis-terapia — és hospitaltunk gydgytorna foglalkozason
is.

Kovetkezd allomasunk ismét Koln volt. A Korai Fejleszté Kozpontot (Zent-
rum fiir Frithbehandlung und Friihférderung) latogattuk meg csiitértokon. 24
évvel ezel6tt kisérleti projektként indult el a munka dr. Tordis Horstmann
pszichologusné vezetésével — aki ma is a centrum iranyitdja — a mar emlitett
»Das korperbehinderte Kind” kutatocsoport kdzremiikodésével. Mig az indu-
laskor elsésorban 0-7 éves cerebral paretikus gyermekeket kezeltek, fejlesztet-
tek, ma egyre nagyobb szdmban jelentkeznek sulyosan és halmozottan fogya-
tékosok, akiknél komplex fogyatékossag van jelen, illetve egyre tobb gyermek
van, akinél valamilyen percepcids zavar, részképesség-zavar figyelhetdé meg.
Ennek fényében természetesen az ellatds feladatai, az alkalmazott terdpids
eljarasok formai is nagymértékben megvaltoztak. Az intézmény koncepcioja
azonban a régi maradt, fo célkitlizésiik a gyermekek komplex diagnosztizalasa
¢és fejlesztése kiilonbozoé szakteriiletek bevonasaval: orvosi-terapias kezelések
(gyogytorna, ergoterapia, logopédia), segédeszkoz-ellatas, pszichologiai diag-
nosztika, gyogypedagogiai fejlesztés, tanacsadas a sziiléknek, az 6vodai integ-
racié megsegitése tanacsadéssal, a szociokulturalis karosodasok megelézése,
tovabbképzo tanfolyamok szervezése szakembereknek stb.

Az intézményt egy 6nallod egyesiilet tartja fenn, &m szerzédéses kapcsolat-
ban vannak a szocialis hatésagokkal és a tarsadalombiztositassal (betegbizto-
sitokkal). Mind az orvosi jellegli, mind a gyogypedagogiai kezelést, fejlesztést
tamogatja a biztositd. Evente mintegy 1500, 0-6 éves kor kozotti gyermek fordul
meg a kozpont kiillonbozo részlegeiben, hetente 1-3 alkalommal vesznek részt
fejlesztd foglalkozason, ahol egyuttal a sziilok betanitasa is helyet kap. Minden
gyermekkel egy orvosbol, terapeutakbodl és gydgypedagdgusokbol allo team
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foglalkozik. Osszesen 55 teljes munkaidds és 40 részmunkaidds szakember latja
el a gyermekek fejlesztési feladatait. Szamos kiilonb6z6 terapias eljarast alkal-
maznak: Bobath-, Vojta-, Doman-Delacato-, Ayres-, Affolter-mddszer, hidrote-
rapia, lovaglo terapia stb.

A kozpont munkajanak fejlesztése jelenleg a decentralizacid felé halad, a
varos tobb keriiletében vannak kihelyezett részlegek, ahol hasonlé mdédon team-
munkaban zajlik a fogyatékos vagy veszélyeztetett gyermekek felkutatasa és
fejlesztése. Csoportunk egyik fele egy ilyen kihelyezett kis kdzpontot nézett
meg, mig a tobbiek az anyaintézményben hospitaltak.

Az ,, Integrationsmodell” nevet viseld egyesiilet 1975-ben alakult meg
Essenben. Szamunkra talan még nagyon tavolinak tlinhetnek az egyesiilet
célkitiizései, am mozgasfogyatékos gyermekeink jovdje érdekében esetleg ér-
demes elgondolkozni a munkahelyi és lakokozosségi integracionak ezen a
formajan. Az egyesiilet célkitiizései: a fogyatékosok és épek kapcsolatanak
biztositasa, onalld életvitel biztositdsa mozgaskorlatozott fiatalok részére, haté-
kony fellépés fogyatékosok elleni elditéletek és gytlilolet csokkentésére. Az elsd
integracios lakdcsoportot 1985-ben nyitottdk meg, ma 4 lakocsoport és 3
lakohaz miikodik, ahol mozgasfogyatékos és/vagy értelmileg akadalyozott fia-
talok élnek, részben 6nalldan, részben pedig néhany nem fogyatékos fiatallal
egyiitt. Osszesen 70 f& részére tudnak felndtt emberhez mélto lakokoriilménye-
ket biztositani. Emellett 1991 o6ta dolgoznak ép ¢€s sériilt emberek az egyesiilet
,Integralt Munkahelyek” nevii projektjének keretein beliil. Oket latogattuk meg
a pénteki nap déleldttjén: még csak 11 munkatarsat tudnak foglalkoztatni, mégis
példaértékii ez a kezdeményezés, s az egyre novekvd igény miatt mindenképpen
szeretnének létszdmban is béviilni. A gazdasagilag onfenntarto kis ,,véallalatnal”
szamitogépes irodai munkat végeznek (konyvelés, biztositasi elszdmolasok,
adatfeldolgozas stb.), foként kiils6 megbizasra. Az iroda vezetdje egy kereske-
delmi szakember, aki szerzédéseket, munkat szerez beosztottjainak, és termé-
szetesen egy szocialis munkas is segiti a vezetdt, képviseli a szakmai szempon-
tokat, valamint a dolgozok érdekeit.

Két évvel ezeldtt koltozhetett be hét fogyatékos — elsdsorban mozgasfo-
gyatékos — fiatal az integracids projekt egy akkor megnyitott hazdba. A
négyszintes épiiletben 3-4 fiatal él az emeleten, illetve a tet6térben, a foldszinten
pedig a haz szakmai vezeténdje. Baerbel Schon, hivatasat tekintve szocialpe-
dagogus, az 6 feladata a haz lakdinak segitése, ligyeinek intézése, s foként a
felnodtt életvitel kialakitasahoz nyujtott tanacsadas. Megdobbent volt az a
sugarzo energia, amivel a holgy munkajarol mesélt, kiilondsen, mivel 6 maga is
nagyon sulyosan mozgaskorlatozott, kerekesszékben €1, gyakorlatilag egy pohar
vizet sem tud felemelni. A 20-45 éves kor kozotti lakok ellatdsaban 5 un.
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asszisztens segit, akik valtott mliszakban vannak a hazban. Frau Schonnel
folytatott kotetlen beszélgetésiink soran kideriilt, hogy koriilbeliil egy évbe telt,
amig a szomszédok, utcabeliek megszoktak, hogy kerekesszékben iilé emberek
élnek a kornyezetiikben, €s ugyanugy jarnak bevasarolni, szorakozni, vagy
éppen a vasarnapi istentiszteletre, mint 6k. Németorszagban sem megy surld-
dasmentesen ennek az ,,i1j” szemléletnek a terjesztése, a tarsadalmi integraciod
megvaldsitasa.

A kilenc napos tanulmanytt szakmai programja intenziv, faraszto, de egyben
nagyon tanulsagos is volt. Attekinthettiik a mozgasfogyatékos gyermekek és
fiatalok ellatasanak rendszerét, tobb szintér munkajat ,,sajat szemiinkkel” is
lathattuk. Tapasztalhattuk, hogy ezen a szakteriileten vannak intézmények,
melyek nalunk is hasonléan mitkddnek, de vannak olyan intézmények, kezde-
ményezések, melyek szdmunkra Gjak, ennek ellenére nem elképzelhetetlenek.
Ha nyitott szemmel jarunk, kicsit koriilnéziink kiilfoldon is, talan sok felesleges
munkétol kimélhetjiik meg magunkat, hiszen nem kell minden mellékutat és
zsdkutcat végigkiiszkddniink, amit mar masok megtettek elttiink. Tanuljunk
egymastol!

Végiil az egész csoport nevében kdszonetet kell mondanom a Nordrhein-
Westfalen-i Kultuszminisztériumnak, mert anyagilag tdmogattak utunkat, vala-
mint Cornelius Buschnak, aki nemcsak a szakmai program szervezésének nagy
részét vallalta fel, hanem kulturdlis programokkal is gondoskodott arr6l, hogy
hosszu ideig tudjunk beszélgetni németorszagi élményeinkrol.

Markus Eszter

Mozgasfogyatékos gyermekek
iskolai integracioja Hollandiaban

A Felzarkozas az Eurdpai Felséoktatashoz Alap tamogatasaval egy hona-
pig tanulmanyuton tartézkodtam Hollandidban, ahol a mozgasfogyatékos
tanulok altalanos iskolai nevelését, oktatasat tanulmanyoztam.

Hollandidban nagy hagyomdényai vannak a specialis oktatdst, nevelést

igényld gyermekek szegregalt ellatdsanak. Az ép értelmli mozgéasfogyatékos
gyermekek szdmdra jelenleg 20 specialis iskola — un. Mythylschool — miiko-
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