Patricia Cohen és Tiffany Hsu

A jarvany tonkreteheti a dolgozo anyak
egy egész nemzedékét

Az otthonrdl végzett munka ravilagitott arra,
hogy a nok vallara tobb teher nehezedik ott-
hon, és még rontott is ezen a helyzeten. Most
az Ujranyild iroddk kovetelhetnek masfajta
aldozatokat a n6ktdl karrierjiik szempontjabol.

A vilagjarvany alatti munkavégzés igen kii-
16nboz6 dolgokat jelentett Virginia Dressler és
férje szamara.

Dressler teherszallito soférként tovabbra is
végezte munkajat Ohio allambeli newbury-i
otthonuk koérnyékén, mig Virginia a haroméves
ikrek gondozasaval t6ltotte napjait. Csak akkor
tudott a munkajaval foglalkozni, amikor férje
este 6-kor hazaért: koriilbeliil hajnali 2 érakor
fejezte be nyolcoras miiszakjat a Kenti Allami
Egyetem digitalis konyvtarosaként.

Késébb Dresslert szabadsagra kiildték, és at-
vallalta a gyermekgondozasi feladatok egy részét.
Most azonban a gazdasag ujraindulasaval Virginia
Dresslert egyre tobb aggodalommal tolti el annak
lehetdsége, hogy vissza kell mennie a kampuszra:
Epp csak elkezdtek kinyitni az dvodak, de korldto-
zasokkal. Ki fog igy gondot viselni a gyerekeikre?
,Mindig ez jar a fejemben — mondja. — Van A
terviink, B terviink és C terviink.”

Mivel a jarvany mind a munkahelyen, mind
otthon felboritotta az életet, a nék hordozzak
ennek a tehernek a tilnyomo részét, és valo-
sziniibb, hogy 6k vesztik el munkajukat, illetve
hogy az ¢ vallukra szakadnak a bezart iskolak
¢és o6vodak miatti terhek. A fokozatos ujranyitas
nem oldja meg, hanem inkabb bonyolitja a prob-
lémakat sok dolgozd anya szdmara — kiszoritja
Oket a munkaerdpiacrol vagy részmunkaidds
allasokba kényszeriilnek, mig otthoni feladataik
egyre szaporodnak.

Ennek hatdsa egy életen at érezhetd, mi-
vel csokkenti munkaképességiiket és allasle-
het6ségeiket. ,,A nok akar egy egész nemze-
déke megszenvedheti ezt — nyilatkozta Betsey
Stevenson, a Michigeni Egyetem kozgazdasz
¢és kozpolitika-professzora a terhes nékkel és
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a dolgozd anyakkal kapcsolatban, akiknek a
gyerekei tul fiatalok ahhoz, hogy egyediil le-
hessenek. — Jelentds mennyiségii idot toltenek
a munkaer6piacon kiviil, és életpalydjukon
nagyon beszikiilnek az eldérelépési lehetdsé-
gek.” Azoknak a ndknek, akik gyermekeik
gondozasa miatt kiesnek a munkaerdpiacrol,
gyakran nehézséget okoz az Ujboli belépés, és
minél tobb idot toltenek tavol, annal nehezebb.
A gazdasagi valsag még sotétebbé teszi az
arnyoldalakat. A redlbérek sokkal nagyobb
aranyban és huzamosabb ideig csokkennek az
ilyen idészakokban, a munkajukat most elvesztd
dolgozoknak pedig valdszintileg kevésbé lesz
biztos munkahelyiik a jovében. ,,Még annak a
veszélye is fenndll, hogy az elmult évtizedekben
megszerzett kevéske elony is elveszik”, figyel-
meztetett az ENSZ egy nemrégiben késziilt je-
lentése a koronavirus nékre gyakorolt hatasarol.

A visszaesés sajatos pillanatban kovetkezett el.
Februarban, épp mieldtt a virus terjedni kezdett
volna az Egyesiilt Allamokban, a dolgoz6 nék rit-
ka mérfoldkéhoz érkeztek — Ok tették ki a nemzet
nem mezdgazdasagban dolgozd polgari munka-
erejének tobb mint felét. Ennek ellenére arany-
talan rész jut nekik a hazimunkaban. Egy koz-
elmultban végzett gazdasagi kutatasbol kideriil,
hogy szokasos munkaid6-beosztas mellett a teljes
munkaidében dolgoz6 hdzasparok korében a ndk
latjak el a gyermekgondozasi feladatok kézel 70
szazalékat. Ez a teher tilzottan megndvekedett,
mivel az iskolak és hasonlo helyek bezartak, a
takaritasi és a gyermekfeliigyeleti szolgaltatasok
pedig korlatozottan lettek elérhetdk.

Bz a jarvany ramutatott az amerikai tarsa-
dalom néhany, mindig is meglévé gyenge pont-
jara — mondta Stevenson asszony, az Egyesiilt
Allamok munkaiigyi hivatalinak volt vezetd
kozgazdasza —, ezek egyike pedig az, hogy
még nem fejezddott be a folyamat, amelynek
sordn a nék valdban egyenld szerepet vallalnak
a munkaerdpiacon.”

A Boston Consulting Group stratégiai ta-
nacsado cég jelentése szerint a jarvany kitorése
ota a sziiléknél nagyjabol megkétszerezodott a
neveléssel és a hazimunkéval jar6 id6: ez heti
30 6rarol 59-re emelkedett, amelybdl a nékre
atlagosan 15 6raval tobb jut, mint az apakra.
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Még a covid—19 elétt is inkabb a ndket jelle-
mezte, hogy aggodtak a munkahelyi teljesitmé-
nyiik és a testi-lelki egészségiik miatt, illetve
hogy kevesebbet aludtak.

Az eddig is meglévd egyenldtlenségek je-
lenleg mintha ,,szteroidloketet” kaptak volna,
mondja Claudia Goldin kozgazdasag-profesz-
szor a Harvard Egyetemrdl. S mivel a munka-
helyek a naplozott orakat szoktak jutalmazni, a
nék még inkabb hatranyba keriilnek. ,,Ahogy
Ujraindul a munka, a férjek 1épéselényben van-
nak”, és ha a férj tobbet dolgozik, kevesebbet
kell a feleségnek.

Ellen Kuwana 51 éves. Heti 32 6rat dolgo-
zik almai allasaban, ahol biotechnologiai cé-
gek tudomanyos kommunikaciojat bonyolitja
egy stratégiai kommunikacios cégen keresztiil,
valamint legalabb heti 15 orat tolt természet-
tudomanyi kiadvanyok szabaduszo szerkesz-
téjeként. A jarvany ugyanakkor azt jelentette,
hogy férje, aki gyermektiidégyogyaszként és
egyetemi tanarként dolgozik Seattle-ben, tobbet
toltott munkaval a szokdsos heti 80 orajanal.
Tizenhét éves lanyuknak online kellett letennie
az un. Advanced Placement vizsgat elérehozott
fels6foku szintii targyakbol, és igy tudott részt
venni egyetemi nyilt napokon, tizenkilenc éves
nagylanyuk pedig hazajott Los Angelesbdl a
Kaliforniai Egyetemr6l. Kuwana asszony sziilei
szamara is intézi a bevasarlasokat, akik sajat
kiilon lakohelyiikon €lnek a karantén ideje alatt.
Tovabba elkezdett miikddtetni egy Onkéntes
szolgalatot, amely tobb mint 12 000 adag ételt
visz ki naponta a frontvonalban dolgozoknak.

Aprilisban Kuwana asszony feladta az alla-
sat, ami eddigi legjobban fizetd munkaja volt.
Tébb mint nyolc orat toltétt naponta laptopja
felett gornyedve a konyhaban, amig munkajat
végezte, majd tovabbi hat orat az dnkéntes te-
vékenységgel, amelyet nem akart abbahagyni.
A megerdltetéstd]l rosszabbodott jobb konyod-
kében az iziileti gyulladas. ,Oriiltség ilyen-
kor feladni az allasunkat, de tul sok volt: a
munkamennyiség ugyanaz maradt, mikozben
megvaltoztak a munkafeltételek, megvaltozott
a szorongasi szint, és a figyelmet elterel6 dolgok
mennyisége is — mondta Ellen. — El kellett jutnom
addig a pontig, ahol bevallottam magamnak,

hogy nem tudok mindent elvégezni.” ,,Ezzel
egyiitt egyéniségemnek akkora része kotddik
szakmai munkamhoz, hogy nagyon nehezemre
esett megvalni téle” — tette hozza.

A csaladi kotelezettségek ¢és az alacsonyabb
bérek mindig is bizonytalanna tették a ndi
munkaerd helyzetét. A n6k gyakran otthagyjak
vagy elvesztik munkéjukat, ha egy beteg gye-
reket vagy id6s hozzatartozot kell gondozni.
A sovany fizetésekkel nehezebb indokolni,
hogy munka helyett inkabb az otthonmaradast
valasztjak, még akkor is, ha a masodik fizetés
elvesztése csokkentheti a csalad életszinvona-
lat. Azokban az orszagokban, amelyek atfo-
gobb tamogatast nyujtanak a csaladok szamara
— példaul Németorszagban, Franciaorszagban,
Kanaddban ¢és Svédorszagban — a ndk jelentd-
sen nagyobb aranyban vannak jelen a munka-
erépiacon. Mivel bezartak a bolcsédék és az
ovodak és nincsenek nyari taborok, és tovabbra
is fennallnak az egészségiigyi aggodalmak a
nagysziilokkel és azokkal kapcsolatban, akik a
gyerekfelvigyazok nem hivatalos halozatat al-
kotjak, némely dolgozo nének nem marad mas
valasztasa, mint hogy feladja allasat. Az sem
deriilt még ki, hogy vajon rendesen kinyitnak-e
az iskolak, nem pedig szakaszos vagy részmun-
kaidds iitemezéssel az 6szi idészak kezdetekor.

Az egyediilalld anyakra kiillondsen nagy
nyomas nehezedik. Karin Ann Smith fizetési
csekkje épphogy fedezte koltségeit, amikor
véllalkozoként dolgozott az Egyesiilt Allamok
Oktatasi Minisztériumaban. Ki kellett fizetnie
az orvosi szamlakat 13 éves fia szamara, aki
a betegsége miatt allando faradtsagot érez és
akinek fajdalmai vannak emiatt, valamint didk-
hitelt kapott két diplomajaért és havonta 1650
dollar (kb. 480000 forint) bérleti dijat egy
lakasért a Florida allambeli Jupiterben.

Miutan az 52 éves asszonyt marcius koze-
pén elbocsatottak, gyakran olyan nyomasztonak
érezte helyzetét, hogy a fiirdészobaban a megen-
gedett zuhany alatt sirta ki magat. Két honapon
keresztiil nem kapott munkanélkiili biztositast,
miutan megigényelte azt, és utana is csak azt
kovetden, hogy tlizenetekkel ostromolta az dsz-
szes allami tisztvisel6t, akit fel tudott kutatni a
LinkedIn-en. Fébérléje azzal fenyegette, hogy
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kilakoltatja, mig végiil Smith asszonynak sike-
rilt a megyétdl bértamogatast kiligyeskednie.
500 dollaros megtakaritasa gyorsan elfogyott,
¢lelmiszerjegyet kérvényezett, tovabba eladott
néhany régi jatékot a Facebookon, s6t joindulata
idegenektdl fogadott el kisebb adomanyokat a
Twitteren. Smithné asszony nem szamit arra,
hogy 6sz el6tt masik allast talal — addigra pedig
mar rég feléli munkanélkiili segélyét. ,,Annyira
nyomaszt — semmi masra nem tudok gondolni —
mondja. — Nincs segitség. Nincs kiut. Ha amiatt
aggddunk, hogy lesz-e tet6 a fejlink felett, ami-
kor ilyen alapvetd dologrol van szo, akkor nem
foglalkozunk azzal, hogy sinen van-e a karrie-
riink vagy elég jol hangzik-e az &néletrajzunk.”

Annak ellenére, hogy sok dolgozé anyanak
elég szlikdsek a valasztasi lehetOségei, sza-
mos kozgazdasz tovabbra is azt reméli, hogy a
csaladokra gyakorolt fokozott nyomas hossza
tavon olyan szerkezeti és kulturalis valtozasokat
kényszerithet ki, amelyekkel jol jarhatnak a nék:
kedvez6bb gyermekgondozasi rendszert; rugal-
masabb munkaidé-beosztast; s6t akar annak az
Oszintébb elismerését olyan partnerek részérol,
akik életiikben eldszor voltak kénytelenek ott-
hon maradni, hogy néha mennyire megterhel6
egy kisgyerekes héztartast ellétni. ,,Ugy talal-
juk, hogy azok a férfiak, akik otthonrdl tudnak
dolgozni, 50 szazalékkal tobbet segitenek a
gyerekek gondozasaban, mint akiknek nincs
lehetéségiik otthoni munkavégzésre — mondta
el Matthias Doepke, az Eszaknyugati Egyetem
nonprofit magan-oktatasi intézmény és kutatdin-
tézet kozgazdasza, és a koronavirus kitdrésének
ndkre gyakorolt aranytalanul negativ hatasarol
sz016, nemrégiben megjelent tanulmany tars-
szerzdje. — Ez végsé soron elomozdithatja a
nemek kozotti egyenldséget a munkaerdpiacon.”
Az olyan cégek, mint a Salesforce, PepsiCo,
Uber ¢s a Pinterest nemrégiben irasban tettek
igéretet, hogy tobb rugalmassagot és erdfor-
rast kinalnak a dolgozo sziilok szamara, és
sok vallalkozas enyhitette szigorti allaspontjat a
tavmunkat illetden. Valdszinti, hogy megszokot-
tabba valik majd a fokozatos munkakezdés és az
iizleti utak szama is csokkenni fog. ,,A tényleges
jarvanynal minden bizonnyal joval tartsabb-
nak bizonyulnak majd az altala okozott sokk
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kovetkezményei — legyenek azok akar jok, akar
rosszak” — mondta Matthias Doepke.

Mindenesetre, a kozeljovoben nemigen van
kilatas a dolgozo anyak helyzetének javulasara.
Mallory McMaster ¢és férje rendkivill meg-
terheld munkat végeztek — Mallory egy kom-
munikacios céget mikodtetett Clevelandban,
férje pedig egy indul6 vallalkozasnal dolgozott.
Kétéves kisfiak, Arlo oOthetes kora ota bol-
cs0débe jar. Az utdbbi par honapban azonban
a 33 éves McMaster asszony hajnali 3-t6l
reggel 8-ig dolgozott, aztan délig hol a fiaval,
hol a munkajaval foglalkozott, onnantol kezd-
ve pedig férje vigyazott gyermekiikre. Ahogy
Mallory tigyfelei térnek vissza irodaikba, alig
gy06zi a munkat.

,Mindenki telefonhivasokat és talalkozokat
itemez be, értekezleteket tervez, mert lelke-
sen bele akarjak vetni magukat a munkdba
— mondta. — Ez nagyszer(i id6 lenne az olyan
vallalkozasok szamara, mint az enyém, hogy
felfussanak, de nincs idém uj tigyfeleket keres-
ni, frissiteni a weboldalamat, mert nem tudom
bolesédébe vinni a kisfiamat. Ez sok szempont-
bol akadalyoz, és ezek sokkal hosszabb ideig el
fognak tartani, mint a karantén.”

(The New York Times)

Ronald F. Inglehart

Lemondtunk Istenrdl?
A vallas vilagszintl hanyatlasa

A huszonegyedik szazad legelején tjjaéleds-
ben volt a vallasossag. A kommunizmus és a
Szovjetunié Osszeomlasaval keletkezett ideo-
l6giai vakuumot az ortodox kereszténység tol-
totte be Oroszorszagban ¢és mas posztszov-
jet allamokban. A vallasossagat nem titkolo
evangelikal keresztény George W. Bush elnokké
vélasztisa az Egyesiilt Allamokban arra utalt,
hogy az evangelikal kereszténységnek' mint

1 Azevangelikalizmus (vagy evangelikal mozgalom,
evangéliumi keresztyénség) egy keresztény moz-
galom és teologiai irany a protestantizmuson beliil.



