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Mennyit ér a diploma a munkaerépiacon? —
A fels6oktatasba jarok human értéke
a HR-RISK modell alapjan (2. rész)

(Stresszkezelés, alazat, és a modell eredményeinek kiértékelése) A jovoorientalt, hatékony mun-
kaer6piac valodi értékekre kell, hogy €piiljon. Nem lehet itt tényez0 a helyezkedés képessége, a
kapcsolathald, vagy épp az, hogy alapvetden ki milyen anyagi hattérrel rendelkezik.

A tanulmanyban a fenntarthatdé munkaerépiac potencidlis kvalifikalt rétegét mértem fel.
Szem el6tt tartottam, hogy egy tarsadalmilag felel6sséget vallalni tudo orszagban a tudas, az
¢letvitel, a stresszkezelés képessége ¢s az alazat kiemelt szerepet jatszik. A mai egyetemistak
akut szokasait figyelembe véve felmértem, hogy kik azok, akik megfelelnek a fenntarthatd
munkaerdpiac elvarasainak.

Az adatok ramutattak, hogy alig akad olyan egyetemista, akire lehet épiteni egy ilyen vi-
lagot. Minddsszesen a felmérésben résztvevok 17%-ara lehet azt mondani, hogy esetleg 5-10
éven beliil beérhet és hatékony munkaval részt tud venni egy ilyen kulturalis hattérrel rendel-
kez6 kozosség kiépitésében és fenntartasaban.

A lenagyobb problémat az alazat ¢s a fiatalok tudasa jelenti. Ha jelenleg ezeken az elveken
miikddne a munkaerdpiac, akkor azzal kellene szembesiilniink, hogy az egyetemistak 4%-a
rendelkezik megfeleld aldzattal, 11%-nak van meg a megfeleld mélységii szakmai, illetve intel-
lektualis tudasa. A megkérdezettek 17%-a kezeli megfelelSen a stresszt, mig 41% azok aranya,
akiknek az életvitele eléri a kivant minimumot.

Mindezek az adatok arra engednek kovetkeztetni, hogy alapvet valtozasokra van sziikség a
felsGoktatasban. Meg kell valtoztatni a felvételi eljarast, valamint az egyetemi mindennapi gya-
korlatot is. Célul kell kitlizni, hogy az egyetemek személytelenségét felvaltsa egy csaladiasabb
hangulat, hogy ne legyen diplomasokbol tulképzés, valamint olyan pedagdgusok tanitsanak az
egyetemeken, akik a tuddsanyag atadasan feliil elkotelezett és besz€li is a didkok nyelvezetét.

A tisztelt Olvaso e tanulmanyban a kutatas eredményeit ismerheti meg mélységében,
valamint az eredményekbdl levont konzekvenciakat és a megfogalmazott javaslatokat.

(Eddigi eredmények) A modell felallitasa egy kifejezetten komplex elemzést igényld
feladat. Fontos latni, hogy azok a tényezok, amelyek jelen tanulméanyban kdzvetlen nem
szerepelnek, milyen eredményt is hoztak.

Tudads

A HR-RISK modell els6 eleme az R (ryoku, tudasszint). A tanulmany 1. részében pre-
zentalt elemzés ugyan elég mély volt, azonban ennek ismertetésére nincs lehetdség.
Osszefoglalva a legfontosabb adatokat, kideriilt, hogy némi kapcsolat van a lexikai hat-
tértudas és a szakmai ismeretek kozott.

Az egyetemistak besorolasa, ismereteik alapjan

A legtdbb valaszado a kdzépso kategoriakban foglal helyet, azaz atlagos, vagy jo tanul-
manyi eredményeket mondhat magéaénak, mig lexikalis mliveltsége valamivel az atlag
felett van. Mindenképp emlitésre méltd, hogy a megkérdezettek 1%-a mind tanulma-
nyaiban, mind lexikai ismereteiben kiemelkedden teljesitett.
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Az iskolai teljesitmény és a lexikalis tudést felmérd teszt eredményeibdl szamitottam
ki a R-egyiitthatot, amely mar az elemzés szempontjabol kdzvetleniil befolyasolja a
munkaerdpiaci potencialt.

A tudast méro koefficiens osztalyzasa

A megkérdezett ismeretei

M A megkérdezett neme -
Ie reze - — 0sszesen
egnevezes ity Fio
b i 25.0% 27.6% 52.6%
A megkérdezett |értékelhetetlen
ismeretei Elfogadhato 22.4% 13.0% 33.4%
Megfeleld 4.7% 7.3% 12.0%
Osszesen 52.1% 47.9% 100,0%

Az Osszetett mutatoszam arra enged kovetkeztetni, hogy bizony a fiatalok jelent6s
részének nincs olyan szintii tudas a birtokaban, amely szellemileg kiemelné ket a tarsa-
dalombol. A megkérdezettek tobb mint fele 0,6-as koefficiens értékkel rendelkezik, mig
a ténylegesen informalt réteg aranya 12%. A részletes elemzésbdl kideriilt, hogy a fiuk
lexikalis tudasa messze magasabb, mint a lanyoké, viszont a lanyok tanulmanyi ered-
ménye jobb, mint a fitké, amelyek 6sszevonasabol azt az eredményt kaptam, miszerint
a tudas vonatkozasaban az eldnyok és hatranyok kiegyenlitédtek; azaz a nemek kozott
nincs relevans eltérés.
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Eletvitel
A masodik tényez6 — az életvitel — is két részre bomlott. A bioritmus és az egyes devi-
anciakhoz val6 hozzaallas sok dolgot megmutat a fiatalok kapcsan.

A valaszadok életvitelének osztalyzasa
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egnevezés
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A Z-generacios egyetemistak bioritmusa a legtobb esetben kielégitd, bar nem tokéle-
tes. Azért felfedezhetd, hogy nem teljesen stabil, ugyanis olykor jelentds eltérés van a
fekvési idok és a kelési idok kozott. Nagyjabol elmondhatd, hogy a szorgalmi idészak-
ban idében lefekszenek a fiatalok, azonban hétvégén, amikor a bulikra keriil a sor, mar
joval kijjebb toldodik a fekvési id6. Vizsga el6tti este igen heterogén modon viselkednek
a fiatalok, s a megkérdezettek negyede egyaltalan nem, vagy szinte semmit nem alszik.
Egyesek képesek 2-3-ig tanulni, mikdzben relative koran kelnek. Kelés kapcsan megfi-
gyelhetd, hogy lustalkodnak a fiatalok, hisz sziinidében akar 10-11-ig alszanak.

A valaszad6 egyetemistak, akarcsak kortarsaik, igen gyakran jarnak bulizni. Egy
tipikus egyetemista nagyjabol 3-4 hetente megy el szorakozdhelyre, de vannak persze
olyanok is, akik szinte egyaltalan nem mennek ilyen helyekre. A buli nem buli, ha nincs
hangos zene, tancolasi lehetéség és természetesen alkohol. A megkérdezettek kevesebb,
mint 20%-a tudja megallni, hogy ne igyon alkoholt, mig az egyetemistak nagyjabol fe-
le egy az egyben 0sszekdti a bulizast az alkoholfogyasztassal. Egy tipikus egyetemista
nagyjabol 4-6 korsé sornek megfeleld alkoholmennyiséget fogyaszt el, azonban van
olyan fiatal is, aki képes 2-3 dl szintiszta alkoholt bevinni a szervezetébe. A buli és a
mérhetetlen alkoholfogyasztas magéval vonja a részegséget. Az egyetemistak semmivel
nem kiilonbek kortarsaiknal; sokan 2-3 havonta legalabb 1 alkalommal részegek. A ku-
tatasbol kideriilt tovabba az is, hogy a hallgatok jellemzdéen 15-17 éves korban tapasz-
taljak meg, milyen részegnek lenni.

Ezen momentumokbol kideriil, hogy akadnak olyan fiatalok, akiknek az életvitele
kifejezetten csapongd €s Onpusztité. A felmérés eredményei szerint a megkérdezettek
szlik fele kielégitd életvitellel rendelkezik, azonban minden egyetemen megtalaljuk azt
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a leszakado réteget, akik allando jelleggel éjjeleznek, és nem tudjak kontroll alatt tartani
egyes vagyaikat. Feltehetéen 6k halogatok is, aminek eredményeképp vizsga el6tti
este egy ¢jjelt attanulva mennek zh-t irni.

(Tovabbi eredmények)

Stresszkezelés

A kutatas soran nagy figyelmet kap a stressz, annak kezelése, ugyanis véleményem
szerint csak abban az esetben valds a tudas, ha azt barmikor képes kihozni magabol
az egyetemista. Ha lefagy, leblokkol, akkor ez a tudas nem megbizhat6. Akkor sem
all biztos labakon az ismeret, ha alapvetd személyiségbeli problémakat tapasztalunk.
Az onértékelési gondok, illetve a hangulatingadozasok csokkentik a megbizhatdsagot.
Mindezek egyiittes elemzésére teszek kisérletet.

Korabbi kutatasok eredményei

A 2013-ban a felséoktatasban tanulok mentalis alloképessége erdteljes negativ meg-
itélés ala esett, ugyanis mintegy 70% volt azok aranya, akik nem voltak képesek sajat
érzelmeiket megfeleld szinten kordaban tartani. A felmérésben a fiatalok érzelmeinek,
bizonytalansagainak intenzitasat, valamint a lelki allapotat helyeztiik kdzéppontba. A
2015-6s kutatas mar némileg pozitivabb képet mutatott, azonban az adatok alapjan
mar meg lehetett hatarozni, kik azok, akik leginkabb a veszélyeztetett zonaban he-
lyezkednek el.

Az egyetemi hallgaté stresszhez fiiz6d6 viszonya
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Alacsony Kdzepes Magas

VIZSGADRUKK

2015-ben a valaszadok mintegy kétotdde rendelkezett valamilyen erds stresszel,
szorongassal, vagy éppen ennek valamilyen mindsitett valtozataval. 37,2% azok
aranya, akik szamara az Onmegvalositassal kapcsolatos faktorok (parkapcsolat,
testi énkép, baratok, csalad, fizikum...) okozott nagy szorongast, mig a valaszadok
otode (21,7%) tekintette magat erésen vizsgadrukkosnak. Az abra jobb alsé kvad-
ransaba tartoz¢ fiatalok kiilonods figyelmet érdemelnek, hiszen erre a 15%-ra az
jellemzd, hogy az élet minden teriiletén legalabb iddszakosan erds stresszhatasnak,
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szorongasnak vannak kitéve. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy ezen egyének a min-
dennapjaikban igen frusztraltak, sok benniik az elfojtott érzés, ugy, mint a harag, a
diih, vagy éppen a csalddottsag, a fajdalom és a kudarcérzet. Fontos megjegyezni,
hogy a barmely teriileten is erdsen stresszelok kozott kertilhetnek ki a mentalis
betegségben szenveddk, ugyanakkor erre a legnagyobb esélye ezen 15%-o0s ré-
tegnek van. A depresszid, a szocialis fobia, az anorexia, a panikbetegség és egyéb
mentalis betegségek a fiatalok mindennapi fogalmaiva valtak. Az emberek 30%-a
atéli legalabb egyszer a depresszios iddszakot, és a tapasztalat azt mutatja, hogy a
fiatalok igen fogékonyak a mentalis betegségekre. Azok, akik mindennapjaikban
¢és a tanulmanyaikban sem tudnak dnmagukra lelni és allandoan frusztraltak, min-
denképpen olyan helyzeti hatranyba keriilnek, amely kihat nemcsak a tanulményi
eredményiikre, hanem a jelenbeli és jovObeli maganéletiikre is, ezaltal pedig egy
folyton 6nmagukat keres ordogi korbe keriilhetnek. A rendszervaltas utani elsé
években sziiletett fiatalok jelentds része tehat allando szorongasok kozepette élte
mindennapjait.

Empirikus adatok (2017)

A kutatasban a stresszt kiilonvalasztom stresszorok szerint. Megkiilonboztetek
karrierrel és maganélettel 6sszefiiggd stresszforrasokat. Az elemzés soran ezek a
logikai séman haladok végig.

Vizsgastressz
2017-ben mar igen fejlett a digitalis technologia, igy az oktatasban is szerepet
kapnak ezek a technikai eszk6zok. Ez egyre személytelenebbé teszi az életet, €s
egy mesterséges versenyt alakit ki a didkok kozott. Ezt a versenyt sokan nehezen
kezelik. A vizsgak, szamonkérések alapvetden rutinfeladat kellene, hogy legyen,
azonban a stressz itt is bezavar.

Alapvetden négyféle embert kiilonboztetek meg annak alapjan, hogy vizsgak
soran miképp viszonyul az elvardsokhoz és az ebbdl adddo stresszhez. Egyes di-
akok teljesen nyugodtak, fat lehet vagni a hatukon. Ok a legszerencsésebbek, bar
azok sem panaszkodhatnak, akik egyfajta pozitiv izgatottsagot éreznek, bar naluk
fennall annak a veszélye, hogy esetleg tulporognek. Naluk 1ényegesen rosszabb
helyzetben vannak azok, akik izgulnak, félnek esetleg, de alapvetden ez a stressz
elmulik, és a teljesitményre, kozérzetre, életvitelre sincs hatassal. A legrosszabb
helyzetben azok allnak, akik kifejezetten szoronganak, akar fizikai tiineteket is
produkalnak. A stressz esetiikben veszélyezteti a vizsga sikerességét, a hangu-
latukat ¢és persze 0k azok, akik a legkevésbé tudjak kezelni az elvarasokat és az
esetleges kudarcokat.

Azzal tisztaban kell lenni, hogy az egyetemistak eltéréképpen értékelik az egyes
vizsgakat, éppen ezért stresszszintjiik is valtozik. A stressz szintje fiigg a targy ne-
hézségétdl, a vizsga formdjatol, a vizsgaztatd tanartdl, a tanulasra szant idotol és az
alapbeallitodottsagtol. Tapasztalatom szerint a szobeli vizsgak sokszor félelmeteseb-
bek, kivaltképp egy szigorinak vélt, konzervativabb tanar esetében. Mindenesetre
tehat fel kell fognunk, hogy az egyetemistak akar mind a négy csoportba is tartozhat-
nak. Ezt szem el6tt tartva célszeriinek lattam az erésebb szorongast mérni, ugyanis a
munkaerdpiaci értékelésnél a szorongas egyértelmiien negativ hatassal van az eredmé-
nyességre.
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A vizsgastressz mért eredménye

Vizsgastressz

Lanyok
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Forras: sajat szerkesztés

Ahogy a korabbi kutatasokbol is lathaté volt, szinte minden esetben a lanyok
érzékenyebbek a mentalis problémakra, mint a fiuk. Jelen esetben is észrevehetd,
hogy mig a lanyok atlagosan 10%-ban szoronganak, addig ugyanez az arany a fi-
uknal csak 0,8%. Minden egyetem esetében igaz az, hogy a lanyok stresszesebbek.

Egyénekre lebontva az elemzést, elmondhatd, hogy a valaszadok jelentds tobb-
sége nem érez semmilyen szorongast, azonban a fennmaradé mintegy 10-15%
igenis oly mértékii negativ stresszt érez, amelyet elég nehezen tud csak kezelni.
Volt olyan vélaszado, aki azt mondta, a vizsgak, zh-k 95%-a soran ilyen kezelhe-
tetlen mértékli szorongast érez. Habar ez a lany a miiszaki egyetemre jart, mégsem
a BME-sek a legstresszesebbek. Az adatok arra engednek kdvetkeztetni, hogy az
ELTE-n viszonylag gyakori a szorongo fiatalok (elsésorban lanyok) részaranya.

A szorongas, mint irtam, negativan hat a teljesitményre, azonban tényleges hatasa
(a végeredményre) csak ritkan van. A vizsgaknal leginkabb ez akkor valosul meg, ha va-
laki leblokkol és a nagy stressz miatt nem jut semmi eszébe, vagy teljesen 0sszeka-
varodnak a megtanult informaciok.
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A leblokkolt hallgaték megoszlasa
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Forras: sajat szerkesztés

A leblokkolas vonatkozasaban mar nem feltétlen érvényesiil az, hogy minden
esetben a ndk nehezebben tudjak kezelni a stresszt. Jollehet, egyes egyetemekre
vetitve viszonylag kis mintar6l beszéliink, mégis érdekes azt megfigyelni, hogy a
kozgazdasz hallgatok és a PPKE didkjainak esetében a fiukra jellemz6 inkabb, hogy
a teljesitményiiket dontéen befolydsolja a blokkolas. A legnagyobb eltérés az orvos-
tanhallgatok kozott tapasztalhato, ahol a lanyok tobb mint 60%-a legalabb egyszer
leblokkolt mar, mig a fiuk 10%-ara volt mar jellemz6, hogy elfelejtették a megtanult
anyagot.

A stresszt akkor is észrevehetjiik, ha megfigyeljiik, hogy mit csindlnak a fiatalok
a vizsga el6tt. A lanyok és a fiuk 10%-ara egyarant jellemzd, hogy az utolsé ora-
ban nagyban bujjak az anyagot €s tanulnak. Vannak — nem is olyan kevesen —, akik
ugyan nem tanulnak, de egy-egy dolgot még gyorsan atnéznek a szamonkérés elétt.
A lanyok fele, a fitk b6 harmada cselekszik igy.

Ha az eddig leirtakat a végs6 elemzéshez simitjuk, akkor kidertil, az egyetemeken
milyen aranyban oszlanak meg a vizsgaszorongdk, a fesziiltek, illetve azok, akik
nyugodt allapotban varjak a szamonkérést.
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A felmérésben részt vevo fiatalok vizsgaszorongasa
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A vizsgastressz nevezetl részkoefficiens értékét 0—1 kdzé szoritva lathatd, hogy a va-
laszadok legtobbje nem idegeskedik a vizsgak miatt. A varakozasokhoz képest talan na-
gyobb a nyugodt allapotban 1év6 hallgatok aranya, hiszen nagysagrendileg a megkérde-
zettek negyede sorolhatd ebbe a kategériaba. A kozépsé kategdriaban helyet foglaloknal
ugyan némiképp izgulnak, stresszelnek, de 6sszességében nincs jelen a vizsgaeredményt
relevansan befolyasold stressz. Az adatok szerint nagyjabol minden 10. egyetemista
kiizd erés vizsgaszorongassal. Ez ugyan nem minden esetben, de sokszor abban meg is
mutatkozik, hogy egyszertien leblokkolnak.

A vizsgastressz mutato tekintetében egyértelmiien a fiuk elénye figyelhetd meg.
A valaszadok koziil sokkal nagyobb a szorongassal kiiszkdd6 lanyok, mint fitk aranya,
éppen ezért a koefficiens értéke is ennek megfeleléen alakult.

Maganéleti stressz
Maganéleti stressz alatt minden olyan stresszforrast meg lehet emliteni, amely kozvetle-
niil nem fiigg 0ssze a karrierrel. Egy parkapcsolati kudarcra visszavezethetd onértékelési
probléma, az dnmegvaldsitas kudarca mindenképp ilyen. Ezek elemzése ugyanolyan
fontos, mint a vizsgaval, elémenetellel 6sszefliggd stresszfaktorok.
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A hallgatok maganéleti streszszintje

Gyakorisag (f6)
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A megkérdezettek valaszait pontozva, és a kapott pontszamokat standardizalva olyan
abrat kaptunk eredményiil, amely megmutatja, hogy az egyetemistak a maganéleti val-
sagokat mennyire tudjak kezelni. Jol lathatd, hogy a maganéleti stresszt mutatd koeffi-
ciens a legtobb esetben kozeliti a maximalis értéket. Az adatok arrol arulkodnak, hogy
a megkérdezettek tobb mint a fele minimum 0,8-as értékkel rendelkezik, igy mindenképp
elmondhato, a jelentds tobbség nem érez kiilondsebb maganéletre visszavezethetd stresszt.
A skala masik végén azok allnak, akiknek a koefficiense igen alacsony. Az abran jol lat-
szik, hogy mintegy 10 {6 (a megkérdezettek 5%-a) igencsak leszakadt e tekintetben a
tobbi egyetemista stresszkezelési értékérdl. Ez a par szazalék olyan fiatalokat foglal ma-
gaban, akik rendszeres jelleggel szoronganak, és akar komoly 6nértékelési zavarokkal,
vagy mas mentalis eredetli problémaval kiiszkodhetnek. Szerencsére a koefficiens értéke
alapjan allithato, hogy a hazai egyetemekre kevés ilyen hallgato jar.

A stresszkezelésrdl dsszességében
A vizsgastressz €s a maganéleti stressz elemzése utan e két részadatot Osszegezzik.
Ebben az esetben megkapjuk azt a stresszre vonatkozo egyiitthatot, amit a munkaerépiaci
elemzésben mar kozvetleniil is fel lehet hasznalni.
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A kutatasban részt vevo fiatalok stresszorai

T T

ALLANDO SZORONGOK VIZSGASZORONGOK

Gyenge

12,8% 40,3%
ATMENET

11,2%

30,6%

(T U SH 3 L LG e { NYUGODT EGYETEMISTAK

Abrazoljuk egy abran a vizsgara és a maganéletre jellemzd stresszkezelési egyiitt-
hatot! Ebben az esetben egy igen informativ matrixot kapunk eredményiil, amely mar
relevansan képes a valaszadokat kategoriaba sorolni annak alapjan, miképp viszonyul
a stresszhez.

Az ébra kivaloan megmutatja, hogy a fiatalok kozel 13%-a erds stresszhatasokat ¢l
4t, mind a vizsgak kapcsan, mind a maganéletben. Ok egyértelmiien nem kezelik jo1 a
stresszt. Habar szamuk lehetne alacsonyabb, pozitivumként foghato fel, hogy nem ez
a kategoria a legaltalanosabb. A valaszadok kozel fele szituativ szorongéasokkal kiizd.
Az adatok ramutatnak, hogy mintegy 40% a vizsgaszorongok aranya, akik hajlamosak a
leblokkolasra, mig az dnmegvaldsitasi €s egyéb maganéleti gondok miatt a valaszadok
5%-a érzi magat tehetetlennek. Mindenképp figyelemre méltd, hogy az egyetemistak
kozel harmada nyugodt természett.

A kutatasban részt vevo fiatalok stresszorai — nemenként

ALLANDO SZORONGOK VIZSGASZORONGOK

F:9,8% N:15,4% F:28,2% N: 50,9%|

ATMENET

F:14,1% N:8,7%

F:1,1% N:8,7% F:46,7% N: 16,3%

LTI USRS (L LG G NYUGODT EGYETEMISTAK
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A stresszel valo megkiizdés a mentalis betegségek témajaba tartozik. Epp ezért fon-
tos, hogy a férfiak és a nék hany szazaléka tartozik az egyes kategoriakba. Alapvetéen
az egyértelmii, hogy a nék sokkal nehezebben kezelik a stresszt, a fesziiltséget és sokkal
inkabb jellemzd6 rajuk kiszolgaltatottsag, ha szoronganak. A lanyok 15%-a folyamatosan
frusztraltak, legyen sz6 az élet barmely teriiletérdl. Rendkiviil nagy a vizsgaszorongd
lanyok aranya. A kutatds adatai szerint a lanyok kétharmada nagyon erds stresszben van,
ha szamot kell adnia tudasardl. A lanyok 24%-a ezzel szemben a maganéleti probléma-
kat tudja nehezen kezelni.

A nyugodt emberek kozott kivételesen nagy az eltérés a két nem kozott. Mig a férfiak
kozel fele alapvetden higgadt tud maradni, addig a nék 16%-a képes csak ugyanerre.
Mindez tehat azt jelenti, hogy a felsdoktatasban tanuld lanyok nagy része nem, vagy
csak nehezen tudja kezelni a lelki nyomassal jaro helyzeteket.

A felmérésnél az is kideriilt, hogy azok, akik a lekérdezés pillanataban, vagy azt
megel6zden depresszidval, szorongasos zavarral kiiszkodok vagy egyéb lelki gondokkal
kiiszkodtek, szinte kizarolag lanyok voltak.

Aldzat

Korabbi kutatdsok eredményei

Mar a 2013-as kutatas ramutatott arra, hogy a felsGoktatasban tanuld hallgatok kozel
sem jarnak be minden 6rara. A riportok soran kideriilt, hogy szamos tényez6 befolyasol-
ja az aktivitasukat, mint példaul tanit6 tanar, vagy a tantargy elézetes hirneve a didkok
korében. Ezen tényezdk egylittesen csokkentik az érdeklodést az el6adasok, szemindri-
umok irant.

Hianyzasok — 2013

B Az egyetem megnevezése =
il BCE | BME | ELTE | PPKE | SoTE | o oe!
Az brérajaras |Nagyon rossz 41% | 12,3% 9.2% 3,6% 9,2% 38,5%
gyakorisaga |értekelhetetien
alapjan az Elfogadhatd 5,6% 6,2% 9,2% 2 6% 21% 25,6%
aldzata Megfeleld 3,1% 97% | 159% 3,6% 3,6% 35,9%
Osszesen 12,8% | 28.2% | 244% 97% | 14,9% 100,0%

*heti 16 iddsavot feltételezve

Bevett szokas, hogy a szemeszterek elsé orain sokszor kozel telthdz van, majd a har-
madik-negyedik hét magassagaban elkezd csokkenni a 1étszam és konvergal egy arany-
szamhoz. A megkérdezett hallgatok ugy nyilatkoztak, hogy jelentésen gyakrabban men-
nek be szemindriumokra, ami megfelel a tapasztalt aranyoknak. Ezt tobbek kozott az in-
ternetre feltdltott eldadasvazlatok, az unalmas eléadasok, az ordk latogatottsdganak nem
kotelez6vé tétele és a motivacio hidnya egyarant katalizalja. Ezen tapasztalatok pedig
2013-ban azt mutattak, hogy a hallgatok heti hianyzasaiknak koszonhetéen 1 szemeszter
soran mintegy 50 6rat mulasztanak el, és az adatok 2 év mulva sem valtoztak jelentdsen.

Az 6ran valo jelenlét akkor valik igazan értelmezhetévé egy hallgatd vonatkozasa-
ban, ha az 6ran aktivan részt vesz, vagyis figyel. A Z-generacios fiatalok az Y-generacio
utolsé évfolyamaival egyetemben gyakran arra forditjak az egyetemi orékat, hogy ko-
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z0sségi oldalaikat bongésszék, vagy mas digitalis eszkozoket igényld poteselekvéseket
végezzenek. Ez kivalo jele annak, hogy ezeket a fiatalokat nem igazan kéti le az eld-
adas/szeminarium anyaga. Meglepd talan, de az altalam vizsgalt masodik leggyakoribb
tevékenység az étkezés.

Mar 2015-ben lehetett 1atni, hogy az okostelefonok magukhoz lancoljak a fiatalokat.
Az akkori adatok szerint a hallgatok 28%-a kiityliizik, 25%-a étkezik az o6ran, 17%-a
folyamatosan beszélget, mig kozel 6% az orakon alvok aranya.

A korabbi eredmények alapjan elmondhat6, hogy minden 10 hallgatdbdl 7-nél prob-
Iémakat okoznak az alazattal kapcsolatos faktorok.

Empirikus adatok (2017)

Oralatogatasok aranya

Oralatogatas az egyetemi

5 képzéshen
Az egyes egyetemen tanulok P
A 2 100%
oralatogatasa
= 80%
Egyetem | Eléadis | Gyakorlat | Osszesen
BCE 51.8% 77.6% 63,7% 60%
BME 56,3% 70,0% 61,3%
40%
ELTE 61.5% 79.8% 702%
PPKE 50.8% 68,9% 58.7% 20%
SOTE 64.3% 88.4% 76.9% -
Osszesen | 58.1% 76,9% 66,7% BCE BME ELTE PPKE SOTE

mEldadds  Gyakorlat

Ordra valé jards
A fiatalok oralatogatdsra vonatkozo statisztikaja arrdl tajékoztat minket, hogy nem elsddle-
ges szempont szamukra, hogy mindig, minden esetben bemenjenek az orara. A tdvolmara-
dasuk leginkabb azon mulik, hogy el6adasrol, azaz elméletrél, avagy gyakorlatrol, azaz sze-
minariumrol beszéliink-e. A valaszadok szinte mindegyike azt mondta, hogy az eldadasok
egy részét inkabb ,,szkippeli” (azaz megtagadja a latogatasat), de amikor tehetik, bemennek
a gyakorlatra, hiszen feltehetéen akkor olyan feladatokat vesznek, amilyenekkel a vizsgan
is talalkozhatnak. A valaszok alapjan kijelenthetd, hogy a megkérdezettek atlagosan az 6rak
79,8%-ara jarnak be. Természetesen az el6adasok ennél alacsonyabb, a gyakorlatok ennél
nagyobb népszeriiségnek drvendenek. A kozel 200 hallgato adataira alapozott statisztikabol
az is kidertil, hogy akadnak olyan egyetemistak, akik még az orak felére sem mennek be.

A korabbi tapasztalatokhoz hasonléan idén is arra az eredményre jutottam, hogy az elméleti
eldadasok kevésbé népszeriiek, mig a szemindriumok latogatasa gyakoribb. Sokan tigy gondol-
jak, elég a gyakorlat is a tananyag elsajatitdsdhoz. Az eldadotermek pésztazasa soran szembe-
sliltem azzal, hogy nemcsak az 6ra kezdésének idépontjaban vannak benn rettentden kevesen,
hanem az 6ra kdzepén is igen gyér a létszam. A jelenlévok szama sok mindentdl fligg, de a
tapasztalat azt mutatja, hogy az eldadasokra mintegy 80-100 6 jar be. A felmérés adatai ezzel
némiképp ellenkeznek, ugyanis a valaszadok nagyjabol 60%-os aranyban latogatjak az elméle-
ti 6rékat is. A szeminariumok, esetleg a laborok 1étszama ennél sokkal magasabb. A valaszadok
nagy része vélekedett gy, hogy a gyakorlatok legalabb 90%-4n jelen van.
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Az el6adasok és a szeminariumok latogatottsiaga

Eléadasok Gyakorlatok
100% 100%

80% 30%

60% 60%
40% 40%

20% 20%

0% 0%

BCE BME ELTE PPKE SOTE BCE BME ELTE PPKE SOTE

m Fiuk Lanyok

Tapasztalatom szerint ez az arany igen hizelgd, ugyanis nem egyszer el6fordult, hogy
az oOrakezdés idopontjaban a 400 f0s eldaddban 20-30 tanuld varta a tanart. Becslésem
szerint nagyjabol ugyanennyi érkezik be késve, megzavarva ezzel az 6éra menetét, de
ha ezeket mind figyelembe is veszem, akkor a tanterem kihasznaltsaga a 15%-ot sem
éri el. Erés a gyaniim arra vonatkozodan, hogy az eldadasokat nem ugy szervezik, hogy
a 400 fos eléadoba olyan orat szerveznek, amelyek 100-150 vesz fel, igy tehat ez a
kihasznaltsagi szint nagyon gyatranak tekinthetd.

A valaszok alapjan ki lehet mondani, hogy az 6rak legalabb 90%-ara a valaszadok vala-
mivel kevesebb, mint 30%-a jar, mig 7-8% azok aranya, akiknél az elmulasztott 6ra tobb,
mint azoknak az idésavoknak a szama, amelyeket latogatnak. A megkérdezettek tulnyomo
tobbsége azt mondta, hogy a szakon tanuld egyetemistak nagyjabol hasonléan viselked-
nek, mint 6, azaz nagysagrendileg ugyanolyan aranyban képviseltetik magukat az oran,
mint 6k maguk. Ebbdl tehat kdvetkezik, hogy az elemzett szakokon atlagosan a hallgatok
80%-a jar be az orara. Pozitiv iranybol megkozelitve az adatot észrevehetd az is, hogy
14%-uk minden egyes oran jelen van, nem hagy ki egyet sem. Véleményem szerint ez
kifejezetten tiszteletre méltd arany, s csak bankddhatunk, hogy ez a 14% nem magasabb.

Az orak latogatottsaga a megkérdezettek szaktarsai korében

Orara valé bejaras aranya

A inarium és az eléadasok 100%

latogatottsaga kozotti eltérések

50%
Egyetem Fink Linyok | Osszesen
BCE 15.6% 120% 137% i
BME 12,5% 3.6% 9.6%
0%
ELTE 10.2% 16,1% 13.9%
PPKE 218% 137% 17.1% 20%
SOTE 37.0% 23.6% 283%
Osszesen | 15.7% T B0 i BCE BME ELTE PPKE SOTE
m Fiak Lényok

Forrds: sajat szerkesztés
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Az oralatogatas mélyebb elemzésénél be kell vonnunk a demografiai valtozokat.
A felmérés eredményeképp kijelenthetd, hogy a lanyok 82,1%-ban vannak bent az
idésavokon, mig a fitk mintegy 5 szazalékponttal alacsonyabb rataval rendelkeznek
(77,2%). Az oktatasi intézményeket Osszehasonlitva szembetiind, hogy relevans elté-
rés nincs az egyetemek kozott. Az ELTE hallgatoéi talan kicsit szorgalmasabban jarnak
orara, mint a tobbi intézmény hallgatoi, azonban a 4 szdzalékpontos eltérés nem jelent
kiugréoan magas aranyt.

Az ELTE-n tapasztalhato magasabb adat oka abban keresendd, hogy ezen intézmény-
ben igen nagy az eltérés a fiuk és a lanyok habitusa kozott. Mig a lanyok 86,1%-ban
jarnak orara, addig a fiuk 77,6%-ban. Az ELTE lanyaira vonatkozé adat kiemelked6 a
tobbi egyetemhez viszonyitva, amely igy persze emeli az atlagot. Ugyan a SOTE lany
egyetemistai is igen szorgalmasak (83,2%), azonban az atlagnal magasabb Oralatogatasi
aranyt ellenstilyozza, hogy az orvostanhallgato fiuk vesznek részt a legkevésbé az ora-
kon (72,9%). A masik harom, kutatasban résztvevd egyetem kapcsan nem tapasztaltam
relevans kiillonbséget.

Az egyetemistak éramulasztiasanak okai

A tavolmaradas oka (%)

Felesleges ) ‘ 21,9%
Misra tanulds
Munka

Rossz idépont
Betegség
Faradt/ dlmos
Oraiitkozés
Rossz tanir

Hivatalos iigyek

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0%

Az oralatogatas mell6zése a legtobb egyetemista szdmara ismert fogalom. Sokaknak
eltéré motivacioja van arra, miért ne menjen be orara. Mint korabban emlitettem, a
legfontosabb tényez6, hogy eldadasrol vagy szeminariumrol van-e sz6, azonban a
,.kifogasok” sora itt nem ér véget. Szakonként mas-mas gondolatok fogalmazodnak
meg a hallgatok fejében, azonban altalaban az ugynevezett biifészakokon (azokat
a szakokat nevezik biifészakoknak, amelyek a didkok egy rétege szerint konnyen
teljesithetd, kb. tanulds nélkiil is jo eredménnyel lehet végezni) a legmagasabb a
logas aranya.

Ezen feliil, ha végigvessziik az okokat, akkor megdobbenté adathoz jutunk: az
6rakeriilés legaltalanosabb oka az, hogy a fiatalok feleslegesnek tartjak az orat. Ugy
gondolom, ez nem lehet soha arra indok, hogy az ember ne menjen be dolgozni
(hiszen az egyetemistak kvazi munkahelye az oktatdsi intézmény). Nagyjabol 20%
gondolja ugy, hogy az drakeriilésre elegendd ok, hogy ¢ maga haszontalannak tartja az
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orat. Nagyon érdekes, hogy a fiatalok jo része unalmasnak és feleslegesnek tartja ugyan
az orat, de amikor ugyanezen targybol konzultacios lehet6séget kell kérni, akkor sok
esetben tolonganak a diakok.

A munkahely ¢és a suli nagyon nehezen Osszeegyeztethetd. Tapasztalat alapjan azt
lehet elmondani, hogy a vallalatok, amelyek adott esetben gyakorlati munkahelyet biz-
tositanak a fiatalok szamara, irrealis kovetelményeket varnak el. Nem egy €s nem két
esetben az szerepel az allashirdetésben, hogy minimum 20 6rat kell a hallgatoknak val-
lalni. Ha belegondolunk ebbe, akkor lathatjuk, ezzel a munkaado vallalatok ellehetetle-
nitik a fiatalokat a tanulastol és plusz terhet raknak rajuk. Jollehet, sok esetben a szakmai
gyakorlat elvégzése kiilon félév, de egyéb munkahelyeken is hasonloképpen jarnak el és
szamos esetben nem til rugalmasak a vallalatok, aminek kdszonhet6en a fiatalok nem
tudjék teljesiteni tanulmanyi kotelezettségeiket.

Az 6ramulasztas oka — egyetemenként

A e A e
BCE 0% 0% 0% 0% 20% 4% 12% 16% 28%
BME 4% 12% 36% 28% 20% 32% 16% 60% 32%
ELTE 0% 8% 24% 16% 16% 32% 44% 28% 48%
PPKE 0% 0% 0% 12% 20% 8% 12% 8% 12%
SOTE 8% 12% 0% 16% 8% 12% 12% 28% 52%

Felesleges
Misra tanulis N
Munka
Rosszidépont uBME
Briegses ELTE
Faradt/ dlmos
Oraiitiozés Ein
Rossz tanar SOTE
Hivatalos iigyek

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Természetesen azok az eléadasok nem feleslegesek, amelyeknek megvan a maga
»hirneve”, amirdl koztudott, hogy nagy a bukasi arany. Mondjuk egy BCE-n az elsé fél-
éves matek orardl nem igazan gondoljak ezt a fiatalok. Jellemzd, hogy altaldban az olvas-
manyosabb targyak ,.feleslegesek”, amiknek az eléadasai nem képviselnek értéket a fiata-
lok szamara. A ,,biifészakokon” elképzelhetd, hogy a fiatalok l6gnak, mondvan, a targyat
orara valo bejaras nélkiil, s6t akar 1ényegibb tanulas nélkiil is lehet teljesiteni. Meglepd,
hogy az egyetemek viszonylataban a SOTE hallgatoinak kozel fele érzi ugy, hogy egyes
orakra felesleges bemenni. Lehet, ez annak kdszonhetd, hogy az alapvetd elképzelés sze-
rint nekik kell a legtdbbet tanulniuk, éppen ezért, ha nem érzik hasznosnak az 6rat, ugy vé-
lik, a tanulds inkabb valik hasznukra (feltételezve, hogy az dralatogatas helyett tanulnak).
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A feleslegesség mellett mintegy 17% azok aranya, akik azért nem mennek be orara,
mert éppen masra szeretnének tanulni. Azt gondolom, ez mar érthetébb indok, mégsem
tudom elfogadni. Hiszem azt, ha valaki jol beosztja az idejét és nem mindent az utolso
1-2 napban akar megtanulni, akkor nincs sziikség efféle érakeriilésre.

A hallgatok egy jelentds része a tanulmanyai mellett dolgozik, hogy fenn tudja tartani
onmagat. Ki ténylegesen a szerény életvitelét akarja ezzel finanszirozni, ki pedig azért dolgo-
zik, hogy fussa a legdivatosabb ruhakra, vagy épp tudjon bulizgatni. Természetesen 6k nem
mindig tudjak megoldani azt, hogy akkor dolgozzanak, amikor nincs 6ra. A megkérdezettek
12%-a azért nem megy be orara, mert éppen dolgozik. Tekintettel arra, hogy nem a szakmai
gyakorlatrél van sz, ezt csak nagyon sziik keresztmetszetben tudom elfogadni, mint az 6ra-
keriilésre feljogosito érv, foleg annak ismeretében, hogy a felmérésben azt kérdeztem meg,
hogy jellemzden miért nem megy be 6rakra, ha épp nem megy be. Egy-egy alkalmat meg-
értek persze, de ugy gondolom, aki munkara adja a fejét, biztositania kell mindenkit afeldl,
hogy mind a munkahelyen, mind az iskolaban kifogastalan munkat végez.

A lekérdezés soran talalkoztam sokféle indokkal. 14% tgy gondolja, hogy faradtsaga
elég indok arra, hogy ne menjen be az o6rara. Nyilvanvald, hogy faradtak altalaban csak azok
lehetnek, akiknek az életvitele kaotikus. Ehhez kapcsolodik, hogy sokak szerint a rossz idd-
pontban kezd6d6 ora szintén nem noveli a jelenlévék szamat. Mintegy 5% pedig arra fogta
a tavolmaradast, hogy szamara kritikan aluli volt a tanar ténykedése. Ok jellemzden azt gon-
doljak, hogy csak motyog a tanar magaban, nem lehet semmit hallani, vagy ha mégis, akkor
olyan szinten hadar, hogy nem lehet relevans jegyzetet késziteni. Megint masok kritikaja,
hogy csak felolvassa, ami a kételezd irodalomban van, semmi extrat nem ad az eléadashoz.
Gyakorlatoknal jellemzden az szokott problémat okozni, hogy a tanar kapkod, csapongodan
tart orat és bizonytalankodik; elszamol dolgokat. Az 6nmaguknak magyarazo tanar idegesiti
a fiatalokat, és egyszeriien ugy vannak vele, hogy akkor inkabb megtanuljak egyediil, mert
igy ennek nem latjak értelmét. Sokszor pont a hivatalban 1évé tanar alkalmatlansaga, gyenge
magyarazatai miatt fordulnak a didkok segitségért. A kutatas adatai szerint nagyjabol a hall-
gatok 5-10%-a kért mar egyéni felkészitést valamely targybol.

Sokszor eléfordul a diakokkal, hogy hivatalos tigyet kell elintézniiik, vagy épp beteges-
kednek. Ugy gondolom, hogy ezek az érvek egy bizonyos szintig teljesen rendjén vannak
és elfogadhatok. Hasonloképp itélem meg azok helyzetét is, akik oralitkdzésre hivatkozva
nem mennek be orakra. Habar elvileg a NEPTUN nem enged egyszerre két orat felvenni,
a gyakorlat nem mindig kdveti ezt. Vannak olyan 6rak, amelyek idépontja valtozd, vagy
éppen az 6ra idopontja csak késobb deriil ki, vagy esetleg az idépont egyaltalan nem sze-
repel a NEPTUN-ban. Teljesen egyértelmti, hogy ebben az esetben nem elvarhatd, hogy
legyenek mindkét helyen egyszerre. Az oraiitk6zés esélyét minimalizalni lehet, ha az em-
ber kell6képp rugalmas, de 100%-o0s valosziniiséggel kivédeni lehetetlen.

Az 6rara valo bejaras megitélésénél nem csupan a tényleges orara valo bejaras aranyat kell
figyelembe venni, hanem azt is, hogy mi az oka annak, amikor nem megy be a hallgaté. Ezen
okokat két kategdriara bontottam annak fliggvényében, hogy mennyire tekinthetd jogosnak
az adott érv. Megfigyeltem, hogy azért sokaknak van relevans magyarazatuk a tdvolmara-
dasra, mégis az értékelésnél sokkal inkabb azokat kell gorcsé ala venni, akik olyan alokokat
mondtak, amelyek egyértelmiien nem tekinthetdk jogos tavolmaradasi oknak.

Az orara valo bejaras részletes elemzése utan kialakult az alazat els6 részkoefficiensé-
nek érteke. A 196 megkérdezett koziil 28 kapott maximalis pontszamot, ugyanis minden
orara bejarnak. Ha az orara vald bejarast sulyozzuk azzal, hogy milyen indokkal ma-
radnak tavol, akkor a kapott koefficiens atlagos értéke 0,67, azaz a legtobbek értékelése
valahol a 60% ¢és 70% kozo6tti intervallumban van.
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Ha az adatokat férfi-néi bontasban elemezziik, kideriil, hogy a nék nagyobb aranyban
jarnak orara, illetve az esetleges tavolmaradas oka is inkabb elfogadhat6, mint a férfiak ese-
tében. A lanyok atlagos koefficiense 0,706, mig a fiuké tobb mint 0,06 ponttal alacsonyabb.
Az alacsony mintaclemszam ellenére ez az eltérés mar relevans is lehet, azonban meg kell
emliteni az adatok heterogenitasat.

Az oktatasi intézményeket Osszehasonlitva az is kideriil, hogy az ELTE hallgatoi a leg-
szorgalmasabbak, mig az orvostanhallgatok a legkevésbé [ezt az dnértékelésben rejlé csapda
is okozhatja, hiszen az orvosi egyetemeken nagyobbak az elvarasok]. A kozel 30 ezer diakot
foglalkoztatd egyetemen az egyiitthato atlagos értéke 0,733, amely szamottevoen magasabb,
mint a PPKE, a BCE ¢és a BME koefficiense. A SOTE-n tanulok atlagosan 0,603 pontot kaptak.

Az eltérések tobbek kozott arra vezethetok vissza, hogy az egyes egyetemeken mas-
mas modon alakul a fiuk-lanyok egymdashoz vetitett értéke. Az ordra vald bejaras kap-
csan nem lehet egyértelmiien azt mondani, hogy a lanyok jobban teljesitenek, mint a fi-
uk, ugyanis a kdozgazdasagtudomanyi egyetemen a fitik koefficiense feliillmulja a lanyok
egyiitthatojat. Ugy tiinik, a lanyok (relative) kissé lustak, amikor az értékelésnél az orara
valo6 hajlandésagot vessziik alapul. A BCE-s lanyok 0,629-es értékénél csak a SOTE-ra
jaré fiatalok produkaltak rosszabb mutatét. Az orvosi szakon tanulé lanyok 0,62-es ér-
téke még igy is tulszarnyalja a fiuk 0,571-es értékét.

A legnagyobb eltérés az ELTE-n tapasztalhat6. Jollehet, ez egy alapvetden is inkabb
feminin egyetem, de az atlagolasnal valosziniileg ennek kis szerepe van. A fitk alapve-
téen nem értek el rossz eredményt a 0,64-es értékkel, azonban az egyetem lany hallgatoi
mindenki mast megelézve 0,78-as atlagértéket konyvelhettek el.

Hihetnénk azt, hogy a kamaszok, akik bekeriilnek az egyetemre, még szertelenek, de
idével megkomolyodnak, azonban a felmérés eredményei errél nem tantiskodnak. Jogos
elvaras lenne, hogy jobb hozzaallasa legyen egy olyan fiatalnak, aki mar 1-2 évet tanult
valamely intézményben, és ezzel parhuzamosan tobb orara is bejar. Ez az elgondolas
azonban nem igazolodott be. A kutatds eredményei szerint az Orara vald bejaras nem
fiigg az életkortol. Lehetséges, hogy ennek egyfajta interakcids hatas lehet a hatterében.
Egyrészr6l mégiscsak komolyabban veszik az egyetemeket, ezért ceteris paribus (egyéb-
ként valtozatlan kortilmények mellett) tobb 6rara mennek be, de mivel felnéttekké valtak,
sokkal nagyobb annak az esélye, hogy dolgoznak is, amely bizony sok id6t felemészt.
Természetes, hogy a heti 20, de még inkabb 40 6raban dolgozok nem lesznek képesek
minden orara bejarni, fel kell osztani a tevékenységiiket, energiajukat. Bemennek arra,
amire ugy ¢érzik, érdemes, vagy amire kotelezd, de semmi egyébre. Elképzelhetének tar-
tom, hogy a kutatasi eredmények ezen két ellentétes hatas kiegyenlitddése miatt alakultak
ugy, ahogy. Barhogy is, az atlagos 67%-os értékelés nem elég pozitiv.

Az alazat értékelése az orara valé bejaras alapjan

2 Az egyetern megnevezése =
s BCE | BME | ELTE | PPKE | soTE | o>
Azbrérajards |Nagyonrossz. | 4 qor | o300 | go% | 36% | 9.2% 38,5%
gyakorisdga ertekelhetetlen
alapjan az  |Elfogadhatd 5,6% 6,2% 9,2% 2,6% 21% 25 6%
alazata Megfeleld 3,1% 97% | 159% 3,6% 3,6% 35,9%
Osszesen 128% | 282% | 344% 97% | 149% | 100,0%
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Ha a fiatalokat kicsit kézzel foghatobban szeretnénk elemezni, akkor célszeriinek
latszik 6ket a kapott pontszamaik alapjan kategoridkba sorolni. Mindezek szellemében
a legalabb 0,8-as koefficienssel alazatat e szempontbol megfeleldonek tartottam, mig
értékelhetetlennek azokét, akiknek az egyiitthatoja nem érte el a 0,6-es értéket. A két
kategéria kozott egy atmeneti csoportot is képeztem, akiknek az drara valo jarasaval
habar nem vagyok elégedett, mégsem mondhatom azt, hogy ténylegesen reménytelen
lenne az esetiik.

A hatarvonal meghtzasa Ggy néz ki, teljesen szétzilalta a fiatalokat, hiszen a harom
kategoriabol kettében szinte pontosan ugyanannyian vannak, mig a harmadik kate-
goria is relevans. Ennek keretein beliil kijelenthetd, hogy a megkérdezettek mintegy
36%-anak orara jarasa megfeleld, mig 38% azok aranya, akiknek komolyan el kellene
gondolkodniuk, miért is jarnak egyetemre, ha nem mennek be az orakra. A lanyok jobb
attitiidje itt is kititkdzik, miképpen az is megmutatkozik, hogy statisztikailag is értelmez-
hetd az az eltérés, amely a felmérés végeredmeényeibdl kiolvashato.

A tanulashoz (munkahoz) valo hozzaadllas
Az aldzathoz nem elég, ha bemennek a fiatalok az 6rara, az 6ran val6 koncentracio, szor-
galmas jegyzetelés, éberség és az informaciok kihallasa ugyanugy az elkotelezettség, az
alazat része. Az alazat elemzéséhez a masik faktor, amit megfigyeltem, az az drai egyéb
tevékenység.

Legyiink targyilagosak: a fiatalokat altalaban nem koti le semmi, ami kotelezd; épp
ezért is, aki mégis sziintelen koncentral, az minden bizonnyal nagyobb alazattal is végzi
a dolgait az oktatasi rendszeren beliil és annak hatarain tul is. Marpedig a munkaltatonak
olyan alkalmazottakra van sziiksége, aki odateszi magat és kiadja magabdl a 100%-ot.

Az oran végzett tevékenységek, vagy éppen a koncentracio mértéke tehat megfeleld-
en bemutatja, mennyire is lehet alazatos a hallgato.

Az egyéb tevékenységet végzok aranya (tandra alatt)
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A kutatasban éppen ezért kivancsi voltam arra, hogy mivel iitik el azt a 60-90
percet, amelyet az eléadason, szeminariumon tdltenek. Szamomra nem, de biztosra
veszem, sokak szamara meglepd eredmény sziiletett. A megkérdezettek ugy vélik, a
szakukon tanulé egyetemistak mintegy 60%-a egyaltalan nem foglalkozik az 6raval,
vagy éppen csak részlegesen. Ugy vélem, az avatatlan szemnek a 60,56%-0s ardny
igencsak meghokkentd. Kozel 60% azok ardnya, akik ugy vélik, a hallgatok fele
egészen massal iiti el az id6t az 6ran és nem igazabol figyel oda mindarra, amit a ta-
nar mond, magyaraz. Mivel {itik el az iddt a fiatalok? Erre a valasz nem egyértelmi,
mert ki mivel. Természetesen a legtobb fiatalra jellemz6 a kiitytizés, tekintettel arra,
hogy nagyjabol minden egyetemistanak van okostelefonja ¢s laptopja is, nyilvanva-
loan wifi szolgéltatassal, vagy mobilinternettel.

Az eredményekbdl az is kidertilt, hogy a fiatalok csupan 11%-a képes a szinte tokéle-
tes koncentraciora. Emellett az is szembedtld, hogy az egyetemistak 51%-a tobbségében
nem is az oOrara figyel, hanem valamely egyéb tevékenységgel szorakoztatja magat.

A tandrai egyéb tevékenységek, egyetemenként, nemenként

T Egyetem Nem

et BCE BME | ELTE | PPKE | SOTE | Fiuk | Lanyok
|Evés-ivas 33,0% 23,6% 23,1% 29,2% 23,3% 23,8% 26,3%
"Kiityiizés"" 53,2% 41,3% 38,4% 46,1% 40,0% 43,6% 40,8%
Keresztrejtvény-fejtés 9,8% 4,0% 4,0% 8,2% 4,1% 4,8% 5,5%
|Masra tanulas 32,0% 14,6% 12,1% 18,2% 21,7% 13,5% 15,1%
Alvas 2,1% 5,1% 4,9% 4,5% 9,0% 6,0% 4,4%
| Beszélgetés 29,5% 19,1% 18,2% 23,4% 22,2% 28,1% 15,3%

50%

10%

0%

m Fiuk Lanyok

Avalaszadok sajat bevallasuk szerint az 6rak 42%-an nyomogatjak az okostelefonjukat
vagy piifolik a laptop billentytlizetét. A valaszadok 6,6%-a egyszeriien nem birja ki,
hogy ne kezdjen el babralni a telefonjan; kényszeresen oda kell kapnia, meg kell
nézni, ki mit tett fel a Facebookra, ki mit irt az egyes chatfeliileteken. Naluk nincs
egyetlen olyan 6ra sem, ahol ne nyulnanak ezekhez a késziilékekhez. Gondoljuk el,
ha valaki kényszeresen ilyenektdl fligg, ennyire konnyen figyelmet veszit, valgjaban
mennyire tudja odatenni magat barmi kapcsan is? Semennyire. A probléma csak any-
nyi, hogy ugyanezek a fiatalok csodalkoznak (meg persze a tarsadalom egy része is),
hogy koncentraciés zavarral rendelkeznek. Nyilvan nem véletleniil... Azért az po-
zitlv, hogy a megkérdezettek 23%-a soha, vagy tényleg csak eseti szinten nézi meg,
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mi tortént a vilaghalon. Ugy vélem, hogy az érai aktivitast nagy mértékben csokkenti
az okostelefonok piacra keriilése; 8-10 évvel ezel6tt ez nem okozott problémat, azaz a
mostani egyetemistak aldzatat ez egyértelmiien negativan befolyasolja.

A kiityiizés utan a masodik leggyakoribb egyéb tevékenység az evés-ivas. Egyszertien hi-
hetetlen, hogy az egyetemistak ennyire nem tudnak uralkodni magukon ¢s az, hogy ennyire ne
vegy¢k figyelembe az illem szabalyait. Nagyon gondolkodtatd, hogy a fiatalok 45%-a legalabb
egyszer eszik/iszik egy nap az 6ran. Miért? Minden idésav kozott van sziinet; esetenként akar
fél ora is. Ez id0 alatt at lehet érni a masik ora helyszinére, ki lehet menni a mosddba, és meg
lehet enni egy szendvicset is és inni hozza 1-2 dl folyadékot. Egyszertien tragikus (szerintem),
hogy 6nmagukat a leginkabb intelligensnek titulal6 réteg ennyire ne tudjon uralkodni magan.
Mindezen dolgok kovetkeztében a valaszadok atlagosan minden negyedik oran esznek-isznak.
A felmérésben 1-2 korty nem szamitott ivasnak, de ha ez a par korty rendszeres, akkor mar
igen. Ez egyben azt is jelenti, hogy azért legrosszabb esetben is 1,5 orat ki lehet birni
ennyi folyadékkal, ha valaki egészséges. Ezek utan persze tiszteletre mélto az a 21%,
aki soha nem eszik és nem fogyaszt semmit az o6ran. Sajnalatos, hogy aranyuk ennyire
alacsony, masrészt az is sajnalatos, hogy a fiatalok kozel 3%-a minden oran étkezik vagy
iszik; egyszertien képtelenek arra, hogy felfogjak, a tanterem nem ebédld, kivaltképp
nem ora alatt.

A fiataloknak olykor kényszeres beszélhetnékjiikk van. Hogy néhany sz6 elhangzik,
azzal még dnmagaval nincs oly nagy probléma, ellenben amikor percekig folyamatosan
csacsognak az ora alatt, na azt mar szerintem nincs rendjén. Ennek szellemében tény-
kedtem a felmérés soran is, mivel megkérdeztem a valaszadokat arrol, hogy az orak
hany szazalékan beszélgetnek legalabb iddszakosan. A kérdésre adott valaszok atlaga
21,31%, azaz a megkérdezettek az orak 6todét legalabb részlegesen éttraccsoljak. Ugy
vélem, ez azért igen magas arany, illetve az is furcsa, hogy az egyetemistak sziik 5%-a
miért nem képes beszédtémait a sziinetben rendezni és miért kell nekik okvetlen min-
den egyes orat megzavarniuk. Ez az allandé duruzsolas leginkabb azokat zavarja, akik
mindenképp figyelni szeretnének. 27% azok aranya, akik sosem bocsatkoznak parbeszé-
dekbe ora alatt — ez viszont kedvez6 adat.

A szorgalmi idészakban sok tantargy évkdzi szamonkéréseket, ugynevezett zh-kat
is magaban foglal. A zh-k soran a teljes anyag egy részét szamon kérik a tanarok és
a szerzett pontok befolyasoljak az évvégi osztalyzatot. Ez azt is jelenti egyben, hogy
bizony ezekre a dolgozatokra késziilni kell, amiben sokan nem jeleskednek. A haloga-
td magatartas, az iskola melletti munkavallalas és egy¢b lustasagi faktorok egyiittesen
azt eredményezik, hogy a nem erdsen jegyzetelds, kormolds eldadasokat felhasznaljak
arra, hogy tanuljanak. Ezt akar némiképp pozitivnak is értékelhetnénk, hiszen legalabb
késziilnek, de a kérdés az, miért a masik 6ra rovasara. A kutatasban a valaszadokat meg-
kérdeztem, az orak hany szazalékaban tanulnak mas targyra. A 14,36%-os atlagérték
azt jelenti, hogy egy tipikus egyetemista nagyjabol naponta-kétnaponta egy oran szinte
biztosan masra tanul. Ez elég magas arany.

A fiatalok alazatdnak egy masik mérési lehetdsége az, ha megvizsgaljuk, milyen
felosztasban tanulnak a zh-kra, vizsgdkra. Szamos mas lehet6ség van ugyan, mint
példaul az erkolcesi tartds mérése, vagy épp az illemszabalyok ismeretének felméré-
se, vagy a lojalitas megbecsiilése, azonban mérhetéség szempontjabol — ugy gondo-
lom — az utolsé napos tanulas sok mindent elarul a hallgatokrol. Pont mivel szamos
lehetéség koziil egyet valasztottam ki, szembe kell nézniink azzal, hogy a kapott
eredmény csak viszonylagos, vagyis 6nmagaban ebbdl kiindulva mélyebb elemzé-
sekbe nem kezdhetiink.
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A valaszadoknak ugy tettem fel a kérdést, hogy a tanulasukat hogy osztjak be, hany
szazalékban jellemz0 rajuk a rendszeres tanulas (hétrél hétre), az idészakos tanulas (ho-
naprol honapra), illetve a last-minute tanulas (a zh/vizsga el6tti nap). A valaszt szazalék-
ban kellett megadniuk annak figyelembevétele mellett, hogy a harom kategoria dsszérté-
ke 100% kellett legyen. Némi adalék, hogy e kérdést évrdl évre felteszem a fiataloknak,
minden évben ugyanolyan forméban, és arra lettem figyelmes, hogy egyre tobben nem
képesek arra, hogy megfelelden értelmezzék a kérdést. Becslésem szerint a valaszadok
mintegy fele rosszul értelmezte a kérdést. Nekik el kellett részletesebben magyaraz-
nom, hogy harom %-ban kifejezett értéket varok valaszul, amelyek dsszege 100%.
Ez a magyarazat igencsak lassitotta a lekérdezést — jomagam ezen igen meglepddtem,
hogy egyetemistaknak ilyen kérdést mélyebben el kell magyaraznom.

Last-minute (halogaté jellegii) tanulas ardanya

Egyetem megnevezése
Kategoria -
BCE BME | ELTE | PPKE | SOTE | Osszesen
Rendkiviil elorelato es 0-10% 4,0% 14,3% 6,0% 10,5% 0,0% —
szorgalmas
LRI 10-25% | 4,0% | 16,1% | 23,9% | 21,1% | 24,1% 18,9%
szorgalmas
Evkozhen mérsékelten o 1. | 60,09% | 44,6% | 43,3% | 31,6% | 58,6% 46,9%
tanulo
Halogaio magatartast o, o0 | 400 | 74% | 9,0% | 53% | 10,3% 7,7%
f‘:fkmd halogato, .o, o1 | 28,0% | 17,0% | 17,9% | 31,6% | 6,9% 18,9%
1S

Minek utan nagy nehezen sikeriilt a valaszt megkapnom, kideriilt, mi is a helyzet a
tanulasba vetett szorgalom vonatkozasaban. A kiértékelés kdvetkeztében kideriilt, hogy az
egyetemistak atlagosan a tanulasi idejiik/energiajuk 45%-at az utolsé napokra szervezik, tehat
lényegében az anyag felét az utolsé nap tanuljak meg. A gyakorlati tapasztalatok ezt az aranyt
alatamasztjak. Megfigyeléseim alapjan elképzelhetonek tartom, hogy tényleg ez lehet a hely-
zet, ugyanis a vizsgaiddszakban — kivaltképp az elején — a didkokat tdmegesen latom a kdnyve-
iket, flizetjeiket bujva. Latom sokaknal, hogy képesek napi 6-8 drat kormolni, akar ényegében
egyhuzamban, nem felkelve a tanulnival6 eldl. (Természetesen a laptop és az okostelefon nél-
kiilozhetetlen a tanulashoz, hiszen, ha valaki ir, iizen, azt egybdl kell tudni, nehogy lemaradjon
valamirdl a fiatal. Az egyetemistak 90%-a digitalis eszkoz kozvetlen kozelében és/vagy azt
hasznélva tanul.) A kutatdsaim soran tobb esetben talalkoztam azzal az esettel, hogy amikor
megkérdeztem valakit, vallalja-e a kérd6iv kitoltését, visszautasitotta arra hivatkozva, hogy
nagyon kell tanulnia, mert masnap vizsga és még nagyon sok a tanulandé anyag.

A fiatalok halogaté magatartasat mutatja, hogy 12% csak és kizardlag az utols6é 1-2
napban tanul a vizsgara, addig bele sem néz az anyagba. Persze, 6k igy feszitett tempoban
¢élnek, igen frusztraltak ezekben a napokban, 6rakban. Természetes, hogy 6k sokszor nem is
igazéan tudjak, mit tanulnak, illetve az elvileg megtanult dolgokat amilyen gyorsan bemagol-
tak, olyan gyorsan el is felejtik. Az tény, hogy 6k egy széls6séges esethez tartoznak, de az
sokatmondd, hogy minden negyedik megkérdezett az energiajanak tobbségét az utolso napra
fokuszalja. Nem mellesleg ez azért erésen Osszefiigg azzal, hogy az egyetemistak sokszor a
vizsga el6tti este ¢jjel 2-ig is, vagy még tovabb fent vannak.

A rossz példak mellett emlitsiink szot azokrol is, akik igen szorgalmasan késziilnek. Ugy
vélem, hogy egy rendszeres tanulas mellett az utolsé napon mar csak at kell nézni, mélyiteni
kell a megtanultakat, vagy épp kicsit gyakorolni kell. Becslésem szerint, ha valaki igy tesz,
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25%-nal tobb energiat nem kell az utolsd napra dsszpontositania. A kérddives felmérés ered-
ményei arra engednek kovetkeztetni, hogy a valaszadok 26,5%-a kifejezetten szorgalmas,
€s az utolso napon csak atismétli mindazokat, amiket korabban mar nagyjabol megtanult.

A megkérdezettek alazatardl osszességében
A kutatds sarkalatos pontja az, amikor a valaszadok aldzatat kell Osszesitve elemez-
ni. Alapvetden ennek értékelése egyszerii; valaki aldzatos, vagy nem. Ha ezt vessziik
alapul, akkor igen gyorsan meg lehet valaszolni a kérdést, hogy is all ezzel a magyar
egyetemista réteg.

Az
egyetemistak
kategorizalasa
ALAZAT
alapjan
] Nem tekinthetd
alazatosnak

0 Alazatosnak
tekintheto

Az egyetemi hallgaték kategorizalasa alazatuk alapjan

Az adatok rendezése utan mar rendelkezésre alltak azok a nyersadatok, ami alap-
jan kijelenthet6, vagy valaki alazatos-e, vagy sem. Eldzetes félelmem beigazolodott,
ugyanis a Z-generacids egyetemi hallgatok csupan 11,7%-a tekinthetd elkotelezettnek.
Ez rendkivil kevés.

A hallgatok kategorizalasa alazat alapjan, egyetemenként

Az egyetemistak kategorizalasa
Megnevezés ALAZAT alapjan Osszeen
Nem alazatos Alazatos
BCE 25 0 25
BME 49 7 56
Egyetem |ELTE 55 12 67
PPKE 18 1 19
SOTE 26 3 29
Osszesen 173 23 196
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A hozzaallas alapvetéen nem fiigg a megkérdezett nemétél. Habar a lanyok hozzaal-
lasa talan némileg elfogadhatobb, a minta nagysaga miatt ezt az eltérést nem tekintem
relevansnak. Ezzel szemben az egyes egyetemek hallgatéi kozosségében mar latok
tendenciozus valtozasokat. Az alazat vonatkozasdban az ELTE hallgatoi teljesitettek a
legjobban, ahol a 67 megkérdezett koziil 12 is ,,atment a proban”.

(Az egyetemistak munkaerd-potencialjat kifejezé egyiitthato) Tekintettel arra, hogy a
két rész soran ismertettem mind a négy, altalam hasznalni kivant faktort, eljott az ideje
annak, hogy az adatok Osszesitésével szembesiiljiink azzal, valdjaban a fiatalok mit is
érnek a munkaerdpiacon.

A koefficiens értéke

Az adatokat Osszeslritettem, méghozza oly moddon, hogy a 4 faktorban elért ered-
ményekbdl egyszeri szamtani atlagszamitassal egy koefficienst allitottam eld, amely
egyiitthato 0 és 1, vagy 0% ¢és 100% kozotti értéket vehet fel.

A munkaerdpiaci potencialt méro egyiitthaté értéke

A munkaerdpiaci koefficiens (tovabbiakban: Y valtozo) ramutat arra, hogy a fiatalok
jo része egy szlk sdvban osszpontosul. A harmadik kvadransban (50 és 75 pont kozott)
a megkérdezettek mintegy haromnegyede taldlhato meg. A viszonylagos homogén
fiatalsag ellenére is vannak olyanok, akik felfelé, vagy épp lefelé erésen kilognak. A
munkaerdpiacon hosszabb tavon legtdbbet attél a megkérdezettdl varhatunk, akinek az
egyiitthatdja 0,929-es értéket vesz fel, ugyanakkor sokaknal megkérddjelezddik, miért
is ment egyetemre, ha semmilyen adottsaga nincs hozza. Ez a kérdés leginkabb annak a
fiatalnak tehet6 fel, akinek a koefficiense 0,363.

Mi az, ami a leginkabb befolyasolja az egyiitthatot, melyik faktor viszi fel, illetve
huzza le az Y valtozot? Erre a kérdésre ad valaszt a kovetkezo tablazat.
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