FARAGO PETER

Mennyit ér a diploma a munkaerépiacon? —
A fels6oktatasba jarok human értéke a HR-RISK
modell alapjan (1. rész)

(Osszefoglalé megallapitdsok) A felsdoktatasra nagy nyomas nehezedik, hiszen a fel-
adata az, hogy kinevelje a jovO értelmiségi rétegét és a vallalatok szamara kvalifikalt
munkaerdt biztositson. A vallalatoknak érdekiik, hogy hozzdjuk lojalis, szakmailag
felkésziilt fiatalokat foglalkoztassanak, akik képesek stabilan teljesiteni és példaként
szolgalnak az egész tarsadalom el6tt.

A HR-RISK modell az egyetemistak munkaerdé-potencialjat méri fel. Szamitasba ve-
szi a szakmai és a lexikai tudast (R), az életvitelt (), a stresszkezelést (S) és az alazatot
(K). Ezen adatok egyiittes ismerete csokkenti a munkaadé vallalat kockazatat, éppen
ezért kapta a modell a RISK jelz6t.

A kutatasokbol kideriil, hogy mig szakmai téren altalaban a lanyok jobban telje-
sitenek, addig a fiuk tudasa szertedgazobb. Ez tehat azt jelenti, hogy a tudas alapjan
egy vallalat jobban jar a ndi alkalmazottakkal, de ha egy kulturalis eseményre dele-
galni kell valakit, akkor annak inkabb férfinek kellene lennie, ugyanis széleskoriibb
intellektudlis tudasaval jobb benyomast tud kelteni a partnerben, mint egy nd.
Mindettdl fliggetleniil egyenesen nagyitoval kell keresni a szakmailag és intellektu-
alisan is képzett fiatalt. A kutatas ramutat arra, hogy a jelenleg is felsGoktatasba jard
fiatalok mintegy 12-13%-a képes ismeretei alapjan megallni a helyét.

A felmérésben a fiatalok ismerete mellett az életvitel is nagy szerepet kapott.
Az adatok elemzése utan kijelenthetd, hogy a valaszadd egyetemistak életvitele
jellemzdéen elég csapongd, stabilitast, kiegyensulyozottsagot csak részlegesen
tartalmaz. A statisztikailag 6sszevont adatok arra engednek kovetkeztetni, hogy a
Z-generacio elsd egyetemistainak csupan 16-18%-a rendelkezik példamutato élet-
vitellel. A lanyok életvezetése altalaban inkabb elfogadhatd, de tobben vannak,
akik hetente bulizni jarnak, vagy éppen egy alkalommal legalabb 1dI szintiszta al-
koholt isznak egy este. Az is aggasztd, hogy a magasan kvalifikalt fiatalok nagy része
16 éves korara mar megtapasztalta, milyen részegnek lenni, rdadasul egyesek egy
buliban kifejezetten ugy fogyasztanak alkoholt, hogy az ,,lisson”, vagyis garantaltan
lerészegedjenek. Ez a gondolkodasmod nem méltd egy értelmiségihez, igy persze
ez tovéabbi fejtorést okoz a vallalatoknak. Osszességében a BME-n és az ELTE-n
nagyobb aranyban talalunk olyan fiatalokat, akikre a vallalatok életviteliik alapjan
felfigyelhet.

A modell tovabbi tényezdinek bemutatasa a tanulmany masodik részének anya-
ga. A masodik részbdl kidertil, miképp befolyasolja a stressz a fiatalok megitélését,
illetve arrdl is informalédhatunk, vajon az egyetemistak eléggé elkotelezettek,
lojalisak-e ahhoz, hogy hosszabb tavon szamitani lehessen rajuk.

(Bevezetés) A globalizacid miatt szazadunk tele van kihivasokkal. Ezek az akadalyok
ellehetetlenitik az emberiség jovojét. Jelen allapot szerint ugyanis ugy allunk, hogy
gyermekeink vildga joval elviselhetetlenebb lesz, mint a mienk (volt).
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A globalis vilagban a gazdagok ¢és szegények kozott nyilik az ollo, és ez egyre szél-
sOségesebb momentumokat eredményez. Probalunk diplomaciai tton valami haladast
kieszkdzdlni, azonban ugy néz ki, jelen tudasunk nem sokat ér.

A globalizalodo vilaggal parhuzamosan egyre inkabb el6térbe kertiltek a rossz vezér-
elvek, amelyek minden irdnybdl éreztetik hatasukat:

politikai vetiilet
o eltér6 érdekek harca,
torésvonalak,
valasztasi taktikak,
diplomaciai protokoll lassité hatésa,
manipulalas...
azdasagi vetiilet
araranyok valtozasa,
mesterséges aremelés,
termékhamisitas,
tultermelés (felesleg) és mennyiségelviiség,
torzitd statisztikak,
illtzi6 vezérelt marketing,
termékek/szolgaltatasok igénybevételét célzo kényszeritd eszkozok. ..
tarsadalmi vetiilet
népességrobbanas,
¢hinség,
népbetegségek,
energiaszegények (akik nem tudjak fedezni maguknak a sziikséges energiat),
stressz, szorongas,
eltérd kulturalis és vallasi szokasokra alapuld nézeteltérések
terrorizmus. ..
technologiai vetiilet
o okoseszk6zok,
o  K+F: felhigult kutatéi tdrsadalom,
o kommunikacios technikak, jatszmazas. ..
kdrnyezeti vetiilet
o természeti katasztrofak (erddtliz, 6zonviz, foldrengés),
O  energiaszegénység,
o alternativ energiaforrasok VS rovid tavt érdekek,
o hulladéktermelés...
jogi vetiilet
o atlathatatlan jogszabalyok,
o nehezen értelmezhetd torvények,
o iddigényes jogalkotas,
o megalkotott torvények rossz szellemben jonnek létre. ..

O O O O O O O0gg O O O O

O O O O O 0O

Ezeken valtoztatni kell. Ehhez pedig ki kell nevelni azt a réteget, amelyik erre képes.
Sziikséges egy magasan kvalifikalt réteg, amelyik kellden alazatos és jopéldaval szolgal
a tarsadalom tobbi rétege szamara.

Az oktatasi rendszer feladata, hogy kitermelje a munkaerépiac szamara ezeket az
elkotelezett értelmiségieket. Kutatdisomban igyekszem felmérni, hogy a jelenlegi
egyetemista rétegbdl mekkora azok aranya, akik rendelkeznek a fenntarthatésagot
szem el6tt tartd munkaerdpiac szdmara relevans személyi kompetencidkkal. Arra a
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kérdésre keresem a valaszt, hogy a mai févarosi elitegyetemeken hany olyan didk lehet,
akire lehet szamitani egy paradigmavaltas soran.

(A magyar felséoktatasrol...) Az oktatasi rendszer alapvetéen nem egy komplikalt rend-
szer. Véleményem szerint a fels6oktatas fobb céljai/funkcioi az alabbiak:

+ fiatal felndtt lakossag ideologiai nevelése,

» legtehetségesebb fiatalok kivalasztasa, azon magas statuszba helyezése és

megfelel6 munka biztositasa,
* magasabb szintii (anyagi) jolét felé¢ vezetd ut alapjainak biztositasa,
*  kozosséget hoz 1étre a korcsoportba tartozo fiatalokbol.
A fels6oktatasra vonatkozd statisztikai adatok arrdl tanuskodnak, hogy az 1990-es

évek eleje ota nagy valtozasok mentek végbe.

1. tablazat: A magyar felsdoktatas alapstatisztikai 1990-t61

Hallgatok szama

1 intézményre

Intézm : - -
Oktaté ebbdl: nappali
ény osszesen - - juté oktatoé
képzésben

1990/1991 77 17 302 108 376 76 601

1991/1992 T 17477 114 690 83 191 210
1992/1993 91 17473 125 874 92 328 1920
1993/1594 91 18 687 144 560 105 240 2054
1994/19935 9 19 103 169 940 118 847 2099
1995/1996 90 18 098 195 586 132 997 2011
1996/1997 89 19 329 215 115 145 843 2172
1997/1998 90 19 716 254 693 156 894 219,1
1998/1599 89 21323 279 397 168 183 2396
19992000 89 21249 305 702 177 654 2388
20002001 62 22873 327289 183 876 3689
2001/2002 65 22 863 349 301 192 974 3517
20022003 66 23 151 381 560 203 379 3508
200372004 68 23 288 409 075 216 296 342.5
2004/2005 69 23 787 421 520 225512 3447
2005/2006 71 23 188 424 161 231 482 3266
20062007 71 22076 416 348 238 674 3109
2007/2008 71 22376 397 704 242 893 3152
20082009 70 22475 381 033 242928 3211
2009/2010 69 21934 370 331 242 701 317.9
201072011 69 21 495 361 347 240 7127 3115
201172012 68 21 357 359 824 241 614 314.1
201272013 66 20 555 338 467 233 678 3114
201372014 66 21 137 320 124 223 604 3203
201472015 67 21 080 306 524 217 248 3146
2015/2016 66 21 668 295 316 210 103 3283
201672017 65 22 436 287 018 205 560 3452
2017/2018 &4 23110 283 350 202 278 361,1
201872019 &4 22519 281 461 200 130 3519

Forras: KSH, 2019
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A rendszervaltas utan kozvetleniil az érintettek koziil még 50 ezer diak sem
jelentkezett felsdoktatasba (nappali tagozatra), amelybdl még 20 ezer f6t sem vettek
fel. A 36%-os felvételi arany folyamatosan emelkedett, és a gazdasagi vilagvalsag
éveiben mar 75% felett volt azok aranya, akiket a jelentkez6 fiatalok koziil fel is vet-
tek az egyetemre. A felvételi ardnnyal parhuzamosan a jelentkezések szama is jelen-
tdsen ndtt; mig 1990-ben még csak 46,8 ezer f6 probalt meg bekeriilni a felsdoktatas
nappali képzéseire, addig 2011-ben ugyanez a szam mar 101,8 ezer 6. Ugyanezen év-
ben 66,8 ezer fiatal nyert felvételt az akkori intézmények valamelyikébe. (KSH, 2018)

A felsdoktatasban annak ellenére egyre tobb a tanar, hogy évrdl évre egyre kevesebb
az intézmény, hiszen ez utobbi szam foként az 6sszeolvadasok miatt csokkent. 1992-ben
91 intézményre 17,5 ezer tanar és kozel 115 ezer hallgat6 jutott. Ugyanezek a szamok
2017-ben 64 egyetem, 23,1 ezer tanar ¢és tobb mint 280 ezer egyetemista. Ezekbdl az
adatokbol is latszik, hogy az oktatasi intézmények egyre jobban koncentralédnak; keve-
sebb oktatasi intézményt tartanak szdmon, azonban a hallgatoi Iétszam emelkedésével
tobb tanart foglalkoztatnak ¢s tobben is tanulnak ezeken az egyetemeken. (KSH, 2018)

Ugy néz ki, hogy az alapvetd ideologia szerint mindenkinek elérhetévé kell tenni
a diplomaszerzést, és torekedni kell arra, hogy a lakossag altaldnos miiveltsége
novekedjék. Az oktatasi rendszer egészének, igy a felsdoktatasnak is elméletben ez a
feladata. Minthogy a rendszerben nem robotok dolgoznak, vannak hibak, igy sosem je-
lenthetd ki a tokéletes hatékonysag.

A felsGoktatasi rendszer elsé momentuma a felvételi vizsga. A legtdbb egyetemre ho-
zott pontok ¢és szerzett pontok egyarant kellenek. A hozott pontok a kdzépiskolai évek
év végi osztalyzataibol, valamint az érettségi vizsga szazalékos eredményébdl adddnak.
A szerzett pontok jellemzden nyelvvizsgabol, emelt szintli érettségibdl és egyéb szoci-
alis adottsagokbol jonnek ki. Akik ezek alapjan az adott szakon a legmagasabb pontot
szerzik, felvételt nyernek az egyetemre.

Egyes orvosi szakoktol eltekintve az egyetemi évek jellemzden a BA-szakokon el-
toltott szemeszterekrdl szolnak. A szemeszter (egyetemi félév) jellemzoen harom részre
oszthato:

» szorgalmi idészak: szeptember kozepe — december kozepe, illetve februar
kozepe — majus kozepe,

» vizsgaiddszak: december kozepe — januar vége, illetve majus kdzepe junius
kozepe/vége,

» sziinid6: februar eleje — kdzepe, illetve junius kdzepe/vége szeptember eleje.

A targyakat tobbféleképp lehet csoportositani. Egyrészt minden szakon vannak kote-
lez6 targyak és szinte minden szakon vannak vélaszthato targyak. A kotelezd targyakat
a képzés alatt mindenképp teljesiteni kell, mig a valaszthato targyakbdl csak megha-
tarozott szamut. A targyak teljesitése alapjan vannak olyanok, amelyek vizsgajeggyel
teljesithetok, de akadnak olyanok, amelyeket évkozi tanulassal, ugynevezett gyakorlati
jeggyel lehet teljesiteni. Sok az olyan targy, amelynek teljesitéséhez sziikséges az évkozi
munka és a félévvégi vizsga is. Ezen tantdrgyaknal a félév folyaman egy-két zh irasa
altalanos, esetleg mas formaban is lehet pontot szerezni. Ezek a zarthelyik altalaban 20-
50%-at jelentik a félév végi osztalyzatnak.

A vizsgaidészakban egy diak egy félévben harom alkalommal kisérelheti meg egy
targy teljesitését. Minden targyat addig kell irni, amig elégtelentdl eltérd jegyet nem kap.
Ha ezt nem érik el, utovizsgat kell tenniiik. Abban az esetben, ha ugyan sikertiil a vizsga,
de nem elégedettek az eredménnyel, félévente egy alkalommal lehetdségiik van javitd
vizsgat tenni. Amennyiben ezzel nem élnek, a vizsgajegy véglegessé valik.

Valésag * 2020. marcius



FARAGO PETER: MENNYIT ER A DIPLOMA A MUNKAEROPIACON?... 47

A jegyek minden alkalommal bekeriilnek az indexbe, amely régebben még papir
alapl volt, azonban mara az indexek digitalizalédtak és eltiinnek azok a kiskdny-
vek, amelyek a 2000-es évek soran még az egyetemen tanulok szamara egy ikonikus
dolog volt.

A 4-5 hetes beszamol6 id6szak utan a hallgatokra a téli, illetve a nyari sziinet var.
Jellemzden az 8szi szemeszter (félév) utdn 1 hét, mig a tavaszi szemeszter utan a
kozépiskolasokhoz hasonld modon 2 honapot pihenhetnek a tanuldk.

Természetesen vannak olyan idészakok, amelyeket a fenti felsorolas nem tartal-
maz, mégis meg kell emliteni az egyetemi élet vonatkozasaban. Ezek koziil a leg-
fontosabbak a kovetkezok: kari napok, egyetemi bulik, allasborzék, iizleti és egyéb
konferencidk. Ezek jellemz&en nem az oktatashoz kapcsolddnak, ugyanakkor a ren-
dezvények gyakori idokozonként ismétlédnek meg. (Farago, 2015)

Végezetiil az egyetemi oktatasnak értelmezhetéek az érintettjei, vagyis akik részt val-
lalnak a fels6oktatasban. Ezek a kovetkezok:

o Egyetemi, foiskolai hallgatok

o Tanari kar

*  Adminisztracios tigyintézok, munkatarsak

* Biztonsagi szolgdlat

* Didkszervezetek

*  Kozépiskolak

o Allam

*  Gyakorlati és egyéb munkahelyet biztosito vallalatok

o FEgyéb szereplok (konyvtari személyzet, takaritok, biifések, éttermi dolgo-
zok stb.)

Jollehet, vannak kozvetlen és kozvetett érintettek, azonban az egyetemi képzés érté-
kének megitélése ezen érintettek egyiittes értékelésének fiiggvénye.

A magyar egyetemeken vannak olyan fogalmak, amelyek minden egyetemista szama-
ra ismertek. Ezek koziil a leglényegesebbek a kovetkezok:

* TO (Tanulmanyi Osztaly): a hallgatok adminisztracios ligyeiben segitd egye-
temi szervezet,

o index (leckekdnyv): manualis vagy digitalis platform, ahova az egyetemi
vizsgak eredményeit irjak be,

* NEPTUN: az egyetemi tanulmanyokhoz kozvetetten kapcsolodd adminiszt-
racios rendszer digitalis verzioja,

* NEPTUN-ko6d: a NEPTUN-ba belépéshez hasznalt kod, ami masrészrol a
legtobb vizsgan beazonositja a didkot; kulcsszerepe van,

o TVSZ (vizsgaszabalyzat): az a dokumentum, amely magaban foglalja a zh-
irds és a vizsgairas szabalyait, a tanarok és a didkok jogait, kotelezettségeit,

» Dbiifészak: didkszo, amely azokat a szakokat jeloli, amelyeket a legtobbek sze-
rint kdnnyedén lehet teljesiteni és altalaban a képzés szinvonala is alacsony,

» kimaxol: didkszleng, aminek 1ényege, hogy a katalégusos érdkon maximali-
zaljak a hidnyzéasok szamat és a hallgatok eleve ugy kalkuldlnak, hogy élnek
mind a harom hidnyzasi lehetéséggel — ha van okuk a tavolmaradasra, ha
nincs (ha ez utdbbi, akkor krealnak valami okot...).

(A kutatas modszertana) Habar a korabbi eredmények sok szempontbdl tanulsagosak,

a jelenlegi helyzet valosagos értékelésére nem alkalmasak. Ennek tiikrében az aktualis
helyzetrdl egy 2017-es kutatas eredményei alapjan irok.
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A kutatas célja

Alapvetéen hazank, vagy globalis szempontokat is figyelembe véve vilagunk jovoképét
igyekszem felvazolni, feltéve, hogy a jelenlegi helyzet nem fog valtozni. Helyzetképet
szeretnék adni, merre is tart a vilagunk, mik azok a tulajdonsagok, amelyek hidnyoznak
a frissen munkaerdpiacra kertild magasan kvalifikaltak személyes repertoarjabol. Az
elemzéshez egy olyan modellt hasznalok, amely standardizalt koefficiensekkel méri az
egyetemistakat.

A fenti célokat egy felmérés eredményeinek kozlésével kivanom elérni. A kutatas-
ban a felsGoktatasban tanulokat vizsgaltam, és arra a kérdésre kerestem a valaszt, mi-
lyen értékrenddel rendeznek, illetve ez mennyire dsszeegyeztethetd azzal az eszmével,
amellyel biztositanunk kellene a fenntarthatésagot, a jové generaciok sziikségleteinek
kielégithetdségét.

A kutatas felépitése

Amint a célokat meghataroztam, a kutatas kovetkez6 lépésében meg kellett hataroznom,
milyen formaban szeretném elvégezni az adatfelvételt, és ehhez milyen 6sszetételii mintara
van sziikségem. A kutatas formaja adott volt, hiszen a korabbi évek folyaman mar végeztem
hasonl6 felméréseket. Ezek atmenetet képeztek egy standard kérddiv és egy interju kozott.
Erre alapozva ebben az évben is ezt a format valasztottam. Tudtam, hogy az altalam feltenni
kivant kérdések sora igen hosszadalmas folyamat, éppen ezért ezt is figyelembe kellett
vennem, amikor a mintanagysagot megterveztem. Figyelembe véve az erre szant idot,
valamint az atlagos 15-20 perces lekérdezési id6t, egy 150-200 6 kortili mintanagysagot
tartottam redlisan megvaldsithatonak. Fontos célom volt tovabba az is, hogy a megkér-
dezettek megoszlasa jol illeszkedjen az egyetemekre érvényes demografiai aranyokhoz.

Ennek eredményeképp a kutatas egy tobb témakort is érinté kérddives felmérést
foglal magaban, amely felméréshez tartozo kérdéivnek kitdltésére a fovarosban
tanuld elitegyetemistak koziil 196-an vallalkoztak. Ez mindenképpen eclégséges
nagysagu mintanak tekinthetd, kivaltképp annak tiikrében, hogy egyes kérdések nem
kifejezetten rajuk, hanem az egész szakra, vagy épp az iskolara vonatkozik. Mindez tehat
azt jelenti, hogy a kérdésekkel kozvetlentil az érintett 88 ezer f0s kort is elemezni tudom,
illetve tagabb értelmezésben minden magyarorszagi egyetemista szokasrendszerét gor-
cs6 ala tudom venni.

A lekérdezésre mintegy 6 honap allt rendelkezésemre. A tavasz ¢és a nyar folyaman
sikeriilt elérnem, hogy kdzel 200-as minta jojjon 1étre, azonban ezen id6 alatt szdmos
esetben a fiatalok nem mutattak hajlandésagot a kérdéssor megvalaszolasara. A va-
laszado6i hajlandésagot erdsen befolyasolta, hogy egy elég komplex kérddivrdl van
sz0, valamint az is, hogy nem minden esetben alkalmas az egyetemistaknak, hogy
kérdéivek kitoltésére vallalkozzanak. Vizsgaiddszakban minimalis volt a valaszadasi
rata, mig vannak olyan lekérdezési helyszinek, amelyek kevésbé kedveznek a minta
gyarapitasanak. Mindez tehat egy nagyon kifinomult lekérdezési stratégiat igénylo ku-
tatds, amelynek kulcsmozzanata, hogy sok raforditott idot igényel, valamint a sikeres
lekérdezésnek eléfeltétele, hogy a lekérdezd ismerje a megcélzott réteget; azaz jelen
esetben az egyetemistak sajatossagait. Mindezek ellenére is alig 45-50%-o0s valaszadoi
hajlandosagot sikeriilt elérni. Ez persze olykor kozelitette a 80%-ot, maskor meg szinte
z€ro6 volt. Mindezeket alapul véve a kozel 200 {6 lekérdezése mintegy 400-500 hallgato
megkérdezését igényelte. Idéraforditast tekintve mindent figyelembe véve a lekérdezés
iddtartama 6 honap, a raforditott id6 mintegy 200-250 6ra lehetett (beleértve ebbe azokat
az alkalmakat is, amikor nem sikertilt bvitenem a mintdmat egyetlen valasszal sem).
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A minta 1étrehozasanal nagy figyelmet forditottam arra, hogy kiket kérdezzek meg.
Elézetesen tigyeltem arra, hogy lehetéleg a minta dsszetétele jol illeszkedjen az egyete-
mek Osszesitett hallgatoi 1étszamanak megoszlasahoz, valamint azt is szem el6tt tartot-

tam, hogy a férfi-né arany hien tiikrozze egy adott egyetem sajatossagait.

2. tablazat: A minta 6sszetétele — egyetemenként, nemenként

A minta megoszlasa

A megkérdezett neme

Lany Fiu Osszesen

Egyetem BCE 13 12 25
BVE 18 38 56

ELTE 43 24 67

PPKE 1 8 19

SOTE 19 10 29

Osszesen 104 92 196

Forras: sajat szerkesztés

Ez persze azt is jelentette, hogy a feminin egyetemeken térekedtem arra, hogy tobb
legyen a lany megkérdezett, mig a maszkulin oktatasi intézményeknél a fiuk legye-
nek talsulyban. Mivel az egyetemekre vonatkozé részletes informaciok évrdl évre
valtoznak, ezért csak hozzavetdlegesen lehetett meghatarozni a férfi-néi aranyt. Ennek
szellemében a kérdoiv kitoltését vallalok aranya jol illeszkedik a kivalasztott egyetemek

aranyaihoz.

Minthogy a megkérdezettek az egyetemiiket reprezentaljak, torekedtem arra, hogy a vélasz-
adok minél tobb szakot képviseljenek, ugyanis ezzel kozvetleniil még tébb egyetemistara tu-
dom kivetiteni a kapott eredményeket. Persze vannak népszeriibb és kevésbé népszerii szakok,

igy magatol értetddden nem sikeriilt minden szakrol ugyanannyi hallgatot megkérdeznem.

3. tablazat: A minta osszetétele — a képviselt szakok szama szerint

BCE 25 11 2,27
BME 56 iy 3,29
ELTE 67 37 1,81
PPKE 19 8 2,38
SOTE 29 8 3,63
Osszesen 196 81 2,42

Forras: sajat szerkesztés
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A kisebb egyetemeken a mintaban egy-két szak koncentralodik, kivaltképp annak is-
meretében, hogy egy telephelyen sokszor csak néhany szak képviselteti magat, és ezen
szakok hallgato 1étszama sem egyezik. Ennek ellenére lathatd, hogy az egyetemeken
sikertilt kiilonbdz6 csoportokba jaré embereket megszolitanom, ez altal pedig sikeriilt a
mintamat kiterjedtebbé varazsolnom, ezzel eldsegitve a relevansabb eredményt.

Kor tekintetében természetesen 18 évnél fiatalabb valaszadd nem volt. A megkérde-
zett egyetemistak kora 18 és 29 év kozott szorodott, azon beliil is jellemzden inkabb
19-23 év kozott. Ez tehat azt jelenti, hogy a fiatalok nagy része még BA-képzésre jar.

s

4. tablazat: A kérdéivet Kitolt6k megoszlasa — foldrajzi bontas

Pest 112 Jasz-Nagykun-Szolnok 6
Ebbél Budapest 65 Komdrom-Esztergom 8
Bdcs-Kiskun 8 Ndgrad 2
Baranya 4 Somogy 2
Békés 3 Szabolcs-Szatmar-Bereg 5
Borsod-Abauj-Zemplén 5 Tolna 2
Csongrad 4 Vas 1
Fejér 9 Veszprém 2
Gyér-Moson-Sopron 4 Zala 5
Hajdd-Bihar 3 Kiilfsld 6
Heves 5 Osszesen 196

Forrads: sajat szerkesztés

A kdzel 200 ember megkérdezése nem konnyt feladat, kivaltképp, ha heterogén min-
tat szeretnénk létrehozni. A heterogenitas biztositasa leginkabb a lakhely vonatkozasa-
ban okozott fejtorést. Jollehet, ismeretlenek azok az aranyok, amelyek az alapsokasagot
jellemzik, mégis tigyelnem kellett arra, hogy minden megyébdl legyen 1-2 valaszado.
Ha feltételezem, hogy az adatokat véletlenszeriien vettem fel, a tapasztalt aranyok azt is
megmutathatjak, nagysagrendileg milyen az egyetemistak megoszlasa.

A mintaban szerepld fiatalok kdzel 60%-a pest megyei, mig az dsszesen megkérdezett
fiatal harmada fovarosi. A mintaba 20 magyarorszagi kozigazgatasi egység mindegyiké-
bdl kertilt 1-2 ember; s6t, 6 olyan hallgaté is valaszolt a kérdésekre, akik kiilf61don lak-
nak. Jellemzd6en a szomszédos orszagok allampolgarairdl van szd, de akadt olyan is, aki
Benelux orszag lakosa volt. A févarosiak mellett tobben képviseltették magukat Erdrél
és Szigetszentmiklosrol. Pest megyén kiviil 4-4 megkérdezett lakik Székesfehérvaron,
Kecskeméten, vagy Nyiregyhazan.

A kutatas kérdéive meglehetdsen bonyolult kérdéseket tartalmazott, éppen ezért nem
tlint célszertinek, hogy az adatfelvétel egy onkitoltds kérddiv segitségével valosuljon
meg. Egyértelmiinek tint, hogy az onkit6ltés sem nyomtatott, sem digitalis formaban
nem valodsithatdo meg; mindenképpen lekérdezéses format kellett alkalmazni. Ez egyben
azt is jelenti, hogy a kérdezdbiztosnak ismernie kellett a kérdéseket, azok pontos sor-
rendjét, az egyes kodok pontos jelentését, azok kodolashoz leginkabb alkalmas formajat.
Mivel ezen kérdések, ¢és a kodolasok betanitasa igen iddigényes feladat, ugy dontdttem,
hogy minden kérdéivet én magam kérdezek le.
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Ez tehat azt jelenti, hogy a mintaban szereplé mind a 196 embert magam kerestem
meg, minden esetben én magam tettem fel az Gsszes kérdést, és magam kodoltam le,
ezaltal minimalizalva a hiba lehetdségét, illetve persze ezzel segitve a valaszadokat a
kérdések pontos értelmezésében. A személyes kdzremiikodés tehat mindenképp emeli a
kapott eredmények relevanciajat.

A kérddiv kérdései jellemzden skalds kérdések. Konnyebb az elemzés abban az
esetben, ha az adatbazisban magasabb rendii valtozok szerepelnek. Ennek érdekében
minden kérdést igyekeztem ugy feltenni, hogy azt numerikusan tudjam kodolni. Ez te-
hat azt jelenti, hogy a ,,hany szazalékban...” kezdetli kérdések elég nagy részarannyal
szerepelnek a kérdéssorban. Emellett a skalas kérdések ugyan gyakoriak, azonban jel-
lemzden 11 foku skalat hasznalok. Tapasztalataim alapjan, ha szazalékos valaszt varok a
kérdésemre, jellemzben 0-ra vagy 5-re végzodo valaszt kapok, tehat egy 11 foku skala a
realis eredményt jol megkdzeliti. Pont ezek miatt a 11 foku skalan megadott valaszokat
ugy kezeltem, mint szazalékos adatok.

Az adatfelvétel mintegy 6 honapig tartott. A kapott valaszokat adatbazisba rendeztem
oly formaban, hogy azok a lehetd legjobban szolgaljak a késdbbi statisztikai elemzése-
ket. Az adatbazisban szdmos 11j valtozot hoztam létre, amely nagy segitséget nyujtott az
egyetemistak kategoériankénti analizise sordn.

A HR-RISK modell

Az elemzés kdzéppontjaban a valaszadok munkaerdpiaci szempontbol is relevans hu-
man téke felmérése all. Ennek érdekében olyan szisztémat kellett felvazolni, amely
egyszertien, kozérthetden irja le a felsGoktatdsban tanuld fiatalok jellemzdit. Fontosnak
tartottam tovabba azt, hogy par szdmadattal a lehetd legtobb informaciot tudjam szolgal-
tatni az elemzést olvasok, azt hasznositok szamara. Ez csak abban az esetben lehetséges,
ha az alkalmazott szisztéma kellden slrit Gssze adatokat, és az Gsszetett mutatoszamok
markansak legyenek, tovabba konnyen értelmezhetdek.

Mindezek szellemében a kutatdsban egy négytényezds modellt épitek fel, amelyek
egylittesen lefedik a taldn legfontosabb emberi értékeket. Mind a négy tényezd egy-egy
koefficiens segitségével kertl kiértékelésre. Ezek a koefficiensek minden esetben 0 és 1
kozé esnek, amely tehat igy megkonnyiti az értelmezést.

Minden faktor tovabbi két részteriiletre oszlik el, igy az olvaso eldontheti, hogy csu-
pan csak a o koefficienseket veszi szemiigyre, vagy azok tartalmat is. A kialakitott té-
nyez6kbol felépitett modell a kdvetkezo:

HUMAN ERTEK = HUMAN ERTEK (KOEFF1, KOEFF2, KOEFF3, KOEFF4)

A négy koefficiens a modellben alkalmazott 4 6 faktort foglalja magaban. A modell
elnevezésében a RISK a 4 tényezd japan megfeleldjének kezddbetliibdl kirakott moza-
ikszd. A sz6 utal arra, hogy a munkaerdpiacon nagy kockazatot vallal az a munkaltato,
amelyik nem ismeri meg a potencialis jeldltet.

Fontosnak tartom, hogy minden vallalat olyan alkalmazottakat foglalkoztasson, akik
az 6 profiljukhoz, az adott munkakorhoz tartozo feladatok elvégzésére a leginkabb
alkalmasak. A RISK sz6 mindemellett 6nmagaban elég félrevezetd lehet, hiszen a leg-
tobbek pénzpiaci kockazatra asszocialnak. Ennek elkeriilése végett szerepel RISK sz6
elétt a HR rovidités, amely egyértelmisiti, hogy egy human eréforrasokkal kapcsolatos
modellrdl van sz0.
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1. abra: A HR-RISK modell logikai felépitése
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Forras: sajat szerkesztés

ELET-

4 faktor:

L. Elsajatitott tudds  — R — 71 (tudés, képesség)

II. Eletvitel — 1A %5 (életmod, életvitel)
IIL. Stresszkezelés —8— A kLR (stressz)

IV. Alazat — K — 3R (szerénység)

I. Elsajatitott tudas

A: Szakmai ismeretek

Fontos, hogy a fiatalok személyi kompetencidinak elemzése kapcsan, milyen szakmai
ismeretekkel rendelkeznek. A munkaba allds soran ez talan a legjelentdsebb tényezd,
amit a HR-es menedzser figyelembe vesz. Ennek tiikrében én is figyelmet szenteltem
annak, hogy felmérjem a szakiranyu tapasztalatokat.

Mivel ennek tesztelése igen bonyodalmas, az ismeretekre az egyetemi kreditekkel
sulyozott atlagot veszem alapul. Jollehet, ez nem minden esetben tiikr6zi a valosagot,
azonban egyszeriisége, kozérthetdsége és konnyt alakithatésaga mindenképp indokolja
az atlag, mint nyers adat alkalmazasat.

B: Altalanos miiveltség, intellektualis hattérismeret

A munkaba 4llas soran nemcsak szakmai, hanem egyéb ismereteinket is kamatoz-
tathatjuk. Keriilhetlink olyan szituacioba, amikor egy kulturalis korben egy adott téma
kitargyaldsa soran sajat cégilinket és persze sajat magunkat képviseljiik. A beszélgetésbe
val6 aktiv bekapcsolodas feltétele, hogy megfeleld hattérismeretekkel rendelkezziink az
adott téma vonatkozasaban.

Mindez tehat arra enged kovetkeztetni, hogy a lexikalis hattértudas is fontos lehet a
human értékek elemzése kapcsan. Nem varhato el senkitél, hogy mindenhez értsen, de
ha valaki minél t6bb dologhoz tud érdemben hozzaszolni, annal jobb bizonyitvanyt allit
ki magardl és persze az 6t alkalmaz6 vallalatrol. Forditott esetben ez szintén all, azok,
akik nem tudnak semmir6l informativan beszélni, rossz benyomast keltenek arrol a val-
lalatrol, amelynek alkalmazasaban all.

Valésag * 2020. marcius



FARAGO PETER: MENNYIT ER A DIPLOMA A MUNKAEROPIACON?... 53

II. Eletvitel

A: Bioritmus

A maximalis teljesit6képesség elérés¢hez sziikséges, hogy jol kipihenjiilk magunkat,
hogy stabil legyen az életviteliink. Mindez tehat eldrevetiti, hogy magasabb human
értékkel rendelkezik, aki idében lefekszik és mintegy 7-9 orat alszik napi szinten, opti-
malis esetben az év 365 napjan. Jollehet, olykor nem lehet megoldani a korai fekvést,
illetve a megfeleld mennyiségl alvast, de fontos, hogy ez legyen a jellemz6 a szorgalmi
id6szak, a vizsgaiddszak és a sziinid6 soran is. Ezen harom idészak kozotti minimalis
eltérés emeli a megkérdezettek koefficiensét.

B: Bulizas és devianciak

A fekvési id6 olykor épp azért nem tarthatd be, mert a fiatalok elmennek bulizni.
Ez tehat azt jelenti, hogy az életvitel értékelésénél az altalam alkalmazott mutatdészam
az egy honapra jutd bulizasok szama. Minél magasabb ezen bulik szdma, annal inkabb
feltételezhetd, hogy az érintett életvitele zaklatott és bioritmusa sem megfeleld; igy ter-
mészetszerlileg a gyakori szorakozohelyes program csokkenti a koefficienst.

Persze nem szabad elmenni sz6 nélkiil amellett sem, hogy a zenés helyeken a leg-
tobb fiatal alkoholt fogyaszt. Az elemzés soran az életviteli részhez kapcsolddik az egy
bulialkalom soran elfogyasztott szintiszta alkohol. Minél magasabb ez az érték, az elem-
z¢ésnél hasznalt egyiitthato értéke annal alacsonyabb.

II1. Stresszkezelés

A: Vizsgaszorongas

Fontos életben tapasztalt sajatossag, hogy sok ember nem képes dnmagat adni bizo-
nyos helyzetekben. Ennek egyik szerves része a vizsga. Ennek tiikrében a vizsgaszoron-
gas mindenképp helyet érdemel az egyetemistak human értékeléséhez hasznalt faktorok
kozott. A stressz definialasanal kiilon kell valasztanunk, hogy a teljesit6képességet
fokozo eustresszrdl, vagy a negativ hatdsokat eredményez6 distresszrdl beszéliink.
Az értékelés soran csak ez utdbbi, a negativ hatdsokat eredményez6 fesziiltséget veszem
szamitasba.

B: Maganéleti stresszfaktorok

A stresszorokat célszerii valamiképpen kategoriakba sorolni, egymastdl elkiiloniteni.
A karrierrel 0sszefiigg6 stressz mellett a masik nagy csoport azok a negativ behatasok,
amelyek az Onmegvaldsitashoz kapcsolédnak. Parkapcsolati kudarcok, csaladi
fesziiltségek, barati csalodasok, vagy esetleg az alkattal valo elégedetlenség; ezek mind
olyan stresszorok, amelyek semmiképp nem kotédnek az iskoldhoz, a munkahoz.
A digitalis vilagban a modelli alkat sokak szamara okoz efféle szorongasokat, amelyek
persze kihatnak a teljesitményre, de a mindennapi viselkedésre is. Ez tehat mindenkép-
pen egy olyan tényezd, amely szot érdemel.

A munkaerdpiacon az allast kinalok sokszor ugyanazokat a személyi jellemzdket és
kompetencidkat keresik. A modell faktorait ugy igyekeztem meghatarozni, hogy azok le-
fedjék a legjellemzdbb személyi jegyek nagy részét. Mindezek tudataban szem el6tt kell
tartani, hogy az egyes faktorokbol némiképp kovetkeztetni lehet arra, hogy a valaszadd
milyen kompetenciakkal rendelkezik.

¢ R - tudasszint:
o problémamegoldd képesség,
o tapasztalat,
o 1j ismeretekre nyitottsag,
o tanulasi készség,
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o szakmai ismeretek,
o elemz6i készségek
o I —életvitel:
o stabilitas,
o kiegyensulyozott teljesitmény,
o kulturalis/apolt megjelenés,
o vallalhaté muszak,
o a vallalat képviseletére vonatkozo6 adottsag
e S —stressz:
o stresszkezeld képesség,
O monotoniatirés,
o kihivasok kezelése,
o 0nallé munkara valo képesség,
o csapat tagjaként végzett munkara vald képesség,
o kommunikacios készség,
o konfliktuskezelés,
o stabil, kiegyensulyozott teljesitmény
+ K -—alézat:
lojalitas,
hosszutavon valé gondolkodas,
precizitas,
igyfélkdzpontusag,
proaktivitas,
(hosszutavu) stratégiai gondolkodas,
o kommunikacios készség
Természetesen nem elvaras a modelltdl, hogy mindent elmondjon egy adott palyazo-
rol, sokkal inkabb csak egy afféle iranymutatast ad, mit is lehet varni egy fiatal, elviek-
ben magasan kvalifikalt munkaer6 alkalmazasa esetén.

O O O O O O

IV. Alazat és illem

A: Oralatogatasi hajlandosag

Hogy az életben elérjiink valamit, kitartas és odaadas sziikséges. Egy egyetemista
elhivatottsaga kapcsan kivalo indikator az orara valo jaras gyakorisaga. Az ehhez sziik-
séges nyersadat konnyen lekérdezhetd, a kialakult képet modositani képes valtozok hal-
maza konnyen beazonosithatd. Nyilvanvald, hogy egy aldzatos, elhivatott didk ugy gon-
dolkodik, hogy az iskola egy munkahely, ahol neki az a munkdja, hogy az el6adasokon
részt vegyen ¢és tudasat visszaadja id6kozonként. Ennek szellemében természetszeriileg
igyekszik minden 6ran jelen lenni, de persze eléfordulhat, hogy hivatalos iigyeket kell
elintéznie, vagy épp beteg, igy ki kell hagynia egy-egy idésavot.

B: Orai magatartas ¢és last-minute tanulis

Az el6zbek ellenére egy elhivatott hallgatonak nem elég, hogy csak bemegy az orak-
ra; az oktatdsi rendszerben aktivan is jelen kell lennie. Ennek mérésére egy kivaldan
mérheté mutatot alkalmazok. Természetes, hogy egy alazattal rendelkezd fiatal, akit
érdekel is, amit tanul, az éran aktivan jelen van, figyel, jegyzetel, nem kiitylizik, vagy
épp nem akkor fogyasztja el étkezését. Ide kapcsolodik az is, hogy egy magas human
értékkel rendelkezdé sosem, vagy csak nagyon minimalis szdmban késik el az orarol,
vagy épp megy el rola a befejezés elott. A tanulashoz vald hozzaallas tehat fontos mutato
lehet az értékelésnél.
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Hipotézisek

A kutatasok egyik legfontosabb sajatossaga, hogy a kutat6é valamilyen elézetes varako-
zassal van a felmérés eredményeire vonatkozoan. Ezeket a varakozasokat hipotézisek
formajaban fogalmazzak meg. Pont ezen altalanos jelenség miatt nekem is voltak olyan
eredmények, amelyekre szamitottam, igy én magam is megfogalmaztam a kutatdshoz
tartozd hipotéziseimet.

o HI: Az egyetemistak Osszetett munkaerdpiaci potencidlja elnevezésii muta-
toszam valahol 60-70% kézé dsszpontosul. Viszonylag kevesen vannak 70%
felett, illetve 60% alatt.

e H2: Mind a négy, a human értékeket méro faktor esetében legalabb 20% azok
aranya, akiknek koefficiense, nem éri el a 0,6-ot, azaz akik az adott tényezében
igen gyengén teljesitettek.

*  H3: A human értékeket mérd modellben az alacsonyabb értékek legf6bb oko-
zoja az alazat hianya. A 4 faktor kozott az alazat tekintetében kapom a legne-
gativabb értéket.

o H4: A fiuk és a lanyok kozott nem feltételezek relevans kiilonbséget az ossze-
sitett koefficiens vonatkozdasaban. Jollehet, stresszkezelés tekintetében maga-
sabb a fiuk egyiitthatdja, azonban mds tényezok vonatkozasaban ez az eltérés
eltiinik.

o HS5: Az dsszetett értéket szem elott tartva ugy vélem, hogy dsszességében nem
lesznek szignifikans eltérések, csupan a faktorok vonatkozdasaban beszélhetiink
arrol, hogy egyik egyetem jobb, mint a tobbi. Az egyetemenkeént szamitott atlag
par szazalékpontos kiilonbséggel fog eltérni az dsszesitett atlagtol.

« H6: Ugy gondolom, a munkaerdpiaci értéknek évrél-évre novekednie kellene.
Ez azt jelenti, hogy a magasabb évfolyamba jarok koefficiense feltételezhetden
magasabb. Véleményem szerint ez a folyamat nem teljesiil, azaz a tanulmanyok
elorehaladtaval parhuzamosan nem feltétlen névekszik a munkaerdpiaci érték.

(Eredmeények)

Elsajdtitott tuddasanyag

A modell els6 momentuma, amelyet elemezni kivanok, a megkérdezettek megszerzett
tudasanyaga. A fiatalok tudasuk egy részét otthonrol hozzak, masik részét az iskolai ke-
reteken beliil tanuljak meg, de a kor elérehaladtaval egyre nagyobb szerepet kapnak a
személyes tapasztalatok is.

Korabbi kutatdsok eredményei

Sokat szamit, hogy megismerjiik a lakossag altal birtokolt ismereteket. Tagabb értelem-
ben egy kvizmtsor is erre enged kdvetkeztetni, de voltak a multban kifejezetten olyan
felmérések, amelyek az informaltsagot vizsgaltak. Ezen felmérések egy része csak az
iskolasokat, masok az egész orszagot, annak felnott lakossagat érintik.

A rendszervaltas utan kozvetleniil nem voltak még mobiltelefonok, sem pedig in-
ternet. A legtobb ember egyszeriien gondolkodott, nem torték a fejiiket globalis dol-
gokon és az informacid sem aramlott oly mértékben, mint napjainkban. Két korabbi
videofelvételt mutatnék be réviden:

1. 1991-ben egy felvételben a miisorkésziték azt kérdezték meg a jarokeloktol,

hogy tudta-e, hogy a szilveszter éppen péntek, 13-ara esik. A legtdbben teljesen
természetesnek vették a kérdést, fel sem meriilt benniik, hogy szilveszter sosem
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eshet 13-ara. A felvételben egy masik relevans kérdés is felmertilt; ebben a viz
hidrogéntartalma allt a kozéppontban. Természetesen a felvetés kulcsmozzanata
a viz kémiai képletének ismerete volt. A felvetésben azt hangsulyoztak ki, hogy
a viznek a %s-a hidrogén és ez akar karos is lehet. (Kémiai részletek nem keriiltek
szoba, hiszen a felvetés ebben a formaban nem pontos; a viz sszetételére vonat-
koz6 allitas csak molaris szinten allja meg a helyét. Sem tomeg-, sem térfogat-
szazalékban nem helyes azt allitani, hogy a viz %s-a hidrogén. Példanak okaért
a tomegszazalékos Osszetételnél felmertil, hogy a 18g-os molaris tomeggel ren-
delkez6 vizben 2 atom hidrogén van, amelynek §ssztomege 2 g, mig az oxigén
tomege 16 g. Ez tehat egyenesen azt jelenti, hogy tomegszazalékos Osszetétel
szerint a viz csupan %-e hidrogén) E felvetésnek is beugrottak az interjualanyok,
¢és nem igazan akadt olyan megkérdezett, akinek lett volna annyi Iélekjelenléte
és/vagy ismeretanyaga, hogy rdj6jjon, a viz valojaban H,O. (YouTube, 2017)

2. Egy nem régi felvételen a legfébb internetes videdbmegosztd portal kozzétett egy
olyan felvételt is, amelyben azt kérdezik meg az emberektdl, mit szélnak ahhoz,
hogy Magyarorszagon bevezetik az arab szamokat. Az eredmény igen lehango-
16 volt. A jarokeldk jellemzden kikérték maguknak ezt az elképzelést és nem
Fogalmuk sem volt arr6l, hogy mi magyarok jelenleg is azt hasznaljuk. A vided
felvételei alapjan 6sszesen egy-két olyan interjlialany volt, akinek volt némi fo-
galma arra, hogy a feltett kérdés komolytalan. (YouTube, 2018)

Ha azt gondolja a kedves Olvas6, hogy az 1991-ben azért nem tudtak az emberek a
helyes valaszt, mert a digitalizacié akkor még nem miikodott, akkor ez téves gondolat-
menet. Ezek a videok ramutattak arra, hogy a lakossagot nagyon konnyen meg lehet ve-
zetni, ha az altaluk megszokott sématol eltériink, és a kérdést mas formaban tessziik fel.

Természetesen vannak olyan kutatasok-felmérések, amelyek nem csak egy komoly-
talan kérdést foglalnak magukban. Egy 2012-es kutatas az egyetemistak tudasanyagat
hozta 6sszefliggésbe az érzelmi intelligencidjukkal, lelki alloképességiikkel. A lexikai
tudast mérd tesztben a kérdéseket 6 blokkra osztottdk annak fiiggvényében, hogy kérdés
milyen tudomanyteriiletet érint. Az eredmények 20% ¢és 77% kozott mozogtak. Ez az
eredmény ramutatott, hogy nagy az eltérés a felsdoktatasba jard hallgatok tudasszintje
kozott. A kutatas ramutatott arra, hogy az egyetemistak egy része sulyos informaciohi-
annyal kiizd. Alapvetd ismeretek hianyoztak egyes valaszadoknal; igy sziilettek néha
megmosolyogtatd és egyben lehangold valaszok is. Ebbdl a kutatasbol kideriilt, hogy a
fiatalok egy része hidba jar egyetemre, nincs tisztaban a vilag orszagainak fovarosaival.
Ne gondoljunk bonyolult kérdésekre; nem Zimbabwe vagy épp Guatemala fovarosara
kérdezett ra a felmérés. Ugy vélem, az ausztral vagy éppen az eurdpai févarosok isme-
rete elvarhatd egy egyetemistatol. Kideriilt, vannak olyanok, akik még kozvetlen szom-
szédjaink fovarosat sem ismerik. (Bolla—Farago, 2012)

Az Eszak-Magyarorszag lakossagat elemzé kutatasban megnevezték az energiahor-
dozokat, a megkérdezetteknek csak be kellett jeldlniiik azokat, amelyekrdl mar hallot-
tak, addig Farkas—Faragd ettdl eltéré modszertant alkalmaztak. E modszertani valtassal
megcafoltak a korabbi eredményeket, miszerint a lakossag magas ismeretanyaggal ren-
delkezik a megtijuld energiaforrasok vonatkozasaban.

Par évvel késobb mar jomagam egy, az oktatasi rendszer sajatossagait vizsgalo fel-
mérésben elemeztem a hallgatok lexikalis tudasat. A 2015-ben elvégzett adatfelvétel-
nél mar feltlintek bizonyos anomalidk az egyetemi oktatassal kapcsolatban. Felfigyeltem
arra, hogy a memoriterek mara mar kimentek a divatbdl, az egyetemistak sokszor
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2. abra: Kutatasi eredmények a megiijul6 energiaforrasok ismertségérol

Tajékozottsag a megujulo energiaforrasok tipusai kapcsan

86,8%

70,0% 85,1%

20,0%

10,0%

0,0%
Biomassza Geotermikus Vizenergia Szélenergia Napenergia
m2010-11-es kutatis az egyetemistak kozott
2009-es kutatis az észak-magyarorszagirégioban

Forras: Farkas—Farago, 2011

anélkiil keriilnek be a felsdoktatasba, hogy ismernék a legjelentésebb irodalmi
miiveket. Egyre szembetlin6bbé valt, hogy példanak okaért egy bolcsész kvazi
analfabéta matematikabol. Jollehet, nem kifejezetten a matematika ismereteit kell
kamatoztatnia az egyetemen, mégis sok esetben talalkoztam azzal, hogy a valaszado
kozepes vagy anndl is gyengébb érettségi tett. Mas iranybol ez ugyanigy igaz lehet
egy real szakon tanulora is. Osszességében Gigy tiint, hogy a fiatalok leginkabb
csak az altaluk tanult szakok torvényszeriiségeivel vannak tisztaban, mig az élet
torvényszeriiségeivel nem sokan tdrédnek, mas tudomanyokban jellemzdéen nem
jeleskednek.

Empirikus adatok (2017)
A 2017-es kutatas szamos tényezot figyelembe vett. Ezekbdl a tényezokbol épiil fel a
modell, amellyel a human értéket mérem fel. Az els6 ilyen faktor az elsajatitott tudas.

Szakmai ismeretek
A valaszadok a felmérésben 5 egyetem tobb tucat szakiranyat reprezentaljak. Ezt min-
denképpen szem el6tt kell tartani, ha a szakmai ismereteket osztalyozni szeretnénk.
Valdjaban a leghitelesebb elemzést abban az esetben tudnank megvalositani, ha
minden egyes szakon tanulonak specialisan illesztett szakmai kérdéseket tartalmazo
keérdéssort tesziink fel, és figyeljik a vélaszaikat. Ez nagyon id8igényes folyamat,
hiszen ehhez minden lehetséges szak relevans tananyagaban el kell mélyedni. Eppen
ezért egy egyszerlbb, energiatakarékosabb, bar kétségtelentil kevésbé megbizhaté al-
ternativat valasztottam. Ugy gondoltam, hogy a megkérdezettek jellemzd kreditekkel
sulyozott tanulmanyi atlaga jol megkozeliti a valos munkaerd-potencialt. fgy tehat ez
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Osszesen egyetlen valtozot jelent a felmérésben, amelyre az elemzésemet épitem. Az
atlag elméletben 1 és 5 kdzé es6 szam. A jobb elemezhet6ség kedvéért a valaszaddkat
arra kértem, hogy atlagukat egy tizedesre kerekitve adjak meg.

3. dbra: A megkérdezettek tanulmanyi atlaga

Gyakorisag (F6)

20 22 23 25 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 49 50

Tanulmanyi atlag egy tizedesre kerekitve

Forras: sajat szerkesztés

A megkérdezettek szakmai tudasat mérd tanulmanyi atlag érdekes képet ad arrél, mi-
képpen kell elképzelniink egy modern egyetemistat. Ha azt mondom, hogy egy atlag
egyetemista 3,7-es atlaggal rendelkezik, azzal — ugy vélem — nem mondok semmit,
csak féligazsagot kozlok. Ennek leginkabb az az oka, hogy a 3,7 atlag kozvetlen
kornyezete nem igazan jellemz0 a fiatalokra; sokkal inkabb kijelenthet6 az, hogy az
atlagnal vannak jobb és rosszabb tanulok. Az atlagok eloszlasa arra enged kovetkez-
tetni, hogy az atlagnal tobb a rosszabb tanul6. Egy tipikus tanulo 3-as atlagot képes
elérni, vagyis a mintabeli médusz a 3,0-s eredmény. A valaszaddk hatoda vallotta
ugy, hogy csak a kozepes atlag elérése jellemzi 6t. Az abra arra is ravilagit, hogy
3-as atlag alatt is talalhatunk egyetemistakat, akik szinte minden targybol — divatos
kifejezéssel élve — csusszannak. Az egyetemeket inkabb a 4-es koriili atlag jellemzd.
A valaszadok nagysagrendileg fele 4-es atlaggal (+/- néhany tized) biiszkélkedhet. A
mintaatlagot 6k jelentdsen javitjak.

Mindazonaltal a tanulmanyi eredményekre alapozva kategoridkra lehet bontani
a fiatalokat. Jollehet, az atlag nem minden esetben mutatja a valos tudas, de azért
az valdszinlinek tumk hogy egy elegseges hallgaté nem fog olyan szintli szakmai
tudasrol szamot adni, semmint az az egyen akinek az atlaga megkozeliti az 5,0-t.
Figyelembe véve az adatok terjedelmét, és a lehetséges értékek szamat, arra a kovet-
keztetésre jutottam, hogy négynél nem célszerli tobb kategoriat létrehozni, ugyanis
ha sok a csoport, akkor nagyon minimalisak lesznek a differencidk az egyes csopor-
tok kozott, ez altal nem lesz relevans az elemzés. A valaszok alapjan a kovetkezo
kategoriak sziilettek:
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A: Kifejezetten hasznos szakemberek (az atlaguk elérte, vagy meghaladta a
4,5-es értéket)

B: Jo szakemberek (az ide keriil6k tanulmanyi atlaga 3,8 és 4,4 kozott van)
C: Atlagos szakemberek (az ide keriilok atlaga 2,9 és 3,7 kozé esik)

D: Nem relevans szakemberek (az atlag nem haladta meg a 2,8-es értéket)

A csoportok hataranak kialakitasanal figyelni kellett arra, hogy megkozelitéleg rele-
vans hosszlsagu legyen minden csoport. Szem el6tt tartottam, hogy az atlag 3,7 felett
volt minimalisan, igy akar a csoportokat ugy is definialhatjuk, hogy az elsé két csoport
a sokasagi atlag alatt elhelyezkedd hallgatok (rossz tanulmanyi eredménnyel rendelkez6
hallgatok), mig a masik két kategoria az atlagnal jobb tanulmanyi eredményt produkalod
egyetemistak rétege.

A: Kifejezetten hasznos szakemberek 24 f6 (12,2%)
B: J6 szakemberek 75 f6 (38,3%)

C: Atlagos szakemberek: 83 6 (43,9%)

D: Nem relevans szakemberek: 11 16 (5,6%)

A kategoriaba sorolas ramutat arra, hogy az egyetemistdk mintegy nyolcada bizonyul
szakmailag elitnek. Ok azok, akik rendszeresen késziilnek, akik tanulnak minden zh-ra,
vizsgara, akiknek az eredmény nagyon sokat szamit az eldmeneteliik miatt. Nyilvanvalo,
hogy az egyetemeken 4,5-6s atlagot csak folyamatos, vagy legalabb idészakos tanulas-
sal lehet hozni. Persze az is lehetséges, hogy a fiatalok képességeikhez képest nagyon
gyenge szakon, egyetemen tanulnak, ahol az elvarasok is minimalisak mindahhoz viszo-
nyitva, amelyet hatékony tanulas mellett képesek lennének teljesiteni. Ez utobbi esetet
nem tartom relevansnak, hiszen a mintdban olyan hallgatok szerepelnek, akik a fovaros
6t nagy egyetemének egyikében tanulnak. Sok esetben vetik fel az emberek, hogy ezen
intézmények a maguk specialitasat tekintve hazank legmagasabb szintii képzését adjak.

5. tablazat: A hallgaték tanulmanyi atlaganak elemzése — oktatasi intézményenként

Tanulmanyi atlag elemzése - kategoérianként
BCE BME ELTE PPKE SOTE .
(N=196)
(N=25) (N=56) (N=67) (N=19) (N=29)
MNem relevans
szakemberek A
Tanulmanyi Atlagos 539%
atlag alapjan szakemberek
. 16 383%
csoportok szakemberek
Kifejezetten
hasznos 122%
szakemberek
Osszesen 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Forras: sajat szerkesztés
A mintaban szerepl? fiatalok eredményei némileg eltérnek. Az oktatdsi intézmények

tehat részben egyfajta kiilonbséget tesznek a diakok kozott. Erdekes megfigyelni,
hogy mig az els6 két egyetemen a teljes mintaatlag felett a valaszadok harmada teljesit,
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addig a SOTE-n, PPKE-n és ELTE-n ez az arany nagysagrendileg 60-70%. A tanulma-
nyi eredmények kozotti differencia akar szarmazhat abbdl is, hogy az els6 két egyete-
men tobb a vizsga ¢és/vagy nagyobbak az elvarasok, de az is elképzelhetd, hogy e két
oktatasi intézményben kevesebbet tanulnak, illetve a nehezen tanulok aranya magasabb,
mint a tobbi egyetemen. A tablazat dnmagaban nem ad erre egyértelmt valaszt.

6. tablazat: A hallgatok tanulmanyi atlaganak elemzése, nemenként

Tanulmanyi atlag elemzése — kategorianként
A megkeérdezett neme
2 s Osszesen
Lanyok Fiuk
5,60%
Tanulmanyi atlag 43.90%
—
Iétrehozott
tol 38,30%
12,20%
= 100%
(Osszesen
N=104 N=92 N=196
P=0,002

Forras: sajat szerkesztés

A kutatasbol kivilaglik, hogy a lanyok jellemzden jobb atlagot produkélnak, mint a
fitk. Az eltérés igen jelentds, amelyet a szignifikanciaszint is jelol. A differencia leginkabb a
kozépso két kategorianal figyelhetd meg, ahol a gyengébb eredményt eléréknél a fidk, a jobb
eredményt elér6knél a lanyok vannak feliilreprezentalva. A teljes mintara vonatkoz6 atlagnal
a lanyok 60,6%-a teljesit jobban, mig ugyanez az arany a fiuk esetében csupan 39,1%.

Lexikai hattértudas
A felmérés elsédleges funkcidja az volt, hogy megitéljem a fovarosi elitegyetemekre ja-
r6 hallgatok hattértudasat, azonban a kutatas elérehaladtaval tudatosult bennem, hogy a
jelen felmérés mas manifeszt (nem szandékolt) funkciokat is képes betdlteni. A felmérés
el6tt a hallgatoknak nem allt modjukban felkésziilni, nem hasznéalhattak semmilyen di-
gitalis eszkozt segitségként, ez altal az aktudlis, tényleges tudast sikeriilt megbecsiilni. A
lekérdezések soran deriilt ki, hogy a kérddives felmérés ezen szakasza kisérletként is de-
finialhatd, ugyanis fel lehetett mérni, miképpen reagalnak a valaszadok a hirtelen hely-
zetre, a hirtelen ,,vizsgaszituaciora”. Ezen utobbi jellegzetesség igy a stresszkezelésre
iranyulo kisérletnek is mindsiilhetett.

A felmérésben 20 kérdést kellett megvalaszolniuk a résztvevoknek. A kérdések
ot teriiletre fokuszaltak: redlidk, tarsadalomtudomanyok, természettudomanyok
(kornyezettudomanyok), human tudomanyok €és a mindennapi élet tudomanyagai.
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Minden kérdés mas-mas témakort, mas tudomanyagat érintett. Ezek tiikrében a felmé-
résben a kovetkezd tudomanyteriiletek kaptak helyet:

* Redliak: matematika, kozgazdasagtan, statisztika, informatika

o Tarsadalomtudomanyok: szociologia, pszichologia, jog, politikatudomany

»  Koérnyezettudomanyok: kémia, biologia, foldrajz, csillagaszat

*  Humdan tudomadnyok: térténelem, irodalom, nyelvtan, idegen nyelv

*  Mindennapi élet tudomdanyai: gasztronomia, sport, zene, filmmiivészet.

A kérdések rendkiviili széles terjedelme miatt szerteagazo elemzésre nyilt lehetdsé-
gem. Szamitasba vettem, hogy vannak esetlegesen olyan demografiai és egyéb ténye-
z0k, amelyek befolyasolhatjak a kapott eredményt.

A kérdések megvalaszolasahoz — amint azt emlitettem is — a résztvevok semmilyen
segédeszkozt nem hasznalhattak. Elméletben nem volt idékorlat, azonban atlagosan
mintegy 56 percbe tellett a 20 témakor kérdéseinek megvalaszolasa. Voltak ugyan olyan
hallgatok, akik tobb mint 10 percet toltdttek a teszttel, de 1-2 megkérdezett 3 perc alatt
,ledaralta” a valaszokat; tobb-kevesebb eredményességgel.

A kérdéssort a valaszadok keziikbe kaptak, nyomtatott forméaban. A valaszt szoban kellett
elmondaniuk, jdomagam pedig dokumentaltam az altaluk véalaszolt szavakat, kifejezéseket.

A felmérésbdl kidertilt, hogy az egyetemeken tanulo fiatalsag intellektualis hattértu-
dasa alapjan bizony igen heterogén.

4. abra: Az egyetemistak hattértudasa

Gyakorisag (Fo)

2 3 4 5 6 7 B8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 20

Helyes valaszok szama (Db)

Forras: sajat szerkesztés

A kutatasbol egyértelmiien megmutatkozott, hogy a helyes valaszok szama jellem-
z6en 10 koriil mozog. Ezt az adatot tamasztja ala a helyes valaszokra vonatkozo leird
statisztikai elemzés.

A teszt arra is ravilagitott, hogy az adatok kozel szimmetrikusan helyezkednek el,
vagyis jellemzden olyan valaszaddkra sikeriilt lelni, akik lexikalis hattértudasuk szintje
alapjan kozepes tudassal rendelkezonek tekinthetoek.
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Ugyanakkor lehet, célszerl lenne osztalyozni az egyes eredménykategoriakat. Jollehet,
egy-egy kérdés koriili kiillonbségek fakadhatnak akar a véletlenbdl is, azonban feltehetéen
3-4 helyes valasz, mint kiilonbség mar szignifikansnak tekinthetd. Mindezekbdl arra az
elhatarozasra jutottam, hogy a kapott eredményeket 5 csoportba sorolom.

A csoport: 0—4 helyes vailasz = az dltalanos miiveltségben sulyos hianyossagok
fedezhetben fel

B csoport: 5-8 helyes valasz = az dltalanos miiveltségben kisebb hianyossagok
fedezhetben fel

C csoport: 9—12 helyes valasz = dltalanos miiveltséggel rendelkezik

D csoport 13—16 helyes valasz = magasabb szintii altalanos miiveltséggel ren-
delkezik

E csoport 17-20 helyes valasz = kiemelkedden magas dltaldanos miiveltséggel
rendelkezik

A kategoriakba sorolas alapjan némileg tobbet mondanak az eredmények.

7. tablazat: A felmérés eredményeinek kategoridkba sorolasa

A megkérdezett neme 5
Lanyok Fiuk
A csoport (Hattértudasa 15
mélyen az atlag alatt)
B csoport (Altalanos
n_x'melt:;ége kissé 57
i hianyos)
alapjan mely  C csoport (Atlagosan =
L::::podba mivelt)
ozik
D csoport (J6l 0
tajekozott)
E csoport (Kifejezetten 4
tajékozott)
(Osszesen 100 92 192

A kutatas eredményeibdl az alabbi konzekvenciadkat vonhatjuk le:

a valaszadok harmadanak hianyos lexikai tudasa van,

7,8% maximum 4 helyes valaszt adott,

kevés olyan egyetemista van, aki a tudomdanyteriiletek legtobbjében jartas
(2,1%),

a fiuk hattérismeretei szamottevéen magasabbak, mint a lanyoké,

a fitk negyede, mig a lanyok kozel fele nem rendelkezik megfeleld lexikai
tudassal,

mig a lanyok jobban teljesitenek a tanulasban, addig a fiuk feliilmuljék a lanyo-
kat altanos ismereteik vonatkozasaban.
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5. abra: A hallgaték eredményei, egyetemi bontasban

Forrads: sajat szerkesztés

Jol lathato, hogy az egyetemistak lexikalis tudasa igencsak eltérd, kivaltképp, ha
az egyetemen belill vizsgalodunk. Talan meglepd, de az egyetemek kozott viszony-
lag kicsik a kiilonbségek, mig az egyetemeken beliil a fiatalok kozott oriasi. Ez azt
jelenti, hogy az adatok szorddasat mintegy 80%-ban az egyén habitusa, semmint az
altala képviselt egyetem nivdja magyarazza.

A teszteredményeket figyelembe véve a kdzgazdasz hallgatok teljesitettek a legjobban.
Az oktatasi intézményt képviseld valaszadok atlagosan 10,6 kérdésre tudtak a valaszt,
amely kozel két kérdéssel jobb eredmény, mint az egyetemek kdzotti rangsor aljan levo
oktatasi intézmény teszteredménye.

Az dsszességében szembeotld, hogy a fiatalok mennyire nincsenek képben egyes disz-
ciplindkban, vagy épp mennyire gyengén teljesitenek egy téma kapcsan. Ennek tudatdban
felallithato azon témak kore, amelyek a valaszadok erésségei, illetve gyengeségei.

Jollehet, a kérdések kozott vannak eltérések azok szinvonalat tekintve, mégis oly-
kor meghokkentd aranyokat, valaszokat kaptam. Kideriilt, hogy a fiatalok jelentds
része nem tul erés a tarsadalomtudomanyok teriiletén. A szociologiai kérdésekre
viszonylag kevesen érték el az elfogaddshoz sziikséges minimalis pontszamot, de a
vartnal kevesebben jeleskedtek politikatudoményban is.
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8. tablazat: A hallgatok eredményei, egyetemi bontasban, kategorianként

Hattérismeret elemzése - kategoriankent
Egyetem

15

57
kissé hidnyos)

74

42

Pmuen b7 56 67 19 2 192

Forras: sajat szerkesztés

A fiatalok csoportba sorolasa utan kideriilt, hogy a hallgatok hozott tudasa nem
minden esetben megfeleld. Kideriilt, hogy a megkérdezettek kozel 10%-a 1ényegében
irrelevans kulturdlis ismeretanyaggal rendelkezik. Az egyes oktatdsi intézmények
kozott megfigyelheté némi eltérés; amely alapjan szembeotls, hogy a kozel 200 fos
mintaban 3 olyan egyetem is volt, ahol a valaszadok egyike sem kapott helyet a legma-
gasabb kvalifikaltsagot jelentd kategoéridban. Véleményem szerint a ,,jol tajékozott”
és a ,kifejezetten tajékozott” csoportokba tartozoktdl varhatunk némi hosszabb tavon
is érvényesiilo fejlodési trendet. A megkérdezettek mintegy 20-25%-anak eredményét
lehet ezekbe a kategdridkba sorolni, azonban a kdzgazdaszok esetében ez az arany
magasabb; esetiiknek a valaszadok harmada legalabb jol tajékozott.
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6. a és b abra: Az egyetemistak lexikai tudasanak elemzése kérdéstipusonként

Tudomanyteriiletek eredményei

Chart Are:

I

Real targyak (2,10)
W0 j6 valasz

Tars. ismeret (1,48)
W1 j6 vélasz
Term. tudomdny (2,10) M2 j6 vélasz
3 j6 vélasz

Human targyak (1,85)
M4 j6 valasz

Mindennapok (2,11)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Gasztronémia
Gazdasagi ismeretek
Foldrajz
Torténelem
Pszichologia
Szamitastechnika
Magyarnyelvtan
Csillagaszat
Matematika

Kémia

Biologia

Irodalom

Zene- és képzémiivészet
Sportélet
Szociologia
Filmmiivészet

Jog

Idegennyelvek
Politologia
Statisztika

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Forras: sajat szerkesztés
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A valaszokat célszeriibb mélyebben is elemezni. A kisérlet soran hasznalt 6t blokk
egymashoz viszonyitott helyzete igen érdekes. A helyes valaszok atlagabdl latszik, hogy
a fiatalok harom tudomanyteriileten is hasonléan teljesitettek. A realtudomanyok,
a természettudomanyok €és a mindennapi élethez kapcsolodd kérdésekben sokan
jaratosak, azonban azt is érdemes szemiigyre venni, hogy e harom teriilet koziil a
természettudomanyi kérdésekbdl gytijtottek dssze a legtdbben 4 pontot. Az is jol lat-
hato, hogy a természettudomanyoknal viszonylag egyenletes az closzlasa az egyes
pontszamoknak.

A képzeletbeli rangsor masik végén a tarsadalomtudomanyok helyezkednek el. A va-
laszadok kozel 20%-a egyetlen kérdésre sem tudott kielégitéen valaszolni, mig a
maximum egy pontot elérék ardnya az 50%-ot is meghaladja. Mindez tehat arra utal,
hogy a hallgatok egyaltalan nem jaratosak szociologia, pszicholdgia és a hasonlo tu-
domanyok teriiletén. E tényt timasztja ala az is, hogy alig akadt olyan megkérdezett,
aki mind a négy tarsadalomtudomanyi kérdésre tudta a helyes valaszt.

Ha egy szinttel mélyebbre megyiink, akkor lathatjuk, hogy konkrét kérdések ko-
z06tt is igen nagy a kontraszt. Mig a gasztrondmiai kérdésnél 89% ¢és a gazdasagi
ismereteknél 88% valaszolt jol, addig a harmadik helyen 4116 f6ldrajz vonatkozasa-
ban ez az ardny mar csak 65%. Lehet, ha mas kérdések szerepeltek volna a kérdések
kozott, mas eredmény jott volna ki; elképzelhetd, hogy jelenleg a valosnal jobb, de
az is lehet, hogy rosszabb eredményt tapasztalhatunk. Minden esetre a jelen felmé-
rés ezen kisérlete tekinthetd iranyadonak.

A rangsor masik végén az idegen nyelvi, a politologiai és a statisztikai kérdé-
sek allnak. Az elitnek sokszor nevezett oktatasi intézményre jaré hallgatok koziil
magas azok ardnya, akik a mai napig nincsenek tisztaban azzal, hany fés a magyar
Orszaggyiilés. Erre a kérdésre sok esetben csak afféle talalgatasra utald valaszt kap-
tam. Mindezek mellett a fiataljaink nem jeleskednek az idegen eredetii kifejezések
értelmezésében, és ugy néz ki, csak a popularisan hasznalt nyelveket beszélik. A legtob-
ben a francia ,,merci” sz6 jelentését ismerték, amely nem is meglepd, hiszen a fran-
cia nyelv sem szamit igazan kuriozumnak. Negativ értelemben meglepd volt, hogy
a magyarban is olykor el6fordul6 latin kifejezéseket feltehetden sokan nem ismerik
fel. Ugy néz ki, sokak nem tudjak ezeknek a jelentését (,,Alea iacta est!”, ,,Carpe
diem!”, ,mea culpa” stb.). Jollehet, a latin ma mar nem altalanosan hasznalt nyelv,
nem a szamitégépek kommunikacios nyelve, mégis bizonyos kdrnyezetben, ahol
nagy hangsulyt fektetnek a kulturalt és valasztékos fogalmazasra, ott igen gyakoriak
a latin kifejezések.

Az eldbbi elemzést elvégezve kiilon a fitkra ¢és kiilon a ldnyokra rdjohetiink, hogy
a nemek kozott mekkora a kiilonbség az egyes kérdések viszonylataban.

Erzékeltetésiil a teljesitmények dsszehasonlitésa:

Jol lathat6, hogy a fiuk hiaba teljesitettek Osszességében sokkal jobban, vannak
olyan kérdéskorok, amelyekben igenis hatranyban vannak a lanyokhoz képest. Ezen
utobbi kategodridba tartozik a gasztronomia, az irodalom és a magyar nyelvtan.

A megkérdezettek tudasanyagarol 6sszességében
Ahhoz, hogy a modell megfeleléen miikddjék, célszert limitalni a bevont valtozo-
kat, illetve célszerli 6sszevonni azokat a teriileteket, amelyek szorosan dsszefiigge-
nek egymassal. A tanulmanyi eredmény és a hattérismeretek mindenképp logikailag
Osszefiiggnek egymassal, ezért mindenképp egyiittesen kell abrazolni ezeket, vala-
mint a HR-RISK modellben 6sszevontan kell feltiintetni.
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9. tablazat: A filk és a lanyok eredményei, kérdésenként

|G daségi ismeretek 3% 92%

Uog 29% 38%
|Biolsgia 37% 571%
Tortenelem 57% 65%
iGas=tronémia 92% 85%
Wtatis-tika 6% 25%
Pszichologia 59% 58%
Féldrwz 58% 73%
Vrodaiom 48% 42%.
|Zene- és & Epzomiivé 35% 55%
M tika 44% 58%
|szociolsgia 39% 3%
Csillagaszat 45% 59%
\Magyar nyelvian 62% 45%
lsportélet 32% 54%
l‘?zamﬁasuchmka 44% 1%
Politologia 11% 21%
Kémia 35% 61%

—et 32% 38%

10. tablazat: A tanulméanyi atlag és a lexikai tudas eredményeinek egyiittes Abrazolasa

Tanulmanyi atlag és a szakmai ismeretek

Hattérismeret alapjan mely csoportha tartozik Osszesen

i é Atlag: Jél Kifejezetten

11

74

Forras: sajat szerkesztés
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A két ismeretet (szakmai és intellektualis hattértudas) egylitt abrazolva egy olyan
tablazatot kapunk, ahol mar némiképp kirajzolodik, akik azok a fiatalok, kik az élet
minden teriiletén megallhatjak a helytiket, vagy a masik végletet is kiemelve kik azok,
akik esetében a felsGoktatasba keriilés semmilyen tobbletet nem jelent egy kozépisko-
lashoz vagy egy nem értelmiségi munkat végzé emberhez viszonyitva. Véleményem
szerint azokra lehet felnézni, akik mindenben legaldbb jo eredményt érnek el, de az
sem art, ha a vizsgalt elemek egyikében kiemelkeddt alkotnak. Ennek tiikrében 7 fot
tudok kiemelni, akik teljesitik ezen feltételeket, azaz a mintaban szerepld fiatalok
csupan 4%-a tekinthetd valodi példaképnek. 21 f6 sokkal inkabb az intellektualis tu-
dasa alapjan fog tudni elére haladni az életben, hiszen szakmai eredményeik kevésbé
emelkedik ki a tomegbdl. Az intellektusok aranya igy mintegy 11%. Mintegy 9% azok
aranya, akik a szakmdjukban kifejezetten jo teljesitményre képesek, azonban ezen
kiviil sok mas témahoz nem értenek. Valédi intellektussal nem rendelkeznek. Oket
szakbarbaroknak lehetne talan nevezni. Mintegy 18% azok aranya, akik semmilyen
kompetenciakkal nem rendelkeznek; egyrészt tanulmanyi eredményiik sem kimagas-
16, masrészt kulturalisan sem képesek semmi pluszt adni. Olyba tiinik, hogy szamukra
a fejlodés az érettségi letételével egylittesen megallt az élet. Ez a kor szépen lassan
lemorzsolédik, lekopik, és habar lehet, lesz papirjuk (diploma), életfelfogdsuk nem
értelmiségi, azaz sokkal kdzelebb allnak intellektusban az ,,egyszerti” érettségivel ren-
delkez6khoz, semmint a diplomasokhoz. A mintabdl 100 f6, azaz 52% afféle ,,sziirke
kisegér”. Tolik nem varhatunk semmi kiilonlegeset, semmi kiugrot. Van képességiik
az értelmiségi munka elvégzésére, és nagyjabdl tisztaban vannak a vilag egyes dolga-
ival, azonban a témegb6] nem tiinnek ki semmivel. Atlagosan j6 munkaerdk, de sosem
lesznek egy vallalat motorjai.

Erdekesség, hogy mig a szakmai ismereteket alapul véve a lanyok igéretesebbek,
addig altalinos tudasuk messze elmarad a fitk tudasatol. Ugy néz ki, a lanyok
jellemzden inkabb a tanulmanyaikra dsszpontositanak, még ha ezért be is kell, hogy
aldozzéak az egyéb ismereteket, mig a fitk igyekeznek tobb labon allni, tobb teriileten
is otthonosan mozogni.

Az adatokat mind a két esetben egy 0-1 koz¢é esd intervallumba stiritettem. Ezekbdl
statisztikai szamitassal (atlagolas) egy olyan értékhez jutottam, amelyik a megkérde-
zettek ismeretanyagat mindsiti. A koefficiens a részadatokkal egyezden 0 és 1 kozé
esik, ahol az 1 a tokéletes ismeretanyagra utal, mig a 0 azt mutatja, hogy a valaszado
semmilyen tudassal nem rendelkezik; sem szakmaival, sem lexikaival.

A fiatalok vélaszai alapjan arra az eredményre jutottam, hogy a megkérdezettek
birtokolt ismeretei tobbnyire igen hianyosak. Megfeleld a tudasuk, ha a koefficiensiik
értéke eléri a 0,8-es szintet. 0,6 és 0,8 kdzott a tudasuk ugyan még elfogadhato, de
igazabdl nem kiemelkedd.

Az adatok azt mutatjak, hogy a fiatalok 12%-anak tudasa példas a mindennapi in-
formaciok vonatkozasaban, mig szakmailag is elég jol teljesitenek. Ugy vélem, hosz-
szabb tdvon azért ez a 12% kiilon figyelmet érdemel. A skala masik végén azok a meg-
kérdezettek allnak, akiknek szakmai ismerete nem elég mély €s altalanos ismereteik
sincs azon a szinten, ami egy diploméstol elvarhat6 lenne. Ok inkabb tekinthetéek egy
kulturaltabb kozépfokt végzettséggel rendelkezének, semmint valodi diplomasnak.
Részaranyuk igen jelentds, kozel 53%.
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7. abra: Az ismeretek értékelése — osszesitve

A megkérdezett
ismeretei

N:glnn rossz,
értékelhetetlen

Elfogahaté
Megfeleld

Forras: sajat szerkesztés
11. tablazat: A modell elso koefficiensének értelmezése

A megkérdezett ismeretei

A megkérdezett neme
Megnevezés Osszesen

101

68

192

Forras: sajat szerkesztés

Az adatokat nemi bontasban elemezve lathatjuk, hogy a lanyok némiképp kedvezobb
megitélés ala esnek. Ez arra vezethetd vissza, hogy szakmai téren nagyobb az eldnyiik,
mint amekkora a lemaraddsuk az élet egyéb teriileteit alapul véve. Ez tehat arra enged
kovetkeztetni, hogy a ndi diplomas munkaerd produktivabb, ha csak az elsajatitott is-
mereteket vessziik alapul.

Az oktatasi intézmények kozott is fennall némi kiilonbség. A kdzgazdasz és a mérnoki
szakokon magas azok aranya, akiknek az egytitthatoja nem éri el a 0,6-es értéket. A ma-
sik harom egyetemen jellemzden a 0,6 és 0,8 kozotti értékek fordultak eld, am Ssszessé-
gében nincs nagy eltérés az egyetemekre vonatkoz6 atlagértékek kozott.
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Eletvitel

A vilag nagyon felgyorsult, koszonhetden a globalizacionak. Ami mondjuk 25 éve még
lehetetlennek tiint, mara mar valosag. Akkoriban még levelet irtunk, helyhez kotve te-
lefonaltunk és papir alapt ujsdgokat vettiink nap, mint nap, ezzel szemben mara mar
olyan elektronikus iizenetet tudunk kiildeni, amit két masodperc mulva akar az ausztral
baratunk is el tud olvasni. Teljesen mobil lett az emberiség, de egyben dependens is. Az jsa-
gok teljesen kiszorultak a mindennapokbdl, de lassan a televizio is a mult részévé valik.
Mindent atvesznek a szamitogépek és az okoseszkdzok.

Unnepeink is megvaltoztak, mint ahogy a deviancidkhoz valé hozzaillas is més
lett. Mindezek azok az elemek, amelyek alapjan mondhatjuk, az életszemléletiink,
életviteliink, gondolkoddsmddunk alapvetéen meghatarozza sorsunk, és pont ez az a
tény az, ami miatt az ¢életvitel helyet kap a human értéket bemutaté modellben.

Korabbi kutatasok eredményei
Az ¢letvitelre vonatkozo elemzések sora sokrétii. Igyekszem ezen bevezetd soran csupan
a leglényegesebb elemeket kiragadni.

12. tablazat: A magyar lakossag (2009/2010, 10—84 év)
idémérleg-vizsgalata (min/nap)

Tevékenység Ferfi Né Egyiitt
Tarsadalmilag kétott tevekenység 416 463 440
Keresé tevékenység 197 131 162
Tanulas 42 38 40
Hartartasi munkak 75 177 129
Gyereknevelés 16 36 27
Kézlekedeés 69 58 63
Fiziologiailag kotott tevékenység 726 723 725
Alvas 513 519 517
Etkezés 105 97 101
Szabadon végzett tevékenyseg 298 254 275
Szabadidé tarsas eltoltése 50 46 48
Kutira + szérakozds 198 178 187
Ohvasas 19 1 20
Téveézés, internetezés 167 143 154
Séta, kirandulas, sport 21 12 17
Osszesen 1440 1440 1440

Forras: KSH, 2012

Az idémérleg-vizsgalatokbol kideriil, hogy hazankban még azért mindig nyoma van
a hagyomanyos egykeres6s modellnek. A ndknek tobb a kotott tevékenységiik, de ke-
vesebb a szabadidejiik. Amit a tablazat nem mutat meg, azok az aprobb életviteli mo-
mentumok.

Az iskolai kdzosségekben egyre nagyobb keletje van a bulizasoknak. A bulikon vald
részvétel magaval vonja a 100dB feletti zenét és az alkoholfogyasztast. Altalanos ta-
pasztalat, hogy sokszor a fiatalok nem képesek megallni, hogy le ne guritsanak par korso
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sort, vagy ne igyanak néhany felest. Elekes (1999) kutatasaiban azt tapasztalta, hogy az
alkoholfogyasztas igen sulyos problémakat okoz. Ennek keretein beliil a lakossag 0,5%-
a az ezredfordulot megeldzden alkoholistanak szamitott. A nagy ivé azokat az embere-
ket illeti, akik napi rendszerességgel dl-ben mérhetd szintiszta alkoholt fogyasztanak. A
fiatalokra vetitve Elekes (2007) arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a kozépiskolas 9—-10.
évfolyamosok 93,4%-a mar fogyasztott alkoholt. Kutatdsaban arra is rdmutatott, hogy
a 16 éves fitk 67,9%-a, a lanyok 59,3%-a volt mar részeg. A felmérés eredményei sze-
rint a lerészegedés havi prevalenciaértéke a fiuk esetében 32%, mig a lanyoknal 22,2%.
Mindez tehat azt jelenti, hogy a kutatasban résztvevo 16 évesek 27,5%-a a lekérdezés
el6tti 1 honapban legalabb egyszer lerészegedett.

A korabbi kutatasaim hasonld eredményt mutattak. Mind a kérdéives felmérések,
mind a személyes tapasztalatok arra engednek kdvetkeztetni, hogy a 2007-es kutatasnak
valdban van valdsagalapja. A bulizés gyakori tevékenység és a digitalis forradalom miatt
a sportpalyak sokszor konganak az iirességtdl. Mintegy tiz évvel ezelétt jellemzé volt,
hogy valaki annak fiiggvényében dontott, hogy sportol-e avagy sem, hogy mas miképp
dontstt. fgy tehat gyakorta vagy senki nincs a palyakon, vagy a lehetéségekhez képest
kozel tele van a helyiség. Az mar 2008-2009-ben is latszott, hogy a sport szintén
szegregalja a férfiakat és a néket (Faragd, 2009), azonban egyértelmiibben ez csak par
év mulva volt lathato. Egy késdbbi kutatas soran kideriilt, hogy a fiatalok nem igazan
szeretnek csapatsportokat, illetve kontaktsportokat {izni. A legtobben ugy vannak vele,
hogy sportolas kozben kizarjak a kiilvilagot és ezzel még egy falat épitenck maguk
koré. A felmérésben résztvevd nagysagrendileg 600 f6 adatai alapjan kijelenthetd,
népszert a futds, az Gszas, a kondizas, az aerobic (és annak modern vallfajai) és a foci.
(Farago, 2017)

Empirikus adatok (2017)

Bioritmus
A bioritmus nagyban befolydsolja miikodésiinket. Egy stabil fekvési és kelési id6
mellett a test és a szellem is sokkal egészségesebb, ellenallobb. Fontos azonban,
hogy az alvas ne csak mennyiségben, hanem mindségében is legyen pihentetd.
Sokak kialusszak az eldiranyzott 8 o6rat, mégis minden reggel félholtan kelnek és 1-2
oraba beletelik, mire valojaban felébrednek.

A kutatas soran az egyetemistak bioritmusanak stabilitasat helyeztem kozéppont-
ba. Fontosnak tartom, hogy a fiatalok kialakitsdk azt a stabil alvasi iddt, ami kés6ébb
sziikséges lesz ahhoz, hogy kiadjak magukbol a 100%-ot. Felmérésemben szem eldtt
tartottam, hogy az egyetemistak az évet harom részre oszthatjak: szorgalmi idészak,
vizsgaiddszak és sziinidd. Ehhez alkalmazkodva tettem fel kérdésemet, miszerint
jellemzéen mikor fekszenek, illetve mikor kelnek ezen idészakokban.

A megkérdezettektdl a fekvési idore direkt modon kérdeztem ra, nem hasznaltam
skaldkat. Amilyen idépontot mondott a megkérdezett, azt az idépontot jegyeztem
fel. Azon esetekben, amikor a valaszado6 azt felelte, 6 nem fekszik le, specialis mo-
don kezeltem. Ebben az esetben fekvési idének hajnali 5 6rat irtam be, mint ahogy
kelési idének is, azaz a kelés és a fekvési id6t kivonva egymasbol megkapjuk a 0
ora alvast.

Az elemzést a szorgalmi idészakra vonatkozo adatokkal kezdem.
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8. abra: A fiatalok alvési ideje szorgalmi idészakban

20 21]22[23[0 1]2 3]4 s5[e6[7[8]9 10[11]12
Osszesen

NEMENKENT
Fink
Lamok

EGYETEMENKENT
BCE
BME
ELTE
PPKE
SOTE

Jelmagyarézat Kevesebb, mint 10% alszik Legalabb 50% alszik
Legaldbb 10% alszik Legaldbb 75% alszik

Legalabb 25% alszik Legalabb 90% alszik

Forras: sajat szerkesztés

Jol lathatd, hogy az egyetemistak szorgalmi idészakban este 9 és éjjel 3 kozott fek-
szenek. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy egy atlag egyetemista valahol ¢éjfél koriil
fekszik, mondjuk +/- 1 6réds szérddassal. Az este 11 és az éjjel 1 kozotti intervallumon
kiviil es6 adatok koziil gyakoribbak a kései fekvok. Az abra azt is sejteti, hogy a fiuk és
a lanyok kozott némi eltérés tapasztalhatd. Ezen differencia alapjan kijelenthetd, hogy
nagy altalanossagban a lanyok igyekeznek tudatosabban formalni a bioritmusukat, hogy
a szorgalmi idészakban a kései fekvés ne menjen a tanulas rovasara. Egyetemi dsszeha-
sonlitasban a SOTE ¢és az ELTE hallgatoi alszanak a legtobbet. Jol lathato, hogy erre a
két egyetemre jarok 90%-a alszik éjjel fél 1 és fél 6 kozott, ugyanakkor ez persze nem
jelenti azt, hogy e két intézmény didkjai kdzott nem talalhatunk olyat, akiknek a biorit-
mussal gondjuk van.

Mindennek ellenére azért alapvetden az egyetemek kozott €s a nemek viszonylataban
sincs nagy kiilonbség a bioritmus kapcsan. Legyen sz6 barmely oktatasi intézményrol
vagy nemrdl, minden esetben a fiatalok jellemzden éjfélkor fekszenek és inkabb tovabb
alszanak.

Véleményem szerint hosszitdvon az egészséges életvitel a stabilitdson alapszik. Ahhoz,
hogy a valaszadok ki tudjak magukat pihenni, fontos, hogy a legtobb esetben idében agyba
keriiljenek. Ugy vélem, hogy figyelembe véve az adottsagaikat, célszeriinek tiinik mar
11 orakor lefekiidni. A fiatalok nagyjabol fele késébb fekszik le, mint az elébb jelzett 11
ora. Ez valoszintisiti, hogy vagy az alvas mennyisége nem elégséges és/vagy a kelési id6
nem megfeleld. A WHO ajanlasai szerint napi 7-9 6rat célszerti aludni. Kutatdsomban én is
ezt a direktivat veszem alapul. Egy korai (11 6rai) fekvés esetén a 7-9 ora alvas azt jelenti,
hogy a megkérdezett valahol 6-8 kozott kel fel. A kutatas adatai arra engednek kovetkez-
tetni, hogy a valaszadok kb. harmada tartja be ezeket az elveket. Ok 10-11 koriil fekszenek
és valahol 6-7 koriil kelnek. Ugy vélem, ez nem igazan kielégit6 arany.

Sziinid6ben a fiatalok batrabbak, nem feltétlen tartjak szem eldtt a WHO ajanlasat.
A jellemz6 fekvési id6 itt késobbre tolodik, vagyis az 0sszesitett adatok kedvezdtleneb-
bek, mint a szorgalmi idészak esetében.
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A szorgalmi id6szakra, a vizsgaiddszakra és a sziinidére vonatkozo adatokat alapul
véve nagysagrendileg fel lehet mérni, hogy a fiatalok bioritmusa mennyiben szolgalja
szellemi fejlodésiiket. Minthogy szervesen befolyasolo tényezd, sziikségesnek tartottam
a modellbe beépiteni. Fontosnak tartom, hogy a fiatalok bioritmusaban nagy legyen a
stabilitds. Nem tartom célravezetonek, ha az alvasi idében nagy szoras tapasztalhato.
A kiegyensulyozottsdg mindenképp stabil bioritmust igényel, nagyjabol azonos fekvési
idovel és azonos mennyiségl (lehetéleg 7-9 dra) alvassal. A koefficiens meghatarozasa-
nal az alvas mennyiségét €s annak szorasat vettem figyelembe. Mindezek kdvetkeztében
igen érdekes eredményeket kaptam.

9. abra: A megkérdezettek bioritmusa — nemenként, egyetemenként

A
megkérdezett
neme
.Linyok

Wik

A bioritmusbél szarmazé pontérték

BCE BME ESTE BRKE SOTE

Az oktatasi intézmény megnevezése

Forrds: sajat szerkesztés

A vialaszadok 0Osszesitett értéke 0,607, azaz a felmérések szerint a bioritmusuk
60,7%-ban felel meg a hosszatavu potencial kiteljesedéséhez. Ugyan van olyan megkér-
dezett, akinek a bioritmusa tokéletes, azonban egyaltalan nem ez a jellemzd6. A legtdbben
bioritmuséanak értéke valahol 70% koriil mozog, mig a medianjuk 68%, azaz az atlagnal
inkabb a magasabb értékek fordulnak eld. A valaszadok negyedének egyiitthatoja még
az 50%-ot sem éri el, ami igen elkeseritd, hiszen ez azt jelenti, hogy az ¢ bioritmu-
suk annyira esetleges, hogy fé16, semmilyen rendszer nincs az életiikkben, mar pedig a
rendszertelen alvas kihat a stresszre €s a teljesitoképességre, kovetkezésképpen ezek a
fiatalok nem alkalmasak arra, hogy a tarsadalmat vezessék szellemi téren.

Az adatokbol az is kideriilt, hogy a fiuk bioritmusa altalaban kaotikusabb, mint
a lanyoké. Tovabba az is megfigyelhetd, hogy az egyetemek kozott relevans eltérés
tapasztalhat6. A kozgazdaszok jobban odafigyelnek az alvasra, mint mas egyetem
hallgatéi. Osszességében az orvostanhallgatok és a PPKE didkjai azok, akik rendszer-
teleniil alszanak. E két egyetemen a koefficiens atlagos értéke valahol 48-55% kozott
mozog, amely mindenképp elmarad a masik harom, ezen felmérésben szerepld egye-
tem hallgatoinak értékétél. (BCE: ~70%, BME: ~65%, ELTE: ~60%, SOTE: ~53%,
PPKE: ~48%).
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A felmérés szamadatai arra is ramutatnak, hogy minimalis 6sszefiiggés van az egye-
temek és a nemek kozott. Az 6t egyetem koziil 4 esetben a fitk bioritmusa kaotikusabb,
mint a lanyoké. A legnagyobb eltérést a PPKE esetében lehet tapasztalni, ahol a fiak
egyiitthatdja 0,15 ponttal alacsonyabb, mint a lanyoké. A BCE, a BME ¢és a SOT ese-
tében ez a differencia 0,04-0,05. A fiuk egyediil az ELTE-n érik el a lanyok szintjét.
A kozel 30 ezer hallgatd oktatasat vallalo egyetemen a fiuk bioritmusa 0,025-tel ma-
gasabb értékelést kapott.

13. tablazat: A bioritmus értékelése — évfolyamonként

Bioritmus értéekelése
Evfolyam
Osszesen
1 2 3 4 5
Nagyon rossz, n
értekelhetetlen
Bioritmus B
értckelé Elfogadhatd 85
Megfelels 38
Osszesen 64 57 44 18 12 195

Forras: sajat szerkesztés

Az adatok arra engednek kovetkeztetni, hogy a MA-képzésre jarok kezdik el €letvi-
teli szinten érezni, hogy igenis fontos dolog a megfeleld bioritmus kialakitasa. Ugy néz
ki, egy érettség ma mar nem elég erre, kell egy fels6foku diploma. Lehet, a bioritmus
kiegyensulyozottsaga egyet jelent azzal, hogy nem csaponganak ki hetente bulizni,
felismerik, hogy masnap iskola/munka van és kezdik megismerni a sajat szervezetiik
korlatait.

Bulik és a devianciak
Alapjaban véve sok fiatal hasznalja ki a szombat estéket €s megy szorakozohelyre, ahol
tancolassal, beszélgetéssel, esetleg flortolgetéssel probal kikapcsolodni. Tekintettel arra,
hogy a bulik nem délben kezdddnek, szinte bizonyosra vehetd, hogy egy buliban valo
részvétel az éjjelezést is magaban foglalja. Ha egy szorakozohelyen csak 11-ig is van
valaki, akkor éjfélre hazaérhet és fél 1 kornyékén adlomra hajthatja a fejét. Ez azonban
nem jellemz6, mint ahogy arra is tigyelni kell, hogy egy alkalommal ki mennyi alkoholt
fogyaszt.

Kutatasom ezen fazisaban a valaszadokat arrél kérdeztem, milyen gyakran jarnak
buliba és jellemzéen mit isznak. Ugy vélem, a vélaszokbél megfeleléen lehet
kovetkeztetni a fiatalok életszemléletére.
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A felmérés keretein beliil megkérdeztem a fiatalokat arr6l, milyen gyakran jarnak bulizni.
A kérdést direkt modon tettem fel, direkt valaszokat vartam ra. Nem adtam valaszadasi le-
hetéségeket, nem szoritottam keretek kozé a lehetséges valaszokat, minden valaszra nyitott
voltam. A kérd6ivre azt a gyakorisagot vetettem, amit a megkérdezett mondott. A feleletet
mar alapjaban véve ugy alakitottam at, hogy a valtoz6 konnyen kezelhetévé valjon. Ennek
szellemében tulajdonképpen arra voltam kivancsi, hogy a fiatalok egy honap alatt hanyszor
mennek el bulizni. Bulinak tekintettem a szérakozohelyes estéket, a hazibulikat, vagy épp
a komolyabb koncerteket. Sok fiatal eldszeretettel {il be barataival sor6zébe, kocsmakba,
gyorséttermekbe. Az adatelemzés soran ezeket az eshetéségeket nem vettem szamitasba,
azaz a szamadatok értékelésénél nem szamoltam bele a ,,beiil6s” esteket.

14. tablazat: Az egy honapra vetitett bulizasok szama

Bulizas szama 1 honapra vetitve

Gyakorisag % Kummulalt %

Adatok

Osszesen 196 100 100

Forras: sajat szerkesztés

A vélaszok érdekes képet mutatnak. A f6bb tanulsdgok a kdvetkezdk:
+ amegkérdezettek 13,3%-a nem bulizik egyaltalan,
» egy tipikus egyetemista 3 hetente jar bulizni, egy honapban atlagosan kb. 1,6
alkalommal,
+ a valaszadok negyede havi egyszer bulizik,
+ a fiatalok 10%-a legalabb heti egyszer megjelenik valamelyik bulin,
* a,legaktivabb” egyetemista havi 15 szorakozast enged meg maganak,
+ anemek kozott minimalis eltérést tapasztalhatunk a fiuk javara, azaz 6k tobbet buliznak,
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 az éjjeli partikra a PPKE hallgatdi a legnyitottabbak: havi 2,5-szer buliznak”
» a partik jellemzden nem 6-kor kezdédnek és nem 10-kor érnek véget, igy min-
den bulizas egy aktiv &jjelezés, vagy hajnalig val6 fennlétet von maga utan.

10. abra: Az egy honapra vetitett bulizas szama — egyetemenként

Egy hénapra juté bulizasok szama

BCE BME ELTE PPKE SOTE
Oktatasi intézmény

Forras: sajat szerkesztés

Ha bulik, akkor szombat, ha szombat este, akkor bulizas. Vasarnap reggel igencsak
torz képet mutat a fovarosi tomegkozlekedés. Ha olyan reggel 6-7 kdzott utazunk a met-
ron, villamoson vagy buszon, kivaltképp a belvaros kornyékén, meghokkentd kép tarul
elénk. Ebben az idésavban nagyon gyakori, hogy fiatalokat latunk utazni ezeken a jarmii-
veken. Onmagéban ez még nem lenne annyira meghokkentd, de jol lathatoan 8k nem mar
fent vannak, hanem még mindig fent vannak. Oltozékiikon, sminkelésiikon, viselkedésii-
kon jol lathato, hogy egy aktiv éjszakan vannak til. Tobben leborulnak és a jarmtiveken al-
szanak, vagy legalabb is lehunyjak szemiiket. Tekintetiik nem tiszta, j01 lathatoan kébultak,
alig ,,allnak” a labukon, t6bb esetben épphogy nem esnek le az tilésrél. Volt ra példa, hogy
egy fiatal lany kezében tartotta az okostelefonjat és szépen lassan borult elére a feje, mert
nem tudta tartani, mignem raborult a kijelzére. Természetesen ezek a fiatalok nem fognak
reggel 9-kor felkelni, a fél vasarnapjuk elmegy arra, hogy regeneraljak a szervezetiiket.

A szervezet regeneralasa tobb ok miatt is sziikséges. Egyrészt maga a tanc, a hangos ze-
ne, illetve a fentlét sok energidjukat elszivja, masrészt pedig szem el6tt kell tartani, hogy a
bulizas egyik ,,kotelez6” velejardja az alkoholfogyasztas. A nagyobb mennyiségii alkohol
elfogyasztasa utan az esetleges masnapossag és annak fizikai tiineteit szintén kezelni kell,
amire szintugy id6t kell szanni.

Az alkohol fogyasztasa mértékletesen a szervezetre pozitivan hat, azonban az eredmé-
nyek azt mutatjak, hogy a fiatalok jellemzden ennél a mennyiségnél tobbet isznak. A bu-
likban a valaszadok nagy része iszik, s csupan a megkérdezettek 21,4% vallotta azt, hogy
sosem iszik alkoholt, ha elmegy bulizni. Nagyon sokan vannak azok, akik a bulikban
idit6 jellegli, azaz szénsavval dusitott italt fogyasztanak. Pont ennek kdvetkeztében a
legnépszertiibb ital a sor.

* Az alacsony mintaclemszam miatt ez a szamadat nem feltétlen megbizhato, felmeriilhet a mintavételi hiba
eshetdsége, azaz az az eset, hogy az adatok ekképpen valo6 alakulasa csak annak koszonhetd, hogy ezen
fiatalok keriiltek bele a mintaba.
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Az elfogyasztott italokat nem szabad azonos sullyal szamitasba venni, hiszen az
egyes italoknak mas-mas a hatasa. A hatas erdsségét az alkoholtartalom adja meg, éppen
ezért az adatok elemzésénél az elfogyasztott szintiszta alkohol mennyiségét elemzem.

11. abra: A fiatalok altal elfogyasztott alkohol mennyisége (1 alkalom soran)

1,01-1,50

Forrdas: sajat szerkesztés

Az elfogyasztott szintiszta alkohol mennyisége széles skalan mozog. Az alkoholt
jellemzden nem fogyasztokon feliil a valaszadok 5%-a rendelkezik viszonylag mérték-
letes fogyasztassal. A 0,25 dl szintiszta alkohol mennyisége megfelel 2 dl bornak, amely
tobbek véleménye szerint jotékony hatassal van a szervezetre. Ugy gondolom, alkalmi
szinten talan ennek a haromszorosa fogadhat6 még el, mint elfogyasztott alkohol; azaz
taldn a 0,75 dI lehet egyfajta hatar, amikor mar nem szabad, hogy sziikségszerii legyen
az ivas. Mindezen intelmek ellenére a valaszadok mintegy 40%-a ezen szint felett iszik
egy este. A 1,5-2 dl kozotti mennyiségii alkoholt fogyasztok 1ényegében 2 iiveg bort isz-
nak meg, vagy éppenséggel 1 liveg (0,5 literes) vodkat, esetleg 15 korso sort. Mindezek
vonatkozasaban elképzelni is nehéz, miért van egyeseknél sziikség arra, hogy kozel 2 dl
alkoholt vigyen be a szervezetébe. Természetesen ez a mennyiség nagyban rontja az
¢letmindséget, igy a modellben is negativ értékként szerepel.

Az alkoholfogyasztas jelentGségét mi sem bizonyitja jobban, semmint az egy adott bu-
lin elfogyott italok mennyisége. A felmérésben ennek felmérése kozvetleniil nem volt cé-
lom, azonban az adatok atalakitasa soran némiképp erre a kérdésre is valaszt tudtam adni.

Egy buli altalaban tobbszaz, olykor tobbezer ember részvételét jelenti. A felmérés
adatai arra alkalmasak, hogy egy olyan képzelt bulit rendezzek meg, ahol a kutatdsban
szerepld kozel 200 6 van jelen.

Az igy megrendezett partin minden jel szerint sorbdl fogyna a legtobb, hiszen a megkér-
dezettek kozel fele a bulizasok soran jellemzden sort (is) fogyaszt. Ugy mondjak, a magyar
nép borfogyasztd. Nos, ez az allitds ezen adatsor alapjan mindenképp megddlni latszik,
hiszen nem a bor lett a legnépszeriibb ital, sot, a bort fogyaszto hallgatok ardnya meg sem
kozeliti a sort fogyasztok ratajat. A masodik legnépszertibb ital a ,,r6vid”, azaz a magas alko-
holtartalmu égetett szeszek (vodka, konyak stb.). A partikon a megkérdezettek 27%-a iszik
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felest. A bor a harmadik helyet foglalja el a népszertibb italok rangsoraban. A partikon, mint
lathato, az alkohol nagy tr. A legtobbek szamara nem buli a buli alkohol nélkiil, sét, néhanyan
ugy vélekednek, hogy nem buli a buli részegedés nélkiil. Mindez tehat alapjaiban befolya-
solja az alkohol szerepét: a fiatalok szamara a szorakozas mindségét (értékelését) alapvetden
hatérozza meg, hogy van-e alkohol. A valaszadok csupan 21%-at hagyja hidegen az alkohol.
A fiatalok ezen része soha, vagy szinte soha nem fogyaszt alkoholt szérakozohelyen.

12. abra: A bulizasok soran elfogyasztott alkoholos italok népszeriisége

Sor
Rovid

Bor

Koktél

Egyéb

Pezsgo

Nem iszik semmit

10%

Forrads: sajat szerkesztés

15. tablazat: A bulikban elfogyasztott alkohol mennyisége (200-fére szamolva)

Ital megnevezése E::\:g::;iz::: Kiszerelés Elfogyas'zt okt sz:':::;gny:sazrk?:\ol
(liter) SEVSSE (liter)
Sor 153,40 5dl (korsé) 306,8 7,670
Bor 20,20 2dl (pohar) 101,0 2,424
Rovid 14,25 0,5dI (feles) 285,0 4,275
Koktél 1,60 2dl (pohér) 8,0 0,160
Pezsgoé 0,00 1dl (pohar) 0,0 0,000
Egyéb 0,70 2,1 0,007

Forras: sajat szerkesztés

Az alkoholtartalmu italok jelentdségét mutatja, hogy a 200 fére kalibralt fiktiv bulin
kozel 200 liter ital el is fogyna. A felmért adatok alapjan az alabbi kovetkeztetéseket
tudjuk levonni:

+ a fiatalok atlagosan kozel egy liter alkoholtartalmu italt isznak meg,
+ a fiatalok egy ¢&jjel atlagosan kb. 0,75 dl szintiszta alkoholt fogyasztanak,
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» alegkedveltebb ital a sor; egy 200 fore tervezett buli alkalmaval 300 korsoval fogy,

e avalaszadok 10-15%-a iszik bort, illetve rovidet,

» a fitk inkabb soroznek, a lanyok egy része sorozik, ugyanakkor egy jo résziik
viszont jobban kedveli a roviditalokat,

« afitk 15%-a, a lanyok 27%-a nem iszik alkoholt.

A modellben 6nmagaban sem a bulizas, sem az alkoholfogyasztas, sem pedig az elsd
részegedés onmagaban nem szerepel. Ezen adatokat Gsszesitettem, és kialakitottam azt
a részegyiitthatot, amely a kozvetlen életviteli sajatossagokat méri. Ez a mutaté mindent
magaban foglal, amirdl eddig irtam.

13. abra: A valaszadok kozvetlen életvitele — nemenként, egyetemenként

A
megkérdezett
neme
D Lanyok

WFiok

A kozvetlen életvitelbdl szarmazo pontérték

BCE BME E[RE BEKE SOTE

Oktatasi intézmény megnevezése

Forras: sajat szerkesztés

Természetesen, mint minden eddigi esetben, az értékelést egy 0 és 1 kozé esé szam
segitségével irom meg. A szamitasok utan a kdzvetlen életvitelre jellemz6 koefficiens at-
lagos értéke 0,691, amely azért elmarad attol az értéktdl, amelyet — véleményem szerint
— el kellene érnie a fiatalsagnak. A median nagyjabol megegyezik az atlaggal, azonban
sokat mondo, hogy a leggyakoribb érték az 1, azaz a tokéletes életvitel. Ez tehat azt je-
lenti, hogy viszonylag sokan vannak, akik megfelelé gyakorisaggal jarnak buliba, nem
isznak alkoholt, illetve még nem voltak részegek. Aranyuk nem éri el még a 25%-ot
sem, ugyanis a koefficiensek rangsoranak fels¢ kvartilisa 0,8, vagyis a valaszadok 75%-
nak ¢letvitele nem éri el a 0,8-as értéket.

Az életvitel kapcsan megfigyelhetd, hogy a fitk sokkal inkabb élnek a pillanatnak,
nem terveznek, nem foglalkoznak pillanatnyi tetteik hosszitava kovetkezményeivel.
A bulizas, és az alkoholhoz vald hozzaallas kapcsan egyértelmiien 6npusztitobb életet
¢lnek, mint a lanyok. A nemek ko6zotti kiillonbség egyetemenként eltérd. Az 6t elemzett
oktatasi intézmény koziil négy esetben a koefficiens értékében megmutatkozo
differencia statisztikailag szignifikans. A BCE és az ELTE lanyai szinte példaként
allhatnak a fitk el6tt, ugyanis egyiitthatojuk 0,16 ponttal magasabb. Ez egy 0—1 inter-
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vallumban kifejezetten jelentds eltérés. A BME és a PPKE esetében a lanyok eldnye
nagyjabol 0,06-0,08. A SOTE esetében azt mondhatjuk, hogy Iényegében a fitk ¢és a 1a-
nyok ko6zotti kiilonbségek eltiintek, ugyanis mind a két nem 0,68-as atlageredményt ért el.

Ezek az eltérések egyiittesen azt eredményezik, hogy a kutatasban szerepld egyete-
mek koziil 4-nek is hasonld az dsszesitett egyiitthatdja. A 0,7 +/-0,02-0s intervallum
nagyjabol egyenletes teljesitményt mutat, amely az egyetemeken tapasztalhatd hekti-
kus gender alapu eltérések ellenére fennall. A koefficiens értékét tekintve csak a PPKE
hallgatéi maradnak el; esetiikben mintegy 10%-0s lemaradasrol beszéliink. A fiatalok
értkelése kozvetlen életviteliik alapjan 0,63 koriil mozog.

14. abra: A megkérdezettek kategoriakba sorolasa, életvitel alapjan

Az életvitel
értékelése

Forras: sajat szerkesztés

A megkérdezettek életvitelérdl osszességében
A bemutatott ¢letviteli momentumok ugyan nem adnak teljes képet a valaszadok tény-
leges életvitelérdl, mégis betekintést adnak, amely alapjan konnyebben megbecsiilhe-
td, valojaban mennyire kaotikus a fiatalok életszemlélete. Az elemzésnél szem eldtt
tartottam, hogy a koefficiens nyers adatai minél tobb informéciot hordozzanak, azon-
ban Osszességében mégis realisan értékelve az adatfelvételi gyakorlatot, lekérdezheto-
ek legyenek. A koefficiens, mint minden eddigi esetben, 0 és 1 kdzé esé szam. Minél
magasabb az egylitthato, az életvitel annal inkabb megfelel a hosszu taviu céloknak.

Alapvetden a legtobb valaszadod az atmeneti kategoriaban foglal helyet. Jomagam
ezt a kategoriat tigy értelmezem, hogy akik itt szerepelnek, késdbb valtozhatnak és
akar lehetnek vezéregyéniségek is, de fennall annak is a veszélye, hogy visszacstsz-
nak abba a kategdriaba, amelybe a diplomasokhoz méltatlan életvitellel é16k szerepel-
nek. Nagyjabol a megkérdezettek egyhatoda (16,8%) rendelkezik kifejezetten stabil
¢letvitellel, mig az egyetemistdk harmada mindenféle rendszert mellézve, dnpuszti-
téan éli mindennapjait. Nyilvanvalo, hogy ezen egyetemistaktol nagy kiugrasra nem
szamithatunk, vagy ha mégis, a potencidljuk csak ideig-6rdig marad egy magasabb
szinten.
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15. abra: A fiatalok életviteli koefficiense — nemenként, egyetemenként

A megkerdezett
neme
CLanyok

WFiik

Avalaszado életvitelének értékelése

BCE BME ELTE PPKE SOTE
Oktatasi intézmeny

Forras: sajat szerkesztés

16. tablazat: A fiatalok életvitele — kategoriakba sorolva

A valaszado életvitele
Oktatasi intézmeény
Osszesen
BCE BME ELTE PPKE SOTE
(Szinte) tokéletes o
eletvitel
Kisebb
hidnyossagokkal 52
rendelkezd
A vilaszads Eletvitel
Eletvitele
Nagyobb
hidnyosagokkal 82
rendezd életvitel
Kilitastalan, mély
vilsagban 16v6 24
életvitel
Osszesen 25 56 67 19 29 196

Forrads: sajat szerkesztés
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Az életviteli pontszamok esetében a filk pontszama tendencidzusan alacsonyabb.
Hol kisebb, hol nagyobb mértékben, de minden egyetem esetében elmaradnak pontsza-
mot tekintve a lanyoktol. A differencia els6sorban a kdzgazdasz hallgatoknal és a PPKE-re
jarok esetében tinik jelentdsnek. Alapvetden a BCE didkjainak az életvitele a leginkabb
elfogadhatd, mégis a 0,75-0s atlag arra enged kovetkeztetni, hogy ezen oktatasi intézményre
jaro fiatalok jelentds része nem képes kellden szabalyozni az életét. Megjegyzendd, hogy a
legjobban teljesité BCE és a legrosszabbul teljesité PPKE k6z6tt oly jelentds a kiilonbség,
hogy habar a kdzgazdaszoknal nagy az eltérés a két nem kozott, mégis a BCE fiainak
atlagpontszama meghaladja a PPKE lanyainak életviteli pontszamat. A PPKE férfi tanuloinak
0,49-es atlagértéke elgondolkodtatdan alacsony, azonban az alacsony mintaclemszam miatt
nem vonhatunk le messzemend kovetkeztetéseket.

Ha a megkérdezetteket életviteliik alapjan kategéridkba soroljuk, némileg kézzelfogha-
tobbak a kapott eredmények.

A férfi-n6i bontasban lathato, hogy a kiilonbség igencsak relevans. Mig a fitk kozel
20%-a kaotikus €letet ¢l, addig a lanyoknal ez az alany messze 10% alatt van. Mas oldalrol
pedig a lanyok negyede, illetve a fiuk nyolcada él szinte tokéletesen kiegyensulyozott
¢letet. Egyetemek vonatkozdsaban megfigyelhetd, hogy minden intézmény esetében a
legtobbeknek sulyos hidnyossagaik vannak az életvitelilkben, &m a BCE-n és a BME-n ez
az arany még magasabb (~56%, ~47%).

(Osszefoglalds, konkhiziék) Az eddigi adatokbol az egyértelmiien allithato, hogy a témaval
foglalkozni kell, a felsdoktatasba jarok munkaerépiaci potencialja relevans téma nemcsak a
tarsadalom egésze, hanem a vallalatok szamara is.

A HR-RISK modell megmutatja mindazokat a hibakat, amelyek tapasztalhatok a
Z-generacios fiatalok vonatkozasaban. Ha az adatokat csak Osszesitve elemezziik, mar ak-
kor is lathatd, hogy itt bizonyosan mély valsag varhatd a jovében, s a problémak gyokere
igencsak terebélyes.

17. tablazat: A HR-RISK modell eddig bemutatott két tényezéjének koefficiense

lsmeretek Eletvitel

e N % N %
Tokeéletes 23 12,0% 33 16,8%
Elfogadhaté 68 | 354% | 9 | 49,0%
Nem elfogadhato 101 52,6% 67 34,2%

Forras: sajat szerkesztés

Az adatok feldolgozasa utan kideriilt, hogy a fiatalok ismeretei igen hianyosak. A felmérés
ramutatott arra is, hogy mik ezek a hidnyossagok. Az elemzésbdl kideriil, hogy mig a fiuknal in-
kabb a szakmai ismeretek hidnyoznak, addig a lanyok intellektudlis tudasa nem éri el a kivanatos
szintet. Mindez tehat azt mutatja, hogy a lanyokra jellemz6 inkabb egyfajta egyiigytiség; hogy
a szakmajukban ki akarnak emelkedni, de nem érdekli ket az az informacidhalmaz, amely
alapjan oket intelligensnek, kulturaltnak lehetne nevezni. Természetes, hogy teljes mértékben
nem lehet altalanositani, de az szembedtld, hogy a fenti megallapitas statisztikailag is kitiinik.

Elszomoritd tovabba az a tényadat is, miszerint egy referencianak hasznalt csalad ered-
ményeit figyelembe véve a csalad tagjai semmivel sem értek el rosszabb eredményt, mint a
magasan kvalifikalt, elitegyetemistanak nevezett réteg. Amig a kozépkoru sziilok egy jobban
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tajékozott egyetemistaval azonos eredményt értek el, addig gyermekiik, egy 8. osztalyos
altalanos iskolas (gimnazista) pedig az egyetemi atlagszintet teljesitette az intellektualis hat-
tértudast felméro tesztben. Mindez tehat azt jelenti, hogy a 10 év mulva vezet6 réteg jelenleg
semmivel nem tud tobbet, mint egy jobb képességli 14-15 éves gimnazista. Olyba tlinik,
mintha az egyetemistak az utolso 3 évben semmit nem tanultak volna. Az is talan kinos ra-
juk nézve, hogy két kdzépkoru sziild, akik nem kifejezetten diplomat igényld nehéz szellemi
munkat végeznek, tapasztalataikkal, 30 évrdl visszamaradt emlékeikkel és tajékozottsaguk-
kal felveszik a versenyt az agyonszuperalt, minden digitalis eszkdzzel rendelkezd, internetet
»mesterien” hasznald elitegyetemistaval. Ez tobb mint elgondolkodtato; ez degradalo.
Azt mutatja, az ismereteket tekintve szinte semmit nem ér a felsdoktatas.

Az egyetemeken ugyan nem oktatnak életfilozofiat, nem tanitjak meg az egyetemistaknak
a helyes gondolkodasmaddot, de ugyan miért is kellene?! — elviekben egy 18-19 éves fiatal,
aki elit oktatasi intézménybe jar, rendelkezik némi alazattal, elvarhaté téle, hogy életszem-
I¢letével is a tarsadalom felett jarjon. Ez csak illizid! A fiataloknak fogalmuk sincs arrdl,
hogyan vezessék életiiket. Kétségbeesettek, kapkodok, jellemzden spontanok. Nem képesek
céljaik elérését kockakra bontani és azokon egyesével Iépkedni. Nem képesek felallitani egy
stabil, kiegyenstilyozott értékrendet és ilyen életvitelt folytatni. Havi kétszer buliznak, sokak
minden honapban egyszer lerészegednek, amit persze nagy biiszkén hirdetnek is.

Osszesitve az eddig leirtakat, az latszik, hogy a fiatalok mentalitisa nem tokéletes,
¢és az is bebizonyosodni latszik, hogy igenis kell foglalkozni veliik, mert habar kiviilrol
magabiztosnak latszanak, és elcseverésznek egymas kozott, de életiiket digitalisan élik,
a valo életben pedig rendkiviil nagy tudas-, és tapasztalathiannyal kiizdenek.
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