TAJEKOZTATO

Gondolatok
a munkaegészségugyrol*

Az ipar és a mez6gazdasag fejl6désével parhuzamosan a gydgyité-neveld el-
latas terén Gjabb és Gjabb feladatok harulnak az egészségiigy apparatusara. Az
egyre nagyobb szamban és mennyiségben alkalmazott vegyi és mianyagok, no-
vényvédd szerek, maganak a termelési folyamatnak a technikai kdrnyezete nap
nap utdn — évekig, s6t évtizedekig — fejt ki nemegyszer karos hatast a dolgo-
z6kra.** S gyakoribba tesz az adott kérben egyes megbetegedéseket, mint ami-
lyen gyakorisdggal azok az atlagnépességben el6fordulnak.

A munkavédelem feladata az Gzemi balesetek elharitdsa, a foglalkozéasi ar-
talmak és megbetegedések lehet6ség szerinti megel6zése, csokkentése. Ezt a fel-
adatot természetesen az egészségigy 6nmagaban nem tudja megoldani. Az orvos-
tudomanyon kivill egész sor mas tudomanyag egyittmikddésével lehetséges csu-
pan eredményt elérni. Ennek hidnyadban a munkavédelmi, lizemegészségligyi te-
vékenység eleve nem lehet sikeres. Ugyanakkor nélkilézhetetlen az érintett dol-
gozok aktiv kdzrem(kddése is.

A foglalkozéasi megbetegedések kdzvetlenil vagy kdzvetve az adott foglalko-
zas sajatos artalmainak, a munkahelyi kdrnyezetnek, a munkavégzés feltételei-
nek, illetve a munkafolyamatnak a kdvetkeztében alakulnak ki. E megbetegedé-
sek nagy része az atlagnépességhben is el6fordul, &m bizonyos foglalkozasokban
megjelenésiik gyakoribb. Azt, hogy az adott betegség o6sszefliggésben van-e egy
meghatarozott munkakdrrel, jogszabaly — jelenleg a 8/1981. (EUK. 4) EUM sz.
utasitas, illetve a 0106/1982. OPK-intézkedés — allapitja meg.

Az lizemegészséglgy feladatai

A biintetésvégrehajtasi intézetek egészségiigyi szolgalatainak lizemegészség-
lgyi feladatait a 101/1981. IM szamu utasitds 582. §-a hatarozza meg. Ezek

— a munkaképesség véleményezése,

— a munkakori alkalmassag vizsgalata és véleményezése,

— az els6segélynyjtas oktatasa,

— kozrem(kodés a baleseti ellatdsban és a rehabilitaciéval kapcsolatos ten-
nivalékban,

— az egészséges munkakorilmények megteremtésének, a foglalkozasi artal-
mak és betegségek megel6zésének, az egészségre karos munkakdrilmények meg-

* Az iras a bv. egészséguigy szakdolgozoinak éves tovabbképzésén elhangzott el6adas roviditett valto-
zata.

** Hisz a mlianyaggyartas alapanyaga, a novenyvedo szerek nagy része karcinogén (rakkeltd) hata-
sl, alkalmazéasukrol mégsem mondhatunk le.
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sziintetésének, a mérgez6 anyagok altal okozhatd artalmak elharitdsanak, az Uj
technolégiai folyamatokkal jaré veszélyek kikiiszobdlésének el6segitése,

— a dolgoz6k egészségi allapotadnak tanulméanyozésa.

A munkaképesség véleményezése az intézetbe valé befogadéaskor az egész-
ségugyi el6zmények figyelembevételével, tébbnyire egyszer( fizikai vizsgéalattal
térténik, és az 4ltaldnos erénlét, az esetleges testi fogyatékossdgok megallapitasa-
ra iranyul.

A munkakori alkalmassdg megéallapitasanal egy konkrét munkakérre valo
alkalmassagot vagy alkalmatlansagot kell felderiteni, és ennek gyakran kilonbo-
z6 laboratériumi, miszeres vizsgalatok elvégzése az el6feltétele. (Példaul lehet,
hogy nehéz fizikai munkara ugyan teljesen alkalmas a fogvatartott, de hallas-
karosodas vagy egyéb belsé fili megbetegedés miatt — zajos munkahelyen nem
foglalkoztathat6.) Azokat a munkakdrdoket, ahol munkaba allitas el6tt ilyen vizs-
galatokat kell végezni, jogszabaly allapitja meg, a vizsgalatok médszerét pedig az
Orszagos Munka- és Uzemegészségiigyi Intézet mddszertani kézleménye irja el6.

Az allami nagylizemekben az lizemegészségigyi szolgalat egyik alapvet6 fel-
adata a megbetegedési viszonyok vizsgalata, a tAppénzes id§ statisztikai elemzese
stb. Ezeknek a vizsgalatoknak csak Ggy van értelme, ha viszonylag allandé, hosz-
szu ideje egy helyen dolgoz6 népességen végzik. A biintetésvégrehajtasnal ilyen
jellegl vizsgalatot nem érdemes késziteni, hiszen a fogvatartottak dsszetétele és
munkakore gyakran valtozik. Arra azonban fel kell figyelni, ha a szokasosnal na-
gyobb szamban jelentkeznek a rendelében pl. a kéz kilonb6z6 bérelvaltozasai-
val az elitéltek, és ugyanakkor az intézetben olyan Gzem miikdédik, ahol nagy
mennyiségben hasznalnak szerves olddszereket. Ilyenkor a bérvédelem terén biz-
tosan nincs minden rendben. ...

Hangsulyozni kivanjuk, hogy a bintetésvégrehajtasi vallalatok, gazdasagok
kotelesek hozzajarulni a munka- és lzemegészséglgyi berendezések kdltségei-

Ahhoz, hogy egy munkaegészségiigyi ellen6rzést az egészségligyi szolgalat
szakszeriien végezzen el, meg kell ismerni: a munkahelyeket és azok egészségka-
rositd hatasait, valamint azoknak az elvaltozasoknak a klinikumat, amely 6ssze-
fliggésbe hozhaté az egészségkéarositd hatassal. A foglalkozasi betegségek megal-
lapitdsa els6sorban orvosi feladat, a munkahely ismerete viszont valamennyi
egészségligyi dolgoz6 szamara nélkilozhetetlen.

A bv-munkaltatas leggyakoribb egészségkarosito tényez6i

Zajartalmak

A hang jellemz6 fizikai ismérve: a hanger6sség és a rezgésszam, mas szoéval
— frekvencia. A zaj killonbdz6 hanger6sségli és rezgésszamu hangok rendszerte-
len keveréke. Ep hallasa, fiatal személy 16-20 000 Hz frekvenciaju hangokat ke-
pes felfogni. A zaj zavard hatasa elsésorban a hangerdtdl fligg. A karosito hatas
létrejottében szerepe van annak, hogy a dolgozé mennyi id6t tolt el zajos munka-
helyen, szerepe van a frekvencianak és bizonyos mértékben az egyéni érzékeny-
ségnek. A tartds és intenziv zajhatas idilt artalmat okoz, és fokoz6do6 hallaskaro-
sodast eredményezhet.

A zaj hatdsara létrejovd elvaltozasok kezdetben csak atmenetiek. A hallaser-
zékenység csendes kdérilmények kozott fokozatosan visszatér. Hosszabb idé utan
a hallaskisz6b mar nagyobb mértékben emelkedik, és ez az emelkedés maradan-
déva valik, mignem kialakul a nagyothallas mint foglalkozasi betegség. A zaj be-
folyast gyakorol a vegetativ idegrendszerre, emeli a vérnyomast, kivalthatja az
anyagcsere fokozodasat is.
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A zaj okozta hallaskarosodast meggyogyitani nem lehet, tehat az egyetlen
jarhaté Gt a megel6zés. A miiszaki megel6zés a munkahelyek akusztikai kdvetel-
meényeknek megfeleld tervezését, a zajcsdkkentés kiulénb6zé formait jelenti. Az
egészségligyi megel6zés eredményes megszervezéséhez viszont meg kell mérni a
zaj fizikai paramétereit, és meg kell vizsgalni a dolgoz6 ember halloképességét.

Megfigyelések és kisérletek alapjan meghataroztadk azt a legnagyobb zajszin-
tet, amelyet egy atlagos érzékenységl ember napi nyolc 6ra alatt akar tobb évti-
zeden keresztil is elvisel a hallaskadrosodas kockazata nélkil. A maximalis zaj-
szint 85 decibel lehet. Tehat minden zajos munkahely ellen6rzésének alapfeltéte-
le a zajszint mérése. Amennyiben ez meghaladja a 85 decibelt, Ugy az egészség-
tgyi szolgalatnak az aldbbi intézkedéseket kell tenni:

— a mar hallaskarosodott vagy hallaskarosodasra hajlamos személyek ki-
szlirése érdekében el6zetes alkalmassagi, Un. teljes hallaskiiszob-vizsgalatot kell
végezni audiolodgiai laboratériumban;

— a zajszint mértékét6l fiiggéen (pl: 85—95 decibel kozott kétévente, 105
decibel folott félévenként) idészakos alkalmassagi vizsgalat végzendd un. sziirg
audiométerrel. llyen eszkdzzel a bv. egészségigyi szolgalata is rendelkezik;
modozatait (fultok, -dugd, vatta stb.). Az egyéni védbeszkdzok hasznalatat
egészségligyi szolgalat ellen6rizni koteles, de beszerzésiik nem egészségligyi fel-
adat.

Hogy a zaj okozta artalom redlis probléma, azt felméréseink is mutatjak.
A bintetésvégrehajtasi vallalatoknal tébb mint 2000 fogvatartott dolgozik zajos
munkahelyen. Ugyanakkor a bv-dolgozok még az elitélteknél is veszélyeztetet-
tebb helyzetben vannak. Hisz amig az elitélt csupan 1-2 évet t6lt zajos munkahe-
lyen, addig egy miivezetd esetleg évtizedeket. Az egyik bv. intézetben a hallaska-
rosodas veszélyének kitett 33 vallalati dolgozé kézil 25-nél kilénb6zé fokd hal-
laskarosodast taldltak.

Klimaartalmak

Ide a magas és alacsony hédmérsékleten végzett munka okozta artalmak tar-
toznak.

Az ember h6érzetét a levegé h6mérséklete, paratartalma és a légmozgas ha-
tdrozza meg. E klimaparaméterek kombinacidibol alakul ki az a hétartomany,
amelyben a szervezet h6termelése és hdleadasa egyensilyban van. Ez a kellemes
h6éérzés zéndja. A klimaparaméterek barmelyikének lIényeges eltérése ett6l a h6-
tartomanytol diszkomfort érzést kelt.

Fizikai munka végzésekor a szervezet h6termelése megnd, ezért ilyenkor biz-
tositani kell a héleadast. Ennek lehetéségét a kornyezet klimaja szabja meg. Ha a
kérnyezet leveg6jének hémérséklete meghaladja a 34 °C-ot, akkor a héleadéas
egyetlen modja a verejtékezés. Meleg kdérnyezetben, intenziv munka mellett a ter-
mel6dé verejték mennyisége elérheti az 5—8 litert is. A dolgoz6 a verejtékkel
nemcsak folyadékot, hanem konyhasot is veszit. Ennek hidnyat viszont nem érzé-
keli. De ha a s6 pdtlasa elmarad, létrejon a vizmérgezésnek nevezett — sllyos, az
életet is veszélyeztetd6 — allapot.

A hémunka soran egyéb heveny allapotok is kialakulhatnak. Példaul a hé-
kollapszus, héguta oka keringési elégtelenség, amely akkor jon létre, ha a kilsé
koérnyezet magas hémérséklete és nagy paratartalma miatt az emberi szervezet
nem tudja a termel6dd hét leadni, és igy a test hédmérséklete tul magasra emelke-
dik. A melegen végzett munka krénikus folyamatokat is elindithat, igy okozhat
sziv- és keringési megbetegedéseket, légz8szervi és reumas elvaltozasokat egy-
arant. A bv. munkaltatasban kedvez6tlen klimajid munkahelyek a mosodak, a ka-
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zanhazak, és minden olyan munkahely pl. a sz6v6dé, ahol a technolégia maga-
sabb hémérsékletet és paratartalmat kovetel.

A h6munkaartalmak megel§zése dsszetett feladat. Torekedni kell a h6sugar-
z6 feliletek szigetelésére, arnyékolasara, a levegd tulzott felmelegedésének elke-
rilése érdekében gondoskodni kell a folyamatos Iégcserérél, csokkenteni kell a
paratartalmat, ha masképp nem, hat mesterséges szell§ztetéssel. A dolgozdk sza-
mara pedig garantalni kell a folyadék- és sévesztés potlasat,*** tovabba szikség
esetén csokkenteni kell a munkaid6t, komfort klimaja pihen6helyeket kell kiala-
kitani, és nem utols6sorban meg kell teremteni az el6zetes és id6szakos orvosi
vizsgalatok felételeit.

Porartalmak

A munkahelyi artalmak koézétt mind szdmban, mind sdlyossagban jelentds
helyet foglalnak el a kilonb6z6 porok okozta kdrosodasok, melyek a korokozo
kilsé hatds megsziinése utan is silyosbodhatnak, s végil maradandé egészségka-
rosodasra vezethetnek. Sajnadlatos mdédon az ipar és a mezdgazdasag teriletén
egyarant széles korben jelentkezhet a porartalom. A porok szervezetre gyakorolt
hatasat befolyasolja: a por kémiai 0sszetétele (dsvanyi és szerves por volta), a
porszemcsék nagysaga és mennyisége, valamint az egyén egészségi allapota, szer-
vezetének védekez6képessége.

A por izgatja a szemet, két6hartya-gyulladast okozhat. Poros munkahelyen
gyakoriak a kiilonb6z6 bdérelvaltozdsok: viszketés, bérgyulladas, ekcéma. Az &as-
vanyi porok tiud&elvaltozassal is jarhatnak, szilikézist idézhetnek el6. A szerves
porok okozta elvaltozasok kdzt ismertebb a krdnikus bronchitis, a kenderlaz, a
foglalkozasi asztma.

A porartalmak megel6zésének a legfontosabb maodja a leveg6 portartalma-
nak alacsony szinten tartasa. Szabvany hatdrozza meg, hogy a munkahely leveg§-
jében mennyi és milyen por lehet. A por mérésérél az izem koteles gondoskodni.
A porartalom megel6zése elsédlegesen miiszaki feladat: olyan technolégiai fo-
lyamatok kidolgozasat és gépi berendezések alkalmazésat igényli, amelyek a leg-
kevesebb porképzéssel jarnak. Ha a munkahely légterébe keriilt porok eltavolita-
sa nem lehetséges természetes szell§ztetéssel, akkor porelszivast kell alkalmazni.

Ha a leveg6 portartalma mesterséges szell6ztetéssel se tarthatd a megenge-
dett érték alatt, akkor porvédé maszkot, porsz(ir6s gazalarcot kell a dolgozék ré-
szére biztositani. A porkoncentrdcié-mérések alapjan az egészségigyi szolgalat
ellenérzi az egyéni védbeszkdzok rendeltetésszerl haszndlatat, illetve karbantar-
tasat.

A munkaltatast megel6z6 alkalmassagi vizsgalaton ki kell sz(irni a légz&szer-
vi, keringési és b6rbetegségben szenvedd elitélteket és mas munkahelyre kell ket
iranyitani. Az idészakos ellenérzéseken pedig a kezdédé vagy mar meglévé ko-
ros elvaltozassal bird beteget ki kell emelni az adott munkakdrbél, biztositva fo-
lyamatos egészségigyi ellatasukat.

Az ultraibolya sugarzas okozta artalmak
A hegeszt6k foglalkozasi megbetegedése. Az ultraibolya sugarzasok tdamada-
si pontja: a b6r és a szem. A fokozott ultraibolya hatastol tobb festékanyag kép-

z6dik, illetéleg rakodik le a b6rben. Emiatt bérpir, gyulladdsos bérelvaltozas, s6t
harmadfokU égés is keletkezhet.

**% A véddital-rendelet 0,1%-0s konyhas6s-szénsavas viz biztositasat irja el6 korlatlan mennyiség-
ben.
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Kilondsen veszélyes az a helyzet, ha a szervezetbe olyan anyagok kerilnek,
amelyek fokozzak a fényérzékenységet. llyenek lehetnek bizonyos gyogyszerek
(szulfonamidok, barbituratok), élelmiszerek (zeller, kapor), festékek stb. Ugyan-
csak veszélyesek az egyes anyagcsere-betegségek. Példaul a szemen létrejové el-
valtozast mint foglalkozasi betegséget be is kell jelenteni. A krdnikus kotéhartya-
gyulladéas ugyanis oly stulyossa valhat, hogy munkahely-valtoztatdst is szikséges-
sé tehet. A felsorolt elvaltozasok pl. kvarclampa kdzelében dolgoz6 egészségigyi
szakembereknél is el6fordulhatnak.

A megel6zés féleg egyéni. Mindenekel6tt hasznalni kell a hegesztéshez el6-
irt védoéfelszerelést, tovabba nem szabad elhanyagolni az el6zetes és id6szakos
orvosi alkalmasséagi vizsgalatok elvégzését.

A vegyi anyagok okozta artalmak

Minden kémiai anyag biol6giailag aktiv, tehdt nem k6zombdos az ember sza-
mara, aki valtozé kdérnyezetével szoros kapcsolatban él. Mig a leveg6, a viz, a ta-
laj kémiai szennyezettsége egyre n6, az ember bels6 kérnyezete nem valtozik. Bo-
nyolult szabalyozé mechanizmusok védik ezt az allandésdgot. Ha a kdrnyezet
vegyi terhelése tallép bizonyos hatarokat, felborul az ember belsé egyensulya és
egészségkarosodas jon létre.

A vegyi anyagok mérgez6 hatasat tobb tényez6 befolyasolja:

— az illet6 anyag kémiai sajadtossaga azaltal, hogy szerkezete révén milyen
biokémiai folyamatokat zavar meg;

— a vegydllet fizikai tulajdonsagai, igy halmazéallapota, oldékonysaga, pé-
rolgéasa;

— a szervezetbe jutott mérgek mennyisége;

— a szervezetbe jutds, illetve a szervezetbdl valo tdvozas helye (légutak,
emésztétraktus, bér);

— a szervezetben véghemend éatalakuléas, hisz a kevésbé mérgez6 anyagok
gyakran valnak erésen mérgezd vegylletté a szervezetben;

— az egyén életkora és szervezetének egészségi allapota;

— a vegyi kombinaciok, tudniillik, ha tobb anyag keril egyidejlleg a szer-
vezetbe, akkor azok egyméas hatadsat kdézombosithetik, de O0sszegezhetik is, ez
utébbi esetben stlyos mérgezést okozva.

A mar szervezetbe keriilt méreg kivalthat helyi és altalanos tiineteket, amely
heveny és kréonikus mérgezés formajat oltheti. Egyes vegyi anyagok csak akut,
méasok csak kronikus mérgezést okoznak. Ujabban azok a kutatasok kerilnek
el6térbe, amelyek a vegyi anyagok rakkelt6 hatasaval foglalkoznak. Egyre széle-
sedik azon anyagok kore, amelyek igen hosszi — néha évtizedekre is kiterjedd
— lappangasi idé utan okoznak elvaltozast a szervezetben.

Ismeretes, hogy a szerves oldoszerek belélegezve részegséghez hasonlé b6-
dult 4llapotot okoznak. A korabbi alkoholizalé életmod, az alkohol hidnya a bor-
tonben, motivalja azokat az elkdvetéket, akik egészségik kockéaztatdsa aran is
szippantanak. Csakhogy az old6szerek mérgez6bbek az alkoholnal. Gyakori
hasznéalatuk maradandé elvaltozast, halalt okozhat. A metilalkohol, a denaturalt
szesz, a hiit6folyadék ivasa kdvetkeztében szintén el6fordulnak sulyos, sét hala-
los mérgezések.

E haldleseteket elemezve megallapithato volt, hogy senki sem 6ngyilkossagi
célzattal itta meg a mérgez6 anyagot. Volt olyan szippantd, aki nem is tudta,
hogy az oldészer mérgezd, és felvildgositasa utan felhagyott vele. Igen tanulsdgo-
sak az utébbi évek etilénglikol mérgezései. Az egyik fogvatartott azt gondolta,
hogy a bor javitasara szolgalé anyagrdél van sz6, a méasik pedig azt hitte, hogy a
hit6folyadéknak alkoholtartalma van. Mindketten meghaltak.
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Ha mar veszélyes anyagokat adunk a fogvatartottak kezébe, nem elegendd
megteremteni az lzemben a jogszabalyi eléirasoknak megfelel6 munkaegészség-
tgyi korilményeket, illetéleg beszerezni az egyéni védbéeszkdzoket. A vegyi anya-
gokkal torténé visszaélés karos kovetkezményeivel is meg kell a fogvatartottakat
ismertetni. Erre fel kell hasznalni minden lehetéséget az egészségiigyi felvilagosi-
tadstol kezdve a balesetvédelmi oktatésig.

A foglalkozasi mérgezések megel6zése szintén O6sszetett feladat. Szempontjai
a kovetkezd6k:

— a mérgez6 anyagokat ki kell cseréIni artalmatlanra vagy kevéshé mérge-
z6re, ha a technoldgia ezt lehet6vé teszi. (Példdul az dlomtartalma miatt erésen
mérgez8 miniumot mar kiszoritotta a gyakorlatilag nem mérgez6 bauxalvoros);

— be kell vezetni az Un. zart rendszerli munkafolyamatokat — gépesitéssel,
automatizalassal, hogy a mérgez6 anyaggal a dolgozo lehetéleg ne keriiljon érint-
kezésbe;

— a mérgez8 anyagokat keletkezési helyikr6l elszivassal, természetes és
mesterséges szellztetéssel el kell tavolitani;

— a munkafeltételeknek megfelel6 mennyiségben és min6ségben biztosita-
ni kell az egyéni véddfelszereléseket;

— végil, de nem utols6sorban el kell végezni az el6zetes és id6szakos orvo-
si alkalmassagi vizsgalatokat, és ki kell sz(irni azokat a fogvatartottakat, akik
egészségugyi allapotuk vagy a mar meglevd egészségkarosodasuk miatt nem dol-
gozhatnak vegyi anyagok kodzelében.

Az ellen6rzéssel kapcsolatos teend6k

Az egészségligyi szolgalat ellenérzési kotelezettségeit az izemi szemlék kere-
tében gyakorolja. Természetesen még ezek eldtt a szemlék el6tt meg kell ismerni
az lzem mérési jegyz6konyveit. Ezek ugyanis feltarjak, hogy az adott hely egész-
ségkarositd tényez6i a szabvanyban el6irt értéket meghaladjak-e vagy sem. Ha az
tizem ilyen vizsgalati jegyz6kényvekkel nem rendelkezik, fel kell hivni az illeté-
kesek figyelmét a mérések miel6bbi elvégeztetésére.

A jegyzO6kdnyvi adatok birtokdaban ellendrizni kell:

— az egyéni védo6felszerelések hasznalatat, allapotat, karbantartasat, lejara-
ti idejét;

— azokat a munkahelyeket, ahol bérvédd készitmények hasznalatat jogsza-
baly irja el6, s ezeket a sziikséges mennyiséghen biztositani kell;

— a méreg- és vegyianyag-raktarakat — a szakszerl kezelés és szakositott
tarolas szempontjabol;
— a hulladék kezelését — kilonds tekintettel a veszélyes hulladékokra;

— a szocialis helyiségek meglétét; a f(itést, a vilagitast;

— az étkezés kdrulményeit, a véddital-juttatas rendjét és az ivoviz-ellatott-
sdgot;

— az Uzemi els6segélynyljtas személyi és targyi feltételeit.

Az ellen6rzések végrehajtasa el6tt meg kell ismerni a vallalatok munkavé-
delmi szabdalyzatat. Felil kell vizsgalni, hogy a munkahelyek, munkafolyamatok
valtozasat kovetben rogzitésre keriiltek-e azokat a munkakdrok, amelyekben vé-
déeszkdz, -ital és -ken6cs stb. hasznalatat irjak el a jogszabalyok. Ezek ismerete
és valtozasainak nyomon kovetése szintén fontos feladat. Az ellendrzések sza-
balyszerl végrehajtasat az észlelt hianyossagok mielé6bbi megszintetésének kell
kovetnie. Az egészségligyi szolgalat ez utébbi ellen6rzéséért is felelbs.

Dr. Németh Mihaly—Dr. T6th Kovacs Janos
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