Arapovics Maria — Fehér Miklos:

A Cselekvd kozosségek — aktiv kozosségi
szerepvallalas EFOP-1.3.1-15-2016-00001
projekt ismertetdje

Az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Programbol (EFOP) tamogatott kiemelt
projekt 2016. szeptember 16-an kezdte meg mikodését. A zaré datum 2019. szeptember
15. Azaz a projekt harom év id6tartamu.

Az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program 1. prioritasan belil az 1.3. intéz-
kedés témaja a tarsadalmi egytittélés erdsitése, melynek 6 célja az el6itéletesség és hatra-
nyos megkiilonboztetés elleni fellépés, valamint a tarsadalmi és kézosségi szerepvallalas
Osztonzése, a romak aktiv tarsadalmi szerepvallaldsanak erdsitése, a fiatal feln6ttek és
id6sebb generaciok tarsadalmi integracidjanak elGsegitése.

A Cselekvs kozosségek projekt £6 célja a teleptiléseken, telepiilésrészeken él6k tar-
sadalmi Gsszetartozasanak és cselekvéképességének erdsitése a kulturalis intézmények
egyuttmikodésével.

A projektet harom szakteriiletet képvisel6, egyben modszertani vezetd szerepet bet6l-
t6 intézményekbdl all6 konzorcium valdsitja meg, melynek vezetje a Szabadtéri Néprajzi
Muzeum Muzeumi Oktatasi és Modszertani Kézpontja, tagjai pedig az NMI Mavel6dési
Intézet Nonprofit Kézhaszna Kft. és az Orszagos Széchényi Konyvtar.

A konzorcium a projektben végzett tevékenységével

— hozzajarul a tarsadalmi aktivitas néveléséhez,

— a fejlesztésbe bevont teleptléseken a kézosségi szerepvallalas erésédéséhez,

— ateleptilések 6nkormanyzatai, kulturalis intézményei és lakosai k6zotti kapesolatok
erOsitéséhez,

— az egyuttmkodés kultarajanak magasabb szintre emeléséhez.

A cél elérése érdekében a konzorcium

— kozosségfejlesztési modszertanokat dolgoz ki, vezet be,

— szakemberek, dontéshozok tovabbképzését biztositja, érzékenyit,

— a kulturdlis intézmények k6z6sségfejlesztés teriiletén térténd szakmai-modszertani
tamogatasaval intézménykozi egytittmikodéseket segit eld,

— orszagos mentorhaldzatot alakit ki és makodtet.



A projekt tervezését megel6z6 kutatasok ramutattak, hogy alacsony szintd a lakos-
sag tarsadalmi tevékenységben valo részvétele. Sajat, illetve masok élethelyzeteinek meg-
oldasara az egyének és a vallalkozasok jellemzGen sajat, egyéni megoldasokat keresnek
az 6sszefogas és kozos cselekvés helyett. Jelen kiemelt projekt a kulturalis intézmények
specialis eszkdzeivel és moédszertanaval ezt a helyzetet, azaz a tarsadalmi egytittmikodés
alacsony szintjét kivanja kezelni.

A projekt akkor eredményes, ha

— javitja a tarsadalmi egytttélést,

— er6siti a hatranyos helyzetlek és veszélyeztetett tarsadalmi csoportok, romak és
fogyatékkal ¢l6 személyek aktiv tarsadalmi szerepvallalasat,

— visszaszoritja a hatranyos megktlénboztetést,

— segiti a helyi k6z6sségek és a hatranyos helyzetdek, romak civil szervezédéseinek
fejlodését,

— tamogatja egymas elfogadasat és a tarsadalmon beliili parbeszéd erés6dését,

— Osztonzi az 6nkéntes tevékenység kiszélesitését, a szolidaris, cselekvéképes helyi
kozosségek kialakulasat, 6nfenntarté erejének névelését,

— ¢épit a helyi kéz6sségek koz6s vagy éppen eltéré maltjara, azok tanulsgaira,

— szakmoddszertanaval és 72 f6s mentorhalézataval segit 360 telepiilést vagy telepii-
lésrészt, 360 kozosséget,

— 420 kulturalis szakember képzése valdsul meg,

— megval6sul 54 hazai kulturalis intézmény tarsadalmiasitasa.

A projekt teljes koltségvetése 3 millidrd forint, mely a fejlesztések mellett tartalmazza
a 72 f6s mentorhalézat bérét, és tartalmaz koz6s koltségelemeket (pl. k6z6s marketing)
és tartalmaz a konzorciumi tagokra, a feladatok elvégzése aranyaban dedikalt forrast. A
konyvtari szakterilet szamara dedikalt forras 285.128.518 Ft.

A projektnek a Tertlet- és Teleptilésfejlesztési Operativ Programban (TOP) tarsprojekt-
jei vannak, ezek a TOP-5.3.1-16 ,,A helyi identitas és kohézi6 erésitése” és a TOP-6.9.2-16
,»A helyi identitds és kohézi6 erésitése”. Ugyanis a Cselekvs kozosségek projekt kiildetése
els6sorban a kézosségfejlesztés modszertani megalapozasa (ide értve a fejlesztésben részt
vevé személyek szakmai felkészitését, a képzést, az oktatast, az érzékenyitést, a telepiilé-
sen jelen 1évé kulturalis intézményrendszer tarsadalmiasitasat, a tarsadalom figyelmének
felhfvasat a teleptilésen szinte lathatatlanul mikodé kézosségekre). Mig a TOP-os tarspro-
jektekben a telepiilések palyazhatnak sajat teleptilésiik kozosségfejlesztési céljainak megva-
16sitasat biztosito tevékenységekre azzal a megkdtéssel, hogy nekik egyiitt kell mikodnitk
a Cselekvé kozosségek projekttel, alkalmazniuk kell a projekt keretében kidolgozott méd-
szertanokat, részt kell vennitik a projekt keretében kidolgozott és akkreditalt képzéseken.

A Cselekvo kozosségek projekt célcsoportjai:

— a kozosségfejlesztési folyamatokat elindito, a TOP-os felhivasra timogatasi kérel-
met benyujto, illetve timogatott dnkormanyzatok, civil, egyhazi és egyéb szerveze-
tek, intézmények és azok munkatarsai,

— a kulturdlis intézmények és munkatarsaik,

— a tarsadalmiasitott mikodés szempontjabdl a projektbe bevont intézmények mun-
katarsai,

— akapcsolodo képzéseken részt vevo személyek,



— a mentorhalézatban tevékenyked6 kozosségfejleszté mentorok,
— azon teleptilések, telepiilésrészek lakosai és k6zosségei, ahol

a TOP nyertes projektek megvalosulnak,
= a tarsadalmiasitottan mkodé kulturalis intézmények kulturalis szolgaltatast
nyujtanak,

azon intézmények, melyek munkatarsai a képzéseken részt vesznek.

A projekt koltségvetésébdl tamogathatd tevékenységek:

— kozosségfejlesztési, kozOsségi tervezési modszertanok, gyakorlatok bemutatasa
— onkéntességi moédszertanok, gyakorlatok bemutatasa

— a tarsadalmiasitott intézményi miikodés modszertananak kidolgozasa

— szakmai méhelyek mikodtetése

— modszertani kiadvanyok szerkesztése és megjelentetése

— modszertani wiki kialakitasa, feltoltése, kozreadasa

— orszagos mentorhalézat felallitasa, mikodtetése

— amentori munka timogatasa, szupervizio

— a kulturdlis intézmények kivalasztasi szempontrendszerének kidolgozasa

— mintaprojektek kialakitasa

— kozosségi folyamatokat generald jatékos alkalmazasok kialakitasa (gamification)
— tapasztalatcsere alkalmak, lehet6ségek szervezése

— tarsadalmiasitasra torténé felkészités, érzékenyités

— kutatas-fejlesztés, folyamatkévetés

— képzés, kompetenciafejlesztés

— online vezet6i informacids és monitoring rendszer kialakitisa

— kommunikicio, disszeminacio

Hol tartunk fél évvel a projekt inditasat kovetéen?

Megvalosult 61 kulturalis kézosségfejleszté mentor kivalasztasa és felkészitése (120
o6ras, bentlakasos, akkreditalt képzés keretében). A mentorhal6zat 18 megyében kiéptlt.
A mentorok és az irodak a www.cselekvokozossegek.hu oldalrdl elérhetSek lesznek.

A Cselekvé kozosségek projekt keretében szakérték, szakmai szervezetek képviseldi,
egyetemi oktatok bevonasaval az alabbi szakmai modszertanokat dolgoztuk ki:

— Fogalomtar a koézosségfejleszt6, kbzmuvel6dési, miuzeumi és konyvtari kézosségi

munkahoz;

— Kozosségtejlesztés mddszertani dtmutatd;

— Kozosségtejlesztoi folyamatok mérés-értékelési rendszere;

— Kulturalis intézményi 6nkéntesség modszertana;

— Kulturalis intézmények tarsadalmiasitott mikoédésének modellje;

— A mélyszegénység enyhitése, esélyegyenlGségi modszertani segédlete;

— Mentoralds minGségiranyitasi rendszere.

A modellekhez kapcsoléddan a mizeumok, kényvtarak és kézmivel6dési intézmé-
nyek koézosségi j6 gyakorlatainak gyGjtésére is sor kertlt, a bemutatasa folyamatban van.
A modszertani utmutatok a projekt honlapjanak tudastarabol elérhetdk.

A projekt kévethetésége megvalosult:

Honlapon:
— http://mokk.skanzen hu/cselekvo-kozossegek2016.html



— www.cselekvokozossegek.hu
Facebookon:

— https://www.facebook.com/cselekvokozossegek/

— https://www.facebook.com/kozossegekhete
Hircsatornan:

— a Civil Radi6 csutortoki Reggeli ciml misora
Nyomtatott sajtéban (2017. évi megjelenések):

Konyv Konyvtar Kényvtaros cimd folyoirat
— Konyvtari Figyel6 cimd folyoirat
— Muzeumi Iranyta sorozat
— SZIN folyéirat killsnszama
— Cselekvé koéz6sségek modszertani kiadvanyai
Elektronikus elérhetSség:
— e-tananyagok: http://elearning.mokk.skanzen.hu/course/
— tematikus wiki (varhaté betizemelésére 2017 6szén kertil sor)

A Kozosségek Hete

A Cselekv6 kézosségek projekt kiemelt tematikus rendezvénysorozata, mely a projekt
mindharom évében megrendezésre kertl, ebben az évben 2017. majus 8-14. k6zott va-
16sul meg;

A Kozosségek Hete 1j, orszagos, hagyomanyteremté rendezvény, melyet a Szabadtéri
Néprajzi Mazeum, a NMI Muvel6dési Intézet Nonprofit Kézhasznua Kft. és az Orszagos
Széchényi Kényvtar konzorciuma indit a Cselekvé kozosségek projekt keretében.

A Koézosségek Hete kozponti gondolata a kézosségi kezdeményezés, a tarsadalmi
egylttmikodés, az aktiv szerepvallalds, a nyitott, befogadé tarsadalom eszményének
népszerisitése. Intézmény, civil szervezet és kzOsség egyarant csatlakozhat a rendez-
vénysorozathoz. Kulturalis, muzealis és konyvtari intézmények, az azokban mikods vagy
hozzajuk kothetd barati, amat6ér mivészeti, alkotd-, olvaso- és egyéb korok, tovabba ha-
gyomanybrzé csoportok, egyhazi kozosségek, civil és jotékonysagi szervezetek, sportklu-
bok, egyéb kézosségek, formalis szervezetek és informalis kézdsségek programijaival le-
het csatlakozni. Az intézmények szakmai és kozénségprogramot egyarant szervezhetnek
a hét barmely napjara. A szakmai programok célja, hogy az intézményben dolgozdk Gj-
fajta szemléletet, modszereket, jO gyakorlatokat ismerjenek meg, A kézénségprogramok
ugyanakkor az intézményekhez kapcsol6dé kézosségek szamara nydjtanak lehetSséget,
hogy megismerjék egymas tevékenységét, s bemutatkozzanak a teleptilésen él6knek.

A rendezvény tamogatasara intenziv médiakampany indul, amely népszer(siti a Ko-
z6sségek Hete gondolatat, a csatlakozott intézmények programjait, eseményeit. A ren-
dezvénysorozat Facebook oldala: https://www.facebook.com/kozossegekhete

A programok megvalésitasahoz inspiralé otletekként ajanlja a szervezé csapat a szak-
mai k6z6sségek bemutatkozasat, a ,,Kivalo k6zosségépité” cim létrehozasat, flash mob
szervezését, ,,A kultura csarnokai” nyilt nap szervezését, helytorténeti séta szervezését,
vagy példaul a teleptilési innepek bemutatasat.

A Cselekvé kozosségek projekt 2019 szeptemberében zarul, de a harom intézmény ezt
kévetben is biztositja az eredmények fenntartdsat.




