Egy dolgozdk altalanos iskolaja tanulmanyi kériilményeinek
vizsgalata

JAKAB MIKLOS

A dolgozdk altalanos iskoldi egyre t6bb felndtt szdmara teszik lehetdvé az
altaldnos iskola 8 osztdlydnak elvégzését. A pedagégiai munka hatékonyabbd
tétele megkoveteli, hogy a nevelok és dllami oktatdsi szerveink is ismerjék azokat
a tényezoket, amelyek eldsegitik vagy. gdtoljdk az oktatist, nevelést. A pedagé-
giai munka eredményességére nagy hatdsuk van a tanulék tdrsadalmi kor-
nyezetének szocialis és kulturdlis viszonyainak. Minél alaposabban ismeri a
nevelS ezeket, annal tudatosabban, tervszertibben dolgozhat. E kériillmények
vdzlatos feltdrdsdt kiséreltiik meg a Budapest VII. keriileti Dolgozék Onalls

Italdnos Iskolajaban. A felmérést mint aziskola igazgatdja végeztem a tandri
kar segitségével.

Iskolank 27 osztalyabél 13 a Kertész u. 30. sz. alatti dltalanos iskoldban
miikddik: Uzemekben, a dolgozék miiszakjahoz igazodva, 8 osztaly miikodik:
a Budapesti Bitorgyarban, a F8varosi Villamosvasut Akéicfa utcai kézpontja-
ban, a Damjanich uteai trolibuszgarazsban és a MAV Keleti M{iszakon.

Az 1961 —62-es tanév folyaman beiratkozott az iskoldba 764 tanuld.
Koziiliik vidékre koltozott vagy mas iskolaba iratkozott 4t 41 tanuld. A tanév
feléig — amikor a vizsgélat lezajlott — kimaradt 201 tanuld, hallgatéink 27,8
%-a. Félévkor a létszam 522 volt.

I. A[vizsgalat{ médszere

A vizsgalat médszereként a kovetkezSket hasznaltuk: 1. irdsos kérddives
felmérést végeztiink, 2. ankétokat és egyéni beszélgetéseket folytatbunk, 3. a
hallgatékkal azonos témaja dolgozatokat irattunk, 4. iskolai dokumentumokat
— osztdlynapldk, tananyagok — tanulmanyoztuk.

A legtobb anyagot az irasos kérddives felmérés alapjan kaptuk meg.
A kérddiveket az osztalyfonskok adték ki a hallgatéknak. Megmagyaraztak a
kitoltés médjat, és felhivtak tanuléink figyelmét az Gszinte valaszok fontos-
sagara. Megmondtuk, hogy a kérd6ivekre ne irjak ra a neviiket, mert célunk
tarsadalmi, pedagégiai és kulturalis koriilmények vizsgilata, 4ltalanosithaté
kovetkeztetések levonasa, nem pedig az egyes egyének megismerése.

1961. december 1015 kozott 415 kérd8ivet adtunk ki a hallgatéknak.
Ebbdl 360-at kaptunk vissza. A 360 kérddiv feldolgozasival a hallgatok 68,9%,-
dnak véleményét, problémait ismertitk meg.

A feldolgozas soran az eltéré problémdk miatt kilon is értékeljiik az tize-
mi osztalyok anyagét, kiilon a Kertész utcai iskoldét. Ahol az adatok meg-
egyeznek, ott a kiilon értékelést elhagyjuk.
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Mivel a kérddivbsl néhany lényeges kérdés kimaradt — elsGsorban a
csaladi adatokra vonatkozék —, ezért 1962. mdjus elején néhdny kérdésbil
4116 kiegészitd kérddivet készitettiink. Ezeket 345 hallgato toltotte ki. A két kér-
déiv szovegét alabb kozoljik.

Kérdst
NE fRJA RA A NEVET!
I. Altaldnos adatok

1.Kora ........... év.

2. Lakhelye:* @ VII. kerdiletben — Budapest belteriiletén — Budapest kiilteriiletén
— mds wdrosban — falun.

3. Tanult MeStOrSEZe: « vttt ir e iie et i i

4. Jelenlegi foglalkozAsa: « oo vvint i e

5. Hazastarsdnak tanult mestersége: ......... ... ... .. i,

6. ' jelenlegi foglalkozésa: .......... ... i, )

7. munkahelye:. . ...ttt i e i i i

8. Lakésa:* fobérlet — tdrsbérlet — albérlet — munkdsszdlids.

9.Szobdk széma: ............. Hényan laknak a lakésban: ..............

10. Ki végzi a hézimunkat: ...... .. .ottt i

11. Mennyit kell utazni a munkahelyére és vissza (naponta):*
1 érdndl kevesebbet — 1—3 érdt — 3 drdndl tobbet.

12. Atlagos havi jovedelme: .........c.eieiiiiiiiiiiiiiiiiii s
13. Mellékkeresete: e
14, H4zastarsdnak Atlagos havi jovedelme: .............. .. cciiviiiiia,
15. Szereti-e jelenlegi beosztésft: .........c.. it
16. Kivan-e més munkateriiletre aAtmenni: ............... .ot
17. Milyen tarsadalmi szervezetnek a tagja: .................iiiiiinnn,
18. Milyen téarsadalmi funkeidja van: ..........ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiial
19. Ez a tevékenység hany o6rat vesz igénybe (hetenként): ..................

II. Tanulmdnyi és kulturdlis adatok

1. A dolgozék iskoldjanak hényadik osztélydt végzi: .....................
2. Mely osztélyban, mikor és hol jart régebben nappali iskoldban utoljara:*
elemi iskola III., IV. V. VI., VII. osztdly,
polgdm eskola I., II., II1. osztdly,
gimndzium 1., II II1. osztdly.
1945 eléis — 19451949 kizits — 1949—1956 kozott — 1956 utdn.
Budapesten — mds vdrosban— vidéken.
3. Hetenként hany 6rat fordit tanulésra, a héazifeladat elkészitésére: ..........
4, Melyik tantargyat tartja a legnehezebbmek: .................... ... ...
5. Mely tantargyakat tartja a legkdénnyebbeknek: .......................
6. Mely tantargyak érdeklik a legjobban: ............ .. ... ... ... L.
7. A tanuldshoz kap-e otthon vagy a munkahelyén segitséget valakitél:* igen
— mem — csalddtagtdl — barditél — munkatdrstdl.
8. Hazastarsénak (ha nem hézas, akkor sziileinek) allasfoglalasa a tanulasaval
kapesolatban:* szivesen veszi — kozimbos — ellenzi.
9. Munkahelyén a vezetdség allasfoglalésa a tanulésdval kaposolatban:* szivesen
veszi — kozimbos — ellenzi.
Munkatéarsainak allasfoglalésa : szivesen veszik — kizdmbisek — ellenzik.
10. Tovabb szeretne-e tanulni a VIII. osztaly elvégzése utén:* igen — nem — gimnd-
ziumban — technikumban.
11. Kiilonos érdekl8dési kore: .........ciuii i ‘
12. Milyen idegen nyelvet beszél: .............. ... .. .. it
13. Milyen idegen nyelvet tanul: .............. it

14. Milyen idékodzonként jér szinhazba: .....o.vvvivin... , moziba: ...... ... ..
hANgVETSenYTre: . ..uveeeeoeneneeceeses , muzeumba: .....iiiiiiiiiie e
kiallithsra: . ...vvveiennrnnnns ,tancolni: .............. s TNBCCSTO: v vt v v e venn
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15. A harom legut6ébb latott film cime: ......... ..ot
16. A harom legutébb latott szindarab cime: ............... ... ... ...,
17. Mit olvas rendszeresen:* regenyt — utleirast — verset — napilapot — foly6-
iratot  (melyiket) ...ttt i i i i i it it et ettt
18. Ha munkaideje csékkenne, mire forditan4 a felszabaditott iddt:* éltalénos
miiveltség emelésére — szakmai tovabbképzésre — szérakozésra — sportra — gyermekei
nevelésére — utazdsra — egyébre: ... ... i i i i e it
19. Javaslata arra vonatkozban, hogyan tudn& a tanari kar jobban segiteni
a dolgozék iskolAJANAK TOUNKATAL: .« vvvvennn e et e ennes s e ennesenneeannneens
20. Miért akarja elvégezni a dolgozok iskolajat?

* A vdlasz aldhizandd!
*

Kiegészitd kérdbiv
Neme:* né — férfi.
Kora: ... év.

Csaladi allapota:* hazas — egyediil allo.
CGyermekeinek szamas:

Lakéskoriilményei a tariulé,st* elbsegitik-e — alcaddlyozzak -e mem jdtszanak szerepet

benne. )
Héany keres6 van a csalddjaban: ............ ittt
Héany eltartott van a csaladjéban: ..........coiiiiiiiiiiiiiinininnenen
A keresbk havi 6sszjovedelme: ............ Ft.
Egy csaladtagra juté oOsszeg: ............... Ft.

A tanuldshoz kap-e otthon segitséget valakitOl:* igen — nem — csalddtagiol —
- barditél — munkaidrstl.

Ha nem kap segitséget, sziikségét érzi-e a segitségnydjtésnak?™* igen — nem.
* A wvdlasz aldhizandd!

2. A kérdéivek jelentSs részének feldolgozdsa utan a vizsgélat eddigi
tapaszialatait a tavaszi sziinetben, 1962. 4prilis 5-én és 6-an, két csoportban, 17,
illetve 26 hallgaté részvételével ankéfon beszéltik meg. Az ankéton az egyes
osztalyokbdl 2—3 {8 vett részt, onkéntes jelentkezés, illetve osztalyfénoki
javaslat alapjan. Az ankéttal az volt a célunk, hogy a hallgaték legaktivabb,
értékelni, biralni tudé rétegével a felmérés legproblematikusabb részeit tisztéz-
zuk.

A két ankéton 24 hallgaténk szélt hozzd a felvetett kérdésekhez.
Hozzaszdldsaik értékes segitséget nyujtottak a felvetett problémak meg-
oldasdhoz.!

A munkahellyel kapecsolatos problémak tisztizasira megbeszéléseket
folytattunk 12 uzemnek és vdllalatnak? tanulékkal foglalkozé képviselbivel (szak-
szervezeti bizottsagi tagokkal, személyzeti és munkaiigyi vezetSkkel, és okta-
tési felelosokkel). Ezek a beszélgetések a vizsgilatokon tdlmenden is nagy
segitséget nydjtottak mind a tanari karnak, mind az tizemek képvisel6inek a
tovabbtanuldkkal val6 foglalkozis megjavitisdhoz. Az értékelés soran erre a
kérdésre visszatérink. '

3. 1962 mérciusiban egy tanitdsi 6ran 336 hallgaté irt dolgozatot ,, Miért
nem végeztem el a 8 osztdlyt?”’ cimmel. Az frasok feldolgozdsival valaszt

1 A hallgaték véleményét az egyes kérdések elemzésénél ismertetjik.

2 MAV Keleti Mfiszak, Tejipari V4llalat, Damjanich utcai troligarazs, F6évérosi
Villamosvastt kézpontja, Athenaeum Nyomda, Budapesti Batorgyar, Béke Ruhazati
KTSZ, Elelmiszercsomagolé Véallalat, 4. sz. Vegyesipari Javité Véallalat, Mechanikai
Laboratémum, Konnytipari Szereld Véllalat Fuar6gépgyér.
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_ kaptunk arra, hogy milyen okok akadalyoztak tanuldsukat, és némileg bete-
kintést nyerhettink gyermekkorukra, amely mai életitket is befolyasolja.
4. Az iskolai dokumentumok kozil az osztdlynaplék tanulmanyozdsa a
kiilénb6z6 korosztalyok tanulményi eredményeire és az iskolabdl valé kimara-
das ardnyara adott valaszt. A régebbi, 1955-s tanév osztalynapléit azért néz-
tik at, hogy megismerjiikk a hallgaték kor szerinti osszetételében végbement
valtozasokat.

II. Az iskola hallgatésiginak osszetétele,
a tanulmanyi kériilményeket befolyasolé tényezgk

A hallgatck foglalkozds szerinti megoszldsa (%)

Kertész utcail Uzemi [ Osszesen
Foglalkozés E
osztalyok

Szakmunkéds .................. 32 40,4 34,4
Betanitott munkas ............ 13,3 9,6 12,2
Segédmunkés ............ PR 18,3 4,8 14,4
Ipari tanulé .................. 3,9 — 2,8
- Alkalmazott .................. 28,2 45,2 33,2

Egyéb.veovriiiiiiiiiii., 4,3 — 3

Osszesen 100 100 100

Az iizemi osztilyok hallgatéinak foglalkozdsi ardnya némileg eltér a
Kertész utcai iskolaétél. Az alkalmazottak nagyobb szdma a F8varosi Villamos-
vasut 2 osztalyt kitevS ellendri csoportjabdl adédik. A munkéisok kozott is
nagyobb a szakmunkdsok aranya, mint a Kertész utcai iskoldban.

A két eltérd koriilményd iskolaban egyiittesen 63,89, a munkésok ara-
nya. Igy tehat iskolank, dsszetétele alapjan, munkdsiskola.

A szakmunkasok aranya lényegesen meghaladja a betanitott és a segéd-
munkéisok egyiittes ardnyat: 34,49,, szemben 26,6%-kal. A munkdsok tul-
nyomo része, 719%,-a, kis- és kozépiizemekben, illetve szévetkezetekben dolgo-
zik. Munkashallgatéinknak 299,-a nagyiizemi dolgoz6. Ennek az az oka, hogy
keriiletiinkben kevés a nagyiizem. Gatl6 tényezd az, hogy nagyon sok (koriil-
beliil 100) munkahelyrdl tevédnek ossze. Egy-egy osztalyban sokféle szakmé.-
ban és munkakorben dolgozé ember tanul.

Az alkalmazottak koziil legtobb a Févérosi Villamosvasuthoz tartozé
ellendr (54) és kalauz (32). A t6bbi alkalmazott rendkiviil széles rétegezddést,
iskolézatlansiguk kovetkeztében Altaliban alacson’yabb munkakérben dolgoz-
nak. Tiz f6t meghaladé csoportok: egészségiigyi dolgozdk, apoléndk, illetve
gyermekvédonok konyhai segédszemélyzet, irodai adminisztratorok, vallalati
tisztviselSk és vallalati ellendrék. 18 hallgaténk magasabb beosztasban dolgozik:
minisztériumi el6adé és f6el6add, diszpéeser, osztilyvezetd kozépiizemben,
személyzeti felelGs, KTSZ-elnok, katonatiszt.

Az egyéb cimszé alatt hét haztartasbeli asszonyt, egy kisiparost és hdrom
nem dolgozé fiatalt értettiink.
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A hallgaték kor szerinti megoszldsa (%)

Kertész utcai[ Uzemi | Usszesen
Korcsoportok
osztalyok

15—20 éves .....oviiiiii. 24,6 2,9 18,3
21—30 e 28,9 9,7 23,3
31—40 ,, ... 31,7 47,1 36,2
41 éven felal ................. 12,5 39,4 20,2

Nem valaszolt ................ 2,3 0,9 2

Osszesen 100 100 100

Kor szerinti megoszlds a beiratkozds idején (%)

Hernad Kertész
utca 3. 8z. utea 30.4
Koresoportok ?ll::tfﬂ alatti iskola
skola
Gosey (1961—62)
15—20 éves ......... 8,1 28,4
21—30 4, ......... 28,7 27,56
31—40 ,, ......... 38,5 33,8
41 éven felill ........ 24,17 10,3
Osszesen 100 100

Az adatok azt mutatjak, hogy az iizemi osztalyokban az idGsebb (31 éven
feliili) korosztalyok aranya sokkal nagyobb, 86,59%,, a Kertész utcai osztalyok-
ban pedig csak a hallgaték kisebb része, 44,29,. A fiatal (15—20 éves korosz-
taly) ardnya forditott: az tizemi osztilyokban a hallgaték elenyészd része,
2,99, a Kertész utcai osztalyokban pedig 24,69,. Mint kés6bb latni fogjuk, ez a
- kiilonbség a Kertész utcai iskolaban stlyos problémat jelent.

Mindkét iskolatipusban a legnagyobb létszdmii csoport a 31—40 éves kor-
oszidly, amely atlagosan a hallgaték 36,29%,-a Hasonlé aranyt mutatnak a ré-
gebbi évek statisztikai adatai is. A régebbi adatokkal dsszevetve, szembetiing a
legfiatalabb, 15—20 éves korosztaly létszamanak lényeges novekedése az elmult
években. A Kertész uteai iskoldban az 1961-es beiratkozaskor ez a korosztaly
a hallgaték 28,49,-at alkotta, vagyis hdrom és félszer annyit, mint 1955-ben a
Hernad utcai iskoldban. A 15—20 évesek létszama a 41 éven felilliek rovasara
emelkedett. 1955-ben a 41 éven feliilliek ardnya 24,79, volt, 1961—62-ben
10,39%,.

/A legfiatalabb korosztaly — mint kés6bb az altaluk irt dolgozatok alap-
jan latni fogjuk — elsGsorban sajat, illetve sziileinek hibajabdl nem végezte el a

3 A Kertész utcai iskola el8dje a Hernadd u. 3. sz. alatti iskola volt. 1955-ben -
a tanév még &5 hénapos volt.

4 A Kertész utcai iskola beiratkozasi adatai némileg eltérnek a vizsglat idején
levoktdl, mert a félévig — amikor a vizsgalat lezajlott — a kiilonbsz6 korosztalyok
kimaradési ardnya nem volt egyforma (pl. a legfiatalabb korosztély maradt ki a legna-
gyobb szézalékban).
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8 osztalyt. Most a dolgozdk iskoldjaban sok baj van veliik. Sokat mulasztanak,
nem tanulnak, egyes esetekben még az érakon is fegyelmezetleniil viselkednek.
Nagy részilk év kozben kimarad az iskolabdl. Ezért, az iskola statisztikai
adatait vizsgalva, elsGsorban a legfiatalabb korosztaly adatainak tamulményo-
zasa igényel nagyobb figyelmet. Tanulmanyi eredményeik is erre utalnak.

Tanulmdnyi eredmények a Kertész utcai osztdlyokban az 1961—62-es tanév félévekor (%)

Korcsoportok Kigg{é‘: és J6 Kozepes Elégséges | Elégtelen | Osszesen
15—20 éves  .....inennn.. 1,2 21,9 48,3 18,2 10,4 100
21—30 by eeeeeeieieaan 11,3 39,6 35,9 12,3 0,9 100
31—40 sy e 23,3 48,8 23,3 4,6 — 100
41 éven felill ............. 19 42.8 31 7,2 —_ 100
Kozépérték ............... 14,1 39,1 33,8 10,3 2,7 100

A fenti adatok elsGsorban azt mutatjik, hogy a 15—20 éves korosztaly
sokkal gyengébb tanulminyi eredményt ért el, mint a tobbiek. Az elégtelen
osztalyzatot kapott tanuldk szdma elég magas, 10,4%,. 87 fiatal tanulénk kozott
altalanos jeles eredményt csak egy tanuldnk ért el. A 48,39%;-0os kozepes ered--
ményt nagyrészt ugy érték el, hogy a régebbi ismereteikbdl éltek, és ha az egyes
tanarok liberalisabb osztalyzatat is figyelembe vessziik, tgy elmondhatjuk,
hogy tudasuk nem sokkal haladja meg az elégséges kovetelményét. Messze
elmaradnak tehdt az id8sebbektdl, akiknek tanulményi korillményei pedig
sokkal kedvezGtlenebbek.

Kit{in6, jeles és j6 eredményt elérk (%)

31—40 éves ... ... L0721
41 éven felill ...................... 61,8
21—30 éves ... i 50,9
15—20 éves ..ot 23,1

Dicséretre mélté a 30 éven feluly két korosztaly legjobb eredménye.

Az iskoldbdl kimaradiak korosztdlyok szerint (%,).
A Kertész utcai iskola 1961—62. tanév félévi adatai

Félévkor
Korcsoport osztalyzatot | Ximaradt Osszesen
kapott
15—20 éves ........... 57,7 42,3 100
21—30 3 e N 72,6 27,4 100
31—40 53 e 74,4 25,6 100
41 éven felul .......... 76,4 23,6 100

A legfiatalabb korosztily tagjai koziil félévig 42,39, maradt ki az iskol6-
bél. Ez az arany 60—709%;-kal haladta meg a t6bbi korosztalyét. Az adatok
jellemzden mutatjak, hogy minél idGsebbek hallgatéink, annal komolyabban

veszik a 8 osztaly elvégzését — legkisebb ardnyszdmban a legiddsebbek marad-
nak ki.
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A legfiatalabbak tanulminyi eredményei, a kimaraddsi aranyszdmuk
arra irdnyitja figyelmiinket, hogy korosztalyuk a dolgozdk iskoldjaban sajd-
tos pedagégiai problémat jelent. A legfiatalabb korosztilynil a nevelési
kérdések sokkal inkabb elotérbe keriilnek, mint az idSsebbeknél.

Az a kisérlet, hogy a legfiatalabb hallgatékbél kiilon osztalyokat hozzunk
létre, nem valt be. Stlyos lazasigok és fegyelmezetlenségek fordultak el6 ezek-
ben az osztalyokban. A tapasztalat azt mutatja, hogy azokban az osztalyok-
ba kell 8ket beosztani, ahol az 6ntudatos, jelentds élettapasztalattal rendelkezd
dolgozék szdma nagy, és erds az osztalykozosség. Ezeknek az osztélyoknak a
légkore komolyabb munkdra készteti a fiatalokat és lehetetlenné teszi a laza-
sagot. :

Az el826 iskolai végzettségre vonatkozd adatok (°f,)

Hol végezte nappali iskoldban az Mikor?
utolso osztdlydt?

Budapesten ..................... 25 1945 elbtt ....... ..o, 55,3

Més vArosban ................... 7,6 1945—1949 kodzott . ...l 10,6

Vidéken .....ocoiiiiiiii i 55 1949—1956 kozott ... ... 11,9

Nem valaszolt .................... 12,6 19566 Ubtn ...t ii i e 13,6
Nem valaszolt .................... 8,6

Osszesen ...oviiiiiiniiianann. 100 OSSZESeN « vt ii it i it e 100

Hdny éves kordban?

‘ 15—20 éves | 21—30 éves | 31—40 éves | 41 évenfeliil

|
Budapesten ......... \ 57,5 21,6 12,7 23,

3,6

Més varosban ........ I — 12,1 8,8 7,4

Vidéken ............. 27,3 51,8 66,3 58,7

Nem véalaszolt ....... l 15,2 14,5 12,2 10,3
Osszesen | 100 100 l 100 ] 100

3. 0SZbAly L e 0,3
4.0szb8ly . e e 8,3
5. osztaly vagy 1. polgari, illetve 1. gimndzium .................. 10,6
6. osztaly vagy 2. polgéri, illetve 2. gimnézium ................. 51,9
7. osztély vagy 3. polgéri, illetve 3. gimnézium ................. 20,3
Nem vAlaszolb ... iiiiiiiiiieinnenenanenennnannnannn e 8,6
OSS7e86Sen. ...ttt U 100
1945 elétt utolsé osztdlyait milyen iskolatipusokban végezte el

Elemi iskola o.vov ittt e i e 88,9
Polgari jskola ... ... i e 9,6
GAIMDAZITIIL - o o e v oottt ittt oot tteeeeeaaeesseeeeeeeenesonneans 1,6
OSBZOSOD o ottt e ey 100
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Az adatokbdl szembetiinnek a kivetkezdk :

a) Bar budapesti belteriileti, VII. keriileti dolgozdk iskoldjarél van szé,
a tanulék tobbsége, 62,69,-a, nem Budapesten végezte el utolsé osztilyait
nappali iskolaban.

b) Legnagyobbrészt — hat osztaly elvégzése utan — a hetedik osztalyt
kezdik el a dolgozdk iskoldiban: 51,993

¢) Ahallgaték tobbsége, 55,39,-a, 1945 el6tt végezte el nappali iskolaban
utols6 osztalyait.

d) Tanuléinknak a Horthy-rendszer alatti gyermekkorara és rendkiviil
rossz életkoriilményeire jellemzd, hogy 1945 el6tt az utols6 osztalyaikat végzbk
88,99%-a jart elemi iskoldba, és csak 1,5%-a jobbmédaak gimnaziumaba.

A fenti koriilményekbsl addédéan is rendkiviil nagy felkésziltségbels
kilonbséggel jonnek a hallgaték a dolgozdk iskolajaba. A kulturalis fejlédéssel
egyiitt - haladé, olvasott hallgaték mellett nem jelentéktelen szamii irni és ol-
vasni is gyengén tudé jon a dolgozék iskoldjaba. A gyenge alapképzettséggel
rendelkez6 tanulék egy része mar a kezdeti nehézségektdl visszariad, és az els§
hetekben kimarad. Az iskoldbél kimaraddék tébb mint 509-a els6 hénapban
hagyja abba a tanulast. E hibak kikiiszobolése sziitkségessé teszi, hogy a gyenge
iras-, olvasas és szdmolasi készséggel rendelkezd hallgaték szaméra elbkészité
tanfolyamot szervezziink.

Miért nem végezték el hallgatdink a 8 .osztdlyt?
"Erre a kérdésre a hallgaték altal irt dolgozatokbdl kaptunk vélaszt.

A 336 tanulé fél-mésfél oldalas dolgozatat korosztalyonkénti csoportositdsban
az indokolds harom szempontja szerint elemeztiik.

Miért nem tudtdk elvégezni a 8 osztdlyt? (%)

Egyéni és | Térsadalmi | Beyéni, csalddi és
Korcsoportok csalgdi | koériilmények| tArsadalmi kOrilmé- | $uezenen
hibdk miatt | miatt nyek egyiittes
 hatésa miatt |
: i
15—20 éves ......... 79 ‘8,5 12,5 I 100
21-30  ,, ..., 21,3 49,2 29,5 100
31—40 53 eeeeeeenn 5,3 82,7 12 100
41 éven felill ........ 1,4 94,3 4,3 100

Az adatok azt mutatjik, hogy a legfiatalabb korosztaly 79%-ban egyéni
és csalddi hibak miatt nem fe]ezte be altalinos iskolai tanulmanyait. Legtébb
tanulé féokként sajat hibairél és arrdl irt, hogy sziilei sem torddtek vele. Sok
dolgozatban olvashattunk arrél, hogy iszédkos, zillott sziil6k gyermekei rossz
tarsasagba keveredtek és elha.nyagoltak a tanuldst. A hallgaték kisebbsége
(kb. 15—209%,) betegeskedésére vagy gyengébb felfogé képességére hlvatkozva
indokolja kimaradasat.

5 Az ezekre a kérdésekre nem vélaszolok elég magas szézaléka (12,5; 8,6; 8,6)
minden valészintiség szerint még megnéveli ezt az aranyt.
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M. L. 16 éves tanul6 Gszinte valasza mutatja a legtipikusabb esetet.

,»,Amig kisebb voltam, s nem voltak bardtaim, addig j6l ment a tanulas.
Kés8bb, amikor méar elértem azt, hogy felsé tagozatba jartam, megismerkedtem
négy, nalam egy-két évvel iddsebb titval, akikrél eleinte nem sokat tudtam.
Mar kb. két éve ismertiik egymaéast, amikor én 12 éves voltam. Apdm mindig
jobban és jobban ziillott, édesanydm a FVV-nél dolgozott, naponta valtakoz6
mfiszakban, s ennélfogva nem tudott eléggé vigyazni ram. Mint minden gyermek,
akinek annyi esze volt, én is hajlottam a rosszra. Mindenkit6l fiiggetlennek
érezve magamat, kezdtem elhanyagolni a tanulast, s kés6bb az iskolabajarast
is. A hetedik osztalyt sikeriilt nagy nehezen kozepessel végeznem. Jott a nyéri
sziinid. Barétaimmal vagy ,haverjaimmal” A4lland6an csavarogtam. Megtet-
szett akkor az ilyen élet, s amikor eljott a sziinid6 vége, szinte megutéltam
az iskolat. De azért muszaj volt jarni. Télen még szivesen jartam, mert nem lehe-
tett csavarogni sehova, de amikor eljott a j6 idS, egyaltalan nem jartam iskolaba.
Ennek eredménye az volt, hogy amikor osztottak a bizonyitvanyt, én voltam
az osztaly szégyenfoltja, mert az volt beleirva a bizonyitvanyomba, hogy 72
mulasztott napja miatt nem osztélyozhat6. Azdta egy par év eltelt, s rdjottem,
hogy érdemes tanulni,”

A 2130 éves korosztaly tobbségének iskolaztatdsira még erlsen ra-
nyomta bélyegét a milt rendszer bilinds iskolapolitikdjanak sok maradvinya.
Legnagyobbrészt — t6bb mint 50%-ban — vidéken, kozvetleniil a felszaba-
dulas utani években végezték el a 6. osztalyt. Bar a népi demokratikus fejlédés
alapjan mar kibontakozéban voltak az iskoldztatas jobb feltételei, 1948-ig, az
iskoldk allamositdsdig ezek még csak lassan, fokozatosan éreztették hata-
sukat. Ilyen korilmények kozott a tobbségiikben vidéken laké fiatalok esak
a szill6k rendkivilli aldozatkészségének segitségével tanulhattak tovabb.
A dolgozatok 29,5%,-dban a hallgaték megemlitik mind a tarsadalmi koriil-
mények gitlé hatasat, mind a sziileik gondolkozdsmdédjaban akkor még megvolt
elmaradottsagot, azt, hogy nem tartottak fontosnak iskolaztatadsukat. K kor-
osztaly hallgatéinak 159%,-a hozzatette azt is, hogy akkor még 6k sem szerettek
tanulni. Tébben megbuktak és osztalyt isnételtek. ,

A 31—40 éves és a 41 éven felili korosztaly a felszabadulds el6tt végezte
iskolait, 60—709%-ban jartak vidéken iskoldba. Mint ismeretes, ekkor csak 6
elemi elvégzése volt kotelezs. A kozségek tilnyomé részében nem volt polgari,
iskola vagy gimndzium. A 8 osztdlyos iskola vagy az ennek megfeleld 4 polgéri,
illetve 4 gimndzium elvégzéséig a tanuléknak csak kis toredéke jutott el.®

8 Hogy hény gyermek maradt ki fokozatosan az iskolabél, arra a Statisztikai
Hivatal 1930—1938 kozott kiadott évkdnyvei adnak vélaszt.

1930—31-ben 205 236 tanuld iratkozott be az elemi iskola I. osztalyaba.

6 é6v mulva, 1935—36-ban osztélyozott tanuldk:

6 elemi 43,3%

2 polgari ’ 11,69,

2 gimnézium . 5,1%

Osszesen 60 % 123,046 tanul6.

8 é6v mualva, 1937—38-ban osztalyozott tanuldk: '

8 elemi 1,49,

4 polgari 10,29,

4 gimnéazium 4,9%

Osszesesen 16,59, 33,901 tanuléb.

Orszégos viszonylatban tehat az 1930—31-ben beiratkozott tanuléknak csak
16,5%,-a végezte el a 8 osztélyt vagy az ennek megfeleld 4 kozépiskolat.
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A tovabbtanulast a szegénység, a nyomor a tanulni vigyok szdméra a
vérosokban is lehetetlenné tette. A 12—13 éves gyermekeket azonnal munkéba
allitottak. Sokan frtdk dolgozatukban, hogy ,minden fillérre sziikség volt
otthon”. E két korosztilybeli hallgaték tehat 82,7, illetve 94,39,-ban jogosan
indokoltak iskoldk hidnyéval, anyagi koriilményeikkel azt, hogy miért nem
tudtak elvégezni a 8 osztalyt.

Sz. M. 44 éves hallgaténk dolgozata tipikus példa erre.

,,1917-ben  Algy6 kozségben szillettem. Lakésvaltozés miatt Martély
faluba koltoztiink. Testvérek négyen voltunk. Az apam kobikus volt, szegény
sorsban nevelkedtem fel. A falunkban csak elemi iskola volt. Az elemi iskola hat
osztalyat végeztem el. Ismétld iskolaba harom évet jartam. A tovabbtanulésra
nem volt lehet0ségem, mert messze kellett volna a varosba jarni. A sziileimnek
nem volt tehetségiik a varosbajarast biztositani, ezért nem tudtam tovabb tanulni.
Iskolabél kimaraddsomkor azonnal munkéiba kellett mennem, a csalad fenn-
tartdsahoz hozzé kellett jarulnom a keresetemmel.”

A tehetség és a j6 tanulds sem segitett. Sz. L-né a kovetkezbket frja:

»Az egyszerli féldmfivesnek, mint az apam, elég volt harom gyereket
a napszambél felnevelni. Kitind volt, szinte végig a hat éven keresztiil a bizonyit-
vanyom, s a ,,Tanit6 Ur” kérve kérte apamat, a tovabbtanulds értelmét bizony-
gatva. Hidba, a pénz nagy ur volt.”

Budapesten a tanulasi feltételek jobbak voltak, de a rossz anyagi helyzet
a févarosi gyerekek széles tomegeinél is akadalyozta a tanuldst. K. F. 38 éves
szerel6 dolgozata vildgosan mutatja ezt:
,,Edesapé.m asztalossegéd volt. H&rman voltunk testvérek, én voltam
a legiddsebb. Igen nehéz koérdlmények kozott nevelkedtem. Szileim 12 éves
koromban inasnak adtak azért, hogy minél el6bb besegithessek keresetemmel
a csalad fenntartasiba. Azt is mondottak sziileim, hogy ha szakmét tanulok
kdnnyebben tudom megéllni helyemet az életben. Igy is nehezen telt el az id8
od4ig, hogy én is keresettel rendelkezd lehettem. A csaladban nagy sziikség volt
a keresetemre. Ezért nem végeztem el a nyole altalanos iskolat.”

Miért akarjdk hallgatéink elvégezni az dltaldnos iskola 8 osztdlydit??

Erre a kérdésre tobbfajta osszefiiggésben felvetett kérdésekkel igyekez-
tiink véilaszt kapni.

Miért akarja elvégezni a dolgozdk iskoldjdt? (%)

Tovabb akar tanulni . .......iiin it it iiiiir ittt e 28,3
Miiveltségét akarja fejleszteni .......... ..ottt i, 36,9
Mivelddni akar, hogy gyermekét segithesse a tanulsban ................... 6,4
Ipari szakmét szeretne tanulni ................ Weeeeaeeas e e 9,5
Munkakore KiVANJS IMOE + .« oottt ittt ittt e 12,56
Jobb 4llast szeretne betdlteni . .........cuiiiiiiiti ittt e i 1,4
Nem vAIaSZOIb . oottt it i i i e e e 5

L0 o et 100

Szereti-e jelenlegi beosztdsdt? (%, ) Kivdn-e mds munkateriiletre dimenni? (% )
Igen ...coviiiiiniiiin i, 1,7 Tgen ...iiniiiniiiiiiiiiiiiiiiie 25,6
Nem ......cciiiiiiiiiiienaa, 15,6 Nem vovviviiinrrneronrineeans 70,2
Nem valaszolt .......ccvviviunn. 2,8 Nem valaszolt ........... ..., 4,2
Osszesen ........... e 100 Os8z08en . v vvvvii i 100

” Erre a kérdésre a valaszt a hallgatok fogalmazték meg. A csoportositést a vala-
szok alapjdn 4llitottuk Ossze.
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Tovdbb szeretne-e tanulni a 8 osztdly elvégzése utdn? (%)

Tovabb akar tanulni .................. 57,5
Ebbél gimnéziumban .............. 15,9
Ebbdl technikumban .............. 65,2
Nem irt iskolat ..........ococvvint 18,9
Nem kivan tovabb tanulni ............ 38,1
Mem VAlASZOlt « o v v v i i e ea e 4,4

OSSZOSOIL vt ittt i cie et 100

Hallgatéink tanuldsi vagyanak sokfajta oka van, de legtobb esetben
— adataink szerint is 719%,-ban — a mfivel6dés vigyaval fiigg Ossze, azzal,
amit tobbségiikben Ugy fogalmaztak meg, hogy ,,szeretnének a kor kovetelmé-
nyeivel egyiitt haladni”.

Nagy résziik a munkahelyén akarja jobban megallni a helyét, a bonyolult
technikai fejlédés készteti 6ket a tovabbtanuldsra. Cs. J. 43 éves munkas ezt
egyszerli szavakkal igy fejezte ki:

,,Senki sem kényszeritett ra, sajat magam akaratébél, tudas- és tanulds-
végybol jarom most a nyoleadik osztalyt. Ugy érzem, a mi tdrsadalmunkban é16
dolgoz6 embernek, hogy megallhassa helyét, mind a munkaasztal mellett, mind
a mindennapi életben, feltétleniil tanulnia kell.”

Sokan hangstlyoztak, ha nem akarnak lemaradni a hézastarstél, a
gyermekeiktGl, ha gyermekelket segiteni a.kar]ak ahhoz tanulni kell. B. S. 26
éves vasesztergilyos irja:

A feleségem érettségizett, én is szeretnék tovabb tanulni, nem akarok
kevesebb lenni, mint 6. Szeretném elvégezni a gépipari technikumot... Azt
szeretném, ha a fiambél orvos vagy mérndk lenne, s ezért is szeretnék tovabb
tanulni, hogy késébbi probléméiban segitségére lehessek.”

A fenti adatok mutatjék, hogy a hallgatéknak kb. 25 —30%,-a kozvetlen
konkrét célok érdekében is tanul. Csak 8 altaldnos elvégzésével lehet szakmun-
kéis, vagy munkakore kotelezi crre, példdul a Févarosi Villamosvastitnal dol-
gozé ellendri csoport tagjait. Ezt mutatja az is, hogy azoknak az aranya, akik a
»»Miért akarja elvégezni a dolgozdk iskolajat? ¥’ kérdésre azt valaszoltdk, hogy
ipari szakmat szeretnének tanulni, munkakorik kivdnja meg, vagy ]obb allast
szeretnének betdlteni, megkozelitéleg megegyezik azoknak a szdmaval, akik
mas munkateriiletre kivannak dtmenni: 23,49, illetve 25,69,

A dolgozdk iskoldja elvégzésének oka korcsoportok szerint (%)

15—20 | 21—30 | 81—40 |41 évenfelil
éves

Munkakore kivénja meg .............. ... ...l 4,8. 4,8 12,7 29,3
Ipari szakmét szeretne tanulni ................ 37,8 8,7 1,3 —_
Jobb allast szeretne betdlteni .................. 1,7 2 2,6
Mftiveltségét akarja fejleszteni ................. 19,6 27,5 45,6 47,6
Miivel6dni akar, a gyermekeinek segiteni ....... — 6,3 8,8 7,3
Tovabb akar tanulni ......................... 30,3 47,3 25,9 7,8
Nem valaszolt ............. .. .. ... .o, 7,5 3,7 3,7 5,4

Osszesen ' 100 100 100 100
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A tablazat azt mutatja, hogy a kiilsnb6z8 korosztélyok eltérs célok miatt
akarjak elvégezni a dolgozdk iskoldjat.

A 15—20 évesek elsGsorban azért tanulnak, mert ez az ipari szakma elsa-
jatitdsdhoz sziikséges (37,8%,). Egy résziik a tovabbtanulasra is gondol: 30 3%,
ez ennek a korosztalynak értékesebb rétege.

A 21-30 éveseknél legnagyobb arinyban (47 3% mint legfGbb
hajtéerdt a tovabbtanuldst latjuk, elég jelentds reszuk mas munkateriiletre is
kivan édtmenni (28,99, lasd lejjebb).

A 3140 évesek legnagyobb része a miiveltségét akarja fejleszteni
(45,6%,), jelentds résziiknél (8,89,) az ok az, hogy csak igy tudjak gyermekeiket
segiteni a tanuldsban. E korosztalynal névekszik azoknak a szama (12,79%,),
akiknél a munkakorilkk koveteli meg a nyole osztaly elvégzését. Az el6z8
korosztalyokhoz képest cs6kken azoknak a szdma, akik tovabb akarnak ta-
nulni (25,9%).

A 41 éven felillieknél szembetlinG az, hogy megtobbszorszidik azoknak
az ardnya, akiknél a nyole osztaly elvégzését a munkakoritk koveteli meg

(29,3%,). Magas azoknak az arinya, akik a miiveltségiiket akarjdk fejleszteni,
(4’7,6%). Er6sen csokken a tovabb tanulni akardk aranya (7,8%)-

A mds munkateriiletre ditmennt szdndékozdk megoszldsa
foglalkozds szerimt (%)

Foglalkozas | Igen Nem Vﬁﬁz%lt Bsszesen
Szakmunkds ............... 24,2 75 0,8 100
Betanitott munkés ......... 29,6 68,2 2,2 100
Segédmunkés .............. 51,9 44,2 3,9 100
Ipari tanulé ............... 20 80 — 100
Alkalmazott ............... 16,8 80,6 2,6 100
Egyéb............... ..., 45,4 — 54,6 100

A mds munkateriletre dtmenni szdndékozok megoszldsa korcsoportok szerint (%)

Korcsoport Igen Nem vdﬁ(;%]t Osszesen
16—20 éves ............... 35,3 51,1 13,6 100
21—-30 ,, ...l 28,9 57,8 13,3 100
31—40  ,, ...l 27,4 63,8 8,8 100
41 éven felul .............. 8,8 82,4 8,8 100

Azok kozott, akik mas munkateriiletre kivannak Atmenni, szembet{inGen
kiugrik a segédmunkasok nagy aranya: 51,9%. A nyolc osztaly elvégzése
szorosan Gsszefiigg azzal, hogy tobbségiik szakmunkés akar lenni, s ennek fel-
tétele a dolgozdk iskoldjanak elvégzése. A kor szerinti megoszlas azt mutatja,
hogy a legfiatalabb korosztaly akar els6sorban més munkateriiletre dtmenni
(35,3%,), az id8sebb korosztalyok munkateriilet valtoztatasara iranyulé torek-
vése éveik novekvd szamdaval egyre csokken.
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A tovdbb tanulni szdndékozdk megoszldsa korcsoportok szerint (%)

Ne
Igen Nem v éla":z’(l)l " Osszesen
1520 €VeS ..vvvvrreeenan | 68,1 28,3 3,1 100
21—30  ,, ... 72,2 - 24 3,8 100
B1—40 ., s 54 40 6 100
41 éven felil .............. 41,2 57,3 © 1,5 | 100

A nyolc osztily elvégzése utan a hallgaték 57,5%-a akar tovabb tanulni.
Tobbségiik, 65,29, technikumban. Még tanirainkat is meglepte ez a nagy
arany. Kiilonosen azoknal mutatkozott meg a tovabbtanulds igénye, akik mar
megizlelték a tanulds 6romét és eljutottak a nyolcadik osztdlyba. A Kertész
uteai iskoldban tanulé nyolcadik osztélyos 136 hallgaté koziil 100, azaz 739,
kivin tovabb tanulni. Az tizemi 8. osztalyokban ez az ardny sokkal kisebb,
tilnyomé tobbségiik a Févarosi Villamosvasitnal ellendr, a dolgozdk iskoldjat
azért végzik el, mert munkakoriik ezt megkoveteli. Ehhez hozzajarul, hogy til-
nyomé tébbségiikben 40 éven feliiliek.

Az, hogy a kérddivek vallomésa szerint a hallgaték 71%,-a a dolgozdk
iskolajat azért akarja elvégezni, hogy miiveltségét tovabb fejlessze, ne marad-
jon el a kor kovetelményei mogott, és esak kisebb, 25—309%,-ban tanulnak kéz-
vetlen konkrét célok érdekében (munkakorik kételezi Gket, ipari szakmét
akarnak elsajatitani) nem jelenti azt, hogy a hallgatéknak ezt a 719%,-4t tisztdn
csak a miivel6dés vigya Osztonzi; egy részitk a kozépiskolat is el akarja vé-
gezni — tobbségiikben technikumot —, hogy technikusi vagy esetleg mds,
fontosabb beosztasba keriilhessen. A 719%,-on beliil ezt mutatja a tovabb ta-
nulni akardk 28,3%-a. ’

A kor szerinti adatok azt mutatjak, hogy a 21--30 év koézotti fiatalok
aranya a legmagasabb, 72,29, lényegesen magasabb, mint az idésebb kor-
osztalyoké. Ez érthetd is, az id8sebb korban tdjabb négy év tanuldsira nehe-
zebben szédnjik r4 magukat az emberek.

A foglalkozas szerinti adatok jelentdsebb eltérést nem mutatnak, a beta-
nitott munkasok aranya valamivel magasabb, mint a tobbi dolgozdé.

Eletkiriilményeik
A hallgasok lakdhely szerinti megoszldsa (%)
Uzemi  |Kertéss utea a
osztalyok
VIL. ker. .....voviiininnennnn. 17,5 52,8 42,7
Budapest belteriilet ........... 37,5 25,7 29,1
Budapest kiilteriilet ........... 21,1 8,2 11,9
MAS VATOS oo v ininnneennnn 0,9 — - 0,3
Fall oooirirniiieinannnn. 21,1 4,7 9.4
Nem valaszolt ................ 1,9 8,6 6,6
Osszesen 100 100 100
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Mennyit kell utaznio munkahelyére és vissza ?

Uzemi Kertész
utcai Osszesen
osztélyok

1 6rénal kevesebbet ........... 46,1 51,5 50
1-36rét.....ccoiviieiin.n. 35,6 37,5 36,9
3 6rénal tobbet ............... 18,3 3,9 8,1

Nem vélaszolt ................ — 7,1 5

Osszesen 100 100 100

Hallgatdink tilnyomé tobbsége, 83,7%-a, budapesti lakos, VII. keriileti
lakos 42,5%,. Akik falun laknak és naponta 3 éranél tobbet utaznak munka-
helyiikre és vissza (8,19%), azok tilnyomdérészt a Keleti palyaudvar dolgozéi
koziil keriilnek ki. Ezeknek a hallgatéknak tanuldsi nehézségeire és aldozat-
készségére jellemzd, hogy éjjel 3 érakor kelnek fel, 6 érakor kezdik a munkat,
12 6rat dolgoznak egyfolytdban, majd 18—22 éraig az iskoldban tanulnak.
A tanulds utin éjjel 24 —1 drakor érkeznek haza. A sok utazis tanuldsgatlé
hatasat mutatja, hogy a tobbet utazé iizemi osztalyok hallgatéi valaszaik
szerint atlagosan heti 3,7 érat forditanak otthoni tanulasra. A kevesebbet utazé
Kertész utcai hallgaték 5,4 érat tanulnak otthon.

A hallgat6k 50%,-a egy 6ranal kevesebbet utazik munkahelyére és vissza,
igy munkahelyiik tdvolsiga nem gitolja tanuldsukat. A tovabbi 36,9%,-nak
13 éraig tarté utazdsa egy résziiknél méar megneheziti az otthoni tanulast.
Természetesen nagy kiilonbség van akozott, hogy valaki 1Y) vagy 23/, érat tolt
utazassal. Ezért lett volna helyesebb 1 —3 6ra helyett 1 —2, valamint 2—3 6réra
bontani a kérdést. ‘

Lakdskérilmények -

Erre a kérdésre harom fajta dsszefiiggésben felvetett kérdésekkel igyekez-
titnk valaszt kapni.

Lakdskorilményet (%) Hdny szobds lakdsban lakik? (%)
Fébérlet ................ ... ... 68,4 Egy szobés ................... 58,2
Tarsbérlet ......... ... ... ... 8,9 Két szobas ...... TN 30,2
Albérlet . ... ..o, 16,3 Héarom szobds ................. 3,3
Munkésszallas ...........cvvv.n. 3,2 Munkésszallas ............... . 3,2
Nem valaszolt .................. 3,2 Nem véalaszolt ................. 5,1

O8SSZesen ..o ovviiiiii 100 Osszesen ..........cccvvviun. ... 100

Hdnyan laknak o lakdsban? ( % )
A szobék szdméat és a benniik lakék szamét figyelembe véve, jé kiordlménydinek

vehetd
1 szobés lakds 1—2 személyig ....... ..ottt 17,56
2, . 2—4 I 18,6
3 ’s s 4—B6 3y et e 1,2
Osszesen 37,3

118



elfogadhatd korilményiinek vehetd

1 szobfis lakds 3 személy .........iiiiiii i i i 17,1
2 ’ » D 3y e e et e e 5,3
3 T S 1,7

Osszesen 24,1

rossz korilménydinek vehetd

1 szobés lakés 4— T személy ........cooiiiiiiiiiiiiiiiaiian 22,5

2 e B0 e 6,1

3, e 8Ll s 1,7

Osszesen 30,3

munKASSZAllAS . ... i et e e e et 3,2

nem VAlaSZOlL .. ... et e et 5,1
Osszesen 100

Elbsegiti ......... ..o, 24,9
Gatolja ...... ..ol SN 25,5
Nem jatszik benne szerepet ............ 41,2
Nem valaszolb .......ciiiiiiiiennnnnns 8,4
OSSZESeN: «vvviii e 100

A lakéskoriilmények értékelését tobbfajta tényezd befolyasolja, nemesak
a lakds talzstafoltsiga vagy fGbérleti, tarsbérleti stb. volta, hanem, a t6bbi
kozott, pl. az, hogy komfortos-e a lakis, mekkorak a szobdk stb. Ilyen targya
kérdéseket nem vetettiink fel, ezért csak f6 vonasokban alkothatunk képet
hallgatéink lakashelyzeterol

Ha minden tényez8t egybevetiink, akkor elmondhatjuk azt, hogy jé
kérillmények kozott lakik hallgatéink 25—309%-a, elfogadhaté koriillmények
kozott 25—409, és rossz lakaskorilmények kozott 25—359%,. A rossz lakés-
viszonyok tehat hallgatéink 25-—359%,-andl gatoljak a tanuldst. Ezen csak
nagyon részlegesen segit az a tény, hogy a budapesti dolgozéknak konyvtarak,
olvasétermek 4allnak rendelkezésiikre, ahol egy-egy este nyugodtabb koriil-
mények kozott tanulhatnak.

A lakdskioriilmények megoszldsa korcsoportok szerimt (%)

15—20 21—30 31—40 41 éven ¢
éves éves éves fellilis
I Y 27,2 43,7 37,3 39,7
Elfogadhaté ......... 25,8 20 22,9 27,9
Rossz «oovvvennnn, 37,9 27,4 31,3 29,4
Munkésszéllas ........ 7,6 0,7 2,56 1,5
Nem vélaszolt ....... 1,5 8,2 6 1,5
Osszesen 100 " 100 100 100
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A korosztalyok szerinti adatok azt mutat]ak hogy az atlagosnal jobb
koriilmények kozott a 21—30 éves és a 41 éven feliili korosztaly lakik. Az atla-
gosnal rosszabb koriillmények kozott a 31 —40 éves és a 15—20 éves korosztaly
lakik. Kiilonosen rossz korulmények kozott lakik a legflatalabb korosztaly,
ahol a rossz korillmények k6zétt és a munkasszdllison lakék ardnya 45,59%,.
A munkasszalldsokon lakékat azért vettilk a rossz korilmények kozé, mert a
keriiletiinkben nincsenek modern munkasszallasok, 14—16 fiatal lakik egy-egy
teremben.

Csalddi viszonyok (°/,)

Csalddi viszonyok (%)

Gyermekeinek szdma (%)

25 éven Osszesen 25 éven Osszesen

feliiliek o feliiliek
Hazas ............ 80,3 65,9 Nincs gyermeke ..... 31,9 45,1
Egyedilalle ....... 18,9 31,4 1 gyermeke van ...... 30,8 25,5
Nem valaszolt ..... 0,8 2,7 2 gyermeke van ...... 29,6 23,5
- 3 gyermeke van ...... 6,1 4,7
Osszesen .... 100 100 4 gyermeke van ...... 1,6 1,2

Osszesen ....... 100 100

A csalddos, tobbgyermekes dolgozé nehezebb korillmények kozott tanul,
mint a gyermektelen. E korillményeket tobb tényezd befolyasolja: haztartédsi
gépekkel valé ellatottsag, van-e nagymama, aki a haztartasi munka nagy részét
elvégzi. Erre vonatkozé kérdéseket nem tettiink fel, igy csak a kozvetlen,
csaladi adatokbdk indulhatunk ki. Az adatok azt muta.t]ak hogy otgyermckes
tovabb tanuld felnottunk egyaltalan nines. Négy gyermekes az Osszes hallgaték
1,29%-a.

Azt elmondhatjuk, hogy a két- vagy a tébbgyermekes sziil6knek mar elég
nehezek a tanuldsi koriilményei. Ezek a hallgaték osszes tanuléink 29,49,-at
teszik ki. Sajatos problémdikat — kérddiviink gyengéi miatt — csak néhany
vonatkozasban tarhattuk fel. Kiilon kategorizaltuk lakasviszonyaikat és az egy
fére jut6é havi jovedelmiiket.

A lakdskordlmények szerepe

Egy csalddtagra juté havi jovedelem (%)
a tovdbbtanuldsban (%) .

Elbsegiti ......... .ot 19,4 600 Ft-ig .o vvvinvinin e, 55,1
Gatolja. v v ivivein i iniennn, 33,7 601—1000 Ft-ig ......... PPN 41,8
Nem jatszik szerepet benne ... 41,8 1001-—1500 Ft-ig ............... 3,1
Nem valaszolt ........ e 5,1 1501 Ft-on felill ............... —
Osszesen ............. 100 Osszesen .. ... e 100

A lakéaskoriilményeik is rosszabbak valamivel, mint az iskola atlagaé.
Az iskola hallgatéinak 25%,-a irta azt, hogy lakaskoriilményei gatoljak a to-
vabbtanuldsban, a két- vagy a tobbgyermekes csalddosok 33,79%,-a irta ugyan-
ezt, az eltérés azonban nem olyan nagy, mint az egy f6re jut6 havi jévedelemnél.

Az egy csaladtagra juté jovedelmet tekintve, nagyon jelentds a 600 Ft-on
aluli jovedelmtiek aranya: 55,19, szembken a 27,49, -0s iskolai atlaggal.
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_ Hallgatéink jévedelme
Hallgatéink jovedelmének elemzése szamunkra két szempontbél
fontos: a) mennyiben befolyasolja a tovabbtanulék Gsszetételét és b) a tanul-
manyi munkajat.
Hallgatéink megoszldsa dilagos havi jovedelmiik szerint (°f;)
Iskoldnk hallgatéi 1961-ben® Orszdgos dtlagok 1960-ban

800 Ft-ig ....cvvvviininininnnnns 3,4 1,2
801—1000 Ft ........coviveenn. 9,8 : 6
1001—1200 Ft .......ccovouvinn 15,9 12,4
1201—1500 Ft .......c.ovvvvnnnn 25,9 25,3
1601—2000 Ft .......... e 36,4 - 31,7
2001—2500 Ft .........cccccotn PR 14,3
2501 Ft-on felil ................ 0,9 9,1
Osszesen  ....ooviniiinn... 100 100

Hallgatdink az egy fore juté havi jovedelmiik szerint korcsoporionként v(%)

15—20 21—30 31—40 41 éven

éves éves bves feliil Osszesen
600 Ft-ig ............... 8,7 17,4 38,2 28,7 27,7
601—1000 Ft ........... 39,2 33,6 31,2 51,7 38,6
1001—1500 Ft .......... 45,6 39,5 25,1 13 27,8
1501 Ft felett .......... 2,2 5,9 4,7 6,6 4,1
Nem véalaszolt .......... 4,3 3,6 0,8 — 1,8

Osszesen ) I 100 l 100 l 100 ‘ 100 100

Iskolank tanuldinak ]ovedelmet a Kozponti Statisztikai Hivatal
,Statisztikai Evkonyv 1960.” munkésok és alkalmazottak orszdgos kereseti
adataival hasonlitottuk ossze. A Budapesti Statisztikai Zsebkdnyv 1961. évi
kiadasa a budapesti ipari munkésok 1960-as atlagjovedelmét havi 1485 Ft-ban.
az alkalmazottakét 1527 Ft-ban jelolte meg.

Iskolank munkéshallgatéinak havi atlagjovedelme 1541 I't, tehat 56
Ft-tal feliilmilja a budapesti dtlagot. Az alkalmazottak atlagjovedelme 1461
Ft, tehdt 66 Ft-tal kevesebb a budapesti dtlagnal. Lényeges eltérés tehdt sem az
orszagos, sem a budapesti atlagoktél nincs. Eltérés annyiban mutatkozik,
hogy a 2000 Ft-on feliili keresettel rendelkezbk aranya magasabb, mint az
iskola hallgatéié.

Ha a hallgatéink egy fére juté havi jovedelmét orszagos felmérés adatai-
hoz hasonllt]uk akkor a kovetkezd képet kapjuk: A Kozponti Statisztikai
Hivatal az egész orszag teriiletén, Budapesten, tovabba 42 vidéki varosban és
143 kozségben a népszamlalas anyagabol tobbszorosen rétegezett és 1épesd-
zott mintavétellel 18 577 haztartds adatait vizsgélta meg. Ezck szerint
1959-ben az egy fére jut6 havi osszes jovedelem a megfigyelt héztartaﬁsok 249, -

8 A munkabérek 1961 végén, mikor a felmérést végrehajtottuk, lényegében meg-
egyeztek az 1960, éviekkel, s6t nagy eltérés az 1959. éviekkel szemben sincs, tehat az
Ssszehasonlités az 1, s6t a 2 év eltérés ellenére is jogos lehet.
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4ban 600 Ft alatt, 409,-ban 601 —1000 Ft kozott van és 369%,-ban 1001 Ft-on
feliil.® Ha megnézziik a mi hallgatéink egy f6re juté havi jovedelmét, akkor azt
latjuk, hogy nagyjabdl megegyeznek az orszigos atlaggal. 600 Ft-on aluli egy
fére juté jovedelem a hallgaték 27,49, -4nak csaladjaban van, 601—1000 Ft
kozott 38,6%-nal 1001 Ft-on feliil pedig 31,99%,-4nél.

Ez a nagyjabo6l megegyezs életkoriilmény azt mutatja, hogy a tovabbtanu-
16k thilnyomé tobbségiitkben nem tartoznak sem a nagyobb fizetésliek, sem a
kiilonosen kis jovedelemmel rendelkezdk kategéridjahoz. Azok az elhangzé
megallapitasok, hogy csak a nagyon jé anyagi koriilmények kozott é16k tanul-
hatnak tovabb, adataink szerint nem 4lljak meg a helyiiket. A havi kereset, az
anyagi helyzet tehat dontben nem befolydsolja a tovabbtanulék 6sszetételét.

Azt elég nehéz meghatirozni, hogy mennyi az az egy fére juté havi
jovedelem, amely mellett mar anyagi gondok is nehezitik a tanulist. Hozz4-
vetélegesen azonban elmondhatjuk, hogy azoknak a csalddoknak a helyzete
viszonylag elég nehéz, ahol az egy fére juté jovedelem 600 Ft-on alul van.
A tanuldk 70,5%-4nak ennél magasabb az egy férees§ jovedelme, 27,49/,-uk
azonban 600 Ft aluli egy fére es6 keresettel viszonylag nehéz koriilmények
kozott élhet.

A korosztilyok szerinti adatok azt mutatjak, hogy altaldban jobb a
helyzet a 15—20 és a 21 —30 évesek csalddjanal. Itt a csaladtagok nagyobb
része mar keresG. A 15—20 éves hallgaték csalddjai koziil csak 8,79 -nak
van 600 Ft-on aluli egy fore juté jovedelme, 1000 Ft-on felilli egy f6re juté
jovedelemmel 47,89, rendelkezik, mig az iskola oOsszes hallgatéinak csak
31,99%-a tartozik ebbe a kereseti csoportba. Az orszégos statisztikai kimutatis
pedig a lakossag 369,-at sorolhatjaaz 1000 Ft-on feliili egy fére esd keresettel
rendelkez6k kategériajiba.

A 3140 éves és a 41 éven feliili korosztaly alatta van az iskolai atlagnak.
Ez kiilonosen a 31 —40 évesekre jellemzd, az 6 csalddjuk 38,29,-4ban az egy
fére juté jovedelem 600 Ft-on alul van. Ez csalados voltukkal fiigg ossze.
Gyermekeik tilnyomé tobbségiikben még nem rendelkeznek 6nallé keresettel.
— A két vagy tobbesalddos hallgaték jovedelmi viszonyait a csaladi koriil-
- ményekkel foglalkozé résznél vizsgiltuk meg.

A'hallgaték kornyezetének reagdldsa a tovdbbtanuldsra

Erre a kérdésre a kérdGives felmérés, a hallgaték szdmdra megtartott
ankét és az iizemek képviselGivel folytatott megbeszélések adtak vélaszt.

A munkahelyek vezetdségeinek a tanuldssal kapesolatos dlldsfoglaldsa (%)

Uzemi Kertész

utcai At
osztilyok osatélyok ag
Szivesen veszik ................ 91,4 64,5 72,2
Koézombések ............co.... 7,7 23, 18,6
Ellenzik ....ccovvinennnnnnnnn —_ 2,4 1,7
Nem véalaszolt ................ 0,9 10,1 7,5

Osszesen 100 100 100

®L. Lengyel Jo6zsef ,,A népesség jovedelem szerinti rétegezddése® (Statisztikai
Szemle, 1962. jan. 6.).
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Szembet(ind, hogy az iizemi osztalyok hallgatdi sokkal nagyobb ardny-
ban irtdk azt, hogy a vezetOség szivesen veszi tovabbtanuldsukat, mint a
Kertész utcai iskola hallgatéi. Ez osszefiigg azzal, hogy ahol kiilén iizemi oszta-
lyokat szerveztek, ott altaldban a torédés is nagyobb.

A statisztikai adatok titkkrében vizsgilva ezt a kérdést, a 72,29, -os
ardnnyal megnyugtaté képet kapunk. Az ankéton és az lizemek képviseldivel
valé megbeszéléseken negativabb kép alakult ki. Az ankéton a hozzasz6l6k
koziil 8 tanul6nk munkahelyérdl a pozitiv segitést, 9 tanulénk pedig a hibdkat
hangoztatta. Tizenkét iizem képviselGivel folytatott megbeszélés 6 —6-os
ardnyban hasonl6 képet mutatott. Az eltérés a kérddivek adatai és a megbeszé-
1ések tapasztalatai kozott abbél adédik, hogy a vezetSk nagyobb része valéban
szivesen veszi, ha dolgozéi tovabb tanulnak, de azzal mar nem térédik, hogy
mi torténik a tovabb tanuldkkal. Ezért a munkahelyeknek csak 509%,-4ban
érzik tanuléink a gondoskoddst.

Milyen pozitiv tapasztalatokrél szdmoltak be hallgatéink az ankéton?

@) A beiratkozas idején sokat tesznek azért, hogy minél t6bben tanul-
janak. Ebben az egészséges tarsadalmi légkér mellett jelentOs szerepe van
annak, hogy a tovabbtanulék szdma pl. Budapesten az utébbi hat évben
kozel négyszeresére novekedett.10

b) Tobb helyen a tanév folyamén is foglalkoznak a tanulékkal. Rend-
szeresen érdeklédnek a tanul6k tanulmanyi el6menetelérél, és felvildgosité
munkéval tAmogatjik a lemorzsolédas elleni kiizdelmet is (MAV Keleti Mtiszak
szb-elnok).

¢) Egyes iizemekben az iskoldzott szakemberek a tanuldsban nyujta-
nak segitséget (Mechanikai Laboratérium, Budapesti Harisnyagyar).

d) Sok helyen mfiszakeserével teszik lehet6vé a zavartalan tanuldst.

e) Egyes tizemekben anyagi juttatdsokkal is buzditjak a tovabbtanulé-
kat. Nyereségrészesedéskor kiilon jutalmat kap a jé tanulminyi elSmenetelii
tovabbtanulé (4. sz. Vegyesipari Javité Vallalat).

Az ankét részvevlinek masik része, koriilbeliil 50%-a, olyan problémékat
vetett fel, amelyek megnehezitik, akaddlyozzdk a tovabbtanulist. Ezek a hall-
gatok ugy foglaltik ossze véleményiiket, hogy az iizem vezet&sége a beisko-
lazassal még toérédik, de nem tesz semmit az iskoldba jaras biztositdsira, mert
az 4ltaldnos iskolai tovabbtanuldst nem veszik komolyan. Megallapitasaikat
a kovetkezd tényekkel bizonyitottdk:

a) A Munka Térvénykonyvét semmibe véve, olyan munkakérbe oszt-
jAk be a tovabbtanulét, amely lehetetlenné teszi a rendszeres iskoldba
jarast.11

b) Nem tér8dnek az 4ltaldnos iskoldt végzbkkel, mert, véleményiik
szerint, akikre gondot kell forditani, azok a technikumot, egyetemet végzé
dolgozdk.

10 Az 1955-—56-0s tanévben Budapesten 4806 hallgat6 iratkozott be a dolgozok esti
iskol4iba, 1961/62-ben 17876 tanulé.

n_Mt. V. 213. §. (1)A tovabbtanulé dolgozét nem szabad éjszakai miiszakba,
tovabbé olyan munkakorbe beosztani vagy dthelyezni, amely tanulményai folytatésdban
gatolnd. (2) A tanftasi napokon, illetve honapokban — a tanulas érdekében — a tovabb-
tanulékat a napi rendes munkaidé utén sem tdlmunkéaval, sem més feladattal megbfizni
nem szabad.”
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¢) A kozépfoki vezetSk jelentés része (mfiivezetd, telepvezets, csoport-
vezetd) azért nézi gdncsoskodva a tovabbtanulékat, mert tanulasi feltételeik
biztositdsa nemegyszer komoly gondot okoz a munkaszervezésben (FGvarosi
Villamosvastt).

Altalanos volt az a vélemény, hogy f6ként ott hanyagoljék el a tovabb-
tanulékat, ahol az alsé-, kozép- vagy akdr a fels6bb vezetSknek nincsen meg
a megfeleld iskolai végzettségik. A vezetGk egy része nem j6 szemmel nézi a
technikumot végz8 dolgozékat, mert félnek, hogy ezek technikumi végzett-
ségiikre tamaszkodva, kés6bb kiszorithatjak ket vezetd allasukbél. Egyesek
kozulik ellenszenviikket mar az altalanos iskolat végzdkkel is éreztetik, mert
tudjak, hogy jelentés résziik a 8 osztily elvégzése utan kozépiskoliban akarja
folytatni tanulmanyait.

12 iizem, vdllalat és szovetkezet képviselGivel beszéltitk meg a tovabbtanulas-
sal kapesolatos kérdéseket. A hallgaték véleménye, valamint az iizemek kép-
viselGivel folytatott megbeszélés feltirta e probléma megoldatlansdgat. Min-
denekelGtt azt, hogy az tizemekben nem is tartjdk nyilvin, kik végzik az altala-
nos iskolat. Mint az ankéton is kideriilt, sokan nem is jelentik be munkahelyii-
koén, hogy tanulnak. Ennek oka az — amit t6bben hangoztattak —, hogy a
bejelentés értelmét nem latjak, ninesen tanulisi kedvezményiik, nem térédnek
velilk. Meggy6zdédésiink szerint akadnak olyanok is, akik szégyenlik, hogy
csak most végzik az altaldnos iskolat; f6ként azok a hallgatok, akiknek altala-
nos miiveltségi szintjébdl a kornyezetitk nem tételezné fel, hogy nem végezték
el a 8 osztalyt.

Sok munkahelyen a torédés teljesen attdl figg, hogy az ezzel a kérdéssel
foglalkoz6 személy (legyen az oktatési felelGs, szakszervezeti- vezeté vagy sze-
mélyzetis) mennyire elfoglalt és mennyire viseli szivén a tovdbbtanuldk dgyét. A
dolgozéknak mind nagyobb tOmege tesz erbfeszitést a nagyobb miiveltség
megszerzésére, ezzel azonban nem tart lépést lizemeink, allami és tarsadalmi
szerveink iranyité segitd tevékenysége.

A munkatdrsak dlldsfoglaldsa a tovdbbtanuldssal kapcsolatban (%)

Uzemi Kertész
utcai Atlag
osztalyok osztalyok .
Szivesen veszik ............... 217, 49,6 43,1
Koézémbosek .................. 60,5 34,9 421
Ellenzik ...................... 3,8 2,7 3,1
Nem valaszolt ................ 8,7 12,8 11,7
Osszesen 100 100 - 100

A kérdoives felmérés szdmokban kifejezett ardnyat tamasztotta ald a
hallgatékkal folytatott megbeszélés is. A ha,llgaték fele a munkatérsaik meg-
érté tdmogatdsdrdl beszélt. Néhany tizemben még a hdzi — kiilondsen a mate-
matikai — feladatok megoldasaban is segitenek. T6bb esetben el6fordul,
hogy a tanulékat hamarabb engedik el a munkabél, és munkatérsaik valla,l]ak
a kiesett munkaidd potlasat (4. sz. Vegyesipari Javité Vallalat). A munkatéar-
sak tanuldst Osztonz6 szerepe abban is megnyilvanul, hogy a szocialista
brigadtagsag egyik feltételének a 8 osztily elvégzését hatdrozzak meg.
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Ilyen és ehhez hasonlé példakat olyan munkahelyeken lattunk nagyobb
szamban, ahol a dolgozék nagy t6bbsége mar elvegezte a 8 osztalyt, tovabba
ahol az 4llami és a tarsadalmi szervek vezetlOi érdekl8désiikkel, torddésiikkel
maguk is j6 példat mutatnak (Kénnytiipari Szerel6 Vallalat).

Az ankéton részt veve hallgatéknak mésik fele munkatéarsainak kozém-
bosségét, tobb esetben ellenzését sérelmezte. Ennek a kivetkezs megnyilvanula-

sait hangsulyoztak

a) Erdektelenség, megértés hidnya (pl. a miiszakeseréknél).

b) Az altaldnos iskoldsok lekicsinylése. Nem tekintik Oket komoly
tanuléknak, mert sokak szerint az 4ltalanos iskoldban ,koénnyen lehet
blzonyltvanyt szerezni’”’ '

¢) Masok a tovabbtanulokban a ,,kiemelkedm vagyét”’ latJak Az ilyen
elmaradott gondolkodast dolgozék nem szivesen veszik, ha a ma még mellettiik
dolgoz6 tarsuk holnap esetleg vezetdjiik lesz. Klcelddés, vicces esipkelédések
mellett glinyos megjegyzések is el6fordulnak: ,,Miért tanulsz fel akarsz t6rni ¢’
,»Be akarsz vigédni a f6ndkségnél ¥’ Vannak, akik anyagi szempontbdl indo-
koljék a tovabbtanulis felesleges voltat: ,,Mlnek vegzed el a 8 osztalyt, Ggy-
sem lesz magasabb a fizetésed.” Emberi gyengeség, tarsadalmi- pohtlkal
sziiklatokorfiség mutatkozik meg ezekben a jelenségekben.

Tapasztalataink szerint az ilyen negativ ]elensegek ott elterjedtebbek,
ahol nagyon nagy az iskolazatlan munkasok ardnya (MAV Keleti Mtiszak),
tovabbéa ahol sokan tanulnak tovabb, és ez miiszakcserékkel jar egyiitt. Ilyen
helyeken bizonyos fokig hatranyos helyzetbe keriilnek azok, akik nem tanul-
nak tovabb, mert a tanulékat csak délelétti miiszakba lehet beosztani, és a
tobbieknek nagyobb ardnyban kell villalniok a kedvezdtlenebb délutani vagy
éjszakai miiszakot.

Azt, hogy a miiszakcserének nagy szerepe van e légkor klalaku]asaban
vilégosan mutatjak a felmérés adatai is.

Szembetlind az, hogy az iizemi osztalyokban tanulék nagyobb aranyban
sérelmezték munkatirsaik kozombosségét vagy ellenzését. Ez osszefiigg azzal,
hogy azokban az tizemekben, ahol kiilon iizemi osztalyokat szerveztek, nagyobb
a tovabbtanuldk aranya, és, igy a strlédast okozé miiszakesere is.

Megnéztiik foglalkozds szerint is a munkatarsak allasfoglaldsat:

Szakmunké4soknil l Alkalmazottaknal

Szivesen veszi .............. 30,6 41,1
KozOmbos «.vvveeainnennnn 54,8 39,5
Ellenzi ........... feeeaaas 5,6 0,8
Nem vélaszolt ............. 9,0 18,6

Osszesen 100 100

Amint latjuk, a szakmunkasok kornyezetében rosszabb a helyzet, mint
az alkalmazottaknal. Ennek valamennyi okidt nmem tudtuk felderiteni, de
bizonyos,hogy ebben jelentds szerepet-jatszik az, hogy az alkalmazottak munka-
tarsai miiszakesere miatt kevésbé keriilnek hatranyos helyzetbe, mint a
szakmunkasoké.



Hdzastdrsdnak vagy szileinek dlidsfoglaldsa a tanuldssal kapcsolatban (% )

Uzemi Kertész
teai Atl
osztélyok os:télylok ag
Szivesen veszik ............... 70,2 75 73,6
Kozombosek ................. 17,3 13,3 14,4
Ellenzik ..........cocovivunnn. 2,9 1,5 2
Nem véalaszolt ................ - 9,6 10,2 10
Osszesen v - 100 100 100 -

A hizastarsak és a sziil6k tilnyomo6 része, 73,69%,, szivesen veszi hozzé-
tartozéi tovabbtanulasit. Ezt nemcsak a fenti adatok, hanem a tanulék dolgo-
zatai is tantsitottdk. Megjegyezziik, hogy az idGsebb hallgatéknal valamivel
nagyobb a kozémbosek arinya, mint a fiatalabbakndl,

Problémét jelent, amit 10 néi hallgaténk dolgozata tart fel: a férjek
egy része még idegenkedik felesége tovabbtanuldsatél. A dolgozatok szerint
ennek kényelmi szempontjai vannak, valamint az, hogy a néi egyenjogisig
még nem valt minden férfi gondolkoddsmédjanak részévé. K. M. 29 éves
haztartasbeli irja:

,»Oyakran érzem hifnyét annak, hogy nem tanulhattam. Valahogy kisebb-
ségi érzésem van. Ugy érzem, csak a tanulés sziintetheti meg ezt. Szeretnék .
tovabb tanulni. Ha késve is, remélem sikeriil megtanulnom valamilyen szakméat,
ami kiszabadit a haztartasbél. Sajnos, otthon nem kapok segitséget, mivel férjem
ez irdnt kozoémbos. Azt tartja, elég, ha egy asszony otthon van a csaladjaval.””

A tanuldshoz kap-e otthon vagy a munkahelyén segiiséget? (%)

Igen I Nem
Csalddtagtél| Barhtt6l l‘g:rg]é;- T6bb helyrél Neﬂ:ni:;ﬁlte a segiztﬂslé*;ég;ﬁﬁéb{gm Nemvalaszolt
12,2 2,9 3,5 T 2,0 3,5 Igen Nem 1,1
45,5 29,3
Osszesen 24,19, 75,9%
100%

Az adatok alapjan megallapithaté: a hallgaték 45,5%-a sziikségét érzi
a tanuldsban a segitségnek, de a kérnyezetében nem kapja meg. Meg kell
jegyezniink, hogy erre a kérdésre a kiegészitd kérddiven, a vizsgdk elStti
hetekben adtak valaszt, ami befolyasolta a valaszt, a vizsgik el6tti szokésos
izgalom minden valészin{iség szerint hozzajarult ehhez az elégmagas ardnyhoz.

Tanuléink tdrsadalmi tevékenységérél

Az erre vonatkozd kérdések feltevésével egyrészt hallgatéink tdrsadalmsi
aktivitdsdrdl kivantunk képet kapni, mésrészt arrél, hogy tdrsadalmi tevé-
kenységuk mennyi idejiiket veszi igénybe, nem thlzott mértékil-e, ami gitolhatja
a tanulast.
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20 éven feliili hallgatéink 85,4%-a tagja valamilyen tarsadalmi szerve-
zetnek, tdlnyomd tobbségitkben a szakszervezelnek. 14,69,-uk nem tagja semmi-
lyen szervezetnek sem. A 15—25 éves fiatalok 329,-a KISZ-tag, ami alatta
van a budapesti atlagnak.1?

Tarsadalmi funkciéja nincs 73,1%-nak, van 26,9%-nak. Legtobben
szakszervezeti bizalmiak. 97 tarsadalmi megbizatist ellaté hallgaté koziil
33 szakszervezeti bizalmi. A t6bbiek rendkiviil szétdgazé — Osszesen 42-féle —
tarsadalmi beosztisban tevékenykednek.

Kozvéleménykutatast tartottunk 9 osztalyban arrél, hogy vannak-e
olyan hallgaték, akiket tovdbbtanuldsuk miatt mentettek fel tarsadalmi
funkeidik al6l; a megkérdezett 197 hallgaté koziil a milt vagy ebben a tan-
évben 9 hallgaténk kapott felmentést, ami a megkérdezettek 4,5679%,-a.

A hallgatok tdrsadalmi munkdja hetenként mennyti idét vesz igénybe? (%)

0O6ra .ooovvvivineiienns 55,5 TOTR cieeininneeennnanns 0,3
16ra ..o, 2,7 8OTA «.viiiviiii 0,9
P23 - YN 8,8 96ra ... 0,6
36ra .. 3,1 106ra ....ovvvvenivnnnn. 1,4
4678 o 5,8 12 678 «vvvivi i 1,1
56ra ... i, 2,4 Nem véalaszolt ........... 15
6 6ra ......... i 2,4 -

OSSZESOIN + vt v vnevnnenanes 100

Tarsadalmi munkdval hallgatéink nincsenek tulterhelve. Akik heti 5
6ranal tébb tarsadalmi munkéat végeznek — ami a tanulds mellett mar elég
nagy megterhelés —, azoknak aranya 9,1%,. Elég sokan vannak azonban olya-
nok — tanuléink 55,5%-a —, akik nem végeznek tirsadalmi munkat. Ennek
okai a kovetkez8k: Mig az 1940-es évek végén és az 1950-es évek elején a
tirsadalmilag legaktivabb hallgaték képezték a tovabbtanulék tobbségét
— koziiliik azéta sokan mar a kozépiskolat, s6t az egyetemet is elvégezték —,
addig most a térsadalmi tevékenység szempontjabél atlagos vagy még az
4tlagos aktivitdson aluli hallgaték adjik tanuléink zomét. Az aranyt rontja
az is, hogy a novekvd létszami 15—20 éves korosztily tilnyomé tobbsége
—84,8% -3 — nem végez tarsadalmi munkat.

Hdny ordt fordit hetenként tanuldsra és a hdzi feladat elkészitésére? (%)

Ob6ra .covvviiiiiiiin, 7,7 TOra .....viiniinnnnnans 3,4
G - 5,6 86ra ..., 8,2
20ra ... 13,9 10 6ra ... 7,8
b <5 ' 10,7 12 6ra ..o iviii i 2,8
4 6ra ...ooiiiiii 12,6 12 6ran felil ............ 7,5
BOTA o 9,2 Nem vélaszolt ........... —
6o6ra ......oiiiiiiinnn 10,7 -
Osszesen ..coovvivevennnnn. 100

Az 4tlagos képességli tanuldkat alapul véve, a tananyag elsajatitasdhoz
hetenként koriilbeliil 6—10 6ra otthoni tanulés szitkséges. A hallgaték 59,6%,-a
nem fordit ennyi id6t az otthoni tanuldsra. 37,89, azoknak a szdma, akik

12 A Budapesti KISZ Bizottsig téjékoztatésa szerint a flvarosi fiataloknak
koriilbeliil 54%-a a KISZ tagija.
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0—3 érahosszat tanulnak, ami kiilénésen kevés, a tananyag lényeges részeinek
legelemibb médon torténd elsajatitisara sem elég.

Felvetddik a kérdés: meg lehet-e kovetelniink hallgatéinkto6l, hogy otthon
tobbet tanuljanak. Ugy gondoljuk, helyes, ha korosztélyokra bontva préba-
lunk erre valaszt adni.

1. A 15—20 évesek helyzetérdl

a) Koztik gyermeket eltarté csalddosok nincsenek.

b) Az egy fore juté jovedelem teriiletén valamennyi korosztaly koziil
legjobb a helyzetiik (600 Ft-on aluli egy fére juté jovedelme csak 8,7%,-uknak
van).

c ) Altaldban nem laknak messze munkahelyiiktél, 3 6randl tobbet csak
egy 20 éven aluli fiatal utazik.

d) Tarsadalmi munkaval nincsenek talterhelve, 849%,-uk nem végez
tarsadalmi munkat.

e) Tanuladsuknak silyos gatlé korulmenye egy van: lakasviszonyaik,
45,69%;-uk rossz lakaskorilmények kozott él.

2. 4 21— 30 évesek helyzetérdl

a) Csaladi viszonyaik: 54,19, egyediilalls, 45,99, hézas. Gyermeke
nines 63,5%-nak, egy gyermeke van 21,29 -nak, két gyermeke 15,39, -nak.

b) Kereseti viszonyaik a jobbak k6zé tartoznak, 600 Ft alatti egy fére
jutd jovedelem 17,49%,-nal van.

¢) Lakéskoriilményeik némileg jobbak az atlagnal.

d) Altaliban a kevesebbet utazék csoport]ahoz tartoznak, 5 szemely
utazik 3 6randl tobbet munkahelyére és vissza.

3. A 31—40 évesek helyzetérdl

a) A csaladosok gondjai el6térbe keriilnek, 699%,-nak van gyermeke,
ebbdl kettd vagy tébb 389, -nak.

b) Anyagi koriilményeik a tobbi korosztidlyhoz viszonyitva a legrosz-
szabbak, 38,29, -nak egy f6re juté havi jévedelme 600 Ft alatt van.

¢) Lakaskorilményeik az atlagnal rosszabbak, 33,89, lakik zstfolt
korillmények kozott vagy munkésszallason.

d) A legttbbet utazék e korosztalybol kerulnek ki, htszan utaznak
koziililk 3 6randl tobbet munkahelyiikre és vissza.

4. A 41 éven felilliek helyzetérél

a) Gyermeke 74,4%-nak van, ebbdl 45,1%-nak van két vagy tobb
gyermeke.

b) 600 Ft-on aluli egy fére juté jévedelme 28,79%,-nak van, ami valami-
vel jobb, mint az el6z6 korosztalynal.

¢) Lakaskorillményeik az atlagosndl valamivel jobbak.

d) ‘A 3 érandl tobbet utazdk koziil négyen tartoznak ehhez a korosz-
talyhoz
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A fent vézolt koriilményekhez hozzajarul még egy fontos tényezd.
A dolgozdék tanulményi kérilményeit nagymértékben befolyasolja az, hogy

mennyire faradtan mennek haza munkdjuk utdn, vagy mennyire faradtan
jonnek az iskolaba. Az ankéton a faradtsigot mint stlyos tényez8t tobbeun fel-
vetették. Két hallgaté panaszolta azt is, hogy ,,szabad idénk még lenne a
tanulashoz, de olyan faradtak vagyunk munka utdn, hogy képtelenek vagyunk
tanulni”. Ezt tobben tamasztottak ala.

Mindent 6sszevetve, ha vilaszt kell adnunk arra a kérdésre: megkovetel-
hetjiik-e, hogy hallgatomk otthon tébbet tanuljanak, akkor azt latjuk: a
15—20 évesek életkdriilményei viszonylag a legjobbak, ugyanakkor tanul-
ményi eredményeik messze a legrosszabbak, tehat a legfiatalabbak tilnyomé
t6bbségétdl sokkal tobbet kell megkévetelniink, mint amennyit eddig adtak.
A 2130 évesek tanulményi atlaga elmaradt a 31 éven feliili két korosztdlyé-
t6l, ugyanakkor életkoriilményeik, tanuldsi feltételeik jobbak azokénil,
jelentc’is résziiktdl tehat szintén tobbet kovetelhetiink meg. A 31—40 évesek
és a 41 éven felilliek tanulmanyi koriilményei kozott lényeges kiilonbség
nincsen. A 41 éven felilliek kozott t6bb a nagy csalddua, két vagy tébbgyer-
mekes hallgaté, mint a 31 —40 évesek kozott. Ezt a gatlé tényezdt azonban ellen-
sulyozza, hogy némileg konszolidaltabb koriilmények kozott élnek. E két
korosztaly nagy tobbsége koriilményeihez képest sokat tesz tanuldsa érde-
kében, csak egy kisebb rész az, amelytél tobb otthoni tanuldst virhatunk el.

ITI. A vizsgalat néhdny tartalmi és médszertani tanulsaga

Tartalmi tanulsdgok

A vizsgalat bizonyos vonatkozasokban a kezdetlegesség, a még jaratlan
Ut nehézségeinek jegyeit viseli, de minden fogyatékossiga ellenére hasznosnak
mondhaté. A felmérés soran megismertiik azokat a koriilményeket, amelyek
segltlk illetve gatol]ak a dolgozdk tanulasét. Vannak dolgok, amelyekben
megerosqtette més vonatkozdsban ponfosabbd tette ismereteinket, és néhiny
0j osszefiiggés feltarasaval #j problémdkra hivta fel figyelmiinket.

A hallgatésag Osszetételének alakuldsabdl, tanuldsi korilményeikbdl
az oktaté-nevel$, valamint a szervezl munkéban néhény fontos tanulsagot
kell levonnunk.

A tanuldk dsszetételével kapcsolatos kérdések

a) Hallgatéink kor szerimti Osszetételének legf6bb valtozésa a 15—20
évesek aranyanak ndvekedése, a 40 éven felilliek szaménak csokkenése.
A 15—20 évesekkel valé foglalkozas sajatos kovetelmények elé allitja a nevels-
testiiletet (szigorabb ellendrzés, egyéni foglalkozéas, a munkahellyel és a sziil6k-
kel valé kapesolat stb.).

b) Az elmult évekhez viszonyitva csbkkent a politikailag képzett, aktiv
tanulék aranya. Ez a vildgnézeti-politikai nevelés fokozasara hivja fel figyel-
miinket. _

c) Az Osszetétel sokrétiisége, a tanulSk kozotti jelent8s miiveltségbeli
szmvonalkulonbseg, a gyengébb alapképzettséggel rendelkezdk els6 hetekben
val6 nagyardnyt kimaraddsa t6bb tanulsidggal szolgal: el6készitd tanfolyamot
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kell szervezni; az els§ hetekben fokoznunk kell a torédést a tanuldkkal, kiilo-
nosen a hidnyos alapismeretekkel rendelkezd, esetleg gyengébb képességii
hallgatdkkal.

d) Az iizemi osztalyok szama is novekszik. Az 1960 —61-es tanévben 4,
az 1961 —62-es tanévben 8 iizemi osztily m{ikédott keriiletiinkben, az 1962—
63-as tanévre 12 iizemi osztdlyt szerveziink. Ez lehet&vé teszi, hogy az egyes
szaktargyak — elsGsorban a természettudoményos targyak — oktatdsanal
a tanuldk szakmai ismereteire tamaszkodjunk és figyelmuket a tantargy és a
szakmai tudasuk osszefiiggésére irdnyitsuk. Ezt mint Gj és fontos feladatot
meg kell oldanunk oktat6-nevel6 munkankban.

A tanuldk kornyezetével kapcsolatos problémak

A tanulék munkahelyén a veliik valé foglalkozés, mint littuk, nagyon
eltéré, és jelentss részben nem felel meg a kovetelményeknek Az éllam anyagi
befektetese a tanulék széles tomegeinek dldozatkészsége nagyobb eredményre
kell hogy vezessen, ha a munkahelyen mind a vezet6ség, mind a munkatéarsak
nagyobb megertessel segltokeszseggel tamogatjak tanulasukat.

Ebben a kérdésben a tandri kar feladaia az, hogy szorosabb kapesolatot
tartson a tanulék munkahelyével, rendszeresen tagékoztassa a tanulék elémene-
telérél, kiilonosen a 15—20 éves fiatalok munkajarol.

A munkahelyek vezetéségének feladata

A szakszervezeti bizottsiggal egyiittmiikddve jobban térédjenek a
tanulék tanuldsi feltételeinek megteremtésével, pl. lizemi osztalyok létre-
hozéséval és tdmogatasival, hogy a miszakeserékbdl eredd sturlédasok a mini-
malisra csokkenjenek. Biztositsak a tanuléknak a Munka Torvénykonyvében
lefektetett jogait.

Az iizemi osztilyokban nagyobb gondot kell forditani az anyagi, targyi
feltételek megteremtésére (pl. szemléltetd eszkozok a természettudomanyos
targyak oktatdsahoz).

Fokozott politikai felvildgosité munkéval kiizdjék le a tovabb tanulé
dolgozék munkatarsai elmaradottabb reszenek érdektelenségét, st ellen-
zését.

Ahol méd van ra, szervezzék meg a gyengebb tanulék segitését.

Valamennyi tovabbtanulét vegyék nyilvantartsba.

A tanulds problémdjdrdl

A tanul6k egészét tekintve, lehet6ség szerint az otthoni tanulas kovetel-
ményét is fokoznunk kell. Lényeges valtozést kell elérniink elsdsorban a
15—20 éves korosztaly tanuldsaban, de a 20—30 évesektdl is tobbet kell
kapnunk. E szellemnek a kialakitisara, a legjobb osztélyok tapasztalatara
épitve, a tandrimunkdbannagymértékben tdmaszkodjunkaz osztalykozosségre.
Elsdsorban az otthoni tanulasra azonban nem épithetjitkk oktatémunkankat.
Fenn kell tartanunk és erésiteniink kell tandraink munkajaban azt a tenden-
ciat, hogy a tananyagot a hallgaték az 6rdn megértsék és részben rogzitsék is.
Ez a felndttek kozott végzett oktatémunka egyik legf6bb sajatossaga.
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Médszerbeli tanulsdgok

Vizsgalatunk médszerét az adott teriilet sajatos korillményei hatdroztak
meg. Az altaldnosan alkslmazott kérddives felmérés mellett helyzetiinknek
megfeleléen eredményesen alkalmaztuk a hallgatékkal valé megbeszélést, a
veliik iratott dolgozatokat, valamint a munkajuk objektiv eredményeit tiik-
roz6 osztalynaplok elemzését.

1. A kérddivek Osszeallitdsat és kiadasit befolyasolta, hogy az anyagot
feldolgozé tanarok a téli iskolai sziinetben rendelkeznek a legtobb szabad idSvel,
ezért sietve, kisérletezés nélkiil allitottuk ossze a kérdSivet, hogy kitsltés utén,
még a téli sziinetben feldolgozhassuk. Ebbél adédtak a kérddiv fogyatékossigai.

a) Kimaradtak a csaladi adatokra vonatkozé kérdések, amelyeket a
kiegészité kérddiven pétoltunk, de hidnyuk a feldolgozas folyaman akadéa-
lyozta az egyes Osszefiiggések feltardsat.

b) Azok koziil a kérdések koziil, amelyekre kotott, alternativ valaszt
adhattak, tobb kérdés Valaszlehe’oosege nem volt megfeleld (pl. I/11.). Més
kérdések nem adtak lehetdséget a differencidltabb valaszokra. (I1/8/9.) A csa-
ladtagok vagy a munkahelyen a vezet8ség és a munkatarsak reagilisa nemecsak
hdromféle lehet, ahogy elére meghataroztuk.

A kotott, alternativ kérdéseknek megvan az az elényiik, hogy konnyen
feldolgozhaték, de hatranyosak abbdl a szempontbdl, hogy a bonyolult valé-
sdgot néhany lehet8ségre sziikitik le, igy legfeljebb tendencidkra hivjik fel a
figyelmiinket (1. a II/9. kérdésre adott valaszokat), de teljesen pontos képet
az ilyen valaszokbdl nem kaphatunk.

¢) Ahol a hallgatéknak maguknak kellett a vilaszokat megfogalmaz-
niok, ott differencialtabb feleleteket kaptunk (1. I1/20. kérdést). Az ilyen tipusa
kérdések gondos ‘megfogalmazasara tigyelniink kell. A II/11. kérdést a hallga-
ték nagy része nem értette, ezért csak kevesen vilaszoltak ra.

Az Suinte valaszadés érdekében név és alifras nélkil toltettik ki a
kérddiveket. A kérdések tlilnyomé részét gy allitottuk Gssze, hogy a hallga-
téknak nem 4llhatott érdekiikben valétlan valaszt adni. Taldn vitathaté volt
a valaszok oszintesege annal a kérdésnél, hogy hetenként hany dérat forditanak
a tanuldsra és a hazi feladatok elkesz1tesere Bizonyéra ,,szépitett” valaszokat
is kaptunk. Redlis feleletet errdl kozvetett modon feltett kérdésekkel kaphat-
tunk volna.

2. A kérdGives felmérést kombindltuk az ankéttal és az egyéni beszél-
getésekkel. A hallgatéi ankétokkal kettSs célunk volt. Egyrészt a hallgaték
véleménye alapjin ellendriztitk a kérdSivek feldolgozdsa utdn kapott adatok
realitdsat, masrészt tisztdbban akartunk latni azokban a kérdésekben, ahol
bizonytalanabbak voltak eddigi ismereteink (pl.: A munkahelyen hogyan rea-
galnak tanuldsukra? — Naponta mennyi id6t tudnak forditani tanulisra?
stb‘ Emellett tandcsukat is ki akartuk kérni egyes kérdésekben, — pl. a
15—20 éves fiatalokkal val6 foglalkozdssal kapcsolatban. Az ankétok eredmé-
nyesek voltak, javaslatokat adtak a fiatalokkal valé foglalkozds médszereire.
Korrigdltak a kérd6iv alapjan szerzett ismeretiinket ebben a kérdésben:
. Hogyan reagalnak a munkahelyen a vezet6k a tovabbtanulasukra 2’ T6bh,
elSttiink nem ismert negatlv jelenséget tartak fel. Az ankétok eredményessége
elsGsorban a részvevd hallgatésag Osszetételétdl fiiggott. A két ankét koziil
az elsd lényegesen szinvonalasabb volt, mint a masodik, mert sokkal t&bb
olyan hallgat6 vett rajta részt, aki nagy elettapaszta.lattal rendelkezik.
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Miutédn a hallgaték sok olyan problémat is feltartak, amelyek a munka-
helyek vezetGségére vonatkoznak, 12 iizem vezetSivel is megbeszélést tartot-
tunk. A munkahelyek kivalasztdsanak harom szempontja volt: 1. Szerepeljen
mindenféle munkahely-tipus (kis-, kozép- és nagyiizem, szévetkezet, vallalat).
2. Ahonnan viszonylag tébben tanulnak iskolankban. 3. Amely iizemekkel
hallgatéink pozitiv vagy negativ értelemben foglalkoztak. A munkahelyek
képviselivel folytatott megbeszélésen nem a csoportos, hanem az egyéni
beszélgetés moédszerét alkalmaztuk. Ankéton, més iizemek képviselGinek
jelenlétében nem valdszini, hogy olyan nyiltan tartik volna fel a tovdbbtanu-
16kkal valé foglalkozas hibait, mint az egyéni beszélgetéseken. E beszélgetések
igazoltak a hallgaték birdlatait, és segitséget nytjtottak abban, hogy az iskola
tanari kara jobban egyiittmiikodjék a munkahelyek vezetOségével a tovabb-
tanulas tamogatésa érdekében. ’

A folyéirat jellege, valamint e tanulmény terjedelme nem tette lehet6vé,
hogy a vizsgilat valamennyi pedagégiai és kulturdlis tanulsigat elemezziik.
Erre pedagégiai folyéiratainkban kivanunk visszatérni.

MUCCJIEAOBAHME YUEBHbIX YCJIOBUM B OOHOM OBLIEN IIKOJIE JJIst
TPY OALMXCS

Muraow Skab

B 1961/1962 yye6HoM roay B Haueit crpaHe 200 Thicsiu B3pocablx o0yuanock B 00mux
M CPelHUX WKOMAX AAS TPyAsiwuxcst. OOIuecTBeHHbIC 00CTOSITCILCTBA, COLUAJIbHbIE H KYJib-
TYPHbIE YCJIOBHSI YYaIMXCS OKasbiBAOT GOJNblLIOE BIHSIHHE HA YCMEIHOCTh MeAArorMyecKoil
paborel. Hacrostast cTarbst NocBsiLeHa P3yJbTATaM HCCJIEA0BAHUS, TIPOBECACHHOTO B o0wei
wkosne A Tpyasiuuxcst VII padiona r. Bypgapmewr. Llesblo HCC/eA0BAHUST ObIIO PACKPHITHL
001ieCTBEHHBIE (PAKTOPBI, CHOCOGCTBYiOLIE HMJIM MNPENSITCTBYIOWIME YCIEUIHOCTH O0YUYeHHST
B3DOCJILIX JIIOACH. .

MeTogamu MCCIIeROBaHHsi ObUM: a) AHKETHOE MCCIIe/lOBAaHME B IHCbMEHHOM BHJE, 0)
KOJUICKTHBHble Y WHAUBHAyaJbHble Oeceflbl ¢ YYAIMUCS, B) M3yUCHHE MUCBMCHHBIX PacoT
YYalyxcsl, I) U3y4eHHEe LIKOJbHBIX AOKYMETOB.

HcenegoBaHue IPOBOAMIOCH B CleAylomMx obnacrsx: 1. COCTaB yvalMxcst OO Hpo-
deccusim M BO3pacTy, 2. NoYeMy OHM He OKOHYMJIM 0611yl HIKOJY (8 KJI1AacCoB), 3. MOYCMY OHM
JKEJIAI0T OKOHYMUTH O0IYI0 KOy (8 KJIAaccoB), 4. YCIOBHUS YKU3HHU U CPeld, UMEIOILME BIIMSTHHUE
HAa uX y4ely (MeCTO »XMUTEJIbCTBA, YKUJIMIHbIE U TPAHCTIOPTHBIE YCJIOBHUSI, CeMeHHbIE yCIoBUST,
3apaboToK, KAK OTHOCATCS K X yuche YileHbl CeMbH, PYKOBOAUTEIM HA MecTe paoTel U TOBA-
puw no pafore, ux o0ueCTBeHHAs paGoTa), 5. CKOJIbKO BPeMEHH OHM 3aHMMAIOTCS yucGoii.

Ha oCHOBaHUM AAHHBIX HMCCIEOBAHMSI aBTOP CAeJIA]l HECKOJIbKO BBIBOLOB JUISI [JaJib-
Heiuel negaroruyeckoil paGoTel.

INVESTIGATION OF THE EDUCATIONAL CONDITIONS AT A WORKERS’
PRIMARY SCHOOL '

Miklos Jakab

In the school-year 1961/62, 200,000 adults were learning in the workers’ primary
and secondary schools in Hungary. The social circumstances, social and cultural relations
of the students have a great influence on the effectiveness of pedagogical work. The
article deals with the results of an investigation carried out at the Workers’ Primary
School of District VII. in Budapest. The aim of the investigation was to reveal the social
factors furthering or hindering the effectiveness of the education of adults.
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The methods of the investigation were: a) answering questionaires in writing,
b) conferences and individual conversations, ¢) examination of the papers written by
the students, and d) of the school documents.

The fields of the investigation were: 1. The composition of the students by their
profession and age, 2. What prevented them from finishing the 8 classes of the primary
school, 3. Why do they want to finish the 8 classes, 4. Their circumstances of life and
. surroundings affecting their studies (dwelling-place, travelling and housing conditions,
family-conditions, income; the attitude of the members of their family, of the manage-
ment and of their fellow workers at the working place to their studies; social activities),.
5. The time spent with learning.

On the base of this investigation, the author of the article tries to draw some
conclusiong and lessons as to the further pedagogical work.
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