TAJEKOZTATO

Tudomanyos kutatas
a bluntetésvegrehajtasban

Az igazsagugy-miniszter 1985 decemberében jovéhagyta a minisztérium
1986—1990-re tervezett kdzéptavd, tarcaszintli tudomanyos tervét. A bintetés-
vegrehajtas fejlesztéseével 0sszeflggl kutatas e terv V. fGiranyat képezi, és kilenc
atfogd témakorb6l all. A biintetesvégrehajtas kdzéptavl, tudomanyos tervének
elkészitése soran ezeket a témakoroket dolgoztuk ki részletesen. Mielétt ratér-
nénk ennek ismertetésére, tekintsiik at réviden a tudomanyos munka helyzetét,
az eddig elért eredményeket.

A kezdetek

A biintetésvégrehajtasban 1974 6ta folyik szervezett tudomanyos munka, ek-
kor hozta létre ugyanis a Blintetésvégrehajtas Orszdgos Parancsnoksaganak veze-
tése az Un. tudomanyos csoportot, hogy kutatasaival segitse a bilintetésvégrehaj-
tds munkajat. 1975-ben készUlt el az els6 kdzéptava terv, mely az 1976—80 kdz6t-
ti id6szakra hatarozta meg a tudoményos munka &ltalanos elveit, feladatait, a
tervezés és iranyitas modjat, valamint jel6lte ki a kutatas 6 iranyait és az ezekhez
kapcsol6dé témakat.

1979-ben a miniszter elvtars a tudomanyos csoportot athelyezte az IM tudo-
manyos és tajékoztatasi féosztalyanak szervezetébe. 1981-ben ugyanezen f6osz-
taly az igazsagugyi szervezet és az igazsagszolgaltatas fejlesztésének tudoméanyos
megalapozésa celjabol kidolgozta az lgazsagugyi Minisztérium 1981—1985-6s
évekre szolo kozéptavd, tarcaszintl tudomanyos tervét, amely 6t féiranyt, ezen
belul 35 témakdrt és 116 kutatési témat foglalt magédba. A kdzéptavu terv IV. f6-
irdnya a buntetésvégrehajtasi tevékenyseg fejlesztésével kapcsolatban 6 témakort
és 24 témaét tartalmazott.

1983-ban az eltelt id6szak alatt bekdvetkezett jelent6s személyi és szervezeti
valtozasok, a terv végrehajtdsanak kezdeti tapasztalatai és a minisztérium vezeté-
se részérdl jelentkez6 (j igények a terv modositasat, kiegészitését tették sziiksé-
gessé. A buntetésvégrehajtas tudomanyos csoportja 1983. januar 1-jén visszake-
rilt a Blntetésvégrehajtas Orszagos Parancsnoksagara, és a nevelesi osztalyon
belil mint kutatasszervezési alosztaly folytatta mikodesét.

A megvaltozott helyzetre vald tekintettel szlikségesseé valt a kdzéptava terv
Ujabb atdolgozésa. Ezt két tényez§ tette szlikségessé. Egyrészt azok a tapasztala-
tok, amelyeket a terv végrehajtasa sordn 1981—1983 kozott szereztiink, méasreszt
az, hogy ebben az id6szakban mar rendelkezésre allt a biintetésvégrehajtas neve-
Iésfejlesztési koncepcidja, amely a bilintetésvégrehajtasi munka elméleti megala-
pozésa érdekében bizonyos témak kutatasat feladatul tlizte ki. Mindezek figye-
lembevételével az 1983—85 kozotti bilintetésvégrehajtasi tudomanyos terv —
mely az IM Altal kiadott 0] tarcaszint( terv VI. foiranyat képezte — harom téma-
kort és tizenegy témat foglalt magaba.
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Az 1983—1985-6s kozéptavu terv végrehajtasanak kortlményei

A terv végrehajtasa soran tobbféle nehézséggel kellett szembenézniink.
A Kkutatasszervezési alosztaly 1983 januarjatol 1984 juliusaig harom f6bél allt,
csak a kutatasszervezési és modszertani alosztaly egyesitése utan lettink hatan,
de természetesen megkaptuk a mddszertani alosztaly feladatait is. A személyi fel-
tételek nemcsak az iranyitd, hanem a végrehajto apparatusban sem voltak megfe-
leléek. A bintetésvégrehajtasi intézetek személyi alloméanyaban kevés olyan
szakembert talaltunk, aki akér az elmélet, akar a gyakorlat szintjén foglalkozott
volna tudoméanyos kérdésekkel. A bv. intézetek egy részében a parancsnoki veze-
tés nem is batoritotta az ilyen jellegl torekvéseket.

Ezért tlztuk ki célul e tervid6szakban olyan szakemberek kiképzését, akik
onalléan vagy megfeleld iranyitas mellett alkalmasak lesznek majd tudoméanyos
munkavégzésre. Azt akartuk elérni, hogy az orszagos végrehajto intézetekben ki-
16nb6z8 képzettségl szakemberek részvételével Un. kutatdébazisok jojjenek létre,
ahol eleinte a kozponti kutatasok adatfelvételeit végzik, kés6ébb pedig 6nall6 ku-
tatasi témakat, résztéméakat gondoznak.

Problémat jelentett az is, hogy kilsé tudoméanyos szakemberekre sem ta-
maszkodhattunk. A buntetésvégrehajtas elméleti kérdéseivel sem az egyetemek,
sem a tarsadalomtudomanyi kutatéintézetek nem foglalkoznak. Sehol sem foly-
tatnak a bintetésvegrehajtasi tevekenységre vonatkozoan alapkutatasokat, me-
lyekre aztdn az un. alkalmazott kutatasok raépithet6k lennének. Mindez azt je-
lenti, hogy ezeket az alapkutatasokat nekiink kell elvégezniink, ha nem akarunk
allandoan alapveté és megoldatlan problémakkal szembesiini.

A 83—85-0s tervid6szak témainak nagy része alapkutatas jelleg(i, empirikus
kutatas volt. Sok vizsgalati személyrdl kellett rendkivil nagy mennyiségl adatot
beszerezni és ezeket matematikai, statisztikai mddszerekkel feldolgozni. Ez hal-
latlanul megnydujtotta egy-egy téma vizsgélatanak idejét. Ezen tulmenden a té-
mak egy része longitudinalis (hosszmetszeti) kutatast igenyelt. igy pl. a visszaeso
blnelkovet6k vizsgalata esetében az adatfelvétel utan harom éven at nyomon ko-
vettilk a vizsgalati személyeket, hogy megallapitsuk, visszaesokke valtak-e vagy
sem. Mindezek a tényezdk nehezitették a kdzéptavl terv végrehajtasat, és azt
eredményezték, hogy a témak egy részének a befejezése athzddott a 86—90-es
tervidészakra.

Ha a 83—85-0s tervet részleteiben tekintjik at, megallapithatjuk, hogy Az
elitéltkategdriak komplex vizsgalata cim( témakér témai mind a mar emlitett em-
pirikus kutatdsok kozé sorolhatok. Az adatfelvétel és az adatok feldolgozésa a
visszaesOk és a fiatalkoru elitéltek témajaban mar megtortént. A kutatés kulonbo-
z6 fazisairol résztanulményok késziltek, jelenleg az dsszefoglalé tanulméanyon
dolgozunk. A fiatal feln6ttkoriak és a ndi elitéltek kutatdsa a felvett adatok ma-
tematikai, statisztikai feldolgozéasanal tart. A szigoritott drizetesek vizsgalatdban
befejez6dott a fogvatartott 6rizetesek teljes kor(i felmérése. A felsorolt témékat a
86—90-es terviddszakban fejezziik majd be.

A buntetésvégrehajtas differencialasi rendszere cimen futd témakor els6 té-
méja, ,,Az elitéltek viselkedésének el6rejelzése” lezarult. Harom publikacid szi-
letett bel6le a Kriminoldgiai és Kriminalisztikai Kiadvanyok cim(i sorozatban.
Két tovabhi témaban — Alkalmazkodo viselkedés zart biintet6intézetben, A biin-
tetésvegrehajtasi intézetek rendkivili eseményeinek elemzése — még az adatok
feldolgozésa folyik, bar résztanulményok mar késziltek a kutatasrol. Végul a té-
makor lezarasaként a negyedik témaban 1985 decemberében elméleti konferenci-
at rendezett a Bintetésvégrehajtas Orszagos Parancsnoksaga A differencialas a
buntetésvégrehajtasban cimmel. Ez a rendezvény megerGsitette a biintetesvégre-
hajtas differencialasi torekvéseinek helyességét, és meghatarozta a tovéabbi fel-
adatokat.
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Az alkalmazott kutatasok a bintetésvégrehajtasban cimd témakor harom té-
mét foglalt magdba. Ebbdl egy, ,,A blintetésvégrehajtas személyi alloménya al-
kalmassdgéanak és bevalasénak vizsgalata” nem valdsult meg a témafelelés elha-
lalozasa miatt. A masik két témabol viszont tobb tanulmany elkésziilt (lasd Neve-
Iés-mddszertani kutatasok, Az elitéltek szakmai KEPz€se).....ccoovvvvvvieeevvcnnenns

Osszessegeben elmondhatd, hogy a kutatasszervezesi tevékenység visszail-
lesztése a blintetésvegrehajtas szervezetébe a kutatomunka gyakorlatiasabba va-
l4sat eredményezte. Itt, a 83—85-0s terv végrehajtasanak értekelésénél kell meg-
emlitentink, hogy részt vettink a Tarsadalmi beilleszkedesi zavarok komplex
vizsgélata ciml orszagos kutatdsi f6irany munkdjaban, Az elitéltkategonak
komplex vizsgalata cim( kutatasi téméval a blnozés aliranyon belil. A TBZ f6-
irdny Tudomanyos Tanacsa munkankat pozitivan értékelte, a blindzés alirany ve-
zet6je pedig megéllapitotta, hogy a Blntetésvégrehajtas Orszagos Parancsnoksa-
ga mint kutatéhely értékes eredményekkel jarult hozza a tarsadalmi beilleszkede-
si zavarok, ezen beliil a b(in6zés megel6zéséhez.

A tudoméanyos kutatomunka eredményei kozé tartozik az is, hogy sikertlt
olyan mddszereket létrehoznunk, amelyek segitségével el6re jelezhet6 az elitéltek
viselkedése bizonyos szituaciokban. Az egyik ilyen modszer az elitéltek vissza-
esésének esélyét képes prognosztizalni, a masik a metédus-csokor a bv. intézet-
ben val6 viselkedést josolja meg. A mddszer inadaptiv (a megvaltozott életkoril-
ményekhez nem alkalmazkodd) viselkedés esetén azt is jelzi, hogy milyen tipusu
fegyelemsértések varhatdk a vizsgalt személytdl.

A masik emlitésre mélté eredményiink az volt, hogy sikerilt az 4j modszerek
tobbségét (lasd a biblio- es a filmterapiat) a komplex nevelési folyamat részéve
tenni, azaz bevezetni a biintetésvégrehajtasba. Ez tette lehetévé A differencialas
a buntetésvégrehajtasban cim( konferencia megrendezéseét is.

Az 1986—1990-es kozéptavu terv el6zményei

A bintetésvégrehajtas 86—90 kozotti kdzéptavu tudomanyos tervének elké-
szitésekor tobb szempontot vettlink figyelembe. Az MSZMP XII1. Kongresszusa
celul tlzte ki az igazsagszolgaltatas tartalmi, mikddésbeli és szervezeti tovabbfej-
lesztéset. A buntetésvegrehajtasi testulet az igazsagszolgaltatasi szervezet integ-
rans (szerves) része, mikodése fontos részfeladata az igazsagszolgaltatds munka-
janak, igy a kongresszusi hatarozat érvényes a biintetésvégrehajtas munkajanak
és szervezetének fejlesztésére is. ] ) o

A tervezés masik alapvetd meghatérozdéja a blintetésvégrehajtas nevelesiej-
lesztési koncepcidja volt. Ez el6irja, hogy a buntetésvégrehajtasnak meg kell al-
kotnia tevékenységének elméleti alapjait és ennek érdekében tudomanyos kutata-
sokat kell végeznie. Ugyanakkor leszdgezi, hogy a bintetésvégrehajtasi elmélet
fejlesztésének f6 iranya a differencialt vegrehajtas tovabbfejlesztése. A bintetés-
végrehajtasi rendszer differencialasanak pedig négyfontos feltétele van: az elitéltek
osztalyozasa, tipusba sorolasa; a biintetésvégrehajtasi intézetek differencialasa, a
nevelési célok megkilonboztetése; végul az elitéltek sziikségleteinek megfelel6 ba-
nédsmad és nevelés alkalmazésa.

A kozéptavu terv els6é négy témaja e feltételrendszer megalapozasai segiti
el6. Az elitéltkategoriak vizsgalata az elitéltek osztalyozasahoz, a bv. intézet ha-
tdsmechanizmusénak vizsgalata az intézetek differencialasahoz ad tAmpontokat.
A nevelésmaodszertani kutatdsok az adekvat bdnasmaod és nevelés eszkozeit vizs-
galjak, mig a nevelés hatékonysaga cim(i kutatas az egész rendszer mikddését hi-
vatott ellendrizni. A koncepcio el6irja egyes témak kiemelt vizsgalatat. E kiva-
nalomnak a kozéptavu terv eleget is tesz.

28



A kutatomunka a jelen tervid6szakban nem sz(ikil le a nevelésre —bar leg-
fontosabb feladata tovabbra is a nevelés fejlesztésének el6segitése —, a bilintetés-
végrehajtasi tevékenység joval szélesebb terlleteit fogja at. A kozéptavu kutatasi
terv tartalmazza a munkaltatasfejlesztési koncepcidban a tudomanyos munka
szamara kijel6lt feladatokat is. Ugyanakkor a biintetésvégrehajtas vezetése részé-
rol felmerdlt az az igény, hogy a kozeljovoben induld szervezetfejlesztesi koncep-
cié tudoméanyos megalapozasahoz el6zetesen kutatdsokat kell vegezni.

»A bintetésvégrehajtads személyi allomanyanak alkalmasséaga és bevalasa”,
»A bintetésvégrehajtas torténete”, ,,A blintetésvégrehajtasi jog fejlédése” az el-
mult tervid6szakbdl athuzodo feladatok. Ez utdbbit egyébként a nevelési kon-
cepcid is fontos témaként tartja szdmon. A Renddrtiszti FOiskola buntetésvégre-
hajtasi tanszékének hatékonyan m(ikod6é kutatébazissd kellene vélnia e harom
téma sikeres feldolgozasahoz.

Azt is meg kellett hatdroznunk, hogy a kutatdbmunka irdnyitasaban és végzé-
sében milyen szerepet toltsenek be a Parancsnoksag munkatarsai és a blintetés-
végrehajtasi intézetek szakemberei. A kutatasszervezési és mddszertani alosztaly
a kOzéptavu terv végrehajtasadban harmas feladatot lat el: tudoményt szervez, ku-
tatast szervez és végzi magukat a kutatdsokat. Tudomanyszervezésen a klasszikus
értelemben vett menedzselési feladatokat értjiik, a kutatdsszervezés azt jelenti,
hogy egy-egy orszagos jelent6ségi, atfogd vizsgalatot tobb intézetben, azaz tébb
kutatohelyen végeznek az altalunk meghatarozott koncepcioval és médszerekkel.
Ebben az esetben egy felel8s személy iranyitja — az adott kutatéhelyen — a
munkat, az alosztadly munkatéarsa csupan koordinal6, segitd feladatokat lat el.

A kozéptavu terv 0sszeéllitdsanal igyekeztink e haromféle tevékenység aré-
nyat optiméalisan meghatarozni. Ugy tlinik, az alosztaly leggyakoribb tevékenyse-
ge a kutatasszervezés lesz, joval kevesebb a tudomanyszervezés és a sajat kutatas
végzése.

A blintetésvégrehajtas személyi allomanyara nagy feladat harul a kdzéptava
terv végrehajtasaban. Az elmult tervid6szakban nagyrészt kialakultak azok a ku-
tatd bazisok, melyekre tdmaszkodhatunk, ahol képesek 6nélléan kutatdsokat vé-
gezni. Természetesen itt is differencidlni kell a szakemberek képzettségétdl és al-
kalmassagatol fuggéen. Lesznek olyanok, akiket adatfelvétellel bizunk meg, lesz,
aki egy kutatohely munkajat irnyitja egy részkutatasban, de lesz olyan személy
is, aki sajat kutatasi elgondolasat fogja onalloan megvalositani. Természetesen
az alosztaly minden segitséget megad majd ehhez a tevékenységhez.

Az 1986—1990-es kozéptavu terv kutatasi témai
1 Az elitéltkategoridk komplex vizsgalata

A bintetésvégrehajtas differencialasi rendszerének tovabbfejlesztését meg-
alapoz6 kutatas az elitéltek kilonféle kategoriainak, tipusainak megismerését cé-
0zza, komplex  pszicholdgiai, szocioldgiai, kriminoldgiai, pedagogiai — maod-
szerek segitségével. A kutatasi eredmények tdmpontul szolgalhatnak a fogvatar-
t6 d pedagogiai szempontb6l térténd csoportositasahoz és a veliik szemben al-
kalmazand6 hatékony banasmadd megvalasztasdhoz. E témakdr empirikus kuta-
tasokat igényel, ezért jelent6s mennyiségi adat dsszegyﬁﬁésére és feldolgozasara
van szlikség. A kutatasok befejezésekor zardtanulmanyok késziilnek.

Az elmult tervidszakbodl a kovetkezd kutatasok hlzéddtak at: a visszaes6, a
Fiatalkord, a fiatal feln6ttkord, valamint a n6i elitéltek vizsgalata, 6k képezik az
alapvet6 elitéltkategdridkat. A tetovalt fogvatartottak nem alkotnak ugyan kiilén
csoportot, mégis kutatdsi témava valtak, mert szamuk magas és egyre novekvo.

29



(A Népmivelési Intézet is folytat veliik kapcsolatban hasonlé jellegl vizsgéla-
tot.) A hosszu id6tartamu szabadsagvesztés régota kedvelt témdja a kriminologiai
es pszichologiai kutatasoknak. A hosszUidGs eliteltek nevelese a magyar bunte-
tésvégrehajtasban is a legkritikusabb kérdéseket veti fel. Ezek megoldasahoz ki-
vanunk hozzajarulni a velik kapcsolatos kutatési eredmények felhasznalasaval.

A szigoritott 8rizetesek teljes kor(i felmérése megtértént. Ajelen tervid6szak
feladata mintavétel-vizsgalat komplex mddszerekkel. Célkitlizéseink kdzott sze-
repel a szigoritott 6rizetesek tovabbi differencialasanak és az individualizalt ne-
velés leghatékonyabb maodszereinek kidolgozasa is.

A szigoritott javito-nevel6 munkéra itéltek a buntetésvégrehajtas és a krimi-
noldgia legfiatalabb kategoriajat képezik. Megismerésuik és a veluk kapcsolatos
bandsmdd meghatarozésa a témakaor kiemelt feladatai kdzé tartozik.

A cigany szarmazésu elitéltek szdma egyre emelkedik a bv. intézetekben.
Vannak olyan kategoériak pl. fiatalkordak, nék, erészakos elkoveték, ahol a lét-
szam tobbségét 6k alkotjak. Tapasztalataink szerint iskolazatlansaguk, sajatos ér-
ték- és normarendszeriik, alacsony 6nkontrolljuk miatt a vellik szemben alkalma-
zott nevelési eljarasok gyakran eredménytelenek. Az adekvat banasméd megha-
tarozésa, kidolgozésa szintén kutatasi témank.

A fogvatartottak kdzponti kivizsgalasanak lehet6ségeit is fel kell térképezni.
A nevelési koncepciobdl adodo feladat fontossagat A differencidlas a biintetés-
végrehajtasban cim( konferencia is megerdsitette.

2. A blintetésvégrehajtasi intézet hatdsmechanizmusa

A bintetésvégrehajtési intézetben vald tartozkodas soran a fogvatartottakat
kilonféle hatasok érik. Ezek egyrészt targyi-fizikai jellegliek, méasrészt — pl. a
fogvatartottak kozott kialakuld informélis csoportosulasokbdl adéddéan — szo-
cialisak. lde sorolhat6 a személyi allomany hatasa is a fogvatartottakra. A bv. in-
tézetek tipusainak pontosabb meghatarozasaval a hatdsmechanizmusok vizsgala-
ta is az eredményesebb differencialast segiti el6. E témakdrben empirikus kutata-
sokat folytatunk, az adatokat matematikai, statisztikai modszerekkel dolgozzuk
fel, majd zardtanulmanyokat keszitunk.

A bintetésvégrehajtasi szakemberek mar régota tapasztaljak, hogy az elitél-
tek kdzott spontdn csoportosuldsok jonnek létre — fliggetlendl attol, hogy me-
lyik z&rké&ban, nevelési csoportban vagy munkahelyen vannak hivatalosan elhe-
lyezve. Ezek a csoportok sajatos érték- és normarendszeriikkel meghatarozzak
tagjaik viselkedését, és ez a viselkedés az esetek tulnyomoé részében ellentétes a
bv. nevelés célkit(izéseivel. A kutatads soran az elitéltcsoportok létrejottére, szer-
vezOdésére és a csoporttagok viselkedésének befolyédsolasi lehet6ségeire kiva-
nunk fényt deriteni. Szandékunkban &ll a kilénbdz0 tipusu bv. intézetekben az
alkalmazkodo viselkedés létrejottének kilsé és belsé feltételeit megvizsgalni.

Az intézetek hatdsmechanizmusat egyébirant komplex modszerekkel vizs-
galjuk: Ugy a kulsg, fizikai, mint a szocialis hatasrendszert, sot ez utobbin beliil a
személyi allomany attitlidjét, az elitéltek egymasrahatdsat is. Mindez komoly se-
gitséget nyujt az intézetek tipusba soroldsahoz, a differencialési rendszer egyik
fontos tényezdjének kialakitasahoz. o )

Az 6rzéshiztonsagi rendszerek fejlesztése és tovabbi differencialasa a bilinte-
tésvégrehajtas folyamatos feladatai kozé tartozik.

3. A biintetésvégrehajtasi nevelés hatékonysaga

A kutatas soran a fogvatartottak kulonféle csoportjaival szemben alkalma-
zott nevelési modszerek eredményességét kivanjuk ellendrizni. Ez nem lehetséges
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a hatékonysag mérésére szolgald eljarasok kidolgozasa nélkiil. Szandékunkban
all kiemelten foglalkozni a gydgyito-neveld csoportokban foly6 szocio- és pszi-
choterapias tevékenység eredményességének vizsgalataval. E témakérben is em-
pirikus kutatasokat folytatunk, de ezeket kibOvitjuk az un. utdnkdvetéses maod-
szerrel, amelynek soran figyelemmel kisérjiuk az elitélt sorsat szabaduldsa utan.

A nevelomunka egyik sarkalatos problémaja a neveltségi szintek kérdése. Az
elitéltek nevelésében kulonféle szinteket lehet megallapitani, s ezeket természete-
sen kilonbdz6 modszerekkel lehet elérni. A nevelémunkat tobb szakaszra kell
bontani, és az egyes szintek elérése utan fokozatosan magasabb célokat lehet ki-
tlizni. Természetesen a neveltségi szintek fliggenek az elitéltek személyiségétdl, a
bv. intézet fokozatat6l sth. E témakdron belil azt is vizsgalni fogjuk, hogy az
eredményes utégondozasra, partfogd felligyeletre valé felkészités mennyire ké-
pes el6segiteni az elitéltek tarsadalomba vald visszailleszkedését.

A gyogyitd-neveld csoportok sajatos, timogatd kornyezetet biztositanak a
csoportba utalt elitéltek sz&mara. A kutatds soran arra szeretnénk valaszt kapni,
hogy ez a protektiv (tdmogatd) kdrnyezet, a szocio- és pszichoterapias foglalko-
zasokkal egyltt mennyire hatékony a kényszergyoOgyitds vegrehajtdsdban és
mennyire kepes a személyiségzavarban szenved6k normél borténkomyezetbe
torténd visszailleszkedését el@segiteni. A téma kutatdsara a Tarsadalmi beillesz-
kedési zavarok komplex vizsgalata cim( orszagos f6irany keretében kerdl sor.

4. A bintetésvégrehajtasi nevelés modszertana

A téma szintén a bintetésvégrehajtas differencialasi rendszerének tovabbfej-
lesztését megalapoz6 kutatdsok kozé tartozik. Egyrészt a hagyoményos értelem-
ben vett nevelési tevékenység — a megismerés, az egyéni-, valamint a csoportos
foglalkozés, az adminisztracio, a véleménykeszités stb. — legoptimalisabb mod-
szereinek kidolgozasaval, masrészt a legmodernebb pedagogiai, pszichologiai,
gyogypedagogiai mddszerek adaptalasaval fogunk e tervidoszakban foglalkozni.
Részben elméleti tanulmanyokat készitiink majd, részben Kisérleteket folytatunk
a bv. intézetekben. A bv. intézetekben egyre novekszik az értelmi fogyatekos, is-
kolazatlan elitéltek szama. A veliik vald foglalkozas nem képzelhet6 el a hagyo-
manyos pedagdgiai és pszicholdgiai modszerekkel. Ezeknek az elitélteknek spe-
cialis gyogypedagogiai foglalkozasokat kell szervezniink, és ki kell munkalnunk
ezeknek a foglalkozasoknak a metodikajat.

A bintetésvegrehajtas letszamproblémai kiemelt kutatassa avatjak az elitél-
tek megismerésének madszereit. Minekutana egy-egy nevel6 nagyon sok elitélttel
foglalkozik, meg kell talalni azokat a modszereket, amelyek segitségével rovid
ido alatt sok informaci6 beszerezhetd az elitéltrdl.

Az el6bb elmondottak miatt is igen fontos szerephez jutnak az elitéltek ne-
velésében a csoportos foglalkozésok. E téma keretében el kell végeznink a leg-
modernebb mddszerek adaptalasat. Arra is figyelmet kell forditani, hogy a ku-
I16nb6z6 szabadidds tevékenységeket — pl. sport, kdzmiivel6dés — miképp lehet
a komplex nevelési programba a legeredményesebben beilleszteni.

5. A biintetésvégrehajtasi vallalatok felugyeletének és iranyitasi modszereinek
tovabbfejlesztése

A blintetésvegrehajtasi vallalatok —jellegikbdl ad6déan — az &ltalanostol
eltéré iranyitast és k6zgazdasagi szabalyozast igényelnek. A VII. étéves terv so-
ran a gazdasagiranyitas intenziv tovabbfejlesztése varhatd, melynek keretén beliil
biztositani kell a bintetésvégrehajtasi vallalatok tevékenységének olyan szabé-
lyozésat, mely rentabilis, jovedelmez6 gazdalkodast tesz lehet6vé.
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Kutatni fogjuk a bintetésvégrehajtasi vallalatok népgazdasagi meghataro-
zottsagaval és jogi helyzetének 6sszhangjaval kapcsolatban: a vallalatfelligyelet
és -iranyitas szervezeti rendszerét és fejlesztésének lehetséges Utjait, a mindenko-
ri k6zgazdasagi szabalyozorendszerhez val6 alkalmazkodas lehetéségét és korla-
tait, valamint a vallalatok és telephelyek rendszerét, figyelembe véve a termelési
profilt. A vallalati rendszerben foglalkoztatott elitéltek anyagi dszténzésével kap-
csolatban fel kell tarnunk: a termelési szerkezet és az alkalmazott bérezési gya-
korlat 6sszhangjat, ellentmondasait, a béren kivili juttatdsok szerepét és fejlesz-
tésének lehetseges formait, valamint a bérkategdriak alakulasat befolyasolo té-
nyezbket, azaz a bérkategoridk emelésének lehetGségeit és korlatait.

A fogvatartottak munkaltatasaval osszefliggd jogi és gyakorlati kérdések ku-
tatdsaval kapcsolatban tisztazni kell: a fogvatartottak kategorizalasanak és mun-
kaltatdsanak osszefuggéseit, a fogvatartottak teljes kor( és hatékony foglalkozta-
tdsanak lehetéségeit, de id6szer(i megvizsgalni tarsadalombiztositasi jogosultsa-
gaik korlatéit, valamint Kiterjesztési lehet6ségeit.

A buntetésvégrehajtdsi munkaltatds termelési profiljanak mddositasaval
kapcsolatban kutatni kell a véllalati és a koltségvetési rendszer(i foglalkoztatés
alakulésat; a termelési szerkezet atalakitasanak lehetséges alternativait.

6. A blintetésvégrehajtasi szervezet korszerdsitése

Az 1979-ben bevezetett jogszabalyok a biintetésvégrehajtas alapvet6 felada-
taként az elitéltek neveléset, illet6leg tarsadalmi beilleszkedesuk eldsegitését ha-
taroztdk meg. A nevelésfejlesztési koncepcioban megfogalmazddott az az elv,
hogy a nevelési célok megvaldsitasa érdekében kell mikddnie a blintetésvégre-
hajtas egész rendszerének, és az egyes szervezeti egységek 0sszehangolt tevékeny-
ségének is e célt kell szolgélnia. Ezért olyan buntetésvégrehajtasi szervezetet kell
kialakitani, amely alkalmas a nevelési koncepciéban megfogalmazott kdvetelmé-
nyek végrehajtasara. Az (j szervezet felvazolasa a szervezetfejlesztési koncepcio
feladata lesz majd.

Am az U] szervezet tudomanyos megalapozéasahoz bizonyos kutatasok elvég-
zése nélkllézhetetlen. igy nem lehet megkerilni a blintetésvégrehajtas szerveze-
tének torténeti elemzését, a magyar bv. 6sszehasonlitasat a kulfoldi blintetésvég-
rehajtasi rendszerekkel. Bonckes ala kell venni a bintetésvegrehajtas jelenlegi
szervezetét, kilondsen annak Uj megoldasait, valamint a gazdalkodas rendszeré-
nek és az iranyitasi feladatok végrehajtasanak szervezeti kereteit. Végil pedig ku-
tatni kell, miképp hozhatdk dsszhangba a bilintetésvégrehajtési feladatok és maga
a bv. szervezet.

7. A bintetésvégrehajtas személyi allomanyéanak alkalmasséga és bevalasa

A cimben jelzett problémakor igen dsszetett, alkalmasségi, utankovetési, ok-
tatasi és képzési sth. vizsgaldédasokat egyarant tartalmaz. A kutatasok egyrészt a
biintetésvégrehajtasi tanszéken (a hallgatdi allomany kérében), masrészt a blinte-
tésvégrehajtasi gyakorlatban (egyes intézetek személyi alloméanyénak kdrében)
folyndnak. Ezenkivil tervbe vettilk a személyzeti osztalyon 1év6 személyi adatok
feldolgozasat, mint az utankovetés egyik nélkildozhetetlen eszkozét.

Mivel a személyi allomany felkésziiltsége, hozzaallasa a fogvatartottakhoz,
kovetelmény tdmasztasa az elitéltekkel szemben a biintetésvégrehajtési intézetek
szocialis hatdsmechanizmusanak részét képezi, igy ez a kutatas is kapcsolodik a
differenciélasi rendszer kialakitasahoz. E témakdrben empirikus vizsgélatokat
folytatunk, utankovetéses maodszert alkalmazunk.
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8. A biintetésvégrehajtas torténete

El6szor dsszegydijtjik azokat a targyi emlékeket, dokumentumokat, vissza-
emlekezeseket, amelyek segitik a buntetésvégrehajtas torténetének pontosabb
megismerését. Majd a blintetésvégrehajtas torténetének két korszakat fogjuk leir-
ni: az 1945 el6ttit és az 1945-t6l napjainkig tartot.

9. A blntetésvégrehajtasijog fejlesztése

A nevelési koncepcid szerint a bv.-jog fejlesztése a kiemelten fontos kutatéasi
témak kozé tartozik. Folyamatos feladat a hatalyos szabalyozorendszer fejleszté-
se, érdekesnek igérkezik a blntetésvégrehajtas elméleti kérdéseinek kutatasa.
E témakoron belll hdrom résztémat fogunk kutatni. igy a blintetésvégrehajtas
jogszabalyozd rendszerét, a kilfoldi allamok bintetésvegrehajtasi jogat — lehe-
t6leg dsszehasonlitd tanulmanyok réven —, végil a biintetésvégrehajtasi jog el-
méleti kérdéseit.

Az 1986—1990-es kdzéptavu terv végrehajtasarol

A kozéptavl tudomanyos terv végrehajtasa a kialakult gyakorlat szerint fog
torténni, azzal a kulénbseggel, hogy a temafelel6sok megbizdlevelet kapnak
majd a blintetésvégrehajtas orszagos parancsnokatél. Ezek utdn a kutatidsban
részt vevék bevonasaval a témafelelésok elkészitik a kutatas tervtanulmanyat,
amely tartalmazza a vizsgaland6 probléma leirdsat, a hipotézist, a vizsgélati mod-
szereket, a vizsgalat résztvevdit, a varhatd koltségeket, a kutatas litemezését, vala-
mint a kutatasi eredmények kdzreadasanak formajat.

Tervezlnk egy értekezletet, amelyen kiilso és belsG el6adok ismertetik a ku-
tatasok beinditasanak feltételeit, a tervtanulmany elkészitésének és a kutaté mun-
ka lefolytatasanak modszereit. Az elkészilt tervtanulmanyokat a kutatésszerveze-
si és modszertani alosztalyvezetd javaslata alapjan a nevelési osztaly vezet6je
hagyja jova. Majd a témafelel6sok javaslata alapjan a nevelési osztaly vezetdje
megbizasi szerz6dést kot az egyes témakban kozrem(kddékkel.

A kutatémunka folyamatos ellen6rzése az alosztalyvezet6 feladata. A f6ira-
nyok felel@sei félévente egyszer beszamolnak a kutatasok helyzetérdl. Evente egy
alkalommal pedig Un. kutatdi értekezletet tartunk, ahol minden témafelel6s be-
szamol a végzett munkardl. Az elkésziilt tanulmanyokat is ezeken az értekezlete-
ken vitatjuk meg.

A kutatasi eredmenyek felhasznalasara, publikalasara a kutatasszervezési al-
osztaly vezetGje tesz javaslatot. Elképzelhetd tanulmany, illetve cikk valamilyen
bels6 vagy kiils6 folydiratban, esetleg mddszertani Utmutatd. Természetesen lesz-
nek olyan kutatasok is, amelyek célja egy-egy probléma, egy-egy tendencia jelzé-
se, vagyis annak megmutatasa, hogy mit érdemes tovabb kutatni. Egy-e?y téma-
korb6l tanulméanykotetet szeretnénk kiadni a Blintetésvégrehajtasi Nevelés szak-
kényvtar-sorozatban.

Veégezetil el kell mondani, hogy a blintetésvégrehajtas vezetése nagy remé-
nyeket fliz a tudomanyos terv végrehajtasdhoz. Szeretnénk, ha a buntetesvégre-
hajtds személyi allomanyanak java része bekapcsolodna a kutatomunkaba, ha
sok értelmes otlet, gondolat kerlilne felszinre. Az a véleményiink, hogy a terv si-
keres végrehajtasa, a blintetésvégrehajtds munkajanak elméleti megalapozésa és
a gyakorlat tovabbfejlesztése csak egyiittgondolkodassal, mindannyiunk k6z6s
munkdjaval valdsithaté meg.

Dr. Boros Janos
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