A buntetésvégrehajtasi nevelés
fejlesztési koncepcidja

BEVEZETES

A Buntetd Torvénykonyv célja kettds: védd és neveld jellegl. E kettds cél nem ki-
16nal el egymastdl, hanem a blntet6jogalkotas és jogalkalmazas két oldalat jeldli
meg. Kifejezésre juttatja, hogy a buntetés nem 06ncéll, a tarsadalom védelmét
szolgélja.

A Btk a tarsadalom védelme érdekében fontosnak tartja az egyéni megel6zést.
Ezt els6sorban az elkdveték megjavitdsaval kivanja elérni, de realisan szamol
azzal is, hogy egy részuknél ez a célkit(izés nem, vagy csak részben valésithato
meg, ezért nem tagadja a blntetés visszatarté hatasanak fontossagat sem.

A bintetések és intézkedések végrehajtasardl sz4olé 1979. évi 11. sz. térvény-
erejl rendelet részletesen szabalyozza a szabadsagvesztés végrehajtasat. A meg-
el6zés érdekében elbirja az itéletben és a jogszabalyokban meghatarozott joghéat-
ranyok érvényesitését, de a szabadsagvesztés legfontosabb céljanak a nevelést
tartja, hogy az elitélt szabaduldsa utadn a tarsadalomba beilleszkedhessen és tar-
tézkodjon Gjabb blincselekmény elkdvetésétol.

A térvényekbdl, valamint a jogalkalmazas jogpolitikai irdnyelveib6l kovet-
kez6en a buntetésvégrehajtasi testiletnek a szabadsagvesztés végrehajtasara
olyan rendszert kell kialakitania és fejlesztenie, amely alkalmas a jogszabalyi célok
elérésére.

A térvényekben, jogszabalyokban a tarsadalom elvarasai tukrézédnek. Azt ko-
vetelik a blUntetésvégrehajtastél, hogy mind hatékonyabban teljesitse feladatat
a tarsadalom védelmében, a blindzés elleni kiizdelemben.

Ebbdél a kotelezettségbhdl adoddan valt sziikségessé a blintetésvégrehajtasi nevelés
helyzetének értékelése, a feltételek felmérése, az adottsdgokhoz igazodé célok ki-
jeldlése és rendszerezése, mindezek alapjan a nevelés fejlesztési irdnyainak meg-
hatarozdsa. Ezaltal olyan hosszabb tavu (15—20 évre sz6l6) fejlesztési koncepcid
kimunkalasa valt lehetévé, amely alapot ad a bintetésvégrehajtas elméletének és
gyakorlatanak korszerUsitéséhez, segitheti a személyi alloméany szemléletének
helyes iranyu formalasat, cselekvési egységének erdsitését, modszertani kulturalt-
saganak fejlesztését.

1.
A BUNTETESVEGREHAJTASI NEVELES
FELTETELRENDSZERE

Az elitéltek nevelése sajatos, zart kérnyezetben, ellentmondasos és valtozé felte-
telek kozott valdsul meg. Ezek szambavétele a realis nevelési koncepcidé Kiindulo-
pontja.

A nevelés kovetelményeinek és lehetfségeinek elemzése, tovabba a koncepcio
megalapozasa érdekében szikséges annak



A) vizsgalata, hogy jelenleg milyen feltételek &llnak rendelkezésre a nevelési
célkitlzések megvalodsitasahoz;

B) attekintése, hogy a blUntetésvégrehajtasi tevékenység milyen ellentmonda-
sok kozott folyik;

C) 0sszegezése, hogy melyek a blUntetésvégrehajtasi nevelés elméleti és mod-
szertani alapjai.

A) A nevelési célkitlizések megvalositasdhoz
rendelkezésre all6 feltételek

1. Jogszabdlyi feltételek

Mind a Buntet6 Torvénykdényv, mind az 1979. évi 11. szadmu térvényerejl rendelet
azt a felfogast tukrozi, hogy a joghatrany alkalmazésa mellett a szabadsagvesztés
végrehajtasanak lényeges tartalmi eleme az elitéltek nevelése. Az el6remutato,
a tarsadalmi fejlédést tukroz6é torvények nemcsak a kovetelményeket hangsu-
lyozzak, hanem kialakitottak azoknak a jogintézményeknek az 6¢sszefligg6 rend-
szerét is, amelyek a korszer(, nevelési célzatl buntetésvégrehajtas alapjaul szol-
galnak. Lehetdséget teremtenek és 0sztondznek arra, hogy a bintetésvégrehajtasi
testilet a kriminalpedagogia és a tarstudomanyainak felhasznalasaval, az eszkdzok
és modszerek széles korli alkalmazasaval torekedjen gyakorlatanak elméleti megalapo-
zasara, a valtoz6 koértlményekhez igazod6é és hatékony tovabbfejlesztésére. Ezaltal
megteremtédtek a blUntetésvégrehajtasi nevelés tovabbfejlesztésének jogi felté-
telei.

2. Elhelyezési feltételek

Az elitéltek elhelyezésének és életkériilményeinek allapota a blntetésvégrehajtas
tevékenységét jelenleg és a jov6ben is kedvez6tlenil befolyasolja.

Az épuletek tilnyomo6 tébbsége a szdzadforduld tajan épult, ezekben van elhe-
lyezve a fogva tartottak 4/5 része. Az elavult éplletek miszaki, esztétikai allapota
és célszer(itlen bels§ elrendezése neheziti a nevelémunkat.

Ezek f6bb kriminalpedagdgiai vonatkozasai a kovetkezdk:

— A régi bortonépitészet a bizalmatlansagot, a ridegséget tikrozte; kulséségei-
ben a tarsadalomtdl valé minél teljesebb elszigetelést, bels6 elrendezésében pedig
a fogva tartottak egymastél valo elkilonitését szolgalta. Az intézetek talnyomoé
tobbségének ilyen adottsagai a korszerd, differencialt nevelési torekvéseket ga-
toljak (példaul: nem biztositanak kell6 mozgéasteret a kisméretli zarkak; nem en-
gedik a kozosségi foglalkozasokhoz sziikséges helyiségek kialakitasat; nehezitik
az elitéltek pedagdgiai szempontl csoportositasat).

Bar a jogszabalyokban megszabott fokozatok kozotti kilénbségek a bintetés-
végrehajtas soran alapvetfen érvényesulnek, mégis az elhelyezési kérulmények
miatt jellegzetes kiilonbség csak a fegyhaz és a foghaz fokozat kozott van. A differen-
cidlas egyéb szempontjai csak mérsékelten érvényesithetdk.

— Az intézetek egyfokozatuvé alakitasa, a visszaes6k és az els6 bilntényesek
kulonvélasztasa, az intézeten bellli nevelési céli csoportositds szikséges kovetel-
mény, ez azonban a jelenlegi elhelyezési kérilmények miatt csak részben oldhat6
meg.

- Az elhelyezési és életkortilmények a szabadsagvesztés végrehajtasahoz elég-
ségesek ugyan, de a nevelési torekvéseket nem megfeleléen szolgéaljak, egyes vonat-
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kozdsokban gatoljak. Az elhelyezés gondjait néveli a fogva tartottak létszaméanak
folyamatos emelkedése. A zsufoltsdg a nevelés feltételeiben jelentkezd hatranyokat
felerdsiti.

3. Személyi feltételek

A nevelés eredményessége igényli a személyi feltételek mind teljesebb kérd bizto-
sitasat.

A nevelGi létszam az elmult években fokozatosan emelkedett, a feladatok specia-
lizalédasahoz igazodva bévilt a pszicholégusok, szociolégusok, gydgypedagogusok
alkalmazasanak kore. Emelkedett a nevel6k szakmai, politikai mUveltségének szin-
vonala, gazdagodott eszkodztaruk, fejlédtek modszereik. Egyre jelent6sebb szere-
pet toltenek be az intézetek életében.

A fejlédés ellenére a személyi feltételek ma még nincsenek 8sszhangban a neveld-
munka kovetelményeivel. Ez els6sorban az egy nevel6re juto elitélt-létszam rend-
kivil magas voltaban, a nevel6k emiatti tulterhelésében, a specialisan képzett
szakemberek hidnyaban, a szakmai hozzaértés gyengeségeiben, a nevelés integrélé
szerepének kiérleletlenségében jelentkezik.

A nevelémunka személyi feltételeinek tovabbi javitasa — a neveldi létszam
minimalis névelése mellett — els6sorban az intézetek bels6 életének olyan forma-
lasaval érhet6 el, amely dsszhatasaban jobban szolgélja a nevelést. A neveléssel
kozvetlentl foglalkoz6 allomanynal a szakmai képzésben és tovabbképzésben
vannak ma még kihasznalatlan lehet6ségek.

4. Biztonsagi feltételek

A nevelés eredményességének feltétele az is, hogy az intézetekben az elitéltek ne tudjak
kivonni magukat a bintetés végrehajtasa aldl, a munkavégzéshez, a nevelé6munkahoz
szlikséges biztonsag, térvényes rend és fegyelem uralkodjon. Bar ez a feladat a bun-
tetésvégrehajtds valamennyi szakteriletét érinti, az 6rszolgdlat szerepe meégis
a legjelent6sebb.

Az Orzési feladatok ellatdsa, a szolgalat szervezése igazodik az intézetek
koérdlményeihez, az elitéltallomany osszetételéhez. Ez a differencialt 6rzési rend-
szer elGsegitette, hogy elktlénuljon a belsé 6rség szervezete, kialakuljon sajatos
munkastilusa. A belsd 6rség tevékenyen részt vesz az elitéltek kérleten bellli életé-
nek iranyitasaban, ellen6rzésében, ezaltal kézvetlendl is ellat nevelési feladatokat.
A kils6 6rség biztositja a fogva tartottak elktlonitését a kulvilagtol, megakada-
lyozza illetéktelen személyek, biztonsagra veszélyes targyak, eszkdzok ki- és be-
jutdsat az intézetbe.

Az intézetek biztonsagi helyzete kielégit6, de a nevelési kérilmények e rendszeren
beltl is tovabbi finomitast tesznek szikségessé. A differencidlt &rzési rendszer
els6sorban a m(szaki-technikai eszk6z6k szélesebb kor( alkalmazasaval és szer-
vezési modszerekkel fejleszthet§ tovabb. Ezaltal a biztonsagi kovetelmények
megtartasa mellett csékkenhet a kils§ 6rok szama, tébben tudnak koézvetlentl
foglalkozni az elitéltekkel.

5. Munkaltatasi feltételek
A jogszabaly alapjan az elitéltek kotelessége és joga a tarsadalmilag hasznos munka
végzése.

A bilntetésvégrehajtas keretében szervezett munka sajatossaga, hogy peda-
gogiai célzatu és egyben népgazdasagi hasznu tevékenység. A munka egyrészt a
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nevelés célja (rendszeres munkahoz szoktatas, munkara nevelés), masrészt a
nevelés egyik hatékony eszkdze.

A buntetésvégrehajtasi testlletnek ezért a teljes kord foglalkoztatds stabil
rendszerének kiépitése és mikddtetése, ehhez a feltételek biztositasa is feladata.

A Kkiépult rendszerben az elitéltek a blntetésvégrehajtas sajat vallalatainal,
az intézetek ellatdsdban és fenntartasaban, kisebb részben kilsé munkahelyeken
dolgoznak. A munkahelyek szervezettsége, mdszaki-technikai szinvonala, a
gazdalkodas hatékonysaga megkozeliti a tarsadalmi atlagot.

A munkaltatas jelenlegi rendszere az elitéltek nevelése szempontjabdl sajatos és
ellentmondasos :

— Az elitéltek tilnyomo tobbsége szakképzetlen, nem szokott hozz4 a rendszeres
és folyamatos munkavégzéshez. A vallalati foglalkoztatas ugyanakkor igényli a
nagyuzemi munka kévetelményeihez val6 alkahnazkodast és legaldbb a részmdiveletek-
ben a szakmai jartassagot.

— A buntetésvégrehajtasi vallalatok munkaltatasi szerkezete viszonylag szUk,
ezért behatarolt a lehet6ség — még szakképzettek esetében is — az egyéni adottsagok-
hoz, képességekhez igazod6 munkakoérok biztositasara.

— A munkaltatas termelési szerkezete, profilja olyan, hogy az elitéltek egy része
az itt szerzett szakmai ismereteit és gyakorlottsagat a szabad életben nem tudja koz-
vetlentl hasznositani.

— A munkakovetelmények kozelitenek a tarsadalomban szokasoshoz, a munka-
végzéssel dsszefiiggé anyagi és erkdlcsi 0sztonzés lehetésége viszont korlatozott, haté-
konysaga alacsony. Mérsékelt a munka dijazasara fordithaté 6sszeg, alacsony a tel-
jesitményhez szorosan kapcsolddd juttatasok aranya.

A jelzett ellentmondasokkal egyltt is a buntetésvégrehajtds munkaltatasi
rendszere altalaban rendeltetésének megfeleléen funkcional, nem oldja meg azon-
ban teljes értéklien a nevelési, a tarsadalmi beilleszkedést el8segitd feladatait.

A munkaltatasi rendszer alapjainak megérzése mellett ezért olyan iranyu
fejlesztés sziikséges, hogy a népgazdasagi hasznossigot, a gazdasidgossagot meg-
Orizve és a teljes kord foglalkoztatdst fenntartva egyuttal a nevelési célok telje-
sebben érvényesuljenek.

6. Szervezeti feltételek

A buntetésvégrehajtads szervezetével és irdnyitadsaval szemben alapvetd kovetel-
mény az, hogy az egész rendszer, ezen belll az egyes szervezeti egységek dssze-
hangolt tevékenysége is a nevelést szolgalja.

A bilntetésvégrehajtas szervezetére jellemz6 funkciondlis tagol6das e kovetel-
ményeknek nem mindenben felel meg.

— A nevelés mint komplex feladat és a szakszolgalatokra tagolédé szervezet kozott
ellentmondasok keletkeznek. A személyi 4lloméany felUgyeletet ellat6 tagjai még nem
alkotnak nevel6kdzdésséget, az elitélteket életik kilénbdz6 szinterein emiatt sem
érik egységes hatasok. Az ilyen jellegl ellentmondasok feloldasat célozzak azok
az intézkedések, amelyek az elitéltek korleten beltli életének iranyitasat ossze-
hangoljak.

— A nevelési feladatok differencialtsaga sziikségessé tenné sajatos feladatokra
szakosodott intézetek létrehozasat. Ezt gatolja, hogy az ilyen célra alkalmassa
tehetd (els6sorban megyei) intézeteket — a kozigazgatasi szervezethez toérténd
merev igazodids miatt — nem lehet atalakitani.

—Ellentmondés az is, hogy a bilintetésvégrehajtas szervezete — sajatos iranyitasi,
magatartdsszabalyozasi formak miatt — csak mérsékelten segiti el6 a szabaduléas
utani beilleszkedést, kevéssé ad moédot a tadrsadalomban &ltalaban szokasos ma-
gatartasformak és viselkedésmdédok megtanulédséara, gyakorlasara.
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— A spontan szervez6d6, nehezen ellendrizhet6 elitéltcsoportok mikdodése
szaporitja a szervezet ellentmondasait. Jdrészt ismeretlenek azok a csoporthatasok,
amelyek ez elitélteket érik. Feltaratlanok azok a mechanizmusok, melyeken keresz-
til a csoportok sok esetben hibas értékrendet, helytelen magatartasformakat
kozvetitenek tagjaik szdméra.

Az ellentmondéas csbkkentésére az egyéni dntevékenységen és az ontevékeny
szervezetek mukodésén alapulé modszerek alkalmazhaték. Ezek segithetik a
tarsadalomban altalaban szokasos magatartasformak és viselkedésmodok elsaja-
titasat, teret adva az elitéltek onallésaganak, felelésségérzetének fokozasara.
Alkalmasak az elitéltcsoportok tudatosabb befolyasolaséara.

A bintetésvégrehajtas szervezete és iranyitasa nem kovette azokat a valtoza-
sokat, amelyek a munka tartalmaban végbementek. A feladatok és az azokat
megvaldsitd szervezetek dsszhangjanak noévelése érdekében a szervezeti rendszert
és az iranyitadsi modszereket korszer(siteni kell. A fegyveres testileti jellegbdl
adddo operativ iranyitas mellett a nevelés teriletén erdsiteni kell a szakfellgyeleti
formakat.

7. Az allami és tarsadalmi szervek kozremukddése

Mivel a bilnézés tarsadalmi jelenség, a blinmegel6zés pedig a tarsadalom vé-
delmét szolgalja, ezért a bintetésvégrehajtasi tevékenység hatékonysagat mind
az allami szervek, mind a tarsadalmi szervezetek és tagjaik el6segitik. Ennek
formai azonban még Kiforratlanok.

a) Az elitéltek nevelése szempontjabdl kiemelkedd jelent6sége van a buntetés-
végrehajtassal kozvetlen kapcsolatban lévd igazsaglgyi szervek kozil a bintetés-
végrehajtasi biroknak. itélkezési gyakorlatuk, a kulonb6z6 tgyekhez sziikséges
véleményekkel szemben tamasztott kdvetelményeik befolyasoljak az intézeti
szakemberek szemléletét, célkitlizéseiket.

Az utogondozasban a partfogokkal valo egyluttmiikédés a blntetésvégrehajtasi
intézetben megkezdett nevelési folyamat folytatasat jelenti a szabad élet viszo-
nyai kozott. Ennek az egyuttm(ikédésnek a kiépitése, az alapok lerakdsa meg-
tortént.

Az egyluttmikodésben azonban még jelentdés kiaknazatlan tartalékok vannak.
A bilntetésvégrehajtas és az utdgondozas egységének, a nevelési, személyiség-
formalasi folyamat toretlen ivének megtartasa céljabol a neveldk és a partfogdk
kapcsolatat az eddiginél szorosabba és koordinaltabba kell tenni.

b) A blntetésvégrehajtasnak és az utégondozasnak is sziksége van azoknak a
koridlményeknek az ismeretére, amelyek a nyomozas és az itélkezés soran fel-
tarhatok. Jelenleg a blintld6z6 és az igazsagszolgaltatd hatésadgok féleg olyan
adatok beszerzésére torekszenek, amelyek sajat tevékenységikhoz szikségesek.

A bilntetésvégrehajtas altal hasznosithatdo informéacidk vagy nem &allnak
rendelkezésre, vagy nem jutnak el az intézetekhez.

c) A buntetésvégrehajtasi feladatok megoldasdnak segitésében fontos szerepik van
mas allami szerveknek, tarsadalmi szervezeteknek és a tarsadalom tagjainak is.
A tanicsok muvelddési szakigazgatasi szervei, a kdézm(vel6dés intézményei, a
szakszervezetek, a KISZ, a Népfront aktivistai a bluntetésvégrehajtas soran, majd
pedig az utégondozasban nyujtanak jelent8s segitséget.

A szabadult elitéltek munkaba allitasat, beilleszkedésik megkonnyitését a
véallalatok, szovetkezetek, intézmények tarsadalmi szerz6dések utjan biztositjak.
E tevékenység fejlesztése azonban 0j er6forrasokat tarhat fel.

d) A blntetésvégrehajtids nevelési tevékenysége az elitéltek szabadulasakor
befejezédik. Tovabbi sorsukroél, beilleszkedésiik eredményességér6l nevel8iknek
nincs informacidjuk, igy az altaluk végzett munka hatékonysagat sem tudjak
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megitélni. A visszajelzés hianya miatt nincs moédjuk arra, hogy e szempontbdl
sajat munkajukat értékeljék, az eredményességnek vagy eredménytelenségnek
megfeleléen megerdsddjenek bennik bizonyos térekvések, .vagy valtoztassanak
nevel8i magatartdsukon, mddszereiken.

A buntetésvégrehajtasi tevékenységnek a blnmegel6zésben, a blndzés elleni
harcban betdltétt szerepe miatt a tarsadalomnak érdeke, hogy protektiv kérnye-
zetet biztositson a buntetésvégrehajtasi intézetek, a személyi allomany tevékeny-
sége és a szabadulo elitéltek szamara.

A tarsadalom segitd tevékenysége, hatékonysaganak és 6¢sszehangoltsaganak
fejlesztése az el6rehaladéas feltétele.

B) A buntetésvégrehajtasi tevékenységet
jellemz6 ellentmondasok

A bilntetésvégrehajtas tevékenységét a tarsadalmi-gazdasagi fejlédés szintje,
a tudati viszonyok allapota hatarozza meg. Emellett a szabadsagvesztés-bintetés
végrehajtasanak sajatossagaibdl és lényegéb6l fakado ellentmondasok is befo-
lyasoljak.

A buntetésvégrehajtasi nevelés fejlesztési koncepcidjanak kialakitasahoz szik-
séges ezeknek az ellentmondasoknak a feltarasa. Ez erdsiti a nevelés elméleti
megalapozottsagat, segitheti az ellentmondasok mérséklését, a karos hatasok
csbokkentésére alkalmas intézkedések és mddszerek kidolgozésat, ugyanakkor jelzi
azokat a korlatokat, amelyek a blntetésvégrehajtasi nevelés eredményességi ha-
tarait megszabjék.

A koncepcié kidolgozasa szempontjabol figyelembe veendd ellentmondéasok a
kovetkez6k :

1. A blntet6jog — bar figyelembe vesz személyes kérilményeket is — a tett,
az elkdvetett blncselekmény alapjan hatarozza meg a bintetést és a végrehajtasi
fokozatot.

A bintetésvégrehajtas — természetesen figyelembe véve az intézetben meg-
hatarozott blntet6jogi elvarasokat — mégis inkabb a tettes, a személyiség alap-
jan fogalmazza meg nevelési feladatat, programjat, moédszereit.

2. A szabadsagvesztés-biintetés, amelynek tartalmi eleme a joghatrany, a meg-
fosztas, korlatozads. Ebb6l adéddéan a bintetésvégrehajtasi nevelés sajatossaga,
hogy ugy feladata a személyiség fejlesztése, hogy kdzben kényszeril azt korlatok
kdzé szoritani.

3. A szabadsagvesztés kényszer alkalmazasaval jar egyitt, amely az elitéltben
altaldban szembendllast valt ki. A nevelés eredményessége ugyanakkor igényli a
nevelt aktiv kézrem(ikodését és egyuttmikodési készségét.

A kényszer és az egyuttmikodés egyidejld jelenléte mind a nevelében, mind a
neveltben konfliktusokat okoz.

4. A szabadsagvesztés végrehajtasa zart intézetekben torténik. Ezek totalis
intézmények: a tarsadalomban szokasostdl alapvetéen eltérd, az életrendet részleteiben
is szabalyozo, az elitélteket kivulrdl és feltlr6l iranyitoé szervezetek. Ugyanakkor az a
feladatuk, hogy a tarsadalomba térténd beilleszkedésre neveljék és készitsék eld
az elitélteket.

Az életmod részletes szabdalyozdsa més szervezetre is jellemzé. A bértdntél
alapvetéen eltér6 azonban, hogy a negativ hatdst ott az dnkéntesség bizonyos
foka, valamint az intézmény tarsadalmi megitélése, elfogadasa jelentésen csok-
kenti.
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5. A nevelés egyik f6 eszkdze a munkaltatas. Az elitéltek alaptevékenységét jelentd
munkaltatas is hordoz ellentmondasokat. A munkaltatasban rejlé és korabban
mar jelzett ellentmondésok gyengitik a nevelés hatékonysagéat.

Ezek az ellentmondasok a szabadsagvesztés-bintetés jellegéb6l adédnak.
Ugyanakkor ellentmondéasokat sziilnek az adott kérnyezet és kérdlmények is,
amelyek kozott a bliintetésvégrehajtas Kkifejti tevékenységét. Ezek allandoéan jelen
vannak, de nem egyforma mértékben érvényestlnek.

Az ellentmondéasok cs6kkentheték, a koévetkezmények ellensulyozhatok, de a
nevelés valésagos korlatait jelentik, eredményességét rontjak. Még hosszabb idén
keresztlul reélisan kell szamolni azokkal az ellentmondasokkal, amelyek az allan-
déan novekvl tarsadalmi elvarasok, a korszerl jogszabalyok és a bintetésvég-
rehajtasi nevelés feltételei és tényleges eredményei kézétt mutatkoznak.

C) A buntetésvégrehajtasi nevelés elméleti
és moédszertani alapjai

A bintetésvégrehajtasi nevelés fejlesztésének feltételrendszeréhez tartoznak és a
koncepciohoz nélkiulézhetetlenek azok az elméleti kovetkeztetések és mddszertani
tapasztalatok, amelyek a helyzet realis megitélése mellett egyben kérvonalazzak
a tudoméanyos kutatdsok tovabbi iranyat is.

Az 0Osszegzés tUkrdzi a blUntetésvégrehajtasi nevelés elméletének jelenlegi
allapotat.

1. A nevelés fogalma és tartalma

A buntetésvégrehajtasi nevelés a pedagdgia kriminalpedago6gian keresztul kdzve-
titett ismeretanyagan alapul6 emberformalé tevékenység.

A bilntetésvégrehajtas pedagogidja a kriminalpedagodgia 6nall6 része, az az
ismeretrendszer, amely az elitéltek nevelésével, képzésével, oktatasaval foglalko-
zik, tarsadalmi beilleszkedésiik el6segitését tlzi ki célul.

A buntetésvégrehajtasi nevelés az elitéltre iranyuld céltudatos, tervszerd, fej-
lesztd és korrigalé hatdsok olyan 6sszehangolt rendszere, amely jogszabalyi keretek
és zart intézeti viszonyok kozétt az elitélt személyiségéhez igazodo differencialt-
saggal segiti a személyiség valtozasat, a tarsadalmi beilleszkedés és alkalmazko-
das képességének és készségének kialakulasat.

A definiciobdl kovetkez6en a bintetésvégrehajtasi nevelésnek 3 f§ tartalmi eleme
van:

a) A nevelés hatasrendszer, amely magaba foglalja egyfel6l azokat a kdérnye-
zeti tényez6ket, amelyek iranyitott befolyast gyakorolnak az elitéltek személyisé-
gére, masfelél azoknak a valtozasoknak az 6sszességét jelenti, amelyek a nevelés
eredményeként létrejonnek.

b) A nevelés folyamat, amely az elitéltet éré hatasok és bekdvetkezd valtozasok
egymasra épulé és elvalaszthatatlan egységében valdésul meg. A nevelés folya-
matossaga szélesebb értelemben azt jelenti, hogy folytatja, illetve kiegésziti a sza-
badsagvesztést megel6z6 idészak hatasait, tovabbé el6készit a szabadulas utani
életre.

A szabadsagvesztés-bintetés megkezdése el6tti id6 kiemelked6en fontos szaka-
sza a nevelés szempontjabdél a bintetéeljaras — a nyomozati, Gigyészi, biroi szak —
folyamata. Szlikebb értelemben a szabadsagvesztés idején érvényesild nevelést
fejezi Kki.

Az intézeti nevelés szakaszai egységes folyamatot alkotnak (az elitélt megisme-
rése, a nevelés konkrét programjanak kialakitasa, a nevelési tevékenység meg-
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szervezése, a nevelési eredmény értékelése, a szabadulasra felkészités, az utdgon-
dozas és a partfogd felugyelet el6készitése). Ez a folyamat nem mindig felfelé ivel6
és egyenes vonall, szakaszainak egymasutanisaga is valtozik.

A nevelési folyamatban az elitéltnél jelentkeznek kritikus helyzetek, konflik-
tusos szituéciok, valsagszakaszok is. Nem ritkak az emociondlis fesziltségek, szo-
rongasok, depressziéos megnyilvdnulasok, visszaesés a korabbi neveltségi szintre.
Ez azt igényli, hogy a nevelési folyamatot az elitélt személyiségalakuladsinak dina-
mikaja szempontjabél a nevel6k allandbéan vizsgaljak, elemezzék és értékeljék, ennek
megfeleléen valasszak meg az alkalmazott eszkdzdket és mbodszereket is.

¢) A nevelés konkrét tevékenység, amely magéaban foglalja mindazokat a peda-
gogiai beavatkozasokat, amelyek az elitélt viselkedésének, magatartasanak ala-
kulasat, személyiségének valtozasat befolydsoljak. Eeldleli kiléndsen az egyéni
és csoportos foglalkozasokat, a személyi allomany részér6l alkalmazott banasmo-
dot, az elitélt jogainak biztositasat, kotelességeinek szamonkérését; a kovetel-
ménytamasztast és értékelést ; az oktatast és képzést; mindazt a tevékenységet,
amelyet nevelési célbdl fejtenek Ki.

2. A nevelés alapelvei

A blntetésvégrehajtasi nevelés legfontosabb sajatossagait és a gyakorlatbdél levont
toérvényszer(ségeit a blintetésvégrehajtasi nevelés alapelvei régzitik. Ezek az alap-
elvek az elitéltek nevelésében altalanosan érvényesilnek, mert a szabadsagvesztés
alatt végzett nevelés egészére vonatkoznak, meghatdrozéan hatnak a nevelés
tartalméara és modszereire, vezérfonalul szolgalnak a nevelési gyakorlat szdméara.

Az elitéltek nevelésének alapelvei:

a) az egyéniesités elve,

b) a nevelési rahatasok egységességének elve,

c) a szabadulés utani beilleszkedésre iranyultsag elve,

d) a nevelés céljaihoz valé aktiv viszony kialakitasanak elve,

e) az elitéltek kdzosségi nevelésének elve,

f) az erkdlcsi, politikai és kulturalis befolyasolas komplex alkalmazasanak elve,

g) a munkara és munkaval torténd nevelés elve,

h) a neveléshez szlikséges szigor és a szocialista humanizmus egyuttes alkalmazasa-
nak elve,

i) az allami és tarsadalmi szervek nevelésben val6d kdzremikddésének elve.

3. A nevelés sajatossagai, programja

A buntetésvégrehajtasi nevelés programja abbdl az alapallasbdl indul ki, hogy min-
den ember formalhatdé, nevelhetetlen elitélt nincs. A nevelés eredményessége azon-
ban szamos okbol eltérd, s6t ez a tevékenység egyedi esetekben eredménytelen is
lehet. Ez nem az elvi alapallast teszi bizonytalann&, hanem a gyakorlat nehézsé-
geit fejezi Ki és szoros dsszefliggésben van az elitéltek nevelésének sajatossagaival.

A bilntetésvégrehajtasi nevelés sajatossagat a tarsadalom mas teruletein folyé
neveléshez képest a nevelés alanyai, a nevelési helyzetek és kérilmények, vala-
mint a rendelkezésre allé idétartam terjedelme adjak.

A szabadsagvesztésre itéltek altaldaban feln6tt kortak, blntetésik megkezdése-
kor tébbnyire mar kialakult életszemlélettel, megszilardult szokasokkal és maga-
tartasmoddal rendelkeznek. Osszetételilk heterogén életkoruk, miveltségiik,
szakképzettséguk, erkdlcsi szinvonaluk, érzelmi és gondolatvilaguk, csaladi hely-
zetlUk, egészségugyi allapotuk és az elkdvetett blincselekmény szempontjabdl.

A sajatossagok miatt az elitéltek nevelésének programja a szocialista pedagdgia-
hoz viszonyitva olyan minimdlis program, amely alkalmassa tehet a tarsadalomba
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torténd beilleszkedésre, de nem garantalhatja az életvitel tartés befolyasolasat.
A bilntetésvégrehajtds nem vallalhatja magara a csaladi és iskolai nevelés, a
szakképzés, a szocializacios folyamat minden funkcidjat.

4. A nevelés modszerei

A bintetésvégrehajtasi nevelés modszertananak Kkiindulépontja az 4ltalanos
pedagégia mddszertana, amelyet els6sorban a kriminélpedagégia kozvetit, de for-
rasként hasznalhatok méas tudomanyoknak azok az eredményei is, amelyek a sze-
meélyiségforméalas maédszereire, eszkdzeire vonatkoznak. Az egyes mddszerek a bun-
tetésvégrehajtas céljainak és korulményeinek figyelembevételével kialakitott
nevelési eljardsokban 6tvézédnek.

A nevelési eljarasok harom teriletre irdnyulnak:

a) Az elitéltek életviszonyainak alakitasara ugy, hogy a nevelési céloknak meg-
felel§ irdnyu hatasok keletkezzenek.

b) Az elitéltek cselekvéseinek szabalyozasara ugy, hogy egyes tevékenységformak
gyakoroltatasa, erdsitése, masok tiltasa, csokkentése valtsa ki a kedvez6 hatast.

c) Az elitéltek felfogdsanak alakitasara ugy, hogy valtozzon értékrendszeriik, bévil-
jenek ismereteik, er6sédjenek a beilleszkedésre iranyul6 térekvéseik.

Mindharom teriletre iranyuld nevelési eljarasok lehetnek kézvetlenek és kozve-
tettek. A kozvetlen eljardsok az elitéltek nevelésével megbizott személyeknek
az elitéltekre gyakorolt személyes, valamint a feliigyelet altalanos magatartasanak
hatasan alapulnak. A kozvetett eljarasok az elitéltek egymasra gyakorolt hatasa-
nak iranyitasara, kozosségi tevékenységik megszervezésére iranyulnak, a kozos-
ség személyiségformald hatasainak érvényestlésére adnak lehetdséget.

Altalanosan alkalmazhaté médszerek a biintetésvégrehajtasi nevelésben sincse-
nek. Megfelel6 eredmény a kiilonb6z6 mddszerek véaltogatasaval, az egyénre sza-
bott mddszerkombinaciék alkalmazasaval érhetd el.

A blntetésvégrehajtasban a pedagogiai mdédszerek mellett funkcionalis szerepuk
van a terdpiés eljardsoknak (példaul: személyiségzavarban szenvedéknél, tovdbba
az id6legesen pszichésen zavart allapotban Iévéknél). Ilyen esetekben a pedagdgiai
és kriminalpedagégiai moédszerek 4ltaldban hatdstalanok, a pszicholdgia és a pszi-
chiatria mddszereire van sziukség.

5. A nevelés hatékonysaga

A nevelés hatékonysagat nem lehet elvalasztani a blintetésvégrehajtas és az egész
buntet6é igazsagszolgaltatas hatékonysagatél. A nyomozasnak és az itélkezésnek is
van személyiségformald szerepe, de fontos az utégondozas, a szabadulas utani kor-
nyezet hatésa is. Ezért kidlénésen nehéz olyan hatékonysagi mutatékat kimun-
kalni, amelyek kizardlag a szabadsagvesztés végrehajtdsanak eredményességét
dokumentalnak. A hatékonysag fenntartasara szokasos felhasznalni a visszaesések
alakulasanak mérgszamait. A blnismétlés bizonyos fokig jelzi ugyan, hogy az el§zé
blntetés nem érte el céljat, ténye azonban nem vezethetd vissza pusztan az el§z6
blntetés sikertelenségére. A megitélésben a blntetés altal kivaltott hatason Kkivul
szamolni kell a szabadulas utani tarsadalmi kérnyezet hatasaval is, amely meg-
hatarozott irdnyba befolyasolta az elitéltet. igy csak a visszaesések mértéke nem
lehet a biintetésvégrehajtas hatékonysaganak mérészama és nem ad tampontot a nevelés
eredményességére.

A nevelés eredménye Ugy is meghatarozhatd, mint térekvés kialakulasa az el-
itéltben arra, hogy szabadulas utadn blncselekmény elkdvetése nélkil fog élni.
A szabaduléas idészakaban kialakulé beilleszkedési szandék igy a hatékony nevelés
jele lehetne. A szandék megléte, 6szintesége azonban nem meérhetd. Ugyanakkor
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buntetésvégrehajtasi intézet korilményei koézott csak mérsékelt lehetéség van
annak vizsgalatara, hogy a deklaralt szandékkal 8sszhangban vannak-e a tettek.
Az elitéltek beilleszkedési szandékanak vizsgalata ezért a gyakorlatban nem lehet
a nevelés hatékonysaganak mérészama.

A nevelés feltételei oksagi kapcsolatban vannak a hatékonysaggal. Az intézetek
koértlményei, a személyi allomany szaktudasa, szemlélete, az alkalmazott mod-
szerek, eszkdzok célszerlisége meghatarozoja és alakitoja lehet az eredményesség-
nek. igy a feltételek vizsgalata, elemzése segithet a hatékonysag egyik 0sszetevé-
jének értékelésében.

Az elitéltek viselkedésének megfigyelése és vizsgalata is lehetdséget ad bizo-
nyos kovetkeztetésekre. Vannak olyan megnyilvanuldsok, képességek, melyek
az intézeti élet koérulményei kozott is utalnak a szabadulds utani viselkedésre.
Ugyanakkor megallapithatd, hogy a buntetésvégrehajtasi nevelés hatékonysaga-
nak mérésére ma még nem allnak rendelkezésre megfelel6 mddszerek.

A fentiekben ismertetett és hasonl6 eljarasok csak kézvetve és kis valdszinlség-
gel mutatjak az eredményességet. A nevelés fejlesztésének ugyanakkor fontos
feltétele, hogy mdd legyen az elvi megfontoldsokon tulmendéen a végrehajtas gya-
korlataban is kiprébalni minél tébb eljarast, 6sszemérni hatékonysagukat, keresni
a legnagyobb eredményre vezet6d mddszereket. Az illetékes szerveknek hosszu
tavon torekedni kell ennek megvaldsitasara.

Osszefoglalva a biintetésvégrehajtas feltételrendszerének értékelését, megalla-
pithatd, hogy e feltételek altalaban alkalmasak a szabadsagvesztésre itéltek bin-
tetésének végrehajtasara, a térvény altal meghatarozott cél, a nevelés megvalo-
sitasara. Ugyanakkor tobb terileten a névekvd kovetelmények és a lényegesen
lassabban javulé feltételek kozott a jelent6s eréfeszitések ellenére sincs megfelel6
6sszhang. A jogszabalyok teljes értékd hatalyosulasa is csak folyamatos fejl6dés eredmé-
nye lehet. Ezért indokolt a feltételek redlis szdmbavételével, a célok pontosai)!)
meghatarozasaval, tudatosabb és célravezet6bb mddszerek kijelélésével, tehat a
nevelési koncepcio kimunkalasaval a blntetésvégrehajtas kovetelményrendszeré-
nek és gyakorlatanak tovabbfejlesztése.

1.
A BUNTETESVEGREHAJTASI NEVELES
FEJLESZTESENEK KONCEPCIOJA

A bilntetésvégrehajtasi nevelés fejlesztési koncepcidjanak az a szandéka, hogy

— a nevelési tevékenységet fejlessze és hatékonyabbé tegye,

— a kovetelményeket pontosan meghatéarozza,

— a nevelési célok és feltételek kodzotti ellentmondasokat tompitsa.

Ezt ugy igyekszik megvaldsitani, hogy egyben érvényesiti a bluntet8jogi blunte-
tés tartalmat, a térvénybdl, illet6leg a joger6s birdsagi itéletb6l szarmazd, a tarsa-
dalmi értékitéletet is megfogalmaz6 joghatranyt.

A nevelési koncepcié arra térekszik, hogy a stabilitas és a megujulas dsszhangjat
érvényesitse, meg6rizze a bevalt elemeket, kiegészitse és a valtozé kortulmények-
hez igazitsa a mddszereket, tovabbfejlessze a blintetésvégrehajtasi nevelés elmé-
letét és gyakorlatat.

A) A bilnozés varhatd alakulasa

A blnozés tarsadalmi jelenség, alakulasa szamos kortulménytél fugg. A blinelko-
vet6k szaméanak és dsszetételének valtozasa meghatarozéan hat a bintetésvégre-
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