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Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsig vélemény — Targy: ,,Az onkéntes tevékenység: szerepe az
eurdpai tdrsadalomban és kihatdsai”

(2006/C 325/13)

2006. dprilis 6-dn az Eurdpai Bizottsdg tigy hatdrozott, hogy az Eurdpai Kozosséget létrehozd szerzédés
262. cikke értelmében kikéri az Eurépai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg véleményét a kovetkez§ targyban:
Az onkéntes tevékenység: szerepe az eurdpai tdrsadalomban és kihatdsai”

A bizottsdgi munka el6készitésével megbizott ,Foglalkoztatds- és szocidlpolitika, uniés polgarsag” szekcid
véleményét 2006. november 7-én elfogadta. (El6adé: Koller Erika, tirsel6ad6: Soscha Grifin Zu Eulenburg)

Az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg 2006. december 13-14-én tartott 431. plendris iilésén (a
2006. december 13-i ilésnapon) 127 szavazattal 9 ellenében, 17 tartzkodds mellett elfogadta az aldbbi

véleményt.

1. Kovetkeztetések és ajinlisok

1.1 Az EGSZB kéri az Eurdpai Bizottsigot, hogy hirdesse
meg az Onkéntesek Evét, majd mihamarabb tegyen kozzé egy
fehér konyvet az onkéntes tevékenységrél és az aktiv polgar-
sagrol Eurépdban. Ezzel ki lehetne emelni a két jelenség kozotti
kolcsonhatdsokat, és ki lehetne hangstilyozni mértékiket és
jelent8ségiiket. Mivel az onkéntes tevékenység jelentds része
helyi szinten zajlik, a fehér konyvnek egy olyan stratégidhoz is
hozza kell jirulnia, amellyel erdsiteni lehet az 6nkéntes tevé-
kenység eurdpai dimenzidjit, illetve tdmogatni az aktiv eurdpai
polgarsagot és az Eurdpaval valé azonosuldst.

1.2 A tagdllamok kormdnyait arra kell 6sztonézni, hogy
dolgozzanak ki 6nkéntes tevékenységre vonatkozd nemzeti poli-
tikat és egy olyan stratégit, amellyel az onkéntes tevékenység
kozvetleniil tdmogathat6 és elismerhetS. Az 6nkéntes tevékeny-
ségre vonatkozd nemzeti politikdnak tartalmaznia kell azt is,
milyen szerepet tolt be az infrastruktira az oOnkéntes tevé-
kenység vonatkozdsiban. Az EU ezen a teriileten meghatdroz-
hatja a kereteket és a tagdllamok kozott el8segitheti a legjobb
gyakorlatok dtaddsanak fokozdsit.

1.3 Az osszes tagdllamban olyan jogi keretfeltételeket kell
kidolgozni, amelyek az adott jogi vagy tdrsadalmi stdtustdl
fuggetlenul rogzitik az oOnkéntes tevékenységhez valé jogot.
Egyenl§ esélyeket kell biztositani minden olyan személynek, aki
onkéntes tevékenységet végez, beleértve a fogyatékosokat is.
Egyes tagdllamokban a jogi keretfeltételek még mindig dtjdban
dllnak az onkéntes tevékenység fejl6désének és ezzel az erdtelje-
sebb tarsadalmi tdmogatottsignak. S6t, a fejlédést olykor jogi
el6irdsok, példaul foglalkoztatdsi tilalmak vagy korldtozasok
gatoljak. Ezeket feliil kell vizsgalni, és az onkéntes tevékenységet
olyan jogi kerettel kell timogatni, amely szabélyozza a biztosi-
tasi kérdéseket és rendelkezik a koltségtéritésrol.

1.4 Az EGSZB véleménye szerint a kormdnyok mellett a
tobbi érdekelt szereplének — a parlamenteknek, a regiondlis és
helyi szerveknek, és a civil szervezeteknek — is fel kellene
ismernie az Onkéntes tevékenység jelentdségét és aktivan részt
kell vallalnia tdimogatdsaban, kihangstlyozva ezdltal az onkéntes
tevékenység szerepét, és emelve tdrsadalmi tekintélyét.

Az EGSZB szeretné tovabbd nyomatékosan felhivni a Bizottsdg
figyelmét a civil szervezetek meghatdroz6 szerepére az 6nkéntes
tevékenység szervezésében.

1.5 Az EGSZB ugyanakkor — az onkéntes tevékenységre valo
felkészités tdmogatdsa érdekében — kivdnatosnak tartja, hogy

kiemeljik a civil tdrsadalom és az iskola kapcsolatdt. Az alap-
képzésben szikséges, hogy nagyobb teret kapjon a szocidlis
érzékenység fejlesztésére iranyuld pedagdgiai tevékenység és a
kozérdekii tdrsadalmi kérdések megolddsiban val részvétel.
Példdul a ,tirsadalom és kornyezetvédelem évének” keretében
vélaszthaté médon gyakorlati tevékenységeket lehetne felajanlani
a 15 évnél id6sebb fiatalok részére, ezzel fontos és hasznos
cselekvésre buzditva Gket. Kilonos figyelmet kell forditani a
gyermekek els6 onkéntes tevékenységével foglalkozé nem
kormdnyzati szervezetekre.

1.6 Mikozben az EU erdfeszitéseket tesz a formdlis és nem
formélis tanulds elismerésének 6sztonzése érdekében — példdul
az Europass, illetve a kulcskompetencidkrdl megfogalmazott
ajanlds segitségével — nem lenne szabad megfeledkezni az
onkéntes tevékenységeken keresztill megszerzett kompetencidk
elismerésének nyomatékos hangstlyozdsirdl sem. A Europass-
Youth program végrehajtdsa hozzdjirulna a fiatalok dltal végzett
onkéntes tevékenységek elismeréséhez.

1.7 Az EGSZB ajanlja, hogy az Osszes tagillam, de maga az
EU is dolgozzon ki egy onkéntes tevékenységre vonatkozé poli-
tikdt, amely stratégiat és konkrét programokat tartalmaz az
onkéntes tevékenység elémozditdsdra, célzott tdmogatdsi javasla-
tokat tesz és szdl a nyilvinossdg tudatositdsardl, a civil tdrsa-
dalom és a wvallalatok kozotti partnerségek elémozditasardl,
illetve tdmogatja az Onkéntesek teljesitményének dltalinos elis-
merését. Ide tartozik egy olyan megfelel§ jogi keret is, amely
tdmogatja az Onkéntes tevékenységet. Az EU ezen a teriileten
meghatdrozhatja a kereteket, gondolatébreszt§ otletekkel szol-
gilhat és tdmogathatja a tagdllamok legjobb gyakorlatainak
ataddsat.

1.8  Eurbpai szintl, megbizhaté és oOsszevethet§ szdmada-
tokra van szitkség az 6nkéntes tevékenység mértékérdl, jelents-
ségér6l és tdrsadalmi-gazdasdgi értékérSl. Fontos, hogy a
felmérés alapjat az Onkéntes tevékenység egységes definicidja
képezze. Ki kellene fejteni benne az onkéntesek szitkségleteit és
motivaciéit, valamint mindenekelGtt azokat az okokat is,
amelyek az embereket visszatartjdk az Onkéntes munkatol.
Eurdpai szinten meg lehet taldlni a lehet6séget annak bemutatd-
sara, hogy az onkéntes tevékenység hogyan jarul hozza az egyes
orszagok bevételéhez, és hogyan hat a tdrsadalomra. Ebben az
Eurostat 0sszehangolé és kezdeményez§ szerepet jatszhatna: az
EU-tagdllamok minden statisztikai hivataldnak kellene rendel-
keznie ilyen szdmadatokkal.
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1.9 Az EGSZB javasolja, hogy er6s6djon az EU finanszirozdsi
rendszerének, politikdjdnak és programjainak ,6nkéntesbarat”
jellege. Ehhez az is szitkséges, hogy legyen egy egész Eurdpit
atfogé infrastruktara, mely tdmogatja az 6nkéntes tevékenységet.
Jelenleg az Eurdpai Unidban az onkéntes tevékenység tdmogata-
sdnak egyik forrdsa az 1996-ban alapitott ,Eurdpai 6nkéntes
szolgdlat” (EVS), amelynek keretén belill napjainkig kozel
40 000 (18-25 év kozotti) fiatal keriilt 31 eurdpai és partneror-
szagdba 6 honap és 1 év kozotti idGszakra.. Ugyanakkor mads
onkéntesek a fejlesztési segélyek terhére a fejl6d6 orszdgokban
véllalnak szolgdlatot. Az EGSZB ezeket a forrdsokat nem tartja
elegenddnek, és azt szeretné elérni, hogy az EU aktivabb, kovet-
kezetesebb és koherensebb médon dlljon hozzd az onkéntes
tevékenységhez, mindenekeldtt tegye lehetévé, hogy az onkéntes
programok Eurépa-szerte a népesség minden csoportja szdmdra
hozzaférhet6k legyenek és ne csak a fiatalok hosszd tavi
onkéntes szolgdlataira korldtozddjanak.

1.10 Az EGSZB iidvozolne egy, kifejezetten az idGsebb
korosztaly éltal végzett onkéntes tevékenységre vonatkozé ajan-
last is, amely magaban foglalhatna példaul partnerséggel vagy
tapasztalatcserével kapcsolatos kisérleti projekteket és egyike
lehetne az els kezdeményezéseknek.

1.11  Ezen tilmenGen az eurdpai projektek keretében az
onkéntes tevékenységet alapvetGen a térsfinanszirozdssal meg-
egyezGen kell kezelni. Az eurdpai projektekre vonatkozd igény-
l6lapokat egyébként dltalinosan egyszertibbé és kevésbé biirok-
ratikussd kell tenni annak érdekében, hogy az onkéntes szerve-
zetek egyaltalan képesek legyenek részt venni az eurdpai projek-
tekre kiirt palyazatokon.

1.12  Erdsiteni kell a széles kord tdjékoztatdst, mert sajnos az
informécié sokszor nem jut el az érintettekhez. Ehhez minden
lehetséges csatorndt igénybe kell venni, 1étre lehetne hozni egy
kiilon informdaciés site-ot, melyre a mar meglévd, onkéntes tevé-
kenységgel foglalkoz6, barmilyen honlaprdl egy kattintdssal rd
lehetne menni. Az onkéntes szervezetek eur6pai hdlézatai ebben
az Osszefiiggésben kiilonleges jelentSséggel birnak. Ezek a hélé-
zatok Dbiztositjdk a szervezetek kozotti cserekapcsolatokat, a
legjobb gyakorlat dtaddsit, valamint azt, hogy az Onkéntesek
kérései és kovetelései eljussanak az unids intézményekhez. Az
onkéntes tevékenységet elGsegité infrastruktira részeiként
célzott timogatdsban kell részesiilniiik.

1.13 Az Eurépai Unié nagymértékben hozzdjirulhat az
onkéntes tevékenység Osztonzéséhez és dltalinos elismertsé-
géhez, amennyiben tdmogatja december 5-ét, az onkénteseknek
az ENSZ dltal kitlizott nemzetkozi napjit és ezen a napon
méltatja és tinnepli az 6nkéntes tevékenységet. Az 6nkéntesek
nemzetkozi éve (2001) megmutatta, milyen fontosak a nyilvé-
nossdgra nagy hatdst gyakorol és dllamilag tdémogatott prog-
ramok. Ha lenne az EGSZB dltal javasolt eur6pai szinten meghir-
detett Onkéntesek Eve, az hozzdjérulna szdmtalan onkéntes
helyi tevékenységének eurdpai szintli méltatisdhoz és tovabbi
osztonzéséhez és az oOnkéntesekben az eurbpai Osszetartozds
érzését valthatnd ki.

1.14  Annak érdekében, hogy az onkéntesség jelentGségét a
tagdllamok fejl6dése szempontjdbdl jobban méltinyoljik, az
EGSZB eurdpai szintli charta elfogaddsit javasolja, amelyben
rogzitik az Onkéntes szervezetek szerepét, jogaikkal és kotele-
zettségeikkel egyetemben. A  tagdllamokban tevékenykedd
onkéntes szervezetek pénziigyi helyzetének javitdsa érdekében
az EGSZB javasolja, hogy a kozosségi jogban teremtsék meg e
szervezetek hozzdadottérték-adé aldli mentesitésének jogalapjat.
Az onkéntes szervezetek szerepének, jogainak és kotelezettsé-
geinek egy eurdpai chartdban torténd javasolt rogzitése elsG-
sorban azt a célt szolgdlja, hogy egységes irdnymutatdsokat
teremtsen az olyan szervezetek szdmdra, amelyek gazdasigi,
illetve egyéb eljogokhoz kapcsoldéddan kiilonleges jogi statusz-
szal ruhdzhatok fel.

2. Bevezetés

2.1 Az onkéntes tevékenység szerepe egy adott tdrsadalmon
belul felbecsiilhetetlen. Eurdpdban tobb mint szazmillié
onkéntes tolti szabadidejét killonféle tevékenységekkel, amelyek
mésok javat és a kozérdeket szolgdlidk. A civil szervezetek
munkdja — mely kizar6lagosan vagy nagyrészt onkéntesekre épiil
— jelent@sen felértékelddik a vallalkozdsok, az dllami szereplSk
és — mindenekel6tt — maguknak a polgdroknak a szemében. (')

2.2 Az onkéntes tevékenység valodi értéke azonban messze
tilmutat a szolgdltatdsok nyujtdsin és a tdrsadalmi igények
kielégitésén. Hatterében az a késztetés 4ll, hogy az ember
onszantdbol szolgélja és alakitsa a kozjot, ami erdsiti az olyan
értékeket, mint a kozérdek irdnti érzékenység és a szolidaritds,
ennélfogva ellensiilyozza a modern tdrsadalmakban egyre
inkdbb tapasztalhaté elszigetel6dést és az egoizmust.

2.3 Az onkéntes tevékenység elvilaszthatatlan az aktiv
polgarsagtol, mely a demokracia lényegének tekinthet6 mind
helyi, mind eurdpai szinten. A polgdrok nemcsak politikai rész-
vételitkkel jarulnak hozzd a tdrsadalom életéhez, hanem a tarsa-
dalmi problémak célzott megolddsaval is. Tarsadalmi szerepval-
laldsukkal megvalésithatjak konkrét elképzeléseiket a kozosség
formdldsir6l. Az egyén vagy a szabadidejében, vagy onkéntes
szolgdlatban dolgozik mdsokért a kozjot szolgdlva, gyakran
jelent8s pénziigyi vagy akar egészségiigyi kockdzat mellett. Az
aktiv eurépai polgdrsignak éppen ez a formdja teremti meg
tarsadalmainkban azt az érzést, hogy a polgdr és tdrsadalma
szorosan Osszetartoznak. Ennélfogva az 6nkéntes tevékenység az
egylittmiikodés egyik legjobb példdja, ezdltal az aktiv polgdrsig
alapvetd része, sét feltétele.

2.4  Ezen tilmenBen az onkéntes tevékenység elGsegiti a
személyes fejl6dést: egyrészt a szocidlis érzékenység elsajtitdsat,
mésrészt a kulcskompetencidk és készségek fejlesztését, melyek
novelik az onkéntesek foglalkoztathatdsdgat és a tdrsadalomban

(") Az Eurdpai Bizottsdg finanszirozdsaval készilt, a fiatalok tdrsadalmi
részvételérdl sz6l6 EUYOUPART 2003-2005 elnevezésii tanulmédn
példaul ramutat, hogy a fiatalok a részt vevd 8 eurdpai orszdg mind-
egyikében jobban megbiznak a civil szervezetekben, mint az 4llami
intézményekben.
http:/[www.sora.at/images/doku/euyoupart_finalcomparativereport.pdf
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val6 aktiv részvételiiket. Az Onkéntes tevékenység kilonbozd
formdi alkalmat nydjtanak az informdlis (%) és a nem-formadlis ()
tanuldsra, igy a formdlis (*) tanulds mellett meghatdrozé szerepet
jatszanak az egész életen 4t tart6 tanulds megvaldsitdsdban.

2.5 Az onkéntes tevékenység jelentSs mértékben hozzdjarul
a nemzetgazdasagi termeléshez. Ezt a hozzdjiruldst a nemzeti
statisztikdk nagyon gyakran figyelmen kiviil hagyjdk, mert az
nem mindig a pénzben mérhetd javak cseréjén alapul, és gazda-
sagi értékének mérésére nem létezik egységes modszer. Az
elvégzett mérések azonban kimutattdk, hogy az onkéntes tevé-
kenység gazdasigi értéke és a gazdasiaghoz valé hozzdjiruldsa
jelentds. () Pl. Nagy-Britannidban az Onkéntes tevékenység
becsiilt gazdasigi értéke a GDP 7,9 %-a, s a teljes lakossdg
38 %-a oOnkénteskedik. Irorszdgban és Németorszagban a
polgarok tobb mint 33 %-a, Lengyelorszdgban a lakossdg
18 %-a végez valamilyen médon 6nkéntes tevékenységet.

2.6 Az curbpai és nemzetkozi szintd, hatdrokon dtnyuld
onkéntes szolgdlat jelentdsen fokozhatja a szolidaritist és a
kolcsonos megértést a népek kozott, valamint elGsegitheti a
kultardk kozotti parbeszédet. Ezzel osszefiiggésben az EGSZB
idvozli az Eurdpai Bizottsdg arra irdnyulé szandékat, hogy az
Eurépai Onkéntes Szolgdlatot kiterjessze, lthatobbd és hatéko-
nyabbd tegye.

2.7 Az onkéntes tevékenység alapvet Osztonzdje a szolida-
ritds és a felelGsségérzet, valamint az a késztetés, hogy az egyén
hasznosnak érezze sajit magdt. Szocidlis kotddést hoz létre,
hozzdjarul a tirsadalmi kohézidhoz, javitja az életmingséget és
elGsegiti a tirsadalmi haladdst Eurépaban. Ezzel az eurdpai
integraciénak az EK-Szerz8dés 2. cikkében és az Eurdpai
Uni6rol sz6ld Szerz6dés 2. cikkében meghatdrozott értékeit
képviseli. Emellett az onkéntes tevékenységben alapvetden kifeje-
zésre jut a részvételi demokrécia, amelyet az eurdpai alkotmany-
szerz8dés az EU demokratikus létének alkotéelemeként ismer el.
Az onkéntes tevékenység és az onkéntesek is egyardnt a kozjot
szolgaljidk. Az Onkéntes tevékenységet az Eurdpai Unié vala-
mennyi tagdllamédban ekként kellene elismerni.

2.8 Az EGSZB mir foglalkozott az 6nkéntes tevékenységgel,
amikor 2002-ben tdjékoztatd jelentést fogadott el ,A hospice-
tevékenység: az onkéntes tevékenység egyik példdja” cimmel
(el6adé: Soscha Grifin Zu Eulenburg).

(3 informdlis tanulds (informal learning): A munkaval, csaldddal, illetve
pihenéssel kapcsolatos mindennapi  tevékenységekbdl szdrmazd
tanulds. Nem strukturdlt (tanuldsi célok, tanuldsi id6 vagy tanuldsi
tdmogatds szempontjabol) és képesités megaddsihoz jellemzden nem
vezet. Az informdlis tanulds lehet szandékos, de tobbnyire nem-szdn-
dékos (esetleges/véletlenszert).

(*) nem-formadlis tanulds (non-formal learning): Olyan tanulds, amelyet
nem egy oktatasi vagy képzési intézmény biztosit, és amely jellemzGen
képesités megaddsdhoz nem vezet; ugyanakkor (tanuldsi célok, tanuldsi
id6 vagy tanuldsi tdmogatds szempontjabol) strukturdlt. A nem-
formalis tanulds a tanul6 szempontjibol szandékos.

(*) formadlis tanulds (formal learning): Olyan tanulds, amelyet jellem-
z8en egy oktatdsi vagy képzési intézmény biztosit, amely (tanuldsi
célok, tanuldsi id6 vagy tanuldsi tdimogatds szempontjabol) strukturélt
és képesités megaddsahoz vezet. A formélis tanulas a tanul6 szempont-
jabol szandékos. Forrds: COM(2001) 678.

() Az Eurdpai Onkéntes Kozpont (CEV) dltal kibocsdtott ,Facts &
Figures Research Project” kutatdsi dokumentum (2004-2006) alapjin
(http:/[www.cev.be/facts&figures.htm)

=

Az onkéntes tevékenység mds Osszefiiggésekben is el6keriilt mar
az EGSZB eddigi munkdiban, de eddig nem sziiletett kifejezetten
err6l sz6l6 vélemény (°).

2.9 A tirsadalom, a kultdra és a kornyezetvédelem teriiletén
végzett onkéntes tevékenység értékét az EU-n belil is egyre
inkdbb elismerik, és az oOnkéntes szervezeteket szorosabban
bevonjdk a politikai és egyéb dontéshozatali folyamatokba, olya-
nokba mint pl. az élethosszig tarté tanulds, egészség- és fogyasz-
tovédelem, fejlesztés, kereskedelem stb. Az EGSZB idvozli
ezeket a kezdeményezéseket, bar véleménye szerint kordntsem
elegendd, ami eddig tortént.

210 Az EGSZB idvozli hogy a fiatalok dltal végzett
onkéntes tevékenységek kiemelt helyet foglalnak el az Eurdpai
Bizottsdg daltal 2001-ben elinditott politikai folyamatban és
részét képezik a nyilt koordindciés moédszernek is. Az ifjisig
vonatkozdsdban mar elért elSrelépésre alapozva arra biztatjuk az
Eurdpai Bizottsdgot, hogy a holisztikus megkozelités horizon-
télis kérdéseinek vizsgdlata dltal fejlessze tovdbb az oOnkéntes
tevékenységeket.

2.11  Nemzetkozi vonatkozdst el6zmény, hogy 2001-et az
ENSZ az 6nkéntesek nemzetkozi évének nyilvanitotta. Ez az év
felhivta a kozvélemény figyelmét az onkéntes tevékenységre,
ismét arra biztatta az embereket, hogy vllaljanak onkéntes tevé-
kenységet és megmutatta, hogy a politika milyen mddokon
ismerheti el, tdmogathatja és Osztonozheti azt. Az ENSZ kezde-
ményezésére minden évben december 5-én innepeljik az
onkéntesek nemzetkozi napjit. Szerencsés lenne, ha az EU is
rdirdnyitand az eurdpai polgdrok figyelmét erre a jelentGs
eseményre.

2.12  Mindent Osszevetve az EGSZB mégis ugy véli, hogy
mind az Eurépai Bizottsdgnak, mind a nemzeti korményoknak
az eddiginél tobbet kellene foglalkoznia az 6nkéntes tevékeny-
séggel. Ezért is iidvozoljikk, hogy Margot Wallstrom kikérte az
EGSZB véleményét ebben a fontos téméban.

3. Az 6nkéntes tevékenység fogalma és jellemzdi

3.1 A gyakorlatban és a felmérések sordn gyakran eltérd
moédon hatdrozzdk meg az Onkéntes tevékenység fogalmat.
Nehézséget okoz az onkéntes tevékenység kiilonféle oldalainak
egyetlen definicidban valé osszefoglaldsa is. Az Eurépai Uni6 or-
szagaiban hasznalatos kiilonb6zg definiciokban kozos a kovet-
kez8 harom, elengedhetetlen kritérium:

— Onkéntes tevékenységet az egyén szabad akaratdbdl, 6nszén-
tabdl véllal, az ilyen tevékenység semmiféleképpen nem lehet
kotelez8. Ez biztositja az Onkéntesek tevékenységik irdnti
elkotelezettségét és azonosulasukat munkdjukkal.

() A kovetkez6 EGSZB-dokumentumok hozhaték kapcsolatba az
onkéntes tevékenység témakorével:
EGSZB-vélemény a kovetkezd tdrgyban: Ifjusagpolitika”, elGadé:
Jillian van Turnhout (HL C 28., 2006.2.3., 35-41. o);
EGSZB-vélemény a kovetkezd targyban: ,Cselekvd ifjisdg program a
2007-t8l 2013-ig terjedd idGszakra”, el6ad6: José Isafas Rodriguez
Garcfa-Caro (HL C 234., 2005.9.22., 46-51. 0.);
EGSZB-vélemény a kovetkezd tdrgyban ,Eurdpai polgérsdg: hogyan
tehetjilk érzékelhet6vé és kézzel?oghat()vé?", el6ad6: Bruno Vever
(még nem jelent meg a Hivatalos Lapban);
EGSZB-vélemény a ng‘)vetkezé térgy}t))an: JAktiv polgdrsdg” cselekvési
terv, el6ado: Daniel le Scornet (HL C 28., 2006.2.3., 29-34. 0.).
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- Az oOnkéntes tevékenységért nem fizetnek, az egyén nem
pénziigyi meggondoldsbél villalja, az onkéntesek keletkezd
koltségei azonban megtérithetdk.

— Az 6nkéntes tevékenység célja, hogy az egyén a csaladi koron
tal mds emberek, illetve tdrsadalmi csoportok érdekében is
cselekedjen és ezzel haszndra vdljon a tdrsadalomnak, mint
olyannak (bdr kétségtelen, hogy az onkéntes tevékenység
jelent@s haszonnal jar az onkéntes személyére, személyiségfej-
16désére nézve is).

Vitatott, hogy a definicié csak a rendszeres tevékenységet fedje-
e, hogy beletartozzon-e a pl. szomszédi segitségnydijtds (vagy az
utdbbi idében megjelent, szervezett formaban torténd kolcsonos
segitség), és hogy csak a formdlis és szervezett formaban végzett
onkéntes tevékenység szdmitson-e. A fenti hdrom alapkovetel-
mény azonban a sziikséges feltétele annak, hogy valami
onkéntes tevékenységnek mindsiiljon, legyen az akdr a helyi
kozosségért végzett onkéntes tevékenység, vagy szervezett
formdja 6nkéntes szolgalat. Altaldban véve elmondhatjuk, hogy
az Onkéntes tevékenység killonféle formdinak egy tdg definici6
felelne meg legjobban.

3.2 Nem az a cél, hogy az onkéntes tevékenység helyettesitse
a fizetett munkadt, sdt kifejezetten az a kivanatos, hogy a fizetett
munkét ne lehessen onkéntes tevékenységgel helyettesiteni. Az
onkéntes tevékenység kiilonleges értéke az, hogy hozzdjirul a
kozosség formdldsdhoz. Az 6nkéntes tevékenység nem egyszerd
tarsadalmi szolgaltatds és nem is azért van, hogy allami alapfel-
adatokat vallaljon at. Az onkéntes tevékenység valodi tobbletér-
téke a kovetkezd:

— szocialis és tdrsadalmi kotelékek létrehozdsa; az ©nkéntes
tevékenységben szerepl6k mindegyike erdsiti a tarsadalommal
valé azonosuldst, az Osszetartozds érzését,

— a polgdrok részvétele a kozosség aktiv forméldsdban.

3.3 Az onkéntes tevékenység sokszind, amelyet éppen emiatt
nehéz kategéridkba sorolni. Onkéntes tevékenységet a legkiilon-
b6z6bb térsadalmi csoportok véllalnak, habér az egyes EU-tagdl-
lamokban eltér6 mértékben: az egyes terilleteken tevékeny
onkéntesek részardnya és profilja (életkor, szarmazds, képzettség
stb.) orszagrol orszdgra gyakran erételjesen véltozik.

3.4 A formilis (egy adott szervezethez kot8d6) onkéntes
tevékenység mellett megtaldlhaté az informdlis és az olyan
onkéntes tevékenység is, amely rejtve marad. (Ez ut6bbi példdul
gyakran jellemz§ a bevandorlok 6nkéntes tevékenységére.)

341 Az onkéntes tevékenység jellemz8 tipusai tobbek
kozott:

— részvétel a kozosség életében és dllampolgdri szerepvillalds;

— kozérdekdi iigyek képviselete, figyelemfelhivé kampdnyok
szervezése, aktiv jogvédelem és fogyasztovédelem;

— jotékonysdg, segitségnytijtds, killonosen az idéseknek és a
fogyatékkal él6knek, a kozvetlen kornyezetiikben, vagy akdr a
fejl6d6 orszagokban is;

a kozvetlen kozérdek képviselete — f6ként kiilonleges helyze-
tekben, példaul természeti katasztréfék utdn stb.;

. oz

— kolcsonos segitségnytjts és Onsegits csoportok;

valldsi szervezetekben val6 szerepvallalds

a tarsadalomban a kiilonb6z4 ,tiszteletbeli” pozicidkat betoltd
polgarok, akik a politikai és tudomanyos élet, egy-egy kisebb
szervezet, sportegyesillet stb. vezetésébdl, mtikodtetésébdl
veszik ki résziiket.

3.4.2 Az onkéntes tevékenységet tevékenységi teriilet szerint
is lehet csoportositani: (pl. sport, kultiira, tdrsadalom, egészség-
tigy, oktatds, ifjusdg, kornyezetvédelem, katasztréfavédelem, poli-
tika, fogyasztévédelem, fejlesztési egyiittmikodés, stb.).

3.5 Az oOnkéntes szolgdlat az onkéntes tevékenység kiilon-
leges tipusa: idében el6re behatdrolt, és az 6nkéntesek kizdrolag
ezt a tevékenységet végzik, tehdt — ellentétben a legtobb
onkéntes tevékenységgel — nem tekinthet§ egyéb tevékenységeik
(pl. tanulds, munka) kiegészitésének. Az onkéntes szolgdlat kere-
tében dltaldban kolcsonds megallapoddson alapuld szabalyok és
feladatok vannak érvényben, melyek gyakran egy adott
projektben részt vevd felek — ideértve az onkéntest — kozotti
megallapodds formdjat oltik, szemben az oOnkéntes tevékeny-
séggel, melyet az Onkéntes sajat szabadidejében folyamatosan
végez. Az aldbbi szempontok szerint az oOnkéntes szolgalat
kovetkezd tipusait killonboztethetjitk meg:

Onkéntes tevékenységek: mindenfajta 5nkéntes tevékenységen
alapulé kotelezettségvallalds, amelyre az aldbbiak jellemzdek:
mindenki szdmdra nyitott, nem fizetett, onkéntesen vallalt,
nevel§ jellegli (a nem-formdlis tanulds tipusdba sorolhatd) és
hozzdadott szocidlis értékkel rendelkezik.

Onkéntes szolgdlat: az onkéntes tevékenységek részét képezi és
az el6z8ek mellett még az alabbi, egyéb szempontok jellemzik:
meghatdrozott idStartam; vildigosan megfogalmazott célok,
tartalmak, feladatok, szerkezet és keret; megfelel§ tdmogatas,

valamint jogi és szocidlis védelem.

Civil szolgélat: 6nkéntes alapon mtikods, az dllam éltal vagy
annak megbizdsdbol pl. szocidlis terileten vagy a polgdri
védelem teriiletén szervezett szolgdlat.

Polgdri szolgilat: egyes orszdgokban a kotelez$ katonai szol-
gélat alternativdja, de nem 6nkéntes alapd. ()

3.6 Az onkéntes munka nem tévesztend§ ossze a tdrsadalmi
munkéval, a kiilonbség ugyanis nyilvanval6: az ENSZ és az ILO
meghatdrozasanak értelmében, kozhasznt szervezet tevékenysé-
gének keretében folytatott onkéntes munkdért — gyakran a piaci
értéknél alacsonyabb - dijazds jir, a tdrsadalmi munkaért
viszont nem jar ellenszolgdltatds, eltekintve a feladat teljesité-
sével kapcsolatos koltségek esetleges fedezésétdl. E két tevé-
kenység jogi statusdnak tisztdzdsakor az érdekelt felek, valamint
a civil szervezetekben a tanulmanyuk sordn kotelez§ szakmai
gyakorlatukat végzé gyakornokok helyzetének megkonnyitése
érdekében ezeket az adatokat is figyelembe kell venni.

(') COM(2004) 337 final
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Az ILO és az ENSZ iigynoksége altali meghatdrozds szerint az
onkéntesség olyan munka, melyet tgynevezett Onkéntesek
végeznek nem nyereségorientdlt szervezeteken belill, azaz joté-
konysdgi szervezetekben, illetve humanitdrius vagy nonprofit
civil szervezetekben, és az elvégzett munkdért legtobbszor
munkavéllaloként fizetést kapnak. Az ilyen munkavallalok dltal
végzett munka azért tekinthet§ onkéntesnek, mert az érte
kapott fizetés gyakran a piaci 4r alatt van, ezdltal a munka
onkéntes jellegi. Egy siirgGsségi segitségnyujtdssal foglalkozo
humanitdrius szervezetben tevékenykedd logisztikai szakember,
vagy a menekiiltek jogainak védelmét biztosité szervezet jogdsza
munkavéllals, dm fizetése mds, kevesebb, mint amennyit a
versenyszféraban kaphatna (a szdllitdsi vallalatoktdl, illetve a
jogtandcsaddi iroddktol).

Az Eurépai Onkéntes Szolgélat (EVS), melyet gyakran kiemelnek
és kiterjesztendd, kovetendd példaként emlitenek, valéjaban egy
olyan szolgilat, amely fiatalokat bocsit humanitdrius szerve-
zetek vagy civil szervezetek rendelkezésére koltségtérités és bizo-
nyos dijazds fejében (szdllds, étkezés) a szakmai gyakorlat sordn
kapott koltségtéritéshez hasonléan. Ez egy médja annak, hogy a
fiatalok felsGoktatdsi tanulmanyaik keretében (a kiilfoldi szakmai
gyakorlat szinte minden nemzetkozi vagy eurdpai dimenzidji
tanulmdny része) a humanitdrius és civil szervezetek rendelkezé-
sére dlljanak.

A fiatalok részvétele a humanitdrius vagy daltaldnos érdekd
projektekben bizonyos dtalanyosszegli ellitmanyért cserébe
mindkét félnek kolcsonosen javdra valik. Ha valdban tisztdzni
szeretnénk a kiosztott koltségtérités jogi stdtusit, akkor abba
nem szabad belekeverni az onkéntességet.

3.7  Ez az elGterjesztés nem tdrgyalja az ILO és az ENSZ altal
definiciéja szerinti onkéntes fizetett munkat, pl. az ,Orvosok
hatarok nélkiil” tevékenységét.

3.8 Az utébbi években — f6ként az 1j tdrsadalmi értékek,
illetve folyamatok kovetkezményeképpen — a tipusok és az
osztonzék szempontjdbol még szertedgazdbb lett az onkéntes
tevékenység tartomdanya. Az onkéntes tevékenység irdnti érdek-
16dés, igény novekszik, de ezt nem kovetik eléggé az anyagi
lehetdségek, a koltségvetés, az infrastruktiira bdviilése, és az elis-
mertsége sem novekszik kell6képpen.

3.8.1 Az onkéntesek szdmadra olyan elényok teszik vonzéva
az onkéntes tevékenységet, mint a szabadidg értelmes eltoltése,
a szocialis kompetencidk fejlesztése, a kapcsolatteremtés, tapasz-
talatok szerzése és dtaddsa. A fiatalok onkéntes tevékenységére
mindinkdbb a tuddsszerzés, illetve az Onismeret és az egyéni
képességek megismerése jellemzd, nem utolsbsorban azért, hogy
megfeleljenek a tuddsalapt tdrsadalom kovetelményeinek. A
kalfoldon végzett onkéntes szolgdlat sordn az interkulturdlis
tanulds és az idegen nyelv elsajdtitdsa is szerepet jdtszik az
onkéntes tevékenység vallaldsiban. Ez — mindenekelStt Eurdpa
egyesitésének keretében — eldsegiti a kultirdk kozotti megértést.
Ebben az 0sszefiiggésben a kiilonboz6 eurdpai 6nkéntes szerve-
zetek tevékenysége példamutaténak tekinthetd. A hatdrokon
atnyalé onkéntes projektek, példdul az eurorégiokban megren-
dezésre keriil6 6nkéntes-borzék az eurdpai polgdrsdg kialakuldsa
szempontjdbdl igen jelentGsek lehetnek.

3.8.2 A civil szervezetek és az onkéntes-kozpontok akkor
taldlnak konnyebben onkénteseket, ha figyelembe veszik tdrsa-

dalmunk 0j valésigat: az ifjusdg kultardjaban végbement vilto-
zdsokat, az Internet elterjedését és az onkéntes tevékenység
vilaghdl6s lehetdségeit, valamint azt, hogy a fiatalokat dj
moédokon, példdul SMS-en keresztiil kell megszdlitani, és elsé
1épésként rovid tavi onkéntes munkdt érdemes kindlni nekik.
Tekintetbe kell venni tovabbd az érdekelt polgdrok 1j szabadidgs
magatartdsit, valamint azt, mennyi id6 4ll rendelkezésiikre, és
célzott figyelmet kell forditani az Onkéntes tevékenységet
szivesen vallalo 1j célcsoportokra, példdul a bevindorldkra, a
tartésan munkanélkiiliekre vagy a nyugdijasok egyre népesedd
csoportjara.

3.9  Osszefoglalva elmondhatjuk, hogy az &nkéntes tevé-
kenység horizontélis jelenség, amely a tdrsadalom szdmos
killonbozs teriiletét, a népesség jelentSs részét érinti. Megjegy-
zend§ azonban, hogy kevésbé van jelen a hdtranyos helyzetben
1év6, vagy szocidlisan kirekesztett emberek korében.

4. Az 6nkéntes tevékenység dltalinos tdrsadalmi-gazdasagi
szerepe az eurépai tirsadalomban

41 A nemzetkozi szakirodalom az o6nkéntes tevékenység
szerepét dltaldban f6ként annak a tdrsadalomban, illetve a gazda-
sdgban betoltott szerepe alapjan elemzi. Mint mdr emlitettiik,
valodi értéke abban rejlik, hogy hozzdjirul az aktiv polgér-
sdghoz. Hatdsait gyakran nehéz szdmszertisiteni: a tdrsadalmi
szerepvéllalds, az Osszetartozds érzése, a tdrsadalommal vald
azonosulds, a szolidaritds, a tarsadalom irdnt érzett felelGsség, a
tarsadalmi kohézié elGsegitése csak nehezen mérhet§ kozvet-
leniil.

4.2 A civil tdrsadalommal foglalkozé kutatdsok (pl. Putnam,
2000) (%) szerint jol alkalmazhaté megkozelités az tigynevezett
tarsadalmi tSke, amelyhez az Onkéntes tevékenység nagymér-
tékben hozzdjarul. A polgérok tirsadalmi hélézatai, kapcsolatai,
értékei és magatartdsa, illetve a kolcsonos bizalom alapvetd
jelentGségli a régidk tdrsadalmi (és gazdasdgi) fejlédése szem-
pontjab6l. Ha egy adott terilleten szdmos civil szervezet és
onkéntes tevékenykedik, ott altaldban az egyéb gazdasigi és
tarsadalmi mutatdk is kedvezSbbek. Az 6nkéntes tevékenység
jelent@sen megnoveli a kozosség tarsadalmi t6kéjét, mivel tarsa-
dalmi hélézatokat és kotelékeket hoz létre.

4.3 Ezért az dltaldban haszndlatos, az adott orszag fejl6désére
vonatkozé mennyiségi mutat6k (az alapvetS gazdasagi mutatdk,
példdul a gazdasdgi novekedés és a pénziigyi egyensily) mellett
0j, alternativ mutatdkat kell bevezetni, amelyek a tdrsadalmi
t6két, a tdrsadalmi kohéziot és az onkéntes tevékenység ehhez
vald hozzdjdruldsit mérik. Szamszerdsiteni kellene az 6nkéntes
tevékenység gazdasdgi értékét is, ahogy azt az ENSZ javasolja a
nonprofit szervezeteknek a nemzeti statisztikdk rendszerében
jatszott szerepérdl sz6l6 kézikonyvében.

4.4 Mindez megfelel a fenntarthatd fejlédésre osszpontositd
elképzelésnek is, amely a gazdasigi eredmények mellett az
okoldgiai fenntarthatosagot, a szolidaritdst és a demokrécidt is
tdmogat6, globdlis rendszerre torekszik. Eleget tesz tovabbd a
lisszaboni stratégia céljainak, amely stratégia a fenntarthaté
fejlédés datfogd kontextusiban a gazdasdg, a tdrsadalom és a
kornyezetvédelem teriiletét egymadstdl elvdlaszthatatlannak tartja,

(®) Robert D. Putnam (2000): Bowling Alone — The Collapse and Revival
of American Community. Simon and Schuster. New York.
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és jobban ki szeretné haszndlni a szoban forgé teriiletek kozotti
kolcsonds  szinergidkat. Az onkéntesek hozzdjaruldsa mind-
hérom teriileten jelentSs. Gondolhatunk itt a tirsadalmi kohézié
eldsegitésére, a kornyezetvédelmi tevékenységre, vagy a (tar-
tosan) munkanélkiiliek munkaerd-piaci visszatérésének el6segité-
sére. Ezt a hozzdjaruldst mérni kell.

4.5 Az Ifjasigi Paktum is, melyet a 2005. évi Eurdpai Tandcs
fogadott el, és a feliilvizsgdlt Lisszaboni Stratégia része, arra
batoritja a fiatalokat, hogy végezzenek onkéntes tevékeny-
séget (°).

4.6 Nemzetkozi felmérések és tapasztalatok szerint az
onkéntes tevékenységet a kiillonbozé teriileteken még jobban és
célirdnyosabban is lehetne tdmogatni.

4.6.1  Igy példaul mér szocializalisuk, képzésik és nevelésitk
sordn gondot lehet forditani arra, hogy a gyermekek késébb a
kozosség aktiv tagjaiva valjanak. Kiilonosen példaértékiiek ebben
az Osszeftiggésben az olyan szocidlis programokat folytaté szer-
vezetek, amelyekben elsGsorban gyermekek és fiatalok vesznek
részt.

4.6.2 Az onkéntes tevékenység kiilonleges szerepet jitszhat a
fiatalkori és a tartés munkanélkiiliség elleni harcban, valamint
dltaldban véve a keres6 tevékenység kezdetén.

Az onkéntesek célirinyosan gy(jthetnek fontos, a munkaerd-
piacon jol hasznosithaté tapasztalatokat és ismereteket, és
kapcsolatrendszereket épithetnek ki. A hagyomdnyos 6nkéntes
teriiletnek szdmit6 szocidlis és egészségiigyi tevékenység mellett
az 6nkéntesek munkdjuk sordn a kozonségszolgilat, a kommu-
nikdcio, a véleménynyilvénitds, a szocidlis kompetencidk, a szer-
vezeti irdnyitds, a szakképzés stb. terilletén is szerezhetnek
kulcskompetencidkat és ismereteket.

Lehetdségiik van kiilonféle tdrsadalmi szerepek kiprobaldsara,
megtanulhatjdk, hogyan hozzanak helyes dontéseket, oldjanak
meg problémadkat, sajititsanak el egy adott munkakultirdt és
tantisagot tehetnek igazsdgérzetitkrdl és vezetdi képességeikrdl.
Az onkéntes tevékenység az életpdlya és a szakmai pélyafutds
fontos részévé vilhat. Az onkéntes tevékenységek tehdt fontos
eszkozei a formdlis tanuldst, oktatdst és képzést kiegészité nem
formdlis és informélis tanuldsnak. Fokozhatjak a foglalkoztatha-
tosdgot is, killonosen a fiatalok esetében.

4.6.3 Az aktiv 6regség teriiletén az 6nkéntes tevékenységnek
kétféle jelentSsége van: egyfelsl az id8sodd polgdrok igy huza-
mosabban részt vehetnek a tdrsadalom életében, kamatoztat-
hatjdk élettapasztalatukat és hosszabb ideig hasznosnak érez-
hetik magukat. Ez egészségiikre és életminGségiikre is kedvezGen
hat. Masfel6] az onkéntes tevékenység elGsegitheti, hogy a fiatal
és az idGs nemzedék jobban megértse egymdst, amennyiben
egylitt dolgoznak, tapasztalatokat cserélnek, tdmogatjak
egymast.

(°) Az Eurépai Ifjusdgpolitikdt a 2005. tavaszi Eurépai Tandcs fogadta el az
atdolgozott lisszaboni stratégia részeként. Célja a fiatalok oktatdsanak,
képzésének, mobilitdsdnak, szakképzésének és tdrsadalmi integracio-
janak javitdsa a munka és a csalddi élet OsszeegyeztethetGségének
megkonnyitése mellett. Ezzel kapcsolatban az Eurdpai Tandcs felszoli-
totta az Unidt és a tagdllamokat, hogy a gyakornokok, onkéntesek,
dolgozok és csalddjaik elétt 4116 akadédlyok e%tévolitéséval Osztonozze a
fiatalok mobilitdsat. Az Eurdpai Tandcs elnokségi kovetkeztetéseinek 1.
melléklete, Briisszel, 2005. marcius 22-23.(7619/05).

4.6.4 Az onkéntes tevékenység a népesség kilonb6z6 margi-
nalizalt csoportjainak esélyt jelenthet a felzarkozdsra és integrd-
cibra — az oOnkéntesek értitk villalt tevékenysége révén vagy
azért, mert Onerd8bdl, sajit tevékenységiik segitségével térnek
vissza a tarsadalom kozéppontjdba. Az Onkéntes tevékenység
mint a felvértezés (,empowerment”) eszkoze kiilonosen a népesség
szocidlisan kirekesztett csoportjai és a bevandorlék szdmdra
fontos. Sajndlatos, hogy egyes orszdgokban a jogi szabdlyozds
gitolja ezt a folyamatot; pl.: van olyan tagorszdg, ahol bevan-
dorlok nem lehetnek 6nkéntesek.

4.6.5 Meg kell emliteni a kiilonb6z§ Onsegit6 csoportok
jelent8ségét is. Ezeknek az a legfébb jellemzGjiik, hogy a leg-
killonbozsbb  teriileteken, de hasonlé problémdkkal kiizdd
emberek jonnek oOssze, akik sajit személyes tapasztalataikat
atadva segitenek egymdsnak.

4.6.6 Az onkéntes tevékenység tdimogatdsdban a munkaaddk
és a villalkozdsok is szerepet jatszanak. EgyfelSl: alkalmazottaik
és szakembereik a vallalkozdson kivill végzett onkéntes tevé-
kenység révén szocidlis kompetencidkat szerezhetnek, novelve
ezzel kreativitdsukat és munkakedvitket és erdteljesebben
kot6dnek a véllalkozashoz. Misfel6l a vallalkozdsok is egyre
inkdbb tudatdban vannak tdrsadalmi felelGsségitknek: az
onkéntes szervezetek, a helyi és nemzeti vezetés és a villalko-
zasok kozotti, mindegyik fél hasznara vdlo partnerségek segitik,
hogy az adott helyszinen 6sszekapcsolddjanak a kapacitdsok, és
egylittes erGvel lehessen épiteni a kozosséget. A szocidlis part-
nerek kozotti parbeszéd, az egymastdl tanulds, a kozos megélla-
podasok elGsegithetik a tdrsadalmi felel@sség részét képezd
onkéntes tevékenység nagyobb elismerését és timogatasat.

4.6.7 Az EGSZB aggodalommal figyeli, hogy — gyakran a jogi
meghatdrozasnak, illetve az ,0nkéntes tevékenység” jogalapjanak
a szamos tagillamban tapasztalhaté hidnydban — az Onkéntes
intézmények és tevékenységek nincsenek dltalinosan elismerve.
Ez egyes esetekben — példdul, ha a fiatalok és munkanélkiliek
felzarkoztatasdért tett intézkedéseknek vagy a bevandorlok
integracidjanak a keretében nem ismerik el az onkéntes tevé-
kenységet — akdr oda is vezethet, hogy a potencidl észrevétlen
marad. Az 6nkéntesek helyzete rdaddsul gyakran problematikus,
f6ként az addzés terén, a szocidlis biztonsdg vonatkozdsaban és
biztositasi tigyekben. Feltétleniil sikra kell szdllni olyan rendelke-
zések mellett, amelyek tisztdzzdk az onkéntesek jogi statusdt és
egy adott orszdig minden lakosinak jogot biztositanak az
onkéntes tevékenységre. Az EGSZB felszdlitja a tagallamokat,
hogy kiiszoboljék ki azokat a munkajogi hidnyossdgokat,
amelyek a kozosség érdekében — killonosen katasztréfik esetén
— fontos munkat végz$ onkéntes munkaerd bevetését akada-
lyozzdk. A foglalkoztatottak a rendelkezésre dllds tekintetében
egyébként is gyakran vannak kiszolgdltatva a munkaadé ,j6indu-
latanak”.

4.6.8 Az EGSZB ajnlja az dllam, a piaci dgazat és az
onkéntes szervezetek mint killondllo szereplSk kapcsolatainak
és feladatainak pontos tisztdzdsat. Igaz, hogy az onkéntes tevé-
kenység fontos szerepet jatszik tirsadalmainkban, de nem lenne
j6, ha ez biztositand az alapelldtdst a tdrsadalmi szolgéltatdsok
terén, vagy helyettesitené az dllami szint( cselekvést. A politikai
cselekvés célja az onkéntes tevékenység mint olyan tdmogatdsa
kell, hogy legyen. Az onkéntes tevékenységet nem szabad intéz-
ményesiteni, mert ezzel elvesztené létjogosultsagdt és kiilonleges
értékét, mely az emberek szabad vélasztdsdn alapul.
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4.6.9 Az EGSZB szerint azonban egyfel6l az dllam feladata
az onkéntes tevékenységhez sziikséges infrastruktirdk biztosi-
tdsa. Bar az 6nkéntes tevékenység ugyan ingyenes — de vannak
velejaré kiaddsok, azaz nem koltségmentes. Egyes eurdpai
orszdgok tapasztalatai is azt mutatjak, hogy a célzottan az
onkéntes tevékenységet tdmogaté infrastruktira jelent8sen
noveli annak mértékét és mindségét. Az onkéntes szervezetek
tdmogatdsa, a tandcsadds, valamint az Onkéntesek Osztonzése,
képzésiik, irdnyitdsuk és figyelemmel kisérésiik, tovabbd az eset-
leges koltségtérités pénzbe keriil — de tobbszorosen meg is tériil.
Az dllam stratégiai tervezéssel, a kozfigyelem felkeltésével, a civil
és a piaci szektorral val6 egylittmiikodés elGsegitésével, koordi-
néldsaval vallalhat aktiv szerepet. Az Onkéntes tevékenység

Kelt Briisszelben, 2006. december 13-4n.

megismerése érdekében kutatdsokat kell finansziroznia és nagy
hangstilyt kell helyezzen az onkéntes tevékenység eszméjének az
oktatdsba val6 bekapcsoldsdra is.

4.6.10 Masfelsl az Onkéntes tevékenység tdmogatdsa, eld-
mozditdsa és tdrsadalmi elismertségének fokozdsa érdekében
fontos, hogy minden érintett szerepl6nek (az dllamnak, a vallal-
kozdsoknak, a szakszervezeteknek és az onkéntes szerveze-
teknek) azonos legyen a szdndéka. Az onkéntes szervezetek
hatékony kapcsolatépit§ tevékenysége a legjobb gyakorlatok
ataddsdra és a kozos osszefogdsra itt éppolyan elengedhetetlen,
mint a killonb6z6 szektorok kozotti parbeszéd és egyiittmdi-

kodés.

az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg
elnoke
Dimitris DIMITRIADIS

MELLEKLET

az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsig véleményéhez

A kovetkezd mddositd inditvanyt, amelynél a tdmogatd szavazatok szdma az Osszes leadott szavazat tobb mint egyne-

gyede volt, elutasitottdk:

3.6. pont:

A pont torlendd.

Indokolds

Jelen vélemény kiemelt jelentGséggel bir, mivel egyike az EGSZB azon kevés véleményeinek, amelyek ilyen mérték részle-
tességgel irjdk le az Onkéntesség intézményeit. A véleményben szereplé meghatdrozdsok, példdk és fejtegetések annyira
lényegesek, hogy minden jovébeni hasonlé tipusi vélemény elkészitése sordn vissza fogunk nydlni azokhoz, amennyiben
valamely tevékenység besoroldsdnak modszerérdl van sz az 6nkéntesség, illetve a tdrsadalmi munka kategdridjaba.

Jelen médosité inditvény célja az ENSZ és az ILO dltal hasznalt meghatdrozdsok torlése. Ugy vélem, hogy az EGSZB-nek
semmiképpen sem szabad az emlitett meghatdrozdsokra hivatkoznia a jelen véleményben, mivel az eurdpai bizottsagi
javaslat, amelyen az EGSZB véleménye alapul, kizér6lag a szoros értelemben vett — vagyis mindenfajta anyagi ellenszolgal-

tatds nélkiil végzett — onkéntes tevékenységre vonatkozik.

Médosité inditvainyom — amennyiben elfogadjdk a plendris @ilésen — javitja a vélemény érthetGségét, és nem zavarja Gssze
feleslegesen az olvasot, ezenkiviil a vélemény terjedelmét is csokkenti.

A szavazds eredménye:
Mellette: 51
Ellene: 61
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