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A kornyezeti nevelés fejlesztése Ujbudan
az Onkormaényzat finanszirozasaval
és szakmai tdmogatdsival’

MUHELY

A KORNYEZET, A KLIMAVALSAG ES A NEVELES

Az eltelt hisz év sordn sokat valtozott a kérnyezetiink. A klimavéltozdsnak az élgvildgra fe-
nyegetést jelentd vagy tényleges pusztuldst hozé eseményei egyre gyorsabb iitemben kovetik
egymist. A jelek — és a kutatdsi adatok — szerint az okok sordban az emberiség kornyezet-
szennyezése 4ll a vezetd helyen. Civilizdciénk kordbban nem tapasztalt mértékii és komple-
xitdst vélsdgba keriilt: gazdasdgi, egészségi, tdrsadalmi problémak tomegének vagyunk tandi,
4ldozatai és felel8sei egyszerre. Legtijabban a SARS Covid-19 virus globdlis pandémidja mér
stlyos csapdsokat a tdrsadalmakra, a helyi és a vildggazdasdgra. Az emberiségnek siirgetden
mds életviteli szokdsokra, mds kompetencidkra, 4j értékrendre, més attitlidokre van sziik-
sége.

A tdrsadalmakra gyakorolt hatds sokféle, hiszen a pusztité természeti katasztréfék (tor-
nddok, viharok, szokddrak, a tengerszint emelkedése, a jégtakard olvaddsa, kiterjedt erddtii-
zek stb.) mdsként hatnak a fejlett és jol szervezett orszdgokra, és masként stjtjdk a szegény és
elmaradott vidékeket. Gondoljunk csak arra, hogy a mez8gazdasdgnak ma mér rohanviést
kell 1épést tartania a helyi klima megvéltozdsdval, a megvaltozé névénytakard és az dllatvildg
okozta kovetkezményekkel, a bevdndorlé, eddig ismeretlen kérokozdkkal, s torédnie kell a
szélséségesen véltozo iddjdrds okozta hatdsok ellenstlyozdsdval. Ez mindenkit személy sze-
rint is érint. Az éghajlatvéltozds — példdul mostandban, a globdlis pandémia idején — kozvet-
len és sokféle médon hat az életviteli szokdsainkra, a kizlekedésre, az utakra és az épiile-
tekre, a ruhdzatra és a haszndlati cikkekre, az egész gazdasdgra és a magédnéletre is.

Az éghajlatvaltozdsra irdnyuld kutatdsok igen sok tudomdnyrteriiletrdl szdrmazd hiteles
adarokat és kovetkeztetéseket kindlnak. Osszességében vildgszerte elfogadotta valt az a

! Készonet az Ujbudai Onkorményzat Humdnszolglati Igazgatéséganak, hogy engedélyezte a

publikaldst.
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feltételezés, hogy az éghajlatvaltozdst mi, emberek

okozzuk, f8ként a légkorbe kibocsdtott szennyezd gé- mdr hilsz évvel ezelott
zokkal — amelyek a civilizdcidnk és életviteliink veleja- keriiletpolitikai
r6i. A kibocsdtds csokkentésével és egyéb szokdsaink . v
. o L Jelentdségiivé vilt
megviéltoztatdsdval azonban az éghajlatvéltozds sebes- .
sége korldtozhaté és — taldn a nem tdl tdvoli j6v8ben —
megdllithaté. Mindehhez kiterjedt, igen szigort és nemzetkozi jogi garancidkkal koriilbds-

tydzott intézkedésekre van szitkség, a gazdasdg és az életvitel radikdlis dralakitdsara.
Mit tehet a pedagdgia, a nevelés?

A kornyezeti nevelés (tdgabban a fenntarthatdsdg pedagdgidja) arra vallalkozik, hogy az 4j
nemzedék képviseldi mdr a legkisebb életkortdl kezdve tényszertien ismerjék meg a klima- és
kornyezetvaltozds helyi és globdlis jelenségeit, ismerjék fel az életviteli szokdsok, a kdrnyezet-
szennyezés és a klimavéltozds ok-okozati kapcsolatait, legyen tudomdsuk a nemzetkozi és a
hazai eréfeszitésekrdl , és mindenekeldtt legyenek tudatdban a sajdt felelésségiiknek; szémol-
janak a klimavaltozds lefékezésének, e valtozds mértéke csokkentésének személyes lehetésé-
geivel. A kdrnyezeti nevelés feladata felkésziteni és képessé tenni az 4j nemzedéket a kihivé-
sokhoz valé alkalmazkoddsra, megfelelésre, ezzel biztositani a fenntarthatdsdgot. A
kornyezeti nevelés fejlesztése rendszerszerlien Gsszetett egyeztetést igényel az aktorokedl: a
véltozd kornyezetrdl vald tudds, az életmindség megdrzése céljdbol szitkséges valtoztatdsok
sziikségessége be kell épiiljon a gondozds-nevelés-oktatds tartalméba, mddszereibe, differen-
cidltan, az életkori és egyéni sajdtossdgok figyelembevételével.

Ebben a tanulmdnyban egy példit mutatunk be a fentieck megvaldsuldsra. A gondozdsi-
nevelési és kozoktatasi-koznevelési intézményeiket fenntarté Ujbuda Onkormanyzat sza-
méra mér hudsz évvel ezeldtt keriiletpolitikai jelent8ségiivé vélt az, hogy hosszii tévon el8se-
gitse a keriilet mésfél szdzezernyi lakosa életmindségét, kornyezettudatossdgdt. A cél elérésé-
ért inditott Gjbudai program pedig sikeres modellje és példdja lett egy olyan rendszerszert
miikddésnek, ahol a kérnyezeti nevelés fejlesztése, erésitése a fenntarté finanszirozdsaval,
szakmai és logisztikai segitségével valdban megtorténhet a kiilonbdz8 kdzoktatdsi-kdzneve-
1ési intézménytipusokban.

A KORNYEZETI NEVELES FEJLESZTESENEK TORTENETE AZ UJBUDAI
ONKORMANYZATI FENNTARTASU KOZOKTATASI-KOZNEVELESI INTEZ-
MENYEKBEN

Az Ujbuda Onkormanyzat Humdnszolgaltaté Igazgatésig kezdeményezésére 2000-ben
megkezdédstt az Ujbuda Onkorményzat 4ltal fenntartote évodik és iskoldk kornyezeti- és
egészségnevelés-fejlesztési programja koncepcidjénak kidolgozdsa. A képviseldtestiilet altal is
elfogadott hossztitdvii koncepcié (a tovibbiakban: Koncepcib) hirom egymdst kdvetd
id8szakra hatdrozta meg a fejlesztés céljait, feladatait, mddszereit. A hisz esztendd nagyon
hosszt iddtdv, és a Szakmai Bizottsdgban tevékenykedd kiilsd szakértdk gyakorlati
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tapasztalatai igazoltdk, hogy a merev tervezés semmilyen médon nem alkalmas a fejlesztési

tennivalok meghatdrozdsdra. Ezére a ,Kutatds + Fejlesztés + Innovécié” folyamat megvaldsi-

tdsdhoz a gordiild tervezés modszere ldtszott (és bizonyult késébb) hatékonynak. A Koncep-

cié ugyanis kezdettdl nem egy kébe vésett, merev dokumentum, hanem rugalmasan alakit-

hat6 keret, olyan 1épés sorrend, amelynek a menet kézbeni mddositdsa lehetdvé véle anélkiil,

hogy a hosszd tdvd, alapvetd jellegli célkitlizések sériilnének.

Miel6tt ratérnénk a kériilmények és az intézményi egytitemiikodés konkrét részleteire,

az aldbbi nagyobb tébldzatban sszefoglaljuk a hosszitdvi fejlesztési koncepcid céljat és
modszereit (1. tdbldzat). Az Ujbudai kdzoktatdsi-kdznevelési intézmények kérnyezeti és
egészségnevelési fejlesztése hdrom, egymdst kovetd idétdvra izote ki kutatdsi-fejleszeési célo-

kat és feladatokat.

1. TABLAZAT

Fejlesztési célok és feladatok, illetve a megvalésitds szakaszoldsa a Koncepcidban

A hazai kozoktatds
fejlesztési céljai az ez-
redfordulén

Az egész életen 4t tartd tanulds megalapozdsa a tanuléi kompeten-
cidk fejlesztése dltal

Az okratsi esélyegyenl8tlenségek mérséklése a tanulds egyéniesitésé-
vel

Az okratds és a tanulds min8ségének és hatékonysdganak fejlesztése
A pedagdgus szakma és a nevel8i kompetencidk fejlédésének tdmo-
gatdsa

Az info-kommunikdcids technoldgia alkalmazasainak fejlesztése

Az okratds és nevelés targyi feltételeinek javitdsa

Keriileti fejlesztési célok és feladatok az intézményi hélézat(ok) fenntartéi szintjén

Hirlevél);

o A partnerek szakmai egyiittmiikddése a helyi hdlézatok (6voddk, iskoldk, bolcsédék és partnereik)
folyamatos erdsitésével, a hdlézaton beliili tanulds tdmogatdsdval és rendszere-sitésével;

o Aaz intézményi egészség- és kornyezeti nevelés tovabbképzések, a Szakmai Mihelyek programjai-
nak tematizdldsa és megszervezése, mely a Szakmai Centrum illetékessége és feladata;

o A folyamatot kisérje végig a keriileti egészség-és kdrnyezeti nevelési tevékenységek monitorozdsa,
ériékelése és onéreékelése;

o Feladar a keriileti 6nkormdnyzati és egyéb forrdsok, tdmogatdsok feltdrdsa, Gjabb tdmogatdsok és
forrdsok felkutatdsa, az évodai pélydzati rendszer kidolgozdsa, a palydzatok (Ujbuda Kérnyezettu-
datos Ovoda’ja Cim) évenkénti elkészitése és értékelése;

o Az intézményi hdlézat miikddésée biztosité feltételek megteremtése és megszervezése: info-kom-
munikdcids eszkdzokkel és a folyamatos kommunikdcié erdsitésével ( ilyen a havonkénti digitdlis

o Keriileti egészség- és kdrnyezeti nevelési vodai és iskolai honlapok fejlesztése és mikodtetése;
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o Keriileti és szélesebb hatdsugart tdjékoztatds (Ujbuda tjsdg, bemutatdk, konferencia stb) meg-
szervezése.

A koncepciéo megvalositasa els6 szakaszanak vazlata (2005-2010)

o A keriileti intézmények kirnyezeti-és egészségnevelési tevékenysége értékelése, szakértdi felméré-
sek, kutatdsok, vizsgdlatok alapjdn (ez évente ismétl6dd feladar);

e Az Onkorminyzaton beliili érdekelt szervezeti egységek egyiittmiiksdési gyakorlatdnak kialaki-
tsa és fenntartdsa a keriileti egészség- és kornyezeti nevelés kozds felel8sségi fejlesztése terén;

e Az Onkorminyzat és a keriileti ANTSZ egyiittmiikodési megéllapoddsa keriileti kézokratdsi-koz-
nevelési intézmények egészségnevelés fejlesziése céljabél (az ANTSz intézményes dtszervezései,
majd megszinése miatt az egyiittm(ikddés megszakadt);

o Az Egészség- és Kornyezeti nevelési Szakmai Bizottsdg (,agytroszt”) létrehozdsa és a miikodés-
médjdnak kialakitdsa;

o A keriileti kbzokrtatdsi-kéznevelési intézmények (6voddk, iskoldk) szakteriileti munkakézosségei-
nek (csoport vagy személy) kijeldlése, felkészitése;

o A keriilet pedagégusainak rendszeres, csoportos és néhdny intézményben tantestiileti keretben
torténd tovabbképzése az egészség- és kirnyezeti nevelés, a fenntarthatésdg pedagégiai gyakorlata
és a fenntarthatd fogyasztdsra nevelés kiilsnb6zd témdiban (Ez a feladat folyamatos, 4thtizéds,
rendszeres;

e A Fsld Napja keriileti megiinneplésének évenként téreéné megszervezése (az Ujbudai Pedagégiai
Intézet szervezésében);

o A keriileti kbzokrtatdsi-kéznevelési intézmények kérnyezet-és egészségnevelési timogatasi palydzati
rendszerének kidolgozdsa, folyamatos megvalésitdsa és értékelése;

o Keriileti egészség- és kdrnyezeti nevelési terén kiemelkedd munkdt végz és eredményes pedagé-
gusok kitiintetése, a dijak évenkénti draddsa;

o A keriileti kdzoktatdsi-kdznevelési intézmények épiilet-és kornyezeti dllapotdnak felmérése, a kor-
nyezetjavitd intézkedések megtervezése, a kivitelezéshez sziikséges forrasok felkutatdsa. (Kérnye-
zetvédelmi Osztdly, GAMESz);

o A keriileti kdzoktatdsi-kdznevelési intézmények ,,zolditése”, a Zold Ovodzk és az Okoiskola halé-
zatokba torténd bekapesolddis el8segitése;

o A keriileti kizokrtatdsi-kéznevelési intézmények udvardnak, kertjének dllapotfelmérése és egész-
ség- és kornyezeti nevelési célu fejlesztésiik programjdnak megtervezése, megkezdése;

o Az egészség- és kirnyezeti nevelési honlapok kialakitdsa és folyamatos frissitésének tdmogatdsa,
el8segitése;

o Keriileti szakmai rendezvények és konferencia megrendezése a halézat erdsitése és a tudds meg-
osztasa érdekében;

o Keriileti és mds tdmogatok és szponzorok felkutatdsa, az iizleti-tdimogatéi szféra megnyerése érde-
kében;

o A keriileti intézmények koordindtorai és szakmai munkakozésség vezetdinek tovdbbképzése és
innovécids tevékenységének tdmogatdsa;

o A keriileti médiumok folyamatos tdjékoztatdsa, a keriileti egészség- és kornyezeti nevelési miiso-
rok, addsok, hiranyagok megjelenitése a helyi keriileti médiumokban.
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A koncepci6 megvalésitdsa mdsodik szakaszdnak vézlata (2010-2015)

o Az elsd szakasz céljai, feladatai, illetve a kivetkezdk:

o Keriileti egészség- és kornyezeti nevelési szakkdnyvtdr és a Szakmai Centrum létrehozdsa;

o A keriileti egészség- és kornyezeti nevelési koncepcié feliilvizsgdlata és korrekcidja;

o A keriileti 6voda és iskolai hdlézat munkdjdban a tanuldsfejlesztési médszertani innovécidk pélyd-
zati alapokra t6rténd helyezése;

o A keriileti timogatok és partnerek kdrének folyamatos kibévitése, elsdsorban az gazdasigi szféra
korében;

o A keriileti 6vodai és iskolai kornyezeti nevelési hdlézatokat koordindlé-menedzsel Szakmai
Centrum tdmogatdsa és finanszirozasa;

e A Z5ld Ovoda és Okoiskolai cim elnyerését szolgdlé helyi intézményfejlesziések folyamatos t4-
mogatdsa, a cimet elért intézmények differencidlt dijazdsa, finanszirozdsa.

A koncepci6 megvaldsitdsa harmadik szakaszdnak vézlata (2015-2020)

o Az elsé és mésodik szakasz céljai, feladatai, illetve a kovetkezdk:

o A keriileti egészség- és kornyezeti nevelési koncepcié feliilvizsgdlata;

o A keriileti kbrnyezeti-és egészségnevelési onkormdnyzati digitlis Hirlevél létrehozédsa és mikod-
tetése;

o Az UNESCO 4ltal koordindlt: A fenntarthatdsdgra nevelés évtizede -2005-2015- idészak keriileti
eredményeit bemutaté févdrosi konferencia, az eredményeket bemutaté vandorkiéllitds megvalé-
sitdsa.

FORRAS: sajit szerkesztés a Koncepeid alapjin

Tervek, koriilmények, valtozasok

A kutatds-fejlesztés és innovdcid cél- és feladatmeghatdrozdsai aztdn tdrgyévenként megtjul-
tak. Ezt a munkdr a felelds Szakmai Bizottsdg irdnyitotta. Az aktudlis tanév éves feladatairdl
is ez a bizottsdg hozott dontéseket, amelyben az Onkormanyzat delegltjain kiviil kiilsé,
kornyezeti nevelési szakért8k is résztvettek. A tagsdg késdbb, 2014-ben kiegésziilt az akkor
létrehozott Kérnyezetvédelmi Osztdly munkatdrsdval, ezdltal elindult az $nkormdnyzaton
beliil két szervezeti egység 6sszehangolt egyiicemiikodése és a kozos feladatfinanszirozasi kér-
déseinek belsd egyeztetése.

A fejlesztési program éves koltségvetését a kozokratdsi-kdznevelési intézményeket fenn-
tarté onkormdnyzat vdllalta. De a programhoz a gazdasdgi élet néhdny szerepldje is kapcso-
16dott, timogatéként, tirsadalmi szerepvallaldsi programjaik keretében. Igy példdul a TATA
nemzetkdzi cégesoport, az E-ON Hungdria és a Duna-Ipoly Nemzeti Park.

A fejlesztés két évtizede sordn szdmos véltozds tortént a kdzoktatdsi-kdznevelési intézmé-
nyek (iskoldk és évoddk) miksdésének, feliigyeletének és mikodtetésének szabalyozdsi kor-
nyezetében. Mindenekelétt 2011-ben véltozott, 2017-ben és 2019-ben médosult a Kozok-
tatdsi (késdbbi nevén: Koznevelési) Torvény. Viltozott, illetve médosult 2012-ben és 2018-
ban az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramja. Ezek a viltozdsok az intézmények



MUHELY

A kirnyezeti nevelés fejlesztése Ujbuda’n az Onkormdnyzat finanszirozdsival...

munkdjdnak tartalmi és bizonyos értelemben bels6 vi-

lagdnak szervezeti vonatkozdsait is érinteteék. Az el- valamennyi évoddban
mult hisz esztenddben t6bb alkalommal jelentdsen kérnyezeti nevelési szakmai
mddosult a nemzeti alaptanterv is, ahogy a jelenben is bakizissée idit lérre
folytatddik ez utdbbi és a kapcesolddé kerettantervek IMHUNRAROZOSSEE JOTE etre
mddositdsa.

Az elmilt hisz évben az iskoldk vildgdban, fenntartdsdban és szakmai feliigyeletér ille-
téen is meghatdrozd valtozdsok torténtek. Az iskoldk fenntartéja 2012. szeptemberétdl a
Klebersberg Intézményfenntarté Kozpont (roviditve KLIK) lett. Az iskoldk énkormdnyzati
fenntartdsa megsziint.2 A miikodési és szakmai feliigyelet joga is elkeriilt az 5nkorményzat-
t6l, ezdltal a keriileti iskoldk kornyezeti nevelési, dnkormdnyzat ltal irdnyitott és finansziro-
zott fejlesztési programja a 2012-es évben - sajndlatos médon- megszakadt.

Ezért az Gjbudai kornyezeti nevelési fejlesztési program moédosult, a keriilet voddira ird-
nyult, s a késdbbiekben kiegésziilt a bolesddékkel.

Nagyarényti véltozést jelentett Ujbudan az 6vodék 4tszervezése, amelynek eredménye-
ként a keriilet 24 évoddja helyett nyolc évoda jott létre olyan médon, hogy egy székhelyé-
vodabdl irdnyitjak és koordindljak a székhelyhez tartoz6 3-4 tagévoddt. A kornyezeti és
egészségnevelés vonatkozdsiban ez hatékony belsé kommunikaciét igényel a székhely és a
telephely6vodak kozott. Ezt elésegiti, hogy valamennyi dvodaban kornyezeti nevelési szak-
mai munkakozosség jott 1étre, amelyet kornyezeti nevelésérr felelds, felkésziilt koordindtor-
évodapedagégusok alkotnak Az egyes 6vodék szakmai munkakozdsségének vezetdi tobblet-
munkdjukért dijazdst kapnak. A szakmai munkakozdsségvezet8k és a helyi koordindtorok
tevékenységét, a tovabbképzéseket és egyéb programokat az id6kdzben létrehozott Kérnye-
zet- és Egészségnevelési Szakmai Centrum koordindlja, szervezi és szakmailag tdmogatja.

Az Gjbudai kérnyezeti nevelési fejlesztési programba 2016-ban bevontuk a keriileti 6n-
kormdnyzati fenntartdst kilenc bolcsddei intézményt. Az 6nkormdnyzati szakmai mithely —
a bolcs8dék vezetdivel, a helyi megbizott bélcsddei kdrnyezeti nevelési korodindtorokkal
egyeztetve — kidolgozott egy munkadokumentumot amelybdl a bélesédei kornyezeti nevelés
szempontrendszere, tartalma és modszerei ismerhetdk meg. Ez a kezdeményezés mostandig
hazdnkban egyediildllé programot alapoz meg. Kidolgozasat és folyamatos szakmai szupervi-
zi6jat az Ujbuda Egyesitett Bolcsddei Intézmény és a vele egyiittmiikédd onkormdnyzati
Modszertani Kézpont ldtja el, kiilsé kérnyezeti nevelési szakértdk bevondsdval.

% Késdbb, 2015-ben létrejote az Okratdsi Kozpontok hélézata, amely az Oktatdsi Hivatal feliigyelete
alatt mikodik. Az Gjbudai kézoktatdsi intézmények (iskoldk) fenntartéja a Dél-Budai Tankeriileti
Kézpont lett.
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Kapcsolat az intézményekkel — a koncepcio
szlletése ezek az elkotelezett pedago-

gusok a helyi szakmai ko-
A kérnyezeti nevelés — alapelvei szerint — mind az 6vo- © )

. . . , , L. Issegeikben i 14
ddkban, mind az iskoldkban a nevelés- oktatds minden ZOSSQ&Z&’/ en s €/SZZ¢ etelten

tartalmi szegmensére kiterjed, nem korldtozédik egy- képuiselték a kirnyezeti ne-
egy tantdrgyra vagy egy tevékenységtipusra. A kornye- velés tigyér

zeti nevelés sajdtossdga tovabbd, hogy érvényesiteni

igyekszik azt, hogy a kdrnyezeti nevelés a kdrnyezet 4l-

tal is térténik — tehdt nevelési tényezd az dvodai, iskolai kérnyezet, az intézmény bels6 vildga
4s annak térgyi elemei is. Ugyancsak nevelési tényez8 az tizemeltetés, a mikddtetés 5kolo-
giai kultirdja (példdul az ivéviz- és energiafogyasztds vagy a hulladékkezelés).

A fejleszt8 program elinduldsakor sziikséges volt a keriileti kdzoktatdsi-kdznevelési intéz-
mények kdrnyezeti nevelési szempontd kiinduldsi helyzetének feltdrdsa, amely dokumen-
tumelemzéssel, helyszini ldtogatdsokkal, fokuszbeszélgetésekkel toreént.

A helyzetfeltdré elemzés elsdsorban az iskoldk pedagdgiai programjdra, a kdrnyezeti ne-
veléshez szitkséges eszkozdk és a tanuldsi kornyezet vizsgalatdra irdnyult. A helyi pedagdgiai
dokumentumok kdrnyezeti-és egészségnevelési tartalmait fel kellett térni, s kritikai mddsze-
rekkel elemezni. Az elemzés kritériumainak és metodikdjdnak kidolgozdsdban és elvégzésé-
ben fontos szakmai segitséget nyujtott az Orszdgos Kozokratdsi Intézet Tanuldsfejlesztési
Kézpontja, elsésorban a tantdrgyi obszervécids kutatdsi eredményeivel é mddszertani tt-
mutatdsaival.

A hosszt tdvra tervezett folyamat kezdetén hazdnkban elég kedvezdtlen helyzetben volt a
kornyezeti nevelés, hiszen tartalmaban és mddszereiben korszertitlen volt. A pedagdéguskép-
zés palettdjdrdl teljes mértékben hidnyzott a kdrnyezeti nevelésre torténd felkészités. A felss-
oktatdsban kizdrdlag a természettudomdnyi szakos tandrjeldltek programjdban taldlkozhat-
tunk — szérvdnyosan és halvdnyan — a kdrnyezeti nevelésre t6rténd utaldssal.

Az iskoldk helyi programjaiban, a helyi tantervekben a kérnyezeti nevelés célrendszeré-
nek csak egy sziik szegmense volt jelen; a természeti kornyezetrdl szerezhetd tudds (f6ldrajz-
és bioldgiadrdkon), a természet védelmére irdnyulé nevelés célkittizése. Ez ugyan alapvetden
fontos, de lényegesen szlikebb teriiletre irdnyitja a figyelmet, mint a kdrnyezeti nevelés egé-
szének tdg rendszere. A fejlesztést megeldz6 kutatds feltdrta, hogy ezt a szlik tartalmat is az
iskoldkban dontéen elavult médon, frontdlis tanitdsi modszerekkel kdzvetitik — a feladatra
4ltaldban nem kell8en felkésziilt — pedagégusok. Mds megvildgitdsban: a keriileti iskoldk és
évoddk tobbségében a kdrnyezeti nevelési tevékenységet a tantestiiletek egy-két ,,megszallot-
tan zold” pedagbgusa végezte, zommel természettudomdnyi szakos tandrok és kornyezeti
tigyekben elkotelezett, de lényegében hélyogkovicsként tevékenykedni tudé 6véndk. De
ezek az elkotelezett pedagbgusok a helyi szakmai kozosségeikben is elszigetelten képviseleék
a kornyezeti nevelés tigyét. Altaldban tagjai voltak valamely, az ezredfordulén megerds6ds,
aktivan tevékenykedd kdrnyezeti nevelési szakmai civil szervezeteknek, mint a KOKOSZ
(Kérnyezetvédelmi és Természetvédd Oktatokozpontok Orszdgos Szovetsége), az MNKE
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(Magyar Kérnyezeti Nevelési Egyesiilet), a Korldnc
Orszdgos Kornyezeti Nevelési Egyesiilet, a Zold Sziv igy nem maradt meg ,,feliil-
C C
Ifjasdgi Természetvédd Mozgal'om, az Erdei Iskola ' il érkezd” fennt a6 bez-
Egyesiilet, a Magyar Maddrtani és Természetvédelmi , ,
deményezésnek —

Egyesiilet és hasonlék. Ezek a szakmai civil szervezetek )
életre kelt

élénk belsé halézati kommunikaciéval korszerti (akko-
riban gydkeresen Gjszer(i) tuddst terjesztettek, a kor-
nyezeti nevelés nemzetkozi f8dramahoz kapcsolddva nagy hatdssal voltak a hazai, e témdban
elmaradt helyzetben 1év3 iskoldk és dvoddk pedagdgusaira és nevelési gyakorlatdra. Az intéz-
ményes kornyezeti nevelés tartalma és mddszerei az ezredforduldra jelentdsen véltoztak és
kib8viiltek. A hagyomdnyosan kizdrdlag a természeti kornyezetre irdnyuld nevelés tartalmi-
lag kib&viilt az ember alkotta, mesterséges kdrnyezet és a térsas kornyezet vonatkozésaival,
ismereteivel és a fenntarthatésdg szempontjaival. A fenntarthatésdg pedagdgidja ma a min-
dennapi életviteli szokdsok formdldsdt segiti, els6ésorban az erdforrdsokkal val6 kériiltekintd
gazddlkodds, a j6v0 sziitkségleteit is figyelembe vevd értékrend kialakitdsdban. A kozoktatdsi-
kéznevelési intézmények iizemeltetésében ( a tanuldsi-nevelési kdrnyezetben) érvényesiil az
energiatudatossdg, a szelektiv hulladékgazddlkodds, az intézmények “zolditésének” kovetel-
ménye.

Az empirikus kutatdsok — koztiik egy kérddives vizsgélat — eredményeinek elemzése vil4-
gossd tette azt is, hogy a keriileti kdzoktatdsi-kdznevelési intézményekben (6voddkban, isko-
lakban) a kérnyezeti neveléshez sziikséges eszkoztdrat rendszerszertien fejleszteni kell — és
chhez fenntartdi tobbletfinanszirozds szitkséges. Itt kapcsolédnak organikusan az ,beliilrél”
és feliilrd]” jovd igények és kezdeményezések; az elszigetelt, de mélyen elkdtelezett vodai
és iskolai pedagégusokbdl keriiltek ki Ujbudan is a helyi kérnyezeti nevelés titeordi, kezde-
ményez8i. Az § motivaltsigukra épiilhetett az nkormdnyzat 4ltal elinditott fejlesztés, amely
igy nem maradt meg , feliilr8l érkezd” fenntartdi kezdeményezésnek — életre kelt. A belsd
inditékok, az egyes intézményekben érvényesiild fejlesztési szindékok tdmogatdst, tobblettu-
ddst és finanszirozdst kerestek, s taldlkoztak az dnkormdnyzat hasonlé motivicidkon alapulé
kindlatdval.

Mindez persze nem feledtetheti, hogy a fenntartéi koncepcié létrejdtekor a kdrnyezeti
nevelés részleges, alkalomszer(, személyfiiggd, eszkdzeiben hidnyos volt. Kedvezétlen hatds-
fokd volt a pedagdgusképzés is, amely akkoriban nem készitette fel erre a feladatra sem a ta-
ndrszakosokat, sem a leendd évodapedagdgusokat.

Tovabbi motivacidk az indulashoz: Stratégia, Nat és 6koiskola-halézat az
ezredfordulon

Az ezredfordulé hazai kdrnyezeti nevelésében kiemelkedd jelentdségli szakmai fejlemény
volt a civil szakmai szervezetek 4ltal kezdeményezett és egyiittmiikddésével megalkotott,
majd 1998-ban publikalt Nemzeti Kérnyezeti Nevelési Stratégia cim(i dokumentum,
amely alapvet8en fogalmi tisztdzdsokat adott, illetve helyzetképet és fejlesztési ajdnldsokat
fogalmazott meg.



UJPedagagiai Szemle

54

2020 / 3-4. ELEKTRONIKUS KIADAS

A kornyezeti nevelés fejlesztéséhez nagymértékben
jdrultak hozz4 az ezredfordulé tdjin beérd, hazai tanu- a kérnyezeti nevelés az 1ij
l4si és tanuldsszervezési mddszertani felismerések, ame- évezred Fiiszibén ff Lismerte
lyek a konstruktiv tanulds elméletével, a személyes tu- ST . y
dds épitésének szempontjaival, majd a tanuléi kuldﬁégn€k”k{€7,%€/k€do
kompetencidk hatékony fejlesztésének elméletével tj, Jelentiségé
erds alapokra helyezték a hatékonyabb neveldmunka és
a tanulds szervezés lehetséges gyakorlatdt. Az ezredfordulé egyéb progressziv tdrsadalmi je-
lenségei, a rendszervéltozast kovetd idészak lelkesitd ttkeresése, a kornyezeti nevelés tigyé-
nek fontossdgat képviseld Kornyezetvédelmi Minisztérium 4llami szinten erds fejlesztd in-
dittatdsa katalizdtora volt annak a folyamatnak, amely az Gjbudai kirnyezeti nevelés
tekintetében is lehetSvétette az ,evolicids ugrdst”.

A kornyezeti nevelés hazai tigyének fontossdgat alapvetden megerdsitette az ezredforduld
téjén életbe 1épd (1995-ban megsziiletett, majd 2003-ban mddositott) Nemzeti alaptanterv
is. Az elsé Natban mér ,horizontdlis” prioritdsként (vagyis tantdrgyakon keresztiil iveld 4lta-
lanos fejlesztési célként) jelent meg a kirnyezeti nevelés, amely valamennyi tantdrgy okrtatd-
saban kell, hogy érvényesiiljon. Ez a kiemelés a késébbi nemzeti alaptantervekben is meg-
marady, illetve tartalmilag médosulva érvényesiilt.

Mir az 1995-6s elsé Nat alapjdn a kdrnyezeti nevelés dtfogd célja, hogy el8segitse ,a ta-
nulék kdrnyezettudatos magatartdsinak, életvitelének kialakuldsdt annak érdekében, hogy a
felndvekvd nemzedék képes legyen a kdrnyezeti valsdg elmélyiilésének megakaddlyozdsara,
el8segitve az é18 természet fennmaraddsdt és a tdrsadalmak fenntarthaté fejlddésée”. Ezen
tal, a 2011. évi CXC. médositott kdznevelési torvény 48. paragrafus 3. pontja szerint va-
lamennyi iskola nevelési programjénak, helyi tantervének részeként el kell késziteni az iskola
egészségnevelési és kornyezeti nevelési programjit.

Egy helyi egészség- és kdrnyezeti nevelési program megvaldsitdsa és mindségbiztositdsa
minden bizonnyal elésegiti az intézmény fejlesztését és tanuld szervezetté véldsdt. Az egész-
ség- és kornyezeti nevelés a tanuldsi tartalmak tekintetében az alkalmazhaté tuddst, a tanu-
16k jelenismeretének bdvitését, a munka vildgdval és a tdrsadalommal valé szorosabb kapcso-
latdt is célozza. Az Gjbudai fejlesztési program mindennek tudatdban segitette az iskoldkat az
Uj feladatok elldtdsdban, s igy az iskolafejlesztések egyik tdmogatdjaként a fejlesztések hajtd-
motorjdvé vélhatott.

A hazai, kérnyezeti nevelés terén motivélt iskoldkat bator{totta és tdimogatta tovdbbd az
ezredfordulén létrejott Magyarorszigi Okoiskoldk Halézata — amelyhez az tijbudai iskoldk
koziil néhdny kitling intézmény mér a kezdetkor csatlakozott.

Lathaté volt, hogy a kirnyezeti nevelés az (i évezred kiisz6bén felismerte kiildetésének
kiemelked$ jelent8ségét, és mind tartalméban, mind médszereiben zdszldshajéja lett az ok-
tatdsi-nevelési intézmények (6voddk és iskoldk) fejlesztését célzd kezdeményezéseknek. Eb-
ben 4j szellemiséget és elkdtelezett éreékrendet is képviselt — nemcesak egy meghatdrozott ne-
velési teriilet meger8sodésében véllalt felelds szerepet, hanem jelentdsen hozzdjérult az egyes
évodai és iskolai intézmények bels vildganak erbteljes és rendszerszerti fejlesztéséhez. Elss-
sorban azzal, hogy bétoritotta és el8segitette az dvodak és iskoldk tanuld szervezerté valdse,
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az 0j, hatékonyabb nevelési és tanuldsszervezési mod-
szerek integrdcidjdt, Gjszerd értékelési eljdrdsok alkal- évrdl-évre folyamatosan
mazasit, s el8segitette a helyi ovodz?l és iskolai halézati lijra kell tervezni, & a min-
tanuldsdt is azdltal, hogy évoda- és iskolahalézatok lét-

e 1 . , denkori jelen kihivdsaihoz
rejottét serkentette. Az Gjbudai krnyezeti nevelés J

»evolicids ugrdsdnak” tehdt az ezredforduldra létrejot- lgﬂzodyﬂ meg valdsitani
tek a sziikséges feltéeelei.

Mindez azt is jelentette, hogy az Gjbudai évodak és iskoldk (a kés6bb a keriilet nkor-
mdnyzati fentartdst boles8déi) kornyezetinevelés-fejlesztését a megvéltozott szabdlyozasi és
szervezeti koriilményekhez kellett igazitani. Mégpedig dinamikus rendszerképzéssel; hiszen
tudhatd volt, hogy egy valddi fejlesztést Gjabb és tjabb célok, feladatok kitlizésével, a kor-
nyezeti nevelés terén elért eredmények, a tapasztalt hidnyossdgok és egyenetlenségek feltdrd-
sdval és figyelembe vételével évr8l-évre folyamatosan wjra kell tervezni, és a mindenkori je-

len kihivésaihoz igazodva megvaldsitani.

A KORNYEZETI NEVELES KUTATASANAK ES FEJLESZTESENEK MOD-
SZERE - GORDULO TERVEZES A GYAKORLATBAN

Az id6r8l-id8re megismételt logisztikai tervezést a Szakmai Bizottsdg a gordiild tervezés
mddszerével végezte. A gordiild tervezésnek nevezett eljards a mindenkori aktudlis helyzetrdl
szerzett adatokra, informdcidkra, a kordbbi eredmények értékelésére, a tdrgyévi kutatdsi ada-
tok elemzésére és értékelésére épiilt.

Kérdoives felmérés

Allandésult gyakorlattd véle a keriileti iskoldk, 6voddk) kornyezeti nevelési tevékenységének
nevelési-illetve tanév végi empirikus felmérése, amely kérd8ives médszerrel toreént. A kér-
déivek tartalmi-szerkezeti felépitése az iskoldk-6voddk (és a késdbbiekben a bélcs8dék) vo-
natkozdsdban — a megfeleld sajdtossdgok figyelembevételével — alapvetSen azonos volt.

Az egyes intézményekben a vezetdi feladatot elldtdknak kiadott, néreékelésre épit kér-
déiv amely az elégedettséget hivatott felmérni, nyilt és zdrt végl kérdéseket tartalmazott. A
vélaszok nyomdn feltdrultak az adott intézmény vezet8jének és munkatdrsainak (szakmai
munkakézosség vezetSjének és a helyi koordindtoroknak) egy-egy adott nevelési kulcsterii-
letrdl, illetve a helyi pedagdgiai és/vagy kornyezeti jelenségekrdl alkotott személyes értékeld
vélekedései. Az elégedettség mértéke, mérdszdma konkrét adatok voltak, s igy az éves felmé-
rések longitudindlisan sszehasonlithatévé valtak. Ezdltal pedig a tendencidk feltdrdsdra ki-
ndltak lehetéséget. Egy-egy iskola, 6voda, bdlcs8de — a teljes intézmény egyiittes kdrnyezeti
és egészségneveléssel dsszefliggd dllapota — a vezetdi elégedettség mértékének, jellegének idé-
beni alakuldsdval jellemezhetd, feltdrhaté lett.

A kérdéiv nyile végl kérdései lehetdséget biztositottak a széveges kifejtésre, tehdt a ,,vdz-
latos” személyes vélekedéseket kiegészitették a mindenkori jelen kontextusdban kozslt
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ténykijelentések, a valdsdgos helyzetet bemutatd refle-
xi6k, 4llitdsok is. A vezetdk beszdmoltak a tdrgyévben az iskoldk, évodik belsd
megvaldsult egészség- és kornyezeti nevelési program- 2 Grnyezete a 2 Grnyezeti
jaikrol, leirtak a legeredményesebb és az emlékezetes

nevelési helyzeteiket, s ezzel egyben mikroszociolégiai nevelds alapvetd eszkize
pontossdggal mutattak be sikeres és hatékony kéornye-
zeti nevelési médszereket, nevelési helyzeteket. A kérdéives felmérés egyik célja épp ez volt:
hogy az intézményvezetSk figyelme az egészség- és kornyezeti nevelés helyzetének helyi 6n-
éreékelésére, elemzésére irdnyuljon — ezen tdl pedig az, hogy megfeleld megbizhatdsdgti
adatbdzis jojjon létre (a Szakmai Bizottsdg és a fejlesztésben dontést hozdk szdmdra) az
egészség- és kdrnyezeti nevelés tovabbi tartalmi, mddszerbéli és szervezeti fejlesztéséhez.

A kérddiv lehet8séget biztositott az intézményvezetdk kritikai megjegyzéseire, a helyi
problémak jelzésére is. Az adatok jelezték a szakteriileten tdrtént valtozdsokat, pozitiv és ne-
gativ irdnyokban is. Erzékelhetd volt az egyenetlenség, és megpillanthatékks véltak az egyes
elmaradt szakeeriiletek, amelyek fejlesztésre szorultak. Finanszirozdsi gondok jelentkeztek,
hiszen a szakszer(i kornyezeti nevelés feltétel- és koltség igényes.

Helyszini bejarasok és konzultaciok

Az egyes intézmények kornyezeti feltételeinek, sajatossdgainak konkrét feltdrasdr segitették a
helyszini bejdrdsok és konzultdcidk is. A helyszini helyzetfeltdrds szempontjainak és a kor-
nyezeti nevelés elvdrt kornyezet kritériumainak kidolgozdsihoz — s persze az intézmények
mikodtetésének kdrnyezetvédelmi szempontd devildgitdsdhoz — az dnkormdnyzat kdrnye-
zetvédelmi osztdlya biztositott szakmai segitséget.

Az iskoldk, évodak belsd kdrnyezete a kdrnyezeti nevelés alapvetd eszkoze. Az egyes tan-
termek és csoportszobak berendezésének és burkolatainak anyaga, a flités és vildgitds, a hé-
szigetelés, az elektromosdram- és az ivdvizfogyasztds gazdasdgossdga, a csapok és vécétartd-
lyok miiszaki 4llapota, a hulladékgazdalkodds, a komposztdlds lehetdsége, a takaritdszerek
kornyezeti szempontu kivalasztdsa egyfeldl példaszertien kisebbitheti a helyi 6koldgiai ldb-
nyomot, mdsfeld] példaerejli lehet a gyerekek, a tanul6k és a sziil8i kozosség attitlidjeinek
alakuldsdnak tekintetében.

Mindennek eredményeképp id6rdl-idére feltdrultak a kdrnyezetvédelmi szempontu fej-
lesztési eredmények, a szitkségletek, a fejlesztési lehet8ségek, még a jaték- és taneszkozok te-
kintetében is. A helyszini szemlézés kiterjedt az intézmények udvardra, kertjére is, amelyek —
mint kdrnyezet — a természettel vald egyenstly és a természetvédelem lehet8ségeinek megél-
hetdségét hivatottak tdimogatni. A szemlék nyomdn javaslatok sziilettek az intézmények
kertjeiben az esdvizgylijtd berendezések telepitésére, biciklitdrolok beszerzésére, komposzt-
keretek, maddretet8k és -itatdk telepitésére, bogarhdzak létesitésére, illetve a gyerekekre-fel-
ndttekre veszélyes cserjék és fak kivaltdsdra mds, kdrnyezet és egészség tekintetében drtalmat-
lan vagy éppenséggel elényds névényfajokkal. A Szakmai Bizottsdg csakis az egyes tdrgyévi
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bejdrdsok, helyzetfelmérések ismeretében hozhatott
doéntéseket fejlesztésekrdl, beszerzésekrél, amelyek az- onértékeld szempontokat
tdn a finanszirozési lehetéségek keretétdl fiiggden valo- tartalmazé, nkitilts
sultak meg. Sikeres volt tdbbek kézott az dvodai ud-

e - L mddszerii kérddiv

vari esévizgyljtés széleskdrli megvaldsitdsa, az iskolai

és dvodai kerékpdrtdrolok telepitése, az €16 fal”-ak

épitése, a szelektiv hulladékgytijt8 edények telepitése, szétosztdsa, az energiatakarékos izzék
programja. Az intézmények ,sztendered” karbantartdsdban, b8vitésében és fejlesztésében is

— a GAMESZ-szal egyiittmiikddve — érvényesiiltek kornyezetvédelmi szempontok.

Miutén az intézmények jelentds kornyezeti-kornyezetvédelmi fejlesztéseket valdsitottak
meg belsé- és kiilsé kornyezetiikben a Szakmai Bizottsdg ldtogatdsi szempontrendszere alap-
jan, ezért az 8ket megterheld bejrdst felvaltotta az néreékeld szempontokat tartalmazd, 6n-
kitslt6 médszert kérd6iv.

Az intézményi kdrnyezeti nevelés helyzetfeltdrdst seg{td mddszertani bazist a késébbiek-
ben a Kérnyezetvédelmi Osztdly gazdagitotta és kiegészitette az dvodékra adaptdle SWOT
analizis mddszerével. Az erre alapulé dvodavezetdi nértékelés nyomdn a helyi és a fenntar-
toi tervezés egyardnt még pontosabbd, relevansabbd vélhatott.

Egyeztetés az intézményekkel - ut az egyiittmiikédéshez

A Koncepcié elsé, nyers véltozatdt vitaanyagként, intézményvezetdi egyeztetés céljabél az
onkormdnyzat megkiildte a keriileti kdzoktatdsi-koznevelési intézmények (6voddk, iskolak)
vezetdinek, akik a késziild koncepciét megismerték és véleményiikkel, javaslataikkal korri-
géltdk. Vdlaszaikban a vezetSk a tervezetet tiilsdgosan ambiciézusnak taldledk, és a finanszi-
rozési és humdn eréforrdsok biztositdsdnak feltéeeleit feszegették. Az ennek figyelembevéte-
1ével korrigalt Koncepcidt az dnkorményzat képviselGtestiilete egy intézményvezetdi
értekezleten ismertette, majd pedig a 480/2005/XIOK/XI.17./ sz. hatdrozatéval jévi-
hagyta.3

Az egytitemiikodés legitimdcit jelentett a tovabbi lépésekhez, az intézmények vezetdi
intézkedéseinek sordhoz. Az évodak és iskoldk bekapcsoldddsa kezdetekben 6nkéntesség
alapjdn tortént. A kezdeti idgszakban mind t6bb intézmény vezetdje gondolta tgy, hogy ez
a program el8segiti az intézmény egészének szervezetfejlesztését. A bekapcsolédds tehdt
nemcsak a kdrnyezeti nevelés és oktatds szakmai feladatainak elldtdsdt konnyitette meg, ha-
nem djabb tuddst kindlt a pedagégusoknak, s hozzdjdrult az adott kdzokratdsi-kdznevelési
intézmény tanuld szervezetté véldsdhoz. A kornyezeti nevelés mint kontextus azért alkalmas

% A Koncepcié késébb, 2016-ban — réviditett és dsszefoglalt véltozatdban — beépiilt a
Kérnyezetvédelmi Osztdly 4ltal kidolgozott és a képviselStestiilet 4ltal 2016-ban megtdrgyalt és elfoga-
dott Ujbuda Kirnyezetvédelmi Programja 2016-2020 cim( dokumentum szovegébe. Az
onkormdnyzat képviselStestiilete e dokumentum el6terjesztést a 11/2016. (1. 25.) XI.OK hatdrozat
szerint ellenszavazat nélkiil elfogadta.
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erre, mert eleve kitdgitja a tanulds szintereit, hisz az

épiileten (6voddn vagy iskoldn) kiviili programok a ha- 771€gj7/ldll/t a kijelilt
gyoményostdl eltérd tanuldsi helyzeteket teremtenek. boordindtorok ff Ihészitd
Ez a kériilmény 6nmaggban is széleebb teret biztosit- Ty
hat az esélykiilonbségek pedagdgiai kezeléséhez, a gye- tovdbbhépzadse is
rekek hétrdnycsokkentd-esélynoveld lehetdségeinek
mozgdsitdsihoz. A szinteret ugyanezzel az eredménnyel szélesitheti tovdbb az intézmények
Uij partnersége, amely 4ltaldban nevelési-okrtatdsi lehetdségeik béviiléséhez, eszkdzeik diffe-
rencidléddshoz vezet.

Az egyik kezdeti vezetdi kulcsintézkedés a helyi kdrnyezeti nevelési koordindtor szemé-
lyének kijelolése és megbizdsa volt. Ezt a szerepet a koordindtor pedagégusok kaptdk meg, s
feladatukat munkaidejitkben, a meglévd egyéb feladataik mellett lictak el. A koordindtori
teendékkel jaré terhelést az intézményvezetd kompenzdlta, alapvetden erkolesi-szakmai elis-
meréssel, de a lehetdségek szerint a rendelkezésre 4ll6 jutalmazdsi keretbdl is gazdalkodva. A
késBbbiekben, a kdrnyezeti nevelési szakmai munkakdzosségek létrehozdsit kdvetden, a
szakmai munkakozosség vezetSjének munkdjde a fenntart6 finanszirozta rendszeres havi bér-
kiegészitd juttatdssal, hasonléan a szakkorvezetdi dijazdshoz.

Megindult a kijelslt koordindtorok felkészitd tovabbképzése is az iddkdzben létrejortt
Szakmai Mihelyekekben, amelyekben a szakirdnyt tovdbbképzés, a hdlézatépités, a koordi-
ndtorok kolcsénds ismerkedése és a hdlézati tanulds volt a célkittizés. A Szakmai Mihely
foglalkozdsain az egyes koordindtorok bemutatkoztak és ismertették sajdt iskoldjukban, il-
letve 6voddjukban megvaldsuldé kornyezeti nevelési eredményeket, sajdtossdgokat, valamint
megosztottdk a jelenlév8kkel a helyi problémdkat, s mindezt megvitathattdk a részevevék. A
Szakmai Mihelyekben bontakozott ki a keriileten beliili, intézmények kdzotti rendszeres
kommunikdcié — amelyet a késdbbiekben felvaltottak a digitalis hirlevelek, programbesz4-
moldk kélesonos elkiildése, illetve maga a hdlézati tanulds. A keriileti 6vodék és iskoldk egy-
fajta piaci szerepléként is felismerték magukat, s ezdltal azt, hogy az intézményiik portfolidja
gazdagabb, pedagdgiai szolgdltatisi kindlatuk vonzébb lehet az eredményes és szinvonalas
kornyezeti nevelés ltal. Egyes 6voddk és iskoldk mind népszertibbek és keresettebbek lettek
az Gjbudai csaldidok korében, mert a kdrnyezeti és egészségnevelés sajétos tobbletként, hoz-
zdadott értékként mutatkozott meg nevelési rendszeriikben. A kizoktatdsi-koznevelési intéz-
mények presztizsét ndvelte, ha a kdrnyezeti nevelés terén kimagaslé eredményeket tudtak
felmutatni, ha elénydsebb nevelési-tanuldsi feltételeket tudtak biztositani névendékeinek.
Ezéltal a hatékonyabb kornyezeti nevelés gazdagitotta az intézmény arculatdt, fokozta von-
zerejét a csalddok korében. A helyi kornyezeti nevelés fejlesztése, az intézmény ,zolditése”
gondolatdnak népszeriisége fokozatosan motivéld erdvé vélt a fenntartdi tdmogatdssal indi-
tott programba tdrténd bekapcsoléddshoz, aktiv részvételhez.
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A koérnyezeti nevelési pedagégus-tovabb-
képzések egyre hangsiilyosabban a

kompetenciaelvii fejlesztések
Az Gjbudai kérnyezeti nevelés fejlesztése a résztvevk 7 fg

folyamatos tuddsgyarapitdsdval vélt lehet6vé. Az intéz- irdnydba médosultak
ményekben folyamatosan zajlé fluktudcié — kiilonésen

az évoddkban — indokolttd tette, hogy az Gjonnan belépd (gyakran pédlyakezdd) munkatdr-
sak id6t és teret kapjanak ahhoz, hogy kérnyezeti nevelési feladataikra felkésziilhessenek. A
pedagégus-tovdbbképzéseket a Szakmai Bizottsdg tematizalta, a Szakmai Centrum szervezte
és koordindlta. A tovabbképzést a Kornyezetvédelmi Oszedly digitdlis hirlevelében hirdette
meg, az Onkormanyzat pedig helyet biztositott a megtartasukhoz. A tovibbképzések altald-
ban mintegy mdsfél-két 6rds iddtartamiiak voltak délutdn, a pedagdgusok munkaidejében, s
kezdettdl a szakmai miihely kifejezést hordoztak cimiikben, ezzel utalva az interaktiv, a té-
mit kozosen megbeszél§ jellegre. Az alkalmak egytttal az egyes intézmények koordindtorai-
nak, az intlézményi szakmai munkakozdsségek vezetdinek fontos taldlkozdsi alkalmai — sze-
repiik van tehdt a keriileti személyes szakmai kapcsolatok létrejottében, a hdlézat
megerdsitésében is.

A kornyezeti nevelési pedagégus-tovdbbképzések témdi, céljai és mddszerei sokat valtoz-
tak az eltelt hiisz év sordn. A fejlesztési folyamat els§ éveiben a kdrnyezeti nevelés fogalmdra,
alapismeretekre terjedt ki a tovabbképzés tartalma. A kezdetekben a tovabbképzés prezents-
cidval kisért el6addssorozat volt, amelyet a kés@bbiekben fokozatosan felvdltottak akeiv és
interaktiv mddszerek. Az eltelt évek sordn ismertté valt a kdrnyezeti nevelési kompetencidk
elmélete, illetve azok fejlesztésének mddszerei, a fejlesztések gyakorlati tanulsdgai. A pedagé-
gus-tovabbképzések egyre hangstlyosabban a kompetenciaelvii fejlesztések irdnydba médo-
sultak, ezzel a médszerek is valtoztak. A tovdbbképzések résztvevdi innentdl kezdve kisebb
csoportokban dolgozték fel és gyakoroltdk a tovdbbképzés ,tananyagdt”. De még ekkor is
valamennyi tovdbbképzést prezenticids vetités tett szinesebbé és érthet6bbé.

Sziikségesnek tlinik felidézni, hogy a kérnyezeti nevelési kompetencia — a kulcskompe-
tencidk pedagdgiai fejlesztésben betsltott szerepével azonosan — eldszor 2007-ben jelent meg
a Nemzeti Alaptantervben. Az alapgondolat mér ekkor az, hogy a kornyezeti nevelés — td-
gabban a fenntarthat6sdg pedagégidja — hatékonyan hozzdjérul a gyermek, a tanulé valam-
ennyi kulcskompetencidja fejlesztéséhez, erdsodéséhez. A kompetencia fejlesztése tehdt ite
sem egyszer(ien ismeretdtadds, tuddsbdvités. Egy kompetencia egy adott teriileten a csele-
kedni tuddst jelent, azt, hogy olyan, ismeretek, készségek, képességek, attitlidok sszeszerve-
zett egyiitteseként létezd tuddst birtokolunk, amely képessé tesz benniinket az adott teriile-
ten gyakorlati feladatok, problémak megolddsdra. Ez megfogalmazds gyakran kiegésziil
azzal, hogy a kompetencidk nyitottak abban az értelemben, hogy 4j, addig még sosem ltott
feladatok elemzésére és megolddsdra tesznek benniinket alkalmassd. Az attittd jellegdi ele-
mekrél pedig gy kell beszélniink, hogy azokrdl tudjuk: magukba foglaljak a feladatokért
véllalt feleldsséget, a pozitiv megoldds irdnti elkitelezettséget is. A kdrnyezeti nevelési kompe-
tencia tehdt gyakorlatias, széleskorti képességegyiittes, amely a pedagdgusban nemcsak Gjabb
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tuddst generdl, hanem értékrendet, cselekvési késziile-

séget, motivécidt és elkdtelezettséget is jelent, a sziiksé- megvaldsitdsdba
C

ges neveli képességekkel egyiitt. ' bevonddiak szakmai civil

A pedagégus-tovdvabbképzések mddszerei ezzel

dsszhangban olyan gyakorlati tanuldsi és képességfej- szervezesek is

leszt8 helyzetekké véltak, amelyekben a részevevk sze-

mélyesen felismerhették sajit neveldi kompetencidik szerepét és jelentdségét, majd igyekez-
tek azokat erdsiteni, gazdagitani a tovdbbképzési helyzetek gyakorlataiban.

Néhdny esztendeje helyet kapott az tjbudai kdrnyezeti nevelési tovabbképzési gyakorlat-
ban a tanév/nevelési év elején megtartott, egy egész napos, dgynevezett ,lelkesit” becenevet
viseld tovabbképzés. Ennek keretében a résztvevd szakmai munkakézosségvezetSk és kor-
nyezeti nevelési koordindtorok tréning- és pszichodrdmaelemekkel gazdagitott tovabbképzé-
sen vesznek részt, amelynek hagyomdnyosan a Duna-Ipoly Nemzeti Park Sashegyi Oktaté-
kozpontja ad helyet, kiilonlegesen gazdag természeti kdrnyezetben. Az ezzel kapcsolatos
elégedettségvizsgilat bizonyitja, hogy e tovabbképzési munkaforma népszeri és hatékony
egyarant.

A szakmai munkako6zosségvezetbk és a helyi kérnyezeti nevelési koordi-
nator pedagogusok felkészité tovabbképzései

A kornyezeti nevelés céljainak felismerésére, a helyi feladatainak meghatdrozdséra, azok tar-
talmaira és a kiilsnbsz8 életkort gyerekek, tanul6k tanuldsénak-tanitdsinak és nevelésének
mddszereire a pedagdgusképzéssel foglalkozé felsdokratdsi intézmények (beleértve az iskolai
tandrképzést és a kozép- és felsdfoktl dvodapedagdgus-képzést) csak a legutébbi esztend8k-
ben késziti fel a hallgatékat. Akkreditalt tovdbbképzések a mai napig is csak szérvényosan
jelennek meg a tovdbbképzési tanfolyamok kindlatdban. Ezért sziikséges volt a keriileti fej-
lesztési programban résztvevd ,kulcsszerepl8” pedagdgusok célzott tovdbbképzése. A Szak-
mai Bizottsdg dontése alapjén a tanfolyami foglalkozdsokat a Kérnyezet- és Egészségneve-
lési Szakmai Centrum szervezte, a Kornyezetvédelmi Osztdly munkatarsai és a kiilsg
szakért8k aktiv kozremikddésével. A keriileti, kdrnyezeti nevelési pedagdgus-tovdbbképzé-
sek megvaldsitdsdba bevonddtak szakmai civil szervezetek is, mint a Humusz Szovetség, a
Magyar Kornyezeti Nevelési Egyesiilet, a Magyar Maddrtani és Természetvédél Szévetsége,
a KOKOSz és mésok.

A tovdbbképzések témdi a fejlesztési folyamat elején a keriileti kornyezeti nevelési kon-
cepcié bemutatdsa, részletes ismertetése, a kdrnyezeti nevelés fogalmanak, teriileteinek, az
életkori és egyéb sajatossdgokhoz val igazitdsinak bemutatdsa és megbeszélése voltak. A
kezdeti iddszakban kapott helyet a tovdbbképzési tematikdban a fenntarthatdsdg és annak
pedagdgiai gyakorlata. Ezek a témdk a szakmai munkakézosségvezetdk és intézményi koor-
dindtorok kérnyezeti nevelésrdl kialakult tuddsdt megalapoztdk, illetve kiegészitették. Hang-
stlyt kaptak a médszertani jellegli témdk, amelyek a kdrnyezeti nevelés egyes teriileteinek
mddszereit gyakorlati példdkon keresztiil, tobbnyire interaktiv médon kozelitették. Ilyen té-
miék voltak az aldbbiak:
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* Az iskolakert és az dvodaudvar kdrnyezeti nevelési célt felhaszndldsa;
+ A virosi kbrnyezeti nevelés lehetéségei Ujbudén;

* A hulladékkezelés pedagdgiai médszerei;

* A projekt mddszer alkalmazdsa a kornyezeti nevelésben;

o A jiték és mese a természetvédelemre irdnyuld nevelésben;

o A vizzel és levegdvel kapcsolatos jatékok;

* Az energiatudatossdgra nevelés médszerei az dvoddban;

* A klimavaltozds és a klimakatasztréfak pedagdgiai feldolgozasa;

* A kisgyermek gondolkoddsa és a kornyezeti nevelés;

* A terrdriumok és kisallatok pedagdgiai jelentdsége és tartdsa.

A pedagégus-tovabbképzések témai kozote szerepeltek olyan mddszer-dsszetevik is,
amelyeket a szakmai munkakozésségvezet8k és koordindtorok a napi munkdjuk sordn tud-
tak alkalmazni. Ilyenek voltak a kovetkezdk:

*  DPartnerségek a hatékony kdrnyezeti nevelésben;

* Az intézmény kiils6 kommunikdci6ja: honlap, hirlevél és Z5ld Falitjsdg;
* A csalddok, sziil8k bevondsa a kdrnyezeti nevelési programokba;

*  Konfliktuskezelés és kommunikdcid;

* A Jeles Napok megiinneplése;

* A digitdlis kommunikdcid lehetdségei a kdrnyezeti nevelésben.

Volt néhény olyan tovabbképzés is, amelyeken nemcsak évodapedagdgusok, hanem az
4voda technikai munkatdrsai is részt vettek. Ilyen volt példdul a kérnyezetbardt takaritdsze-
rekkel vagy a komposztéldssal kapcsolatos témakor.

AZ UJBUDAI ISKOLAKBAN LEZAJLOTT PROGRAM, A FEJLESZTESEK
EREDMENYEI ES EZEK HATTERE

A fejlesztési program az dnkormdnyzati fenntartdst intézményekre terjedt ki, az 8sszesen 18
4ltaldnos és kozépiskoldra. A keriileti iskoldkra irdnyulé Koncepcié alapjén t6rténd kutatdsi-
fejlesztési-innovécids folyamat azonban megszakadt, amikor 2012-ben az iskoldk més fenn-
tartéhoz keriiltek.

A 2012-es esztend8ben tdrtént rendes, évi empirikus felmérés egy korszak lezdruldsdnak
idejében késziilt utols pillanatfelvétel. Eredményei szerint a kdrnyezeti nevelés és oktatds a
keriilet iskoldiban mind tartalmilag, mind mddszereit illetden sokat fejlédéte. Meghonosod-
tak a korszer(i tanuldsszervezési médszerek, béviilt a kdrnyezeti nevelés eszkdztdra, a tandrok
neveléi kompetencidi erdsodtek, és az intézményvezetdk elégedettség vizsgalata pozitiv képet
mutatott. A keriilet 6koiskoldinak szima ebben az idészakban jelentésen béviilt, és néhdny
intézmény elnyerte az Orikis Okoiskola kitiintet$ cimet.
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Az iskoldk vezetSivel eziddtdjt tobb személyes szak-
mai konzultdcié tdértént. Néhdny iskoldban az egész az egyik intézmény
C

tantestiilet szimdra szakmai el8addst és férumot szer- udvardn egy mesterséges

veztiink a kornyezeti nevelés korszer(i értelmezésérdl és , .
tavat alakitottak ki

az iskolazolditésrdl. Az iskolai kdrnyezeti nevelési ko-

ordindtorok szerepe felértékelddott, hatdsuk intenzivvé

vélt. Az intézmények igen sok iskoldn kiviili kdrnyezeti nevelési céld programot szerveztek,
ezek koziil kiemelkedd komplexitdsti volt az erdei iskolai program, amelyek megvaldsitdsd-
hoz a fenntarté énkormdanyzat t5bb esztendén keresztiil (2008 és 2012 kdzotr) tdmogatasi
pélydzatot irt ki. Jelentds pénziigyi tdmogatdst kaptak az iskoldk taneszkdz (példdul térké-
pek, mikroszkdpok, vetit8k, IT-eszkdzok és -szakkonyvek) beszerzéséhez, az eszkozallomdny
gyarapitdsahoz. Az iskolakertek és -udvarok fejlesztése, a helyi tandsvények létesitése is jelen-
t6s Osszegll fenntartdi tdmogatdsokkal valdsult meg. Az egyik intézmény (a Baranyai utcai
Enek-Zene tagozatos Altaldnos Iskola és Gimndzium) udvardn egy mesterséges tavat alaki-
tottak ki, amely tanulmdnyi és szakmai bemutatdsi célokat is szolgdlt. Az egészségnevelés fej-
lesztése érdekében az iskoldk tornatermei és sportudvarai a jelentds timogatdsok kovetkezté-

ben gyarapodtak, fejlédtek.

Az eredmények attekintése az empirikus felmérés adatainak tiikrében

A 2006-2012 kozdtti id8szak sordn a keriileti iskoldk a kérnyezeti nevelés terén szignifikdns
véltozdst, fejlédést tanusitottak; az Skoiskoldk szdma hétre emelkedett, s kdztiik hdrom is-
kola elnyerte az Orikds Okoiskola kitiintet§ cimet. Az orszdg telepiilései kozote Ujbuda ki-
magaslé eredményt ért el az dkoiskoldk stirtsége terén. Az Ujbudai dkoiskoldk tudésforra-
sokkd valtak, amelyek a sajdt kornyezeti nevelési eredményeiket a hely innovécids
kapacitdsaik 4ltal fejlesztették és a tapasztalataikat mds intézményekkel (els6sorban a keriile-
tiekkel) a hdlézatukon beliil megosztottdk.

Az iskoldk pedagdgiai munkdjét a helyi kornyezeti nevelést fejleszté program dtfogdan és
a szakteriiletnél dltaldnosabb, kiterjedt médon segitette, hiszen a kornyezeti nevelés a kom-
petencia-elvii fejlesztést, a tanulds széles gyakorlatdt serkenti-tdmogatja. A kdrnyezeti nevelés
a tanuldsfejlesztés z4szldshajoja lett, amely serkentette az iskolafejlesztést, transzferhatdsaival
erdsitette a hatékony, Gjszer(i tanuldsi és értékelési mddszerek terjedését, a tanulédi esélynd-
velést és hdtrdnycsokkentés pedagdgiai eszkdzeinek érvényességér, kiilonleges teriiletévé véle
a tehetséggondozdsnak, valamint az iskoldk helyi tdrsadalmi kapcsolatai, partnerségei erdsi-
tésének. A keriileti iskoldkban — ahogy ezt nemcsak a 2012-es felmérés, de a korbbi tan-
évenkénti hatdsvizsgdlat empirikus adatai is mdr kimutattdk — a tanulds-tanitds médszerei
gazdagodtak, a tanérdkon mind nagyobb lett a pedagdgiai projektek szdma, erésodote és bé-
viile a kiscsoportos és pdros tanuldsi helyzet legtimécidja, elterjedtek a hatékony tanitdsi
modszerek, a kompetenciafejleszt§ eljdrdsok — s mindebben a kornyezeti nevelés erésodése
és fejlddésének tdmogatdsa ldthatdan jelents szerepet jtszott. A kornyezeti nevelés alkalmas
teriilete a nemzetkdzi egyticemikodések kiépitésének is — s a keriilet iskoldiban szdmos pozi-
tiv példa sziiletett, eredményes projektek zajlottak e teriileten is.
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Az iskolak fejlédésének jegyei a helyi koordindtorok
kozotti kapesolatokar

Az dnkormdnyzati fenntartast iskoldkban a 2006 és o, o
v a koordindtorok hilézata

2012 kozotd id8szakban megfigyelhetd, egészség- és .
kérnyezeti nevelési vonatkozdst innovéciodk és fejlédési biztositotta
mozzanatok két fogalom kéré csoportosithatdk: a szer-

vezetfejlédés és az ontevékenység koré.
A szervezetiség fejlédése

Az dnkormdanyzati Koncepcié alapjdn kijelolte koordindtor pedagégus mellett — helyenként,
elsésorban az koiskoldkban — kis létszému szakmai munkakozdsség (,zold kér”) alakult.
Feladatuk a helyi egészség- és kdrnyezeti nevelés tervezése, dsszehangoldsa, szakmai irdnyi-
tésa és segitése volt. A helyi koordindtor természetesen itt is meghatdrozd szakmai szerepet
toledte be a szakteriileti tennivalék megtervezésében, a helyi pedagégiai programban és tan-
tervben valé megjelenitésében. A koordindtor pedagdgus megtervezte, segitette és szervezte a
tanérdn kiviili foglalkozdsokat, az iskolai és iskoldn kiviili programokat (pl. helyi vetélkeddk,
projektnap, kirdnduldsok, 4llatkerti, vadasparki és mizeumi ldtogatdsok, a helyi Jeles Napok
programjait). Sok iskoldban a koordindtor pedagdgus helyi tovabbképzést, bemutatét, szak-
mai konzulticikat szervezett. Altaliban & volt a felelds a szakmai partnerségek kilakitdsaérr,
folyamatos miikodtetéséért, a helyi és orszdgos pdlydzatok dokumentacidjdnak el8készitésé-
ért is. A helyi koordindtorok kozotti kapesolatokat a koordindtorok hélézata biztositotta. Ez
a hdldzat intenziv tuddsmenedzsmentet és informédciémegosztdst tett lehetdvé. A koordini-
tor pedagdgusok szakmai mihelyfoglalkozdsokon vettek részt. E kersleti szintli Szakmai
Mihelyek tovdbbképzési funkcidt is betdltottek, valamint erdsitették az egyes intézmények
kozdtti személyes szakmai kapcsolatokat. A koordindtor pedagégusok tobbletmunkdjit az
iskolavezetd sajit hatdskdrében jutalmazta és kompenzalta, a helyi finanszirozdsi lehet8sé-
geik fiiggvényében. A legsikeresebb koordindtor pedagdgusok munkdjdt az dnkormdanyzat a
pedagégusnap alkalmabdl kitiintetd dijazdssal is elismerte.

A Szakmai Mtihelyeknek a kérnyezeti nevelési koordindtor pedagégusok szdmdra szerve-
zett — az UPI (Ujbudai Pedagégiai Intézet) dltal kéthavonta megrendezett — tovabbképzések
fobb témadi a kivetkezdk voltak:

* Az iskolai kdrnyezeti nevelés és a kompetenciafejlesztés kapcsolata, a gyakorlat
mddszerei;

* A fenntarthatésdg pedagdgiai gyakorlata az iskoldban, az iskola tizemeltetése és kor-
nyezete a fenntarthatdsdg szempontjai ttitkrében;

* Az iskolakert és -udvar szerepe a kdrnyezeti nevelésben;

*  Civil szervezetek partnerségei, mddszerei; és taldlkozds az Gjbudai civil szervezetk
képviseldivel;

*  Csalddok, sziildk és a lakéhelyi kozosségek bevondsa a kornyezeti nevelésbe;
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* Az iskola digitdlis és nyomtatott kommunikacids gyakorlata, a kérnyezeti nevelési
programok kommunikdlésa;

* Az energiatudatossdgra nevelés médszerei az iskoldban, az E-ON Hungdria cég 4ltal
kidolgozott és publikalt Energiakaland oktatécsomag bemutatdsa;

+ Az Okoiskolak tuddsforras-szerepe Ujbudén;

* A tehetséggondozds és -fejlesztés a kornyezeti nevelés médszereivel;

* Az iskolai hulladékkezelés, a szelektiv hulladékgytijés;

»  Egészségnevelés, a betegségek és balesetek az iskoliban — az ANTSz-szel kozos mii-
helyfoglalkozds;

* A mozgds-és érzékszervi hdtrdnnyal kiizd§ tandk és a kdrnyezeti nevelés;

*  Nyitott nap szervezése, kolesonds iskolaldtogatdsok forgatékonyve, médszerek 6t-
letborzéje;

o Az egészséges tdplalkozds alapelvei az iskolai kozétkeztetésben;

* A sportpedagdgia és a kornyezeti nevelés kapcsolata — az Olimpia évében.

Az innovicids folyamat kozegében az Gjbudai kézokratdsi-kdznevelési intézmények hals-
zatként kapcsolddtak 8ssze, ami biztositotta az egymdstdl valé tanuldst, a médszerek devéte-
lének lehetdségét, a kozds éreékek és torekvések folyamatos szakmai egyeztetését. A héléza-
tot a rendszeres szakmai taldlkozdsok, kiadvanyok, rendezvények ma is erfsitetik. A
halézatban valamennyi intézmény képviselteti magdr az iskolai koordindtor pedagégusok
4ltal, ezt a tevékenységet az iskoldk vezetdi értékelik és ellendrzik. A helyi mindségbiztositdsi
rendszer szerves eleme az adott iskola kdrnyezeti- és egészségnevelése és a keriileti halézat-
ban valé aktiv szerepvéllalds.

A kornyezeti nevelési hdlézaton beliil elkiilonithetd az Gjbudai 6koiskoldk hdlézata. Ez
az iskolacsoport a keriileten beliil és azon kiviil is jelentés tudasforrds. Az elmult esztend6k-
ben az Gjbudai iskoldk tanévenként szakmai taldlkozét, ,minikonferencidt” szerveztek, 6n-
kormdnyzati tdimogatissal. Az egyik esztend8ben az nkormdnyzat pdlydzatot irt ki ,bézisis-
kolai tevékenység megszervezésére”, amely az dkoiskoldk szdmdra finanszirozasi forrdsokat
biztositott tapasztalataik keriileti terjesztésére, helyi kiadvdnyok szerkesztésére és kiaddsdra,
rendezvények, bemutatdk tartdsdra.

Az iskoldk ontevékenységének fejlodése

A tanévenként elvégzett felméréskor az iskolavezeték 4ltal kitoleoee kérdbivek adatai azt mu-
tattdk, hogy a vezet8k elégedettsége a helyi kornyezeti neveléssel kapcsolatos intézkedéseik
tekintetében és a pedagdgiai program megvaldsitdséval kapcsolatosan szémottevéen noveke-
dett. Emellett elégedettségiik intézményiik kornyezetjavitdsdval, egészségfejlesztésével kap-
csolatban is évrél-évre ndvekedett. Gyarapodtak a helyi, kérnyezetvédelemmel és kérnyezeti
neveléssel kapcsolatos férumok, értekezletek. Tobb lett a helyi vetélked8k, versenyek szdma.
A helyi kiadvdnyok, a honlapokon megjelend ,zold hirek” mennyisége és tartalma gazdago-
dott. Sikeresebb volt a tantestiiletek motivdldsa, erdsodtek a csalddokkal-sziil8kkel létesitett
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kapcsolataik; a csalddokat meghivtdk az iskolai kérnye-
zetvédelmi-kdrnyezeti neveléssel dsszefiiggd rendezvé- nehezen kezelbetd
nyekre. K8zdsségben iinnepelték a Fold Napjdt, és 4l- problémateriilet maradt az

taldban pedagégiai projekthetet és kiallitdst szrveztek . ,
egészséges étkeztetés,
az alkalomra. . c

Az iskoldkban a szelektiv hulladékgytijtés dltald- az iskolabiifék
nossd valt. Novekedett az iskoldk pdlydzati aktivitdsa. vdlasztékdnak javitdsa
Az iskoldn kiviili tanulds a kornyzeti nevelés 4ltal kibé-
viilt, gyarapodtak a kirdnduldsok, tereptanulményi sétdk a Kamaraerddn, a Sas-hegyi termé-
szetvédelmi teriileten, rendszeressé valtak az a Févérosi Allat-és Novénykerti ldtogatdsok, dl-
taldnossd valtak a mizeumi programok (elsésorban a Magyar Természettudomdanyi
Mutzeumban).

Ugyanakkor nehezen kezelhet§ problémateriilet maradt az egészséges étkeztetés, az isko-
labiifék valasztékdnak javitdsa, illetve az évek sordn csokkent az erdei iskoldztatds — minde-
nekeldtt a finanszirozasi és szervezési nehézségek miatt.

AZ UJBUDAI OVODAK KORNYEZETI NEVELESI GYAKORLATANAK FEJ-
LESZTESE

1999. szeptember elsejétél minden magyar évoda az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprog-
ramja szellemében elkészitett sajdt nevelési programja alapjdn végezhette nevelémunkdjdt.
Minden Helyi Nevelési Program az évodai nevelés mds-mds nevelési teriiletét dllitotta peda-
gbgidja kozéppontjdba. A nevelStestiiletek, szakmai érdeklddésiiknek megfelel8en vallaledk
egy-egy nevelési irdnyzat, szakirdny vagy reformpedagdgiai (néphagyomdnydrzd, kézmives,
mivészeti, zenei, Montessori-féle stb.) tdrekvés jellegzetességeinek megfeleld neveldmunka
kialakitdsdt. Ezekben az években csdkkent a gyermeklétszdm az évoddkban, ezért megindult
az 6voddk versenye a gyermekekért, a sziil6k megnyeréséért. A kdrnyezeti nevelés kezdetek-
ben még nem volt ,piacképes” program ebben a kiizdelemben — elészor csak egyetlen tjbu-
dai évoda kozdssége hatdrozott a ,zolditésr8]”. Ez a torekvés akkor a helyi kdrnyezet javitd-
sdrol és a nevelési tartalmak véltoztatdsdrdl, a kornyezetudatossdg és a természettiszteld
magatartds megalapozdsdrol szdlt.

Azonban mir ekkor vildgossd vélt: a kdrnyezeti nevelés hatékonysdga az évodai dolgozok
(6vodapedagdgusok, dajkdk, konyhai alkalmazottak, a kertész és mdsok) kdrnyezeti attitlid-
jének, felkésziiltségének és szakmai ismereteinek folyamatos bvitésében, tuddsinak 4llandé
gyarapitdsaban és a megszerzett tudds dtaddsdban (ami persze sokfélét jelenthet) rejlik. A z5l-
dités, az innovécids torekvések sikeressége nemcsak a vezetdn, hanem az egész évodai kozos-
ség kornyezeti szemléletének médosuldsdn is mulik. Mindennek egyszeri szervezetalakitdsai
tanulsdga, hogy a kérnyezeti nevelés irdnti elkdtelez8dés minden ott dolgozé feladata azo-
kon a terepeken, amelyekért felelds, illetve az elkdtelezettség, ha valédi valtozdst akarunk el-
érni vele, nem sziikiilhet le az évoda egy-két csoportjdra, vagy néhdny évodapedagégus lel-
kes munkdjdra — az egész intézményre ki kell hogy terjedjen.
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Az 6vodai kérnyezeti nevelés szinterei
a munkdlkodds kizben

Az 6vodai nevelés egészére haté Nemzeti koznevelési

torvény (2011. évi CXC. torvény, a tovdbbiakban.

Nkt.) 94. § (4) bekezdése felhatalmazist adott a kor- a természetbardt €/€th€/)/z€t
kindlta lehetdségek

szerzett tapasztalat,

ménynak az Alapprogram bevezetésére és kiaddsdra. A
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 6. paragrafusa
(2) bekezdés g) pontja rendelkezik arrdl, hogy az évodék pedagdgiai programjdnak tartal-
maznia kell ,az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elveket”.

A rendelet valamennyi magyarorszdgi évoda szdmdra kotelezd érvényt feladatként irta
el8, hogy ,az dvoda a gyermek érdeklédésére, kivincsisdgdra, mint életkori sajdtossdgra épitve
biztositson a gyermeknek vdltozatos tevékenységeket, amelyeken keresztiil tapasztalatokat szerez-
het a természeti és tdrsadalmi kornyezetrél”, tovabba: ,, Az dvodapedagdgus feladata, hogy tegye
lehetdvé a gyermek szamdra a kornyezet tevékeny megismerését, biztositson alkalmas, idét, belyet,
eszkizoket a spontdn és a szervezett tapasztalatszerzésre.”

Az élménykozpontd, életkori sajitossdgokat figyelembe vevd, tevékenységen alapuld kor-
nyezeti nevelés eszkoze az voddban a jaték, a mese, az ének, a mozgds, a rajzolds, a barkd-
csolds, a munkdlkodds kdzben szerzett tapasztalat, a természetbardt élethelyzet kindlea lehe-
t6ségek. Az dvodds gyerekeket értelmi fejlédésiikben érzelmeik és tapasztalataik vezérlik. A
gyermeki gondolkodds pedig azokra a tapasztalatokra épit, amelyeket a megismerd tevé-
kenysége sordn szerez. A megismerd tevékenység alapja az észlelés. Az észlelés torténhet ta-
pintéssal, izleléssel, latdssal, szaglassal, halldssal. gy kimondhaté: a sokoldald, jétékos tevé-
kenységekben megélhetd ldtds, hallds, tapintds és mozgds — illetve ennek tapasztalatai — a
gyerekeket kivancsivd, érdekl8dévé teszik, és ilyen irdnyba befolydsoljék vildgképének alaku-
laséc.

A kibontakozd felismerések a szerepjdtékok és a szablyjatékok sokasdgdban alapozddnak
meg. Az évoddskortl gyermek természeti-, épitett- és tdrsadalmikdrnyezet-képe ezekben a
jatéktevékenységekben gazdagodik.

A jaték helye a csoportszoba, az évoda udvara, a kozeli jdtsztér. A természetkozeli, a
szabadban 1év§ helyszinek Ujbuddn a Kamaraerds, a Sas-hegy, a Gellért hegy, a Feneketlen
t6, a Duna part. Ezek a helyek az élménypedagégia természetes helyszinei.

Az 6voda belsd tereinek berendezése — a természetes anyagokbodl késziilt butorok, jaeék-
szerek anyagukkal, formdjukkal — lehetdvé teszik a kdrnyezet- és természetbardt szemlélet-
mdd kifejlésée.

Az 6voda kertje alkalmas arra, hogy a a gyerckek a szabad levegén ugyantgy felfedezése-
ket tehessenek, tapasztalatokat szerezhessenek. Ilyen tanuldsi lehetdségek az évszakok valto-
z4s4rdl, a természet ritmusdrdl, titokzatossdgardl valé felfedezések, tuddsbdvitések. Az dvoda
kertjének novényeinek (fdk, cserjék, virdgos novények) evidens jelenléte 4ltal a gyermekek a
természettel taldlkoznak, és magdtdl éreet8d8 lehetbségiik van a sokoldald, érzékszerveiken
keresztiili tapasztalatok megszerzésére.
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Az 6vodai életvitel kdrnyezettudatossdga, az ener-
gidval, vizzel, &rammal val6 takarékossdg, a pazarlds az tjbudai évodik
elkeriilése., a kornyezet'barat takarité-és tisztalkods- veteményes L ertjei ben
szerek a gyerekek dltal is megtapasztalhaté kozelségbe o ,

. ! ) L ; tavasztdl dszig tevékenyked-
keriilnek és szokdsokkd vélnak. A gyerekek fogmosds- <

kor a poharukba engedett vizet takarékosan haszndl- hetnek a gyerekek

jdk, a WC tartdlyon 1év8 gomb kivélasztdséval és meg-

nyomdséval kevesebb vagy t6bb oblitdvizet hasznalhatnak. A kdrnyezettudatos évoddkban a
felndteek lekapesoljak a vildgitdst, ha a természetes fény elegendd, illetve energiatakarékos
égdkkel vildgitanak. A gyerekek megtanuljak, hogy az évoddban a hulladékot szelektiven
gyljtik, a barkdcsoldskor Gjrahasznositjdk az anyagokat (flakonok, dobozok, kupakok...) a
rontott papirbol maguk készitenek ,4jrapapirt”. Az évoddban keletkezett hulladékot a gye-
rekek kiilon, szinekkel megjelslt szeméttdrolokba gytjtik. Az étkezéshez érkezd dsvinyvizes
palackokat dsszepréselik, és a szelektiv gytijtdben tovébbitjdk feldolgozdsra. A keletkezett
z6ldség-, gylimoles- vagy mds novényi hulladékot komposztdljdk.

Az Gjbudai évoddk veteményeskertjeiben tavasztdl 8szig tevékenykedhetnek a gyerekek.
Segithetnek a veteményezésben, paldntizdsban, a gyep gereblyézésében, locsoldsdban, sepre-
getésben, gyomtalanitdsban, a fik, bokrok alatti f6ld meglazitdsdban, homokozok feldsdsa-
ban is. Mindehhez megfeleld méretli, gyerekszerszdmok az évodédkban mdr rendelkezésre
4llnak. Részt vehetnek a betakaritdsi munkakban (almasziiret, diéverés, gydgynovényszedés,
virdgmaggylijés). A megtermelt zoldségeket elfogyaszthatjdk. Télen seperhetik, lapdtolhat-
jék a havat, etethetik, itathatjdk a madarakat. Novénydpolds, kiséllatgondozds kozben rdéb-
rednek a munka értelmére, haszndra, elkezdik 6vni és szeretni a koriilottiik 1évé novény és
dllatvildgot, erdsddik feladattudatuk, felel8sségérzetitk. Megtapasztaljak a természet ciklikus
véltozdsait, az ember és természet kapcsolatdt, egymdsra utaltsdgdt, 6koldgiai ismeretekre
tesznek szert.

Az dvoddban végzett egyszer(ibb munka kdzben kdvetelmény az 6ndllésdg, a felel8sség-
véllalds, céltudatossdg és az ontevékenység lehet8ségének megteremtése. A gyerekek szdmdra
magdtdl értetdddvé vélik, hogy a mindennapi életben az emberek dolgoznak, és mindenki
igyekszik a kedvének, egyéniségének, képességének megfeleld munkdt végezni. A sikeres és
eredményes munka 4ltal er8s6dik onbizalmuk, jirtassigot szereznek a manudlis tigyességet
igényl8 miveletekben, kialakul a kdzds munkavégzés 6romén keresztiil a tdrsaikkal végzete
munka irdnti igényiik.

Kirdnduldsok, illletve az voda kirnyékén tett sétak sordn j6 eséllyel kialakul az évoda-
sok pozitiv érzelmi viszonya a természethez, illetve az épitett kornyezethez, az emberi alkotd-
sokhoz. A tévolabbi helyekre torténd kirdnduldsok, séték sordn megismerik a sziil6fold, a
hazai tdj, a helyi hagyomdnyok és néphagyoményok, a térgyi kultdra értékeit, és ezek éreé-
két, védelmét. Az Gjbudai gyerekek koziil az autdval kdzlekeddk dltaldban nincsenek szoros
kapcsolatban sem a kdrnyezettel, sem annak embelematikus keriileti terepeivel. Ezt a hidnyt
is pétoljak a kirdnduldsok, terepsétdk. A nagycsoportosok hosszabb sétéval a keriilet neveze-
tességeit is megismerik. Elldtogatnak a Gesztenyés kertbe, a Bikds parkba, a Feneketlen-t6-
hoz, a Gellért-hegyre, a Corvinus Egyetem Arborétumdba, a Sas-hegyre, a Kamaraerd@be, a



UJPedagagiai Szemle 68
2020 / 3-4. ELEKTRONIKUS KIADAS

Duna-partra, vagy épp a Kelenfsldi és a Déli palyaud-
varra, s ekdzben megismerik és alkalmazni tanuljdk a a kérnyezet szinte naponta

gyalogos és a tomegkozlekedés szabdlyait. tartogat 1ij meglepetéseket,

A gyerekek az évoddban kényvekbdl azonositjak az Jelentiéseleet, kis csoddiear

4voda kertjében és kozelében taldlhaté fikat, bokro-

kat, virdgos novényeket, a madarakat, a rovarokat, megismerve azok nevét. Ezek a ldtszat el-
lenére nem statikus tuddst adnak — hiszen a kdrnyezet szinte naponta tartogat j meglepeté-
seket, jelentéseket, kis csoddkat.

Az élményeknek tovabbi terepe az tinnepek dltal szakaszolt életvitel. A gyerekek az 6vo-
ddban tinneptdl tinnepig élik mindennapjaikat. Nagyon szeretik a kdrnyezetiikhoz, a termé-
szet szeretetéhez és dvdsdhoz kapesolddé ,,zold tinnepek”-et. E hétkdznapoktdl eltérd esemé-
nyek is jelentds mértékben alakitjak éreékrendjiiket, kérnyezeti kulttrdjukat. Elményeik jol
lathatéan megjelennek rajzaikban, jétékukban.

Az Gjbudai évoddkban az dllatok vildgnapja, a viz vildgnapja, a Fold napja, a madarak,
fék napja, a kornyezetvédelmi vildgnap alkalmakat véltozatos forméban tinnepelik. Adott
napon az iinnephez kapcsolédd érdekes, figyelemfelkeltd és szérakoztatd események tortén-
nek. Ilyenkor az 6vodak falain megjelennek az adott iinnepekre emlékeztetd képek, plakd-
tok, gyermekrajzok, melyek a csalidokat is informdljék. A gyermekek 6rdmmel vesznek
részt a jeles napokat megel6z8 kozos késziilddésekben, a felnéttek tinnepld magatartdsa és a
kornyezet jelzései (az iinnepi jelképek) az tinnep kozds élményei a gyermekben érezhetden
mély érzelmi nyomot hagynak. Alighanem a felndttekhez hasonléan 4télik az innepnapok
»Mmdssdgdt”, a benséséges dsszetartozds élményét, fejlédik benniik az tinnepelni tudds képes-
sége. Az 4télés mozgdsitja az érzelmeket és a fantdzidt, kellemes emlékiik egyéni és kozosségi
szempontbdl is pozitiv valtozdsokat idéz el8 a gyerekek viselkedésében és gondolkoddsdban,
noveli az egylittérzést, felel8sségtudatot és a kornyezettel vald torddést.

Az ujbudai 6vodakban foly6 egészség- és kérnyezeti nevelés soran a
szervezetfejlesztés elmaradhatatlan vezetéi feladat

Tbb évoda szervezetfejlesztési tervében szerepel a nevel6i kompetencidk fejlesztése, a peda-
gbgus-tovibbképzések tdmogatdsa, a tovabbképzésen tanultak beépitése az dvoda minden-
napi életébe. Mindez 4tfogd, rendszerbe foglalt vezetdi intézkedéseket igényel. A tovabbkép-
zési lehet@ségek koziil hangsilyos és gazdasdgos a belsd tovabbképzés, amely a helyi, sajdt
tapasztalatok belsd dtaddsdt, megbeszélését, az Gjszer(i foglalkozdsok ldtogatdsdt és kozos
elemzését jelenti. A kiilsd tovdbbképzés 4ltaldban egy-egy évodai pedagdgusnak az akkredi-
téle tovabbképzésen vagy szakmai el6addson-konferencidn valé részvétele és az errél sz616
beszdmolé.

Ha az évodai nevel6testiilet (sziikséges és egészséges mértékben) azonos és kozos célokat
kovet, a sziil6ket is mind jobban be tudja vonni az évoda életébe. Az 6voddbdl hazavite
gyermeki minta a csalddok tobbségére hatdst gyakorol, és egy id8 utdn kideriil: a felnéttek a
z6ld programokba jél bevonhatdk (maddretetés és -itatds, novénygondozds, az évodai
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kérnyezet szépitése, z5ld jeles napok iinneplése, kirdn-
duldsok, szelektiv hulladékgytjiés stb.). Az tjbudai a sziilolk mindinkdbb
évoddkban megvalésulé kornyezeti nevelés hatdsdra a partnere Lké vilnak
csalddok mindennapjaiban, a hdztartdsban tehdt meg-
ersodik a kornyezettudatossag, egyre tobb csaldd to-
rekszik az egészséges, fenntarthatd életvitelre, és ismeri fel a természeti és ember alkotta kor-
nyezeti szépségeket. Visszacsatoldsként a sziil8k mindinkdbb partnerekké vélnak, egyre
jobban érzédik tdmogatdsuk az évoda életében. A sziildk és nagysziil8k lehetdségeik fiiggvé-
nyében egy id6 utdn segit6ként, aktivan részt vesznek a gyermekek kiils6 helyszinen szerve-
zett foglalkozdsain (muzeum, dllatkert, kirdndulds), jelen vannak a csalddi napokon, papir-,
kupak-, ruha-, jéték- és konyvgytijéshez kapcsolddva segitik az 6vodapedagdgusok altal
szervezett karitativ akcidkat.

Az Gjbudai évoddk t5bb szdllal ktddnek lakokdrnyezetitk mds intézményeihez, szerve-
zeteihez. Mindegyikiik valamilyen médon kapcsolatot tart egy kozeli djbudai dltaldnos isko-
laval és bolcsddével.

Az ujbudai évodak koézo6tti kérnyezeti nevelési ,,vetélkeds” — azaz egy pa-
lyazati formaban megvaldsitott fenntartoi tamogatas

A Kornyezetvédelmi Osztdly és a Humdanszolgalati Igazgatdsdg kezdeményezésére az dnkor-
miényzat az évoddk kdrnyezeti nevelésének finanszirozdsét egy vetélked8-formdtumba dntott
tdmogatisi palydzatra épitette 2012-ben. Ez a pélydzat az Ujbuda Kérnyezettudatos Ovo-
déja cim — és differencidlt pénziigyi timogatds — elnyerésére irdnyult, s mellette a szakmai
fejlesztés egyik eszkozeként miikodote.

A részvétel kezdettSl 6nkéntes volt. Emellett a pdlydzati beszdmolé kdvetelményeinek
valé megfelelés az 6voddknak (vezetdket, koordindtorokat, szakmai munkakozosség-vezetd-
ket) komoly szakmai kihivést jelentett. Sok panasz elhangzott a pélydzds bonyolultsiga, az
adminisztricids terhek miatt — ezen a pélydzat kiiréi évrdl évre igyekeztek enyhiteni. Az el-
vérdsok egyszertisodtek, és lehet8ség nyilt tdbb kdzponti és helyszini évodai konzultdcids se-
gitség igénybevételére is. Osszességében a beszimolok megszovegezésének, szerkesztettségé-
nek szinvonala az évek sordn fokozatosan fejlédote, ami azt jelzi, hogy ezen a téren is
jelentds tanuldsi folyamat zajlott.

Miutdn a palyazati kifrds részletes leirdsdt az 6vodak szakmai munkakozdsség vezetdi és a
koordindtorok megkaptdk, egy kozds férumon taldlkoztak, ahol a szakértékedl instrukcié-
kat, kérdéseikre vdlaszokat kaphattak. Az palydzé évoddk vallaldsaihoz sziikséges finansziro-
zds (péddul eszkdzvdsdrlds, dllatkerti és mizeumi belépdk beszerzése, hozzdjérulds a kirdndu-
lasi ttikoltségéhez) Ugy tortént, hogy a palydzatra jelentkezd valamennyi évoda — a
gyermekek létszdmdtdl, illetve a gyermekcsoportok szdmdatdl fiigg8en — egy elé-finaszirozds
jellegli pénzdsszeget kapott, amellyel utélag kellett elszdmolnia. Az dsszeget kizdrdlag kor-
nyezeti nevelési célra lehetett forditani. A pénziigyi tdimogatds mellett a pdlydzd intézmé-
nyek a sikeres részvétel céljabdl folyamatos szakmai segitséget kaptak (pl. szakmai mihely-
foglalkozdsok, terepgyakorlatok, évodai segédletek, szakmai kiadvdnyok, vezetett
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tandsvénytirdk) az dnkormédnyzat humdanszolglati

igazgatdsdgdnak és kornyezetvédelmi osztdlydnak szer- Az (]j/yudﬂ Kérnyezettuda-

vezésében, a Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgatdsdga és tos Ovo dﬂ] 1 bitiintetd cimet

a Pilisi Parkerdd Zrt. kozremiikodésével.

. . r o ol ) ugyanaz az dvoda tobb
A palyazati véllaldsok sikeressége érdekében a Kor- &

nyezetvédelmi Osztély és a kdrnyezeti nevelési szakér- alkalommal is elnyerhette
t6k helyszini bejérdsokat, konzultdcidkat és szakmai

tdmogatdst is szerveztek, s ezzel egyszersmind az évo-

ddk fontos szakmai partnerévé valtak. Az évodak pélydzati beszdmoldjuk sikeressége érdeké-
ben figyelmet forditottak kdzvetlen kdrnyezetiik vizsgalatdra — pl. a levegd- és es@viz szeny-
nyezettségének mérésével, az id8jdrds megfigyelésével —, s az eredmény fliggvényében
megolddsi alternativdk kidolgozdséba kezdtek (pl. autémentes nap tervezésébe). Maga a be-
adott pélydzat is az dvodapedagdgusok fenntarthatdsdgra neveld tevékenységét hivatotrt tu-
datosabbd tenni.

A palyazé végiil a benytjrott plyamiben teljesitett egy-egy kovetelményelemére ér-
tékeldpontokat kapott (az elérhetd pontok szdmértékeit a kiirds tartalmazta), s az dsszesitett
pontszdm jelezte egy-egy évoda palydzati sikerességét, a ,vetélkeddben” elért eredményét.

Az Ujbuda Kérnyezettudatos Ovodaja kitiinteté cimet ugyanaz az évoda t6bb alkalom-
mal is elnyerhette. Az ilyen évoda oklevelet kapott, amelyet a polgdrmester irt ald. A legjobb
eredményt elért dvoddk az oklevél mellett — évente valtozd Ssszegli — pénzjutalmat kaprak.
Az 4radds és az eredmények kihirdetése tinnepélyes keretek kozott tortént. A vetélkedd elsd,
miésodik, harmadik helyezettje, helyezésének megfeleld differencidlt pénzjutalomban része-
siilt. A vetélkedd sikeres palydzdinak a keriileti székhellyel rendelkezé TATA Consultancy
Services a tdrsadalmi felel8sségvallalds (CSR) jegyében, és a Duna-Ipoly Nemzeti Park Sas-
hegyi Oktat6kézpontja kiilondijakat ajdnlott fel.

Az ,Ujbuda Kérnyezettudatos Ovoddja” palyazati vetélkeddn résztvevd évodik egyre in-
kabb felismerték, hogy az 6koldgiai szemlélet felé vald fordulds az évodai életet és a nevelést
gazdagitja. A palydzati programok beszdmoltak azokrdl a projektekrdl, amelyek a viz vildg-
napja, a Fold napja, a madarak és fik napja jeles napokhoz kapcsolédtak.

Az intézményi 6nértékelés mint néz8pont erésddése sem elhanyagolhatd eredmény. Az
4vodavezetdk az intézményeik kiilsd és belsé kornyezetfejlesztésével kapcsolatban altaldban
elégedettek voltak. Az elmult nevelési években tdbb intzémdnyben sokféle kornyezetfejlesz-
tés tortént: butorok és burkolatok cseréje, természetes alapu jdtékeszkezdzok beszerzése, az
udvaron kiskertek létesitése, taposédsvények és maddretetSk-itatdk telepitése, biciklitdrold
telepitése, esdvizgylijtdk kiépitése és egyebek.

Az dvodavezet8k elégedettsége novekedett a kornyezetbardt takaritd-és tisztitdszerekkel
kapcsolatos intézményi attitidok tekintetében. Az évoddkba kdrnyezetbarat takaritd tech-
nolégia és eszkdzpark keriilt. A feladatelldtési helyeken az intézmények technikai dolgozdi
felkészitést kaptak a korszer(i takaritészerek és -eszk6zok haszndlatrél. Altalinosan ndveke-
dett a vezetdi elégedettség a helyi energiatudatossdggal, elsésorban az dramfogyasztdssal
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kapcsolatban. Az évodék mindegyikében kis rajzos fi-
gyelmeztetéseket helyeztek a villanykapesoldk mellé e a bolcséde iizemeltetésének,
témdban. belso és udvari
A Kérnyezetvédelmi Osztily, a kdrnyezeti nevelési Lir , , ,
koordindtorok és a szakmai munkakézosségek vezetdi Grnyezetének fejlesztése
g
kozdtti egytittmiikddésrdl més sok szé esett. A part-
nerségek sordban jelentds még a Humusz Munkaszovetséggel vald egyiicemiikddés. A jelen-
leg zarul4 nevelési évben a Humusz Munkaszévetség munkatdrsai néhdny helyen hulladék-
elemzést végeztek, azaz elemezték, lemériék és éreékelték az Gvoda hulladékkezelésée és a
hulladék sszetételér. Ennek nyomdn javaslatok is sziilettek a hulladék megfeleld kezelése és
csokkentése érdekében.

A Duna-Ipoly Nemzeti Park Sas-Hegyi Oktatékdzpontjdval valé folyamatos egyticem-
kodés (amelyet a Kdrnyezetvédelmi Osztdly koordindl) nagyon termékeny és hasznos. A
Duna-Ipoly Nemzeti Park keriileten beliili oktaté-neveld tevékenysége jelentds tuddsforras
is az Gjbudai évodék (és bolcsddék) szdmdra (Sas-hegyi Oktatokdzpont és tandsvény); a
DINPI munkatdrsai hasznos tovdbbképzéseket is végeztek (maddrles-, maddrdetekeiv-prog-
ram és egyebek).

A LEGFRISSEBB TORTENET: AZ UJBUDAI BOLCSODEKBEN MEGVALO-
SULO KORNYEZETI NEVELES FEJLESZTESE

A programnak valamennyi djbudai énkormdnyzati fenntartdst bolcs8dére valé kiterjesztése
ot éve kezd6dott meg. A bdlesddei kornyezeti nevelés kutatsdnak és fejlesztésének folyamata
pontosan kéveti a program logisztikdjét. A bolcs8dék kornyezeti dllapotfelmérését kovette a
bolesddevezetdkkel vald egyeztetés, és a fejlesztési koncepeid — az intézmények sajdtossigait
figyelembe vevd — kozos elfogaddsa. Valamennyi bolcs8dében kijeloleék a kdrnyezeti neve-
1ési felelds koordindtort, akik szdmdra rendszeres felkészi{td tovabbképzések (szakmai miihe-
lyek) megszervezésére volt sziikség. A szakmai mihelyek témdi a kornyezeti nevelés értelme-
zése, céljai és teriiletei, a fejlesztd mddszerek kisgyermekkori sajétossdgokhoz valé
alkalmazdsa és a bolcsdde tizemeltetésének, belsd és udvari kdrnyezetének fejlesztése voltak.

A kisgyermekek életkori sajdtossdgai koziil a legfontosabb, hogy a kdrnyezetrél szerez-
hetd személyes benyomdsokat és tuddst az értelmi miveletek el6tti gondolkoddshoz adaptdl-
jk. A kisgyermekkori vildgkép és a mesetudat a kornyezd valésigot antropomorf médon
titkrdzi. Ehhez alkalmazkodva kell megvélasztani a meséket, jétékokat, amelyek a kornyezet-
18], a természetrdl szélnak. A kisgyermekek bolcsédei kdrnyezete az 5koldgiai tudatossdgor,
a fenntarthatésdgot kell képviselje — s ennek kialakitdsdhoz ugyanigy fenntartéi finansziro-
zds sziikséges, mint mds intézmények esetében. Az Gjbudai bolcsédékben is bevezettitk az
évenkénti empirikus felmérést, amellyel feltdrul a helyi kdrnyezet fejlesztésének aktudlis
helyzete, a kapcsol6dd vezetdi intézkedések hatdsa és problémdi. Az Gjbudai bolesédék a fej-
lesztési eredményeikr8l nemrég orszdgos konferencidt tartottak, amelyen bemutattdk és
megvitattdk a bélcsédei kornyezeti nevelés lehetdségét. Ez a program nemcsak orszdgosan
Gjszerli, hanem nemzetkézileg is egyediildllg.
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Egészen rovid zdrszéként, egy pillanatra tisztdn O
kozigazgatasi szempontbdl nézve elmondhaté: az Gjbu- 4z pij[gudﬂl’ bolesédél a fé]’_
dai kézokrtatdsi-koznevelési intézmények kornyezeti lesztési evedményeikrél

nevelésének fenntartéi finanszirozdsa és szakmai tdmo- , ,
nemrfg OVXZﬂgo.Y

gatdsa {géretes példdja annak, hogyan vélhat a fenn- y
konferencidt tartottak

tartd 4ltal megtervezett, finanszirozott és szakmailag
tdmogatott pedagdgiai folyamat,

a kdrnyezettudatos szemléletformdlds a maga természetes médjdn a keriiletpolitika, a
telepiiléspolitika részévé.




